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ملخص المشروع

تعد جامعة النجاح الوطنية احدى الجامعات التي تولي اهتماما كبيرا في مستوى وجودة  التعليم الذي تقدمه لطلابها؛ لذلك فهي تسعى وبشكل مستمر لتطوير انظمتها بما فيها انظمة التعليم والتعلم وذلك لخلق جيل مؤهل وقادر على التعامل مع ظروف العمل بكفاءة أو بدء عمله الخاص.
ومن اهم الامور التي بدات تسعى الجامعة من اجل تحقيقها والوصول اليها هي الرياده، حيث تعتبر الرياده العجلة التي تحرك العالم في الوقت الراهن، وذلك من خلال تحويل الافكار الابداعية والخارجة عن المالوف الي اعمال تعود بالنفع سواء على الافراد او المجتمع، بالتالي التغلب على مشكلة البطالة وخلق فرص عمل جديدة.
الهدف الاساسي من المشروع هو اقتراح وتطوير مؤشرات اداء يمكن من خلالها قياس مستوى الريادة في الجامعات وتحديد نقاط الضعف والقوة فيها ، وكذلك اهم الامور التي تؤثر على العملية الريادية سواء بشكل مباشر او غير مباشر، بهدف التركيز عليها ومحاولة تطويرها وتحسينها بالتالي رفع مستوى الرياده في الجامعة.
في هذا المشروع تم اعتماد النموذج الاوروبي للتميز كمرجع اساسي لتطوير مؤشرات الريادة للجامعات ،حيث انه يحتوي على سبعة  مجالات مفصلة وموضحة ،هذه المجالات لها دورها في التاثير على العملية الرياددية ،فتم تحليلها وانشاء مؤشرات خاصة لكل مجال من مجالات نموذج التميز الاوروبي بحيث ان هذه المؤشرات تشمل جميع النواحي التي يجب التركيز عليها ومحاولة تطويرها من اجل رفع مستوى الرياده في الجامعة و بالتالي رفع تصنيفها بين الجامعات الريادية في العالم .
بعد ان تم تطوير مؤشرات الاداء تم تطوير نظام لجمع المعلومات واعتماد نماذج يتم توزيعها على الاطراف اصحاب العلاقة، ثم تم تطوير نظام تقييم اداء لتقييم مستوى الجامعة الريادي .
في نهاية المشروع تم التوصل الى مجموعة من التوصيات يجب ان تؤخذ بعين الاعتبار وهي
1. المؤشرات التي تم تطويرها يجب ان يتم مراجعتها من قبل الجهات المسؤولة وذات العلاقة في الجامعة قبل ان يتم اعتمادها.
2. يجب ا يتم عمل تقييم مبدئي لمعرفة وتحديد نقاط الضعف والقوة ووضع خطة وتباعها للتطوير.
3. نظام التقييم يجب ان يتم مراجعته من قبل الاطراف المسؤولة في الجامعة. 


مجال تطبيق المشروع: 

في هذا المشروع تم التركيز على الجامعات بهدف المساعدة في رفع الاداء الريادي.
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