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 الملخص

هدفت الدراسة التعرف على أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهـارات واتجاهـات   

الأساسية الحكومية في محافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين، ولتحقيق هذا الطلبة في المدارس 

الاسـتبانة، وقـد تـم    ته الهدف اتبعت الباحثة المنهج الوصفي الكمي لتحليل البيانات الكمية وأدا

محور التحصيل ونواتج التعلم، محـور  (تطوير أداة الدراسة بحيث اشتملت على المحاور التالية 

، وقد تم وضع كل محور في جـدول خـاص  ) ية والسلوكية، محور الاتجاهاتالمهارات الحيات

معلماً  )223(تكون مجتمع الدراسة من . للحصول على المعلومات الدقيقة حول طبيعة هذا الأثر

ومعلمة من المرحلة الأساسية الأولى من الصف الأول وحتى الرابع الأساسي للمدارس الحكومية 

  .معلماً ومعلمة) 223(عينة هي مجتمع الدراسة كاملاً كانت ال. في محافظة نابلس

توصلت الدراسة إلى عدة نتائج ومن أهمها، أن تأنيث التعليم ساهم بشـكل كبيـر فـي زيـادة     

، %73.5، وتحسين المهارات الحياتية والسلوكية بنسبة %72.2بنسبة التحصيل الدراسي للطلبة 

، واختلفت الاسـتجابات فـي   %79.3تهم بنسبة كما عمل على التأثير بشكل إيجابي على اتجاها

الفروق في التحصيل والمهارات والاتجاهات لدى الطلبة ولكنها اتفقت أنها عـززت مـن روح   

المنافسة لدى الطرفين، وساهمت في تشجيع  الطلبة على خوض المنافسة وغيرت من سلوكياتهم 

الكثير السـبب إلـى أن وجـود     نحو الأفضل، وقللت من الغياب والتنمر والعنف لديهم، وأرجع

المعلمة يمنح الشعور بالأمان في ظل حاجة الطلبة إلى عاطفة الأمومة التي ينفصلون عنها فـي  

  .أوقات الدوام



 ل 

تطبيق سياسة تأنيث التعليم في المراحل الأساسـية فـي   وبناء على هذه النتائج أوصت الباحثة ب

نيث الجزئي كذلك لما لها من آثار ايجابيـة  المدارس الحكومية بشكل مدروس، وتطبيق نظام التأ

طلبة، إضافة إلى ضرورة عقد دورات تدريبيـة فـي   للعلى التحصيل والمهارات والاتجاهات 

الاتصال والتواصل للمعلمات لتعزيز تواصلهن مع طلبة المراحل الأساسية الأولى في محافظـة  

التعليم على خجل الطلاب وانطوائهم نابلس، واجراء دراسات مستقبلية مفصلة حول تأثير تأنيث 

 .للوصول للتوصيات المناسبة لتحاشي هذا الأثر

 .والسلوكية، الاتجاهات، التحصيل تأنيث التعليم، المهارات الحياتية: الكلمات المفتاحية
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  الفصل الأول

 الدراسة وخلفيتها مقدمة

 الدراسة مقدمة

 يعتبر الاهتمام بتعليم الأطفال بالمرحلة الأساسية، جوهر القضايا التي تسير جانبا بشكل متـوازٍ 

مع التخطيط والتنظيم والإعداد المسبق، حيث ينظر لهذه القضايا بأهمية كبيرة كونها تساهم فـي  

التنمية البشرية في العالم أجمع، ومن الملاحظ أن النهوض بالمجتمع والدولة يقع علـى عـاتق   

الأجيال الناشئة التي تعتبر هي حجر الأساس للمخزون البشري، الأمر الـذي يعنـي ضـرورة    

 .ها لمثل هذه المهام المستقبلية، خاصة في فترة نشوئها وتعليمها الأساسيإعداد

تعد عملية التعليم في مختلف المراحل الدراسية حلقة الوصل في نقـل القـيم والمعـارف إلـى     

الشخص المتعلم حيث أنها الأساس المعتمد لبناء وتحقيق النمو المتكامل للفرد المتعلم، يتعرف من 

ى الطالب، وميوله العلمية، وتوجهه السلوكي، وتحصيله الدراسي، وحاجته لمن خلالها المعلم عل

  ).2007بدران وسعيد،(ه بيقتدي ويثق 

م حيـث قامـت   1970ات القرن الماضي عام يفقد بدأ الاهتمام بالتعليم الأساسي منذ بداية سبعين

بعملية التعلـيم وخاصـة   منظمة حقوق الإنسان بتوجيه المجتمعات النامية إلى ضرورة الاهتمام 

كما دعت إلى ضرورة التركيز على جودة المعرفة والخبـرات التـي تقـدم    ، المرحلة الأساسية

عكس على تطورهم وتقدمهم الفكري، ومن هنا نادت المنظمـات الدوليـة كاليونسـف    نللطلبة لت

صـول  واليونسكو إلى السعي السريع لتحسين عملية التعليم لتلك المرحلة وذلك عن طريـق ح 

الطلبة للمعرفة الجيدة وتحسين أداء المعلم والعمل على اختيار نوع المعلـم المناسـب والـذي    

يتناسب مع حاجة الطلاب في تلك المرحلة الأساسية لعملية التعلم، والذي له الدور الكبيـر فـي   

 ).2011حلس، (تحقيق النمو التربوي والعلمي والاجتماعي للطلبة 

التربوية اهتماما خاصا لهذه المهنة لأنها تلعب دورا رئيسيا في تربيـة  يولي المهتمون بالعملية 

حيث يعتمد مستقبل الأمة على مقدار التعليم ونوع التربيـة  . الأطفال في مراحل النمو المختلفة
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وإن أهم ما يؤثر على شخصية الطفل في المسـتقبل، هـو مـا    . ي تقدمها المدرسة لأطفالهاتال

بوية، ومواقف تعليمية خلال مراحل التعليم الأساسية الأولـى، ولأن  يتعرض له من سلوكيات تر

المعلم هو العنصر الأهم في عملية التعليم والتعلم ويسهم في نجاحها او فشلها، تبعا للخصـائص  

. والخبرات التي يمتلكها، فإن دوره فيها يعتبر دورا بارزا في بناء الفكر التربوي المتكامل للطلبة

كيل وتطوير شخصية الطالب في المراحل التعليمية الأولى، كما يـؤثر علـى   حيث يؤثر في تش

 ).2001شعلة، (اتجاهاته وسلوكه وقدراته التحصيلية في مراحل التعليم المختلفة 

يعتبر التحصيل الأكاديمي المعيار والمقياس الذي يعتمد لقبول الطلبة في الجامعـات والكليـات   

ذي تستند إليه المؤسسات المختلفة في بلدنا وفي كثيـر مـن   والتخصصات المختلفة والمرتكز ال

كما يعد من الأمور المهمة حيث كان ولا . بلدان العالم الأخرى عند اختيار المتقدمين لوظيفة ما

يزال الوصول إلى مستوى تحصيل متقدم يقع ضمن أولويات الطلبة وأولياء الأمـور المهتمـين   

ن في القطاع التعليمي اهتماماً كبيـرا  ون والمسؤولو، اهتم المعلمتحقيقا لهذه الغاية. بتقدم أبنائهم

بالتحصيل الدراسي والأكاديمي للطلاب واتجاهاتهم الطبيعية والنفسية والتربوية، ولا سيما فـي  

باعتبارهما مؤشراً موضوعياً وعلمياً على مدى تقدم الطالب في اكتسـابه للمعـارف   . طفولتهم

البيئة المحيطة به بشكل ينعكس على سلوكه وأفعاله، مما يحدد مـن  المختلفة، ومدى تأثر ذلك ب

يعتبر الجو التعليمي للمتعلم من أكثر البيئات حيث . خلالها العلاقات بينه وبين محيطه الاجتماعي

 ).2016جديد، (تحصيله الدراسي والأكاديمي على الحرجة التي تؤثر 

 الأساسية، وأهمية تهيئة هذا المخزون البشريللمرحلة إعداد الطلاب  الحرص على يجب من هنا

قد تعتبر الكثير مـن   ، لذالإحداث التغيير اللازم في البلاد، بما يتماشى مع خطط التنمية البشرية

 ـ عكس نالقرارات التربوية ذات تأثير مباشر على توجه وزيادة رغبة الطالب لعملية التعلم مما ي

ي، مما لديه وزيادة الجودة في الأداء والتحصيل الإجمال على الناتج التعليمي والمحتوى الإجمالي

أدى إلى توجه وزارة التربية والتعليم لطرح سياسات مختلفة لتطوير العملية التعلميـة لـتعكس   

  .(Cornet,2002)المتوقعة على الطالب النتائج الإيجابية 
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 مختلفة سياساتفرض  الدول على تطوير السياسة التعليمية من خلال وزارت الكثير منعملت ف

، زيادة الخبرة والتميز والكفاءة لدى المعلم، وسياسة رفع قيمة الرواتب وتحسين المكافئات لديهمك

، والتطـوير  عدد سنوات الخبـرة والمنهاج جودة و للمعلم وسياسة الاهتمام بمعايير جودة الأداء

معلم، وتطوير مكانة المعلم لـدى  ، والمسائلة وتقييم أداء الللمعلم يواستدامة النمو المهنالوظيفي 

 سياسة تأنيث التعليمو الطلبة، وسياسة التعليم الشامل، والتوجهات المستقبلية للمعلم ونوع المعلم،

 ).2018دياب، ( العملية التعليمية ككلعلى التي كانت ذات تأثير 

العديد من المناقشات والأفكار التي تركزت على تأثير جـنس المعلـم    سةسياتلك ال أنتجت حيث

ما أثار مجموعة من التحديات فـي سياسـة تأنيـث    معلى تحصيل وسلوك الطالب واتجاهاته، 

كمخاوف  التعليم، بما في ذلك تلك التحديات التي تواجه النوع الاجتماعي للمعلم أو الطالب نفسه،

خاصة وأن  أو عدمها،الجندرية ير كبير في تحقيق العدالة والمساواة أن تكون تلك السياسة لها تأث

الواقع العام لعملية التعليم في عصرنا الحالي اختلف عما سبق فأصبح التعليم تعليما للعقل والنمو 

وجـود  كما كـان اسـتمرارية   والتدريب الذي يتفاعل مع التربية والتنشئة الجسيمة والأخلاقية، 

السقف الزجاجي في الكثير من القرارات المطلقة من ضمن التحديات التي عانت منهـا المـرأة   

الصورة النمطية للرجل والمرأة والفكر الذكوري السائد في بالإضافة إلى ضمن السياسة المعلنة، 

تأثير واضـح علـى    اله من أهم التحديات التي واجهت كلا النوعي الاجتماعي، فكان المجتمع

تطبيق تلك السياسات وأن تكون ضمن حيز التنفيذ، فنجد أن التمييز الجنسي يوجـد فـي ثنايـا    

لتـي  االحاكمة الممارسة ضمن أيدلوجية الفكر المسيطر والقوة  التطبيق الفعلي لقرارات الوزارة

  ).2016وزارة التربية والتعليم العالي، (تطبق تلك القرارات المختلفة 

ساهم تأنيث التعليم على الطالب حيث  في تطبيق سياسة لغي التأثير الإيجابيالأمر لا ي إلا أن هذا

المدارس، فتحديد نوع المعلم وبناء شخصه وسلوكه داخل وخارج محيط  بشكل أساسي في تكوين

والتصرف السلوكي له، لما له  ء الطالبله تأثير كبير على أدا تهأثناء المرحلة الأساسية من تنشئ

لها امتدادها لما قبـل   ه، كما أن تأنيث التعليم في هذه المرحلة من عمرتهبحيا من أهمية مرتبطة

المرحلة المدرسية من حياته، والذي يكون فيها متعلقاً بأمه، وأن تحديد نوع المعلم بالأنثى فـي  
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هذه المرحلة يعني استمرارية ذلك، ويعوض الطالب عن أمه في المرحلة الدراسـية، وبالتـالي   

التالي يعمل على تحسـين  حصول الطالب على تأثيرٍ إيجابي يسهل عليه فهم وتلقي المعلومة، وب

  .)2018المنير، (أدائه وتحصيله الأكاديمي 

كما يرى المهتمون بمجالات التعليم والنمو أن تأنيث التعليم كسياسة تنموية وتربوية من الظواهر 

الاجتماعية والاقتصادية التي تعكس مدى أهمية العنصر النسوي في تنشـئة وتنميـة وتكـوين    

 على اعتبار أن تأنيث التعليم تأتي كسياسية من شـأنها أن تُمكـن   الأجيال والمجتمعات، فضلاً

فإشراك المرأة في هذه المهمة يأتي كامتـداد  . المرأة، وتعطيها دورها الريادي في تنشئة الأجيال

في مثل هذا العمر، خاصـةً فـي    هلدورها في تربية الطفل، كما أن المرأة أكثر دراية باحتياجات

حلولاً لمشاكل الطفل وسلوكياته، وهو شأن يعطيها الأفضلية عن الرجل في  النواحي التي تتطلب

 ).2014حسن، (عملية الإعداد والتكوين 

تتمتع المرأة، ولطبيعة دورها في تربية ورعاية الطفل؛ بالقدرة على إدارة المتعلمين فـي هـذه   

ن علاقة مع المتعلمـين  ها القدرة على تكويلالمرحلة من حياتهم، وتفهم توجهاتهم وسلوكياتهم، ف

دون التحيز لنوعهم، كما أن المرأة أكثر ميولاً لممارسة مهمة التعليم والتربية، مما يعني منحها 

    ،الفرصة في هذا المجال، وبالتالي حصولها على التمكين الاقتصادي والاجتمـاعي مـن جهـة

ة لحصولها على العدالـة  ومشاركتها في تنشئة وتنمية الأجيال المستقبلية من جهة أخرى، ووسيل

الاجتماعية والمساواة العادلة في العمل فالتعلم والتعليم كلاهما سلاح هام للمرأة الفلسطينية، ومن 

هنا تعتبر سياسة التعليم النافذة التي تحقق من خلالها المرأة قدرتها على التغيير وتطوير المجتمع 

  ).2012ش، عساف والفار وأبو غو(جيل المستقبل  ئةمن خلال تنش

فلم تكن جهودها ونشاطاتها محصور بالزمن القريب فقط، بل كان لها باع طويل فـي العمليـة   

التي مرت بها فلسـطين وحالـة الفقـر والجـوع      ةالسياسيبسبب الأوضاع  التعليمية منذ القدم،

علـى يـدي    المستمر والتعذيب للاعتقالاتوتعرض أبناء الشعب الفلسطيني  ،والضياع والتشرد

، الظروف التي واجهتها في تلك الحقبة المنيـة مما جعلها صامدة متحدية كل  ،المحتل الغاصب
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تخطو خطوها في العمل النضالي للدفاع عـن أرض   منظمة التحرير أخذت النساء مجيءوبعد 

  ).2011المزين، ( المختلفة عابفلسطين متحدية كل الص

 الانخراطقضاء على الأمية لدى النساء وتشجيعهن على لل دبالاجتهابدأت هذه الحركات النسوية 

النساء  تعليم اتهذه الحركت بدأف لما يعكسه على بناء حضارة مجتمعية شاملة، لسلم التعليميفي ا

تشمل ربات البيوت والعاملات ومن لثم تجاوزت ذلك اللواتي لديهن دافع علمي وسياسي مشترك 

 ة،لفلسطينية ومن مختلف الأديان السماويامختلف الطبقات الاجتماعية ومن جميع المدن والقرى 

م والذي بدأ بتنظيم اجتماعات بسيطة ومصغرة لنشر 1948ملموس قبل علمي لها حراك فنشط 

ذي سوف يعكس على المجتمع بين النساء والوالتعليمي الوعي الاجتماعي والسياسي والاقتصادي 

 ).2016عبد الهادي والنحاس، ( بصورة عامة

ومنـذ نشـوء   فكانت تلك الجهود العلمية التي قامت بها المرأة محفوظة لدى الشعب الفلسطيني، 

م، سعت وزارة التربية والتعليم إلى تطـوير الهياكـل الإداريـة    1994السلطة الفلسطينية عام 

فلسطين، وإدخال التعليم الإلزامي، وتطوير الكتب والمناهج الدراسية، والمالية لقطاع التعليم في 

وتوحيد آليات العمل التربوي والتعليمي بين الضفة الغربية وقطاع غزة، وإعادة تأهيل الكـوادر  

التعليمية في مختلف المرافق والمدارس، والالتفات إلى السياسات والمسوغات التربوية والتعليمية 

لتي يأتي في مقدمها سياسة تأنيث التعليم، والتي شهدت دخولاً في العملية التربوية حول العالم، وا

والتعليمية في فلسطين، لما لهذه السياسة من أهمية في تطوير التعليم داخل الأراضي الفلسطينية، 

بحيث تناسب بيئة العمل الفلسطينية، والتي تتعرض باسـتمرارٍ لمضـايقات إسـرائيلية جـراء     

ت الاحتلال، والتي تستهدف البنى التحتية للمنظومة التربويـة والتعليميـة الفلسـطينية،    ممارسا

واعتقال مختلف كوادرها، ما يعطي أهميةً قصوى لدمج المرأة الفلسطينية في هذه السياق، لسـد  

حالات النقص التي قد تتعرض لها المنظومة التربوية والتعليمية الفلسطينية، خاصةً في المراحل 

  ).2014وزارة التربية والتعليم العالي الفلسطينية، (دريسية الأولى والدنيا الت

وزارة التربية والتعليم بالمرأة لم يكن بالوقت الحالي فقط بل كان و الفلسطينية السلطةإن اهتمام 

في ) الحياد الجندري(، فقد اتسمت سياستها بالوعي الجندري ا واستلامها زمام الأمورمنذ قدومه
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، لكلا النـوعين  الكثير من الأمور التي تتعلق بسير العملية التعليمية كمعدلات التسرب المدرسي

التمييز الإيجابي للمرأة فسـنت القـوانين    على ودرجة الالتحاق بالنوعي الاجتماعي، كما عملت

لجندرية بعد الزواج للحصول على العدالة ا التي تتيح للمرأة المتزوجة بمتابعة واستمرارية تعلمها

عـدم   تجانس أومدى ال معرفةبالاهتمام لتسمت سياسات وزارة التربية والتعليم وقد ا، في التعليم

 فروقـات ومعرفة مدى الختلاف بين حاجات كلاً من المعلمين والمعلمات والطلبة والطالبات، لاا

   ).2016وزارة التربية والتعليم العالي، (  في حاجات كلا النوعي الاجتماعي

يعزى أهمية وسبب تواجد المرأة في القطاع التربوي والتعليمي الفلسطيني إلى الوضع العام  كما

السائد في الأراضي الفلسطينية خلال الانتفاضة الثانية، والتي منحتها الكثير من الأدوار للقيـام  

ث ياسة تأن، والتي شهدت اندفاعاً صوب سيةبها، إضافةً لسياسة وزارة التربية والتعليم الفلسطيني

التعليم، ومجاراة المسوغات والتطورات العالمية، والتي تدعو إلى ضرورة تأنيث التعلـيم، لمـا   

فضـلاً عـن ارتفـاع نسـبة الإنـاث       ،لهذه السياسة من أهمية على حياة الطلاب في المدرسة

ي تي يشكلن شريحةً مهمةً في سوق العمـل الفلسـطين  لاالفلسطينيات الملتحقات بالجامعات، وال

  ).2011ريادة، (

 )قوة العددل( كان بتأثير كبير يعولإلا أن اتخاذ الوزارة لتلك السياسة وتوجهها نحو تأنيث التعليم 

 اليـة  التي فرضـت ضـرورة   المبرراتمن أولى هي ف ،وزيادة عدد النساء على عدد الرجال

التطبيق، مما يؤكد أنه وللأسف عدم التزام الفئة العليا من الوزارة بأهمية تطبيق تلك السياسـة،  

ؤكد أيضاً عدم توفر ورقة سياسة واضحة منصوصة للتطبيق، ممـا يـؤدي إلـى هـروب     يو

عند المسائلة، وتطبيق تلك السياسة بناء ما تفرضه العادات والتقاليد السائدة فيكـون   نالمسؤولي

 الـذكوري ف من هذا التوجه هو ربط المرأة بالدور التقليدي وعدم الاختلاط وسيطرة الفكر الهد

وزارة (بشكل خـاص  لعملية التعليمية او بشكل عام عليها وليس بدافع المصلحة العامة للمجتمع

  ).2016، التربية والتعليم
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 مشكلة الدراسة

في مختلف المراحل الدراسية بأنه حلقة الوصل في نقـل القـيم والمعـارف إلـى      للمعلمينظر 

ولما كانت مرحلة التعليم الأساسية الأولى من أهم المراحل التعليمية للمـتعلم؛  . الشخص المتعلم

كونها مرحلة يتحسس من خلالها المعلم نفسية الطالب، وميوله العلميـة، وتوجهـه السـلوكي،    

أن تأنيث التعلـيم  ) 2017(وحاجته لمن يقتدي به ويثق فيه؛ فقد أكدت زهد ، وتحصيله الدراسي

في هذه المرحلة خطوة جيدة وتتكامل مع حاجات المتعلمـين، وتلبـي احتياجـاتهم السـلوكية     

والتحصيلية، لما تتمتع به المرأة من قدرة على احتضان المتعلم تربوياً وتنموياً، وتعزيز قدراته 

كما توصلت فرغلي وعابـدين  . مختلف الآليات التربوية والصحية والتعليميةالعقلية، ورعايته ب

على تحصيل الطلاب حيث وجدت تفوق الطلاب الـذين   اًإيجابي اًأن للمعلمة تأثيرإلى ) 2017(

علمتهم معلمة على الطلاب الذين علمهم معلم تفوقاً ملحوظاً، كما أنها تتعدى الأثـر التربـوي   

الأخلاقي للطلبة، كون أن انعكاساتها الإيجابية علـى المـرأة متعـددة    والتحصيلي والسلوكي و

ومتنوعة، وتلبي الكثير من الطموحات الاجتماعية والاقتصادية للمرأة الفلسطينية، والتي تشكلت 

بفعل حالة الإقبال النسوي على الالتحاق بمؤسسات التعليم العالي، والنظرة الفلسـطينية العامـة   

منح الفرصة للمرأة في المساهمة ببناء الأجيال، والمشاركة في بناء المؤسسات لأهمية التعليم، و

  . الوطنية الفلسطينية

أن الباحثة قد عاشت التجربة بشكل شخصي في قرية عصيرة الشمالية حيـث كانـت    كما ننوه

، في عـام  فقطمعلمين ذكور مكون من المدرسة الأساسية الحكومية للذكور يمثلها كادر تعليمي 

تأثير تلـك  مدى لمعرفة وقياس معلمات للمرحلة الأساسية كتجربة أولية ) 3(ن يتم تعي م2008

، وهل هناك أثار سلبية أم إيجابية، وبعد ظهور النتائج التحصـيلية للطلبـة   التجربة على الطلبة

ن والأهالي مدى التأثير الإيجابي لوجود المعلمات علـى  وومرور فترة قصيرة فقد لاحظ المعلم

تحصيل واتجاهات الطلبة، ومدى الاستقرار النفسي الذي يشعر به الطالب جراء وجود معلمات 

في الكادر التعليمي، مما دفع الهيئة الإدارية في المدرسة بمطالبة وزارة التربية والتعلـيم إلـى   

ضرورة وأهمية وجود المعلمات في المرحلة الأساسية، فارتفع عدد المعلمات في تلك المدرسـة  
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تـم   يفي تحصيل ابنها الـذ  قاًمعلمة، كما أن الباحثة قد وجدت فرو) 18(م إلى 2010ي عام ف

تعليمه من قبل معلمين ذكور وابنها الأخر الذي تم تعليمه من قبل معلمات إناث حيـث كانـت   

 .   النتيجة لصالح الأخير

 ـ   هذه وعليه تأتي يل ومهـارات  الدراسة للبحث في أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى تحص

  .واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين

  أسئلة الدراسة

  حاولت الدراسة الإجابة عن السؤال الرئيس؟

ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات المتعلمين فـي المـدارس   

 الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟ 

  :ويتفرع عن السؤال الرئيس الأسئلة الفرعية التالية

ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل الطلبة في المـدارس الأساسـية الحكوميـة     .1

 لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟

ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية للطلبة فـي المـدارس    .2

 الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟

ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المـدارس الأساسـية الحكوميـة     .3

  فظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟لمحا

هل هناك فروق لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في  .4

المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغيرات الدراسة 

  ؟ )نوع المعلم، المؤهل العلمي، سنوات الخبرة، التخصص الجامعي(
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  أهداف الدراسة

 :يلي ماهدفت الدراسة إلى تحقيق 

التعرف على أثر التوجه نحو تأنيت التعليم على تحصيل الطلبة فـي المـدارس الأساسـية     •

 .الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين

التعرف على أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية للطلبـة فـي    •

 .المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين

التعرف على أثر التوجه نحو تأنيت التعليم على اتجاهات الطلبة في المـدارس الأساسـية    •

 .الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين

لطلبة في التعرف على فروق أثر التوجه لتأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات ا •

المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغيرات الدراسة 

 ).نوع المعلم، المؤهل العلمي، سنوات الخبرة، التخصص الجامعي(

 فرضيات الدراسة

هنـاك  بما أن الدراسة تتضمن عوامل متعددة قد تؤثر على الصدق الداخلي لنتائج الدراسة فإن 

 :من الفرضيات وهي عدداً

لأثر التوجه نحو تأنيث ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .1

التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظـة  

 .نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير نوع المعلم

لأثر التوجه نحو تأنيث ) α=0.05(إحصائية عند مستوى الدلالة لا توجد فروق ذات دلالة  .2

التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظـة  

 .نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير المؤهل العلمي للمعلم
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لأثر التوجه نحو تأنيث ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .3

التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظـة  

  .نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير سنوات الخبرة

لأثر التوجه نحو تأنيث ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .4

ارات واتجاهات المتعلمين فـي المـدارس الأساسـية الحكوميـة     التعليم على تحصيل ومه

 .لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير التخصص الجامعي

  أهمية الدراسة

  :تتمحور أهمية الدراسة فيما يلي

  الأهمية النظرية

  :من تنبع أهمية الدراسة النظرية

هي كونها تبحث في مرحلة تعليمية حساسة، وهي المرحلة الابتدائية، حيث تعد هذه المرحلة  •

مرحلة تأسيس الطلبة وأهم مراحلهم التعليمية، وتعمل على وضع حجر الأسـاس لـتعلمهم   

  .المستقبلي

كونها تعمل على إبراز الواقع المهني للمرأة في مجال التعليم ومدى تأثيرها الفعلـي فـي    •

 .ة التربويةالعملي

  الأهمية التطبيقية

  :من تنبع أهمية الدراسة التطبيقية

 القرار الفلسطيني بمؤشرات عن مدى وكيفية تأثير تأنيث التعليم على نتائجها صناعقد تزود  •

اتجاهات ومهارات الطلبة في المرحلة الأساسية، مما يوجههم إلى ضرورة تطبيق و تحصيل

  .الأساسية وفي جميع محافظات الوطنهذه السياسة في جميع المدارس 
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قد تعمل على إثارة اهتمام المسؤولين في وزارة التربية والتعليم في اختيار معلـم الصـف    •

المناسب من حيث النوع الاجتماعي والمؤهل العلمي والخبرة التعليمية المناسبة لينعكس ذلك 

  .الأكاديمي بشكل إيجابي همتحصيلسلوك الطلبة وعلى 

 دراسةمصطلحات ال

 :تم تعريف المصطلحات التالية اصطلاحياً وإجرائياً وفقاً لما يلي

تقوم على تواجد العنصر الأنثوي بشكلٍ كلي أو جزئي فـي تعلـيم    وسياسةنظام  :تأنيث التعليم

المتعلمين في الصفوف الأساسية للذكور، خاصة الأولى منها، ولكافة الصفوف الدراسية للإناث 

 ).2018المنير، (

تركز على توظيف النوع الأنثوي  عملية وسياسةفي هذه الدراسة بأنه  :اجرائياً تعرفها الباحثةو

في العملية التعليمية، لا سيما في المرحلة الابتدائية، خاصة في مدارس الذكور، سـواء علـى   

 .الإداري على حد سواءوالمستوى المهني 

يكتسبها الطالب وتنمـو لديـه خـلال تعلمـه     المعلومات والمهارات التي : التحصيل الدراسي

للموضوعات الدراسية المقررة، ويقاس التحصيل بالدرجات التي يحصل عليهـا الطالـب فـي    

 ).2010أحمد، (اختبارات التحصيل، أو التي يضعها المعلم، أو كليهما 

تعلم من المعلـم،  على أنه المعرفة والمهارات التعليمية التي يتلقاها الم :اجرائياً ها الباحثةعرفتو

بحيث يتم قياسها وتقييمها وفقاً للاختبارات المعرفية والتحصيلية للصفوف الأربعـة الأساسـية   

 .الأولى للمدارس الحكومية لمحافظة نابلس المطبقة لسياسة تأنيث التعليم

حالة استعداد أو تهيؤ عقلي ينظـم عن طريق الخبرة، ويـؤثر تـأثيراً موجهـاً فـي      :الاتجاه

 ).2011الحرباوي، (بات الفرد لجميع المواقف والموضوعات المرتبطة بها استجا

  على أنه التجارب التي يكتسبها الفرد نتيجة تأثره بحـدث أو موقـف    :اجرائياً ها الباحثةعرفتو

  أو إنسان، فتؤثر عليه في الظروف والقضايا المختلفة ذات الصـلة بحيـاة الطالـب وتحديـدا     
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ة الأولى للمدارس الحكومية لمحافظة نابلس المطبقة لسياسـة تأنيـث   الصفوف الأربعة الأساسي

 .التعليم

على  رةوالقد لدى الطالب، هي مجموعة من المعارف والخبرات: المهارات الحياتية والسلوكية

معرفـة  التعامل بكل إيجابية مع المشكلات المختلفة كإدارة الوقت والتواصل مع الأخـرين، وال 

  ).2010وافي، (الموارد المتاحة له في استخدام ملة الكا

على أنها قدرة الطالب على التغلب على المشكلات التي تواجهه فـي  : اجرائياً ها الباحثةوتعرف

الحياة الاجتماعية بشكل عام وداخل المدرسة بشكل خاص، واظهار شخصيته والعمل على إتقان 

ة الأساسية الأولى للمدارس الحكومية وتحديدا لطلبة الصفوف الأربع ،المهمة الموكلة له واجادتها

  .لمحافظة نابلس المطبقة لسياسة تأنيث التعليم
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  الفصل الثاني

  النظري والدراسات السابقة الإطار
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  الفصل الثاني

  الإطار النظري والدراسات السابقة

  الإطار النظري : أولاً

  تمهيد

الوحيد للتطـور، والاسـتمرارية،    يعتبر التعلم من أساسيات النهضة للمجتمعات، وهو الضمان

أهمية العملية التعليمية، في تكـوين  على الضوء  طتسلالتي  والازدهار، وقد أسهبت الدراسات

يعتبر التعليم ومن المخاطر، حمايتها رها، ويالمجتمعات، وتطوأجيال المستقبل للشروع في بناء 

تعلمها، ويرتبط التعليم بالتربية بشكل  أم المهن، لكونه لا يمكن أبداً ان يتقن أحدهم أي مهنة دون

متماسك، فكلاهما يصبان في تكوين الكوادر والمهارات الاحترافية التي تعتبر عماد المجتمـع،  

على مفهوم العملية التربوية، وأهميتها، والعملية التعليميـة   فصلال اوسوف نسلط الضوء في هذ

ليمية التي تضمن تحقيـق الأهـداف التربويـة    كذلك، ومن ثم الانتقال إلى المعايير المهنية التع

والتعليمية، والتي تضمن تحسين التحصيل الدراسي للطلبة، وتعزيز دافعيتهم واتجاهـاتهم نحـو   

معرفة السـبب  التعلم، تمهيداً للانتقال إلى دور المرأة في التعليم وتأثيره المباشر على المتعلم، و

، من الرجل، هل هي أسباب خاصة أم أسباب مجتمعيةالذي جعل المرأة تتواجد بتلك المهنة أكثر 

في العالم والوطن العربي وفي فلسطين تحديداً، لنطلع على تجارب الأمم في تأنيث التعليم وتأثير 

  .ذلك على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة وهو موضوع هذه الدراسة

  العملية التربوية

ة التي نص عليها تقريـر الأمـم المتحـدة لعـام     التعليم من أهم عناصر الأهداف الإنمائي يعتبر

م وقد فرض أن يكون التعليم متاحاً بالمجان لكلا الجنسين، مع مراعاة الفروق بينهم فـي  2010

الجهاز المركزي الإحصـائي،  (جميع جوانبه المختلفة كالمنهاج والمحتوى، والمرافق التعليمية 

2020.(  
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لمجتمعات، ويعتمد نجاح هذه العملية التبادلية على مدى ل النهضةفالعملية التربوية من أهم أسس  

التفاعل بين أطرافها، فهي عملية تكاملية تفاعلية بين المعلم والمتعلم والمنهاج ولا يمكن تحقيـق  

  ).2009أبو سليم، (الهدف منها إلا بالتنسيق والتكامل بين تلك العناصر 

عناصرها عن الآخر، حيث يعتبر المتعلم فصل أحد  يمكنعلى أنه لا ) 2009(وقد أكد غوادره 

نجاحها بتطـوير نفسـه وإلمامـه بكـل      نهو محور تلك العملية، بينما المعلم هو المسؤول ع

وهي عملية تبحث في الطبيعة الإنسانية لأن اهتمامها الأساسي هو الطالـب  . المتغيرات الحديثة

  ).2018رجب، (

إعداد جيل المستقبل، مؤكدا أن العملية التنموية أهمية تلك العملية في ) 2014(كما ذكر بوهني 

لا تتم إلا من خلال العملية التربوية، ولضمان استمرار تلك العملية يجب أن تكون جميع أقطابها 

عدم الانسجام والـتلاؤم   لأن ).المعلم، والمنهاج، والمتعلم(والتي تنحصر في ثلاث  متكاملاً كلاً

همـت،  (عكس سلباً على تحصـيل الطلبـة   نلية بأكملها وتإلى إعاقة العم عناصرها سيؤديفي 

2015.(  

علاقة متينة بين المعلم الـذي هـو أهـم     وجودعلى ضرورة ) 2018(كما أكد نجم وأبو دية 

شخصيته ودعمـه نفسـياً   بناء مدخلات العملية التربوية، والمتعلم، وذلك من خلال العمل على 

قع وفكر وفلسفة المجتمع فهو الأداة التي يتحقق من ومن خلال توفير منهاج يعكس وا. واجتماعياً

 مسـتمرة عمليـة  هي العملية التربوية ف). 2014بوهني، (خلالها الأهداف التربوية لتلك العملية 

ن هما الأسرة والمدرسة، ولكل مؤسسة دورها الخاص في تنمية ان هامتاتتقاسم أدوارها مؤسست

فالعملية التربويـة   ).2014دشاش، (والأسري والتعليمي الطفل وتوافقه مع المحيط الاجتماعي 

تتحقق من خلال مهنة التعليم التي تحتوي في طياتها التقدم والتطـور المعرفـي والحضـاري    

  للمجتمع
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  مهنة التعليم

أن مهنـة  ) 2010(مهنة التعليم حيث رأى سلطان وخضـر   مفهومقد تعددت التعريفات حول ل

التعليم هي قدرة الفرد على التكيف الاجتماعي والقدرة على مواكبة التطـور والتغيـر داخـل    

  .المجتمعات

كل موقف تدريبي مبني على أصول وقواعد  اإلى مهنة التعليم بأنه) 2003(بينما نظر الفتلاوي 

  .لمتعلم، لتحقيق الهدف المرجو منهومبادئ أساسية يتم توجيهه نحو ا

ماً مشتركاً بين المعلم والمتعلمين، والطريقة الأمثل للتطوير والخروج اكما تعتبر تلك المهنة التز

عن المألوف، والتمييز، والتفكير بوضوح، والتصرف بشكل سليم، وتقدير الحياة، كما أنه السلاح 

  .(Mitchell, et al., 2014)الأمثل للتغيير نحو عالم أفضل 

أنها مهنة الأم وهي الطريق الذي يمهد لإتقان المهن الأخرى من خـلال  ) 2005(ر أرندس ذكو
  .تكوين الكوادر المهنية وتأسيس شخصياتهم لتمكنهم من العمل بها بإتقان

الترابط بين العملية التربوية والتعليمية من حيث الهـدف ومـن    مدى) 2014(وقد بينت دشاش 
 .حيث العناصر الرئيسية التي تتمثل بالمعلم والمتعلم والمنهاج

مهنة التعليم والعملية التعليمية أجمع على إعداد الأفراد وتنمية شخصيتهم وتوجيـه   حيث ركزت
المعلم على القيـام بـدوره الكامـل    ويرتبط هذا النجاح بقدرة  ،نمو فكري سليملتحقيق سلوكهم 

فهي مهنة تتميز بالتجديد والتطور المستمر ). 2010بقيعي، (والمتقن وإلمامه بالعملية التعليمية 
  ).2009بدران وسليمان، (لجميع أطرافها 

على وضـع اسـتراتيجية   ) 2012(ولضمان هذا التطور والتقدم عملت وزارة التربية والتعليم 
عكس على جودة نم وجعلتها من أهم المخططات التي ستحققها، والتي سوف تلتطوير مهنة التعلي

كما عملت على ترخيص مزاولة مهنة التعليم بما يناسـب التطـورات    .التعليم وتحسين نوعيته
معينة وحقق  اًالسائدة في المجتمعات، فيمنع أي شخص مزاولة تلك المهنة إلا إذا استوفى شروط

  ).2017شرير والمصري، (نجاحاً واضحاً أثناء تدريبه 
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مع ضرورة التزامه بتلك المهنة بشكل مثالي ولغاية اجتماعية غير شخصـية لتحقيـق النجـاح    

فهي مهنة تقتصر على أفرادهـا الـذين    ).2019محمد وعبد االله، (والارتقاء بها نحو الأفضل 

رها المهنية، ليتمكنوا مـن تحقيـق الأهـداف التعليميـة     يمعايلديهم إلمام بأساسياتها وأهدافها و

  ).2008الجندي وبيومي، (والتربوية أجمع 

  )مفهومها وأهميتها(المعايير المهنية 

المعايير المهنية للمعلم هـي السـمات التـي     أن TDA للمدارسوكالة التدريب والتطوير بينت 

يتحلى بها المعلم ومدى خبرته ومعرفته وإتقانه المهني لتحقيق الهدف المرجو له، والتي تظهـر  

بالنتائج المتوقعة بعد كل أداء له في كل مرحلة، وقد تم تحديدها ضمن ثلاثة أقسـام أساسـية،   

لم على تطوير علمه مـن خـلال تحديـد    وهي قدرة المعفركزت الأولى على السمات المهنية 

المناسب في التدريس والتدريب للطلبة، إضافةً إلى قدرته على تلبية الاحتياجات المتنوعة لهم من 

تطوير المعرفة بينما تتحقق سمة المعرفة والفهم المهني ب. خلال تطوير أدائه وخبراته باستمرار

 .(TDA, 2007)ء على الأدلة العميقة وتحديثها بالبحوث التربوية وتطبيقها بنا

ويشمل القسم الأخير المهارات الاحترافية لتحفيز وإلهام المتعلمين والتخطيط ومعالجة مشـاكل  

السلامات والشهري، (واستغلال التكنولوجيا بكافة أشكالها  والإنجليزيالتعلم خاصة بالرياضيات 

2016.(  

قدم للمعلم ومـدى اكتسـابه للخصـائص    ومن هنا تعتبر المعايير ذات أهمية لتحديد مستوى الت
العمليـة   فـي ولأهمية تلك المعايير ، المهنية، كما تساعده على تحديد احتياجاته للتطور المهني

 ةالتربوية فقد عملت وزارة التربية والتعليم في فلسطين على تقسيم المجالات المعيارية إلى ثلاث
مجال المعرفة والفهم، وذلك بمدى ما يملكه المعلـم مـن معلومـات وخبـرات     : مجالات وهي

ثانياً مجال المهارات المهنية وذلك من خلال إبداع المعلم في ترجمة ما تم تعلمه إلى . ومهارات
على ثالثاً مجال الاتجاهات المهنية والقيم حيث يعمل المعلم . مهارات ممارسة على أرض الواقع

وزارة (س ما يؤمن به من قيم ومبادئ في المتعلم فيصبح النموذج الأعلى والقدوة الحسنة له غر
  ). 2010التربية والتعليم العالي، 
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في خطتها التي رسمتها في إعـداد   اًريامع 23وضع  علىكما حرصت وزارة التربية والتعليم 
فلسـفة وأهـداف المنهـاج    لعرفة مالالمعلم والتي ستؤهله للنجاح في مسيرته المهنية، كامتلاكه 

والمحتوى الدراسي، وطرق تعليم الطلبة وخصائصهم الإنمائية، ومعرفته الكاملة بأسس القيـاس  
بطريقة واضحة المعالم والأهداف، كتوظيف التقويم  التعليميةوالتقويم، والعمل على إعداد الخطط 

، والعمل على تطوير نوع التعليم لوجيا والاتصالات لخدمة تلك العمليةوالتربوي، وتوظيف التكن
وزارة (عن طريق التواصل المستمر مع ذوي الاختصاص وأصحاب العلاقـة بتلـك العمليـة    

  ).2012التربية والتعليم العالي، 

فالتزام المعلم بتلك المعايير سوف يعكس على الأداء العملي له داخل محيط المدرسـة وعلـى   
لتزام المعلمات لتلك المعايير أكثـر مـن   تم تأكيد ابة، حيث العملية التربوية والأداء العلمي للطل

، فأداء المعلمة لمهنة التعليم أكثر شمولية فعملـت  خاصة في الصفوف الأساسية الأولى المعلمين
لوسائل التعليميـة  ااستخدام كما باشرت في على اتقان فن التدريس والتخطيط المسبق للدروس، 

التعليمية، بينما نجد تجاهل ولا مبالاة من المعلمين وعدم الـوعي  بشكل موسع لمعظم الحصص 
الخالـدي،  ( الكافي لأهمية تلك الوسائل والطرق المستحدثة وفعاليتها علـى العمليـة التعليميـة   

2019.(  

العملية التعليمية، كما تنعكس إيجاباً على تحصـيل   تطويرفعلياً في  تسهم جملة هذه المعايير إن
دافعيتهم للتعلم، وتغيير اتجاهاتهم نحو الأفضل، ولتأكيد هذه الفرضية كان لا بد  الطلبة، وتعزيز

  .من التعمق بالعوامل المؤثرة على تحصيل الطلبة واتجاهاتهم في الجزء التالي من الدراسة

  التحصيل الدراسي والعوامل المؤثرة فيه

التي تدلل على درجة اكتسـاب المـتعلم للمعرفـة     المؤشراتيعتبر التحصيل الدراسي من أهم 
والمهارات المختلفة، وقد انصب اهتمام الباحثين على هذا المفهوم نظـراً لارتباطـه بعوامـل    

  .مختلفة، وسوف نتطرق في هذا الجزء إلى مفهوم التحصيل الدراسي والعوامل المؤثرة فيه

طلبة على الأداء في مهارة ما، كما قدرة الالدراسي هو  التحصيلبأن ) 2014(فقد رأى شيخي 

يشتمل على مدى استيعابهم لما تعلموه من أنمـاط ســلوكية، ومـدى اكتسـابهم للمعلومـات     
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النهائية لما تعلمه الطالب في العملية التعليميـة   الحصيلةوهو  .والمهارات والاتجاهات المختلفة

  .)2003الخالدي، ( نفعاليةداخل المدرسة في مختلف الجوانب المعرفية والاجتماعية والا

  العوامل المؤثرة في التحصيل الدراسي

إلى مفهوم التحصيل الدراسي والعوامل المؤثرة به انطلاقا من نظرية ) (Yaşar, 2017تطرق 

النظم، التي تركز على ترتيب الأجزاء ومعرفة نتائج علاقتها معاً، وبناء على ذلك اسـتخدموها  

  .الدراسي بين متعلم وآخرلفهم الاختلافات في التحصيل 

لتكوين إطار مفاهيمي يتعلق في المجال التربوي وقد اتبع العديد من الباحثين غيرهم هذه النظرية 

بالعوامل المؤثرة على التحصيل الأكاديمي للطالب، فقد يكون للوضع الاقتصادي والحياة الأسرية 

  .)Mushtaq &Khan, 2012(أو الوضع النفسي والصحي تأثير مباشر على تحصيل الطلبة 

وسوف يتطرق هذا الجزء من الدراسة الى العوامل المشتركة التي تؤثر على التحصيل الدراسي 

  : للمتعلمين على النحو الآتي

 العوامل الاجتماعية والاقتصادية :أولاً

أن الطلاب ذوي الوضع الاجتماعي ) (Boyle, 2016و (Mirowsky, 2017) اكتشف كل من

والاقتصادي المرتفع يؤدون أداء أفضل من الطلاب ذوي الوضـع الاجتمـاعي والاقتصـادي    

المنخفض، إلا أن باحثين آخرين وجدوا أن الطلاب القادمين من منازل اجتماعيـة واقتصـادية   

  . ت أعلىوتعليمية محرومة يؤدون أداء أفضل نسبيا من أولئك القادمين من طبقا

مدى تأثير الخلفية الاجتماعيـة والوضـع   ) (Berkowitz, et al., 2017كما وضحوا كلا من 

 Hair, et)الاقتصادي على تحصيل الطلبة حيث كانت العلاقة بينهم علاقة طردية، وهذا ما أكده 

al., 2015) مجموعة من الطلبة لمعرفة سلامة النمـو   ةبعد دراسات وفحوصات أجريت لأدمغ

قلي والفكري وعلاقته بالمستوى الاقتصادي ومرحلة الفقر التي يعيشونها، فقد حصـل علـى   الع

  .نتائج تفيد أنه كلما زاد مستوى الفقر كلما زاد العجز الفكري والأدائي والتحصيلي لديهم
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 الإدارة المدرسية: ثانياً

وتحصـيل الطلبـة   أكدت العديد من الدراسات السابقة على تأثير الإدارة المدرسية علـى أداء  

والتي حرصت على ضرورة الاهتمام بالطلبة كتـوفير بيئـة    (Allen, et al., 2015)كدراسة 

كمـا بينـت دراسـة    . ومناخ مدرسي مناسب والذي سيؤثر إيجابياً على تحصيلهم الأكـاديمي 

(Beare, et al., 2018)  أن الإدارة المدرسية هي المسؤول الأول على مخرجات التعلم للطلبة

كما . خلال توجيه كل ما في المدرسة من معلمين ومنهاج ومناخ مدرسي لما يخدم مصلحتهم من

تحسين أدائهم وتحصيلهم الدراسي من خلال التأثير المباشر علـى العمليـة    نأنها المسؤولة ع

التعليمية أو بمشاركة أوليائهم بالاطلاع المتواصل على أداء أبنائهم وما يمتلكون مـن مهـارات   

والاهتمام المباشر بأخلاق الطلبـة   (Hitt&Tucker., 2016) (Day, et al., 2016) مختلفة

لتعزيز المشاركة الفعالة بينهم، وتعزيز السلوك الإيجابي ودعمه، والتخلص من السلوك السـلبي  

Mulford, et al., 2009)(.  

 )الطالب(المتعلم : ثالثاً

مدى تأثير  نيقد أكد الكثير من الباحثف ،الدراسييعد الطالب المحور الأساس في عملية التحصيل 

أن من العوامل التـي تـؤثر    (Ma& Klinger, 2000) كالباحث الطالب على أدائه التحصيلي

على تحصيل الطالب تعتمد بالدرجة الأولى على الدافعية، والحافز للتعلم، ولغته وخلفيته العائلية، 

 ,.Han, et al) و (Kang&Keinonen, 2018)مـن  ٌ وأكد كل. وطبيعة الموارد المتوفرة له

2015) (Lemberger, et al., 2015) الرئيسية إدارة وقته وتحفيزه الذاتي هي من العوامل  أن

 .تؤثر بشكل مباشر على تحصيله الدراسي التي

أن نوع العرق للطالب قد يكون سبباً فـي انحـدار تحصـيله     (Lubienski, 2002) كما ذكر

  . البشرة السوداء أداء صاحب ه أفضل منؤالأكاديمي فوجد أن الطالب الأبيض أدا

وأضاف أيضاً مدى تأثير نوع الطالب ومـدى دافعيتـه    (Shores, et al.,2010)وأيده بالرأي 

 .للتعلم على تحصيله الأكاديمي
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  المعلم: ثالثاً

تطرقت العديد من الدراسات السابقة إلى تأثير المعلم على التحصيل الدراسي للطالب، وقـدمت  

أهميـة   أكد (Konstantopulos, 2009)بعضها أدلة تجريبية حول طبيعة هذا الأثر فالباحث 

، ويزداد الأثـر عنـد   المعلم الناجح في التأثير على تحصيل الطلبة وخاصة في المناطق الفقيرة

 (Vizeshfar&Torabizadeh, 2018)من  وأظهرت كلٌ. وع المعلم مع أداء أفضل لهتحديد ن

أن المعلم الفعال صاحب الخبرة يمكنه أن يغير بشكل كبير النتـائج   (Adont, et al., 2016)و

 .التعليمية للطالب نحو الأفضل

 ـ) 2014(ووضح شيخي  الطالـب  ل يأن هناك جملة من العوامل الأخرى التي تؤثر على تحص

كالعوامل الذاتية والجسمية، والعقلية والنفسية، حيث لكل منهن تأثيرها الخـاص عليـه وعلـى    

  .تحصيله الأكاديمي

  العوامل المؤثرة في اتجاهات الطلبة 

وهي الجانب المعرفي ) 2017(ويتكون الاتجاه عادة من ثلاثة عناصر أساسية كما ذكرها أمين 

  .لوكيوالجانب الانفعالي، والجانب الس

الاتجاهات نوعاً من أنواع الدوافع المكتسبة والتي نشأت مع الفرد، أو الـدوافع   هذهحيث تعتبر 

  ).2009جابر، (الاجتماعية المهيأة للقيام بسلوك معين 

يمتلكه الفرد من قدرات لمواجهة موقـف   عماأن الاتجاه يعبر ) 2017( الهاديبينما رأى عبد 

  .بالقبول أو الرفض وهو ناجم عن تجربة وخبرة سابقةله سواء  هاستعدادمعين، ومدى 

 :وقد اجتهد الباحثون في حصر العوامل المؤثرة على الاتجاه فيما يلي

تعتبر الأساس في بناء الاتجاهات أثناء عملية الثواب والعقاب في فتـرة التنشـئة   : الأسرة •

سلوك الطالب ويصـبح  الاجتماعية، حيث تعتبر تلك الفترة من أهم الفترات التي تؤثر على 

  ).2012صديق، (سلوكاً يتسم بالاستمرارية 
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مستمرة باسـتمرار   اتوالتي تشكل وتكون اتجاهات المتعلم، ولها تأثير: البيئة الاجتماعية •

نموه في المراحل المختلفة، حيث يكتسب المتعلم من البيئة الاجتماعية المحيطة به مجموعة 

  ).2017عبد الهادي، (اهاً خاصاً في حياته من المعارف والخبرات التي تكسبه اتج

فمن خلالها يجمع المعارف ويطور سلوكه ويكون اتجاهاته من خلال العلاقـات  : المدرسة •

أكتسبه من اتجاهات غير مناسبة وتدعم الاتجاه  مماالمختلفة داخل محيطها، فتقوم بالتخلص 

 ).2012صديق، (الإيجابي وتعمل على تعزيزه 

 على مهارات الطلبةالعوامل المؤثرة 

إن إتقان الفرد للمهارات المختلفة من أسمى الأهداف التي تسعى لها أي مؤسسة تعليمية، ويقـع  

هل تلك المؤسسة في تقديم ما يدعم تلك المهارات، فالطالب يحتاج لكثير مـن الوسـائل   اعلى ك

نوعة كالوسائل السمعية والطرق كالأجهزة الإلكترونية والموارد المختلفة والوسائل التعليمية المت

والحسية والبصرية والتي تدور نحو هدف واحد هو تنمية مهارات الطالب ودعمها وتعزيزهـا  

  ).2019غطاس، (لكي تخدم مصلحته العلمية 

أن تنمية المهارات بشكل عام والاجتماعية بشكل خاص لدى الطلبة تتأثر ) 2018(بينت وحشة 

عدم الاستقرار النفسي والشعور بالدونية وعـدم الـوعي   بنوع المعلم ونوع الطالب، كما يعمل 

  .الاجتماعي والعجز عن التواصل مع الأخرين معيقاً في تعلم تلك المهارات

على الدور الأساسي والأول الذي يقع على المدرسـة فـي تنميـة    ) 2010( الحياريبينما أكد 

والكتابة ومهارة التواصل مع مهارات الطالب في المرحلة الأسية الأولى وخاصة مهارة القراءة 

علـى  ) 2010(وقد اتفق علوان والعطيات . والذي تتقنه المعلمة بشكل أفضل من المعلم الطلبة

ضرورة إتقان دور المدرسة في تعليم المهارات للطالب وأهمها مهارة القراءة، لأن فشله بتلـك  

  .عكس سلباً على تعلم المهارات الأخرى بشكل عامنالمهارة سوف ي
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  )مفهومه، وانواعه(تأنيث التعليم 

ودراسة الكندي  (Leathmood& Read, 2009)التربوية كدراسة  الدراساتبحثت العديد من 

حول مفهوم تأنيث التعلـيم، وأنواعـه،    (Schmude&Jackisch, 2019)ودراسة ). 2014(

وأسباب المشاركة المتزايدة للمرأة في القطاع التعليمي والتي اعتبرها البعض علامة على تحرر 

 .المرأة

تأنيث الهيئة التعليمية بسبب تزايد عدد النساء فـي   على أنه بينما نظر البعض إلى تأنيث التعليم

مما جعل الوزارة تتخذ نهجاً جديداً وتعديلات في القطاع  القطاع التعليمي والذي فاق عدد الذكور

 ). 2014الكندري، (التعليمي لما يحقق المصلحة العامة للطلبة 

بأنه يمثل شكلاً من التغيير الثقافي، أو تحـولاً فـي    (Leathmood& Read, 2009) ووجده

والتعليم لمواكبة التطـور   جديدة تم التخطيط لها من قبل وزارة التربية وسياسةالنظام التعليمي، 

فـي ثقافـة    اًإضافات جديدة وتغير تحيث أن الاهتمامات والقيم والممارسات الأنثوية قد أضاف

  .النظام التعليمي

 ـ: بين أنواع تأنيث التعلـيم  (Schmude&Jackisch, 2019)فرقت دراسة و الأول التأنيـث  ف

 ـ  نسبةويظهر في تزايد : الفعال  ـض االمعلمات بين أعضاء الهيئة التدريسـية وانخف ي عـدد  ف

المعلمين، كما يظهر أثناء التزايد والنمو الأقوى في عدد المعلمات مقارنة بعدد المعلمين الذكور 

ويظهر بتراجع في عدد المعلمات مقارنة بعدد المعلمـين  : والثاني التأنيث السلبي). وبالنوع أ (

ويظهر في ارتفاع عدد المعلمات مع بقاء الفرق المطلق بين : ث الظاهروالثالث التأني). النوع ج(

 التمثيـل الفعـال   على أهميةالدراسة د أكدت قو). النوع د(المعلمين والمعلمات ما زال بازدياد 

لتحقيق العدالة الاجتماعية ولتمكين المرأة اجتماعياً واقتصادياً، كما حـذرت  ) نوع ب(و) نوع أ(

بينما  ،حيث يعمل على انخفاض وانقطاع عملية التأنيث في التعليم) النوع ج( يالتمثيل السلب من

  .لصالح النوعي الاجتماعي تمثيلاً) النوع د( التأنيث الظاهر تم اعتبار
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  المرأة ومهنة التعليم

كثر فاعليـة فـي   أبأخذ دور  للمرأةعلى الرغم من الانفتاح العالمي الحاصل في افساح المجال 

فقد أشار المهن التي بقيت لزمن طويل احتكارا على الذكور وخاصة في مجالات التربية والتعليم 

على اعتبار أن التخصصات التقليدية والتي ) 2010(حصاء المركزي الفلسطيني تقرير جهاز الإ

أدوار  وضـعف  أدوار الرجال وثانوية وقوة عادة ما تقبل عليها الفتيات يمكن أن تعمق مركزية

النساء، تعمل بـدورها علـى   وترجم إلى فرص عمل متاحة تمكن الرجال تالنساء، أو يمكن أن 

 أشـارت قـد  ف ،تغيير العلاقات الغير متكافئة بين الجنسين إلى علاقات أكثر عدالـة وإنصـافا  

 لى حق حصول النساء والفتيات على التعلـيم إفي التعليم والوظائف  المرأةتوصيات لجان دور 

تعزيز حصول المرأة على قــدم  ل غاية ومشاركتهن في ذلك ،والتدريب والعلم والتكنولوجيـا

 .لهن المساواة على العمالة الكاملة والعمل اللائق

في التعليم يتعدى دور المعلم التقليدي من حيث نقل الخبرات التعليمية من المنهـاج   المرأةدور ف
لـى  إسـرة  ومربية تضع خبرتها بالتنشئة مـن الأ  بل هو دور يتصل بدورها كأم ،لى الطالبإ

دائها أالمدرسة فالطبيعة التكوينية للمعلمة وما تتصف من مكونات سلوكية وعواطف تضفي على 
 الطلبـة تصال والتواصل مع لافي ا المرأةقدرة ف، أمن سريأطار إالقدرة على تنشئة الجيل في 

وفي الأداء المهني العلمي جل في مهنة التعليم يجعلها تتفوق على الر واحتوائهموتفهم سلوكياتهم 
بيئة متفاعلـة  بيرتبطون وفي ربط المعلومات لتسهل عليهم التفكر بطرية علمية شمولية تجعلهم 

يتسيدن قائمة المتميزات علـى مسـتوى    أن لمعلماتل مما أتاح الفرصةمع متطلباتهم التنموية، 
فقد لمع اسم المعلمة حنان الحروب التي استخدمت نهجاً واسلوباً  الوطن والعالم فعلى سبيل المثال

علمياً ونفسياً في تعليم الأطفال وتدريبهم لتجاوز الصدمات التي تعرضوا لهـا جـراء العنـف    
الأسري أو المجتمعي أو بسبب الحرب التي تشنها إسرائيل على الأراضـي الفلسـطينية، وقـد    

لنفسي للطلاب ورفع مستوى الأداء العلمي لهم، مما أتاح حققت نجاحا كبير في تحسين الوضع ا
لها الفوز بجائزة أفضل معلم على مستوى العالم للمسابقة التي أقامتها مؤسسة فاركي البريطانية 

، وقد أشادت حنان وأكدت على ضرورة تعميم تلك التجربة على جميع المدارس لما 2016لعام 
   ).2016، نت الجزيرة( الطلبة لها من أثار نفسية وتربوية جيدة على
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حيث  جائزة دولة فلسطين للإبداع والبحث التربوي 2015المعلمة رنا زيادة عام أيضاً نالت قد و

فحصلت علـى  ، امرأة ملهمة تم اختيارهن في الولايات المتحدة من حول العالم 60كانت ضمن 

، كما فازت بلقب 2017لعام ومسابقة مبادرتي في غزة فلسطين  مسابقة إلهام في الأول المركز

وكالـة  ( 2019معلمة لمؤسسة فاركي لعام  50، ومن أفضل 2017المعلم الأول لفلسطين لعام 

  ).2020، العين الاخبارية

منجز عالمي لعـام  (كما حققت المعلمة لينا من غزة نجاحاً باهراً في مجال التعليم وفازت بلقب 

تكون المعلمة الأولى في عضوية مؤسسة عالمية تقدم الـدعم للمعلـم    نمما أتاح لها أ) 2021

بمنصب سفير منصة وبكليت العالمية، وسفير منصة بونسي  وتوجتالمتطور في أفكاره وأدائه، 

التعليمية، وسفير أسبوع التعليم العالمي، كما حققت نجاحاً في استخدام أساليب للتعلم فـي ظـل   

تعلم عن بعد، وحصدت نجاحا في الحصول على جائزة أفضل جائحة كورونا لتخطي صعاب ال

إن هذه الأمثلـة أكبـر    ).2021وكالة شهاب للأنباء، (تربوي على مستوى الوطن العربي  50

دلالة على أداء المرأة لدورها كمعلمة ببصمة واضحة في المجال التعليمي على المستوى المحلي 

لتعليم دون أي عناء ودون أي شك بمثالية عطائهـا  والعالمي، وعلى قدرتها في اقتحام عالمية ا

  .العالي

توجـه  إلى أدت في القطاع التعليمي وفي العملية التربوية إن هذه الإنجازات التي حققتها المرأة 

والعمل على المساواة بينها وبين الرجل في جميع المجالات بهدف إدراك بها العالم إلى الاهتمام 

فتمكين المرأة غاية لتحقيـق أبعـاد   ، الطاقة البشرية في المجتمعحقوقهن، وللحفاظ على نصف 

تنموية اجتماعية شاملة لها، كما أن هذا التمكين لا يؤثر سلباً على مكانة الرجل أو امتيازاته، ولا 

، فما تكسبه المرأة مـن  يراد بهاذ التمكين انقلاب هيكل السيطرة والسلطة للمرأة بدلاً عن الرجل

النعيمـي،  (داخل المجتمع هو نتاج ايجابي لها وللرجـل وللمجتمـع بأكملـه    العمل صلاحيات 

2011.(   

المجتمع بحق المرأة  على ضرورة ايمان) 2020( والزريعي والمعولي كرادشةكلاً ومن هنا أكد 

 ا واضحاً على مكانة الفرد داخل هـذا المجتمـع،  رفي العمل بالمهن المختلفة والتي تعتبر مؤش
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لم تؤمن بتلك الإنجازات  إلا أن المجتمعات العربية. ودليل على الوضع الاجتماعي والطبقي فيه

وللأسف فقد باءت في تعديل الفكر كما  العلمية لها لتكون سبباً في تشجيعهن للتوجه لتلك المهنة،

شكل الموروث الثقافي والعادات والتقاليد والقيم السائدة دوراً بارزاً في  حيث، الذكوري السلطوي

، مما أدى إلى توجه الكثيـر  لها ةالبيولوجي ةتحديد نوع المهن الموجه للمرأة، والتي تلائم الطبيع

 لهـا،  التي تتناسب الخصوصية الثقافية والاجتماعية والدينية تأنيث بعض المهنلمن المجتمعات 

أي نـوع مـن   فيهـا  التطريز والخياطة، حيث لا يوجد مهنة وفي الدرجة الأولى تعليم كمهنة ال

  ).2012الظفيري، (للحفاظ على الخصوصية الأنثوية للمرأة  الاختلاط بين الجنسين

كما عملت العادات والتقاليد والتنشئة الاجتماعية السائدة في المجتمع على التأثير السلبي علـى   

فكر المرأة وتوجهاتها، وعلى طريقة اختيارها لنوع التخصص الدراسي الملائم والمقبول لـدى  

أة التي قد كمهنة التعليم، فالمرفي المستقبل المجتمع والذي سيقود إلى اختيار المهنة المناسبة لها 

تتمتـع   ، سوفنشأت في بيئة تقوم على العدالة الاجتماعية والنضوج الفكري للنوع الاجتماعي

فيؤثر تفكير المرأة في حرية ، بحرية الاختيار المناسب لحاجاتها وليس لحاجة ورغبات المجتمع

زمزمي، ( المجتمعالتي تحكم ذلك العادات القيم واختيار المهنة لها بناء على التنشئة الاجتماعية و

2010.(   

فنجد أن الموروثات الثقافية والنسيج الاجتماعي هو المؤثر الأول الذي يعمل علـى محاصـرة   

وتقييد أدوارها في الدور التقليدي الذي يختصـر فـي الأسـرة والمنـزل      رأيها المرأة وتحديد

لمجتمع والتـي تلائـم   من قبل ا يدهاوالأطفال، والذي سيؤثر سلباً في اختيار المهن التي تم تحد

حياء وطبيعة وأنوثة المرأة، وذلك حفاظاً على خصوصيات المجتمعات وخاصة المحافظة منها، 

ك المجتمع بناء على لالتي تنظر إلى عمل المرأة في الأماكن المختلطة نوع من الوصم والعار لذ

  ).2018كرادشة واخرون، (اعتبارات اجتماعية دينية سياسية أخلاقية 

العدالة النوعية بين النوعي الاجتماعي، وقلة الحوافز وندرة الفرص الوظيفيـة للمـرأة،   فغياب 

مييز الممارس لصالح الرجل، وطبيعة الأدوار الموزعة مسبقاً من المجتمع والتوقعات التـي  والت

ينتظرها من كلا النوعي الاجتماعي، جميعها عوامل مساهمة في تقليص دور المـرأة المهنـي   
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رها في القطاع الخاص بينما أتيح للرجل القطاع العام وانحازت له برواتب مرتفعة واقتصار دو

على درجـات علميـة    المرأة غم من حصولرورتب وكفاءات وعلاوات مهنية متميزة، على ال

مرتفعة وقد تفوق الرجل أحياناً، إلا أنه وما زالت الفروق في التمكين المهني واضحة لصـالح  

الاعتبار أن المرأة التي حققت إنجازات كبيرة في القطاع التعليمي قـادرة  الرجل ولم يؤخذ بعين 

  ).2016ثجيل ونغيمش، ( على تحقيق ذلك الإنجاز في القطاعات المختلفة

فتوجهات المرأة واختيارها للمهن عامة والتعليم خاصة لم يكن نتاج فكري خاص أو اعتبـارات  

الثقافية والاجتماعية القائمة على اعتبارات القيم شخصية لها، بل كان نتاج مجموعة من العوامل 

والعادات السائدة بالمجتمع والتي تحتم على المرأة التوجه لهذا الخيار من المهـن دون غيرهـا   

ارتباط شـديد بمهنـة التعلـيم    وربط دورها التقليدي  يوالبيولوجوالتي تناسب تكوينها الأنثوي 

  ).2012والشريع، المجيدل (وخاصة للمرحلة الأولى منها 

فخروج المرأة وتوجهها نحو العمل لا يعكس الغرض المادي فقط بل التطور الحضاري والفكري 

كالرجل، وايمانه بأن كل فرد فـي  في جميع المهن يوجب على المجتمع اتاحة الفرصة لها الذي 

ليـه يجـب   المجتمع أياً كان نوعه له الدور الخاص به والذي يحتاجه كافة أطراف المجتمع، وع

 وأهميته التي تعكس نتائج إيجابية على تطور المجتمـع وتقدمـه   الاعتراف والتقدير لهذا الدور

  ).2015مصطفى، (

المرأة وانخراطها في سوق العمل، كمـا   مشاركةإلى ضرورة ) 2016(من هنا أكدت أبو طير 

الرغبة الذاتية لدى  ، فلم تكنبينت أسباب انجذابها لبعض المهن عن المهن الأخرى كمهنة التعليم

، فكـان الأب  هـا النساء لهذا التوجه بل كانت توجهات الأسرى والمجتمع هي من تحكم قرارات

الذكوري يفرض على الفتاة اختيار المهن التي لا يوجد أي نوع من الاختلاط، بالإضـافة  ه بفكر

والتي لا تحول بينها وبين المهام الموكلة لهـا،   للمرأة إلى المهن التي تتناسق مع الدور التقليدي

التي يشيد بها المجتمع لتلبية معتقداتـه ومورثـه الثقـافي     وكانت مهنة التعليم هي أولى المهن

  .المنحاز لصالح الرجل
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فتشجيع المجتمع وتأييد عمل المرأة في مهنة التعليم لم يكن تأكيداً لقدراتهن وامكانياتهن العقليـة  

العاطفية التي تفوقن بها على الذكور في المجال الاجتمـاعي والحيـاة الاقتصـادية    والعلمية و

لتأكيد السيادة الذكورية في سياق مجتمعـي ثقـافي   والمرأة  لإضعاف هي طريقة ، بلوالسياسية

وبتبعية المرأة للرجل في جميع الجوانب بشكل عام والجانب المـادي  مؤمن بالعادات والتقاليد، 

  ).2021، االله عبد( بشكل خاص

للمـرأة،  حاولت الكثير من النساء في بعض المجتمعات تحدي الصـورة النمطيـة   من هنا فقد 

توجهـت  وقد لهن، المتاحة ع المهن انوأوالتمرد على منظومة العادات والتقاليد التي خصصت 

وتصـنيف   على الشرخ الجندري في المهـن  في المهام الذكورية بهف القضاء للعملتلك النساء 

الوظائف، فالخطاب والقوة والسيطرة والتحكم كلها عبارات مرتبطة بالرجل، فعمل المرأة بتلـك  

تي لا ترى فها سوى أم ومربية وزوجـة وعاملـة فـي    لالمهن هو تحدي للتوقعات الجندرية ا

، كما هي الطريقة التي تعمل على كسر مصطلح العيب الذي يستخدمه الفكر الـذكوري  المنزل

  ).2014الشوا، ( رة على النساء والتحكم بهنللسيط

  النوع الاجتماعي وتأنيث التعليم 

فعلت وزارة التربية والتعليم دورة وحدة النوع الاجتماعي بالتنسيق المسبق مـع وزارة شـؤون   

المرأة، وعقدت الكثير من المؤتمرات وورشات العمل لفهم أهمية طـرح النـوع الاجتمـاعي    

وأثـره  والوعي لما يعيه هذا المصطلح، كما بينت أثار الحرب والعنف التي تتعرض له المـرأة  

وفاء وكالة الأنباء والمعلومات الفلسـطينية،  (التربوية من منظور النوع الاجتماعي  على العملية

2021.(  

يعتبر مفهوم النوع الاجتماعي من المفاهيم الأكثر أهمية حيث ظهر على الساحة الدولية وقـت  ف

 م حيث تم طرح الكثير من القضايا التي تعاني من الخلل1975الإعلان العام الدولي للمرأة عام 

والتميز ضد المرأة في الكثير من المجالات المختلفة في الحياة كالمشاركة السياسية وموقعها في 

  ).2009حوسو، (القطاع الصحي والتعليمي والمهني 
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فكانت قضايا الديمقراطية والتقدم والتطور وحماية حقوق الإنسان مرتبطة كل الارتباط بقضـايا  

جمعـة،  (وذلك لما شهدته من المجتمع على مر العصور  نها،ملا يتجزأ  ءاًوحقوق المرأة، وجز

2005.(  

فقد عانت المرأة لعقود طويلة من الصورة النمطية التي حددها المجتمع لهـا وجعلهـا أسـيرة    

للفروق البيولوجية، حيث اقتصر دورها على الدور التقليدي الإنجابي لخدمة الأسرة مما حرمها 

التغير الإيجابي الملحـوظ داخـل   ى الرغم من قدرتها على من المشاركة الفاعلة في المجتمع عل

  ).2009الخفش وسليط، ( المجتمع

حيث تقيدت المرأة على مر العصور بحكم صفاتها الفسيولوجية بإطار وظيفي محدد وتقليـدي،  

مما جعل التيارات والحركات النسوية تطالب بالمساواة وتحقيق العدالة الاجتماعية والعمل على 

يع أشكال التمييز بين الرجل والمرأة القائم بسبب العادات والتنشئة الاجتماعية السـائدة  إلغاء جم

والتي هي لصالح الرجل، حيث بدأت النساء تسعى للتغيير عن طريق تلك التيارات والتي أطلق 

عليها بالتيارات الجندرية والتي عملت على تبنى ثلاث قضايا رئيسية وهي محاربة العنف ضـد  

  ).2007هاشم، (ومشاركة المرأة في صنع القرار، وتعزيز عملها بمختلف المجالات  المرأة،

وانطلقت هذه الأسس الفكرية لإدماج المرأة في المجتمع وإعادة توزيـع الأدوار بـين النـوعي    

مـن الرجـل    الاجتماعي والتي قد فرضها المجتمع عليهم، وللتعبير عن طبيعة العلاقة بين كلً

ضع لعوامل مختلفة سياسية واقتصادية وثقافية، ولإلغاء أي تميز قائم لصـالح  والمرأة والتي تخ

  ).2016بنحساين، (الرجل وسن القوانين لضمان مشاركة عادلة للمرأة في المجتمع 

أن النوع الاجتماعي يعبر عن الأدوار لكل من الرجل والمرأة والتي ) 2015(وقد رأى الزريبي 

وقد تكون سبباً وعائقاً أمام تحقيق المساواة والعدالـة   ،اعينتاج فكري ذكوري اجتم عن نشأت

  .عيق تقدمهاتعلى نهوض المجتمعات و ؤثروتالاجتماعية، 

المجتمعات وتقدمها يكون باستغلال الطاقات البشرية المختلفة من رجال ونساء، ولأهمية  فتطور

دور النساء في عملية التنمية بمختلف مجالاتها بدأ الاهتمام بالنوع الاجتماعي، للقضاء على أي 
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النوعي الاجتمـاعي، بهـدف   كلا تهميش للمرأة ولأدوارها ولبرهنة وتسليط الضوء على جهود 

على الصراع والهيمنة الذكورية السائدة والنظر في وضعية المـرأة داخـل المجتمـع    القضاء 

  ).2016أبورونية، (

من المرأة والرجل داخل  دور ومسؤولية كلً بأنه النوع الاجتماعي) 2011(وقد عرف الزغير 

ع القوى المجتمع والتي تتأثر بعوامل مختلفة كالثقافة والدين والعادات والتقاليد، كما يوضح توزي

  .والسيطرة على المصادر داخل المجتمع ومكانة المرأة فيه

من الرجل والمرأة داخل المجتمع والتـي   فهم وتفسير المتغيرات التي تدور حول مكانة كلً وهو

تم فرضها وتصميمها وتحديدها من قبل المجتمع، دون النظر للفروقات البيولوجيـة المختلفـة   

بينهم، وقد تختلف تلك الأدوار من مجتمع لأخر بناء على توجهات وفكر ثقافي ودينـي معـين   

  ). 2015يوسف، (

كما يعتبر مفهوم النوع الاجتماعي عملية اجتماعية ثقافية متجددة باستمرار يتم التعبيـر عنهـا   

وأدواره، وهو نظام متدرج يبدأ منذ مرحلة الولادة وتـؤثر فيـه المؤسسـات     الشخصبسلوك 

والعمليات الاجتماعية، وهو مفهوم يعمل على تنظيم العلاقات وتوزيع عادل للقوة والامتيـازات  

  ). 2009حوسو، (المجتمع لتحقيق العدالة الاجتماعية لكلا النوعي الاجتماعي داخل 

 طة فـي المجتمعـات وخاصـة المجتمعـات    الاجتماعي بطريقة مغلو النوعوقد يفهم مصطلح 

الإسلامية فيفسرونه بتمرد للمرأة وخروجها عن الطبيعة التي وجـدت لأجلهـا، ممـا يجعلهـم     

  ). 2019الحسامي، (اه يرفضون هذا المصطلح دون فهم محتو

أن النوع الاجتماعي ليس مرادفاً للجنس، فالنوع الاجتماعي ) 2013( ورمضانوضحت الدباغ 

لتجديد والتطوير، بينمـا يشـير   لهو ما يمتلكه الفرد من خصائص نفسية واجتماعية وهو قابل 

أن مفهوم النوع  من الرجل والمرأة، كما أكدوا الجنس إلى الخصائص البيولوجية التي يحملها كلٌ

الاجتماعي يضم الرجل والمرأة معاً وطبيعة الأدوار والعلاقات بينهم، وأنه مفهـوم مشـترك لا   

 .كليهما يعاني من الأدوار التي صنفها وحددها المجتمع لهملأن  ،يقتصر على أحدهم دون الأخر
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كد أن الهوية الاجتماعية غير ثابتة وقابلـة  ألتلفالمعرفة الواضحة والصحيحة لهذا المفهوم تقودنا 

عكس على تغير الأدوار وتغير الصورة النمطية التقليدية نلتجديد والتغير والتطور والتي سوف تل

للمرأة، وعلى ضرورة مشاركتها في عملية التنمية والعمل على تمكينها بشتى الطرق المختلفـة  

  ).2016أبورونية، (

لعمل على تمكين المرأة، فقد أحدثت النسوية الليبراليـة تغيـرات   الحركات النسوية ل سعتوقد 

اجتماعية حول العدالة والمساواة وحماية حقوق النساء السياسية والقانونية، ودعت إلى تخطـي  

النسـوية  كمـا حاربـت    الصورة النمطية للمرأة والقضاء على جميع أشكال التمييـز ضـدها،  

الذي كان السبب الرئيسي وراء تـدني مكانـة المـرأة،     الاشتراكية النظام الأبوي والرأسمالي

وحصرها في القالب الجنساني الذي يقتصر على الإنجاب والرعاية، وطالبت بمنح المرأة الحرية 

لأجل تطوير حياتها عن طريق دعم القدرات والإمكانيات التي تملكها المرأة والعمل على تمكينها 

في جميع المجالات الحياتية المختلفة لتحقيـق العدالـة    بمشاركة المرأة داخل المجتمع، وطالبت

  ).2009حوسو، (الاجتماعية ولكي لا تبقى بعض المهن حكراً على الرجل فقط 

وقد اعتبرت مهنة التعليم من أهم المهن التي تعمل على تمكين المرأة حيـث بينـت الدراسـات    

ودراسـة    (Boyle, 2016) المـرأة، كدراسـة  السابقة المتعلقة بـالنوع الاجتمـاعي وعمـل    

(Schmude & Jackisch, 2019)   ودراسـة(Denzler & Wolter, 2008)   ودراسـة

زايـد،  (طبيعة وأسباب تواجد المرأة في مهنة التعليم أكثر من المهن الأخرى ). 2005عباس، (

2011.(  

ا المهني فمن خلال مهنة التعليم عملت المرأة على التوافق بين دورها الأسري الإنجابي ودوره

خارج البيت محققة نجاحاً في تحمل تلك المسؤولية وذلك بهدف الوصول إلى التمكين الاجتماعي 

والاقتصادي، وعلى الرغم من نظرة المجتمع لمهنة التعليم أنها مهنة أنثوية إلا أن الكثيـر مـن   

جزته المرأة في الدول تبحث منذ سنوات عن العوامل المؤدية لتأنيث التعليم وذلك دلالة على ما أن

  .(Schmude&Jackisch, 2019)التعليمي القطاع 
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من الصعب التمييز بين الأسباب والتأثيرات لارتفـاع مشـاركة    أنه (Boyle, 2016) كما أكد

المرأة في التدريس، حيث وضح أن وجود المرأة في مهنة التدريس قد يكون بسبب تدني تلـك  

  . المهنة أو أن المرأة هي من قللت من شأن وقيمة تلك المهنة

يم ورغبة وميول اتجاه ظاهرة التغير الكبير ودخول النساء مهنة التعل )2005(عباس  وصفوقد 

  .المرأة إلى مهنة التدريس بأنها هي ظاهرة تأنيث التعليم

عملية تأنيث التعلـيم لطبيعـة   مة ءمدى ملا (Denzler & Wolter, 2008) ووضح كل من 

المرأة ودورها تجاه الأسرة والأطفال، نظراً للدوام الجزئي المتاح لتلك المهنة، وهو المبرر الذي 

  .عدد النساء فيها بغض النظر عن الحالة الاجتماعية لديهنساهم في زيادة 

أن مسار تأنيث التعليم ارتبط ارتباطا قويا بمجالات  (Schmude & Jackisch, 2019)وأظهر 

والرجال، فتوجه كلاً منهم إلى المجالات الوظيفية المتاحة لـه، فـرأت    للنساءالدراسة المختارة 

  .لتي تخدم التحاقهن وعملهن بتلك المهنةالنساء دخول التخصصات الجامعية ا

كنوع من أنواع التحيـز  تأنيث التعليم من رؤية جندرية  مفهوملنظرت قد نجد بعض الدراسات  

دورها في المجال التعليمي، وهو ما يعـارض مفهـوم    بحصرللمرأة ولكن بشكل سلبي، وذلك 

الجندر القائم على سد الفجوة بين العام المرتبط بالرجل والخاص المرتبط بالمرأة، حيث يعمـل  

بدورها الخاص القائم على التربيـة والتعامـل مـع     مهنة التعليم وربط أكيدتأنيث التعليم على ت

) الفجوة الجندرية(لم يلغي مرأة في القطاع التعليمي كما أن وجود ال . )2004بيضون، ( الأطفال

أجر أقل من الرجل رغـم وجـود   حصولها على القائمة على الأجور حيث ما زالت تعاني من 

الخبرات والكفاءات المتساوية بينهم، فقد تم ربط عملها بالتعليم بعملها داخـل المنـزل فزيـادة    

دة الأجر المدفوع لها مما يؤدي إلى تدني مكانتها ساعات العمل لها لم تؤثر بشكل ايجابي في زيا

بشكل غير مباشر علـى بقـاء    يؤثرعلى الرجل، مما المادي الاجتماعية، واستمرارية اعتمادها 

لا كما أن وجود المرأة في تلك المهنـة  ). 2009حوسو، (السلطة الذكورية في المجتمع  دوتأيي

فمـا زال  لتعليم فهي ما زالت فقط حكرا للرجل يعني وصولها للمناصب الإدارية في التربية وا
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حاجز غير مرئي يعمل على "به  ويقصد السقف الزجاجي مانعا لها من الوصول لتلك المناصب،

المحافظة على ارتفاع ووصول فئة ديموغرافية لقمة الهرم، وهنا يشار إلى منـع المـرأة مـن    

  ). 2019عون، " (الوصول للمناصب العليا في جميع الوظائف

العدالة الجندرية للمرأة لأن العدالة الجندرية لا  من تحقيق تأنيث التعليم تمنع فوجود تلك الحواجز

إلا بتطوير وتجديد الأدوار وبالتوزيع العادل لكلا النوعين، وبتحقيق التوازن بينهم وذلك  قحقتت

بطه بـالتعليم،  بإتاحة الفرصة أمام المرأة للخروج من النمطية ومن الإطار الخاص والذي تم ر

ويكون ذلك عـن  ). 2004ضيبات وبهو، ع(وبتوفير فرص العمل بنفس الفرص المتاحة للرجل 

طريق التعامل بين كلا النوعي الاجتماعي على أساس التكامل وليس على التفاضـل وفـرض   

الذي يرى أن كـلا مـن النـوعي    ) الاستقطاب الجندري(السيطرة والقوة وهو عكس مصطلح 

علـى  اقضين في الفكر وفي كل جانب من جوانب الحياة، مما يجعلهم في صراع متعاكسين ومتن

يفرض قيود قوته وسيطرته على الأخر، بينما يعمل تجاوز الاستقطاب الجندري على تحقيق  من

التنافس بين النوعين بطريقة تكاملية في جميع المجالات الحياتية، وفي جميع القطاعات المختلفة 

صة القطاع التعليمي الذي سيؤثر أي خلل به على جميع عناصر العملية وخا).  2009حوسو، (

بأكملها بشكل سلبي، حيث يعمل تأنيث التعليم على إحداث خلل في التوازن بين النوعين التعليمية 

بحق الطلاب الذين يفرض عليهم تبني وتقليد الصفات الأنثوية ليتمكنوا من  اضطهاداكما يعتبر 

للطالبات داخل محيط المدرسة، مما يـؤدي إلـى غيـاب     المعطاةالحصول على نفس الحقوق 

  .(Belaid& Sarnou, 2019) اتالذكورة داخل المجتمع

إلى عدم د ت أو المعلمات يعوإن سياسة تأنيث التعليم والتقليد الذي يمارسه الطلبة لسلوك الطالبا

القائم على عدم التحيز بين النوعي سواء في الصفات أو الحقـوق أو  ) التوازن الجندري(وجود 

لنوع واحد، ويكمن تحقيق التـوازن   تحيزهافي تنميط الأدوار أو المهن أو المكانة الاجتماعية و

 وإعطـاء المـرأة  للرجل، ادل ع إشراك فيها في عدم احتكار تلك المهنة لصالح الإناث بل يكون

  ).2005بن سلامه، ( في جميع المهن الأخرى نفس الفرصة التي أعطيت للرجل
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إلى ضرورة توقف السياسة التعليمية القائمة على  (Curnock, 2016)وفي هذا الصدد فقد نادى 

تأنيث التعليم، والتي تقوم على تجاهل الطلاب الذكور وتجاهل شخصياتهم، وأكد أن تلك السياسة 

  .بها، بل هو تعزيز وتأكيد لدورها التقليدي الاحتفالليست إكراماً أو تميزاً تستطيع النساء 

زيادة عدد المعلمات على المعلمين والذي كان ضـحيته   الأول في هذا التوجه هوعامل كما أن ال

الطلبة الذكور مما أدى إلى انخفاض مستواهم التحصيلي، وإلى زيادة تسـربهم مـن المدرسـة    

وعدم رغبتهم بالتعلم، بينما يعـود السـبب الأول    لعدم اهتمام الطلبةالسلوك الذي يعوله الكثير 

عن تأنيث التعلـيم دون النظـر    والمسؤولةكومية إدارة صانعي القرارات والسياسات الح لسوء

لصالح الطالبات الإناث ممـا أدى إلـى تفـوقهن     اًلمصلحة الطلبة الذكور، فقد كان القرار تميز

ين، كما يعمل على الاهتمـام بمعالجـة سـلوك    موحدوث فجوة في الأداء التحصيلي بين المتعل

مما يؤدي  (Belaid& Sarnou, 2019)الطالبات وتجاهل وإهمال سلوك الطلبة داخل المدرسة 

وهي العملية التي يتم فيها مراعاة إدراج كلا النوعين فـي كافـة   " الاتجاهاتجندرة "إلى غياب 

  ). 2009حوسو، (المناطق وكافة الحقوق في جميع المجالات المختلفة كالاجتماعية والتعليمية 

ع ولكن يجب أن يصل هذا الحـق  أن عملية التعليم هي حق للجمي (Rahayani, 2016)فقد أكد 

تحول سلبي في عملية التعليم، ولا تعتبـر   وبطريقة عادلة للنوعي الاجتماعي، فتأنيث التعليم ه

إنجازاً لصاح النساء، فهو يعمل على تمكينها في القطاع العام من جانب، ومن جانب أخر يعمل 

   .لدورها الأسري وتعزيز للنظرة الدونية للمرأة امتدادعلى 

ما يعمل على انخفاض المستوى التحصيلي لطلبة وذلك بسب وجود الحواجز المتعلقة بـالأمور  ك

الشخصية الخاصة في الطلاب الذكور، فقد يعتقد البعض أن النظر إلى مهنة التعليم بأنها مهنـة  

التقليدية الخاصة بالمرأة ولكن بطريقة غيـر  " للقوالب النمطية"أنثوية هو نوع من أنواع التحدي 

  .(Skelton, 2002)ة لبمدروسة وبنتائج سلبية تعود على الط

المرحلة الأساسية في الخلل الذي يحدث في التمثيل الكامل للنساء للتعليم ) 2007(فقد بين حوسو 

كبيـرة  ) فجـوة جندريـة  (للطلاب، وتجاهل فئة المعلمين لتلك المرحلة، مما يؤدي إلى حدوث 
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تمثل النساء تفوق الرجال، وذلك بطرح النسـبة المئويـة   وواضحة لصالح الإناث، فتكون نسبة 

  .للرجال من النسبة المئوية للنساء وذلك في القطاع التعليمي في المرحلة الأساسية

قد نستطيع أن نحول هذا التوجه بطريقة إيجابية لكلا النوعين الاجتماعي من الطلاب ولصـالح  

منهم الطرف  الاجتماعية للأطفال بتقبل كلً المعلمات وذلك عن طريق العمل على عملية التنشئة

الأخر والنظر للأخر بأنه مكمل له، كما نقود تلك العملية وهذا التوجه بنجاح عن طريق إبـراز  

إتقانها في العمل هو نتـاج جهـود    وأنالدور الإيجابي للمرأة في العملية التربوية كأداء مهني، 

الدور التقليدي لها وذلك عـن  ب وربطها الفسيولوجيةوليس نتاج الطبيعة ، تتميز به المرأة أداءو

بين النـوعين،  عن طريق إعادة ترتيب الأدوار من تربية وأعمال منزلية ) الإنتاجإعادة (طريق 

   .فقط بالمرأة مرتبطة تلك الأدواروأن لا تكون 

  تأنيث التعليم في العالم 

دول العالم إلى تأنيث التعليم لأسباب مختلفة ففي أميركا على سـبيل المثـال    منالعديد  اتجهت

م فأصبحت مهنة النساء لعدة أسباب كالحاجة الشديدة 1900تحولت وظيفة التعليم في أميركا عام 

للنساء بسبب توجه الرجال لمهن أخرى، وتوفير عمل للمرأة مدفوع الأجر، وانخفـاض أجـور   

ا رأى المجتمع أن تلك المهنة مناسبة للمـرأة بسـبب توجهـات وفكـر     النساء عن الرجال، كم

المجتمع، والحاجة الماسة إلى المهارات التربوية التي ترتبط بطبيعة الأنثى بشكل تلقائي، وقـد  

شكلت القوى النسائية دعماً لمشاركة المرأة في المجال التعليمي، فأصبحت تشـكل فـي عـام    

فـي  % 95في المدارس الابتدائية، بينما شكل الرجـال  % 62م نسبة مرتفعة وقد بلغت 1905

 .(Boyle, 2016)المدارس الثانوية لتلك الفترة الزمنية 

أكبر في التعليم الابتدائي وأصبحت تلك المهنة  في البلاد وأصبح للمرأة دور التعليمازداد انتشار 

تلك الحقبة الزمنية، وعلـى  تمثل مستقبلاً لها على الرغم من تدني قيمتها في نظر المجتمع في 

والذي أدى إلى توجـه  % 4الرغم من الغياب الكامل لها في المناصب الإدارية فلم تمثل سوى 

كمنظمة مهنية للمعلمات، مما أسفر عنه ) كابا جاما(وقيام الحركات النسوية بتنظيم مجتمع الدلتا 
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من القطـاع  % 75شكلت  م حيث1950تزايد ملحوظ في عدد النساء في القطاع التعليمي لعام 

بشكل عام وذلك بسبب نجاحهن في إثبات قدرتهن على تعليم الطلبة وضبط صـفوفهم وتوجيـه   

  ).2005عباس، (سلوكهم والتي كانت من أهم شروط التوظيف لديهم 

إلى بدايات تأنيث التعليم في إنجلترا، فقد اتجهت النساء بصورة  (Griffiths, 2006)وقد أشار 

م بينما ارتفعت تلك النسـبة  1985لعام % 78هنة التدريس حيث كانت تشكل فقط متزايدة إلى م

م  في المدارس الابتدائية، كان هذا الارتفاع في تلك النسب في إنجلترا 2005لعام % 84لتصل 

بسبب زيادة عدد الخريجات الحاصلات على مؤهلات عليا، ولطبيعة نظام العمل الجزئي الـذي  

التزامات الوظيفة مع القيام بمسؤولياتها الأخرى، ولطبيعة الرواتب على  يتيح للنساء الجمع بين

رأت في مرأة الرغم من أنها غير مرتفعة مقارنة بأجور الرجال وأجور المهن الأخرى إلا أن ال

ذلك الدخل تمكينا اقتصاديا لها وإثباتاً لذاتها داخل المجتمع، وقد فسرت وزارة التربية والتعلـيم  

أكثر قدرة على التعاون والمحادثة والتفاهم مع الأطفال في تلك المرحلة، كما يملكـن  بأن الإناث 

  .أساليب أكثر قدرة في التأثير على المتعلمين وعلى عملية التعلم أجمع

أن مهنة التعليم تحتل مكانة رفيعة في المجتمع الياباني لـذلك وجـدت    اHIHJKنكما اعتبرت دولة 

الاجتماعية في تلك المهنة حيث لا يوجد تمييز بـالأجور بـين النـوعي    المرأة اليابانية العدالة 

الاجتماعي، فكانت المرأة تحصل على نفس الحقوق المعطاة للرجل من حيث الأجر، ممـا أدى  

بينما بقيت % 40وفي المرحلة الثانوية % 69إلى زيادة عدد النساء المعلمات للمرحلة الأساسية 

  .)2005عباس، (من المجموع الكلي % 24فلا تمثل سوى منخفضة في الأقسام الإدارية 

ات إلى تأنيـث  نيأنه على الرغم من توجه البلاد في الثماني (Driessen, 2007)في هولندا أشار

كان مانعاً للمرأة من الوصول إلى المناصب الإداريـة العليـا   ) السقف الزجاجي(التعليم إلا أن 

انخفاضا في أوروبا، بينما تعتبر نسبة النساء اللاتي يعملن حيث مازالت واحدة من أكثر النسب 

%   54مقابل %  46بالقطاع التعليمي في هولندا مرتفعة مقارنة بالقطاعات الأخرى حيث بلغت 

لصالح الإناث، إلا أن هولندا لم تجد % 84م لتصل 2004للرجال، وقد ارتفعت النسبة في عام 

على سلوك وتحصيل الطلبة، فكان نوع الطالب ومدى اجتهـاده   اًواضح اًأن لتأنيث التعليم تأثير
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هو الفاصل الوحيد في تفوقه عن غيره من الطلبة لكلا النوعي الاجتماعي، كما كانت طبيعة نوع 

الطلاب تؤثر في تحصيلهم بمواد معينة، فكان الطلاب أكثر نجاحـاً فـي مـادتي الرياضـيات     

  .ادة القراءة والسلوكوالعلوم، بينما تفوقن الطالبات عليهم بم

أن دولة اليونان توجهت بعد الحرب للاهتمام الشديد  (Dalakoura, 2016)  وضحوفي اليونان 

في تطوير المؤسسة التعليمية للمرأة وقاموا بإعادة التحقيق في سياسة التعليم وبالأخص المرحلة 

في عملية التعليم، فارتفعت  الابتدائية، فكانت أهم مساهمة ومشاركة للمرأة في اليونان مشاركتها

نسبة النساء من القوى العاملة في القطاع التعليمي وخاصة في رياض الأطفـال لتشـكل نسـبة    

وذلك بسبب حاجة الطفل بتلك المرحلة لوجود العنصر الأنثوي بجانبه، كما بلغت نسـبة  % 95

غياب التوزيع العادل أي أكثر من النصف، بينما يبقى % 76العاملات بمرحلة التعليم الابتدائي 

فقط، بينما يترأس الرجال باقي تلك % 11.5مانعاً لترأسها المناصب الإدارية حيث بلغت النسبة 

النسبة مما أدى إلى تحول في مهنة التعليم لتصبح المراحل الأساسية من التعليم تقتصـر علـى   

  .النساء مع مرور الوقت

يا قد صنفت التعليم بأنه مهنة أنثوية ففـي  أن المان (Schmude & Jackisch, 2019) وقد بين

تلك المهنة من الذكور للإناث بسبب الحروب التي انشغل بها الرجال عن أي  تحولتات يالعشرين

مهنة أخرى، وبعد الحرب أتيحت للرجال فرص مهنية أخرى وبقيت مهنة التعليم خاصة للنساء 

ك الوقت بسبب الظروف الاقتصـادية  فكانت من أولى المهن التي سمح للمرأة ممارستها غي ذل

م معظـم  1975والسياسية، ولطبيعة الدوام المناسب لطبيعة المرأة، وقد شكلت النساء في عـام  

، واستمرت في الالتحاق بمهنة التعليم لسنوات متواليـة وقـد   %57أعضاء هيئة التعليم وبلغت 

الابتدائية من نفس العـام  بينما بلغت نسبة المعلمات للمرحلة % 69.3م نسبة 2015بلغت عام 

وهي نسبة مرتفعة، كما كانت سرعة التأنيث في المناطق الحضرية أكثر بشكل ملحوظ % 81.5

تعاني من عدم حصولها  مرأةهذا التقدم إلا أنه ما زالت ال على الرغم منمن المناطق الريفية، و

  .صالح الرجلعلى المناصب الإدارية كما أنها تعاني من التميز الاجتماعي القائم ل
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حاولت دولة بلجيكا جاهدة على تطوير القطاع التعليمي وباشرت في سياسة تأنيث التعليم لعـدة  

أسباب كمناسبة تلك المهنة للمرأة، ولقدرتها على الجمع بينها وبين المسؤوليات الأسرية الأخرى، 

الطريق الوحيد لإثبات هي ترى أن مهنة التعليم  مرأةولطبيعة الرواتب المعطاة لهن، كما كانت ال

م شغلت المرأة نسبة مرتفعة 1980قدراتها داخل المجتمع ووصلها للمناصب الأخرى، ففي عام 

، بينما شغلت أكثر من النصـف للمـدارس الابتدائيـة    %59في قطاع التعليم بشكل عام فكانت 

عاً في عدد م كانت بلجيكا من الدول التي شهدت ارتفا1995للمدارس الثانوية، وفي عام % 40و

 ـ ، كما شهدت بلجيكا تحولاً%72النساء العاملات بتلك المهنة وقد بلغت  نحـو تأنيـث    اًوتوجه

للمدراس الابتدائية وهي نسبة مرتفعـة  % 69التعليم بشكل كبير وسريع لتصل نسبة المعلمات 

 .(Depaepe, et al., 2006) لصالح النساء 

في مرحلة التعليم % 60رحلة التعليم الابتدائي وفي م% 90وفي إيطاليا فقد شكلت المرأة نسبة 

الثانوي وبهذه النسب فإن إيطاليا تحقق أعلى معدلات توظيف للمرأة في الدول الأوروبية لعـام  

  ).2005عباس، (م مقارنة مع غيرها من دول العالم الأوروبي في تلك الحقبة الزمنية 1989

ة، وعلى الرغم من انتشار تأنيـث التعلـيم فـي    فقد أصبح التدريس فيها الوظيفة الرئيسية للمرأ

إيطاليا بشكل ملحوظ والذي لم يقتصر على المراحل الأولى بل شمل المراحل الإعدادية والثانوية 

أيضاً، وعلى الرغم من الإنجازات الملحوظة التي قامت بها المرأة، فهذا لا يعني أن المناصـب  

يز ضد المرأة في الحياة الاجتماعية ينه لم يلغ التمالإدارية أصبحت خاضعة لإدارة النساء، كما أ

 .)SalmierI & Colombo, 2020(والاقتصادية بشكل عام 

أن هذا التحول بمعظم تلك الدول يعود لعدة أسـباب مشـتركة    (Giffiths, 2006) وقد فسرت

والهيمنـة  كالعادات والتقاليـد  و ،على المعلمين بنسبة كبيرة المعلماتكزيادة عدد بعض الشيء 

الجندرية والممارسات الذكورية، ومنها ما يتعلق بقرب الدور التقليدي المبني على طبيعة المرأة 

الفسيولوجية من مهنة التعليم خاصة في المراحل الأساسية، ولإيجاد الجو الملائم للطلبة في تلك 

أن ذلك يتناسب مع المرحلة حيث يشعر الطالب بفقدانه لحنان الأم ويعوضه بوجود المعلمة، كما 

بيئتها الأسرية، ولا يتعارض مع دورها الإنجابي، كما كان للمهارات التي تملكها تـأثير علـى   
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المجتمع الذكوري وأصبح للمرأة دور أكبر في التعليم الابتدائي وأصبح التدريس يمثل المستقبل 

درسة، بالإضافة إلى لها، لما تملكه من مهارة وقدرة في تعليم الأطفال وضبط سلوكهم داخل الم

 .الأسري دون أي تقصير افي مهنة التعليم وواجبه اعلى أداء دوره اقدرته

 تأنيث التعليم في الوطن العربي

ختلف التوجهات الفكرية في الوطن العربي عنها في الغرب، انطلاقاً مـن منظـور الـدور    تلم 

في الدول العربية لارتباطه المباشر  الإنجابي للمرأة، وتقييدها بها، غير أن الأمر كان أكثر تعقيداً

بالعادات والتقاليد التي ترفض اختلاط المرأة بالرجل مما دفع العديد منها إلى فصـل مـدارس   

الإناث عن الذكور خاصة في المراحل المتوسطة والثانوية، وهو الأمر الذي زاد الحاجـة إلـى   

  .شكل متزايدتوظيف المعلمات، ما أدى إلى التوجه نحو تأنيث التعليم ب

م وبدأت بتجربتها في مدرسة واحدة فقـط  1987فقد ظهرت فكرة تأنيث التعليم في الكويت عام 

لدراسة مدى فعالية تلك التجربة، وبناء على النتائج الإيجابية الملحوظة زادت عدد المدارس في 

م 2009 –م 1992مدرسة، استمر هذا التوجه فشهدت فترة ما بين  17الكويت وقد بلغ عددها 

من % 66.6وزيادة في أعداد المدارس التي تم تأنيثها بالكامل، وقد شكلت المرأة نسبة  اًتسارع

نسبة الهيئة التعليمية لجميع المراحل، وتم التوجه لهذه السياسة على أثر الزيادة المرتفعة في عدد 

تلـك الثغـرة   المعلمات الخريجات مقارنة بعدد المعلمين الذي أخذ بالتناقص وذلك بهدف سـد  

مـن   اًالموجودة في مدارس الذكور، كما أن الرغبة الشديدة لدى المعلمات في التعليم كانت سبب

أسباب التوجه على الرغم من أن الأجر الوظيفي كان أقل من أجور المعلمين وذلك بسبب التميز 

زيـادة رغبـة   القائم ضد المرأة وكأنه قاعدة وقانون إلزامي للدول العربية بشكل عام، ويشار ل

وزارة التربية والتعليم في هذه السياسة بسبب ما أضافته المعلمات على سلوك الطلبـة كالثقـة   

والاعتزاز بالنفس، والتمكن من التعبير بجرأة أكبر، والسبب الأهم هو عادات وتقاليد المجتمـع  

ة التعلـيم هـي   الكويتي في منع انخراط المرأة في الوظائف التي يتم فيها الاختلاط، فكانت مهن

  ).2014الكندري، (الأنسب بين المهن الأخرى لها 
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وفي البحرين فقد شكل تأنيث التعليم رؤية جديدة ومهمة لدى توجهات الوزارة وذلك بناء علـى  

طلب أهالي وأسر الطلاب نتيجة الأثر الذي تركه هذا التوجه على المستوى التحصيلي للطلبـة  

عورهم بالأمان، كما كان تزايد عدد الخريجات من الإنـاث  وزيادة رغبتهم للذهاب للمدرسة وش

من العوامل التي أثرت على وزارة التربية في اتخاذ قرار تأنيث  لتعليم المرحلة الابتدائية عاملاً

  ).2019الوطن، (الهيئة التعليمية في مدارس الذكور 

للمدارس الأساسـية تـم   معلمة ) 2588(ن عدد من المعلمات يصل سنوياً إلى يمما أدى إلى تعي

فـي  ) 292(في مـدارس الإنـاث و  ) 1563(في مدارس الذكور و) 733: (توزيعهن كالتالي

  ).2020وزارة التربية والتعليم في البحرين، (المدارس الإعدادية 

م  وذلك لنفس الأسباب لدى المجتمعات العربية 1970بدأت سوريا تطبيق تأنيث التعليم في عام 

اسبة مهنة التعليم لطبيعة ودور المرأة، وللأعداد الكبيرة للمعلمات مقارنة مع والتي من أهمها من

لمين، وعزوف المعلمين عن تلك المهنة، ولحماية المرأة وتمكينها اقتصـادياً، ومـن هـذا    عالم

المنطلق فقد وجدت الوزارة بعد دراسة عميقة التأثير الإيجابي لتأنيث التعليم على الطلبة والنظام 

إلـى الصـوف    3-1برفع تأنيث التعليم من الصفوف  اًي بشكل عام، فقد أصدرت قرارالتعليم

 1975بهف بناء جيل متمكن علمياً واجتماعياً ونفسياً، كمـا شـهد عـام     6-3الثلاث الأخرى 

  ).2005سرحان وحرب، (في تأنيث الهيئة التعليمية في معظم المدارس السورية  اًكبير اًتسارع

حيـث   1994لتأنيث التعليم في الأردن والذي قد بدأ في عـام  ) 2017(ي وقد أشار عبد الهاد

نسبة التحاق النساء في القطاع التعليمي، كما يوجد زيادة كبيرة في عدد الخريجات وتراكم  تزاد

من هذه الطلبات لنساء، لـذلك  % 70في طلبات التوظيف في ديوان الخدمة المدنية حيث بلغت 

نيث الصفوف الابتدائية من الصف الأول حتى الصف السادس وذلك سعت الوزارة أن يشمل التأ

بسبب عدم وجود توازن في عدد المعلمين والمعلمات فكانت نسبة الإناث اللواتي قـدمن لطلـب   

وقد أدت هذه الزيادة في عدد . فقط) 6(بينما بلغ عدد الذكور ) 500(التوظيف للتعليم الأساسي 

ر توسيع تأنيث التعليم المطبق حالياً فـي الصـفوف الأساسـية    المعلمات إلى اتخاذ الوزارة قرا

الأولى ليصل إلى الصف السادس في جميع أنحاء الوطن، كما وجد الأردن أن تأنيـث التعلـيم   
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يعالج مشكلة التدفق في عدد الإناث ويضع المرأة في سوق العمل وهي مهنة مناسبة لثقافة وفكر 

تدرك ما هي حاجات الطفل في تلك المرحلة مما يجعلهـا  المجتمع، كما ترتبط بدورها الأسري ف

  .أكثر قدرة على التحكم والتعامل معه

رس بهدف تأنيث الهيئة التعليمية لتلـك المـدارس   ام قامت قطر ببناء ثلاثة مد1979وفي عام 

وجعلتها كتجربة أولية لمعرفة مدى الأثار المترتبة لذلك التوجه على أداء الطلبة، ومدى تجاوب 

الي الطلبة وقبولهم كخطوة أولية والتي حظيت بالقبول حيث أثبتت المعلمات قدرتهن العلميـة  أه

والعاطفية في التعامل مع الطلاب، فأصبحت مهنة التعليم من أهم المهن لـدى نسـاء المجتمـع    

القطري وذلك لقرب هذه المهنة من طبيعتها ومن تواجد عاطفة الأمومة التي يحتاجها الأطفـال  

اد هذا التوجه حتى الوقت الحالي علـى الـرغم مـن    يالمرحلة الزمنية، وقد أستمر ازد في تلك

اعتراض بعض الذين يحملون الفكر الذكوري المتسلط على سيطرة العنصـر النسـائي علـى    

المدارس الأساسية متجاهلين الدور والإنجازات العظيمة التي أنجزتها النسـاء لتلـك المرحلـة    

  ).2014الكندري، (

في  اًوسريع اًواضح اًعملت المغرب على هذا التوجه منذ حقبة من الزمن إلا أنها تشهد تغييركما 

عدد المعلمين والمعلمات الذين توافدوا للالتحاق بوظيفة التعليم، ومن الملموس أن عدد المعلمات 

معلمة في القطـاع  ) 64704(م فقد تم توظيف 2018م وعام 2017يمثل أكثر من الثلثين لعام 

في القطاع الخاص لنفس المرحلة، مما جعل الحكومة ) 27502(الحكومي للمدارس الأساسية و

عى للقضاء على البطالة وفتح سوق العمل للمرأة في مجال التعليم، إلا أنها ما زالـت تعـيش   تس

الصراع بين التأثير الإيجابي على تحصيل الطلاب وشعورهم بالأمان والتأثير السلبي كانعكاس 

شخصية المعلمة الأنثى على الطلاب الذكور وشعورهم بالانطواء، لذلك فهي تعمل على دراسة 

  .)2019الشلوشي، (لحيثيات هذا التوجه قبل أن تعممه على جميع أنحاء البلاد دقيقة 

م على إصدار قـرار لرؤيـة   1988في الإمارات العربية عملت وزارة التربية والتعليم في عام 

م، 2000مدرسة حتى عام ) 34(ة حول تأنيث التعليم، فبلغ عدد المدارس التي تم تأنيثها يمستقبل

الأولى وذلك بسبب عزوف الذكور عن  ةعلى ضرورة تأنيث الصفوف الثلاث وقد أكدت الوزارة
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مهنة التعليم وعدم إقبالهم على كليات التربية مما يؤدي إلى وجود نقص في الكفاءات العلميـة،  

في توظيف النساء وتمكينهن والتشجيع على المواطنـة   اًكبير اًكما أن لسياسة تأنيث التعليم دور

  ).2014بيومي، (ة والتقليل من الهجر

بينما نجد أن كلاً من مصر واليمن ما زالت المرأة تعاني ظلم المجتمـع الـذكوري والهيمنـة    

الذكورية وغياب العدالة الاجتماعية في تواجدها في القطاع التعليمي بشكل خاص والقطاعـات  

زادت الأخرى بشكل عام، ففي مصر على الرغم من أن نسبة مشاركة المرأة في العمالـة قـد   

م، كما ارتفعت نسبة العاملات بالقطاع التعليمي من 2000حتى عام % 22بشكل ضئيل لتصل 

، أما نسبة المدرسات في مرحلة مـا  2001-2000لعام % 62.7إلى  81-80لعام %  40.5

إلا أن تلك الزيادة لم تضف شيئا على تأنيث التعلـيم،  % 99إلى  85قبل المدرسة ارتفعت من 

من تفضيل تعيين الذكور على الإناث بجميع القطاعات ومـن أهمهـا القطـاع     كما تعاني اليمن

منها % 90التعليمي فعلى الرغم من أن عدد طلبات الالتحاق للسلم التعليمي كانت النساء تشكل 

لح الرجل، كما أنه لم يكن هناك أي أهمية للنظر في اإلا أنه ما زال هناك تميز لص 2003لعام 

عكسه تواجد المرأة على تحصيل الطلبة وخاصة بالمراحل الأولـى لهـم   مصلحة الطالب وما ي

  ).2005عباس، (

مما سبق نرى أن الدول اهتمت لوجود وتوفير المعلمات للمراحل الابتدائيـة علـى اعتبـار أن    
المرأة بطبيعتها أقرب من الرجل لهذه المرحلة من الجانب النفسي والعـاطفي والفكـري ممـا    

تلاميذ الفئة العمرية من هذه المرحلة وسد حاجاتهم النفسية جراء ابتعادهم عن عكس على نفسية ني
  .المنزل

 تأنيث التعليم في فلسطين 

م وضمن القانون الأساسي الفلسطيني بأن التعلـيم هـو حـق    1995الوطنية  السلطةمنذ قدوم 

للجميع، باعتباره حقا أساسياً من الحقوق التي يجب توفيرها من خلال إلزامية التعليم، والحد من 

التسرب والقضاء على الأمية وتوفير المدارس خاصة للإناث نتيجة عدم الاهتمام بهن خلال فترة 

يلي، ومن هنا بدأت بتبني عدة مشاريع لترميم العملية التعليمية وترميم وتحديث الاحتلال الإسرائ
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ما قد دمره الاحتلال بهدف نشر الأمية، ومن هنا فقد حققت فلسطين نسباً عاليـة فـي التحـاق    

وزارة (في مجـال التعلـيم   وتم تحقيق الكثير من الإنجازات الطلاب والطالبات بالمدارس، 

  ).2014 ،عاليالتربية والتعليم ال

مرحلة رياض الأطفال وهي ما قبـل  . التعليمي في فلسطين إلى مرحلتين تعليميتينسلم الوانقسم 

ومرحلة التعليم ). أشهر 5سنوات و 5سنوات إلى عمر  4(عمر المدرسة، يكون الطفل فيها من 

وتشمل الصف الأول حتى الصـف العاشـر، والتعلـيم    . الإلزامي الأساسيالعام وتنقسم لتعليم 

ويشمل الصف الأول ثانوي والثاني ثانوي بفرعيه العلمي وفـرع الأدبـي   . الثانوي الأكاديمي

بأفرعه الخمسة الصناعي والتمريض، والتجـاري،  . والعلوم الإنسانية، والتعليم الثانوي المهني

  ).2020والتعليم، وزارة التربية (والزراعي، والفندقي 

بالاهتمام بالمنظومة التعليمية بكافـة مراحلهـا وقامـت     والتعليماستمرت جهود وزارة التربية 

وتبني العديد من البرامج والمشاريع التربوية ومن بينها تأنيث الهيئات التعليمية، فبـدأت  بتطوير 

ية الأولى بشـرط  م تجربة فكرة دمج الصفوف من كلا النوعين للصفوف الأساس1995في عام 

م 2000أن تعلمهم معلمة لدراسة أثر ذلك على شخصية وسلوك وتحصيل الطلبة، بينما كان عام 

  . التوجه الأول لتطبيق هذه التجربة على مدارس فلسطين

 ـ   و أ ةلم يكن التوجه لتأنيث التعليم لوزارة التربية والتعليم في فلسطين نتيجـة سياسـة ممنهج

انب الوزارة، بل كانت أعداد الطلبة الملتحقين في مؤسسات التعليم و مخطط لها من جأمدروسة 

العالي في فلسطين تشير بشكل واضح أن هناك فجوة كبيرة في أعداد الذكور والإناث للحصـيلة  

) 83880(النهائية لجميع التخصصات، كانت نسبة الذكور أقل من نسبة الإناث ومثل عـددهم  

وعـدد الإنـاث   ) 6845(عدد الذكور في تخصص التعليم وقد بلغ ). 133765(ونسبة الإناث 

وهذا دليل قاطع على توجه الإناث بنسبة أكبر من الذكور للتعليم، كما توجهت الإناث ) 25470(

نحو العلوم الإنسانية بشكل أكبر من الذكور الذين توجهوا نحو العلوم الطبيعية، بلـغ عـددهن   

لذكور والإناث اعند النظر في طبيعة توجه  ).5760(وعدد الذكور لنفس التخصص ) 17020(

الأنسب بناء على عـادات   لأنهالمهنة التعليم تتوجه الإناث  أن نجد ،نحو التخصصات المختلفة
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لمجتمع، بينما يتوجه الذكور للتخصصات التي تؤهله للعمل خارج محيط التعلـيم وفـي   اوتقاليد 

 الجهـاز (لوجيا والاتصـالات  وندسة والتكنالمهن التي تم تصنيفها من قبل المجتمع للرجل كاله

  ). 2021المركزي للإحصاء الفلسطيني، 

إن هذا التوجه لم يكن عبثاً بل كان نتيجة دوافع ومبررات لدى سياسة وزارة التربيـة والتعلـيم   

بشكل خاص والمجتمع الفلسطيني بشكل عام كالواقع السياسي الذي تعيشه دولة فلسطين تحـت  

في القضاء على التعليم ونشر الجهل توجه وزارة التربية والتعليم في تطوير  الاحتلال ومحاولته

سياستها التعليمية لمواكبة التطور السائد ومنها فكرة تأنيث التعليم، ولرؤية المجتمع الفلسـطيني  

بضرورة النهوض بالمرأة وتحدي النمطية الفكرية الذكورية للعادات والتقاليـد وللعمـل علـى    

ادياً، التعليم الإلزامي، وطبيعة النظام التكاملي الذي فرضته الوزارة وهـو وجـود   تمكينها اقتص

ية والأخـر  ممعلم واحد لكل من الصف الأول والثاني، ووجود معلمين اثنين أحدهما للمواد العل

للمواد الأدبية لكل من الصف الثالث والرابع، حيث أتاحت تلك الأنظمة الفرصة لدخول المـرأة  

  ).2005سرحان وحرب، (عليمي القطاع الت

فالتغير السائد على وضع المرأة الاجتماعي والاقتصادي ومشاركتها في سوق العمل لا يحقـق  

لها فقط بل هو نتاج إيجابي ومصلحة مشتركة للمجتمع الفلسطيني ككل، كما يعمل  اًشخصي اًنجاح

عد هـذا التغييـر فـي    على تحقيق عدالة اجتماعية في مشاركتها للرجل في قطاع العمل، ويسا

القضاء على الفكر الذكوري السائد لأن تخلف المرأة يؤدي إلى تخلف المجتمع ككـل، وتنميـة   

  ).2013نجم، (قدراتها هو السبيل الأمثل لتحقيق التنمية الاقتصادية وتقدمها 

عملت المرأة الفلسطينية في تلك الحقبة الزمنية على مواجهة تحديات المجتمع حيـث كانـت لا   

من القوى العاملة إلا أنها حاولت جاهدة أن تثبت نفسها في مجـال التعلـيم   % 13شكل سوى ت

شـكل  ومن مجموع القوى العاملة في القطـاع التعليمـي،   % 45.9 مرأةبكفاءة عالية فشكلت ال

من تلك النسبة، في رياض الأطفال لا يوجد سوى معلم واحد مـن مجمـوع   % 54.1الرجال 

وقد وضحت وزارة  ).2005عباس، (للإناث % 8.4للذكور % 0.1نسبة المعلمات العاملات، ال

التربية والتعليم تزايد نسبة النساء العاملات في القطاع التعليمي بكافة مراحله حيث بلغ عـددهم  
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معلمة، كما ) 40051(و اًمعلم) 26085(ومعلمة،  اًمعلم) 66136(من كلا النوعي الاجتماعي 

وقـد ارتفـع   ). 2016وزارة التربية والتعليم، (في رياض الأطفال لم تذكر أي تواجد للمعلمين 

الزيـادة   م واستمرت2014لعام % 43.7العدد الإجمالي لمعلمي المرحلة الأساسية فبلغ عددهم 

  ).2017وزارة التربية والتعليم، (م 2015لعام % 45.6لتبلغ نسبة 

الفجوة بين كـلا النـوعين لصـالح    كما ارتفعت نسبة مشاركة المرأة في القوى العاملة مع بقاء 
من العاملين في القطـاع  % 43.4الرجل والتي تزيد أربعة أضعاف عن المرأة، فمثلت الأخيرة 

 -2017من الرجال، كما ارتفعت نسبة النساء في القطاع التعليمي لعام % 56.6العام مقارنة ب 
الجهـاز  (م 2002 -2001في عام % 51.1بعد ما كانت تشكل نسبة % 58.1م بنسبة 2018

مما يؤكد مدى ارتياح المجتمع الفلسطيني لعمل المرأة ). 2018المركزي للإحصاء الفلسطيني، 
في هذه المهنة، وذلك للأثار الإيجابية التي تعود بها على الطلبة وأبناء المستقبل بسبب خبراتهـا  

  . ها المستمر دون كللئودافعيتها وعطا

  نتأثير تأنيث التعليم على المتعلمي

في هذا المجال في طبيعة النتائج والعواقب المحتملة لتأنيث التعليم،  المختصةتضاربت الأدبيات 
بعض نقاط الضعف لهذا التوجه، كتأثير أسلوب المعلمة على الأبناء ) 2011(السكني وقد وضح 

يجعـل  والذي يمكن اعتباره شيئا سلبياً، لأن لتأنيث التعليم وعمل المعلمة في مدارس الـذكور  
الطلاب بهذه المرحلة يأخذ من طباع وتصرفات وسلوك معلمته ويعمل على تقليدها فيغلب على 

  .شخصيته الطابع الأنثوي

التعليم نوعاً من العزلة للمرأة، ويؤدي تعامل المرأة مع الأطفال إلى تـرك   تأنيثكما تم اعتبار 
ى جانب الأضـرار التربويـة   أثر ومشاكل نفسية واجتماعية داخل محيط المدرسة وخارجها، إل

على مقاعد التعلم للعملية التعليمية والذي سوف يعيق  نوعي الاجتماعيبسبب اختلاط ومشاركة ال
  ).2010عمرو، (تشكيل الهوية الذكورية للطلاب والنمو الفكري لديهم 

وفعالية هذا التوجه، لأن تعليم المعلمات الإناث للطـلاب   ةجود إلى) (Dronkers, 2007أشار 

تهم الاجتماعية والإبداعية والعاطفية والأخلاقية مما يـؤدي  يركز على مهاراتهم وقدرا الذكور
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إلـى  ) 2005(وآخـرون  ومن جانب أخر فقد أشار اللميع . إلى نتائج مرغوبة في عملية التعلم

يم الذكور وخاصة لمـادة الـدين والرياضـة والعلـوم     الصعوبات التي تواجه المعلمات في تعل

من الإحراج الذي سيعرقل بدوره العملية التربويـة،   اًلحساسية بعض المواضيع مما يسبب بعض

مـن   في تعيين معلمين ذكور لتلك المـواد بـدلاً   اًرس تتخذ قراراهذه المسألة جعلت بعض المد

  .المعلمات

في تأثير النوع الاجتماعي على التعليم وبين مدى  مميزةمواقف (Skelton, 2012)  ناقشكما 

بهـا معلمـون ذكـور     ملقلق الأهالي على طلابهم، وضعف تحصيلهم في المدارس التي يع

كما . ورغبتهم بوجود العنصر الأنثوي، لما ما يعكسه على نتائج الطلاب خاصة للمواد العلمية

على المراحل  اًمنذ الصغر يترك أثراً ملموسأن تعليم الطلاب من قبل معلمة  (Dee, 2007)أكد 

في شرح المفاهيم والمعلومات مما يؤدي إلى سهولة تخزينها  اًالتي تليها، لأن المعلمة أكثر إبداع

وجود المرأة في مدارس الذكور لأنها قد تتحيز  (Kesner, 2002)بينما رفض . من قبل الطلبة

وقد . لصالح الطالبات وتعرض الطلاب للإهمال واللامبالاة وسيؤثر سلباً على الجانب النفسي لهم

من منظوره أن تأنيث التعليم يؤدي إلى غياب نمـاذج مـن    (Driessen, 2007)بالرأي أيده 

ستقبل، كما سيؤثر سلباً على سلوكياتهم في الطلاب الذين يتمتعون بالشخصية الرجولية في الم

الجوانب السلبية، على أن عملية التأنيث تحتوي في طياتها ) 2013(ووضحت وفاء . المجتمع

لتنمر والتمرد من قبل الطلاب مما يؤدي إلى عدم ضـبط الصـف والـذي    لكتعرض المعلمة 

جابي الذي تقوم بـه المعلمـة   سيؤثر حتماً على العملية التعليمية، ولكن لم تتجاهل الدور الإي

لتحسين الحالة النفسية للطلاب واستشعارهم بمشاعر الأمومة التي يفتقدون لها في بعدهم عـن  

  .المنزل

مدى التزام الفتيات بالتعليم، ومدى تمـتعهن بقـدرات عاليـة فـي      (Mulvey, 2010)بين 

المهارات خاصة في المدارس التي تحتوي على معلمات إناث، كما بين أن نسبة الطلاب الذين 

 لكيلايتسربون من المدارس تفوق بكثير نسبة الطالبات، كما فضل فصل الطالبات عن الطلاب 

. تدني في تحصيلهن المدرسي ونتائجهن لمختلف المواد يتأثرن بسلوكهم السلبي مما يؤدي إلى
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أن تأنيث التعليم لا يؤثر فقط على المرحلة الأساسية الأولى بل له  (Yates, 2011)وقد وضح 

  .تأثير على المرحلة المتوسطة والثانوية، كما له تأثير على تعليم أحادي الجنس والمختلط

  الدراسات السابقة: ثانياً

 ترتيب الدراساتعلى عدة دراسات سابقة تتعلق بمحتوى هذه الدراسة، حيث تم اطلعت الباحثة 

  :لأحدث وفق ما يليحسب الدراسة ا

  الدراسات العربية

  )2018(دراسة المنير 

والمعلمين نحو تأنيث الهيئـة التدريسـية الجزئـي     المدراءهدفت الدراسة إلى معرفة اتجاهات 

وعلاقة ذلك بالتطوير المهني لديهم في المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية الدنيا، بحيث اتبعت 

تكـون  . الدراسة المنهج الوصفي التحليلي، من خلال أدوات نوعية وكمية، كالاستبانة والمقابلة

س الأساسية الدنيا في محافظات شمال الضفة الغربية مجتمع الدراسة من معلمي ومديري المدار

مـن مجتمـع   %) 33.9(معلماً ومديراً بنسبة ) 319(، بلغت عينة الدراسة من )941(وعددهم 

ولأداة المقابلة تم اختيـار  . الدراسة وقد تم اختيارهم بطريقة عشوائية لتشمل المعلمين والمدراء

) 16(ة مؤنثة جزئياً في شمال الضفة الغربيـة و مدراء لمدارس حكومية ذات هيئة تدريسي) 4(

وأظهرت نتائج الدراسة أن سياسية تأنيث التعليم الجزئي كانت فعالة وناجحـة، ودلـت   . معلماً

النتائج إلى ارتفاع اتجاهاتها في جميع مجالات الدراسة، ووجود فروق ذات دلالة إحصائية بين 

الدراسة في اتجاهاتهم نحـو تأنيـث الهيئـة     متوسطات استجابات المعلمين والمدراء على أداة

أما بالنسبة للمقابلات مع مدراء ومعلمي . التدريسية الجزئي تعزى لمتغير النوع، ولصالح الإناث

مؤنثة، فقد أظهرت النتائج أن هناك ارتفاعاً ملحوظاً بالتطوير  ةالمدارس التي بها هيئات تدريسي

 .سالمهني للمدراء والمعلمين في هذه المدار
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  )2017( دراسة زهد

هدفت هذه الدراسة إلى تقييم سياسية وزارة التربية والتعليم العالي الفلسطينية لتأنيث التعليم فـي  

الصفوف الأساسية الدنيا من وجهة نظر المعلمين ومدراء المدارس ومدراء التربية والتعليم فـي  

التحليلـي، وقـد اسـتخدمت    الضفة الغربية وقطاع غزة، استخدمت الباحثة المنهج الوصـفي  

تكون مجتمع الدراسة من معلمي ومعلمـات ومـدراء   . الاستبانات والمقابلات كأدوات للدراسة

تـم  ). 4032(ومديرات المدارس الأساسية الحكومية في كل من الضفة وقطاع غزة وعـددهم  

م مقابلـة  من المعلمين والمعلمات والمديرين والمديرات، وت) 601(اختيار عينة عشوائية بلغت 

ومن النتائج التي توصـلت  . في الضفة الغربية) انثى 2ذكراً، و 15(بواقع  اًومعلم اًمدير) 17(

إليها الدراسة أن درجة أثر تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الدنيا كانت بنسبة كبيرة وبنتائج 

متوسـطة وبلغـت   إيجابية، كان هناك تنوع في درجة الأثر للمجالات تراوحت بين الكبيرة وال

للمجال المهني، كما أظهرت نتائج المقابلات مع مدراء %) 7708(للمجال السلوكي، ) 67.9٪(

التربية أن قدرة المعلمة أفضل من المعلم في التعامل مع الطلبة في هذه المرحلة، ويعـود ذلـك   

ة، كمـا أن  لتقبل المعلمات للطلبة من خلال العطف والحنان عليهم، ومعرفتهن باحتياجات الطلب

هناك نتائج ملموسة حققتها سياسة تأنيث التعليم في رفع مستويات التحصيل للطلبة، ونشر ثقافة 

  .تقبل الآخر، والانضباط المدرسي، وانخفاض المشاكل السلوكية المختلفة للطلبة

  )2017(دراسة فرغلي وعابدي 

تحصيل وسـلوك الطلبـة    هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على الأثر الذي تتركه المعلمة على

ن المـنهج  واستخدم الباحث. الرياضيات ومادة لغتي ة، في مادةالذكور في الصفوف الأولية الثلاث

التجريبي للدراسة، واعتمدوا على الاختبارات والاستمارات كأداة للبحث، تكونت العينـة مـن   

 ـ) 597(مجموعتين الأولى من الطلاب الذين يتعلمون لدى معلمين ذكور وهم  ، والثانيـة  اًطالب

، وقد توصلت الدراسـة  اًطالب) 420(ين يتعلمون لدى معلمات إناث وهم ذتكونت من الطلاب ال

ن للتعليم من قبـل  يإلى الأثر الإيجابي وتحسين المستوى التحصيلي والسلوكي للطلاب الخاضع
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الأدائي للطلبة المعلمات في كلا المادتين، وأن المعلمات الإناث أكثر قدرة على تحسين المستوى 

 .من المعلمين

  )2013(دراسة تلمساني 

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة أن تفضيل تعليم النساء عن الرجال في مهنة التعليم يعـود إلـى   

قدرة المرأة على إنشاء جيل متعلم على أسس سوية نفسياً وعقلياً، وأن المرأة أقدر على توصيل 

بقدرٍ كاف من مهارات الاتصال مع الطلبـة والمحـيط    تمتعهابسبب النتاج العلمي بشكلٍ أفضل 

 اًوقد أشارت الدراسة إلـى أن للمـرأة جهـد   . قامت الباحثة باستخدام المنهج الوصفي. التربوي

في هذه المهنة قد يفوق الرجل، فضلاً على قدرة المرأة على التعامل مع الطفل، ومراعاة  مبذولاً

أظهرت نتائج الدراسة أن نتائج الطـلاب كانـت نحـو     .الفروق الفردية والشخصية بين الطلبة

الأفضل وفي تحسن، كما كان تأسيس الطلاب يتم بشكل أكثر جودة في حال تعلـيم المعلمـات   

علـم بيـان الطـرق    :" مع العلم بأن المقصود بفقه الموازنات. من المعلمين للطلبة الذكور بدلاً

ين المصـالح أو المفاسـد المتعارضـة، أو    والخطوات والمعايير التي تضبط عملية الموازنة ب

المفاسد المتعارضة مع المصالح، أو بين الأحكام الشرعية المتعارضة أو المتزاحمـة، أو بـين   

  ".وسائل المصالح الشرعية، أو بين الجماعات والأشخاص في المعاملة

  )2005(دراسة سرحان وحرب 

على طلبة الصف الرابع لمادة اللغة العربية هدفت الدراسة إلى معرفة أثر تأنيث الهيئة التعليمية 
في جنوب الخليل، وما يتركه من جوانب وميول لدى الطلبة نحو ذلك المبحث، وإلى معرفة مدى 

 انالترابط بين تأنيث التعليم واتجاهات الطلبة نحو المواد المعطاة من قبل المعلمة، استخدم الباحث
كان أولها الاختبار القبلي للطلبـة، ثـم الاختبـار     ثلاث أدوات االمنهج التجريبي، كما استخدم

فقرة، وأجريت على عينة تتكون من ) 26(على إنشاء استبانة مكونة من  التحصيلي لهم، ثم عملا
كان من أهم النتائج أن المعلمات لم يكن لهن تأثير ايجابي علـى تحصـيل   . وطالبة اًطالب) 64(

ولـيس   واتجاهات الطلبة الذكور، بينما وجد أن الطالبات لديهن رغبة في أن يكون المعلم رجلاً
  .في تحصيلهن وكان ذلك لصالح المعلمين الذكور اًمرأة مما يؤكد أن هناك ارتفاعا
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  )2005( دراسة اللميع وآخرون

المرحلة الابتدائية نحو السلم التعليمي الجديـد  في هدفت هذه الدراسة إلى معرفة رأي المعلمات 

في ظل تأنيث التعليم في دولة الكويت وأثره على الطلاب وتحصيلهم، ومعرفة الأثار الإيجابيـة  

كـأداة لتلـك   المنهج الوصفي للدراسة، كما تم تصميم استبانة  ونوالسلبية عليهم، استخدم الباحث

توصـلت  . معلمـة ) 650(للدراسة، وتم توزيع الاستبانة على عينة الدراسة وقد تكونت مـن  

الدراسة إلى عدة نتائج حيث كان أهمها أن تأنيث التعليم له أثر إيجابي على الطلبة الذكور، كما 

سة على بينت الدراسة ارتياح المعلمات لتدريس الذكور ورغبتهن في تعليمهم، وقد حرصت الدرا

وكان من أهم تلك النتائج، . ضرورة دراسة فكرة تأنيث التعليم في دولة الكويت وأثارها الإيجابية

نمو الجانب الوجداني والعاطفي لدى الطلبة وزيادة مشاركة الطلبة بالأنشطة، ونمـو وتحسـين   

ميلهم إلـى  وكانت من النتائج السلبية شعور التلاميذ بالخجل و. المستوى التحصيلي لدى الطلبة

  . الحركة داخل الصف، وعدم قدرة بعض المعلمات على ضبط الطلاب داخل الصف

  )2001( دراسة الكمنجي

هدفت الدراسة إلى استكشاف وجهات نظر مديرات المدارس والمعلمات وأولياء الأمـور تجـاه   

والخاصـة فـي   نظام تأنيث الهيئة التدريسية في المرحلة الأساسية الدنيا من المدارس الحكومية 

استخدمت الباحثة المنهج الوصفي المسحي، واستخدمت المقابلات . المحافظات الشمالية لفلسطين

فقرة، وتم توزيعها على عينـة كـان حجمهـا    ) 82(والاستبانة كأداة للدراسة، وقد تكونت من 

كان من أهم النتائج اختلاف وجهـات نظـر   . متنوعة من المديرات والمعلمات والأهل) 160(

ت وأولياء الأمور تجاه نظام تأنيث أعضاء هيئة التـدريس فـي   /ت المدارس والمعلمين/مدراء

المرحلة الأساسية الدنيا من المدارس الحكومية، كانت النتائج متفاوتة من حيث وجهات النظـر  

فمنهم من رأى أن تأنيث التعليم يؤثر سلباً على تحصيل وسلوك الطلبة كالمشـرفين والمـدراء   

على سلوك وشخصـية وتحصـيل الطلبـة     اًايجابي اًين، ومنهم من رأى بأن لها مردودوالمعلم

كالمعلمات والمشرفات والمديرات، وكان لأولياء الأمور تأييد للمعلمات لمدى التأثير الإيجـابي  

  .لتأنيث التعليم على الطلبة



52 

  )1994( دراسة النيل والسويدي

لتعليم المعلمات الإناث للطلبة الذكور  اًأو إيجابي اًيهدفت الدراسة لمعرفة ما الأثر سواء كان سلب

ن بتدريسهم، ومعرفة أثر ذلك على وفي مدارس قطر، وعمل مقارنة بالطالبات اللواتي يقوم معلم

ن المنهج الوصفي التحليلي للدراسة، تكون مجتمع الدراسة مـن  ااستخدم الباحث. تحصيل الطلاب

مدرسـة  ) 32(ومن معلمي الصف الخامس والسادس في مدرسة، ) 24(طلبة الصف الرابع في 

 ـ. مدرس) 24(ومن معلمات يعملن في  ن الاسـتبيان  اتم أخذ عينة عشوائية، كما استخدم الباحث

من أهم النتائج الإيجابية لتأنيث التعلـيم هـو   . كأداة للدراسة، تم توزيعها على الطلبة والمعلمين

كالعدوانية والمشاغبة في الصف كما أصبح الطلاب  القضاء على السلوكيات السلبية لدى الطلبة

وتمثلت الأثار السلبية بـأن بعـض   . بمظهرهم ونظافتهم اًأكثر رضاء عن أنفسهم وأكثر اهتمام

الطلاب أصبحت شخصيتهم أكثر حساسية، كما أصبحوا يفتقدون لدور المعلم الذي يحـل مقـام   

 .الأب

  الدراسات الأجنبية

  (Belaid& Sarnou, 2019)دراسة 

الاجتماعي في المدارس على الطلاب،  هدفت الدراسة لمعرفة أثر تحول الأدوار بين كلا النوعي

ن المنهج الوصفي الكمي والنوعي، واعتمدا الاستبانة والمقابلات، والملاحظـات  ااستخدم الباحث

 33وطالبـة   47(ككل، ) 80(أداة للدراسة، كانت عينة الدراسة من الطلاب والطالبات وعددهم 

، توصلت الدراسة إلى تأثير تأنيث التعليم سلباً على الطلاب، بينما يعمل علـى تعزيـز   )طالب

شخصية وسلوك الطالبات، كما توصلت بأن الطلاب يصبحون معرضين بشكل كبيـر لـتقمص   

دور الشخصية الأنثوية ليتم قبوله من مجتمع المعلمات، وأن الطلاب لا يحصلون علـى نفـس   

  .اخل محيط المدرسةحقوق الطالبات د
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   )Robertk,Owiti, &Ongati, 2013(درا�� 

فـي   الرياضـيات هدفت الدراسة لمعرفة أثر تأثير جنس المعلم على تحصيل الطلاب في مادة 

واعتمدوا الاستبانة كأداة . ن المنهج الوصفي للدراسةواستخدم الباحث. المدارس الابتدائية في فيجا

بينـا  . مدرسـة  135من معلمي ومعلمات مادة الرياضات فـي  كان مجتمع الدراسة . للدراسة

وقد توصلت الدراسة إلى وجود أثر لنوع المعلم على تحصـيل  . اًمعلم 46اقتصرت العينة على 

الطلاب فقد أدى وجود المعلمات على زيادة نسبة التحصيل، وارتفاع معدل التحصيل في مـادة  

  .علمات لتدريس مادة الرياضيات للذكورضرورة وجود مبالرياضيات، كما طالبت الدراسة 

  ) 2013د01/.-ن و+*(وآ&، (درا�� 

إلى معرفة الأثر الذي يتركه تأنيث المدارس الابتدائية في أبو ظبي على الجانب  الدراسةهدفت 

اعتمد المقابلات لأداة الدراسة، . استخدم الباحثان المنهج الوصفي. الثقافي والتربوي لدى الطلبة

ومعلمين، أظهرت الدراسة أن الطلاب أثناء تدريبهم وتعلمهـم  /ابلات مع ستة طلابتم إجراء مق

من قبل المعلمين كانوا أكثر تفاعلاً وأكثر ايجابية، وأن المعلمين قد تركوا أثاراً متميزة وفريـدة  

على الجانب الثقافي والتربوي للطلبة، كما أشارت الدراسة إلى ضرورة النظر بهذا الموضـوع  

اذه سياسة يتم تطبيقها من قبل صانعي القرارات وواضعي السياسات التعليمية، لرؤيتهـا  قبل اتخ

  .أن سياسة تأنيث التعليم سوف تضر الطلاب الذكور في جوانب مختلفة في تحصيلهم وسلوكهم

  ) Burusic, Babarovic&SericK, 2012(درا�� 

وتحصيل الطلاب في المرحلة الأساسية هدفت الدراسة لمعرفة مدى تأثير نوع المعلم على تفاعل 

كما استخدموا الاختبارات كأداة . ن المنهج التجريبي البنائي للدراسةواستخدم الباحث. في كرواتيا

وطالبة بعمر  اًطالب 48232تكون حجم العينة من كافة مجتمع الدراسة والتي تتكون من. للدراسة

وقد توصلت الدراسة إلـى  . 844أصل سنة من  14وطالبة بعمر  اًطالب 46196سنوات و 10

  .تفوق الطالبات على الطلاب بشكل ملحوظ في العلامات بسبب نوع المعلم
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   )Ania, 2011(درا�� 

إلى معرفة أثر التمييز الجندري على تطور الأطفال وفرصهم نحو النجـاح فـي    الدراسةهدفت 
الحياة ودور معلميهم في مقاومة الصور النمطية المرتبطة بالجندر، وتمثل مجتمع الدراسة مـع  

استخدمت الباحثة المنهج الوصفي . طفلا 78مجموعة من الأطفال، تم اختيار عينة عشوائية من 
الاستبانة كأداة إحصائية واستطلاعية للدراسة، استعرضت الدراسة نظرية  التحليلي، واستخدمت

التطور الجندري لكولبرخ، وكيف يبني الأطفال مفاهيمهم الجندرية في عمر مبكر مـن خـلال   
التفاعل مع البيئة، بحيث كان من أهم نتائج الدراسة تأثير الصور النمطية على تشـكيل الهويـة   

ر بعدة عوامل، كالمواد الدراسية وتعليمات المعلمين والبيئـة الصـفية،   الجندرية، والتي قد تتأث
فوجدت الدراسة أن الخبـرات  . وطرق التقويم والتدريس وسلوكيات الطلبة، وتحصيلهم الدراسي

  .المبكرة في التمييز الجندري تؤثر على مواقف الطلبة وسلوكياتهم وشخصيتهم وتحسن نتائجهم

   Mulvey, 2010)(درا�� 

إلى معرفة دور تأنيث التعليم في الحد من ظاهرة تسرب الاطفال الـذكور فـي    الدراسةت هدف
الولايات المتحدة الأمريكية، باعتبار أن سياسة تأنيت التعليم تأتي كحل منطقي لعلاج مثل هـذه  
الحالات وغيرها من ضعف التحصيل لدى الطلبة الذكور، وهو ما يجعل من تواجـد العنصـر   

الأساسية أمراً مهما، خاصة على المستقبل الدراسي والسـلوكي للطالـب،    ةدرسالنسوي في الم
استخدم . فضلاً على قدرة الإناث على رفع المستوى التحصيلي للطالب، وفهم احتياجاته المختلفة

طفلاً، استخدم الاسـتبانة  ) 55(المنهج الإحصائي للدراسة، تم اختيار عينة عشوائية تكونت من 
في الحد من ظـاهرة   اًة استطلاعية، توصلت الدراسة إلى أن لتأنيث التعليم دورالإحصائية كأدا

التسرب، كما أنها عالجت حالات الضعف لدى الطلبة، وأدت إلى رفع المستوى التحصيلي لدى 
  .الطلبة الذكور

   Shatzer, et al., 2009)(درا�� 

المرحلة الابتدائية في الطلبة  معرفة أثر نوع المعلم على سلوك وتحصيل إلىهدفت هذه الدراسة 

ن المنهج الوصفي التحليلي، واعتمدوا أداتين وفي الصين من وجهة نظر المعلمين، استخدم الباحث
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للدراسة الاستبانة والمقابلات، واستخدموا برنامج الرزم الإحصائية، تكون مجتمع الدراسة مـن  

ومعلمة،  كان مـن أهـم نتـائج    اً معلم) 217(ومعلمة، بلغت عينة الدراسة من  اًمعلم) 527(

الدراسة أن نوع المعلم يؤثر على الطلبة في جانب سلباً وأخر إيجابياً فقد كان وجود المعلمات له 

تأثير واضح على تحصيل الطلاب، بينما أثر نوع المعلم سلباً على سلوك الطلاب، فكان وجـود  

ا أثر وجود المعلمين الذكور على تشتت المعلمات سبباً في زيادة الحركة الزائدة لدى الطلاب، كم

  .انتباه الطالبات الإناث

  ) Driessen, 2007(درا�� 

هدفت هذه الدراسة لمعرفة مدى تأثير نوع المعلم على تحصيل واتجاهات وسلوك الطلبـة فـي   

هولندا، وهل أثر تزايد عدد المعلمات وقلة عدد المعلمين على غياب المعلم القدوة للطلبة الذكور، 

تكون مجتمع الدراسـة مـن   . ستخدم الباحث المنهج الوصفي، وتم تصميم استبانة لتلك الدراسةا

، كانت من أهم نتـائج  اًمعلم) 251(، و اًطالب) 5181(مدرسة، بلغت عينة الدراسة من ) 163(

الدراسة أنه لا يوجد أي تأثير في اختلاف جنس المعلم على سلوك واتجاهات وتحصيل الطلبة، 

، من عائلات فقيرة وغنية، وأكدت الدراسة على أن اًكانوا أو إناث اًجميع الطلاب ذكوروقد شمل 

  .الطالب هو من يحدد مستواه بسبب وجود ظروف أخرى بعيداً كل البعد عن نوع المعلم

  ) (Skelton,2002درا�� 

يفـوق  هدفت هذه الدراسة في بريطانيا إلى معرفة الأثر الذي يتركه توظيف عدد من المعلمات 

عدد المعلمين في المرحلة الأساسية على أداء وسلوك الطلبة، استخدم الباحث المنهج الكيفي في 

جمع البيانات والمعلومات وذلك عن طريق الاطلاع على الدراسات السابقة، من أهم النتـائج أن  

يعمـل  عملية توظيف المعلمات وإتاحة الفرصة لهن للعمل وتعليم المراحل الأساسية من الطلبة 

على تحسين وتعديل الكثير من السلوك لدى الطلبة، كما وضحت مدى التحسـن فـي مسـتوى    

التحصيل لديهم، وانتقدت الدراسة ما تواجهه النساء من فكر ذكوري والنظرة الدونيـة للمـرأة   

  . وبصورة نمطية
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  التعقيب على الدراسات السابقة: ثالثاً

  أوجه الشبه والاختلاف بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة :أولاً

  من حيث هدف الدراسة

 ودراسة). 2005(سرحا وحرب ). 2017(تشابهت الدراسة الحالية مع دراسة فرغلي وعابدين 

ودراسة النيـل والسـويدي   ). 2005(ودراسة اللميع وفيلكاوي ). 2013،ديكنسون وليروكس (

ــة و). 1994( ــة ، و)Robertk, Owiti, &Ongati, 2013(دراس  ,Burusic(دراس

Babarovic& Seric 2012 .(دراسة و)Mulvey,2010 .(  ودراسـة)(Shatzer, et al., 

  .)Skelton, 2002(ودراسة . )Driessen, 2007(ودراسة . 2009

لتعلـيم  فقد هدفت جميع تلك الدراسات لمعرفة أثر تأنيث التعليم وأثر وجود كادر من المعلمات 

بينما كانت بـاقي  . الطلاب ومدى تأثيره على تحصيل وسلوك وأداء واتجاهات ومهارات الطلبة

  .الدراسات لها أهداف مختلفة

  من حيث منهج الدراسة

). 2013،وليـروكس   ديكنسـون (ودراسـة  ). 2013(اتفقت هذه الدراسة مع دراسة تلماسي 

). Robertk, Owiti, &Ongati,2013(دراسة اتفقت مع و). 2005(ودراسة اللميع والفيلكاوي 

  ).Driessen, 2007(دراسة و

فقد استخدمت جميع هذه الدراسات نفس المنهج المستخدم في الدراسة الحاليـة وهـو المـنهج    

  .عنها اًمختلف اًالوصفي، بينما استخدمت باقي الدراسات منهج

  من حيث مجتمع الدراسة

 ).1994(والسـويدي   ودراسة النيل). 2005(الفيلكاوي اتفقت هذه الدراسة مع دراسة اللميع و

  . Shatzer, et al., 2009)(دراسة و). Robertk, Owiti, &Ongati,2013(دراسة و
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مجتمع الدراسة في جميع تلك الدراسات من معلمي ومعلمات المرحلة الأساسـية، بينمـا    تكون

  .اختلف مجتمع باقي الدراسات عن الدراسة الحالية

  عينة الدراسةمن حيث 

حجم العينة في جميع الدراسات ولم تتفق أي منها مـع   اختلفت طريقة اختيار العينة، كما اختلف

  .الدراسة الحلية

  من حيث أداة الدراسة

ودراسـة تلمسـاني   ). 2017(ودراسة زهـد  ). 2018(اتفقت هذه الدراسة مع دراسة المنير 

ودراسة الكمنجي ). 2005(وحرب  سرحان). 2013،ديكنسون وليروكس (ودراسة ). 2013(

كما اتفقـت  ). 1994(والسويدي  ودراسة النيل). 2005(ودراسة اللميع والفيليكاوي ). 2001(

ودراسـة  . )Ania.2011(دراسـة  و ).Robertk, Owiti, &Ongati, 2013(مع دراسـة  

)Mulvey,2010( . ودراسة)(Shatzer, et al., 2009 . ودراسة)Driessen, 2007( .  

من الدراسات أضافت أداة  اًصممت جميع الدراسات نفس الأداة المستخدمة للدراسة، وبعض حيث

  .المقابلة بجانب أداة الاستبانة، وقد استخدمت باقي الدراسات أداة مختلفة عن أداة الدراسة

  ما أضافته الدراسة الحالية وما تميزت به عن الدراسات السابقة: ثانياً

مفهوم تأنيث التعليم، وتأثيره على العملية التعليميـة والتربويـة،    تناولت الدراسات السابقة •

واتجاهات الطلبة، وتحصيلهم الدراسي كذلك، وقد تشابهت هذه الدراسـة مـع الدراسـات    

كما أن الباحثة . استخدامها كمتغيرات للدراسة تم السابقة من حيث المضمون والمفاهيم التي

التعرف على ما توصل إليه الباحثون في هذا المجـال،  سات السابقة في ااستفادت من الدر

  .وبنت على هذه النتائج، وتعرفت على أساسيات ومبادئ جديدة

، من أجل تطوير استبانة معدة لهذا الغـرض؛  ببعض الدراساتوقد استعانت الباحثة كذلك  •

حول  وردلتغطية كافـة متغيرات الدراسـة، وتعد هذه الدراسة من الدراسات القليلة التي ت
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أثر التوجه تحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبـة فـي المـدارس    "

؛ إذ إن هنـاك نـدرة فـي    "الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمـين 

الدراسات التي تبحث في ذلك تحديداً لدى مدارس التربية والتعليم لمحافظـة نـابلس فـي    

  .فلسطين

ثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات ومهارات وتحصيل الطلبة كما ركزت على أ ماك •

  .استخدمت المنهج الكمي في تحليل النتائج

تكشف اتجاهات معلمي المدارس في التربية والتعليم لمحافظة نابلس فـي فلسـطين حـول     •

 .موضوع الدراسة

  .متغيرات وذلك لتأثير كل متغير على المتغير الأخر ةوتتميز بأنها تبحث في ثلاث •

الدراسة عن الدراسات السابقة أنها دراسة وصفية إذ سيقوم الباحث بتطـوير أداة   تتميزكما  •

إذ سيتم توزيعها على عينة متمثلة في مجموعة مـن معلمـي   ) الاستبانة(قياس متمثلة في 

 .نابلس في فلسطين حول موضوع الدراسةومعلمات المدارس في التربية والتعليم لمحافظة 

بشرح وتوضيح العناوين الرئيسية للدراسة، مبتدئـة بـالتعرف   في هذا الفصل قامت الباحثة لقد 

على العملية التربوية، ومهنة التعليم وأهمية تلك المهنة للمجتمع،  كما قامت بتوضيح كل متغير 

حثت عن تأنيث التعليم في الدول العربيـة  من متغيرات الدراسة والعوامل المؤثرة عليها، كما ب

والأجنبية وفي فلسطين، وما الأسباب المؤدية لهذا التوجه، كما قامت الباحثة في الاطلاع علـى  

الدراسات المختلفة التي تتناول نفس المحتوى للبحث والخروج  بأداة مناسبة للدراسة والتي سيتم 

 تي تناولتها للوصول للهدفما هي المحاور العرضها في الفصل الثالث وعرض كيفية إعدادها و

 .  من الدراسة
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  الفصل الثالث

 الإجراءات المنهجية للدراسة
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  الثالث الفصل

 للدراسة المنهجية الإجراءات

 تمهيد

يتناول هذا الفصل الطرق والإجراءات التي تم إتباعها في تحديد مجتمع الدراسة، والعينة وشرح 

العملية في بناء أداة الدراسة ووصفها، ثم شرح مخطط تصميم الدراسة الخطوات، والإجراءات 

ومتغيراتها، والإشارة إلى أنواع الاختبارات الإحصائية التي تم استخدامها في الدراسة وقد تـم  

  .الاعتماد في تحليل هذه الدراسة الميدانية

  منهج الدراسة

الحصول عليها، من أجل التعـرف إلـى أثـر    وانطلاقاً من طبيعة الدراسة، والمعلومات المراد 
التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل واتجاهات الطلبة في المـدارس الأساسـية الحكوميـة    
لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين، ولتحقيق أهداف الدراسة استخدمت الباحثـة المـنهج   

 .الوصفي الكمي لتحليل البيانات الكمية، وأداته الاستبانة

  الدراسة حدود

تناولت الدراسة استقصاء أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل الأكاديمي فـي المرحلـة   
النتائج بالأداة المستخدمة في الكشف عن وجهات النظر وهي الاسـتبانة   تتحددالابتدائية وسوف 

   .هذه الحدودلذلك سيكون تعميم نتائج الدراسة محددة ب. بإعدادها وتطويرها ةقوم الباحثتالتي س

 .م2020لسنة  تم تطبيق الدراسة في الفصل الدراسي الثاني من العام الدراسي: الحدود الزمانية

المدارس الأساسية الحكومية للصفوف من الأول وحتى الرابع الأساسي التابعة  :الحدود المكانية

 .فلسطين/ لمديريات التربية والتعليم في محافظة نابلس

متمثلة من معلمي ومعلمات المدارس الأساسية الحكومية للصفوف مـن الأول  : الحدود البشرية

  . فلسطين/ وحتى الرابع الأساسي التابعة لمديريات التربية والتعليم في محافظة نابلس
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  محدودات الدراسة

تعرضت الباحثة للكثير من الصعوبات في جمع البيانات والمعلومات للوصول إلى هـدف   •

م في الفترة التي كان يعـاني العـالم   2020عدادها في الفصل الثاني لعام الدراسة، فقد تم إ

والذي كان معيقاً للوصـول إلـى الجامعـات     (COVID- 19)أجمع من فايروس كورونا 

 .والمكتبات العلمية لجمع المصادر والدوريات المختلفة

 ـ   • ة بسـبب  كما واجهت الباحثة الكثير من الصعوبات في إيصال الاسـتبانة لعينـة الدراس

حفاظاً علـى   الفايروس، حيث كانت وزارة التربية والتعليم تمنع وصول الباحثين للمدارس

 .سلامة المواطنين

، حيث كانت بعـض  عينة الدراسة وبة نفسها في جمع الاستبانة منعالصالباحثة وواجهت  •

 .في الإجابة على الاستبيان المدارس تمتنع عن التجاوب مع الباحثة

إلى عدم جمع جميع الاستبانات التي قد وزعـت  بعض المعلمين بالفايروس كما أدى إصابة  •

 .عليهم

لدى الباحثة في محاولة الوصول للمـدارس، وفـي محاولـة تكـرار      اًفكان الجهد مضاعف •

 .الاتصال والتواصل مع المدراء لتعميم الاستبانة على المعلمين والمعلمات

 ـكما تعرضت الباحثة بعض الشيء للتنمر من قبل بعض المدراء، وذلك  • أن بتبريرهم ذلك ب

وقتهم ووضعهم النفسي في الوضع الراهن في ظل جائحة كورونا لا يسمح لهم بالتواصـل  

  .معها

 مجتمع الدراسة

/ تكون مجتمع الدراسة من معلمي ومعلمات المدارس الأساسية الحكومية في محافظـة نـابلس  

ين والتي تسعى الباحثة لتعميم نتائج دراستها عليهم، وقد بلغ عددهم بشكل تقريبـي وفقـاً   فلسط

  .معلمة 121، واًمعلم 102، )223(لبيانات وزارة التربية والتعليم في نابلس حوالي 
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  عينة الدراسة

مـن معلمـي ومعلمـات    ) 223(كانت عينة الدراسة هي مجتمع الدراسة بأكمله وبلغ حجمهـا  

استبانة، ) 189(الأساسية الأولى من الصف الأول وحتى الرابع الأساسي، وتم استرداد المرحلة 

  :يبين وصف عينة الدراسة تبعاً لمتغيراتها المستقلة) 1(والجدول 

  توزيع عينة الدراسة تبعا لمتغيراتها المستقلة): 1(جدول 

 (%)النسبة المئوية   التكرار  مستويات المتغير  المتغيرات المستقلة

النوع ( نوع المعلم
 )الاجتماعي

 47.1 87 معلم
 52.9 102  معلمة

 %100 189  المجموع

 المؤهل العلمي

 8.5 16 دبلوم
 75.1 142 بكالوريوس
 16.4 31 دراسات عليا
 %100 189 المجموع

 سنوات الخبرة

  14.3 27 سنوات 5أقل من 
 23.8 45 10- 5من 
 61.9 117 فأكثر 10

 %100 189 المجموع

 مجال التخصص

  40.2 76 علوم طبيعية
 59.8 113  علوم انسانية

 %100 189  المجموع

  )النوع الاجتماعي(معلم الع عينة الدراسة حسب نوع يتوز .1

بنسـبة مئويـة   ) 87(حيث بلغ عدد المعلمـين   ومعلمة،توزعت بيانات العينة المدروسة معلما 

  %).54(بنسبة مئوية ) 102(أما عدد المعلمات فقد بلغ %) 46(



فـي العينـة   ) المعلمات والمعلمين

  

  .متغير المؤهل العلمي للعينة المدروسة تبعا للنوع الاجتماعي

كانت النسبة الأكبر لتوزيع أفراد العينة من حيث المؤهل العلمي للمعلمين من حملة البكالوريوس 

من المعلمات، في الوقت الذي كان العدد الأقـل  

الفئة الأخيرة من حملة الدراسات العليا فقـد  

والشكل البياني التالي يوضح توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العلمي للمعلمين وللمعلمات ونسبة 

   

)١٠٢(ا������ت 
٥٤%

�� ا������� وا������ت �� ���� ا��را����#"ز � 
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المعلمات والمعلمين(ن توزيع أفراد العينة حسب النوع يوالشكل البياني التالي يب

  توزيع نسبة المعلمين والمعلمات في عينة الدراسة

متغير المؤهل العلمي للعينة المدروسة تبعا للنوع الاجتماعي

كانت النسبة الأكبر لتوزيع أفراد العينة من حيث المؤهل العلمي للمعلمين من حملة البكالوريوس 

من المعلمات، في الوقت الذي كان العدد الأقـل  ) 83(ب مقارنة ) 60(حيث بلغ عدد المعلمين 

الفئة الأخيرة من حملة الدراسات العليا فقـد  أما معلمات، ) 5(و ينمعلم) 10(من حملة الدبلوم 

 .)14(والمعلمات ) 17(كانت الأعداد متقاربة بين المعلمين 

والشكل البياني التالي يوضح توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العلمي للمعلمين وللمعلمات ونسبة 

  .كل منهما في كل فئة

 

)٨٧(ا������� 
ا������ت  %٤٦

٥٤

�� ا������� وا������ت �� ���� ا��را����#"ز � 

)٨٧(ا�������  )١٠٢(ا������ت  

والشكل البياني التالي يب

 .المدروسة

توزيع نسبة المعلمين والمعلمات في عينة الدراسة) 1(شكل 

متغير المؤهل العلمي للعينة المدروسة تبعا للنوع الاجتماعي عيتوز .2

كانت النسبة الأكبر لتوزيع أفراد العينة من حيث المؤهل العلمي للمعلمين من حملة البكالوريوس 

حيث بلغ عدد المعلمين 

من حملة الدبلوم 

كانت الأعداد متقاربة بين المعلمين 

والشكل البياني التالي يوضح توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العلمي للمعلمين وللمعلمات ونسبة 

كل منهما في كل فئة



  

  

) 14(توزعت فئات الخبرة بشكل متقارب للمعلمين والمعلمات في كل فئة، فقد بلغ عدد المعلمين 

في نفس الفئة، وكذلك الأمر تقاربت 

أيضا أعداد المعلمين والمعلمات للفئة الثانية من خمس إلى عشر سـنوات خبـرة فكـان عـدد     

للمعلمات، إلا أن العدد الأكبر كان للفئة الأخيرة عشر سنوات خدمة 

والشكل البياني التالي يبين توزيع أفراد العينة حسب سنوات الخبرة للمعلمين والمعلمات ونسـبة  
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  توزيع المؤهل العلمي في عينة الدراسة 

  سنوات الخبرة للعينة تبعا للنوع الاجتماعي  متغير

توزعت فئات الخبرة بشكل متقارب للمعلمين والمعلمات في كل فئة، فقد بلغ عدد المعلمين 

في نفس الفئة، وكذلك الأمر تقاربت  ةمعلم) 13(للفئة العمرية أقل من خمس سنوات خبرة مقابل 

أيضا أعداد المعلمين والمعلمات للفئة الثانية من خمس إلى عشر سـنوات خبـرة فكـان عـدد     

للمعلمات، إلا أن العدد الأكبر كان للفئة الأخيرة عشر سنوات خدمة ) 25(مقابل ) 

  .للمعلمات) 64(مقابل ) 53(فأكثر حيث بلغ عدد المعلمين 

والشكل البياني التالي يبين توزيع أفراد العينة حسب سنوات الخبرة للمعلمين والمعلمات ونسـبة  

  .كل منهما في كل فئة

 

توزيع المؤهل العلمي في عينة الدراسة ) 2(شكل 

متغيرع يتوز .3

توزعت فئات الخبرة بشكل متقارب للمعلمين والمعلمات في كل فئة، فقد بلغ عدد المعلمين 

للفئة العمرية أقل من خمس سنوات خبرة مقابل 

أيضا أعداد المعلمين والمعلمات للفئة الثانية من خمس إلى عشر سـنوات خبـرة فكـان عـدد     

) 20(المعلمين 

فأكثر حيث بلغ عدد المعلمين 

والشكل البياني التالي يبين توزيع أفراد العينة حسب سنوات الخبرة للمعلمين والمعلمات ونسـبة  

كل منهما في كل فئة



  

  ع متغير التخصص للعينة المدروسة تبعاً للنوع الاجتماعي 

توزع تخصص المعلمين بشكل متقارب للمعلمين والمعلمات في كل فئة، فقد بلغ عدد المعلمـين  

للمعلمات في نفس التخصص، في حين كان 

مقابل ) 35(العدد أقل في تخصص العلوم الطبيعية للمعلمين والمعلمات حيث بلغ عدد المعلمين 

  .والشكل البياني التالي يبين توزيع أفراد العينة حسب نوع التخصص للمعلمين وللمعلمات
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 سنوات الخبرة لعينة الدراسة 

ع متغير التخصص للعينة المدروسة تبعاً للنوع الاجتماعي 

توزع تخصص المعلمين بشكل متقارب للمعلمين والمعلمات في كل فئة، فقد بلغ عدد المعلمـين  

للمعلمات في نفس التخصص، في حين كان ) 61(ب في تخصص العلوم الإنسانية مقارنة 

العدد أقل في تخصص العلوم الطبيعية للمعلمين والمعلمات حيث بلغ عدد المعلمين 

  .مات في العلوم الطبيعية

والشكل البياني التالي يبين توزيع أفراد العينة حسب نوع التخصص للمعلمين وللمعلمات

سنوات الخبرة لعينة الدراسة ) 3(شكل 

ع متغير التخصص للعينة المدروسة تبعاً للنوع الاجتماعي يتوز .4

توزع تخصص المعلمين بشكل متقارب للمعلمين والمعلمات في كل فئة، فقد بلغ عدد المعلمـين  

في تخصص العلوم الإنسانية مقارنة ) 52(

العدد أقل في تخصص العلوم الطبيعية للمعلمين والمعلمات حيث بلغ عدد المعلمين 

مات في العلوم الطبيعيةللمعل) 41(

والشكل البياني التالي يبين توزيع أفراد العينة حسب نوع التخصص للمعلمين وللمعلمات



  

الدراسات السابقة، والأدوات المستخدمة فيها قامـت بتطـوير   

للدراسة من أجل التعرف على أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى   

تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهـة  

الجزء الأول تضمن بيانات أولية عن المفحوصين تمثلت بالنوع الاجتماعي، والمؤهل العملـي،  
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  نوع التخصص لدى عينة الدراسة 

  :للإجابة على أسئلة الدراسة استخدمت الباحثة أداة وهي

الدراسات السابقة، والأدوات المستخدمة فيها قامـت بتطـوير   بعد إطلاع الباحثة على عدد من 

للدراسة من أجل التعرف على أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى   ) 3(استبانة خاصة الملحق 

تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهـة  

  

  : ة في صورتها النهائية من جزئينوقد تكونت استبانة الدراس

الجزء الأول تضمن بيانات أولية عن المفحوصين تمثلت بالنوع الاجتماعي، والمؤهل العملـي،  

  .وسنوات الخبرة، ومجال التخصص

نوع التخصص لدى عينة الدراسة ): 4(شكل 

  أداة الدراسة

للإجابة على أسئلة الدراسة استخدمت الباحثة أداة وهي

  الاستبانة

بعد إطلاع الباحثة على عدد من 

استبانة خاصة الملحق 

تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهـة  

  .نظر المعلمين

وقد تكونت استبانة الدراس

الجزء الأول تضمن بيانات أولية عن المفحوصين تمثلت بالنوع الاجتماعي، والمؤهل العملـي،  

وسنوات الخبرة، ومجال التخصص



67 

حيث كـان  : أما الجزء الثاني فقد تكون من ثلاثة محاور وكل محور يضم مجموعة من الفقرات

يشير فقرات، أما المحور الثاني ) 9(وبلغ عدد هذه الفقرات التحصيل،  شير إلىالمحور الأول ي

 يشـير إلـى  فقرات، والمحور الثالث ) 9(المهارات الحياتية والسلوكية، وبلغ عدد الفقرات إلى 

  .فقرات) 7(الاتجاهات وتكون من 

وقد تم تصميم المقياس على أساس مقياس ليكرت خماسي الأبعاد، وقد بنيت الفقـرات بالاتجـاه   

: أربع درجات، محايد: خمس درجات، أوافق: أوافق بشدة: يجابي، وأعطيت الأوزان كما يليالإ

  .درجة واحدة: درجتين، معارض بشدة: ثلاث درجات، معارض

  صدق وثبات الأداة 

  صدق الاداة: أولا

علـى مشـرفة   ) 1(قامت الباحثة بعرض أداتي الدراسة الاستبانة في صورتها الأولية الملحق 

لإبداء رأيهم في مدى ملاءمة العبـارات لقيـاس مـا    ) 2(ى لجنة المحكمين الملحق البحث وعل

وضعت لأجله الأداة، ومدى وضوح صياغة العبارات، ومدى مناسبة كل عبارة للجـزء الـذي   

تنتمي إليه، ومدى كفاية العبارات لتغطية كل جزء من أجزاء متغيرات البحث الأساسية، إضافة 

وريا من تعديل صياغة العبارات أو حذفها، أو إضافة عبارات جديـدة  إلى اقتراح ما يرونه ضر

  .لأداة الدراسة

وتركزت توجيهات المحكمين على ضرورة تقليص بعض العبارات، وإضافة عبارات أخـرى،  

ن، قامت الباحثـة بـإجراء   وواستنادا إلى الملاحظات، والتوجيهات التي أبدتها المشرفة والمحكم

أمرت بها المشرفة ولجنة التحكيم على القيام بتعديلها، حيث تم تعديل صياغة التعديلات التي قد 

ملحق بعض العبارات، وحذف البعض الآخر منها، وبذلك خرجت الاستبانة في صورتها النهائية 

)3.(  
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  ثبات الأداة : ثانياً

) (0.91تم استخدام مقياس كرونباخ ألفا لتحديد درجة ثبات الأداة، حيث بلغت نتيجة الاختبـار  

، وبالتالي هي نسبة كافيـة مـن   %) 60(وهي جيدة بالقياس مع نسبة الحد الأدنى المقبول وهو 

الناحية الإحصائية للاستمرار في إجراءات البحث، وبذلك يكون قد تم التأكد من صدق وثبـات  

  .على ثقة بصحة الاستبانة، وصلاحيتها لتحليل النتائج ةانة البحث، مما يجعل الباحثاستب

  إجراءات الدراسة

  :تم إجراء الدراسة وفق المراحل الآتية

تم جمع البيانات الثانوية من العديد من المصـادر الثانويـة   : مرحلة جمع البيانات الثانوية .1

جامعية وغيرها، وذلك من أجل وضع الإطـار  كالكتب، والمقالات، والتقارير، والرسائل ال

النظري لهذه الدراسة، والاستعانة بها في بناء أداتها وتوظيفها في الوصـول إلـى نتـائج    

  .الدراسة لاحقاً

بعد أن تم الانتهاء من تصميم الاستبانة ومراجعتها، والتأكـد  : مرحلة جمع البيانات الأولية .2

ها على أفراد عينة الدراسـة، وذلـك مـن أجـل     من صدقها وثباتها، قامت الباحثة بتوزيع

الوصول إلى حجم معلومات كافية للإجابة عن أسئلة الدراسة والوصـول إلـى الأهـداف    

  .المحددة

بعد الانتهاء من الفترة الزمنية المتفق عليها اللازمة لتعبئة الاستبانة، تم القيام بعملية جمعها،  .3

  .لتحليل، واستبعاد ما لم تصلح منهاومن ثم مراجعتها للتأكد من مدى صلاحيتها ل

قامت الباحثة بإدخال البيانات التي تم جمعها من خلال الاسـتبانة،  : مرحلة إدخال البيانات .4

، ومن ثم )(SPSSإلى جهاز الحاسوب باستخدام الحزمة الإحصائية للدراسات الاجتماعية 

 .تصنيف البيانات من أجل تجهيزها لعملية التحليل
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تم تحليل البيانات للحصول على معلومات عن متغيرات الدراسـة  : البياناتمرحلة معالجة  .5

التابعة والمستقلة، والقيام بالتحليلات الإحصائية التي تجيب عن أسئلة الدراسـة واختبـار   

 .الفرضيات، وذلك تحقيقاً لأهداف الدراسة

يها من خلال تحليل قامت الباحثة بمناقشة النتائج التي تم الحصول عل: مرحلة مناقشة النتائج .6

، والتي تخص أثر التوجه ةعليها الباحث تالبيانات، وذلك من أجل توضيح النتائج التي حصل

نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية 

 .لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين

 تصميم الدراسة 

  :يرات المستقلة والتابعة الآتيةاشتملت الدراسة على المتغ

  المتغيرات المستقلة .أ

  .معلم، معلمة: وله مستويان: النوع الاجتماعي. 1

  .دبلوم، بكالوريوس، دراسات عليا: وله ثلاث مستويات: المؤهل العلمي. 2

سنوات، أكثر من  10-5أقل من خمس سنوات، من : مستويات ةوله ثلاث: سنوات الخبرة. 3

  .سنوات 10

  .العلوم الطبيعية، والعلوم الانسانية: وله مستويان: مجال التخصص. 4

  المتغيرات التابعة .ب

وتمثل في جميع مجالات وأبعاد الأداة المستخدمة في الدراسة، والتي تقيس أثر التوجـه نحـو   

تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة 

  .من وجهة نظر المعلمين نابلس
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  المعالجات الإحصائية 

وذلـك  ) SPSS(من أجل معالجة البيانات استخدم برنامج الرزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية 

  :باستخدام المعالجات الإحصائية التالية

  .المتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية، والنسب المئوية للإجابة عن أسئلة الدراسة .1

  .لقياس الثبات) Cronbach's Alpha(معادلة كرونباخ الفا . 2

  .لمعرفة الفروق الإحصائية بين المجموعات الإحصائية) T-test(اختبار التباين . 3

  .الجداول التقاطعية. 4

  معيار النتائج

من أجل الإجابة عن هذا السؤال، استخدمت المتوسطات والانحرافات المعيارية والنسب المئوية 

درجات عن كل  (5)لكل فقره من فقرات الاستبانة، وقد أعطي للفقرات ذات المضمون الإيجابي 

درجات عن كل إجابـة محايـد   ) 3(درجات عن كل إجابة موافق، و) 4(إجابة موافق بشده، و

  .كل إجابة معارض، ودرجه واحده عن كل إجابة معارض بشدهودرجتان عن 

  :ومن أجل تفسير النتائج أعتمد الميزان الآتي للنسب المئوية للاستجابات

  ميزان النسب المئوية للاستجابات) 2(جدول 

  درجة الاستجابات  النسبة المئوية

  منخفضة جداً  50%اقل من 
 منخفضة  50%-59%من 
 متوسطة  60%-69%من 
 مرتفعة  70%-79%من 
 مرتفعة جداً  فما فوق 80%من 
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  الفصل الرابع

 عرض النتائج 
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  الفصل الرابع

  النتائج عرض 

للإجابـة   الاستبيان،تطرقت الباحثة في هذا الجزء من الدراسة، إلى النتائج التي خرجت بها أداة 

تحصـيل ومهـارات    ما أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى  عن سؤال الدراسة الرئيس وهو 

، وجـاءت  واتجاهات المتعلمين في المدارس الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟

  : النتائج كما يلي

  النتائج المتعلقة بأسئلة الدراسة 

  :النتائج المتعلقة بالسؤال الفرعي الأول

الأساسـية الحكوميـة   ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل المتعلمين في المـدارس  

  لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟
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  المتوسطات الحسابية والنسب المئوية للسؤال الأول) 3(جدول 

رقم 
  الفقرة

  الفقرات
متوسط 
  الاستجابة

الانحراف 
  المعياري

النسبة 
  المئوية

  الدرجة

1  
ساهم التوجه نحو تأنيث التعليم في رفع 

  .مستوى تحصيل المتعلمين
 مرتفعة  79  0.949  3.95

2 
قلل التوجه نحو تأنيث التعلـيم نسـبة   

 رسوب بين المتعلمين
 مرتفعة  77  0.967 3.85

3 
قلل التوجه نحو تأنيث التعليم الفـوارق  

 .التحصيلية بين المتعلمين
 مرتفعة  73.4  0.934 3.67

4 
التوجه نحو تأنيث التعليم ميـز بـين   

 .تحصيل المتعلمين الذكور والإناث
 متوسطة  68.8  1.022 3.44

5 
حدد التوجه نحو تأنيث التعلـيم نقـاط   

 .الضعف في التعلم لدى المتعلمين
 مرتفعة  76.2  0.903 3.81

6 
ساعد التوجه نحو تأنيث التعليم المتعلم 
في تطبيق ما يتعلمه عمليـا وربطـه   

 .بالحياة
 مرتفعة  74.6  0.965 3.73

7 
ساهم التوجه نحو تأنيث التعليم من الحد 

 .صعوبات التعلم من
 مرتفعة  77  0.913 3.85

8 
قلل التوجه نحو تأنيث التعليم قـدرات  
المتعلمــين فــي تحليــل المعلومــات 

 .وربطها
 متوسطة  61.8  1.197 3.09

9 
حسن التوجه نحو تأنيث التعلـيم مـن   

 .مهارة التذكر لدى المتعلمين
 مرتفعة  74.6  0.938 3.73

 مرتفعة  72.2 0.913 3.606  الدرجة الكلية  

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم فـي المـدارس   :" يتضح من خلال البيانات في الجدول السابق أن

الحكومية الأساسية في محافظة نابلس على التحصيل الدراسي للمتعلمين كانت درجتها مرتفعة، 

، %)79(إلـى  %) 61.8(من وجهة نظر المعلمين، فقد تراوحت النسب المئوية عليها ما بـين  

. ساهم التوجه نحو تأنيث التعليم في رفع مستوى تحصيل المتعلمين"وجاءت أعلى استجابة للفقرة 
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" ، أما أقل استجابة فجاءت للفقـرة  )3.95(وبدلالة المتوسط الحسابي الذي بلغ %) 79(بنسبة " 

 %61.8بنسـبة  " قلل التوجه نحو تأنيث التعليم قدرات المتعلمين في تحليل المعلومات وربطها

وجاءت الدرجة الكلية لمحور تأثير التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل الدراسي للمتعلمـين  

وهي نسبة مرتفعة تشير إلى أن التوجه نحو تأنيث التعلـيم سـاهم فـي رفـع     % 72.2بنسبة 

 .التحصيل الدراسي للمتعلمين

ساهم فـي رفـع مسـتوى     أما عن طبيعة هذا الأثر فبينت النتائج أن التوجه نحو تأنيث التعليم

، وقلل كذلك من %71، كما قلل من نسبة الرسوب بينهم بنسبة %79التحصيل للمتعلمين بنسبة 

 %.73.4الفوارق التحصيلية بين المتعلمين بنسبة 

محافظة الحكومية في  الأساسية وتظهر نتائج الجدول السابق أن التوجه نحو التأنيث في المدارس

الأولى من الصف الاول للرابع ساهم في تحديد نقاط الضعف في التعلم نابلس للمرحلة الاساسية 

، وساعد في تطبيق الطلبة لما يتعلمونه عملياً وربطه بالحياة بنسبة %76.2لدى المتعلمين بنسبة 

74.6%وحسن من مهارة التذكر لدى المتعلمين %77كذلك من صعوبات التعلم بنسبة  ، وحد ،

ستجابة لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم في تقليل قدرات المتعلمـين  ، وجاءت أقل ا%74.6بنسبة 

  %.61.8في تحليل المعلومات وربطها بنسبة 

  النتائج المتعلقة بالسؤال الفرعي الثاني: ثانياً

ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية في المـدارس الأساسـية   

  ن وجهة نظر المعلمين؟الحكومية لمحافظة نابلس م

   



75 

  المتوسطات الحسابية والنسب المئوية للسؤال الثاني) 4(جدول 

رقم 
  الفقرة

  الفقرات
متوسط 
  الاستجابة

الانحراف 
  المعياري

النسبة 
  المئوية

  الدرجة

1  
شجع التوجه نحـو تأنيـث التعلـيم    
المتعلمين على حل المشكلات بمـنهج  

  علمي
 مرتفعة 76 1.010  3.80

2 
التوجه نحو تأنيث التعليم للمتعلم أتاح 

فرصة المشـاركة الفاعلـة والـتعلم    
 .التعاوني في عملية التعلم

4.02 0.815  80.4 
 مرتفعة
 جداً

3 

أتاح التوجه نحو تأنيث التعليم فرصة 
في استكشاف المواهـب والمهـارات   

كالكتابة والقراءة والرسـم  (التعليمية 
  .)والموسيقى

4.17 0.801  83.4 
مرتفعة 

 جدا

4 
ساهم التوجه نحو تأنيث التعلـيم فـي   
التقليل من التشتت وعدم الانتباه لـدى  

 .المتعلمين داخل الصف
4.02 0.928 80.4 

مرتفعة 
 جداً

5 
حد التوجه نحو تأنيث التعلـيم مـن   
فاعلية عملية التواصل بين المتعلمـين  

 .ة/والمعلم
 متوسطة 60.2 1.280 3.01

6 
التعليم فـرص  قلل التوجه نحو تأنيث 

 .التعبير عن الرأي لدى المتعلمين
 متوسطة 62.4 1.234  3.12

7 
ظهرت بعض السلوكيات الأنثوية لدى 
المتعلمين الذكور نتيجة التوجه نحـو  

 .تأنيث التعليم
 منخفضة 58.6  1.276 2.93

8 
قلل التوجه نحو تأنيث التعلـيم مـن   

 ظاهرة التنمر بين المتعلمين
 مرتفعة 69.8 1.095 3.49

9 
شجع التوجه نحو تأنيث التعليم مـن  
الجرأة لدى الطلبـة فـي المشـاركة    

 .الفعالة
 مرتفعة 77  0.844 3.85

 مرتفعة  73.5 1.043 3.678  الدرجة الكلية  
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يتضح من خلال البيانات في الجدول السابق أن استجابة المعلمين لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم 

على المهارات الحياتية والسلوكية في المدارس الحكومية كانت درجتها مرتفعة، فتراوحت النسب 

ظهـرت بعـض   " ، وجاءت أقل استجابة للفقرة %)83.4(إلى %) 58.6(بين ما المئوية عليها 

%)  58.6(لوكيات الأنثوية لدى المتعلمين الذكور نتيجة التوجه نحو تأنيث التعلـيم بنسـبة   الس

أتاح التوجه نحـو  " ، وجاءت أعلى استجابة للفقرة )2.93(وبدلالة المتوسط الحسابي الذي بلغ 

كالكتابـة والقـراءة والرسـم    (تأنيث التعليم فرصة في استكشاف المواهب والمهارات التعليمية 

وتشير هذه النتـائج إلـى أن   ) 4.17(وبدلالة المتوسط الحسابي %) 83.4(بنسبة )" وسيقىوالم

حافظـة  الحكومية فـي م الأساسية أثر التوجه نحو تأنيث التعليم في المدارس " الاستجابة لمحور

  ).3.678(وبدلالة المتوسط الحسابي %) 73.5(مرتفع بنسبة كلية " نابلس

وتظهر نتائج الجدول أن التوجه نحو تأنيث التعليم في المدارس الحكومية أثر فـي المهـارات   

  : الحياتية والسلوكية على النحو الآتي

بنسبة ) كالكتابة والقراءة، والرسم، والموسيقى(التعليمية واهب والمهارات مساهم في استكشاف ال

والتعلم التعاوني في عملية التعلم بنسـبة   وقد أتاح فرصة للمتعلمين للمشاركة الفاعلة%. 83.4

وشجع %.  80.4كما قلل من التشتت وعدم الانتباه لدى المتعلمين في الصف بنسبة %. 80.4

وعلى حل المشكلات بمـنهج علمـي بنسـبة    %. 77على المشاركة الفعالة للطلبة بجرأة بنسبة 

لكن حد من فاعليـة عمليـة   و%. 69.8كما قلل من ظاهرة التنمر بين المتعلمين بنسبة %. 76

كما قلل من فرص التعبير لـدى المتعلمـين   %. 60.2ة بنسبة /التواصل بين المتعلمين والمعلم

 %.58.6ظهرت بعض السلوكيات الأنثوية لدى المتعلمين الذكور بنسبة %. 62.4بنسبة 

  :النتائج المتعلقة بالسؤال الفرعي الثالث: ثالثاً

ليم على اتجاهات المتعلمين في المدارس الأساسـية الحكوميـة   ما أثر التوجه نحو تأنيث التع

 لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟
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  المتوسطات الحسابية والنسب المئوية للسؤال الثالث) 5(جدول 

رقم 
  الفقرة

  الفقرات
متوسط 
  الاستجابة

الانحراف 
  المعياري

النسبة 
  المئوية

  الدرجة

1  
مـن   التوجه نحو تأنيث التعليم عزز

  .رغبة المتعلمين للتعلم
4.18  1.0060 83.6 

مرتفعة 
 جداً

2 
أثار التوجه نحو تأنيث التعليم حـب  

 .الاستطلاع لدى المتعلمين
4.25 .92357  85 

مرتفعة 
 جداً

3 
قلل التوجه نحو تأنيث التعليم مـن  
الرهبة من مادة الرياضـيات لـدى   

 .المتعلمين
4.21 1.1907  84.2 

مرتفعة 
 جداً

4 
التوجه نحـو تأنيـث التعلـيم    وجه 

دافعية المتعلمـين نحـو المباحـث    
 .العلمية أكثر من الإنسانية

3.98 1.0841 79.6 
مرتفعة 

 جداً

5 
زاد التوجه نحو تأنيث التعليم مـن  
مستوى الخجـل والخـوف لـدى    

 .المتعلمين
 منخفضة 52.6 0.1035 2.63

6 
حاكى التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   

 .للعطف والحناناحتياج المتعلمين 
4.35 .99436 87 

مرتفعة 
 جداً

7 
عزز التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   

 .مفهوم الذات لدى المتعلم
4.26 .98471  85.2 

مرتفعة 
 جداً

 مرتفعة   79.3 1.1994 3.968  الدرجة الكلية  

يتضح من خلال البيانات في الجدول السابق أن استجابة المعلمين لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم 

على اتجاهات المتعلمين في المدارس الأساسية الحكومية في نابلس كانـت درجتهـا مرتفعـة،    

زاد " ، وجاءت أقل استجابة للفقرة %)87(إلى %) 52.6(فتراوحت النسب المئوية عليها ما بين 

وبدلالة %)  52.6(بنسبة "توجه نحو تأنيث التعليم من مستوى الخجل والخوف لدى المتعلمين ال

حاكى التوجه نحو تأنيـث  " ، وجاءت أعلى استجابة للفقرة )2.63(المتوسط الحسابي الذي بلغ 

) 4.35(وبدلالة المتوسـط الحسـابي   %) 87(بنسبة " التعليم احتياج المتعلمين للعطف والحنان 



78 

في المدراس الطلبة هذه النتائج إلى أن الاستجابة لمحور أثر تأنيث التعليم على اتجاهات وتشير 

 ).3.968(، وبدلالة المتوسط الحسابي %79.3الحكومية في محافظة نابلس مرتفع بنسبة 

الحكوميـة  الأساسية ويتضح من نتائج الجدول السابق أن التوجه نحو تأنيث التعليم في المدراس 

، وأثـار حـب   %87نابلس حاكى احتياجات المتعلمين للعطف والحنـان بنسـبة   في محافظة 

، ورغبتهم 85.2، وعزز من مفهوم الذات لدى المتعلمين بنسبة %85.2الاستطلاع لديهم بنسبة 

 %.84.2، وقلل من الرهبة من مادة الرياضيات لديهم بنسبة %83.8للتعلم بنسبة 

حو تأنيث التعليم وجه دافعية المتعلمين نحـو المباحـث   بين نتائج الجدول السابق أن التوجه نتو

، إلا انه زاد من مستوى الخجل والخوف لديهم بنسـبة  %79.8العملية أكثر من الإنسانية بنسبة 

52.6.%  

 النتائج المتعلقة بفرضيات الدراسة 

  عرض نتائج الفرضية الأولى 

لأثر التوجه نحو ) α=0.05(الدلالة لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  :الفرضية

تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة فـي المـدارس الأساسـية الحكوميـة     

 .لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير نوع المعلم

لمجموعتين مستقلتين، وذلك لأن متغير النوع  T-testلفحص الفرضية، استخدمت الباحثة اختبار 

-Independent t(لذلك استخدمنا اختبـار   )ن والمعلماتوالمعلم(يتكون من  ،متغير ثنائي الفئة

test(  ونتائج الجدول)تبين ذلك ) 6  
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لفحص دلالة الفروق في التوجه نحو تأنيث التعليم على  T-testيبين نتيجة الاختبار) 6(جدول 
  والمهارات والاتجاهات تبعاً لمتغير النوع الاجتماعيالتحصيل 

  الدلالة
  الإحصائية

 )ت(
  الجدولية

 )ت(
  المحسوبة

 )اناث(معلمات
102  

 )ذكور(معلمين
87  

 المؤشرات

  
  المتغيرات

الانحراف 
  المعياري

  المتوسط
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

  المتوسط
 الحسابي

,000 1.98  4,465 5,914 34,91 6,108 31,00 

أثر التوجه نحو تأنيث 
التعليم على التحصيل 
ونواتج التعليم للطلبة 
في المدارس الأساسية 
الحكومية من وجهة 

 نظر المعلمين 

,020 1.98 2,342 5,053 33,21 4,955 31,49 

أثر التوجه نحو تأنيث 
المهارات التعليم على 

الحياتية والسلوكية 
المدارس  للطلبة في
 منالحكومية الأساسية 

 وجهة نظر المعلمين

,000 1.98 3,839 5,902 30,26 5,083 27,16 

أثر التوجه نحو تأنيث 
التعليم على اتجاهات 
الطلبة في المدارس 

الأساسية الحكومية من 
 وجهة نظر المعلمين

 ).a=0.05(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة  *

 :ويتبين لنا من الجدول ما يلي

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة في المدارس الأساسية : أولاً

 ؟من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير نوع المعلملمحافظة نابلس الحكومية 
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  :حيث نلاحظ أن قيمة متوسطي المجموعتين الطلاب والطالبات متقاربة جداً حيث

في حـين كـان متوسـط    ). 6.108(معياري قدره  بانحراف) 31(معلمين البلغ متوسط  •

  )5.914(بانحراف معياري قدره ) 34.91(المعلمات 

الجدوليـة البالغـة   ) ت(وهي أكبر من قيمة ) 4.465(المحسوبة تساوي ) ت(وكانت قيمة  •

  .درجة حرية) 187(عند ) 1.98(

يعنـي أن  وهـذا   0.05وهي أقل من مستوى ) 0.000(كما بلغت قيمة الدلالة الإحصائية  •

بين متوسطي أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة  اًهناك فروق

من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير النوع هي فروق ذات دالة إحصائية، وهـي لصـالح   

التوجه نحو تأنيث التعليم على  أثرالمعلمات ذوات المتوسط الحسابي الأكبر، أي أنه يزداد 

تحصيل ونواتج التعليم للطلبة من وجهة نظر المعلمين تبعـاً لنـوع المعلـم كـان لـدى      ال

  .المعلمات

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية في المدارس الأساسـية  : ثانياً

 ؟من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير نوع المعلم لمحافظة نابلس الحكومية

  :المجموعتين المعلمين والمعلمات من بعضهما كثيرا حيثتقارب متوسطي 

في حين كان متوسـط  ). 4.955(بانحراف معياري قدره ) 31.49(بلغ متوسط المعلمين  •

  )5.053(بانحراف معياري قدره ) 33.21(المعلمات 

) 1.98(الجدوليـة  ) ت(وهي أكبر من قيمة ) 2.342(المحسوبة تساوي ) ت(وكانت قيمة  •

وهي أقـل مـن مسـتوى    ) 0.020(الإحصائية جة، كما بلغت قيمة الدلالة در) 187(عند 

وهذا يعني أن الفروق بين متوسطي أثر التوجه نحو تأنيث التعليم علـى المهـارات    0.05

الحياتية والسلوكية من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير النـوع هـي فـروق ذات دلالـة     

لحسابي الأكبر، أي أنه يزداد أثـر التوجـه   ذوات المتوسط ا ناثإحصائية، وهي لصالح الإ



81 

نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية من وجهة نظر المعلمين تبعـاً لنـوع   

  .المعلم كان لدى المعلمات

 أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسـية الحكوميـة  : ثالثاً

  ؟المعلمين تبعاً لمتغير نوع المعلم من وجهة نظر لمحافظة نابلس

نلاحظ في هذا الاختبار أن قيمة متوسطي المجموعتين متباعد كثيـراً علـى عكـس الحـالتين     

 :حيثالسابقتين 

في حين كان متوسـط  ). 5.083(بانحراف معياري قدره ) 27.16(بلغ متوسط المعلمين  •

  )5.902(بانحراف معياري قدره ) 30.26(المعلمات 

) 1.98(الجدوليـة  ) ت(وهي أكبر من قيمة ) 3.839(المحسوبة تساوي ) ت(وكانت قيمة  •

وهي أقـل مـن مسـتوى    ) 0.000(درجة، كما بلغت قيمة الدلالة الإحصائية ) 187(عند 

وهذا يعني أن الفروق بين متوسطي أثر التوجه نحو تأنيث التعليم علـى اتجاهـات    0.05

ومية من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير النـوع هـي   الطلبة في المدارس الأساسية الحك

وهي لصالح المعلمات ذوات المتوسط الحسابي الأكبر، أي أنه . دلالة إحصائيةفروق ذات 

يزداد أثر التوجه نحو تـأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية 

  .ان لدى المعلماتمن وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير نوع الملم ك

   الأولىنتيجة اختبار الفرضية 

) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  :الفرضية التي تنص على

لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية 

  .تبعاً لمتغير نوع المعلمالحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين 

هنا نرفض الفرضية عند أثر التحصيل وأثر المهارات وأثر الاتجاهات لأن الدلالة الإحصـائية  

 )0.05(لدى الجميع أقل من 
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لمتوسط لأثر التوجه نحـو  ذات دلالة إحصائية  اًنلاحظ من خلال نتائج الاختبار أن هناك فروقف

تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة من وجهة نظر المعلمين وكذلك هناك فـروق  

ذات دلالة إحصائية لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية من وجهة 

توجه نحو تأنيث التعليم على نظر المعلمين، وكذلك أيضا هناك فروق ذات دلالة إحصائية لأثر ال

اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغيـر النـوع   

الاجتماعي فروق إحصائية، أي أن أثر التعليم يتأثر بالنوع الاجتماعي سواء كان معلماً ام معلمة 

ويعني ذلك أن هنـاك فـروق ذات    أي أن النوع الاجتماعي للمعلم يؤثر من الناحية الإحصائية،

دلالة إحصائية لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم في المدراس الأساسية الحكومية في محافظة نابلس 

على التحصيل ونواتج التعليم والمهارات الحياتية والسلوكية والاتجاهات من وجهة نظر المعلمين 

ناث ذوات المتوسط الحسابي الأعلى، أي ، وذلك لمصلحة الإ)الاجتماعي(تبعاً لمتغير نوع المعلم 

أنه عند المعلمات يصبح هناك أثر أكبر على عملية التحصيل والمهـارات والاتجاهـات مـن    

  بالطبع من وجهة نظر أفراد العينةالمعلمين وذلك 

 عرض نتائج الفرضية الثانية

لأثر التوجه نحو ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  :الفرضية

تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة فـي المـدارس الأساسـية الحكوميـة     

 لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير المؤهل العلمي

إلى اختبار تحليل التباين وذلك لأن متغير المؤهل العلمي يحتوي على أ لاختبار هذه الفرضية نلج

 ANOVA، والجدول التالي يبين نتيجة الاختبـار T-testم اختبار ا يمكن استخدثلاث فئات ولا

  .لاختبار صحة هذه الفرضية قمنا بإجراء تحليل التباين
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نتائج تحليل التباين الأحادي لفحص دلالة الفروق في اتجاهات المعلمين نحو تأنيث ) 7(جدول 
  .التعليم تبعاً لمتغير المؤهل العلمي

  احتمال
(p)  

قيمة 
  )ف(

متوسط 
  المربعات

درجات 
 الحرية

مجموع 
مربعات 
 الانحراف

 مصدر التباين
 المؤشرات

 
 المتغيرات

,002 6,575  

246,238 2  492,476 
بين 

 المجموعات
أثر التوجه نحو 

تأنيث التعليم على 
التحصيل ونواتج 
التعليم للطلبة في 
المدارس الأساسية 
الحكومية من وجهة 

 نظر المعلمين

37,453 

186 6966,190 
داخل 

 المجموعات

 المجموع 7458,667 188

,160 1,853 

47,156 2 94,312 
بين 

 المجموعات
أثر التوجه نحو 

تأنيث التعليم على 
المهارات الحياتية 
والسلوكية للطلبة 

في المدارس 
الأساسية الحكومية 
من وجهة نظر 

 المعلمين

25,450 

186 4733,667 
داخل 

 المجموعات

 المجموع 4827,979 188

0.408 ,900 

29,667 2 59,335 
بين 

 المجموعات
 

أثر التوجه نحو 
تأنيث التعليم على 
اتجاهات الطلبة في 
المدارس الأساسية 
الحكومية من وجهة 

 نظر المعلمين
32,971  

186 6132,581 
داخل 

 المجموعات
 المجموع 6191,915 188

   :الجدول النتائج التالي يتبين لنا من

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة في المدارس الأساسية : أولاً

 .من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير المؤهل العلميلمحافظة نابلس الحكومية 
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أن قيمة أثر التوجه نحـو تأنيـث التعلـيم علـى التحصـيل ونـواتج التعلـيم للطلبـة          •

(P.Value=0.002)   لذلك نقول بأنه توجـد فـروق    ) 0.05(وهي أقل من قيمة مستوى

ذات دلالة إحصائية  لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة في 

   .بالنسبة للمؤهل العلميالمدارس الأساسية الحكومية 

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية للطلبة فـي المـدارس   : ثانياً

 .من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير المؤهل العلميلمحافظة نابلس الأساسية الحكومية 

  (P.Value=160) التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية قيمة أثرأن  •

لذلك نقول بأنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في ) 0.05(وهي أكبر من قيمة مستوى 

   .أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات السلوكية والحياتية تبعاً للمؤهل العلمي

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسـية الحكوميـة   : ثالثاً

 .من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير المؤهل العلميلمحافظة نابلس 

أن قيمة أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية،  •

فروق لذلك نقول بأنه لا توجد ) 0.05(أكبر من قيمة مستوى  (P.Value=0. 408)وهي 

دلالة احصائية في أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة فـي المـدارس    ذات

 .الأساسية الحكومية تبعاً لمتغير المؤهل العلمي

التعلـيم  ولتحديد أين توجد الفروق في أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج  •

بإجراء اختبار بونفيروني للمقارنات البعدية، وتظهر النتائج كما فـي الجـدول    قمناللطلبة 

   : التالي
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اختبار بونفيروني للمقارنات البعدية لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصـيل  ) 8(جدول 
 .ونواتج التعليم للطلبة

 المؤشرات  بكالوريوس دبلوم دراسات عليا
  
  المتغيرات

Pاحتمال  
متوسط 
  الفرق

pاحتمال 
متوسط 
 الفرق

pاحتمال 
متوسط 
 الفرق

 بكالوريوس   1,668- 950,  *4,347- 001,
 دبلوم 1,668 950,   2,680- 497,
 دراسات عليا *4,347 001, 2,680 497,  

 نلاحظ من الجدول السابق 

أن هناك فروقا جوهرية بين فئة الدراسات العليا وفئة المعلمين من حملة البكالوريوس فقط، حيث 

، أي أن فئة المعلمين من حملة الدراسات العليا هي الفئة )0.001(تساوي  P-Valueكانت قيمة 

مين من الأكثر تأثيراً على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة من وجهة نظر المعلمين مقارنة بالمعل

حملة البكالوريوس، في حين أنه لا يوجد فرق ذات دلالة إحصائية بين حملة الدراسـات العليـا   

 . وحملة الدبلوم على أثر التحصيل من وجهة نظر المعلمين

كذلك الأمر فإنه لا يوجد فرق بين حملة الدبلوم وكل من حملة البكالوريوس وحملة الدراسـات  

وبالتالي لا قيمة بين فروق الفئات الأخرى مـن   0.05ل أكبر من العليا حيث كانت قيمة الاحتما

 .وجهة نظر المعلمين

  نتيجة اختبار الفرضية الثانية

) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  :الفرضية التي تنص على

المدارس الأساسية لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في 

  .الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير المؤهل العلمي

ونقبل الفرضية عند ). 0.05(نرفض الفرضية عند أثر التحصيل لأن الدلالة الإحصائية أقل من 

   )0.05(أثر المهارات وأثر الاتجاهات لأن الدلالة الإحصائية لكليهما أكبر من 
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خلال نتائج الاختبار أن فروق المتوسطات تبعاً لمتغير المؤهل العلمي فـروق ذات   نلاحظ منف

دلالة إحصائية عند متغير أثر التحصيل وغير إحصائية عند أثر المهارات والاتجاهات، وكـان  

هذا الفرق هو بين حملة البكالوريوس وحملة الدراسات العليا أي أن المعلمين من حملة الدراسات 

  .الأكثر اثراً على نواتج التحصيل من وجهة نظر المعلمينالعليا هم 

 عرض نتائج الفرضية الثالثة

لأثر التوجه نحو ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  :الفرضية

تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة فـي المـدارس الأساسـية الحكوميـة     

 .لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير سنوات الخبرة

لاختبار هذه الفرضية نلجأ إلى اختبار تحليل التباين وذلك لأن متغير سنوات الخبرة يحتوي على 

 ANOVAمعها والجدول التالي يبين نتيجة الاختبار T-testلا يمكن إجراء اختبار ثلاث فئات و

  لاختبار صحة هذه الفرضية قمنا بإجراء تحليل التباين
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نتائج تحليل التباين الأحادي لفحص دلالة الفروق في اتجاهات المعلمين نحو تأنيث ) 9(جدول 
  .لمتغير سنوات الخبرةالتعليم في المدارس الأساسية الحكومية تبعاً 

  احتمال

(p)  

قيمة 

  )ف(

متوسط 

  المربعات

درجات 

 الحرية

مجموع 
مربعات 

 الانحراف

 مصدر التباين
 المؤشرات

 المتغيرات

,009 4,867  

أثر التوجه نحو تأنيث  بين المجموعات 370,892  2 185,446
التعليم على التحصيل 
ونواتج التعليم للطلبة 
في المدارس الأساسية 
الحكومية من وجهة 

 نظر المعلمين

38,106 

186 7087,774 
داخل 

 المجموعات

 المجموع 7458,667 188

,005 5,353 

أثر التوجه نحو تأنيث  بين المجموعات 262,780 2 131,390
التعليم على المهارات 
الحياتية والسلوكية 
للطلبة في المدارس 

الأساسية الحكومية من 
  وجهة نظر المعلمين

24,544 

186 4565,199 
داخل 

 المجموعات

 المجموع 4827,979 188

,748 ,291 

أثر التوجه نحو تأنيث  بين المجموعات 19,311 2 9,656
التعليم على اتجاهات 
الطلبة في المدارس 

الأساسية الحكومية من 
 وجهة نظر المعلمين

33,186  
186 6172,604 

داخل 
 المجموعات

 المجموع 6191,915 188

   يتبين لنا من الجدول النتائج التالي

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة في المدارس الأساسية : أولاً

 من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير سنوات الخبرة لمحافظة نابلس الحكومية 

هـي   التحصـيل ونـواتج التعلـيم للطلبـة     أن قيمة أثر التوجه نحو تأنيث التعليم علـى  •
(P.Value=0.009) لذلك نقول بأنه توجد فروق ذات ) 0.05(هي أقل من قيمة مستوى و

دلالة إحصائية في أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة بالنسبة 
   .لسنوات الخبرة
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المهارات الحياتية والسلوكية للطلبة فـي المـدارس   أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على : ثانياً

 من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير سنوات الخبرة لمحافظة نابلس الأساسية الحكومية

 أن قيمـة أثـر التوجـه نحـو تأنيــث التعلـيم علـى المهـارات الحياتيـة والســلوكية         •

(P.Value=0.005)  لذلك نقول بأنه توجد فروق ذات ) 0.05(وهي أقل من قيمة مستوى

دلالة إحصائية في أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات السلوكية والحياتية بالنسـبة  

   .لسنوات الخبرة

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسـية الحكوميـة   : ثالثاً

 .من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير سنوات الخبرةبلس لمحافظة نا

التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهـات الطلبـة فـي المـدارس الأساسـية      أن قيمة أثر  •

لذلك نقول بأنه لا توجد ) 0.05(وهي أكبر من قيمة مستوى   (P.Value=789)الحكومية

التعليم على اتجاهـات الطلبـة فـي    فروق ذات دلالة إحصائية في أثر التوجه نحو تأنيث 

 .المدارس الأساسية الحكومية بالنسبة لسنوات الخبرة

ولتحديد أين توجد الفروق في أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعلـيم   •

وتظهر النتائج كما فـي الجـدول    Kبإجراء اختبار بونفيروني للمقارنات البعدية قمناللطلبة 

   :التالي

اختبار بونفيروني للمقارنات البعدية لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ) 10(جدول 
 ونواتج التعليم للطلبة

 المؤشرات  سنوات 5أقل من  سنوات 10- 5 سنوات فأكثر 10
  

  المتغيرات
P 

  احتمال
متوسط 
  الفرق

P 
 احتمال

متوسط 
 الفرق

P 
 احتمال

متوسط 
 الفرق

 سنوات 5أقل من    933,- 1,000  *3,410- 031,
 سنوات 5-10 933, 1,000   2,477- 070,
 فأكثرسنوات  10 *3,410 031, 2,477 070,  
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 نلاحظ من الجدول السابق 

أن هناك فروقاً جوهرية بين فئة المعلمين ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات وفئة المعلمين من 

أي أن فئـة   )0.031(تسـاوي   P.Valueذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر حيث كانت قيمـة  

المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات هي الفئة الأكثر تأثيراً على التحصيل ونـواتج التعلـيم   

الخبرة أقل من خمس سنوات، في حين أنه  يللطلبة من وجهة نظر المعلمين من فئة المعلمين ذو

ق إحصائية بين المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر والمعلمين مـن ذوي  ووجد فرتلا 

 . الخبرة من خمس إلى عشر سنوات على أثر التحصيل ونواتج التعلم من وجهة نظر المعلمين

كذلك الأمر فإنه لا يوجد فرق بين المعلمين من ذوي الخبرة من خمس إلى عشر سنوات وكـل  

أقل من خمس سنوات والمعلمين ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر  من المعلمين من ذوي الخبرة

وبالتالي لا قيمة بين فروق الفئات الأخرى من وجهة  0.05حيث كانت قيمة الاحتمال أكبر من 

  .نظر المعلمين

ولتحديد أين توجد الفروق في أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى المهـارات الحياتيـة      •

بإجراء اختبار بـونفيروني للمقارنـات البعديـة،    قمنا علمين والسلوكية من وجهة نظر الم

 : النتائج كما في الجدول التالي ظهرتو

لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات  اختبار بونفيروني للمقارنات البعدية) 11(جدول 
 الحياتية والسلوكية للطلبة

 المؤشرات سنوات 5أقل من   سنوات 10- 5  فأكثرسنوات  10
  

  المتغيرات
P احتمال  

متوسط 
  الفرق

P احتمال 
متوسط 
 الفرق

P   
 احتمال

متوسط 
 الفرق

 سنوات 5أقل من    193, 1,000  2,305- *042,
 سنوات 5-10 193,- 1,000   *2,497- 014,
 فأكثرسنوات  10 2,305 *042, *2,497 014,  
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 : نلاحظ من الجدول السابق

أن هناك فروقا جوهرية بين فئة المعلمين ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات وفئة المعلمين من 

وكـذلك توجـد   ). 0.042(ساوي ت P.Valueذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر حيث كانت قيمة 

 .فروق ذات دلالة إحصائية

وفئـة  كما أن هناك فروقا جوهرية بين فئة المعلمين ذوي الخبرة من خمس إلى عشر سـنوات  

أي أن  ؛)0.014(تسـاوي   P.Value المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر حيث كانت

فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر هي الفئة الأكثر تأثيراً على أثر التوجه نحـو  

تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية من وجهة نظر المعلمين من فئتي المعلمين ذوي 

الخبرة أقل من خمس سنوات و المعلمين ذوي الخبرة من خمس إلى عشر سنوات مـن وجهـة   

  . نظر المعلمين

كذلك الأمر فإنه لا يوجد فرق بين المعلمين من ذوي الخبرة من خمـس إلـى عشـر سـنوات     

وبالتالي  0.05والمعلمين ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات حيث كانت قيمة الاحتمال أكبر من 

  .بين الفروق من وجهة نظر المعلمين لا قيمة

  نتيجة اختبار الفرضية الثالثة

) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة : الفرضية التي تنص على

لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية 

  .وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير سنوات الخبرةالحكومية لمحافظة نابلس من 

). 0.05(نرفض الفرضية عند أثر التحصيل وأثر المهارات لأن الدلالة الإحصائية أقـل مـن   

  ).0.05(ونقبل الفرضية عند أثر الاتجاهات لأن الدلالة الإحصائية أكبر من 

سنوات الخبـرة ذات دلالـة   نلاحظ من خلال نتائج الاختبار أن فروق المتوسطات تبعاً لمتغير ف

إحصائية عند متغير أثر التحصيل، ومتغير أثر المهارات، وغير إحصائية عند أثر الاتجاهـات،  
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وكان هذا الفرق هو بين فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر، وفئة المعلمين مـن  

من ذوي الخبـرة   ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات فقط في أثر التحصيل، أي أن فئة المعلمين

  .عشر سنوات فأكثر هي الفئة صاحبة الأثر الأكبر على نواتج التحصيل من وجهة نظر المعلمين

أما الفرق عند أثر المهارات فكان بين فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر والفئتين 

من خمس إلى  الأخريين المعلمين من ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات والمعلمين ذوي الخبرة

عشر سنوات في أثر المهارات، أي أن فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر هـي  

  .الفئة صاحبة الأثر الأكبر على المهارات من الفئتين الأخريين من وجهة نظر المعلمين

  عرض نتائج الفرضية الرابعة 

لأثر التوجه نحو ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  :الفرضية

تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة فـي المـدارس الأساسـية الحكوميـة     

  .تبعاً لمتغير نوع التخصص لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين

م إنسانية وعلوم طبيعية فإننا نستطيع إجـراء  بما أن متغير التخصص هو متغير ثنائي الفئة علو

لاختبار صـحة   T-testوالجدول التالي يبين نتيجة الاختبار، لعينتين مستقلتين T-testاختبار 

  .هذه الفرضية قمنا بإجراء الاختبار
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لفحص دلالة الفروق في التوجه نحو تأنيث التعليم علـى   T-testنتيجة الاختبار) 12(جدول 
 والمهارات والاتجاهات تبعاً لمتغير نوع التخصص الجامعيالتحصيل 

  الدلالة

 الاحصائية

 )ت(

  الجدولية

 )ت(

  المحسوبة

 المؤشرات  علوم انسانية علوم طبيعية

 
 المتغيرات

الانحراف 
  المعياري

  المتوسط
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

  المتوسط
 الحسابي

,533 1.98  0,624 6,636 33,46 6,080 32,88 

أثر التوجه نحو 
تأنيث التعليم على 
التحصيل ونواتج 
التعليم للطلبة في 
المدارس الأساسية 

الحكومية من 
وجهة نظر 

 المعلمين

,270 1.98 1,106 4,846 31,92 5,206 32,75 

أثر التوجه نحو 
تأنيث التعليم على 
المهارات الحياتية 
والسلوكية في 

المدارس الأساسية 
الحكومية من 
وجهة نظر 

 المعلمين

,011 1.98 2,583 5,417 30,13 5,808 27,96 

أثر التوجه نحو 
تأنيث التعليم على 
اتجاهات الطلبة 
في المدارس 
الأساسية 

الحكومية من 
وجهة نظر 

 المعلمين
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   :ما يلي السابق يتبين لنا من الجدول

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة في المدارس الأساسية : أولاً

 .من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير نوع التخصص الجامعيلمحافظة نابلس الحكومية 

 :أن قيمة متوسطي المجموعتين العلوم الإنسانية والعلوم الطبيعية متقاربة جداً حيث

  ).6.080(بانحراف معياري قدره ) 32.88(لانسانية بلغ متوسط العلوم ا •

  )6.636(بانحراف معياري قدره ) 33.46(في حين كان متوسط العلوم الطبيعية 

) 1.98(الجدوليـة  ) ت(وهي أقل من قيمة ) 0.624(المحسوبة تساوي ) ت(وكانت قيمة  •

  .درجة حرية) 187(عند 

وهذا يعنـي أن   0.05أكبر من مستوى وهي ) 0.533(كما بلغت قيمة الدلالة الإحصائية  •

الفروق بين متوسطي أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة من 

   .وجهة نظر المعلمين تبعا لمتغير التخصص هي فروق غير دالة احصائياً

فـي المـدارس    أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية للطلبة: ثانياً

من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغيـر نـوع التخصـص    لمحافظة نابلس الأساسية الحكومية 

 الجامعي

  :تقارب متوسطي المجموعتين من بعضهما كثيرا حيث

في حـين كـان   ). 5.206(بانحراف معياري قدره ) 32.75(بلغ متوسط العلوم الانسانية  •

  )4.846(معياري قدره بانحراف ) 31.92(متوسط العلوم الطبيعية 

) 1.98(الجدوليـة  ) ت(وهي أقل من قيمة ) 1.106(المحسوبة تساوي ) ت(وكانت قيمة  •

وهـي أكبـر مـن    ) 0.270(درجة حرية، كما بلغت قيمة الدلالة الإحصائية ) 187(عند 

وهذا يعني أن الفروق بين متوسطي أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى    0.05مستوى 
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تية والسلوكية من وجهة نظر المعلمين تبعا لمتغير التخصص هي فروق غير المهارات الحيا

   .دالة احصائياً

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسـية الحكوميـة   : ثالثاً

  .من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير نوع التخصص الجامعيلمحافظة نابلس 

  على عكس الحالتين السابقتين فقد ةأن قيمة متوسطي المجموعتين متباعد نلاحظ في هذا الاختبار

في حـين كـان   ). 5.808(بانحراف معياري قدره ) 27.96(بلغ متوسط العلوم الانسانية  •

  )5.417(بانحراف معياري قدره ) 30.13(متوسط العلوم الطبيعية 

) 1.98(الجدوليـة  ) ت(وهي أكبر من قيمة ) 2.583(المحسوبة تساوي ) ت(وكانت قيمة  •

وهي أقل من مستوى ) 0.011(درجة حرية، كما بلغت قيمة الدلالة الإحصائية ) 187(عند 

وهذا يعني أن الفروق بين متوسطي أثر التوجه نحو تأنيث التعليم علـى اتجاهـات    0.05

الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية من وجهة نظر المعلمين تبعا لمتغير التخصص هي 

وق ذات دلالة إحصائية، وهذا الفرق لصالح تخصص العلوم الطبيعية ذو الاتجاه الأكبر فر

على أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية من 

  .وجهة نظر المعلمين

  نتيجة اختبار الفرضية الرابعة

) α=0.05(حصائية عند مستوى الدلالة لا توجد فروق ذات دلالة إ :الفرضية التي تنص على

لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية 

  .تبعاً لمتغير نوع التخصص الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين

). 0.05(نقبل الفرضية عند أثر التحصيل وأثر المهارات لأن الدلالة الإحصـائية أكبـر مـن    

  ).0.05(ة الإحصائية أقل من لالفرضية عند أثر الاتجاهات لأن الدلا رفضون
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نلاحظ من خلال نتائج الاختبار أن فروق متوسط التوجه نحو تأنيـث التعلـيم تبعـاً لمتغيـر     ف

فروق ذات دلالة إحصائية في أثر الاتجاهات، وغير إحصائية في أثر التحصيل هي التخصص 

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المـدارس الأساسـية   أن والمهارات، أي 

الحكومية من وجهة نظر المعلمين بتأثر باختصاص المعلم سواء أكان تخصصه علوماً إنسانية أم 

أن تخصص المعلم يؤثر من الناحية الإحصائية وذلك لمصـلحة تخصـص   ما يعني مطبيعية، 

العلوم الطبيعية ذو المتوسط الحسابي الأعلى، أي أنه كلما كان المعلم مختصا بالعلوم الطبيعيـة  

  .بالعلوم الإنسانية اًأدى ذلك إلى أثر أكبر على اتجاهات الطلبة من كون المعلم مختص

لتوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة من على العكس تماماً فإن لا أثر ل

وجهة نظر المعلمين، حيث أظهرت نتيجة الاختبار عدم وجود فروق معنويـة بـين متوسـطي    

المجموعتين العلوم الإنسانية والعلوم الطبيعية، أي أن أثر التوجه نحـو تأنيـث التعلـيم علـى     

ما يعني مجهة نظر المعلمين لا يتأثر باختصاص الشخص، التحصيل ونواتج التعليم للطلبة من و

من الناحية الإحصائية أن أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة من 

  .وجهة نظر المعلمين لا يتأثر زيادة أو نقصانا أياً كان اختصاص المعلم

على المهارات الحياتية والسلوكية من وجهـة  كذلك الأمر بالنسبة لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم 

نظر المعلمين، حيث أظهرت نتيجة الاختبار عدم وجود فروق بين متوسطي المجموعتين العلوم 

الإنسانية والعلوم الطبيعية، أي أن أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى المهـارات الحياتيـة     

مـا يعنـي مـن الناحيـة     ملشخص، والسلوكية من وجهة نظر المعلمين لا يتأثر باختصاص ا

الإحصائية أن أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات السلوكية والحياتية لا يتأثر زيادة أو 

 .نقصانا أيا كان اختصاص المعلم
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  الفصل الخامس

  مناقشة النتائج والتوصيات 

تطرق هذا الجزء من الدراسة إلى الإجابات المرتبطة بتساؤلات الدراسة، المتعلقة بأثر التوجـه  

نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية من 

 وماوجهة نظر المعلمين، ومناقشة هذه النتائج في ضوء الدراسات السابقة، لمعرفة ما يعارضها 

ومن ثم الوصول إلى الاستنتاجات النهائية التي تثبت الفرضيات أو تنفيها بناء على مـا   يؤيدها

  .تقدم من نتائج في الفصل السابق

  مناقشة النتائج 

   مناقشة السؤال الأول

ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة 

  نظر المعلمين؟  نابلس من وجهة

أظهرت نتائج الدراسة أن التوجه نحو تأنيث التعليم في المدراس الأساسية الحكومية ساهم فـي  

، وجاءت الاستجابة الكلية على هذا المحور بنسـبة  %79رفع مستوى تحصيل المتعلمين بنسبة 

سـي  تشير إلى أن تأنيث التعليم ساهم في رفـع التحصـيل الدرا  ، وهي نسب مرتفعة، 72.2%

  .للمتعلمين

أما عن طبيعة هذا الأثر فبينت النتائج أن التوجه نحو تأنيث التعليم ساهم فـي رفـع مسـتوى    

، وقلل كذلك من %71، كما قلل من نسبة الرسوب بينهم بنسبة %79التحصيل للمتعلمين بنسبة 

التأنيث في ، كما أظهرت النتائج أن التوجه نحو %73.4الفوارق التحصيلية بين المتعلمين بنسبة 

المدارس الأساسية الحكومية في محافظة نابلس ساهم في تحديد نقاط الضعف في الـتعلم لـدى   

، وساعد في تطبيق الطلبة لما يتعلمونه عملياً وربطه بالحيـاة بنسـبة   %76.2المتعلمين بنسبة 

74.6%وحسن من مهارة التذكر لدى المتعلمين%77كذلك من صعوبات التعلم بنسبة  ، وحد ، 

  %. 74.6بنسبة 
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أن تأنيث التعليم له الأثر الإيجابي في رفع مستوى التحصيل لـدى الطلبـة،    أثبتت النتائجوقد 

اً فالمعلمة أكثر قدرة وإخلاصاً في أداء تلك الأمانة، وهي أكثر صـبر والتقليل من نسبة الرسوب 

  .في شرح وتوضيح المسائل الحسابية، وتفسير الكثير من المعلومات من المعلمين

فكانت النسبة المئوية للسؤال الأول ساهم التوجه نحو تأنيث التعليم في رف مسـتوى تحصـيل   

وهي نسبة مرتفعة وتؤكد مدى التأثير الإيجابي لتأنيث التعليم علـى تحصـيل   % 79المتعلمين 

وبلغت النسبة المئويـة   .ة عن طريق الاختبارات المطروحة لهمالطلبة وأدائهم ونتائجهم المقروء

وهـي نسـبة   % 77للسؤال الثاني قلل التوجه نحو تأنيث التعليم نسبة الرسوب بين المتعلمـين  

مرتفعة فتؤكد هذه النسبة النتيجة التي ظهرت في السؤال الأول الذي سبق حيث يرتبط ارتفـاع  

لاقة عكسية فكلما ارتفع نسبة التحصـيل قلـت نسـبة    المستوى التحصيلي للطلبة بالرسوب بع

التوجه نحو تأنيث التعليم الفوارق التحصيلية  قللوبينت النتائج للسؤال الثالث  .الرسوب للطلاب

وهي نسبة مرتفعة حيث أكدت أن الفوارق الحاصلة بين الطـلاب   %73.4نسبة  بين المتعلمين

الذكور والإناث والتي تكون بغالب الأمر لصالح الإناث لأنه من المألوف لدى الجميع أن الأنثى 

لطبية التزامها بالبيت سوف تكون أكثر التزاماً من الطلاب الذكور فـي أداء المهـام الدراسـية    

التعليم قد قلل الفرق والفجوة بين الذكور والإناث وهذه النتيجة لصالح الموكلة لهم، إلا أن تأنيث 

 .الذكور الذين عانوا لفترة طويلة من وجود فجوة كبيرة بين تحصيلهم وتحصيل الطالبات الإناث

 التوجه نحو تأنيث التعليم ميز بين تحصيل المتعلمين الذكور والإناث وكانت نتائج السؤال الرابع

وهي نسبة متوسطة، حيث أكدت هذه النسبة أن تقليل الفجـوة بـين    %68.8بة والتي بلغت نس

فارتفـاع المعـدلات    ،تحصيل المتعلمين لكلا النوعي الاجتماعي أدى إلى تميز التحصيل بينهم

وبينت  .التحصيلية للطلبة الذكور أدت إلى تميز الاختلاف الحاصل في التحصيل لصالح الذكور

والتي  التوجه نحو تأنيث التعليم نقاط الضعف في التعلم لدى المتعلمين حدد نتائج السؤال الخامس

وهي نسبة مرتفعة وتؤكد مدى أهمية تأنيث التعليم في تحديد الخلل الحاصل % 76.2بلغت نسبته 

معرفـة  والتي سوف تعمـل علـى   ، لدى الطلبة، وتحديد نقاط الضعف التي تعيق عملية التعلم

ساعد التوجه نحـو تأنيـث   تها، وكانت نسبة السؤال السادس مبررات ضعف التحصيل ومعالج

وهي نسبة مرتفعة وتؤكد مدى  %74.6 التعليم المتعلم في تطبيق ما يتعلمه عمليا وربطه بالحياة
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ومهاراتهم بطرية تمكنهم من الاسـتفادة  فاعلية تأنيث التعليم في مساعدة الطلاب وتنمية قدراتهم 

وكانت النسبة المئوية للسـؤال السـابع   . لواقع بحياتهم الخاصةمما تعلموه وتطبيقه على أرض ا

وهي نسبة مرتفعة ويـرتبط  % 77 ساهم التوجه نحو تأنيث التعليم من الحد من صعوبات التعلم

هذا السؤال بالسؤال الخامس فعند معرفة نقاط الضعف لدى الطلبة ومعالجتها سوف يعكس بشكل 

وكانت النسبة المئويـة  . مباشر في الحد من صعوبات التعلم والتغلب عليها فالعلاقة طردية بينهم

 ن في تحليل المعلومـات وربطهـا  قلل التوجه نحو تأنيث التعليم قدرات المتعلميللسؤال الثامن 

، وتؤكد أن تأنيث التعليم لم يكن لصالح الطلبة في قـدرتهم علـى   وهي نسبة متوسطة% 61.8

حسن التوجه نحـو تأنيـث   كانت النسبة المئوية للسؤال التاسع . تحليل المعلومات بشكل ملحوظ

مدى أهميـة تأنيـث    وتؤكدنسبة مرتفعة  وهي% 74.6التعليم من مهارة التذكر لدى المتعلمين

التعليم في مساعدة الطلبة على تنمية مهارة التذكر والتي سوف تعكس على تذكر المعلومات أثناء 

 .الاختبارات التحصيلية والتي سوف تعمل على رفع المعدلات التحصيلية لديهم

ليم على التي أكدت فعالية تأثير تأنيث التع) 2017(وتتفق هذه النتائج مع دراسة فرغلي وعابدين 

الرياضيات ومادة لغتي، وأثنت على كفـاءة   ةتحصيل الطلبة، ورفع المعدلات التحصيلية في ماد

، فكانت نتائج الطلبة الذين تعلموا على يد المعلمات أفضل بكثير من الطلبـة  المعلمات في التعليم

والتي أعربت عن أهمية  (Skelton, 2012)كما تتفق مع دراسة  .الذين تعلموا على يد معلمين

تأنيث التعليم على تحصيل الطلبة، وقلقها من تراجع أداء الطلبة بسبب اعتمادهم على المعلمـين  

مع  وتتعارض. الذكور في شرح وتوضيح المادة مما يؤدي إلى انخفاض المستوى التحصيلي لهم

والتي ). 2013( كسمع دراسة ديكنسون وليرو أثر تأنيث التعليم على الجانب التحصيلي للطلبة

كمـا  وأكثر ايجابية،  أكدت أن الطلاب أثناء تدريبهم وتعلمهم من قبل المعلمين كانوا أكثر تفاعلاً

أكدت أن المعلمين الذكور تركوا أثار إيجابية على الجانـب الثقـافي والسـلوكي والاجتمـاعي     

اتخـاذه كقـرار   والتربوي أكثر من المعلمات، وقد أكدت بضرورة دراسة الموضوع جيدا قبل 

رؤيتها أن سياسة تأنيث التعليم سوف تضر الطلاب الذكور في جوانب مختلفة في وسياسة لأن ب

  .تحصيلهم وسلوكهم، وتؤثر عليهم سلباً
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  مناقشة السؤال الثاني

ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسـلوكية للطلبـة فـي المـدارس     

  افظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟الأساسية الحكومية لمح

أوضحت نتائج الدراسة أن تأنيث التعليم ساهم بشكل جلي في تحسين مهارات التعلم لدى الطلاب 

والطالبات، حيث بينت النتائج أن التوجه نحو تأنيث التعليم أتاح فرصة في استكشاف المواهـب  

وجاءت الاستجابة %) 83.4(بنسبة )" والموسيقىكالكتابة والقراءة والرسم (والمهارات التعليمية 

وهي نسب مرتفعة تشير إلى أن التوجه نحـو تأنيـث   %) 73.5(الكلية على هذا المحور بنسبة 

التعليم في المدارس الأساسية الحكومية أثر في المهارات الحياتية والسلوكية، حيث أتاح فرصـة  

، وقلل من التشـتت  %80.4عملية التعلم بنسبة للمتعلمين للمشاركة الفاعلة والتعلم التعاوني في 

، وشجع على المشاركة الفعالـة للطلبـة   %80.4وعدم الانتباه لدى المتعلمين في الصف بنسبة 

، وقلل من ظاهرة %76، كما شجع على حل المشكلات بمنهج علمي بنسبة %77بجرأة بنسبة 

التوجه نحو تأنيث التعليم حد مـن  وبينت النتائج كذلك أن  %.69.8التنمر بين المتعلمين بنسبة 

، وقلل من فرص التعبيـر لـدى   %60.2ة بنسبة /فاعلية عملية التواصل بين المتعلمين والمعلم

إن  %.58.6كما ظهرت بعض السلوكيات الأنثوية لدى الطلاب بنسبة % 62.4المتعلمين بنسبة 

معلمات لديهن أسـاليب مختلفـة   ، فاللكلا النوعين تأنيث التعليم أثر إيجابياً على مهارات الطلبة

في التعامـل مـع    قدرة لتنمية تلك المهارات وخاصة مهارة القراءة والكتابة والرسم، وهي أكثر

  .الطلبة وحل المشاكل المتعلقة بهم وخاصة النفسية

شجع التوجه نحو تأنيث التعليم المتعلمين على حل المشكلات كانت النسبة المئوية للسؤال الأول 

وهي نسبة مرتفعة، قد وضحت أهمية تأنيث التعليم في توجيه الطلبة لحـل  % 76 يبمنهج علم

المشكلات التي تواجههم بطريقة علمية مدروسة حيث تساعدهم على تحدي العقبـات والتغلـب   

أتاح التوجه نحو تأنيث التعليم للمتعلم فرصة المشاركة كانت النسبة المئوية للسؤال الثاني . عليها

وهي نسبة مرتفعة جداً، إن تلك النسبة تعمـل  % 80.4 لم التعاوني في عملية التعلمالفاعلة والتع

على تأكيد الدور الفعال لتأنيث التعليم على تعاون الطلبة في كافة مجالات التعلم، ومشاركتهم في 
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كانـت النسـبة   . الأنشطة المختلفة التي تزيد من رغبة الطالب في التعلم وزيادة المنافسة بينهم

أتاح التوجه نحو تأنيث التعليم فرصة في استكشاف المواهب والمهـارات  ئوية للسؤال الثالث الم

وهي نسبة مرتفعة جداً وتشيد إلى دور % 83.4 )كالكتابة والقراءة والرسم والموسيقى(التعليمية 

 ـ  ات المعلمات ومهارة المعلمات في تعليم الطلبة وتنمية مهاراتهم المختلفة، كما تؤكـد أن المعلم

ساهم كانت النسبة المئوية للسؤال الرابع . أكثر قدرة على تنمية المهارات المختلفة من المعلمين

 التوجه نحو تأنيث التعليم في التقليل من التشتت وعدم الانتباه لدى المتعلمـين داخـل الصـف   

، وتوضح أهمية دور المعلمات في القضاء ومعالجـة مشـكلة   وهي نسب مرتفعة جداً% 80.4

كانت نسـبة  . التشتت لدى الطلبة والتي سوف تعكس على مدى انتباههم وفهمهم للمادة المعطاة

حد التوجه نحو تأنيث التعليم من فاعلية عملية التواصل بـين المتعلمـين   نتائج السؤال الخامس 

ين تلك النسبة وجود خلل في فعالية عملية التواصل وهي نسبة متوسطة، وتب% 60.2 ة/والمعلم

بين الطلبة والمعلمات، وان وجد نوع من التواصل فهو غير فعال بطريقة كافية كما يطمح لهـا  

كانت النسبة . ، وهذه النتيجة لا تؤيد سياسة تأنيث التعليمالطلبة في تواصلهم مع المعلمين الذكور

 نحو تأنيث التعليم فرص التعبير عن الرأي لدى المتعلمـين قلل التوجه المئوية للسؤال السادس 

وهي نسبة متوسطة، وترتبط بالسؤال الذي سبق حيث قلة فعالية التواصل بين الطلبـة  % 62.4

والمعلمات يؤدي بشكل ولو غير مباشر إلى قلة التعبير عن الرأي فالعلاقة بينهم طردية، كما أن 

تعليم التي تحرم الطلبة ولو بشكل نسبي في التعبير عن الرأي هذه النتيجة لا تؤيد سياسة تأنيث ال

ظهـرت بعـض   كانت النسبة المئوية للسؤال السـابع  . المتاح لهم في حال وجود معلمين ذكور

وهي نسـبة  % 58.6 السلوكيات الأنثوية لدى المتعلمين الذكور نتيجة التوجه نحو تأنيث التعليم

ظهور بعض السلوكيات الأنثوية بسبب سياسة تأنيـث   في حالمنخفضة وهذه النسبة تشير إلى 

التعليم فهي نسبة منخفضة، ولكن من جانب أخر إن وجود هذه السلوكيات وإن كانت بشكل نسبي 

قليل فهي ليست لصالح الطلبة، وغير مرغوب بها من قبل المجتمع فيجب التغلـب علـى تلـك    

كانـت النسـبة    .جراء ذلك التي سوف تواجههم جتماعيةالامشاكل من الالطلبة  حمايةالمشكلة ل

% 69.8 قلل التوجه نحو تأنيث التعليم من ظاهرة التنمر بـين المتعلمـين  المئوية للسؤال الثامن 

، وتشير هذه النسبة إلى مدى تأثير تأنيث التعليم على القضاء على السلوكيات وهي نسبة مرتفعة
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ي معظم المدارس بين طلبتها، والتـي تـؤثر علـى    السلبية لدى الطلبة كظاهرة التنمر السائدة ف

شجع التوجه نحـو تأنيـث   كانت النسبة المئوية للسؤال التاسع . رغبتهم في التوجه إلى المدرسة

وهي نسبة مرتفعـة، وتشـير لـدور    % 77 التعليم من الجرأة لدى الطلبة في المشاركة الفعالة

والتغلب على الحواجز المانعة من المشـاركة   المعلمات في تنمية مهارات المشاركة لدى الطلبة

 .بين الطلبة داخل المحيط المدرسي والتي تعيق العملية التعليمية

التي أكدت أن المعلمات أكثر التزاماً وقـدرة علـى   ) 2017(وتتفق هذه النتائج مع دراسة زهد 

والقصص والـدراما،  تطبيق المهارات الحياتية واستخدام الأساليب المتنوعة في التعليم، كاللعب 

ما يؤدي الى ترسيخ المعلومة بشكل أفضل، وتحسين مهارات التعلم مواستخدام الوسائل التعليمية 

التي  (Dronkers, 2007)كما تتفق مع دراسة . لدى الطلبة، وبالتالي زيادة تحصيلهم الدراسي

وقـدراتهم  لمختلفـة  اأكدت على الدور الفعال الذي تقوم به المعلمات في تنمية مهارات الطلبـة  

تعارض مـع  وت .الإبداعية والاجتماعية والعاطفية والتي تقود إلى نتائج مرغوبة في عملية التعلم

وعكسـية  والتي رأت أن وجود المعلمة يكون له نتائج سلبية  Shatzer, et al., 2009)(دراسة 

صفوف الطلبـة  داخل وجود المعلمات  مما أدىسلوك ومهارات الطلبة،  وغير مرغوب بها في

  .والتي تؤدي إلى التشتت وعدم الانتباه يادة الحركة الزائدة لدى الطلابز الذكور إلى

  مناقشة السؤال الثالث

ما أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة فـي المـدارس الأساسـية الحكوميـة     

  لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين؟

ث التعليم في المدارس الأساسية الحكومية سـاهم فـي تحسـين    أظهرت نتائج الدراسة أن تأني

حاكى احتياج المتعلمـين للعطـف   ، لكونه %79.3اتجاهات المتعلمين ودافعيتهم للتعليم بنسبة 

  %).87(بنسبة مرتفعة جداً تصل إلى " والحنان

حـب   س الأساسية الحكومية في محافظـة نـابلس  ارتأنيث التعليم في المد نحوكما أثار التوجه 

، ورغبتهم 85.2، وعزز من مفهوم الذات لدى المتعلمين بنسبة %85.2الاستطلاع لديهم بنسبة 
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، وزاد مـن  %84.2، وقلل من الرهبة من مادة الرياضيات لديهم بنسـبة  %83.8للتعلم بنسبة 

، إلا انه زاد من مسـتوى الخجـل   %79.8دافعيتهم للمباحث العلمية أكثر من الإنسانية بنسبة 

تأنيث التعليم أثر إيجابياً على اتجاهات الطلبة، فالطالب بهذه  إن %.52.6لديهم بنسبة  والخوف

المرحلة بحاجة لحب وعطف الأم والذي تقوم المعلمة بتعويض هذا الدور فهي أكثر حناناً مـن  

 وتحصيله بالتقليل من ءهالرجل، وأكثر دراية بحاجاته النفسية والعاطفية والاجتماعية، فتعالج أدا

رهبة المواد وتسهيل وصولها وشرحها لهم، كما تعالج المشاكل النفسية في تنمية مفهوم الـذات  

  . والشعور بالقيمة الشخصية لكل طالب

% 83.6 التوجه نحو تأنيث التعليم عزز من رغبة المتعلمين للتعلمفكانت النسبة المئوية للسؤال 

رغبة الطلبة للـتعلم  ة في تعزيز وزيادة وهي نسبة مرتفعة، وتشير إلى مدى أهمية دور المعلم

كانت النسبة المئوية للسؤال الثـاني  . وزيادة الخبرة والمعلوماتوالتوجه للمدرسة لرغبة التعلم 

، جـداً  وهي نسبة مرتفعـة % 85 أثار التوجه نحو تأنيث التعليم حب الاستطلاع لدى المتعلمين

تشير إلى أهمية تأنيث التعليم في تنمية حب الاستطلاع لدى الطلبة والتي تؤدي إلى توسيع المدى 

قلل التوجه نحـو  كانت النسبة المئوية للسؤال الثالث . المعرفي للطلبة وزيادة الخبرة العلمية لهم

جـداً  وهي نسبة مرتفعـة  % 84.2 من الرهبة من مادة الرياضيات لدى المتعلمين تأنيث التعليم

أيضاً، وتشير إلى مدى ذكاء المعلمات في كسر حاجز الخوف الذي يعاني منه معظم الطلبة من 

مادة الرياضيات والتي تؤدي إلى انخفاض في تحصيلهم لتلك المادة مما يـؤثر علـى المعـدل    

اضية من المعلمين بشكل التراكمي لهم، فالمعلمات أكثر صبراً في تسهيل وتبسيط المعادلات الري

وجه التوجه نحو تأنيث التعليم دافعية المتعلمـين نحـو   كانت النسبة المئوية للسؤال الرابع . عام

وهي نسبة مرتفعة، وهي مرتبطة بالنقطـة التـي    %79.6الإنسانية المباحث العلمية أكثر من 

الطلبة لتلك المواد ممـا  سبقت حيث يساعد تسهيل المادة وتبسيطها إلى زوال الرهبة التي تواجه 

وتبسيط فهمها مما يعمل على تجاوز رهبـة  يؤدي إلى زيادة رغبة الطلبة في تعلم المواد العلمية 

والتي تؤدي إلى توجههم في المرحلة  ،تلك المواد والتي تعتبر عائقاً للتعلم عند الكثير من الطلبة

زاد التوجه نحو تأنيث التعلـيم  امس كانت النسبة المئوية للسؤال الخ. لعلميالثانوية للتخصص ا

خفاض تلـك  انوهي نسبة منخفضة، ورغم % 52.6 من مستوى الخجل والخوف لدى المتعلمين
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لدى الطلبة وهذه تعتبر إلا أن نصف العينة قد أشارت إلى وجود عنصر الخوف والخجل النسبة 

م وقد يـؤدي إلـى   مشكلة حتمية لأن هذا المستوى قد يؤثر على جوانب أخرى في عملية التعل

حدوث مشاكل نفسية على المدى البعيد ويجب معالجة تلك المشكلة ودراستها جيداً، كما أنهـا لا  

حاكى التوجـه نحـو تأنيـث    كانت النسبة المئوية للسؤال السادس . تتوافق هنا مع تأنيث التعليم

، ولكن تشير هذه النسـبة  وهي نسبة مرتفعة جداً% 87 والحنان التعليم احتياج المتعلمين للعطف

فمن جانب نجد أن تأنيث التعلـيم  فيما يخص المرأة، لجانب إيجابي ولصالح الطالب وأخر سلبي 

يعمل على سد ثغرة العطف والحنان التي يفتقدها الطالب في حال بعده عن أمه وخاصـة فـي   

لـدور التقليـدي   ، ومن جانب أخر فهذه النسبة تؤكد وتؤيد االصفوف الأولى مما يشعره بالأمان

للمرأة والذي يقوم على إنجاب وتربية الأبناء مما يؤكد أن دورها محـدود فقـط فـي المجـال     

مفهوم الذات لـدى   عزز التوجه نحو تأنيث التعليمكانت النسبة المئوية للسؤال السابع . الخاص

ية المتعلم وهي نسبة مرتفعة جداً، وتوضح مدى فعالية دور المعلمة في بناء شخص 85.2 المتعلم

ما يعكس ايجابياً على امكانياتـه وقدراتـه   وتنمية مفهوم الذات مما يؤدي إلى زيادة ثقته بنفسه، 

  .العلمية

التي أكدت أن تأنيث التعليم يساهم في تحسـين   )Greet،2007(وتوافقت هذه النتائج مع دراسة 

الإنجاز والمواقف والسلوك للطلبة وخاصة الذكور منهم، وتزداد أهمية تأنيث التعليم في التربية 

الخاصة، ذلك أن المعلمات أكثر قدرة على التعامل مع الحالات الخاصة وأكثر صبراً في إيصال 

سياسـية تأنيـث التعلـيم    التي أكدت على أن ) 2018(وتتفق أيضاً مع دراسة المنير  .المعلومة

الجزئي كانت فعالة وناجحة، بحيث دلت النتائج إلى ارتفاع اتجاهاتها في جميع مجالات الدراسة، 

كما تتفق في  .ما يعني ان وجود العنصر النسائي في التعليم يعزز اتجاهات الطلبة نحو الأفضل

 &Denzler)اجة الطفل للعطف والحنان مع دراسة مدى ملائمة تلك المهنة للدور الأمومي وح

Wolter, 2008)     والتي أكدت مدى ملائمة تأنيث التعليم للدور التقليدي للمـرأة ودرهـا تجـاه

وتتعـارض مـع   . الأطفال في تنمية عاطفة الحب والحنان التي يحتاجها الطفل في تلك المرحلة

عليم أثر سـلباً علـى اتجاهـات الطلبـة     فقد رأت أن تأنيث الت) 1994( النيل والسويديدراسة 

  .وشخصيتهم التي أصبحت أكثر حساسية، كما أصبحوا يفتقدون لدور المعلم الذي يحل مقام الأب
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  مناقشة السؤال الرابع

هل هناك فروق لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل واتجاهات الطلبة فـي المـدارس   

نـوع  (وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغيرات الدراسـة  الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من 

  ؟)المتعلم، المؤهل العلمي، سنوات الخبرة، نوع المعلم، التخصص الجامعي

توجه نحو تأنيث التعليم الثر لأبينت نتائج الدراسة أن قيمة الدلالة الاجتماعي  بالنوعفيما يتعلق 
تبعاً لمتغير طلبة من وجهة نظر المعلمين لل والمهارات والاتجاهات على التحصيل ونواتج التعليم

وق بين متوسـط أثـر   وهذا يعني أن هناك فر 0.05من مستوى المعنوية  النوع الاجتماعي أقل
طلبة مـن وجهـة   واتجاهات ومهارات ال نيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليمالتوجه نحو تأ

  .لصالح الطالباتهي فروق دالة احصائياً، النوع الاجتماعي، ونظر المعلمين تبعاً لمتغير 

أثر التوجه نحـو  في قيمة معنوية  أن هناكفبينت نتائج الدراسة العلمي  بالمؤهلأما فيما يتعلق 
وعلى المهارات الحياتية والسلوكية  )0.002(تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة 

توجد فروق ذات دلالة احصائية في  ، وبذلك يمكن القول بأنه)0.048(أما الاتجاهات ) 0.160(
توجـد  ولا  .بالنسبة للمؤهل العلمـي  أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم

عليم على المهارات السلوكية والحياتيـة  فروق ذات دلالة احصائية في أثر التوجه نحو تأنيث الت
  .وعلى اتجاهات الطلبة تبعاً للمؤهل العلمي

أن هناك فروقا جوهرية بين فئة الدراسات العليـا وفئـة المعلمـين مـن حملـة      وبينت النتائج 
، أي أن فئة المعلمين من حملة )0.001(تساوي  P-Valueالبكالوريوس فقط، حيث كانت قيمة 

طلبة من وجهـة نظـر   هي الفئة الأكثر تأثيراً على التحصيل، ونواتج التعليم للالدراسات العليا 
بـين   ةق احصـائي وبالمعلمين من حملة البكالوريوس، في حين أنه لا يوجد فرالمعلمين مقارنة 

 . حملة الدراسات العليا وحملة الدبلوم على أثر التحصيل من وجهة نظر المعلمين

بين حملة الدبلوم وكل من حملة البكالوريوس وحملة الدراسـات  كذلك الأمر فإنه لا يوجد فرق 
وبالتالي لا قيمة بين فروق الفئات الأخرى مـن   0.05العليا حيث كانت قيمة الاحتمال أكبر من 

  .وجهة نظر المعلمين
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أنه توجد فروق ذات دلالة احصائية في أثر التوجه أما فيما يتعلق بسنوات الخبرة فبينت النتائج 

والمهارات الحياتية والسـلوكية للطلبـة تبعـاً     نيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليمنحو تأ

لا توجد فروق ذات دلالة احصائية في أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على  ، بينمالسنوات الخبرة

 .لسنوات الخبرة تبعاًاتجاهات الطلبة في المدارس الحكومية 

لفئة الأكثر تأثيراً علـى  ين من ذوي الخبرة عشر سنوات هي اأن فئة المعلم كما أظهرت النتائج

الخبرة اقل من خمس سنوات، في حـين   يمن فئة المعلمين ذوالتحصيل ونواتج التعليم للطلبة، 

أنه لا يوجد فرق احصائي بين المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر والمعلمين من ذوي 

  . التحصيل من وجهة نظر المعلمين الخبرة من خمس إلى عشر سنوات على أثر

كذلك الأمر فإنه لا يوجد فرق بين المعلمين من ذوي الخبرة من خمس إلى عشر سنوات وكـل  

من المعلمين من ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات والمعلمين ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر 

الفئات الاخرى من وجهة وبالتالي لا قيمة بين فروق  0.05حيث كانت قيمة الاحتمال أكبر من 

  .نظر المعلمين

أن فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر هي الفئة الأكثر تأثيراً علـى  وبينت النتائج 

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية من وجهة نظر المعلمـين مـن   

لمين ذوي الخبرة من خمس إلى عشـر  فئتي المعلمين ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات والمع

 . سنوات من وجهة نظر المعلمين

كذلك الأمر فانه لا يوجد فرق بين المعلمين من ذوي الخبرة من خمـس إلـى عشـر سـنوات     

 0.05والمعلمين من ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات حيث كانت قيمة الاحتمال أكبـر مـن   

  .علمينوبالتالي لا قيمة بين الفروق من وجهة نظر الم

نيث التعلـيم  روق بين متوسطي أثر التوجه نحو تأأن الففبينت النتائج  بالتخصصيتعلق أما فيما 

 للطلبة من وجهة نظر المعلمين تبعاً ، ومهارات الحياتية والسلوكيةعلى التحصيل ونواتج التعليم

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على  ق غير دالة احصائيا، ولكن فروقلمتغير التخصص هي فرو
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هـي   لمتغيـر التخصـص   اتجاهات الطلبة في المدارس الحكومية من وجهة نظر المعلمين تبعاً

  .فروق دالة احصائيا لصالح تخصص العلوم الطبيعية

بحثتا في الأثر الـذي تتركـه    انتلال )2017( فرغلي وعابدينوتوافقت هذه النتائج مع دراسة 
، في مادتي الرياضيات ومـادة  ةصيل وسلوك الطلبة في الصفوف الأولية الثلاثالمعلمة على تح

لغتي، وتوصلت الدراسة إلى الأثر الايجابي وتحسين المستوى التحصيلي والسـلوكي للطـلاب   
وأن المعلمات أكثر قـدرة علـى تحسـين     المادتينالخاضعين للتعليم من قبل المعلمات في كلا 

أو الخبرة، أو التخصـص   يالمعلمين بغض النظر عن المؤهل العلم المستوى الأدائي للطلبة من
  . الجامعي

  مناقشة الفرضيات 

  مناقشة الفرضية الأولى

لأثر تأنيث التعلـيم علـى   ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

نـابلس تبعـاً   تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظـة  

  .لمتغير نوع المعلم

أن الفروق دالة احصائياً لمتوسط أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى التحصـيل    بينت النتائج 
من وجهة نظر المعلمين  ، والمهارات الحياتية والسلوكية، واتجاهات الطلبة،ونواتج التعليم للطلبة

ذوات المتوسط الحسابي، الأعلى، أي أنه عند حة المعلمات ل، لمصالنوع الاجتماعيتبعاً لمتغير 
المعلمات يصبح هناك أثر أكبر على عملية التحصيل والمهارات والاتجاهات من المعلمين وذلك 

   .بالطبع من وجهة نظر أفراد العينة

وأثر المهارات وأثر الاتجاهات لأن الدلالة الإحصـائية   التحصيلفهنا نرفض الفرضية عند أثر 
  .)0.05(قل من لدى الجميع أ

التعليم ساهم في ايجاد فروق في تحصيل الطلاب والطالبات، حيـث   تأنيثأن أكدت الباحثة  كما

أوجد بيئة مناسبة للتنافس الكبير بينهما، وهو الأمر الذي لم يكن ملاحظاً من قبل، كما بـرزت  
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كما تفسر  .نتائج ملحوظة في تفوق الطلاب على الطالبات في الامتحانات والمسابقات والأنشطة

لهـا   ةلالة إحصائية تبعاً لمتغير النوع لصالح المعلمات، لأن المعلمالباحثة وجود الفروق ذات د

دور كبير في تكوين شخصية الطالب، وهي أكثر أمانة في عملها وفي شرح وإعطاء المعلومات 

 .الشاملة من المعلمين، كما أنها تتمتع بقدرة في إدراج برامج مختلفة في الرسم والقصص

التي أكدت على أفضلية تعليم المعلمـات علـى   ) 2013(ماني وتتفق هذه النتائج مع دراسة تلس

، وقدرة المعلمة على إنشاء جيل متعلم، كما أنها الأقدر على توصـيل  التعليمالمعلمين في مهنة 

تمتعها بقدرٍ كاف من مهارات الاتصال مع الطلبـة والمحـيط    بسبب النتاج العلمي بشكلٍ أفضل

قدرة المـرأة   نعلم في الجهد المبذول في هذه المهنة، فضلاً عالتربوي، إضافةً إلى أنها تفوق الم

كما اتفقت هذه النتـائج  . على التعامل مع الطفل، ومراعاة الفروق الفردية والشخصية بين الطلبة

التي بينت مدى تفاعل الطلبة مع نوع ) Burusic, Babarovic&SericK, 2012(دراسة  مع

على تحصيلهم حيث أكدت أن نتائج الذي يضيفه ووجود المعلمات تأثير الإيجابي الومدى المعلم 

، ففي هذه المرحلة يفضل الطلاب الطالبات أعلى وأفضل من الطلاب بسبب أن نوع المعلم أنثى

كما اتفقت مع  .التواصل مع معلمة أكثر من معلم مما يعكس على نتائجهم التحصيلية بشكل عام

أكدت على دور المعلمات في القضاء علـى السـلوكيات    والتي) 1994(دراسة النبيل والسويد 

السلبية لدى الطلبة كالعدوانية والتنمر والحركة الزائدة، كما دفعت الطلبة إلى الاهتمام بنظـافتهم  

والتي أكدت أنه لا يوجـد  ) Driessen, 2007(واختلفت مع دراسة . الشخصية ومظهرهم العام

سلوك واتجاهات وتحصيل الطلبة، وقـد شـمل جميـع    أي تأثير في اختلاف جنس المعلم على 

غنية، وأكدت الدراسة على أن الطالب هـو   وأ، من عائلات فقيرة اًكانوا أو إناث اًالطلاب ذكور

كما اختلفـت مـع    .كل البعد عن نوع المعلم ةمن يحدد مستواه بسبب وجود ظروف أخرى بعيد

معلمات على تحصيل وسلوك الطلبة، والتي لم ترى أي تأثير لل) 2005(دراسة سرحان وحرب 

بل وجدت أن الطلبة من كلا النوعي الاجتماعي يرغبون بوجود معلـم ولـيس معلمـة حيـث     

  .يشعرون بالارتياح النفسي والذي يعكس على تحصيلهم الدراسي
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  مناقشة الفرضية الثانية

التعلـيم علـى   لأثر تأنيث ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظـة نـابلس تبعـاً    

  .لمتغير المؤهل العلمي للمعلم

نلاحظ من خلال نتائج الاختبار أن فروق المتوسطات تبعاً لمتغير المؤهل العلمـي ذات دلالـة   

لمهارات والاتجاهات، وكـان هـذا   ا أثرإحصائية عند متغير أثر التحصيل وغير إحصائية عند 

المعلمين من حملة الدراسـات  الفرق هو بين حملة البكالوريوس وحملة الدراسات العليا أي أن 

  .هم الأكثر أثراً على نواتج التحصيل من وجهة نظر المعلمين العليا

ونقبل الفرضية ). 0.05(لأن الدلالة الإحصائية أقل من  التحصيلفهنا نرفض الفرضية عند أثر 

   .)0.05(عند أثر المهارات وأثر الاتجاهات لأن الدلالة الإحصائية لكليهما أكبر من 

فحملـة  حيث يتأثر أداء المعلم تبعاً للمؤهل العلمـي  ) 2017(تتفق هذه النتائج مع دراسة زهد 

لطلبة عن حملة البكالوريوس وعن حملة التحصيلية ل نتاجالالدبلوم يختلف أداءهم وتأثيرهم على 

حول المشكلات التي تواجه ) 2011(هذه النتائج مع دراسة السكني  وتتعارض. الدراسات العليا

المعلمات مع الطلبة الذكور، والتي وضحت أنه لا يوجد فروق ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير 

كما تتعـارض مـع دراسـة المنيـر      ).ير فأكثردبلوم، وبكالوريوس، وماجست(المؤهل العلمي 

التي لم تجد فروق في الاستجابات تبعاً لمتغير المؤهل العلمي والتي رأت أن المؤهـل  ) 2018(

العلمي سواء كان دبلوم أو بكالوريوس أو ماجستير لا يؤثر على أداء المعلم، فقدرته على القـاء  

وتتعارض أيضاً  .مؤهله العلمي المادة تعتمد على الدورات التدريبة وورشات العمل وليس على

والتي لم تجد أي فروق إحصائية لمتغير المؤهل العلمي، حيث لم ) 2001(مع دراسة الكمنجي 

  .تجد أي تغير في سلوك وتحصيل الطلبة في حال اختلاف المؤهل العلمي للمعلم

ملكن مهـارات  أن المعلمات ممن يحملن الشهادات العليا يحيث بينت النتائج في الدراسة الحالية 

فكلما زاد المؤهل العلمي لدى المعلم كان له تأثير أكبر على الطالب، لأن  أفضل في تعليم الطلبة،
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دراسـة   حملة الشهادات العليا يمتلكون معلومات أكثر حداثة وأكثر جودة، بعكس ما أشارت لـه 

تقيد بالمنهـاج  فإن المعلمات من حملة الدبلوم والبكالوريوس يتوجب عليهن ال) 2011(السكني 

 .الدراسي نفسه، وتطبيقه وفق الخطط الموضوعة من أجله

  مناقشة الفرضية الثالثة

لأثر تأنيث التعلـيم علـى   ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظـة نـابلس تبعـاً    

  .سنوات الخبرةلمتغير 

أن فروق المتوسطات تبعاً لمتغير سنوات الخبرة فروق ذات دلالة إحصائية بينت نتائج الدراسة 

لاتجاهات، وكان هذا وغير إحصائية عند أثر اعند متغير أثر التحصيل، ومتغير أثر المهارات، 

من ذوي الخبرة الفرق هو بين فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر، وفئة المعلمين 

أقل من خمس سنوات فقط في أثر التحصيل، أي أن فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات 

  .فأكثر هي الفئة صاحبة الأثر الأكبر على نواتج التحصيل من وجهة نظر المعلمين

أثر المهارات فكان بين فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر والفئتين  أما الفرق عند

الأخريين المعلمين من ذوي الخبرة أقل من خمس سنوات والمعلمين ذوي الخبرة من خمس إلى 

عشر سنوات في أثر المهارات، أي أن فئة المعلمين من ذوي الخبرة عشر سنوات فأكثر هـي  

  .الفئة صاحبة الأثر الأكبر على المهارات من الفئتين الأخريين من وجهة نظر المعلمين

عند أثر التحصيل وأثر المهارات لأن الدلالـة الإحصـائية أقـل مـن      ضيةالفرفهنا نرفض   

 ).0.05(ونقبل الفرضية عند أثر الاتجاهات لأن الدلالة الإحصائية أكبر من ). 0.05(

والتي أكدت على أن تأنيث التعليم من السياسات ) 2004(اتفقت هذه النتائج مع دراسة الظفيري  

على المعلم وعلى الطلبة في أن واحد، حيث أدت إلـى تحسـين    التي لاقت نتائج إيجابية تعود

 الأطـول  ةالنتائج التحصيلية للطلبة ولكن أكدت على ضرورة اختيار المعلمة ذات سنوات الخبر

وعلـى   لما تملكه من خبرة ومعرفة أوسع تعود بالنفع والفائدة على الطلبـة  في مجال التدريس،
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ومنير ) 2017(السابقة كدراسة زهد  الدراساتالنتيجة مع اختلفت هذه قد و .نتائجهم التحصيلية

كمـا أنهـا لا    حيث وجدت كلتا الدراستين أن سنوات الخبرة لا تؤثر على أداء المعلم )2019(

على تحصيل الطلبة بناء على عدد السنوات بل على لا يؤثر ، فالمعلم تؤثر على تحصيل الطلبة

  .المختلفة ةوالأنشطاستخدامه الأساليب التعليمية المتنوعة 

التعرف على المشـكلات التـي تواجـه الطلبـة،     في ذلك إلى أن الخبرة تساعد  الباحثةوتعزو 

ومعالجتها، وتزيد من مهارات المعلمة في نقل المعلومات للطلبة وبالتالي يساعد ذلك على زيادة 

  .اتجاهاتهمتحصيلهم الدراسي، وتنمية المهارات لديهم، ولكن ذلك لا يؤثر على 

  مناقشة الفرضية الرابعة 

لأثر تأنيث التعلـيم علـى   ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظـة نـابلس تبعـاً    

  .لمتغير التخصص الجامعي

 هـي  للتوجه نحو تأنيث التعليم تبعا لمتغير التخصص متوسطات الفروقأن  الدراسةبينت نتائج 

فروق ذات دلالة إحصائية في أثر الاتجاهات، وغير إحصائية في أثر التحصيل والمهارات، أي 

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة في المدارس الأساسية الحكومية من وجهـة  

إنسانية أم طبيعية، ما يعني  اًن تخصصه علوماختصاص الشخص سواء كابتأثر ينظر المعلمين 

أن تخصص المعلم يؤثر من الناحية الإحصائية وذلك لمصلحة تخصص العلـوم الطبيعيـة ذو   

المتوسط الحسابي الأعلى، أي أنه كلما كان المعلم مختصا بالعلوم الطبيعية أدى ذلك إلـى أثـر   

  .م الإنسانيةبالعلو اًأكبر على اتجاهات الطلبة من كون المعلم مختص

على العكس تماما فإن لا أثر للتوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة من 

وجهة نظر المعلمين، حيث أظهرت نتيجة الاختبار عدم وجود فروق بين متوسطي المجموعتين 

ج العلوم الإنسانية والعلوم الطبيعية، أي أن أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونـوات 

ما يعنـي مـن الناحيـة    مالتعليم للطلبة من وجهة نظر المعلمين لا يتأثر باختصاص الشخص، 
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الإحصائية أن أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على التحصيل ونواتج التعليم للطلبة من وجهة نظر 

 .المعلمين لا يتأثر زيادة أو نقصاناً أياً كان اختصاص المعلم

وجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية من وجهـة  مر بالنسبة لأثر التكذلك الأ

نظر المعلمين، حيث اظهرت نتيجة الاختبار عدم وجود فروق بين متوسطي المجموعتين العلوم 

الانسانية والعلوم الطبيعية، أي أن أثر التوجه نحو تأنيث التعلـيم علـى المهـارات الحياتيـة     

 ـمين لا يتأثر باختصاص الشخص، موالسلوكية من وجهة نظر المعل ا يعنـي مـن الناحيـة    م

الاحصائية ان أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات السلوكية والحياتية لا يتأثر زيادة او 

  .نقصانا أياً كان اختصاص المعلم

 ).0.05(فهنا نقبل الفرضية عند أثر التحصيل وأثر المهارات لأن الدلالة الإحصائية أكبر مـن  

 ).0.05(ة الإحصائية أقل من لونرفض الفرضية عند أثر الاتجاهات لأن الدلا

بسبب تخفيف المعلمة  وقد رأت الباحثة أن تأنيث التعليم يزيد من دافعية الطلبة للمباحث العلمية،

  .لرهبتهم وخوفهم منها، وحرصها على إيصال المعلومة بطريقة مبسطة أكثر من المعلم

التي بينت أن تأنيث التعليم حفز الطلبة لدراسة الفيزياء  )Burusic،2011(كما اتفقت مع دراسة 

، كما حيث يعاني معظم الطلبة من صعوبة تلك المواد في مختلف المراحلوالعلوم والرياضيات، 

بينت أن  كمابينت هذه الدراسة أن تأنيث التعليم عزز من اتجاهات الطلبة نحو اللغات والقراءة، 

ساهم في توجيه الطلبة نحو العلوم الطبيعية والتي كان يجد فيها صعوبة من قبـل،  تأنيث التعليم 

  . ك صبراً في ايصال المعلومة لهمغير أن المعلمة تمتل

 النتائج العامة

رس الأساسية الحكومية في رفع مستوى تحصـيل  اساهم التوجه نحو تأنيث التعليم في المد ••••

  .المتعلمين

 .من نسبة الرسوب بين المتعلمين رس الأساسية الحكوميةافي المدقلل تأنيث التعليم  ••••
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رس الأساسية الحكومية من الفوارق التحصيلية بـين المتعلمـين   اقلل تأنيث التعليم في المد ••••

 .لصالح الذكور

ساهم التوجه نحو التأنيث في المدارس الأساسية الحكومية في تحديد نقاط الضعف في التعلم  ••••

 .لدى المتعلمين

التعليم في المدارس الأساسية الحكومية في تطبيق الطلبة لما يتعلمونـه عمليـاً   ساعد تأنيث  ••••

 .وربطه بالحياة

حد تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الحكومية من صعوبات التعلم، وحسن من مهـارة   ••••

 .التذكر لدى المتعلمين

ارات الـتعلم  ساهم تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الحكومية بشكل جلي في تحسين مه ••••

لدى الطلبة الذكور والإناث، حيث أتاح فرصة لاستكشاف المواهب والمهـارات التعليميـة   

 ).كالكتابة والقراءة والرسم والموسيقى(

أتاح تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الحكومية فرصة للمتعلمـين للمشـاركة الفاعلـة     ••••

 .والتعلم التعاوني في عملية التعلم

التعليم في المدارس الأساسية الحكومية من التشتت وعدم الانتباه لدى المتعلمـين  قلل تأنيث  ••••

 .في الصف

شجع تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الحكومية على المشاركة الفعالة للطلبة، وشـجع   ••••

 .على حل المشكلات بمنهج علمي

 .بين المتعلمينقلل تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الحكومية من ظاهرة التنمر  ••••

  .ة بنسبة قليلة/حد التوجه نحو تأنيث التعليم من فاعلية عملية التواصل بين المتعلمين والمعلم ••••
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قلل تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الحكومية من فرص التعبير لدى المتعلمين بنسـبة   ••••

 بسبب وجود عنصر الخجل كما ظهرت بعض السلوكيات الأنثوية لدى بعـض المتعلمـين  

 .الذكور

في تحسين اتجاهات المتعلمين ودافعيتهم  تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الحكوميةساهم  ••••

 .للتعليم

" حاكى تأنيث التعليم في المدارس الأساسية الحكومية احتياج المتعلمين للعطـف والحنـان   ••••

 .بنسبة مرتفعة جداً

الحكومية حـب الاسـتطلاع لـديهم،    رس الأساسية اأثار التوجه نحو تأنيث التعليم في المد ••••

رغبتهم للتعلم، وقلـل مـن    وزاد من ،كبيرة وعزز من مفهوم الذات لدى المتعلمين بنسبة

الرهبة من مادة الرياضيات لديهم بنسبة، وزاد من دافعيتهم للمباحث العلميـة أكثـر مـن    

 .الإنسانية، إلا أنه زاد من مستوى الخجل والخوف لديهم

وجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل واتجاهات ومهارات الطلبـة فـي   هناك فروق لأثر الت ••••

المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغيـر النـوع   

 .الاجتماعي لصالح المعلمات

هناك فروق لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل الطلبة فـي المـدارس الاساسـية     ••••

ظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير المؤهـل العلمـي، لصـالح    الحكومية لمحاف

 .الدراسات العليا

وجد فروق لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على المهارات الحياتية والسلوكية، واتجاهات تلا   ••••

المتعلمين في المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمـين تبعـاً   

 مؤهل العلمي لمتغير ال
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هناك فروق لأثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات المتعلمين في المـدارس   ••••

الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس من وجهة نظر المعلمين تبعاً لمتغير سـنوات الخبـرة   

 .لصالح العشر سنوات في التحصيل، وعشر سنوات فأكثر في الاتجاهات

حصائية في أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبـة  لا توجد فروق ذات دلالة ا ••••

 .لسنوات الخبرة تبعاًفي المدارس الحكومية 

، نيث التعلـيم علـى التحصـيل ونـواتج التعلـيم     روق بين متوسطي أثر التوجه نحو تأالف ••••

لمتغير التخصص هـي   للطلبة من وجهة نظر المعلمين تبعاً مهارات الحياتية والسلوكيةالو

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبـة   ق غير دالة احصائيا، ولكن فروقفرو

هي فروق  لمتغير التخصص في المدارس الأساسية الحكومية من وجهة نظر المعلمين تبعاً

  .دالة احصائيا لصالح تخصص العلوم الطبيعية

  التوصيات

  احثة بما يليفي ضوء نتائج الدراسة توصي الب

تطبيق نظام التأنيث الجزئي على المدارس الأساسية الحكومية في محافظة نابلس لما لها من  •

وذلك بناء على النتـائج التـي   . آثار ايجابية على التحصيل والمهارات والاتجاهات للطلبة

توصلت لها الباحثة لتأثير هذا التوجه على الطلبة، فقد زاد المستوى التحصيلي وقلت نسبة 

ى الطلبة، كما عمل على تنمية مهارات القراءة والكتابة والرسم، وزاد من دافعية الرسوب لد

  . الطلاب للتعلم

عقد دورات تدريبية في الاتصال والتواصل للمعلمات لتعزيز تواصلهن مع طلبة المراحـل   •

بناء على النتائج التي توصلت لها الباحثة لتأثير تأنيث . الأساسية الأولى في محافظة نابلس

 . لتعليم في التقليل من عملية التواصل بين الطلبة والمعلمات ولو بشكل نسبيا
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عقد دورات تدريبة لتشجيع الطلاب وتنمية قدراتهم على مهـارة التعبيـر والحـوار مـع      •

المعلمات، وذلك بناء على النتائج التي توصلت لها الباحثة لتأثير هذا التوجه ولـو بشـكل   

 .بة مما يعيق عملية التواصل بينهمنسبي على مهارة التعبير للطل

عقد دورات تدريبة للطلبة بمشاركة كلا النوعي الاجتماعي من المعلمين والمعلمات لـدعم   •

وتعزيز الشخصية الذكورية، وذلك بناء على النتائج التي توصلت لها الباحثة فـي ظهـور   

 . بعض السلوكيات الأنثوية لدى الطلاب

  المقترحات

  : ة يمكن الخروج بالمقترحات التاليةفي ضوء نتائج الدراس

القيام بدراسات مستقبلية مفصلة حول تأثير تأنيث التعليم على خجل الطـلاب وانطـوائهم    •

 .للوصول للتوصيات المناسبة لتحاشي هذا الأثر

إجراء دراسات مستقبلية حول تأثير تأنيث التعليم على اتجاهات الطلبة نحو التخصصـات   •

 .المختلفة

 .دراسات مستقبلية حول تأثير تأنيث التعليم على دافعية المتعلم في المراحل الأساسيةإجراء  •

ضرورة أن يتعاون صناع القرار في تطبيق تأنيث التعليم للمراحل الأساسـية فـي كافـة      •

 .محافظات فلسطين

أن تطبيق هذه السياسة هي لصالح الطلاب والعمليـة التعليميـة،   في ضرورة نشر الوعي  •

 .للنوع الاجتماعي اًيزوليس تح

ضرورة أن يتعاون صناع القرار في تطبيق تأنيث التعليم للمراحل الأساسـية فـي كافـة     •

 .محافظات فلسطين
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  )1(ملحق 

  الاستبانة بصورتها الأولية

    جامعة النجاح الوطنية

  كلية الدراسات العليا 

 برنامج دراسات المرأة

  عزيزتي المعلمة/ عزيزي المعلم 

 :تقوم الباحثة بإجراء دراسة بعنوان

الطلبة في أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات "

  "المدارس الأساسية الحكومية لمحافظة نابلس وجهة نظر المعلمين

كجزء من متطلبات الحصول على درجة الماجستير في دراسات المرأة مـن جامعـة النجـاح    

فـي  ) X(الوطنية، يرجى قراءة المعلومات الواردة في الاستبيان، والإجابة عليها بوضع اشارة 

ا أن المعلومات التي تقدمها ستبقى سرية وستستخدم لأغراض البحث المكان الملائم لإجابتك، علم

  .العلمي فقط، ونرجو من شخصكم الكريم الإجابة عن الاسئلة بدقة وموضوعية

  .شاكرين حسن تعاونكم

  راويه الشولي: الباحثة
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 :بيانات شخصية: اولاً

  :معيق فواتيا مبالمكان المخصص للاختيار المناسب في  (×) رةاشإع ضأ

  :النوع الاجتماعي .1

 معلمة)   (    معلم)   (

 :المؤهل العلمي .2

 دراسات عليا )   (    بكالوريوس )   (      دبلوم )   (

 :سنوات الخبرة .3

 سنوات  10أكثر من )   (  سنوات  10_5)   (  أقل من خمس سنوات )   (
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  .مع إجابتيفق وابما يتفي المكان المخصص أمام الفقرة  (×) ةشارإضع أ: ثانياً

المحاور
 

 لمحور التحصي: اولا الرقم
موافق 
 بشدة

 معارض محايد موافق
  معارض
 بشدة

سي
در

الم
ل 

صي
تح

ال
 

1 
ساهم التوجه نحو تأنيث التعلـيم  

 .في رفع مستوى نتائج المتعلمين
     

2 
قلل التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   

 نسبة رسوب المتعلمين
     

3 
زاد التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   

 .بين المتعلمينمستوى المنافسة 
     

4 
قلل التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   
ــين    ــيلية ب ــوارق التحص الف

 .المتعلمين
     

5 
ساهم التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
في تقدير حقيقي لمستوى نتـائج  

 .المتعلمين
     

6 
التوجه نحو تأنيث التعليم ميز بـين  

 تحصيل المتعلمين الذكور والإناث
     

علم
الت

ج 
وات

ن
 

7 
ساعد التوجه نحو تأنيث التعلـيم  

 .في تطبيق المعارف التعليمية
     

8 

أتاح التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
فرصة للمتعلمين في استكشـاف  
المواهب والمهـارات التعليميـة   

 .كالرسم والموسيقى

     

9 
حسن التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
ــد   ــة عن ــتوى الكتاب ــن مس م

 .المتعلمين
     

10 
التوجه نحو تأنيث التعلـيم   ساهم

 .من الحد من صعوبات التعلم
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11 
قلل التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   
قدرات المتعلمـين فـي تحليـل    

 .المعلومات
     

12 
حسن التوجه نحو تأنيث التعلـيم  

  .من مهارة التذكر لدى المتعلمين
     

ية
يات

لح
ت ا

ارا
مه

ال
 

13 
شجع التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
المتعلمين علـى مواجهـة حـل    

 .المشكلات
     

14 
أتاح التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
للتلاميذ المشاركة الفاعلـة فـي   

 .عملية التعلم
     

15 
قلل التوجه نحو تأنيث التعليم فرصة 

 .التعاون الجماعي بين المتعلمين
     

16 

شجع التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   
القـرار فـي   المتعلمين على اتخاذ 

اختيار النشاط الرياضي والهوايـة  
 .المناسب لقدراتهم

     

17 
حد التوجه نحو تأنيث التعليم من 
الاتصال والتواصل بين المتعلمين 

 .ة/والمعلم
     

18 
قلل التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   
فرصة التعبير عن الرأي لـدى  

 .المتعلمين
    

  
 

المحاور
 

 الاتجاهاتمحور : ثانياً الرقم
موافق 
 بشدة

 معارض محايد موافق
  معارض
 بشدة

    

19  
 

التوجه نحو تأنيث التعليم عـزز  
 من رغبة المتعلمين لحب المعرفة

     

20 
حدد التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   
نقاط الضعف في الـتعلم عنـد   

 .المتعلمين
     



143 

21 
التعلـيم  أثار التوجه نحو تأنيـث  

 .حب الاستطلاع لدى المتعلمين
     

22 
الحصيلة المعرفيـة زادت مـن   
خلال التوجه نحو تأنيث التعلـيم  

 .لدى المتعلمين
     

23 
ربط التوجه نحو تأنيث التعلـيم  

 .المعلومات بالواقع
     

24 
لفت التوجه نحو تأنيـث التعلـيم   
انتباه المتعلمين علـى العناصـر   

 .الدرسالأساسية في 
     

لي
فعا

لان
ا

 

25 
وجه التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
رغبات المتعلمين فـي المـواد   

 .العلمية أكثر من المواد الأخرى
     

26 
زاد التوجه نحو تأنيث التعليم مـن  
ــد   ــان عن ــق الامتح ــتوى قل مس

 .المتعلمين
     

27 
زاد التوجه نحو تأنيث التعليم من 

 .مستوى الخجل لدى المتعلمين
     

28 
عزز التوجه نحو تأنيث التعلـيم  

 .العلاقة بين التلميذ والمعلمة
     

29 
حاكى التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
ــف   ــين للعط ــاج المتعلم احتي

 .والحنان
     

30 
قلل التوجه نحو تأنيث التعليم من 
رغبــة الطلبــة فــي ممارســة 

 .الرياضة
     

كي
لو

لس
ا

 

31 
التعلـيم  ساهم التوجه نحو تأنيث 

في التقليل من ظـاهرة تسـرب   
 .المتعلمين من المدرسة
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32 
ظهرت بعض السلوكيات الأنثوية 
لدى المتعلمين من خلال التوجـه  

 .نحو تأنيث التعليم
     

33 

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم سلباً 
على علاقة المعلمة وولية أمـر  
الطالب مما انعكس على علاقـة  

 .سلباً الطالب بالمعلمة

     

34 
ساهم التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
في ارتفاع مستوى تقدير المعلمة 

 .من المتعلمين
     

35 
قلل التوجه نحو تأنيث التعليم من 

 ظاهرة التنمر بين المتعلمين
     

36 
شجع التوجه نحو تأنيث التعلـيم  
من الجرأة لـدى الطلبـة فـي    

 .المشاركة الفعالة
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 )2(ملحق 

  قائمة المحكمين

  مكان العمل  الدرجة العلمية  التخصص  الاسم

  جامعة النجاح الوطنية  أستاذ مساعد  مناهج وطرق التدريس  محمود رمضان. د

  جامعة النجاح الوطنية  أستاذ مساعد  قياس وتقويم  عبد الكريم أيوب. د

  جامعة النجاح الوطنية  أستاذ مساعد  نوع اجتماعي  سماح صالح. د
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 )3(ملحق 

  الاستبانة بصورتها النهائية

 جامعة النجاح الوطنية

 كلية الدراسات العليا

  برنامج دراسات المرأة

 عزيزتي المعلمة/ عزيزي المعلم 

  :تقوم الباحثة بإجراء دراسة بعنوان

أثر التوجه نحو تأنيث التعليم على تحصيل ومهارات واتجاهات الطلبة في "

  "لمحافظة نابلس وجهة نظر المعلمين المدارس الأساسية الحكومية

كجزء من متطلبات الحصول على درجة الماجستير في دراسات المـرأة مـن جامعـة    

) X(النجاح الوطنية، يرجى قراءة المعلومات الواردة في الاستبيان، والإجابة عنها بوضع اشارة 

ة وستستخدم لأغـراض  في المكان الملائم لإجابتك، علما أن المعلومات التي تقدمها ستبقى سري

 .البحث العلمي فقط، ونرجو من شخصكم الكريم الإجابة عن الاسئلة بدقة وموضوعية

هو نظام وسياسة تقوم على تواجد العنصر الانثوي بشكل كامل او جزئي  :تأنيث التعليم

في تعليم المتعلمين في الصفوف الأساسية للذكور خاصة الأولى والدنيا منها، ولكافة الصـفوف  

  ).2018المنير، (لدراسية للإناث ا

  .شاكرين حسن تعاونكم

  راويه الشولي: الباحثة
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  بيانات شخصية: اولاً

 :المكان المخصص للاختيار حسب ما يناسبنيفي  (×) ةراشإع ضأ

 :النوع الاجتماعي

 معلمة )  (   معلم )  (

 : المؤهل العلمي

 دراسات عليا )  (  بكالوريوس )  (   دبلوم )  (

 : سنوات الخبرة

 سنوات فأكثر 10 )  ( سنوات 10_5 )  ( اقل من خمس سنوات )  (

 : مجال التخصص

  علوم انساني )  (   علوم طبيعية  )  (

 .حسب ما أراه مناسباًالمكان المخصص أمام الفقرة في  (×)ة راشإع ضأ: ثانياً

 محور التحصيل ونواتج التعلم: أولاً الرقم
موافق 
 بشدة

 معارض محايد موافق
  معارض
 بشدة

1. 1
ساهم التوجه نحو تأنيث التعليم في رفـع  

 .مستوى تحصيل المتعلمين
     

2. 2
قلل التوجه نحو تأنيث التعليم نسبة رسوب 

 بين المتعلمين
     

3. 4
قلل التوجه نحو تأنيث التعلـيم الفـوارق   

 .التحصيلية بين المتعلمين
     

4. 6
تحصيل التوجه نحو تأنيث التعليم ميز بين 

 .المتعلمين الذكور والإناث
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5. 7
حدد التوجه نحـو تأنيـث التعلـيم نقـاط     

 .الضعف في التعلم لدى المتعلمين
     

6. 7
ساعد التوجه نحو تأنيث التعليم المتعلم في 

 .تطبيق ما يتعلمه عمليا وربطه بالحياة
     

7. 1
ساهم التوجه نحو تأنيث التعليم من الحـد  

 .من صعوبات التعلم
     

8. 1
قلل التوجه نحو تأنيـث التعلـيم قـدرات    

 .المتعلمين في تحليل المعلومات وربطها
     

9. 1
حسن التوجه نحو تأنيث التعليم من مهارة 

 .التذكر لدى المتعلمين
     

موافق   محور المهارات الحياتية والسلوكية: ثانياً  الرقم
 بشدة

 معارض محايد موافق
معرض 

 بشدة

10.
نحو تأنيث التعليم المتعلمـين  شجع التوجه 

 على حل المشكلات بمنهج علمي
     

11.
أتاح التوجه نحو تأنيث التعليم للمتعلم فرصـة  
المشاركة الفاعلة والتعلم التعاوني في عمليـة  

 .التعلم
     

12.
أتاح التوجه نحو تأنيث التعليم فرصة فـي  
استكشاف المواهب والمهارات التعليميـة  

 ).والقراءة والرسم والموسيقىكالكتابة (
     

13.
ساهم التوجه نحو تأنيث التعليم في التقليل من 
التشتت وعدم الانتباه لدى المتعلمـين داخـل   

 .الصف
     

14.
حد التوجه نحو تأنيث التعليم من فاعليـة  

 .ة/عملية التواصل بين المتعلمين والمعلم
     

15.
التعبير قلل التوجه نحو تأنيث التعليم فرص 

 .عن الرأي لدى المتعلمين
     

16.
ظهرت بعض السلوكيات الأنثويـة لـدى   
المتعلمين الذكور نتيجة التوجه نحو تأنيث 

 .التعليم
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17.
قلل التوجه نحو تأنيث التعليم من ظـاهرة  

 التنمر بين المتعلمين
     

18.
شجع التوجه نحو تأنيث التعليم من الجرأة 

 .المشاركة الفعالةلدى الطلبة في 
     

الر
  قم

موفق   محور الاتجاهات: ثالثاً

 بشدة
 معارض محايد موافق

معارض 

 بشدة

19.
 

التوجه نحو تأنيث التعليم عزز من رغبـة  
 .المتعلمين للتعلم

     

20.
أثار التوجه نحـو تأنيـث التعلـيم حـب     

 .الاستطلاع لدى المتعلمين
     

21.
الرهبـة   قلل التوجه نحو تأنيث التعليم من

 .من مادة الرياضيات لدى المتعلمين
     

22.
وجه التوجه نحو تأنيـث التعلـيم دافعيـة    
المتعلمين نحو المباحث العلمية أكثر مـن  

 .الانسانية
     

23.
زاد التوجه نحو تأنيث التعليم من مسـتوى  

 .الخجل والخوف لدى المتعلمين
     

24.
حاكى التوجه نحو تأنيث التعلـيم احتيـاج   

 .المتعلمين للعطف والحنان
     

25.
عزز التوجه نحو تأنيث التعلـيم مفهـوم   

 .الذات لدى المتعلم
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Abstract 

This study aimed at investigating the impact exercised by the feminization 

of education on students’ achievement, skill development, and trends in 

governmental elementary schools in the Nablus governorate from the 

perspective of teachers. 

To achieve this objective, the researcher combined the descriptive-

quantitative approach in the analysis of quantitative data with the 

questionnaire tool and the qualitative approach in the analysis of qualitative 

data along with the interview tool. The study’s questionnaire was 

developed and made to contain the following axes (the achievement and 

learning outcomes axis, the life and behavioral skills axis, and the trends 

axis) and each axis was placed in a special table. In addition, the study 

conducted individual interviews with female and male teachers in order to 

obtain accurate details about this impact. The study’s population consisted 

of (223) male and female teachers who teach students at the elementary 

level from grade 1 until grade 4 in governmental schools in the Nablus 

governorate. The sample was comprised of the study’s entire population of 

(223) male and female teachers.  



c 

The study reached a number of conclusions. Most importantly, the study 

concluded that the feminization of education contributed greatly to an 

increase in students’ educational achievement by 72.2%, improved their 

learning ability, and improved their trends and skills as well. Students’ 

responsiveness embodied in shifts in their attainment, skills, and trends 

differed. Nonetheless, they exhibited a shared outcome, which is that 

feminization of education improved students’ sense of competition from 

both sides, encouraged them to participate in competitions, changed their 

behavior for the better, and reduced rates of bullying and violence amongst 

them. Many attributed these outcomes to the premise that the presence of a 

female teacher gave students a sense of safety as it fulfilled their need for a 

tender sense of motherhood, from which they were separated during their 

time at the school.  

Based on these conclusions, the researcher recommended the application of 

an education feminization policy in the elementary levels of governmental 

schools in a planned manner and the application of a partial feminization 

system as well due to its positive impact on students’ achievement, skills, 

and trends. In addition, the researcher recommended training female 

teachers in contact and communication courses to improve their 

communication with elementary-level students in the city of Nablus and the 

conduction of detailed future studies on the impact that the feminization of 

education exercises on shy and introverted students in order to formulate 

necessary recommendations needed to combat this issue.  

Key words: feminization of education, life and behavioral skills, trends, 

achievement.  


