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 الإىداء

 روح جداي وجدتاي رحمهما الله...… إلىاهدي هذا العمل المتواضع 

ذاك الرجل الذي  إلىحمل اسمه بكل افتخار .. أمن  إلىمن كممه الله بالهيبة والوقار ...  إلى
لىعممني العزة وكحل عيني بالكبرياء... ستبقي كمماتك يا والدي نجوم اهتدي بها اليوم وفي الغد و   ا 

 الأبد...

 وبعد أن كرست حياتك لنا جئت اليوم لأقولها افتخر بك والدي العزيز... 

لي بك  تهعمى نعمولي ... أشكر الله دوماً شعر بسعادة الكون حأحارسي الروحي... بوجودك  أنت  
 أمي ... أنت بسمة الحياة وسر الوجود ... وأنا أقف هنا اليوم من سر دعائك ورضاك  أمي ...

والشمعات … زوجي…من أخذتُ من وقتهم لأكون عمى ما أكون عميه اليوم انتم  نتم سند الحياة..أ
 وميريل...المنيرات التي تنير دربي واحيا لاجمهن بناتي الغاليات ميرنا ومايا 

الدكتور  إليكم إخوتيأن أتعمم... جل أ نتم من ساعدني في طريق حياتي منأالأخوة والروح.. نتمأ
 وعائلاتهم ... هبهوالاستاذة مي الاستاذة مها و  الدكتورة الصيدلانية وأخواتينعيم والمهندس محمد..

أعضاء جميع و  ...دعاسغسان الدكتور  إلىمن ضحوا بوقتهم وجهدهم ونالوا ثمار تعبهم...  إلى
النجاح ... في جامعة  دراسات العميافي كمية ال المحاسبة .. برنامج ماجيستيرفي  الهيئة التدريسية

 الوطنية

جاز هذا فقاء الدرب حتى تمكنت من انكانوا ر إالذين والدراسة معهم من افتخر بالعمل معهم  إلى
  .. زملائي في برنامج ماجيستير المحاسبة ... جامعة النجاح الوطنية  العمل المتواضع
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 الشكر والتقدير

الحمددد الله رب العدددالمينص والصدددلاة والسدددلام عمددى أشدددرف المرسدددمين سددديدنا محمدددد 
يددوم الددددين  إلددىالنبدددي الأمدددين وعمددى حلدده وصددحبه ومددن سدددار عمددى نهجدده واسددتن بسددنته 

 وبعد:

 نطلاقدداً ا  عمددي  بجنجدداز هددذا الدراسددة و  مددن  العددالمين الددذي الحمددد الكثيددر لله رب  بعددد
من قول الرسول صمى الله عميه وسمم: "من لا يشكر النداس لا يشدكر الله"ص أتقددم بجزيدل 

والدي ووالدتي المذين كان لدعمهما وارشادهما لي منذ الصغر اكبر  إلىالشكر والعرفان 
 إلدى مدا اندا عميده الان ص إلىالاثر لدعمي ومساندتي في مسيرتي التعميمية حتى وصمت 

 إلدىزوجي وبناتي الداعمين لي في ليالي السهر والدراسة وفي ساعات التعب والاعداد ص
الدذي أشدرف عمدى  غسدان دعداس الددكتور: أسدتاذي إلدىم يديددهاسعدت بالتتممذ عمى من 

فدي جامعدة في برنامج ماجيستير المحاسدبة  اعضاء الهيئة التدريسيةوجميع هذا الرسالة 
الكثيدر  ممدن جهدده واالسديد وبذل مالرشيد ورأيهم ني من فكرهو منحالذين النجاح الوطنية 

 حيز النور. إلىمما كان له أكبر الأثر في إخراج هذا الرسالة 

أتوجه بكل مشاعر الحدب والعرفدان لكدل مدن سداعدني وقددم لدي العدون فدي  وأخيراً 
  .اقتصادنا الفمسطيني إنجاز هذا الدراسة لعمها تعود بالفائدة عمى

 والله ولي التوفيق
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 و
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 ممارسة إدارة الأرباح في الشركات الفمسطينية المدرجة استخدام المحاسبة الابتداعية في واقع
 راق الماليةو فمسطين لل  بورصةفي 

 عدادإ
 نعمان بيجت أسعدسيى 

 شرافإ
 د. غسان دعاس
 الممخص

واقدددع اسدددتخدام المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي ممارسدددة إدارة عمدددى  متعدددرفلهدددذا الدراسدددة  تهددددف
ص واختبدار مددو وجدود راق الماليدةو الأرباح في الشركات الفمسطينية المدرجدة فدي بورصدة فمسدطين لدأ

المحاسدددددبة  أسددددداليبفدددددي ممارسدددددة  ص(α≤ 1.15عندددددد مسدددددتوو دلالدددددة ) إحصدددددائيةذات دلالدددددة فدددددروق 
القطددداع الاقتصددداديص حجدددم أصدددول الشدددركةص وربحيدددة  المسدددتقمة:الابتداعيدددة تعدددزو لمتغيدددرات الدراسدددة 

ص وسدديولة الشددركةص والتدددفقات النقديددة لمشددركةص وحسدداباتها تحددت التحصدديل الشددركةص ومديونيددة الشددركة
الاقتصددادية المختمفددة فددي ممارسددة ونمددو الشددركة. وكددذلك اختبددار مدددو وجددود فددروق بددين القطاعددات 

 في هذا الدراسة عمى نمدوذج حيث انه تم الاعتمادفي ممارسة إدارة الأرباح. و  صالمحاسبة الابتداعية
- 2111الشدركات المسداهمة العامدة خدلال الفتدرة عينة مدن عمى  جونز المعدلص وتم تطبيق الدراسة

2115  . 

راق و الشددركات المسدداهمة العامددة المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين لددأ قددد اظهددرت الدراسددة انو 
ت بدين و اوجود تف قد تبينو ص بشكل عام المحاسبة الابتداعية في ممارسة إدارة الأرباح المالية تمارس

 هدي الصدناعيالقطاعات الاقتصادية في درجة ممارسة إدارة الأرباح حيث تبدين أن شدركات القطداع 
راق الماليددة. و تددلاا قطدداع التددأمينص وقطدداع الاسددتثمارص وقطدداع الخدددماتص وقطدداع الأ ممارسددةصالاكثدر 

 أكبدددر شدددهد 2115ل السدددنوات المختمفدددة فقدددد تبدددين أن عدددام ممارسدددة خدددلاالت فدددي أو وتبدددين وجدددود تفددد
بنسددبة وصددمت  16ممارسددة مددن قبددل الشددركات المسدداهمة العامددة حيددث بمددم عدددد لمشددركات الممارسددة 

 إجمالي شركات العينة. % من38.19 إلى



 ي

فددي  ص(α≤ 1.15فددروق ذات دلالددة احصددائية عنددد مسددتوو دلالددة )وجددود عدددم أيضدداً وتبددين 
القطدداع الاقتصدداديص حجددم المحاسددبة الابتداعيددة تعددزو لمتغيددرات الدراسددة المسددتقمة:  أسدداليبممارسددة 

وسددديولة الشدددركةص ص وحسددداباتها تحدددت التحصددديل أصدددول الشدددركةص وربحيدددة الشدددركةص ومديونيدددة الشدددركة
قدددديم المعنويددددة أن الوتبددددين مددددن خددددلال مراجعددددة  . الدددد . .والتدددددفقات النقديددددة لمشددددركةص ونمددددو الشددددركة.

المتغيرات المستقمة: حجم الأصولص وحجم الربحيةص وحجدم السديولة كاندت ذات معنويدة بدلالدة القيمدة 
وو الدلالددة المحدددد فددي وهددو مسددت ص1.15المعنويددة لهددذا المتغيددرات حيددث بمددم مسددتوو الدلالددة أقددل مددن 

ص والنمو في حجم الأصول لم تكن والحسابات تحت التحصيل الدراسة. بينما تبين أن حجم المديونية
وهدو مسدتوو المعنويدة المحددد  1.15حيث تبين ان مستوو الدلالة لها أكبر من  .ذو دلالة إحصائية
 في هذا الدراسة. 

 علاقددة طرديددة مددا بددين حجددم وجددوديضدداً اتبددين  مددن خددلال مراجعددة قدديم معدداملات الانحدددارو 
ص وحجددددم المديونيددددة وممارسددددة وحجددددم الحسددددابات تحددددت التحصدددديل الشددددركةصالأصددددول وحجددددم ربحيددددة 

وحجدم النمدو فدي  صالمحاسبة الابتداعية. بينما تبين وجود علاقة عكسدية مدا بدين حجدم سديولة الشدركة
وممارسددة المحاسددبة الابتداعيددة فددي الشددركات المسدداهمة العامددة المدرجددة فددي بورصددة  صأصددول الشددركة

 .  2115- 2111وهي الفترة ما بين  صفمسطين خلال الفترة المحددة لمدراسة

قيددام الجهددات الرقابيددة ببددذل المزيددد مددن الجهددود ضددرورة بينددت التوصدديات وفددي نهايددة الدراسددة 
والعمل إدارة الأرباح في الشركات الفمسطينيةص بتداعية في المحاسبة الالمكشف عن عمميات ممارسة 

ص ممارسددةاللات أو ونظددام فاعددل لمحاسددبة إدارة الشددركات التددي تقددوم بمحدد صتطددوير إجددراءات عمددلعمددى 
كبر بمتطمبدات الإفصداح فدي البياندات الماليدة كالإفصداح عدن أسدباب تغييدر أضرورة الالتزام بدرجة و 

ي عمميدددددة القيددددداس المحاسدددددبيص وسياسدددددات توزيدددددع العوائدددددد عمدددددى الطدددددرق المحاسدددددبية المسدددددتخدمة فددددد
المسددداهمينص ومكافدددات وحدددوافز الإدارة التنفيذيدددة العميدددا فدددي الشدددركات المسددداهمة العامدددة الفمسدددطينيةص 

إجددراء المزيددد مددن البحدددوث وتددم اقتددراح وكددذلك الحددوافز الممنوحددة لأعضدداء مجددالس إدارة الشدددركات. 
 والدراسات في هذا المجال.
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 لوالأ الفصل 
 العام لمدراسة الإطار

 مقدمة الدراسة  2.2

 ص وفدددي ظددل ازديدداد وتطدددورشددهدها عدددالم الأعمددال والمددال يالتطددورات الكبيدددرة التددي  فددي ظددل
 إدارةوبدين  صالمسدتثمرين مدالكي الشدركات ود فصدل بدينبوجو  صمرين فيهاالشركاتص وزيادة عدد المستث

وحمايددة  صبهدددف تحقيدق أهددداف المسددتثمرين صالوحدددات الاقتصددادية جدارةالتددي تقددوم بدددورها بد الشدركات
 بددالتحقق مددن صددحة كافددة العمميدداتقيددام الالمسددتثمرين  عمىأصددب  مددن المتعددذر  أصددحاب المصددال   

وجدود  إلدىالممحدة  الحاجدة فقدد ظهدرتلدذلك ص دارةمحاسدبية التدي تقدوم بهدا الإالاقتصادية وال والبيانات
البيانددات والتقددارير الماليددة هددذا نشددر العمددل عمددى  و  صلمبيانددات الماليددة الإفصدداح المحاسددبيو  المحاسددبة

 والأداء الاقتصددادي لممنظمددات صوأصددحاب المصددال  لددتعكس واقددع الوحدددات الاقتصددادية صلممسددتثمرين
القواعد والمبادئ المحاسبية المتعارف عميها بعض سن  إلىالحاجة مما استدعى والشركات المختمفة 

التدددي تعمدددل عمدددى تنظددديم وتوحيدددد عمميدددة إعدددداد ونشدددر المعدددايير المحاسدددبية  إلدددىبالاضدددافة  صعمومددداً 
لتحقيق درجة كبيرة من الموضوعيةص والموثوقيةص والمصداقيةص والقددرة عمدى المقارندة  صالماليةالبيانات 

 التدددي تمكدددن المسدددتثمر مدددن اتخددداذ القدددرار الاسدددتثماري الرشددديدو  صبدددين المنظمدددات والشدددركات المختمفدددة
(Mathenge, 2012, p.58.) 

الشدركات الحريدة لإدارات  تتدي  المتعدارف عميهدا المبدادئ المحاسدبيةو المعدايير  هدذا حيث أن
تطبيقهدا فدي تسدجيل ومعالجدة العمميدات التدي يمكدن  صالمحاسدبية البديمدة الأسداليبالطرق و في اختيار 
ممدددا انعكدددس  صخاطئدددةبصدددورة مدددن قبدددل إدارات الشدددركات تدددم فهمهدددا واسدددتغلالها   إلا أنددده صالمحاسدددبية

 صلمنزاهددة اهددداالشددركاتص وافتق عنهددا تفصدد البيانددات الماليددة التددي مخرجددات جددودة بصددورة سددمبية عمددى 
عمدى  سديئاً  تدأثيراً  يضداأ والمصداقية في عرض البيانات لممسدتثمرين والمحممدينص وأثدرت صوالموضوعية

ص فبددالرغم مددن أن تراجددع أداء الأسددواق الماليددة العالميددة بشددكل كبيددر إلددىأدو  صاتجاهددات المسددتثمرين
وموضوعية  صسلامة إلىالإدارة تقوم بممارسة عممها في إطار معايير المحاسبة الدولية والتي تهدف 

والبعد عدن التحيدز والعدالدة فدي العدرض والإفصداح ص إلا أن هدذا المعدايير تعطدي  صالقياس المحاسبي
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والتدددي  .ق المحاسدددبية البديمدددةوالطدددر  صالإدارة مروندددة واسدددعة فدددي الاختيدددار بدددين السياسدددات والإجدددراءات
تستغل من قبل المدراء لتحقيق بعض الأغراض الشخصية كالعمل عمى تحقيق مستويات عاليدة مدن 

تأثيراتهدددا عمدددى  إلدددىص دون النظدددر الحفددداظ عمدددى مراكدددزهم الوظيفيدددة أو الأربددداح بهددددف زيدددادة مكافددداتهم
 ,Parfet, 2000مسددتوو دخددل الفتددرة الماليددة ممددا قددد يمحددق الضددرر بمصددال  الأطددراف الأخددرو )

p.482,483.) 

عموماًص سواءً  المقبولةالمتعارف عميها و المحاسبية والمعايير المرونة في تطبيق المبادئ  أن
باختيدددار سياسددات وطرائدددق  أو صفددي مجددال اتخددداذ القددرارات التشددغيمية المتعمقدددة بالأحددداث الاقتصددادية

الفرصددة لإدارات الشددركات  تتددي  ص (Alternative Accounting Methodsالمحاسددبة البديمددة )
لعلاقدة والمنظمات لمتأثير في التقدارير والبياندات الماليدة التدي تقدوم بنشدرهاص والتدي يعتمدد عميهدا ذوي ا

 .يددتم اتخاذهددا مدن الأطددراف المختمفددةص ممددا يد ثر عمددى القددرارات التدي وأصدحاب المصددال  فدي الشددركة
ممارسددة المحاسددبة الابتداعيددة لتحقيددق رضددا  إلددىحيددث عمددد المدددراء فددي الشددركات المسدداهمة العامددة 

التددي شددهدتها القطاعددات الماليددة و  .2111عددام وخاصددة خددلال الأزمددة الماليددة العالميددة  صالمسدداهمين
تلافدددي التصدددفية الإجباريدددة التدددي تهددددد  اءلدددة المددددر أو مح أوالمختمفدددة فدددي السدددنوات القميمدددة الماضددديةص 

ص وافتقدددت البيانددات والقددوائم الماليددة شددركاتهم بسددبب تدددني أربدداح الشددركات التشددغيمية بصددورة مسددتمرة
والتوكيديددة والموضددوعية فددي عددرض واقددع ونتددائج الشددركات  صالموثوقيددة إلددىالتددي يددتم الإفصدداح عنهددا 

الممارسددات قددد تحقددق بعددض المنددافع لمم سسددات والشددركات وبددالرغم مددن أن هددذا  المسدداهمة العامددةص
مشداكل خطيدرة فدي الأجدل الطويدلص والتدي تدنعكس عمدى  إلدىإلا أنهدا قدد تد دي  .عمى المدو القصير

ممددا  .(3-2ص ص ص2111القثدداميص (. ضددعف الكفدداءة التشددغيمية والاقتصددادية لموحدددة الاقتصددادية
مميدددة مقصدددودة عدواتهدددا بوصددفها أ وحددددالابتداعيددة كجاح والمحاسدددبة ظهددور ادارة الاربددد إلدددى هددذادو أ

المرونددة فددي  صص وكبددار المسدداهمينصددحاب المصددال  مددن إدارات الشددركاتص وأيسددتغل فيهددا المتنفددذون
لعدرض البياندات تعدديلات فدي الأرقدام المحاسدبية الممارسدة  إلدى صمعايير المحاسبة الدوليدةالمبادئ و ال

الاضرار بمصمحة  التي ينتج عنها الخاصة  ورغباتهمتحقيق مصالحهم الشخصية ص من أجل المالية
 & Kumari) متنفدذين بالشدركة وصدغار المسداهمينوالغيدر  صصدحاب المصدال أالعديد من صغار 

Pattanayak, 2015, p.76) . 



4 

ظهدددور العديدددد مدددن الأزمدددات الاقتصدددادية  مدددعظهدددرت  ثدددار السدددمبية لممحاسدددبة الابتداعيدددةوالأ
التدي أدت  ص العالميةص مثل الأزمة المالية العالمية التي شهدها العالم خدلال السدنوات القميمدة الماضدية

والضددخمة فددي العددالم نتيجددة الفضددائ  الماليددة التددي أصددابت  صنهيددار العديددد مددن الشددركات الكبيددرةإ إلددى
 الشركات.من  ون وغيرهمص وأنر مثل شركة وورد كوم صهذا الشركات

شدركات كبدر أفلاسدها إقبدل  كاندت صفعمى سبيل المثال شركة اندرون الامريكيدة لمطاقدة والسدمع
الا  . 2111مميار دولار عدام  111ما يقرب من  إلىمع عائدات وصمت  صالكهرباء والغاز الطبيعي

واتبداع نمدوذج اعمدال  المحاسدبيةحيث تم استخدام الثغدرات  2111انها انهارت في اكتوبر من العام 
الميزانيدددة للاشدددارة معقددد فدددي الممارسدددات غيدددر الاخلاقيدددة والتدددي عممددت عمدددى تشدددويه الاربددداح وتعدددديل 

ص حيددث عمددل المدددير المددالي والمدددراء عددداد تقددارير ماليددة مخالفددة لمواقددععمددل عمددى الددلاداء الجيددد وال
شددركة فيهددا  سدداعدتوالتددي صددفقات الفاشدمة. التنفيدذيون عمددى اخفدداء مميددارات الددولارات مددن الددديون وال

 .هامدددةالالتددددمير المقصدددود لمعديدددد مدددن الوثدددائق  إلدددىص بالاضدددافة اخفائهددداالتددددقيق ارثدددر اندرسدددون فدددي 
(Gherai & Balaciu, 2011, p.38,39.) 

بصدورة سدمبية عمدى  المد ثرةمشدكمة الهدي  صومن خلال ما سدبق نجدد أن المحاسدبة الابتداعيدة
العديدددددد مدددددن إدارات الشدددددركات تمدددددارس  . حيدددددث مدددددا زال مختمفدددددةتصددددداديات الالأداء الاقتصدددددادي للاق

 ,Mulford & Comiskeyفدي الددول الناميدة ) أوالمحاسدبة الابتداعيدة سدواء فدي الددول المتقدمدة 

2011, p. 289.) 

هميددة ص لأقعنددا الفمسددطينيلددذا لا بددد مددن دراسددة المحاسددبة الابتداعيددة ومدددو ممارسددتها فددي وا
 ,Njoguفدددي تثقيدددف صدددغار المسدددتثمرين وذوي العلاقدددة. حيدددث بيندددت دراسدددة ) المخرجددده النتدددائج

Gekara, Waititu, & Omido, 2015, p.552)  عمى أن تثقيف المستثمرين ي ثر بصورة كبيرة
أن المسددتثمر أظهددرت نتددائج الدراسددة فقددد تحديددد درجددة المخدداطرة التددي يمكددن أن يتحممهددا المسددتثمرص 

البياندددات الماليددة التددي يدددتم فيكددون أكثدددر قدددرة عمددى اتخددداذ القددرار الاسددتثماري الرشدديدص  صالمثقددف ماليدداً 
زيدادة المنافسدة بدين الأسدواق ن أسدتثمرين المحتممدين بدرجدة كبيدرةص كمدا عمى المت ثر الإفصاح عنها 
دارة الأرباح بشكل كبير. صالمالية والشركات  يدفع إدارات الشركات لممارسة المحاسبة الابتداعية وا 
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ي الشددركات المسدداهمة والطددرق لممارسددة المحاسددبة الابتداعيددة فدد الأسدداليبوجددد العديددد مددن وت
ممارسدة المحاسدبة  إلدى ةالشرك إدارةالعديد من الغايات والمبررات التي تدفع يضاً أوجد العامةص كما ي
بهدددف التعدرف عمددى  ،(Holland & Remsay, 2003, p.42)ففدي دراسددة قدام بهدداالابتداعيدةص 

أظهدرت نتدائج ممارسة إدارة الأرباح فدي الشدركات الاسدترالية  إلىالأسباب التي تدفع مدراء الشركات 
سدتمرارية المحافظدة عمدى أرباح معينص وا أومستوو إيرادات  تحقيقالدراسة أن أهم الدوافع تتمثل في 

صددت الدراسددة بضددرورة الكشددف والإفصدداح عددن تمددك أو السددنوات السددابقةص و مسددتوو ربحيددة ثابددت عبددر 
 الممارسات لكافة الأطراف المستفيدة من التقارير المالية.

التدي هددفت  ص(Manzalawy & Rwegasira, 2014, p. 6, 11 دراسدة ) تظهدر أكمدا 
اتجاهدات المسدتثمرين المصدريين نحدو ممارسدة إدارة الأربداح والمحاسدبة الابتداعيدةص  إلدىالتعرف  إلى
 مددن المقدمددة الماليددة البيانددات واسددع نطدداق عمددىأخددذون بعددين الاعتبددار و ي المسددتطمعينأن بدد هددانتائج

 بشدكل المشداركين نوأ. كبيدرة موثوقيدةذو  لتكدون صالمصدرية البورصدة إطدار فدي تعمدل التي الشركات
 مدن متنوعدة مجموعدة تتبندى صالمصدرية البورصدة فدي العاممدة الشدركات مدن العديد أنون بتقديع .عام

  .الأسهم أسعارالتأثير عمى  بينها من مختمفةص لأسباب الأرباح إدارة ممارسات

مددن خددلال اسددتغلال المرونددة  صالمحاسددبة الابتداعيددة تقددوم بتطبيددق الشددركات فددان إدارةوعميدده 
تضدددخيم  إلدددىبشدددكل عدددام والتدددي تهددددف  صالمحاسدددبية البديمدددة الأسددداليبالتدددي يتيحهدددا اتبددداع الطدددرق و 

هدددذا  بحيدددث تتمثدددل صوتضدددخيم قددديم الالتزامدددات الأصدددولصض قددديم الإيدددراداتص وخفدددالتكددداليف وتقميدددل 
 :فيما يميوالاجراءات  الأساليب

 الأسدداليبوهدي أكثدر  صاسدات المحاسدبية المسددموح بهداأسدموب الاختيدار الانتقدائي مددن بدين السي .1
 ثر عمددى توقيددت وقدديم الإيددرادات والمصددروفات التددي يددتم الاعتددراف بهددا خددلال الفتددرة تددشدديوعاً 

 .رباح تمك الفترةأالمحاسبية وعمى 

سددداس أوهدددي أسدددس ومعدددايير تطبدددق عندددد قيددداس الدددرب  عمدددى  صإجدددراءات محاسدددبة الاسدددتحقاق .2
نده يسداء اسدتخدام ألا إوعمى الرغم من ذلك  صعدالة من الأساس النقديالاستحقاق كونه أكثر 



6 

رقدددام الأربددداح أبقصددد التلاعدددب فدددي  . مدددن قبددل بعدددض المددددراء التنفيدددذيين سددداس أحيانددداً هددذا الأ
 :. وتشمل(9 ص ص2012 صص ونور)مطرالمعمنة 

فيهدا الأربداح مرتفعدة  ةنقل جزء من الرب  المحقق من سدن دارةالإ لةأو محوهو : تمييد الدخل . أ
 & Etemadiباتبدداع محاسددبة الاسددتحقاق ) الإجددراءخددرو وتددتم ممارسددة هددذا أسددنة  إلددى

Sepasi, 2007, P. 26. ) 

عددن طريددق المبالغددة المفرطددة فددي الاعتددراف بالخسددائر  : يكددون ذلددكأسددموت تنظيددف الدددفاتر . ب
الأنشدطة هيكمدة  إعدادة أوتطمدب بيدع شدركات تابعدة ي الذيالتنظيم  إعادةمن خلال ص الدفترية

السدابقة  دارةظهار خسائر تنسدبها لدإإالإدارة الجديدة بقصد له تمجأ الديونص جدولة  إعادة أو
 (.Ahadiat, & Hefzi, 2013, P. 246) الحالية إدارتهايجابية في فترة ثار الإوتجني الآ

حقيقيدة مدن قبدل ن الممارسدة أممارسته تختمف عن مدا سدبق حيدث : لإدارة الحقيقية للنشطةا .3
جدددراءات الإ أوولددديس مدددن خدددلال السياسدددات  صتخددداذ قدددرارات تشدددغيمية فعميدددةإعدددن طريدددق  دارةالإ

 (. Graham & Raigobal, 2005, P. 66) المحاسبية كأساس الاستحقاق

عمددى  الإدارةحيددث تعمددل : القيددام بعمميددات وىميددة تدددخل فددي نطدداق عمميددة ال ددش والاحتيددال .4
مر خطير أيعتبر وهذا  صالحسابات بأرقامخاصة تسعى لها من خلال التلاعب  أهدافتحقيق 

(Perols & Lougee, 2011, p. 48,52.) 

قددد ص فثوقيددة البيانددات الماليددة المنشددورةثيرهددا عمددى مو ت مددن حيددث درجددة تأأو تتفدد الأسدداليبهددذا و 
ممارسددة مدددو   التعددرف عمددى  إلددىوالتددي هدددفت  ص(66ص  ص2112و نددور  صمطددر )دراسددة خمصددت 

س ذلدددك عمدددى موثوقيدددة البياندددات اإدارة الأربددداح وانعكددد أسددداليب صالشدددركات المسددداهمة العامدددة الأردنيدددة
والإجدراءات المتبعدة لإدارة الأربداح فدي الشدركات  سداليبثدار مختمفدة لأحوجدود  إلىص المالية لمشركات

ممارسددة فددي  الأدواتكثددر ن أأالمسدداهمة العامددة الأردنيددة عمددى موثوقيددة البيانددات الماليددة المنشددورةص و 
قمها تأثيراً تمك الممارسة فدي نطداق أوالاحتيال و  صنطاق قيامها بعمميات وهمية تدخل في نطاق الغش

 ما يعرف بتمهيد الدخل.
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وفددي هددذا الدراسددة سدديتم التعددرف عمددى مدددو ممارسددة الشددركات المسدداهمة العامددة المدرجددة فددي 
وطبيعددة التشددابه والاخددتلاف بددين  الأربدداحصدارة إدوات أحددد أك داعيددةتلممحاسددبة الإبفمسددطين  بورصددة

 المحاسبة الابتداعية.في تطبيق  القطاعات الاقتصادية

 الدراسةسئمة أو مشكمة  1.2

 :الآتيتتمثل مشكمة الدراسة في الإجابة عن الس ال الرئيسي 

 بورصددةالمدرجددة فددي المسدداىمة العامددة فددي الشددركات المحاسددبة الابتداعيددة مددا واقددع ممارسددة 
 ؟الأرباح إدارةكأحد أدوات  راق الماليةو فمسطين لل 

ولإجابددة عددن السدد ال الرئيسددي تمددت صددياغة مجموعددة مددن الأسددئمة الفرعيددة التددي يمكددن أن 
 تسهم في الإجابة عن الس ال الرئيسي وهي عمى النحو التالي: 

 سدداليبالماليددة لأراق و مددا مدددو ممارسددة الشددركات الفمسددطينية المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين لددأ .1
 المحاسبة الابتداعية؟

هل توجد فروق في ممارسات المحاسبة الابتداعية فدي الشدركات المسداهمة العامدة المدرجدة فدي  .1
القطدداع الاقتصدداديص حجددم راق الماليددة تعددزو لمتغيددرات الدراسددة المسددتقمة: و بورصددة فمسددطين لددأ

تحدت التحصديلص وسديولة الشدركةص أصول الشركةص وربحية الشركةص ومديونية الشركة وحسداباتها 
 قات النقدية لمشركةص ونمو الشركة؟والتدف

كيف يمكن الحد من ممارسات المحاسبة الابتداعية في الشركات المساهمة العامة المدرجة فدي  .2
 بورصة فمسطين؟

 أىمية الدراسة 3.2

ظددل تزايددد العديددد مددن الإدارات التنفيذيددة العميددا فددي الشددركات  فدديالدراسددة أهميددة هددذا  تكمددن
لإظهددار نتددائج  صوطددرق المحاسددبة الابتداعيددة أسدداليب تعمددل عمددى ممارسددةالتددي و ص المسدداهمة العامددة 
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أصدحاب المصدال  والمسدتثمرينص المتنفذين من ه بنشاط الشركة في المدو القصير حسب ما يرغب 
وعمى حساب مصمحة صغار المستثمرين  ص المدو الطويلي ف تهمولو كان ذلك عمى حساب مصمح

وانهيدددار العديدددد مدددن ص  2111عدددام  زمدددة الماليدددةظهدددور الأ إلدددىوبالتدددالي أدو هدددذا السدددموك  .والدددائنين
 .(Gherai & Balaciu, 2011, p.38,39ة )حدات الاقتصادية والشركات الكبير الكيانات والو 

شدركةص  48هدي  .راق الماليدةو فمسدطين لدأ بورصةن الشركات المدرجة في وفي فمسطين  فج
قتصددادية رئيسددية مختمفددة وهددي: قطدداع البنددوكص وقطدداع إهددذا الشددركات فددي خمسددة قطاعددات  وتعمددل

قتصدددداد . وهددددي تمثددددل عمددددود الأالتددددأمينص وقطدددداع الصددددناعةص وقطدددداع الخدددددماتص وقطدددداع الاسددددتثمار
كونها توظف نسبة كبيرة من موظفي القطداع  إلىهذا بالاضافة  .الفمسطيني ونجاحها يرس  صمودا

هميددة هددذا الشددركات الكبددرو لا أنهددا تقدددم فددرص عمددل لمخددريجين. ولأكمددا  .الخدداص وتعيددل عددائلاتهم
 ةن يحدددث فيهددا ايددأولا  صممارسددات فددي المحاسددبة الابتداعيددة ةيددأن يكددون فيهددا بددأيمكددن السددماح لهددا 

بصددمود الشددركات وصددمود لضددرر هيارهددا واان إلددىسددت دي  صعمددى المدددو الطويددل. لانهددا اختلاسددات
البطالدة فدي سدوق العمدل الفمسدطيني.  يزيددممدا  .الشركات وعائلاتهم وبموظفيص الفمسطينيالاقتصاد 

والسياسدات التدي يمكدن ان تحدد مدن  سداليبالفهدم الجيدد لأ سدينتج عندهن دراسدة هدذا الموضدوع جلذا ف
وبالتددالي تعزيددز موثوقيددة  .ممارسددة المحاسددبة الابتداعيددة فددي الشددركات المسدداهمة العامددة الفمسددطينية

)بورصددددة  الشددددركات المسدددداهمة العامددددة بالإفصدددداح عنهددددا. بهددددا وشددددفافية البيانددددات الماليددددة التددددي تقددددوم
 (. 2116صفمسطين

 أىداف الدراسة  4.2

الشدددركات المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي التعدددرف عمدددى مددددو ممارسدددة  إلدددىتهددددف هدددذا الدراسدددة 
هددداف وذلددك مددن خددلال تحقيددق الأ .راق الماليددةو ن لددأفمسددطي بورصددةالمدرجددة فددي المسدداهمة العامددة 

 التالية:

 ربدداحإدارة الأفددي ممارسددة  وأدوات المحاسددبة الابتداعيددة أسدداليبسددتخدام أ مدددو التعددرف عمددى  -1
ويتفدرع عدن هدذا  .راق الماليدةو في الشركات المساهمة العامة المدرجة في بورصدة فمسدطين لدأ

 التالية:الهدف الاهداف الفرعية 
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القطدداع الاقتصدداديص حجددم أصددول الشددركةص التعددرف عمددى أثددر المتغيددرات المختمفددة وخاصددة  . أ
وربحيددة الشددركةص ومديونيددة الشددركة وحسدداباتها تحددت التحصدديلص وسدديولة الشددركةص والتدددفقات 

عمدددى تطبيدددق المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي الشدددركات المسددداهمة النقديدددة لمشدددركةص ونمدددو الشدددركة 
 العامة الفمسطينية.     

يمكددن أن تعمددل عمدددى الحددد مددن ممارسدددات  التدددي التعددرف عمددى أهدددم السياسددات والاقتراحددات . ب
راق و المحاسددبة الابتداعيدددة فددي الشدددركات المسددداهمة العامددة المدرجدددة فدددي بورصددة فمسدددطين لدددأ

 المالية.

عمددى الشددركات المدرجددة فددي  نتددائج مددن شددأنها حددث الجهدات الرقابيددة والإشددرافية إلددىالوصدول   -2
مدددن وضدددع  المعدددايير  صالفمسدددطينيبورصدددة فمسدددطين والجهدددات المشدددرفة عمدددى القطددداع المدددالي 

والضددددوابط التددددي تحددددد مددددن ممارسددددات المحاسددددبة الابتداعيددددة فددددي الشددددركات المسدددداهمة العامددددة 
الفمسدددطينيةص نظددددراً لأهميدددة وضددددع الضدددوابط والمعددددايير اللازمدددة التددددي تمكدددن مددددن الدددتحكم فددددي 

لعكدددس صدددورة عادلدددة عدددن وضدددع وذلدددك   صالشدددركات فدددي عمميدددة الافصددداح المدددالي والمحاسدددبي
طدراف ذوي العلاقدة مدن كن مستخدمي البيانات الماليدة والأوالتي من شأنها تم صونتائج الشركة

  .اتخاذ القرارات الاستثمارية المجدية والرشيدة

 فرضيات الدراسة ..5

وبندداء عمددى مددا تددم توضدديحه فددي هددذا الفصددل ضددمن البنددد  بندداء عمددى أسددئمة الدراسددة وأهدددافها
تمددت الخدداص بمتغيددرات الدراسددة ونمددوذج الدراسددة ومددا اشددتممت عميدده مددن قددراءات لمدراسددات السددابقة 

 صياغة الفرضيات التالية:

فدي ( α≤ 1.15لا توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مسدتوو دلالدة ) :(H0لى )و الفرضية الأ_ 1
المحاسدبة الابتداعيدة تعدزو لمتغيدرات الدراسدة المسدتقمة : القطداع الاقتصداديص حجدم  أساليبممارسة 

ص وسددديولة الشدددركةص وحسددداباتها تحدددت التحصددديل وربحيدددة الشدددركةص ومديونيدددة الشدددركةأصدددول الشدددركةص 
 قات النقدية لمشركةص ونمو الشركة.والتدف
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( α≤ 1.15مسدددتوو دلالدددة ) لا توجدددد فدددروق ذات دلالدددة احصدددائية عندددد :(H0الفرضدددية الثانيدددة )_ 2
المحاسددبة الابتداعيددة فددي الشددركات الفمسددطينية المدرجددة فددي بورصددة  سدداليبممارسددة لأد و وجددحددول 

  .راق المالية و ين لأمسطف

 محددات الدراسة ..6

تمثمددت محددددات الدراسددة فددي عدددم امكانيددة اشددتمالها عمددى قطدداع البنددوك وذلددك لقمددة التفصدديل 
لددة وطويمددة الاجددل ولا بددين أو البنددوك حيددث لايددتم الفصددل بددين الاصددول المتدفددي البيانددات المعمنددة مددن 

 . استثناء هذا القطاع من الدراسة إلىلة وطويمة الاجل وهذا الامر ادو أو المطموبات المتد

 ما يميز ى ه الدراسة ..7

مدددددو ممارسددددة الشددددركات المسدددداهمة العامددددة المدرجددددة فددددي بورصددددة فمسددددطين عمددددى  التعددددرف
الشدددركات المدرجدددة فدددي  بيانددداتمدددن خدددلال اسدددتخدام وذلدددك إدارة الأربددداحص ممحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي ل

(. 2115 -2111خلال الفترة المدروسة وهي الفترة )والمختارة ضمن عينة الدراسة بورصة فمسطين 
مددددو ممارسدددة شدددركات القطاعدددات  تسدددمط الضدددوء عمدددىدراسدددة مدددن الدراسدددات  ةايددد تجدددروحيدددث لدددم 

زيددددادة صددددت بضددددرورة أو  نهدددداأإدارة الأربدددداح ص كمددددا ممحاسددددبة الابتداعيددددة فددددي المختمفددددة لالاقتصددددادية 
وخاصة قطاع البنوك فقد تجاهمت الدراسات السابقة ذكر هذا  صمتطمبات الافصاح لبعض القطاعات

 أوعتبارهدددا محددددد أقطددداع البندددوك مدددن العيندددة دون  اسدددتثناءتدددم حيدددث انددده  .التوصدددية ضدددمن دراسددداتها
العديدد مدن النتدائج والتوصديات الهامدة  إلدىوفي النهاية خمصت الدراسة باا لها. تنرة الاالأشارة لضرو 

 السابقة.التي لم تشتمل في غيرها من الدراسات 

 وعينة الدراسة مجتمع ..8

ذات  أوالعناصدر التدي تعداني مدن مشدكمة الدراسدة  أوالأفدراد كافة يعرف مجتمع الدراسة أنه 
يتمثل في  وبذلك فجن المجتمع في هذا الدراسة صتعميم نتائجها عميها إلىعلاقة بهاص ويسعى الباحث 

كمجتمدع  2115 -2111الفتدرة المساهمة العامة المدرجة في بورصة فمسدطين خدلال كافة الشركات 
قطددداع  :مختمفددة وهددديرئيسدددية ص حيدددث تعمددل هدددذا الشددركات فدددي خمسددة قطاعدددات اقتصددادية لمدراسددة 
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ويبمم عددددد هدددذا وقطددداع الصدددناعةص وقطددداع الخددددماتص وقطددداع الاسدددتثمار.مينص أالبندددوكص وقطددداع التددد
الا انددده تدددم الشدددركات المسددداهمة العامدددة المدرجدددة فدددي بورصدددة فمسدددطين حاليددداً تسدددعة وأربعدددون شدددركة 

وبالتدددالي يكدددون عدددددها ثمانيدددة ص اسدددتثناء احددددو الشدددركات لكونهدددا حديثدددة ولدددم تنشدددر بياناتهدددا الماليدددة
 عمى النحو التالي: موزعة بين القطاعات الاقتصاديةكات وهذا الشر واربعون شركة ص 

  1026لمعام  زيع القطاعات الاقتصادية في بورصة فمسطينتو : (2جدول )

 النسبة المئوية العدد القطاع الاقتصادي
 %14.6 7 قطاع البنوك

 %14.6 7 قطاع التامين

 %27 13 قطاع الصناعة

 %18.8 9 قطاع الاستثمار

 %25 12 قطاع الخدمات

 %111 48 المجموع
 1026 *المصدر: بورصة فمسطين

 

 ناء قطاع البنوك منها وذلك لعدم وجدود تفصديل كدافيفقد تم استث صما بالنسبة لعينة الدراسةأ
فيمدا عددا شدركة واحددة ضددمن فدي بياندات شدركات هدذا القطدداع والتدي يتطمبهدا تطبيدق نمدوذج الدراسددة 

. وسددديتم تصدددنيفها الماليدددةراق و وهدددي بورصدددة فمسدددطين لدددأ صخدددذها ضدددمن الدراسدددةأقطددداع البندددوك تدددم 
كونهددا الشددركة الوحيدددة ضددمن  .راق الماليددةو الدراسددة ضددمن قطدداع سنسددميه قطدداع الأغددراض هددذا لأ

الشدركات المسداهمة  خدذ بداقيأتدم كمدا  الماليدةصراق هذا القطاع ومجدال عممهدا هدو فدي الأو العينة في 
 كعينة لهذا الدراسة.باقي القطاعات في الفترة المذكورة  العامة المدرجة في

 مصادر البياناتأنواع و ..9

المصدددادر  تممتشدددى العديدددد مدددن المصدددادر الثانويدددةص واعمددد تدددم الارتكدددازهدددذا الدراسدددة  تمددداملإ
 واطروحدددات صالثانويدددة كدددلًا مدددن الدراسدددات والبحدددوث المحاسدددبية والماليدددة وخاصدددة رسدددائل الماجسدددتير

لت واقع ومحددات المحاسبة أو والتي تن الإنجميزيةص أوالتي تم إعدادها سواء بالمغة العربية  صالدكتوراة
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الددددول الناميدددةص فدددي  أوسدددواء فدددي الددددول المتقدمدددة  .الابتداعيدددة فدددي أسدددواق ماليدددة مختمفدددة مدددن العدددالم
الاعتمداد  تدمالحدد مدن المحاسدبة الابتداعيدةص و لة للاستفادة من تجارب هذا الاسدواق الماليدة فدي أو مح

عمى البيانات المالية والتقارير المالية التي تقوم بنشرها الشركات المدرجة في بورصة فمسدطين  أيضاً 
البيانات  تمن خلال الحصول عمى التقارير السنوية لمشركات المدرجة والتي تضمن صراق الماليةو لأ

 المالية والعامة التي تتعمق بالشركات المساهمة العامة.

 ميل الاحصائيالتح ..20

الإحصائية لإجابدة عدن أسدئمة الدراسدة وتحقيدق  الأدواتو  الأساليبتوظيف مجموعة من  تم
بهددف  صلدذلك تحميدل مناسدبة أساليبحيث تم استخدام بهدافها واختبار الفرضيات الرئيسية لمدراسةص أ

وطدددرق المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي الشدددركات  أسددداليبفحدددص وتوضدددي  درجدددة الاخدددتلاف فدددي اتبددداع 
عمددى أثددر العوامددل والمحددددات المختمفددة التددي تدد ثر عمددى أيضدداً والتعددرف  .المدرجددةالمسدداهمة العامددة 

 هاشدددددرح حيدددددث تدددددم .المحاسدددددبة الابتداعيدددددة بدددددين القطاعدددددات الاقتصدددددادية المختمفدددددة أسددددداليبتطبيدددددق 
 .في الفصل الثالث من هذا الدراسة  توضيحهاو 

 سةاالدر  إجراءات ..22

 :الخطوات الآتيةتم إجراء هذا الدراسة وفق 

لدددت موضدددوع المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي شدددركات أو مراجعدددة الدراسدددات والأدبيدددات السدددابقة التدددي تن -1
 مختمفة في أسواق مالية مختمفة.

جمدددع البياندددات العامدددة عدددن الشدددركات مدددن خدددلال التقدددارير الماليدددة السدددنوية لمشدددركات المسددداهمة  -2
راق المالية من خلال الموقع الالكتروني لهذا الشركات و المدرجة في بورصة فمسطين لأالعامة 

 وكذلك من خلال موقع بورصة فمسطين.

 .وتحميمهاتفريم البيانات العامة والبيانات المالية لمشركات المساهمة العامة  -3

 الدراسة.إجراء المعالجات الإحصائية لاختبار فرضيات الدراسة والإجابة عن تسا لات  -4
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جده الاخدتلاف والتشدابه أو مقارنة نتائج الدراسة الحالية مع نتائج الدراسات السابقة لمتعرف عمدى  -5
بين نتيجة الدراسة الحالية ونتائج الدراسات السابقة للاستفادة مدن تجدارب الشدركات والبورصدات 

يدددادة فدددي الددددول المختمفدددة فدددي وضدددع الضدددوابط والسياسدددات التدددي يمكدددن ان تكدددون ذو جددددوو لز 
 موضوعية وموثوقية البيانات المالية التي يتم الإفصاح عنها لاتخاذ قرار الاستثمار. 

تددم صددياغة مجموعددة مددن التوصدديات التددي مددن الممكددن أن تسددهم فددي تحقيددق بندداء عمددى النتددائج  -6
مسددتوو أفضددل مددن ضددبط اداء الشددركات المسدداهمة العامددة المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين فددي 

الابتداعيددة لمددا قددد تحممدده مددن حثددار سددمبية عمددى الاقتصدداد الفمسددطيني  مجددال ممارسددة المحاسددبة
وعمى المستثمر الفمسطينيص وتقديم بعض الاقتراحات لإجراء المزيد من البحدوث والدراسدات فدي 

 هذا المجال مستقبلًا. 

 مت يرات الدراسة ..21

ج والتعرف عمى نمدوذتحديد متغيرات الدراسة المستقمة والتابعة تم في هذا القسم من الدراسة 
 الدراسة وهي عمى النحو التالي:

القطداع الاقتصدادي الدذي مدن حيدث يتمثل المتغيدر المسدتقل بخصدائص الشدركات : المت ير المستقل
ص وحسددداباتها تحددت التحصددديل مديونيدددة الشددركةو  الشددركةص وربحيددة الشدددركةص حجددمتعمددل بدده الشدددركةص و 

  .ونمو الشركةوسيولة الشركةص والتدفقات النقدية لمشركةص 

 وفيما يمي تفصيل لهذا المتغيرات :

 الاقتصداد هومجدال القطداع) :Economic Sector تنتمي إليو الشركة ل يا نوع القطاع -2
 ذات الخدمددددة أو المنددددتج نفددددس مجموعددددة الشددددركات التددددي تتقاسددددم أوالددددذي تمارسدددده الشددددركة 

تعمدل هدذا الشدركات فدي خمسدة ( .  (Sun and Rath, 2009, P.1695,1687(الصدمة
قطاعات اقتصادية رئيسية مختمفة وهدي: قطداع البندوكص وقطداع التدأمينص وقطداع الصدناعةص 
وقطاع الخدماتص وقطاع الاستثمار. ويبمم عدد هذا الشركات المساهمة العامة المدرجة في 

وقد  تمفة.المخ بورصة فمسطين حالياً تسعة وأربعون شركة موزعة بين القطاعات الاقتصادية
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التعدرف  إلدىوالتدي هددفت   (Sun and Rath, 2009, P.1695,1687) أظهدرت دراسدة
مددى مددددو ممارسدددة المحاسدددبة الابتداعيدددة فددي الشدددركات المسددداهمة العامدددة الاسدددترالية وجدددود ع
ت بين القطاعات الاقتصادية من حيث درجة ممارسدة المحاسدبة الابتداعيدة حيدث بيندت أو تف

قطاعددددددات المعددددددادن والتنجدددددديمص والقطدددددداع الصددددددحيص وقطدددددداع تكنولوجيددددددا نتددددددائج الدراسددددددة ان 
المعمومددددداتص والاتصدددددالاتص والخددددددمات العامدددددة كاندددددت اكثدددددر القطاعدددددات انتشددددداراً لممارسدددددة 

 المحاسبة الابتداعية في أستراليا.

يددتم عددادة قيدداس حجددم الشددركة مددن خددلال التعددرف  :Corporation Size حجددم الشددركة -2
 صالعقدددة و )رمضانلمشددركة  بيددان المركددز المدداليمددن خددلال عمددى حجددم موجددودات الشددركة 

لمعقدارات  الإجمداليالحجدم ومن خلال نموذج جونز سديتم التركيدز عمدى (. 232ص ص2111
بعددض إدارات  والصددوفي فددي دراسددتهما ان وقددد بددين القطدديش والتجهيددزات والممتمكددات لمشددركة

بالإفصدددداح عددددن الموجددددودات الثابتددددة مددددن خددددلال الالتددددزام بمبدددددأ التكمفددددة  لا تمتددددزم الشددددركات 
التاريخيددة فددي إظهددار قيمددة الأصددول فددي البيانددات الماليددة والمحاسددبيةص ويددتم التددأثير بصددورة 

الموجدودات الثابتدة مدن  اهدلاكمقصودة لتحقيق أهداف معينة من خلال التلاعدب فدي نسدب 
كات العاممدددة فدددي نفدددس السدددوق لددددو الشدددر ة تقدددل عدددن المعتمدددد اهدددلاكخدددلال اعتمددداد نسدددب 

( 288صص 2112ص حمددددان بيندددت دراسدددة ) وقدددد( .367ص ص 2111  الصدددوفيص ش)القطدددي
وجدود ص أثر حجم الشركة عمدى ممارسدة المحاسدبة الابتداعيدة التعرف عمى  إلىوالتي هدفت 

 وجددودوتبدين  الأردنيددةص الصدناعية العامددة المسداهمة الشددركات أربداح درجدة مرتفعددة مدن جددودة
 الأرباح. جودة مستوو في لحجم الشركة تأثير

تعبددر الربحيددة عددن قدددرة الشددركة عمددى : Corporation Profitability الشددركة ربحيددة -3
والدذي تدم اعتمدادا  الرب ص وتقاس ربحية الشركة عادة من خلال العائد عمدى الأصدول تحقيق

وقددد  .وهددو يقدديس مدددو فعاليددة إدارة الشددركة عمددى تحقيددق العوائددد والأربدداح الدراسددةصفددي هددذا 
عمددى قيدداس الربحيددة مددن خددلال العائددد ص (233صص 2111 صالعقدددةو )رمضاندراسددة  عممددت
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ة فدي الشدركات المسداهمة العامدة ربحيدالعمى الأصول لمتعدرف عمدى أثدر حجدم الشدركة عمدى 
 من خلال الموارد المتاحة لمشركة.  ةردنيالأ

إجمدالي الدديون المسدتحقة عمدى الشدركة  :Corporation Leverageالشدركة  مديونيدة -4
 مكيةص وسيتم في هدذا الدراسدة قياسدهاوهي عبارة عن الفرق ما بين موجودات الشركة وحقوق الم

حيث بينت دراسدة ابدو عجيمدة  الحسابات تحت التحصيل لمشركةو  دائنةدراسة الذمم المن خلال 
من خلال العمل  في بيان المركز المالي وم بالتلاعب في بند الذمم الدائنةدارة تقوحمدان ان الإ

قيمدة مخصدص عمى اخفاء القيمة الفعميدة لمدديون المتعثدرة فدي الشدركة بغيدة العمدل عمدى خفدض 
القيدددام بممارسدددة الاغفدددال عدددن بعدددض حسدددابات الدددذمم المصدددنفة لددددو الدددديون المشدددكوك فيهددداص و 

قصددديرة الأجدددل لتحسدددين  أنهددداظهدددار بندددود ماليدددة طويمدددة الأجدددل عمدددى العمدددل عمدددى إ أوالشدددركةص 
 .(285صص 2111 )أبو عجيمةص وحمدانصمستوو سيولة الشركة 

قدرة الشركة عمدى الحصدول عمدى النقددص ويدتم : Corporation Solvency سيولة الشركة-5
خدددلال  قيددداس السددديولة مدددن خدددلال قيددداس قددددرة الشدددركة عمدددى سدددداد الالتزامدددات قصددديرة الأجدددل مدددن

فدددي هدددذا الدراسدددة مدددن خدددلال  هاالموجدددودات قصددديرة الأجدددل التدددي تمتمكهدددا الشدددركةص وسددديتم قياسددد
صدددول قصددديرة المددددو عمدددى قسددمة الأل والتدددي تعددرف عمدددى أنهدددا عبدددارة عدددن او اسددتخدام نسدددبة التدددد

نسددددب السددديولة اسددددتخداماً فددددي  أكثددددرمجمدددوع الخصددددوم قصددديرة المدددددو. وهددددذا النسدددبة تعتبددددر مدددن 
ص 2111 صالعقدددة)رمضان و دراسددة مددى درجددة سدديولتها وهددذا مددا ذهبددت إليدده الشددركات لمتعددرف ع

 .(233ص

مدى مددو التعدرف ع إلدىالتدي هددفت  (Sun & Rath, 2009, P.1690وقدد بيندت دراسدة )
التددي تعمددل فددي قطاعددات مختمفددة  .ربدداح مددن قبددل إدارات الشددركات المسدداهمة العامددةممارسددة ادارة الأ

 بدددينوجدددود علاقدددة  اسدددتراليافدددي  صةالطاقددد قطددداع أو التعددددين أو الخدمدددة أو تصدددنيعسدددواء فدددي قطددداع ال
 ممارسددات أن الدراسددة ووجدددت. المعنيددة لمشددركاتوالمديونيددة  والسدديولة الربحيددة حيددث مددن المتغيددرات

 .السيولة موقف مع إيجابية وعلاقة ربحيةال مع سمبية علاقة لديها الأرباح إدارة
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هدي عبددارة عدن مجمددوع التددفقات النقديددة الداخمددة أي : Cash Flowلمشددركة  التددفقات النقديددة-6
منها تكداليف التشدغيل النقديدة  كجيرادات من المشروع أثناء تشغيمه مطروحاً  صالمحصمةالنقدية المبالم 

 ,Nekhili, Chtioui ) دراسدةليده إشدارت أوهدذ مدا  .حصدل فيهدا الإيدراد يالفتدرة التد يتددفع فد يالتد

Lakhal, 2016, p. 255, 266) )وجدود علاقدة طرديدة مدا بدين حجدم التددفقات نهدا بيندت أكمدا  ص
 النقدية في الشركة وممارسة المحاسبة الابتداعية. 

عبارة عن حجم التحسدن فدي نه بأعرف نمو الشركة يُ : Corporation Growthنمو الشركة -7
زيدددادة الحصدددة السدددوقية  أومدددن خدددلال زيدددادة حجدددم المبيعدددات لمشدددركةص ص الم شدددرات الماليدددة لمشدددركة 

 ص2111 صالعقددةو )رمضانلمشركة. وعادة يقاس نمو الشركة من خلال الزيادة فدي حجدم المبيعدات. 
قيداس نمدو الشدركة مدن عندد  ص (Sun & Rath, 2009, P. 1690بيندت دراسدة )( وقدد 232ص

وجددود علاقددة طرديددة مددا بددين نمددو الشددركة وتحسددن الأداء  .خددلال قيدداس حجددم المبيعددات فددي الشددركة
 وممارسة المحاسبة الابتداعية في الشركة. صالمالي لمشركة

 المت ير التابع

الشددركات المسدداهمة العامددة فددي بورصددة فمسددطين لممحاسددبة ممارسددة فددي مدددو تبنددي ويتمثددل 
 .الأرباح إدارةدوات ممارسة كأحد أ الابتداعية
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حصدددائية عمدددى قيدددام الشدددركات إجدددل اختبدددار فرضدددية مددددو تواجدددد م شدددرات ذات دلالدددة أمدددن 
إدارة المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي بممارسدددة  صالماليدددة راقو لدددأفمسدددطين  بورصدددةالمسددداهمة المدرجدددة فدددي 

لتمثيددل الاسددتحقاقات ص ( Jones Modified Model) تددم تطبيددق نمددوذج جددونز المعدددل صالأربدداح
 مممارسة.لالاختيارية التي تمثل المرونة المتاحة لإدارة 
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 الفصل الثاني
 الإطار النظري

ص هدامدن حيدث مفهوم صالجانب المفاهيمي لممحاسبة الابتداعيةعمى الفصل الثاني  لقد أشتمل
 هاص وكيفية قياس مدو ممارستها.أساليبممارستهاص و و  هاصومبررات

 مفيوم المحاسبة الابتداعية 2.1

المختمفة لمفهوم المحاسبة الابتداعيةص وذلك باختلاف وجهات نظر  لمفاهيمالعديد من ا وجد
 مفدداهيمسدديتم عددرض عدددة ص وفددي هددذا القسددم مددن الدراسددة ينوالكتدداب والمختصدد صالبدداحثين والمفكددرين

عمددى أن يددتم صددياغة تعريددف محدددد مددن وجهددة نظددر الباحثددة لمفهددوم  .لمفهددوم المحاسددبة الابتداعيددة
 .  لمفاهيمهذا ا المحاسبة الابتداعية بناء عمى

المحاسدبية  الأسداليبعمدى أنهدا "اسدتخدام  :فقد عرف وليدد الطيدب خالدد المحاسدبة الابتداعيدة
لتحقيدق مندافع خاصدة مسدتخدمة ة التي تظهر فدي القدوائم الماليدة لمتلاعب والإبداع في الأرقام الربحي

اد انطبددداع مرغدددوب فيددده المروندددة المتاحدددة بدددين بددددائل القيددداس والتقيددديم المحاسدددبيص وكدددذلك بغيدددة ايجددد
 (.  261ص ص 2116)خالدص  " ويختمف عن الحقيقة لدو مستخدمي القوائم المالية

ما يعرف  أوالمحاسبة الابتداعية  Malik and Tassadaq, 2015, P. 544))كما عرف 
المحاسدبة الخلاقدة عمدى انهدا "التلاعدب فدي  أوإدارة الأرباح  أوتمهيد الدخلص  أوبالمحاسبة العدائيةص 

التقدددارير الماليدددة لمشدددركة بتعدددديل حقيقدددة البياندددات والتقدددارير الماليدددة لمشدددركة بهددددف تشدددجيع وتحفيدددز 
 المستثمرين عمى شراء أسهم الشركة وبالتالي زيادة القيمة السوقية لمشركة". 

بأنهدا عبدارة عدن  : ((Phillips, Pincus and Rego, 2003, P. 491 هدافدي حدين عرف
"عمميددة وصددف شددامل وعددام لعمميددة التلاعددب بالبيانددات الماليددة وطريقددة عرضددها بغيددة تحقيددق دوافددع 

 داخمية".
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عمدى أنهدا "كافدة  :داعيدةتالمحاسدبة الإب ((Comiskety & Mulford, 2002, P2وعدرف 
المحاسدبية والماليدة بعض الخطوات التي يتم اسدتغلالها بغيدة ممارسدة التلاعدب بالبياندات والأرقدام  أو

تطبيقات المبادئ المحاسدبيةص والاحتيدال فدي التقريدر المدالي وأي  فيالتي تتضمن الاختيدار التعدسفي 
 تمهيد الدخل". أوإدارة الأرباح  بهدف ممارسةخطوات أخرو متخدذة 

 إلىبأنها "نشاط محاسبي يهدف  :المحاسبة الابتداعية فقد عرف طارق عبد العال حماد أما
 صالقيددام بتضددميل المسدددتثمرينص وأصددحاب المصددال  بهددددف تغييددر انطباعدداتهم مدددن خددلال قيدددام الإدارة

بعرض ما تريد ر يته من جانب المستثمرينص وبتقديم الصورة التي يرغبونها مثل شكل الرب  المتزايد 
ص والتحريفص المستقر"ص وتوصف المحاسبة الابتداعية بالعديد من المفاهيم مثل التلاعبص والخداع أو
 (.216ص ص 2111)حمادص  المحاسبة الخلاقة أوالتقارير التجميميةص  أوالعبث في الدفاترص  أو

المحاسدددبة  تعرفددفقدددد ( Whelance & McBarnet, 1999, P. 71)أمددا دراسددة 
عمى أنها "عممية اسدتغلال المروندة التدي تتيحهدا القدوانين والمبدادئ المحاسدبية بطريقدة مدا  :الابتداعية

(  (Amat, Blake and Dowds, 1998, p. 28حريدف وتزييددف القددوائم الماليددة". وعددرف لت
بداعيدددة بأنهدددا "العمميدددة التدددي يقدددوم مدددن خلالهدددا المحاسدددبون باسدددتغلال معدددرفتهم بالقواعدددد لإالمحاسدددبة ا

 . "الشركة أوالمحاسبية بغية معالجة البيانات المحاسبية والمالية المسجمة في حسابات المنشأة 

تحويددل أرقددام وبيانددات  عبددارة عددن عمميددةعمددى أنهددا " :الإبتداعيددة تددم تعريددف المحاسددبةكمددا 
خدلال  بده القدائمون بجعدداد هدذا البياندات مدن مدا يرغدب إلدىالمحاسدبة الماليدة مدن مدا هدي عميده فعميداً 

 Naser andعمميدددددة تجاهمهدددددا ) أوالقيدددددام باسدددددتغلال والاسدددددتفادة مدددددن القدددددوانين الموجدددددودة 

Pendleburym, 1992,  P. 111). 

المحاسددبة  أوفقددد سددميت إدارة الأربدداحص   ووجدددت العديددد مددن التسددميات لممحاسددبة الابتداعيددة
تمهيدددد الدددخلص ولكدددن مدددا يجمدددع بدددين هدددذا  أوالهندسدددة الماليدددةص  أوالمحاسدددبة الخلاقدددةص  أوالتجميميددةص 

 .ما تتيحه السياسات والمعايير المحاسبية مدن مروندة أو صالتعريفات هو أنها عممية استغلال الثغرات
بغيدة إظهددار البياندات الماليددة والمحاسدبية بغيددر حقيقتهددا وبمدا يحقددق مصدمحة فئددة معيندة مسددتفيدة مددن 
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وخصوصاً في عممية  .هذا الإجراءات الصورية عمى حساب باقي الفئات ذات المصمحة في الشركة
 ات المالية لمشركة.والمحاسبي عن البيان صالافصاح المالي

العمددل عمددى التلاعددب  ص هددوبالمحاسددبة الابتداعيددة هددذا المقددام أن المقصددود ويمكددن القددول فددي
والاحتيال عمى البيانات المالية والمحاسبيةص من خلال العمل عمى تغيير حقيقة وجوهر هذا البيانات 

المحاسدددبة  اومركزهدددا المدددالي وربحيتهددداص ويقدددوم ممارسدددو  صمدددن حقدددائق عدددن وضدددع الشدددركة هومدددا تعكسددد
الابتداعية بذلك من خلال استغلال ما يمتمكونه من مهارات ومعارف واسعة وقدرات كبيرة في مجال 

 مهنة المحاسبة.

وفدددي نهايدددة المقدددام يمكدددن تعريدددف المحاسدددبة الابتداعيدددة لأغدددراض هدددذا الدراسدددة بأنهدددا عمميدددة 
المرونة التي تتيحها المعايير  صتغلال المدراء وأصحاب القرار في الشركةمعقدة ومبتكرة تقوم عمى اس

 صوالمبددادئ والخيددارات المحاسددبية التددي تقددوم عميهددا معددايير المحاسددبة الدوليددة بهدددف معالجددة البيانددات
لمتلاعب في طريقة عرض البيانات والقوائم والتقارير المالية مدن خدلال  . والأرقام المحاسبية والمالية

اسدعة فدي المجدال المحاسدبية لمقيدام بتحويدل البياندات الفعميدة و يمتمكه ه لاء الأشخاص مدن معرفدة  ما
 ما يرغب به ه لاء الأشخاص لتحقيق أهداف محددة.   إلىلمشركة 

 أشكال المحاسبة الابتداعية  1.1

  ليدده شددرويدر فددي كتابدده إوهددذا مددا اشددار  صربدداحإدارة الأدوات أحددد أتعددد المحاسددبة الابتداعيددة 
باصدار تصنيف باعتبار ان المحاسبة الابتداعية هدي احدد   SECقام مدير ال 1998نه وفي عام أ

قددددوم عمددددى أسدددداس عمميددددة ت ص(Earnings Management) ادوات ادارة الاربدددداح فددددادارة الاربدددداح
لجعل توقعدات المحممدين  أوالتلاعب في الأرباح بغية تحقيق أهداف محددة بشدكل مسبق من الإدارة 
 (253ص ص 2114)فريدددص  .تتندداغم مددع تمطيددف صددورة الدددخلص وبالتددالي التوجدده نحددو مكاسددب ثابتددة

"رغبدة الإدارة فدي تحقيدق أهدداف  إلدىأن إدارة الأربداح تشدير  Schipper, 1989, p. 91)ويدرو )
العمل عمى تقميل قيمة الضرائب التي تفرض  أومحددة تتمثل في العمل عمى زيادة الحوافز الإدارية 
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الحددد مددن تكدداليف الاقتددراض مددا أمكددن مددن خددلال قيددام الإدارة بتدددخل مقصددود فددي  أوعمددى الشددركةص 
 .عممية القياس المحاسبي والإفصاح عن البيانات المالية لأطراف الخارجية لمشركة"

ن أشكال المحاسبة الابتداعيةص توجد العديد من الأشكال المختمفة التي يمكن تمييزها مهذا و 
 وسنبين في هذا القسم من الدراسة أهم أشكال المحاسبة الابتداعية:

تعتبددر شددكل مددن أشددكال التلاعددب فددي  :(Aggressive Accountingالمحاسددبة النفعيددة ) .1
مددددن بددددين مجموعددددة مددددن بيانددددات وقددددوائم المحاسددددبة الماليددددة التددددي تقددددوم عمددددى الاختيددددار المتعمددددد 

نتائج محددة مسبقاً وعادة مدا تكدون  إلىتعدددة لممبادئ المحاسبية بهدف الوصول التطبيقدات الم
الوحددة الاقتصدادية  أوهذا النتائج بهددف العمدل عمدى تضدخيم أرقدام الأربداح المحاسدبية لمشدركة 

 (.22ص ص 2119)الحمبيص 

( تمهيددد الدددخل 6ص ص 2116عددرف )الشددمريص (: Smoothing Incomeتمييددد الدددخل ) .2
عمددى أندده "تخفددديض التقمبدددات فدددي الددددخل مدددن سدددنة لأخدددرو بالتقدددارير الماليددة السددنوية الخاصددة 

تخفيضدددده لتحسددددين وضددددع المنظمددددة وتحقيددددق رضدددى عدددام  أوبالددددخل حيدددث يدددتم زيدددادة الدددددخل 
( تمهيددد الدددخل عمددى أندده 163ص  ص2119ياً فقدددط". كمددا عددرف )صدديامص لممهتمددين بأدائهددا شددكم

"إحدو أشكال تدخل الادارة في عممية القياس والإفصداح المحاسدبي لمدا بده مدن تدأثير كبيدر فدي 
ة هددذا ر تقيدديم مسددتخدمي القددوائم الماليددة والمعمومددات المحاسددبيةص وفددي دقددة النتددائج وبالتحديددد قددد

مددن تدددخل إداري مقصددود".  النتددائج عمددى التمثيددل بصددورة دقيقددة فددي اتخدداذ القددرارات مددا دام نابعدداً 
ويعددددرف كددددذلك عمددددى أندددده "السددددموك والممارسددددات التددددي تتبعهددددا الإدارات التنفيذيددددة فددددي الوحدددددات 
الاقتصددادية والشددركات بهدددف الحددد مددن التذبددذبات والتقمبددات فددي أربدداح وعوائددد الشددركات بهدددف 

ذا الإدارات تحقيق أكبر قدر من المصال  والاهداف الخاصة في الإدارات  من خلال اعتماد ه
عمددى اسددتغلال المرونددة المتددوفرةص واسددتغلال الثغددرات التددي توجددد فددي معددايير المحاسددبة الدوليددة 

 (.16ص ص 2111والتشريعات والانظمة التي يتم تطبيقها" )أبو هلالص 
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نهدا عبدارة عدن عمميدة إدارة الأربداح المرغوبدة بهددف العمدل عمدى الحدد أكما تم تعريفهدا عمدى 
ار الدخل الطبيعي السنويص وذلك من خلال العمدل عمدى خفدض مسدتوو الأربداح من التذبذب في مس

فددي السددنوات التددي تكددون فيدده الأربدداح مرتفعددةص والعمددل عمددى رفددع مسددتوو الأربدداح فددي السددنوات التددي 
وذلددك مددن خددلال نقددل الأربدداح مددن سددنة  صيكددون فيهددا مسددتوو الددرب  لمشددركة أقددل مددن المعدددل الطبيعددي

 ص(Truman, 1988, P. 127ص بينما يرو ) (Mulford and Comisky, 2002: P. 3) لأخرو
فددي الحددد مددن الانحرافددات غيددر المتوقعددة فددي "رغبددة إدارة الشددركة  إلددىأن مفهددوم تمهيددد الدددخل يشددير 

 أدنى حد ممكن". إلىمستوو الدخل 

زي مصددطم  تمهيددد الدددخل عمددى أندده "تدددخل مقصددود مددن الإدارة فددي الأرقددام ياويعددرف الشددر 
ت فددي مسددتوو التقمبددات فددي أرقددام الدددخل الخاصددة أو نددات المحاسددبية لمعمددل عمددى الحددد مددن التفددوالبيا

بددالفترات المحاسددبية المختمفددةص والممارسددات المحاسددبية التددي يددتم مددن خلالهددا تحقيددق ذلددك مددن خددلال 
توقيت الاعتراف بالإيراداتص والاعتراف بالمصروفاتص وطرق تبويب العناصر العادية وغيدر العاديدة 

مدان الدوظيفيص وزيدادة معددل النمدو فدي مسدتوو والهدف من ذلك هو زيادة درجة الأ في قائمة الدخلص
 (. 111ص ص 1991)الشريازيص  الدخلص وبالتالي زيادة القيمة السوقية لسهم الشركة

تعتبددر إحدددو أنددواع المحاسددبة  (Creative Accounting):  محاسددبة الاسددتحوا  الخ قددة .3
الابتداعيةص وهي تتشابه بدرجة كبيرة مع سموك ممارسات تمهيد الدخلص وذلك من خدلال العمدل 

ديون مستقبميةص  إلىعمى تحويل العديد من المصاريف التي تتحممها الشركات المستحوذ عميها 
(ص ويمكدن Jenses, 2005, P. 5مما ي ثر عمى الأداء المداليص ونتدائج وربحيدة هدذا الشدركات )
حيددان ارات التنفيذيددة فددي بعددض الأفددي هددذا المقددام اسددتغلال البنددود غيددر الهامددة حيددث تتجدده الإد

 .رتكاب أخطاء بشكل منظم ومنهجي لاعتقادهم بعدم وجود أثر يذكر عمى الوضع المالي لهالأ
 صعمدى المسدتثمرين مادية قد يد ثر بالفعدل سدمباً الغير لمبنود ذات العلاقة  استغلالهمأن  في حين

ويضددعف الثقددة فددي معددايير التدددقيق الدوليددة باعتبددار أن هندداك عدددم وضددوح فددي تطبيددق مفهددوم 
 (. 6ص ص 2115الأهمية النسبية )أرينز ولوبكص 
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 المحاسبة الإبتداعية  أساليتدوافع استخدام  3.1

دوافدع ومبدرات قيدام إدارات الشدركات بممارسدات المحاسدبة (Revsine, 1991, P16) قسدم 
والقدائمين عمدى  ص: دوافدع تتعمق بمصمحة الشركةص ودوافع تتعمق بمصمحة إدارة الشدركةإلىالابتداعية 

 ص(Fields, Lys & Vincent, 2001, P. 255)عمميدة ممارسدة المحاسدبة الابتداعيدة. بينمدا يدرو 
وهدي تتعمدق بعقدود  صدوافدع تعاقديدة إلىالمحاسبة الابتداعية  أساليب أنه يمكن تقسيم الدوافع لممارسة

تعويضات المدراء وعقود الددينص ودوافدع تتعمدق بقيمدة أسدهم الشدركة وأصدولهاص ودوافدع نظاميدة تتعمدق 
 بالنظام والقانون في الدولة مثل قوانين ونظم الضرائب في الدولةص والتكاليف السياسية.

ص ( أن الهدددف مددن اتبدداع المحاسددبة الابتداعيددة 261ص ص 2116بينددت دراسددة )خالدددص حيددث 
تحقيق منافع ذاتيدة لدإدارة مدن خدلال وجدود ارتبداط بدين الحدوافز النقديدة مدع نسدبة معيندة مدن صدافي 

مخالفدة  أوحتمدال عددم الوفداء أالأرباحص وكذلك تفادي عقود الدديون مدن خدلال زيدادة الدرب  لتخفديض 
 إلدددىوذلدددك مدددن خدددلال اختيدددار سياسدددات محاسدددبية تددد دي  صشدددروط الددددينص وتحقيدددق وفدددورات الضدددريبة

تخفيض صافي الرب  وبالتالي تخفيض وعاء الضدريبةص وتفدادي التكداليف السياسدية مدن خدلال تقميدل 
مددى جددراءات تنظيميددة يمكددن أن تدد ثر بصددورة سددمبية عإ أوالأربدداح لتفددادي قددرارات سدديادية مددن الدولددة 

راق الماليةص وتخفيف و الشركة وأدائها الماليص ومن الأهداف التي بينتها الدراسة التأثير في أسواق الأ
 تقمبات الدخل.

والمنظمددددات  صوتوجددددد العديددددد مددددن الأهددددداف والدددددوافع لقيددددام الإدارات التنفيذيددددة فددددي الشددددركات
 مى النحو الآتي:وهي ع صبتداعيةوالوحدات الاقتصادية المختمفة بممارسة المحاسبة الا

تقددوم العديددد مددن إدارات الشددركات التددأثير فددي سددمعة الشددركة بصددورة ايجابيددة فددي السددوق:  .1
والماليدة التدي تتعمدق بدالأداء المدالي  صبغية تحسين القيمة السوقية صبممارسة المحاسبة الابتداعية

شدركة فدي تحقيدق الاسدتثمارية لم أولمشركةص وخاصة في الحالات التي لا تسم  البيئة التشغيمية 
ن لدددم تقدددم إدارة الشددركة بالتددددخل فسدددينعكس وضددع الشدددركة عمدددى القيمددة السدددوقية لمسدددهم  ذلددكص وا 
بصورة سمبية في السوق الماليص كما تقوم الشركات بممارسة المحاسبة الابتداعيدة عنددما تكدون 
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مواجهدة  أوة الاسدتثماري أو صتعاني من تراجع مستوو السيولة اللازمة لتمويل أنشطتها التشغيمية
الالتزامات قصيرة المدوص وكذلك بغيدة الحصدول عمدى التمويدل مدن م سسدات الاقدراض والبندوك 

 .(36ص ص 2112)تيجانيص 

أن مددن أهددداف ودوافددع ممارسددة المحاسددبة  (Cunningham, 2007, P. 38)بددين وقددد 
القيام بالإفصاح عن البيانات المالية بحيث تعكس صورة ايجابية عن الشركة أفضل مما  صالابتداعية

وعكس ههي عميه في الواقع الفعمي وبما ينسجم مع رغبات أصحاب المصال ص وذلك لأن الإفصاح 
عندددما يشددعرون أن  صصدورة ايجابيددة عددن الشددركة يعمدل عمددى خمددق الشددعور بالراحدة لدددو المسددتثمرون

بحيددة ومعدددلات المبيعددات لمشددركة ترتفددع بصددورة متزايدددة سددنة تمددو الأخددرو. وأدو شددعور مسددتويات الر 
ممارسدددة  إلددىالمدددراء أن المسددتثمرين يهتمددون بم شددرات الربحيددة عمدددى المدددو القصددير بدرجددة كبيددرة 

 .(Mulford & Comiskey, 2002: 28)المحاسبة الابتداعية  أساليب

إعداد القوائم الماليدة العديدد مدن السياسدات المحاسدبية يستغل القائمون عمى  الت عت الضريبي: .1
وما تتيحه من مرونة بهدف التهرب الضريبيص ويقوم مديرو ومعدو البيانات المالية في الشدركة 
وبددددالتواط  مدددددع المددددددقق الخدددددارجي بتحقيدددددق ذلدددددك مددددن خدددددلال تخفددددديض مسدددددتوو أربددددداح الوحددددددة 

يددددادة مسددددتوو المصدددداريف والنفقددددات الشددددركةص وتخفدددديض مسددددتوو الإيددددراداتص وز  أوالاقتصددددادية 
 .(Rodger, 2007, P1) المترتبة عمى الشركة

تقدوم العديدد مدن الشدركات التدي تعمدل فدي نفدس القطداع الاقتصدادي غايات التصدنيف الميندي:  .3
مددددن أجددددل الحصددددول عمددددى تصددددنيف أفضددددل مددددن خددددلال م سسددددات  صعمددددى التنددددافس فيمددددا بينهددددا
تصدددنيف وتقيددديم الشدددركات عمدددى مجموعدددة مددددن  المحميدددةص ويعتمدددد أوالتصدددنيف سدددواء العالميدددة 

العوامل من أهمها: ربحية الشركةص والأداء المالي لمشدركةص والمدلاءة الماليدة لمشدركةص ممدا يد دي 
  المحاسبة الابتداعية في شركاتهم.   أساليبممارسة  إلىميل مديرو ومحاسبو الشركات  إلى

تقدوم بعدض الشدركات بمدن  مزايدا إمكانية الإدارة من الاستفادة من المعمومات الداخمية:  زتعزي .4
ل أسهم شركتهم بحرية مماثمة لباقي المسداهمين والمسدتثمرين وحممدة أو لمموظفين والمدراء من تد
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الأسهم في الشركةص وبالتالي يمارس ه لاء المددراء عمميدة التلاعدب فدي توقيدت وصدول البياندات 
صاح عنها لممستثمرين للاستفادة من البيانات والمعمومات والحقدائق التدي يمتمكونهدا داخميداً والإف

 (.Jones, 1995: P. 72المستثمرين والمساهمين) إلىقبل وصولها 

( أن الشدددركات الأردنيدددة تقدددوم بممارسدددات 5ص ص 2115)دهمدددش وأبدددو زرص  وبيندددت دراسدددة
والبيانات الماليدة لأغدراض السدوقص  صنشر المعمومات المحاسبة الإبتداعية بهدف التلاعب في توقيت

معدداملات داخميددة فددي أسددهم  أوالمدددراء بددالانخراط فددي صددفقات  أوفقددد يرغددب أعضدداء مجمددس الإدارة 
لتدددأخير نشدددر المعمومدددات لأغدددراض السدددوقص ومدددن ثدددم  صفيسدددتخدمون المحاسدددبة الإبتداعيدددة صشدددركاتهم

 يحسنون من فرصتهم الاستفادة من المعرفة الداخمية وتحقيق الأهداف التي يسعون لتحقيقها.

تقددوم بعددض إدارات الشددركات بالعمددل لددة المدددراء الحصددول عمددى مكافددمت كبيددرة ومجزيددة: أو مح .5
عمدددى م شدددرات الربحيدددة لمشدددركةص بهددددف التدددأثير  صالمحاسدددبة الابتداعيدددة أسددداليبعمدددى ممارسدددة 

وخاصددة إذا مدددا كانددت الحدددوافز والمكافئددات الإداريدددة ذات علاقددة وثيقدددة بمسددتوو ربحيدددة الشدددركة 
  (.13ص ص 2115)عبودص 

تحقيددق مكاسدب شخصددية  ص هدووأحيانداً يكدون المبددرر الرئيسدي لممارسددة المحاسدبة الابتداعيددة
  في الشركةص وخاصة في ظل الأزمات وأصحاب المصال صعمى حساب مصال  الاقتصاد والمجتمع

 (.  Schilit, 2002, P2المالية التي تتعرض لها الدول والشركات المختمفة )

اختبدار العلاقدة مدا بدين الاسدتحقاقات  إلدىوالتي هددفت  (Shuto, 2007, p. 1وفي دراسة )
فددي الشددركات اليابانيددةص أظهددرت  راءالاختياريددة والعناصددر غيددر المتكددررة بالمكافددات التعويضددية لممددد

وجود علاقة ارتباطيدة ايجابيدة مدا بدين الاسدتحقاقات الاختياريدة والمكافدات التعويضديةص وبيندت دراسدة 
(Kadorinis & Iatridis, 2009, P.164)  دوافددع ممارسددة  إلددىالتعددرف  إلددىوالتددي هدددفت

بممارسددات إدارة الأربدداح لتحسددين  الشددركات البريطانيددة إدارة الأربدداحص أن إدارات هددذا الشددركات تقددوم 
 الأداء المالي لمشركة وبالتالي الحصول عمى مكافات إدارية مجزية.
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قيدددام العديدددد مدددن إدارات الشدددركات والوحددددات    (Fox, 1997, p. 76بيندددت دراسدددة )
مدن خدلال معدايير المحاسدبة الدوليدة لتتوافدق  صالاقتصادية بالعمل عمدى تصدميم السياسدات المحاسدبية

والبيانات المالية لتتطابق الأرباح المعمدن عنهدا مدع  صمع الأرباح التي يتم الافصاح عنها في التقارير
التوقعددات والتنبدد ات لمسددتوو الأربدداح فددي الشددركةص ويعتبددر هددذا الدددافع ذو أهميددة كبيددرة فددي ممارسددة 

بسبب ربدط العديدد مدن الشدركات مدا  صارات الشركات التي تقوم بذلكبالنسبة لإد صالمحاسبة الابتداعية
والحوافز التي يتم تقديمها لأعضداء مجدالس الإدارة والادارات التنفيذيدةص  صبين تحقيق النتائج المتوقعة

أن واضدددعي  إلدددىكمدددا ان قيدددام مجمدددس الإدارة  بتحقيدددق التوقعدددات والتنبددد ات المأمولدددة لمشدددركة يشدددير 
ممددا يرفددع مددن مكددانتهم الاقتصددادية فددي  صتوو عددال مددن المهددارة والكفدداءة والحدددسالتنبدد ات عمددى مسدد

 زيادة مستوو المكافات الممنوحة له لاء الأعضاء والمدراء. إلىالشركةص وهذا ي دي 

أن إدارة الأربداح تشدير  (Schrroder, clark and cathey 2005, P .47وبيندت دراسدة )
لة الإدارة التأثير عمى رقدم الأربداح المعمدن عنده فدي الأجدل القصدير لتحقيدق مصدال  ذاتيدةص و امح إلى

وبينددت الدراسددة أن الإدارة لددديها حريددة كبيددرة لاختيددار الإجددراءات المحاسددبية التددي تسددتخدمها لإعددداد 
اسبية التي السياسات المح أواللازمة لتطبيق الإجراءات  الأدواتوعرض القوائم الماليةص ما يتي  لها 

وتخفددديض المصدددروفات الخاصدددة بدددنفس الفتدددرة  صزيدددادة الإيدددرادات الخاصدددة بدددالفترة الحاليدددة إلدددىتددد دي 
ن مكافددات الإدارة عددادة تددرتبط بالأربدداح المقددررة. وكددذلك العمددل عمددى تعظدديم لأ صبهدددف زيددادة الأربدداح

لربدع سدنوية والإدارة تعمدم أن القيمة السوقية لمشركة حيث أنها تتأثر كثيراً بتوقعات المحممين لأرباح ا
 صسديترتب عميده انخفداض القيمدة السدوقية لمشدركة صفشمها في تحقيق أرباح تتفق مع توقعدات المحممدين

لذلك ستعمل إدارة الشركة عمى اختيدار الإجدراءات المحاسدبية التدي تد دي لزيدادة الأربداح للاتفداق مدع 
 .تنب ات المحممين الماليين

( والتددي اتبعددت المددنهج الوصددفي 2111بنددت محمددد القددري ) وخمصددت نتددائج دراسددة ميسددون
دوافددع قيددام إدارات الشددركات المسدداهمة السددعودية بممارسددة المحاسددبة  إلددىبهدددف التعددرف  صوالتحميمددي
مددن أهمهددا  الإبداعيددةصوجددود عشددرة دوافددع لقيددام هددذا الإدارات بممارسددات المحاسددبة  إلددى صالابتداعيددة

 (.1ص ص 2111زايا والمكافئات الإدارية )القريص حصول المدراء التنفيذين عمى الم
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تقددوم العديددد مددن الشددركات بممارسددة المحاسددبة الابتداعيددة تحقيددق مسددتوى معددين مددن الأربدداح:  .6
تحقيق مستوو ربحية يتطابق مع توقعات المحممين  أوبهدف تحقيق مستوو معين من الأرباحص 

المدداليين فددي السددوق المدداليص فعنددد قيددام شددركة معينددة بنشددر توقعددات عددن مسددتوو الربحيددة لفتددرة 
فجنهددا تعمددل كددل مددا بوسددعها لتحقيددق هددذا المسددتوو مددن  صمقبمددة لممسدداهمين وأصددحاب المصددال 

والاحتيددال لتحقيددق هددذا المسددتوو  حددد ممارسددة التلاعددب والغددش إلددىالأربدداحص وقددد تصددل الشددركة 
وخاصددة إذا كاندددت أتعددداب أعضدداء مجمدددس الإدارة ومكافدددأتهم تتعمددق بتحقيدددق هدددذا  صمددن الربحيدددة

المسددتوو مددن الربحيددةص وقددد تقددوم الشددركة فددي اتبدداع المحاسددبة الابتداعيددة بهدددف تقريددر مسددتوو 
تحقيدددق  أوي لمشدددركةص تحسدددين الأداء المدددال أوتفدددادي الخسدددائر المتوقعدددةص  أوالربحيدددة المتوقدددعص 

توقعات المحممين الماليين. وتعتمد أسدعار الأسدهم فدي السدوق المدالي بدرجدة كبيدرة عمدى مسدتوو 
 ص(Mashayekhi, 2007, p 1942توقعات المحممين الماليين عن سعر سهم الشركة  )

( والتددي قددام مددن خلالهددا بدراسددة دوافدددع 513ص ص 2116وخمصددت نتددائج دراسددة )السددهميص 
لمحاسددددبة الابتداعيددددة فدددددي الشددددركات المسدددداهمة السددددعودية مددددن خددددلال تقددددددير الاسدددددتحقاق ممارسددددة ا
مددن خددلال التحميددل القطدداعي لمشددركات المدرجددة فددي  ص Discretionary Accruals الاختيددداري

أن الشددركات السددعودية تقددوم بممارسددة  إلددى ١٠٠٢ – ١٠٠٢السددوق المددالي السددعودي خددلال الفتددرة 
بهدددف البقدداء عمددى مسددتوو ربحيددة محددددص وكددذلك بهدددف التددأثير عمددى أسددعار الأسددهمص  صإدارة الأربدداح

أن أحد أهم الدوافع التدي تبدرر ممارسدة إدارة الأربداح بواسدطة الاسدتحقاقات إلى وبينت نتائج الدراسة 
 هي رغبة الشركات في زيادة رأس المال. صالاختيارية

أن الشركات تفضل القيام بالإفصاح  (30ص ص 2115بينما بينت دراسة )دهمش وأبو زرص 
بددلًا مدن التبميدم عدن مسدتويات أربداح متقمبدة  صعن مستوو ثابت من الأرباح خلال السنوات المختمفة

ومتذبذبدددةص وتقدددوم الشدددركات الأردنيدددة المدرجدددة فدددي بورصدددة عمدددان بممارسدددة ذلدددك مدددن خدددلال إجدددراء 
فدي قديم الأصدول فدي السدنوات التدي ص وكدذلك وغير ضرورية للالتزاماتص مخصصات بمبالم مرتفعة 

ممددا يمكددن مددن تخفدديض مسددتوو هددذا المخصصددات فددي  صتوجددد فيهددا مسددتويات مرتفعددة مددن الربحيددة
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والذي ي دي لتحسين الأرباح المعمن عنهدا فدي  صالسنوات التي تكون فيها مستويات الربحية منخفضة
 تمك السنوات.

عبددداء التدددي تتحممهدددا العديدددد مدددن الأ مدددك التكمفدددة فدددي وجدددودتتمثدددل ت :تجندددت التكمفدددة السياسدددية .7
فقددد تتعددرض هددذا  صالشددركات الكبيددرة متعددددة الجنسدديات فددي عممهددا فددي العديددد مددن بمدددان العددالم

مثل فرض  صمجموعة دول ت ثر عميها بصورة سمبية أوالشركات لقوانين صادرة في دولة معينة 
فقات واعبداء مسد ولية فرض ن أومستويات مرتفعة من الضرائب والجمارك عمى هذا الشركاتص 

 (.37ص ص2112اجتماعية عمى هذا الشركات تجاا المجتمع الذي تعمل فيه )تيجانيص 

ونتيجدة  (Fields, Lys and Vincent, 2001, P .255)وقدد خمصدت نتيجدة دراسدة 
 الأسداليبأن الشدركات المسداهمة العامدة تقدوم باختيدار  إلدى( Garrod et. al., 2007, P.1دراسة )

لدة التهدرب و االمحاسبية والخيارات المحاسبية التي تعمدل عمدى تحفديض الوعداء الضدريبيص وكدذلك مح
دعددداءات قضدددائية تتعمدددق بتحسدددين إمواجهدددة  أو صمدددن تحمدددل بعدددض الأعبددداء السياسدددية والاجتماعيدددة

 احتكار السوق. أومستويات الربحية 

 ,Mashaykhi & Azar, 2007)بينددت دراسددة  التددأثير عمددى مسددتوى أسددعار السدديم:  .8

p.1935)  والتددي تددم تطبيقهددا عمددى مجموعددة مددن الشددركات المدرجددة فددي السددوق المددالي الإيرانددي
خلال الفترة  صلمتعرف عمى مدو ممارسة إدارة الأرباح خلال مرحمة طرح الأسهم للاكتتاب العام

ات أن الشدددركات الإيرانيدددة تقدددوم بممارسدددة إدارة الأربددداح مددددن خددددلال الاسدددتحقاق 2116- 1993
كتتدداب وفددي لأوذلددك فددي السددنة التددي تسددبق طددرح الأسددهم  صالاختياريددة باتجدداا توقعاتهددا المنشددورة

السنة التي تمي الاكتتداب العدامص وتعتمدد فتدرة ممارسدة الأربداح عمدى مددو تبداين مسدتوو الأربداح 
ات الفعميدة المتحققدة عدن مسدتوو الأربداح المعمدن عنهدا فدي التوقعدات المددستقبميةص وتهددف الشددرك

تدضييق الفجدوة بدين الأرباح الحقيقية والأرباح المعمن عنها في  إلىالإيرانية من تمك الممارسات 
 التوقعات المستقبمية.
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( أن النسددددبة الأكبددددر مددددن الشدددددركات 255ص ص ١٠٠١وأظهددددرت نتيجددددة دراسددددة )عدددددسيريص 
ل تمهيدد الأربداح لمحدد مدن التقمبدات الكبيدرة فدي مسدتويات و اتحد صالمدرجة في السوق المالي السدعودي

ن مددراء هدذا الشدركات يعتقددون أن التقمبدات الكبيدرة تخمدق أالأرباح فدي هدذا الشدركاتص عمدى اعتبدار 
انطبدداع عددن ارتفدداع مسددتوو المخدداطرة ممددا يددنعكس بصددورة سددمبية عمددى رغبددة وتوجدده المسددتثمرين فددي 

 الاستثمار في أسهم هذا الشركات.

ردنيدددة تقدددوم بممارسدددات ( أن الشدددركات الأ4ص ص 2115بدددو زرص بيندددت دراسدددة )دهمدددش وأو 
زيادتدده مددن خددلال تخفدديض مسددتويات  أوالمحافظددة عمددى سددعر السددهم بهدددف  صالمحاسددبة الإبتداعيددة

الاقتراضص وبدذلك تظهدر الشدركة عمدى أنهدا عرضدة لمخداطر أقدل واتجداا جيدد لمدرب ص ممدا يسداهم فدي 
 إصدار جديد لأسهم.

 الآثار السمبية لممارسة المحاسبة الابتداعية  ..4

فدددي الشدددركات والوحددددات  صتوجدددد العديدددد مدددن الآثدددار السدددمبية لممارسدددة المحاسدددبة الابتداعيدددة
 الاقتصاديةص وتتمثل هذا الآثار فيما يأتي:

فدلاس الشدركات والوحددات الاقتصدادية إ إلدى صقد ت دي ممارسة المحاسبة الابتداعية نهيدار وا 
ومدددا يحممددده ذلدددك مدددن  صلات الإدارات التنفيذيدددة إخفددداء الاداء المدددالي السدددمبي لمشدددركةو امحددد مدددن خدددلال

تضدددميل وخدددداع وغدددش فدددي تغييدددر حقيقدددة البياندددات والقدددوائم الماليدددة لمشدددركةص واخفددداء الوضدددع الفعمدددي 
 صلمشددركة. وكددذلك عدددم وجددود ضددوابط واضددحة ومحددددة لمتمييددز بددين ممارسددات المحاسددبة الابتداعيددة

ش والتلاعددب فددي البيانددات الماليددة لمشددركة. وقددد يدد دي التلاعددب والغددش السددافر والكبيددر فددي وبددين الغدد
فقدددان الثقددة مددا بددين المسددتثمرين  إلددىالقددوائم الماليددة مددن خددلال مددا تتيحدده مرونددة المعددايير المحاسددبية 

دارة الشدددركة ع ممدددا يدددنعكس بصدددورة سدددمبية عمدددى القيمدددة السدددوقية لمشدددركة وعلاقدددة إدارة الشدددركة مددد صوا 
صدددعوبة فدددي أداء دور  إلدددىأصدددحاب المصدددال  والمسدددتثمرين. وبالنهايدددة قدددد تددد دي هدددذا الممارسدددات 

وواجبددات المدددقق الخددارجي وتعقيددد قدرتدده عمددى التمييددز بددين ممارسددات الإدارة الابتداعيددة وبددين الغددش 
 (.261ص ص 2116المنطقة الفاصمة بينهما )خالدص وتحديد  صوالتضميل
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 إلدددىالتعدددرف  إلدددىوالتدددي هددددفت (  238ص ص  2115جبدددار ص وبيندددت دراسدددة )نددداظم شدددعلان
وأثرهددا عمددى موثوقيددة البيانددات الماليددة مددن خددلال تطبيددق الدراسددة عمددى  صالمحاسددبة الإبتداعيددة أسدداليب

هدم الآثدار السدمبية لممارسدة المحاسدبة الابتداعيدة زعزعدة أعينة من الشركات العامة العراقية. أن مدن 
صددداح عنهددداص وأن والبياندددات المحاسدددبية والقدددوائم الماليدددة التدددي يدددتم الإف صالثقدددة فدددي المعمومدددات الماليدددة

ة دوراً فدددي الانهيدددارات المفاجئدددة لدددبعض الشدددركات فدددي العقدددد الماضددديص ممدددا أدو يدددلممحاسدددبة الإبتداع
 لإخفاق مهنة المحاسبية في القيام بالوظائف والواجبات المناطة بها.

 إدارة الأرباح  المحاسبة الابتداعية فيقياس ممارسات  5.1

اس ممارسددات المحاسددبة والنمدداذج التددي اسددتخدمت لقيدد الأسدداليبو  الأدواتتوجددد العديددد مددن 
فضددل نمددوذج مسددتخدم مددن أجددل اختبددار فرضددية مدددو تواجددد أدارة الاربدداح ص وكددان إفددي الابتداعيددة 

إدارة فدي  صمة بممارسدة المحاسدبة الابتداعيدةم شرات ذات دلالة إحصائية عمى قيام الشركات المساه
( لتمثيمده الاسدتحقاقات الاختياريدة Jones Modified Modelهدو نمدوذج جدونز المعددل ) صالأرباح

 مممارسة. لذا سيتم تطبيق هذا النموذج في هذا الدراسة .لالتي تمثل المرونة المتاحة لإدارة 

ذي توضي  لنموذج جونز الد إلىوفيما يمي توضي  لكل من نموذج جونز المعدل بالإضافة 
 كان الاساس الذي بني عميه نموذج جونز المعدل:
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 (Jones, 1991نمو ج جونز ) 2.5.1

ما يميز هذا النموذج أنه أخدذ بعدين الاعتبدار أن لكدل شدركة ظروفهدا الاقتصدادية والتشدغيمية 
الخاصددة بهددداص فمدددذلك يجدددب مراعددداة ظدددروف كدددل شدددركة عندددد احتسددداب المسدددتحقات غيدددر الاختياريدددةص 
وأيضاً لا تكون المستحقات غير الاختيارية ثابتة عبر الزمنص ويقوم هذا النموذج عمى مجموعدة مدن 

 راضات وهي: الافت

تتكددون المسددتحقات الكميددة مددن مسددتحقات طبيعيددةص ويعبددر عنهددا بالمسددتحقات غيددر الاختياريددةص  .1
هددي مسددتحقات تنشددأ مددن معدداملات تقددوم بهددا الشددركة خددلال فتددرة معينددة وتعتبددر أنهددا طبيعيددة و 

يعبر ومن مستحقات غير طبيعيةص و  .ستراتيجيتهاأو بالنسبة لمشركة وتعكس مستوو أداء الشركة 
معالجددات محاسددبية تمددت  أوهددي مسددتحقات تنشددأ مددن عمميددات و  الاختياريددةصعنهددا بالمسددتحقات 

 .بهدف إدارة الأرباح ولأغراض المحاسبة الابتداعية

  . النشاط التشغيمي الطبيعي لممنشأةتمثل المستحقات غير الاختيارية المستحقات الناتجة عن  .2

تمثددددل المسددددتحقات الاختياريددددة ذلددددك الجددددزء غيددددر المتوقددددع بواسددددطة النشدددداط التشددددغيمي الطبيعددددي  .3
  (& Dechow, Sloan تددخل الإدارة بعمميدات القيداس المحاسدبي إلدىلممنشدأةص ويعدزو ذلدك 

( Sweeney, 1995, p. 198 . 

 (Jones, 1995نمو ج جونز المعدل ) 1.5.1

لددة لتقميددل الأخطدداء فددي قيدداس أو النمددوذج وذلددك فددي مح( بتعددديل 1995قددام ديجيددو وحخددرون )
 إلىالمستحقات الاختيارية في نموذج جونز الأصميص حيث قاموا بجضافة التغيرات في الذمم المدينة 

النمدددوذج الأصدددميص مفترضدددين ان التغيدددرات لا تنحصدددر فدددي الإيدددرادات ولكدددن يمكدددن أن تشدددمل كدددذلك 
 . )an & Sweeney,1995, p.199)Dechow, Slo التغيرات في الذمم المدينة

دراسددة  فددي المعدددلتوجددد العديددد مددن البحددوث والدراسددات التددي دعمددت اسددتخدام نمددوج جددونز 
فدددي الشدددركات المسددداهمة العامدددةص فقدددد بيندددت دراسدددة  صمددددو ممارسدددة الشدددركات المحاسدددبة الابتداعيدددة
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(Tounkara, 2011,p. 25,26, 33, 34)  لتفسير مدو  أن نموذج جونز يعتبر أكثر نموذج فعال
المساهمة العامة. كما بينت هذا الدراسة ان نموذج جدونز يتمتدع   ممارسة إدارة الأرباح في الشركات
لددده القددددرة عمدددى التمييدددز والفصدددل بدددين المسدددتحقات الاختياريدددة  نمدددوذجبالعديدددد مدددن نقددداط القدددوة فهدددذا ال
 والمستحقات غير الاختيارية. 

( أن نموذج جدونز ونمدوذج Guay, Koyjari and Watts, 1996, p. 83وبينت دراسة )
جونز المعدل يمكن أن يقدما تخميناً موثوقاً به فيمدا يتعمدق بممارسدة المحاسدبة الابتداعيدة مدن خدلال 

 & Manzalawyالتددددأثير عمددددى المسددددتحقات الاختياريددددة. وبينددددت دراسددددة قددددام بهددددا كددددل مددددن )

Rwegasira 2014, p.14 نز المعدل لهما القدرة عمى اختبار مددو ( أن نموذج جونز ونموذج جو
 ممارسة المحاسبة الابتداعية في الشركات.

ان نموذج جدونز يعتبدر مدن النمداذج المهمدة  (Alareeni, 2014, p. 1472وبينت دراسة )
 والتي تتمتع بقدرة كبيرة عمى التمييز بين الاستحقاقات الاختيارية والاستحقاقات غير الاختيارية.

 إلدى( والتدي هددفت Kothari, Leone and Wasley, 2005, p. 2, 30)وقامدت دراسدة 
التعرف عمى مدو دقة وصلاحية مقياس جونزص بدراسة مدو ممارسة الشركات لممحاسبة الابتداعية 
وذلك من خلال الاعتمداد عمدى تحميدل بياندات ماليدة سدنوية لمجموعدة مدن الشدركاتص وخمصدت نتدائج 

بددددر ذو أهميددددة كبيددددرة وذلددددك لوجددددود اتسدددداق مددددا بددددين المسددددتحقات أن نمددددوذج جددددونز يعت إلددددىالدراسددددة 
 الاختيارية وأداء الشركة.

أندده الأقددوو بددين النمدداذج المسددتخدمة فددي  إلددى( Jean, 2004, p.13كمددا أشددارت دراسددة )
الكشددف عددن إدارة الأربدداحص وذلددك باعتمدداد طريقددة المسددتحقات الاختياريددة والتددي تفتددرض بددأن المدددراء 

مدددى حريدددة تصدددرفهم فدددي جدددزء مدددن المسدددتحقات الكميدددة كوسددديمة مدددن وسدددائل إدارة يعتمددددون أساسددداً ع
الأربداحص حيددث تتددألف المسدتحقات الكميددة مددن مسدتحقات اختياريددة تحدددد مدن قبددل الإدارةص ومسددتحقات 

مسدددتحقات  إلدددىغيدددر اختياريدددة تحددددد اقتصدددادياًص وبالتدددالي مدددن الضدددروري فصدددل المسدددتحقات الكميدددة 
 رية  فالاختيارية تمثل الدليل عمى قيام المنشأة بعمميات إدارة الأرباح.اختيارية وأخرو غير اختيا
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 ويقوم هذا النموذج عمى الافتراضات التالية: 

أن كافددة التغييددرات التددي تحدددث فددي المبيعددات عمددى الحسدداب فددي الفتددرة الحاليددة هددي ناتجددة عددن  .1
 إدارة الأرباح.

ن السدنة الحاليدة والسدنة السدابقة والفدرق فدي المبيعدات بدي أويمثل الفرق بين الفرق فدي الإيدرادات  .2
الذمم المدينة بين السنة الحالية والسدنة السدابقة ضدابطة لمسدتوو المسدتحقات الطبيعيدة فدي رأس 

 المال العامل المرتبطة في المبيعات.

التغيددر فددي إجمددالي الأصددول الثابتددة فددي السددنة الحاليددة يمثددل ضددابطة لمسددتوو اهددتلاك الأصددول  .3
 الثابتة.

أن ممارسة إدارة الأرباح تقوم بجزء كبير منها عمى أسداس الاسدتحقاقص سديتم الاعتمداد  وبما
لقياسدددها عمدددى دراسدددة مفهدددوم المسدددتحقات التدددي تعبدددر عدددن مجمدددوع الإيدددرادات والمصددداريف فدددي قائمدددة 

والتي لم يندتج عنهدا تددفقات نقديدة خدلال فتدرة النشداط. والمسدتحقات تنشدأ عدن اخدتلاف وقدت  صالدخل
دفقات النقديددة عددن وقددت الاعتددراف المحاسددبي بعمميددات المنشددأة فددي فتددرة معينددة. وتشددمل حدددوث التدد

 ومستحقات غير اختيارية. صالمستحقات الكمية عمى نوعين من المستحقات: مستحقات اختيارية

معالجات محاسبية تمت بهددف  أون عمميات عقات الاختيارية هي مستحقات تنشأ فالمستح
المحاسبة الابتداعيةص حيث تعمل الإدارة عمى الاختيار بين بدائل المعالجات إدارة الأرباح ولأغراض 

 تخفيض الأرباح عمى غير حقيقتها. أووالخيارات المحاسبية المتوفرة من أجل تضخيم 

أما المستحقات غيدر الاختياريدة فهدي مسدتحقات تنشدأ مدن معداملات تقدوم بهدا الشدركة خدلال 
اتيجيتها )القثداميص وتعكس مستوو أداء الشركة واستر  صالنسبة لمشركةفترة معينة وتعتبر أنها طبيعية ب

 (. 35ص ص2111

 وبالتالي فجن:

 المستحقات الكمية = المستحقات الاختيارية + المستحقات غير الاختيارية
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 ويعبر عنها بالمعادلة:

TA i,t=NDA i,t+DACi,t 

 حيث ان :

.(t) في السنة   (i)  المستحقات الكمية لمشركة :TAC i,t 

.(t) في السنة (i)  المستحقات غير الاختيارية لمشركة :NDA i,t 

.(t) في السنة (i)  المستحقات الاختيارية لمشركة :DAC i,t 

 ويتم تحديد المستحقات الكمية بطريقتين:

  : منيج قائمة التدفقات النقديةلىو الأ الطريقة 

الفرق بين النتيجة الصافية والتددفقات النقديدة  تمثلالمستحقات الكمية  حسب هذا المنهج فان
 المعادلة: كما فيالتشغيمية لمشركة 

TA i,t=NI i,t - CFO i,t 

 حيث:

 (t)في السنة (i) المستحقات الكمية لمشركة :TA i,t 

 (t) في السنة (i) لمشركة (Net Income) صافي الدخل :NI i,t 

(Ronen &Yaari 2008, p.26) (t)   CFO i,t: التدفقات النقدية التشغيمية لمشركة (i) في السنة 

 منيج الميزانية العمومية الثانية: الطريقة

 :المعادلةبويتم حساب المستحقات الكمية حسب هذا المنهج 
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TA i,t= ΔCA i,t - ΔCashi,t - ΔCL i,t +ΔDCL i,t - DEP i,t 

 :أن حيث

.(t) في السنة (i) المستحقات الكمية لمشركة :TA i,t 

.(t) في السنة (i) لة لمشركة أو المتد الأصولالتغير في   :ΔCA i,t 

.(t)  في السنة (i) ة التغير في القيم الجاهزة لمشرك  :ΔCashi,t 

.(t)  في السنة (i) لة لمشركةأو التغير في الالتزامات المتد  :ΔCL i,t 

:ΔDCL i,t  القصددير  الأجددلواجبددة الاسددتحقاق فددي   التددي تصددب الأجددلالتغيددر فددي الددديون طويمددة
  (.t( في السنة )iلمشركة )

DEPi,tلمشركة جمع الاهتلاكاتم : إجمالي (i( في السنة )t 9-8ص ص 2111( .) امينةص.) 

 حسات المستحقات غير الاختيارية:

يدددتم حسددداب المسدددتحقات غيدددر الاختياريدددة حسدددب نمدددوذج جدددونز المعددددل باسدددتخدام معادلدددة 
 ة عمى حدة حسب نموذج جونز المعدل كما يمي الانحدار لمجموع شركات العينة لكل سن

TACі,t/ Aі,t-1 = α0 + α1 (l / Aі,t-1 ) + α2 [(_REVі,t – _RECі,t ) / Aіt-1 + 

α3 ( PPEі,t / Aі,t-1 ) + eі,t 

 حيث أن:

t في السنة   i إجمالي الأصول لمشركة  إلى: المستحقات الكمية  TACі,t/ Aі,t-1 

t في السنة   i مجموع الأصول لمشركة     :Aі,t-1 

tوt-1 بين السنتين   i التغير في إيرادات الشركة :ΔREVі,t 
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t-1 و   t بين السنتين    i التغير في الحسابات تحت التحصيل لمشركة    :ΔRECі,t 

t-1 و   t بين السنتين   i الحجم الإجمالي لمعقارات والتجهيزات والممتمكات لمشركة    :PPEі,t 

 eі,t: الخطأ العشوائي.

 بعد ذلك يتم تقدير قيمة المستحقات غير الاختيارية لمجموع شركات العينة بالمعادلة :

NDACі,t/ Aі,t-1 = â1 ( l / Aі,t-1 ) + â2 [(_REVі,t – _RECі,t ) / Aі,t-1 ] + â3 

( PPEі,t / Aі,t-1 

 حيث أن:

t في السنة   i إجمالي الأصول لمشركة  إلى: المستحقات غير الاختيارية  NDACі,t / A і,t-1 

 حسات المستحقات الاختيارية:

تحسددب المسددتحقات الاختياريددة مددن خددلال الفددرق بددين المسددتحقات الكميددة والمسددتحقات غيددر 
 الاختيارية خلال فترة معينة كما في المعادلة:

DACі,t/ Aі,t-1 = TACі,t/Aіt-1 – NDACі,t /Aі,t-1 

 حيث إن:

t في السنة   i إجمالي الأصول لمشركة  إلى: المستحقات الاختيارية  DACі,t/ Aі,t-1 

بعددد ذلددك يددتم حسدداب لكددل شددركة القيمددة المطمقددة لممسددتحقات الاختياريددة لمشددركة ومتوسددط هددذا  .4
ادارة الارباح في تمك السنة اذا كانت المحاسبة الابتداعية في القيمةص فتكون الشركة قد مارست 

السدنة اكثدر مدن المتوسدط . امدا اذا كاندت القيمدة القيمة المطمقة لممستحقات الاختياريدة فدي تمدك 
خدلال هدذا  هالمطمقة لممستحقات الاختيارية خلال الفترة اقل من المتوسط فجن الشركة لم تمارسد

 (Dechow, Sloan &  Sweeney, 1995, p.193, 225الفترة .)
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 الفصل الثالث
 جراءاتالطريقة والأ

 صتدددم اتباعهددا لتحقيدددق أهددداف الدراسدددةالتددي عدددرض الخطددوات والمراحدددل  تددمفددي هددذا الفصدددل 
 الأدواتوالإجابددة عددن تسددا لاتها وفقدداً لممددنهج العممدديص مددن خددلال تحديددد مجتمددع الدراسددة وعينتهدداص و 

المسددتخدمةص ومتغيددرات الدراسددة المسددتقمة والتابعددةص والوسددائل الإحصددائية المسددتخدمة لتحقيددق أهددداف 
التعدرف عمدى مددو ممارسدة المحاسدبة الابتداعيدة فددي  إلدىختبدار فرضدياتها. حيدث هددفت أو  صالدراسدة

ل يددراق الماليددة. وذلددك مددن خددلال تحمو الشددركات المسدداهمة العامددة المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين لددأ
فدددي وأدوات المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي الشدددركات المسددداهمة العامدددة المدرجدددة  صأسددداليباسدددتخدام  مددددو

القطددددداع   عمدددددى أثدددددر المتغيدددددرات المختمفدددددة ص وكدددددذلك التعدددددرف  راق الماليدددددةو بورصدددددة فمسدددددطين لدددددأ
ص وحسددددداباتها تحدددددت التحصددددديل ص وربحيدددددة الشدددددركةص ومددددديونيتها حجدددددم أصدددددول الشددددركةالاقتصدددداديص 

ص عمى تطبيق المحاسبة الابتداعية في الشركات المساهمة العامة الفمسدطينية نمو الشركةو ص وسيولتها
أهدددددم السياسدددددات والاقتراحدددددات التدددددي يمكدددددن أن تعمدددددل عمدددددى الحدددددد مدددددن ممارسدددددات المحاسدددددبة وبيددددان 

الوصدول ص و راق الماليدةو في الشدركات المسداهمة العامدة المدرجدة فدي بورصدة فمسدطين لدأ صالابتداعية
 صعمى الشدركات المدرجدة فدي بورصدة فمسدطين والإشرافية صمن شأنها حث الجهات الرقابية نتائج إلى

وضددع  المعددايير والضددوابط التددي تحددد مددن عمددى والجهددات المشددرفة عمددى القطدداع المددالي الفمسددطيني 
نظددراً لأهميدددة وضدددع و فدددي الشددركات المسددداهمة العامددة الفمسدددطينيةص  صممارسددات المحاسدددبة الابتداعيددة

فصداح المددالي والمحاسددبي ن تحكددم الشدركات فددي عمميددة الأالمعددايير اللازمدة التددي تمكددن مدالضدوابط و 
 صوالتدي مدن شدأنها تمكدين مسدتخدمي البياندات الماليدة صلعكس صورة عادلة عن وضع ونتائج الشدركة

  طراف ذوي العلاقة من اتخاذ القرارات الاستثمارية المجدية والرشيدة.والأ

 المستخدم  المنيج العممي 2.3

وحدددددل  صالطريقدددددة العمميدددددة المتبعدددددة لمبحدددددث أو"الأداة عدددددرف المدددددنهج عمدددددى أنددددده عبدددددارة عدددددن يُ 
نتددائج تتعمددق بالموضددوع الددذي اتخددذا  إلددىص ليصددل يسددتخدمها الباحددثالمشددكلاتص وهددو الطريقددة التددي 

لحددل مشددكمة بحثددهص والمددنهج هددو الأسددموب المددنظم المسددتخدم لحددل مسددألة البحددثص  أوموطندداً لبحثدده 
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لخطدوات" )عرفدةص يشمل المنهج البحثي الخطوات المختمفة التي يتبناها الباحث والمنطق وراء هذا او 
مددو وجدود تبداين التحميمدي المقدارن لمقارندة  تدم فدي هدذا الدراسدة اتبداع المدنهج(. و 162ص ص 2116

المحاسددددبة  أسدددداليب بددددين الشددددركات المسدددداهمة العامددددة المدرجددددة فددددي بورصددددة فمسددددطين فددددي اسددددتخدام
 .2115- 2111تم حصر الإطار الزماني لهذا الدراسة بشكل رئيسي خلال الفترة الابتداعية. و 

التحميميص بهددف تحقيدق والمنهج  صعمى المنهج الوصفيالرداسة اتم الاعتماد في هذأنه كما 
اهرة أهداف الدراسة والإجابة عن تسا لاتهاص حيدث يعدرف المدنهج الوصدفي أنده "كدل مدنهج مدرتبط بظد

معاصرة بقصد وصفها وتفسديرهاص فالبحدث الوصدفي يقدوم بوصدف مدا هدو كدائن وتفسديرا وصدفاً دقيقداً 
تعبيددراً كميدداً يعطينددا وصددفاً رقميدداً  أوويعبددر عندده تعبيددراً كيفيدداً يصددف الظدداهرة ويوضدد  خصائصددهاص 

فيص يضاً سوف يكون هنالك المنهج الكيأ(.  و 157ص ص 2116يوض  مقدار هذا الظاهرة" )حمسص 
 لت موضوع المحاسبة الابتداعية.أو الذي يعتمد عمى مراجعة لمعديد من الدراساتص والبحوث التي تن

تددم عمددى البيانددات الماليددة التددي  صراسددةهددذا الد فددياسددتخدام المددنهج الاختبدداري الميددداني تددم و 
المسدداهمة الحصددول عميهددا مددن خددلال التقددارير الماليددة التددي تقددوم بنشددرها والإفصدداح عنهددا الشددركات 

 أسددداليبار مددددو اتبددداع بدددراق الماليدددةص وذلدددك لتحميدددل واختو العامدددة المدرجدددة فدددي بورصدددة فمسدددطين لدددأ
المحاسبة الابتداعية في الشركات المساهمة العامة الفمسطينيةص وبيان المحددات والعوامل التي ت ثر 

تلافدات بدين القطاعدات في الشركات المساهمة العامةص وبيان الفدروق والاخ الأساليبعمى اتباع هذا 
 الاقتصادية المختمفة في تطبيق المحاسبة الابتداعية. 

 تصميم الدراسة  ..1

 مت يرات الدراسة

والتابعدددة والتعدددرف عمدددى  صتحديدددد متغيدددرات الدراسدددة المسدددتقمةتدددم فدددي هدددذا القسدددم مدددن الدراسدددة 
 -نموذج الدراسة وهي عمى النحو التالي:

القطاع الاقتصادي الذي تعمل به طبيعة من حيث تمثل بخصائص الشركات ت: ةالمستقم اتالمت ير 
ص وسددديولة والحسدددابات تحددت التحصدديل  مديونيددة الشددركةو  الشددركةص وربحيدددة الشددركةص حجددمالشددركةص و 
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الشركةص والتدفقات النقدية لمشركةص ونمو الشدركةص.وقد تدم شدرح هدذا المتغيدرات بالتفصديل فدي الفصدل 
 . ل من هذا الدراسةو الأ

الشدددركات المسددداهمة العامدددة فدددي بورصدددة فمسدددطين ممارسدددة فدددي مددددو تبندددي يتمثدددل : المت يدددر التدددابع
 لممحاسبة الابتداعية كأحد أدوات ممارسة إدارة الأرباح.

 إدارة الأرباح المحاسبة الابتداعية في قياس ممارسات 

حصدددائية عمدددى قيدددام الشدددركات إجدددل اختبدددار فرضدددية مددددو تواجدددد م شدددرات ذات دلالدددة أمدددن 
إدارة  فدددي صالمحاسدددبة الابتداعيدددة الماليدددة بممارسدددة راقو لدددأفمسدددطين  بورصدددةالمسددداهمة المدرجدددة فدددي 

 المسدددتحقات( لتمثيدددل Jones Modified Model) تدددم تطبيدددق نمدددوذج جدددونز المعددددل الأربددداح
 إدارة الأرباح. المحاسبة الابتداعية في الاختيارية التي تمثل المرونة المتاحة لإدارة لممارسة

توضددي  لنمددوذج جددونز الددذي  إلددىوقددد تددم توضددي  كددل مددن نمددوذج جددونز المعدددل بالإضددافة 
 كان الأساس الذي بني عميه نموذج جونز المعدل في االفصل الثاني من هذا الدراسة.

 لمدراسةالإحصائية  المعالجات ..3

الاختبارات في تحميل البيانات المالية لمشركات المساهمة وتوظيف مجموعة من تم استخدام 
 الانحدداروحسداب  (ANOVA)منهدا اختبدار التبداين الاحدادي  العامة المدرجة في بورصدة فمسدطين

لمعرفدددة مددددو ممارسدددتها لممحاسدددبة الابتداعيدددةص وبيدددان مدددا إذا  كاندددت هنددداك فدددروق بدددين القطاعدددات 
الابتداعيددة فددي هددذا الشددركات تعددزو لمتغيددرات الدراسددة المسددتقمة الاقتصددادية فددي ممارسددات المحاسددبة 

 .التي تم تحديدها في هذا الدراسة
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 التحميل الاحصائي 4.3

 صفات العينة  –تحميل عينة الدراسة  3-4-2

 مدى ممارسة ادارة الارباح حست القطاعات -

عمى بيانات الشركات المساهمة العامة المدرجة في بورصدة  المعدل تم تطبيق نموذج جونز
تبعدداً لقطاعددات الشددركات وكانددت النتيجددة كمددا  2115-2111راق الماليددة خددلال الفتددرة و فمسددطين لددأ

 :يمي

 لا : قطاع الاستثمارأو 

 ( قطاع الاستثمار 1جدول )

عدد الشركات 
 في القطاع

الشركات الممارسة 
الشركات الممارسة عدد  السنة لإدارة الارباح

 لإدارة الارباح خ ل السنة

9 4 

2111 2 
2111 1 
2112 3 
2113 2 
2114 2 
2115 4 

فدددي قطددداع  الأربددداحصلممحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي ادارة ن الشدددركات الممارسدددة أوكاندددت النتيجدددة 
 التديشدركات ال% مدن 44.44مدا نسدبته ص أي شركات في هذا القطداع 9من أصل  4الاستثمار هي 

حيدددث لددده هدددي الأقدددل ممارسدددة  2111وكاندددت سدددنة  الأربددداحصإدارة المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي تمدددارس 
% مددن إجمددالي شددركات هددذا القطدداعص بينمددا كانددت سددنة 11.11مارسددته شددركة واحدددة فقددط أي بنسددبة 

شدركات أي  4يهدا حيث بمدم عددد الشدركات الممارسدة ف صهي الأعمى ممارسة في هذا القطاع 2115
 كات هذا القطاع.% من إجمالي شر 44.44بما نسبته 
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 راق الماليةو ثانيا : قطاع الأ 

 راق المالية و الأ ( قطاع 3جدول )

عدد الشركات 
 في القطاع

الشركات الممارسة 
عدد الشركات الممارسة لإدارة  السنة لإدارة الارباح

 الارباح خ ل السنة

1 1 

2111 1 
2111 1 
2112 1 
2113 1 
2114 1 
2115 1 

راق الماليددة هددي شددركة ممارسددة و وكانددت النتيجددة أن الشددركة الوحيدددة المدرجددة فددي قطدداع الأ
بينمددددا لددددم تظهددددر لهددددا أي ص  2114و  2112إدارة الأربدددداح فددددي السددددنوات ممحاسددددبة الابتداعيددددة فددددي ل

 ممارسة خلال باقي سنوات الدراسة.

 ثالثا : قطاع التامين

 قطاع التأمين (4جدول )

عدد الشركات في 
 القطاع

الشركات الممارسة 
عدد الشركات الممارسة لإدارة  السنة لإدارة الارباح

 الارباح خ ل السنة

7 5 

2111 1 
2111 1 
2112 1 
2113 3 
2114 2 
2115 3 

فدددي قطددداع إدارة الأربددداح ممحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي وكاندددت النتيجدددة أن الشدددركات الممارسدددة ل
% من شركات هذا القطاع 71.43ما نسبته شركات في هذا القطاع أي  7ن أصل م 5التأمين هي 

هي السنة الوحيدة التي لدم يحددث  2111وكانت سنة  صإدارة الأرباحالمحاسبة الابتداعية في تمارس 
بمدم هي الأعمى ممارسدة فدي هدذا القطداع حيدث  2115و 2113فيها أي ممارسة ص بينما كانت سنة 
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% مدن إجمدالي شدركات هدذا 42.86شركات أي بما نسبته  3عدد الشركات الممارسة في كل منهما 
  القطاع.

 رابعا : قطاع الخدمات

 ( قطاع الخدمات 5جدول )

عدد الشركات في 
 القطاع

الشركات الممارسة 
عدد الشركات الممارسة لإدارة  السنة لإدارة الارباح

 الأرباح خ ل السنة

12 5 

2111 4 
2111 3 
2112 2 
2113 2 
2114 1 
2115 4 

إدارة الأربددداح فدددي قطددداع ممحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي وكاندددت النتيجدددة أن الشدددركات الممارسدددة ل
% مددن شددركات هدددذا 41.67مدددا نسددبته شدددركة فددي هددذا القطدداع أي  12ن أصددل مدد 5الخدددمات هددي 
لدده هددي الأقددل ممارسددة  2114وكانددت سددنة  صإدارة الأربدداحالمحاسددبة الابتداعيددة فددي القطدداع تمددارس 

مدن إجمددالي شددركات هددذا القطدداعص بينمددا كانددت  ص%8.33حيدث مارسددته شددركة واحدددة فقددط أي بنسددبة 
في هذا القطاع حيث بمم عدد الشركات الممارسة في كدل  هي الأعمى ممارسة 2115و 2111سنة 
  ع.% من إجمالي شركات هذا القطا33.33شركات أي بما نسبته  4منهما 

 امسا : قطاع الصناعة خ

 ( قطاع الصناعة6جدول )

عدد الشركات 
 في القطاع

الشركات الممارسة 
عدد الشركات الممارسة لإدارة  السنة لإدارة الارباح

 الارباح خ ل السنة

13 11 

2111 7 
2111 4 
2112 6 
2113 6 
2114 3 
2115 5 
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إدارة الأربددداح فدددي قطددداع ممحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي وكاندددت النتيجدددة أن الشدددركات الممارسدددة ل
% مددن شددركات هددذا 76.92مددا نسددبته شددركة فددي هددذا القطدداع أي  13ن أصددل مدد 11الصددناعة هددي 
هدي الأقدل ممارسدة حيدث  2114وكاندت سدنة  صإدارة الأربداحالمحاسبة الابتداعية في القطاع تمارس 

 2111القطداعص بينمددا كاندت سددنة % مدن إجمددالي شدركات هددذا 23.18شدركات أي بنسددبة  3مارسدته 
شددركات أي بمدددا  7هددي الأعمددى ممارسددة فددي هددذا القطدداع حيدددث بمددم عدددد الشددركات الممارسددة فيهددا 

 % من إجمالي شركات هذا القطاع.53.85نسبته 

كاندت  صإدارة الأربداحممحاسدبة الابتداعيدة فدي كثدر الشدركات ممارسدة لأنلاحظ مما سبق أن  
ص فددي هددذا شددركة 13مددن أصددل  11شددركات القطدداع الصددناعي حيددث بمددم عدددد الشددركات الممارسددة 

ان  إلددىويعددزو ذلددك ص هددي شددركات ممارسددة % مددن شددركات القطدداع 76.92مددا نسددبته القطدداع أي 
والاكثر حاجة لمحصول عمدى  صبالظروف السياسية والاقتصادية اً ثر شركات هذا القطاع هي الأكثر تأ

مددن  5تددلاا قطدداع التددأمين حيددث أن  لددة لمتهددرب ضددريبيا .و اتسددهيلات وقددروض كمددا انهددا الاكثددر مح
مين فددي فالتددأ%ص 71.43إدارة الأربدداح بنسددبة  الابتداعيددة فدديالمحاسددبة مددن شددركاته تمددارس  7أصددل 
تيجدددة لانخفددداض درجدددة نضددداع الاقتصدددادية والسياسدددية الصدددعبة يتكمدددف الكثيددر مدددن النفقدددات و ظددل الأ

المحاسدبة شركات فدي هدذا القطداع  9من أصل  4ثم قطاع الاستثمار حيث مارست  .الامن والامان
ل المحافظدة و احيث ان شركات هدذا القطداع تحد %ص44.44إدارة الأرباح وبما نسبته في  صالابتداعية

ركات قطدداع فددي حددين كانددت شدد رباحهددا .أثددار سددمبية عمددى أي أعمددى سددعر سددهمها وتجنددب اظهددار 
شددركة فددي هددذا  12مددن أصددل  5الخدددمات هددي الأقددل ممارسددة حيددث بمددم عدددد الشددركات الممارسددة 

هدذا ان  إلدىوذلدك نظدرا  صهدي شدركات ممارسدة% من شدركات القطداع 41.67القطاع أي بما نسبته 
القطدداع يكددون الاقددل تدداثرا مددع تغيددر  الظددروف التددي تتعددرض لهددا المنطقددة لددذا فعمددى الددرغم مددن انهددا 

وفدي ادارة الارباح الا انها كانت القطاع الاقل من حيدث الممارسدة .المحاسبة الابتداعية في رست ما
راق الماليدددة الددذي يتضدددمن شددركة واحددددة فقددط تبدددين لنددا أنهدددا شددركة ممارسدددة خددلال بعدددض و قطدداع الأ

 سنوات الدراسة.
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سدددنوات  ادارة الاربددداح خدددلالالمحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي وعندددد دراسدددة كيفيدددة تطدددور عمميدددات 
 الدراسة تبين لنا ما يظهر في الجدول التالي:

 ادارة الارباحممارسة المحاسبة الابتداعية في تطور عمميات  (7جدول )

 عدد الشركات السنة
2111 14 
2111 8 
2112 13 
2113 13 
2114 9 
2115 16 
 73 المجموع

المحاسدبة شدركة تمدارس  42شركة من أصدل  14وكما يظهر في الجدول السابق فقد كانت 
% من شركات العينةص ثم انخفدض 33.33ما نسبته أي  2111إدارة الأرباح في سنة الابتداعية في 

%ص 19.15أي بمددا نسددبته  42شددركات مددن أصددل  8 إلددى 2111عدددد الشددركات الممارسددة فددي سددنة 
الازدياد فبمدم عددد الشدركات الممارسدة  إلىلدو الشركات ممارسة الدت عا 2113و 2112وفي سنة 

% من شركات العينةص ثم تراجع عدد الشدركات الممارسدة 31.95شركة أي بنسبة  13في كل منهما 
ممارسدة مكانت أكبر نسدبة ل 2115%ص وفي العام 21.43شركات أي بنسبة  9 إلى 2114في العام 

% مددن إجمددالي شددركات العينددةص 38.19 إلددىبنسددبة وصددمت  16حيددث بمددم عدددد لمشددركات الممارسددة 
فدي هدذا العددام منيدة والسياسدية السددائدة ضداع الأو العديدد مدن الاسدباب منهددا الأ إلددىويعدزو هدذا الامدر 

يدات حيث شهد هذا العام توترات سياسدية بددات فدي بدايدة العدام بسدبب دخدول فمسدطين لمحكمدة الجنا
تدوتر جديدد فدي المنطقدة تمثمدت فدي الهبدة دايدة لكما شهد هذا العدام فدي الثمدث الاخيدر منده ب  صالدولية

صدعبة ضداع اقتصدادية و دو لتعدرض المنطقدة لأأممدا  صما عدرف حينهدا بانتفاضدة القددس أوالشعبية 
وال وفددي مثددل هددذا الاحددد صمنيددة عمددى المعدددابر والحدددود الفمسددطينيةخصوصددا فددي ظددل التشددديدات الأ

عمدى الاسدتثمار فيهدا وعمدى سدعر السدهم  ممدا يدنعكس سدمباً  .داءهاا  رباحها و أثر أن تتألا بد  الشركات
لذا فالشركات زادت من ممارستها في هدذا العدام فدي  .وعى امكانية حصولها عمى تمويلات وقروض

كاندت تسدعى لزيدادة  أو صمعمل اما عمى تحسين صورتها امام مسدتخدمي القدوائم الماليدةلة منها لو امح
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 صستثمار فدي البورصدةن الذين بطبيعتهم يتراجعون عن الألتضميل المستثمري سعر سهمها في السوق
سدددهم هدددذا أسدددتثمار فدددي ضددداع مماثمدددة مدددن عددددم الأسدددتقرار والأمدددان ولتشدددجيعهم عمدددى الأأو فدددي ظدددل 
مدددن  ص كمدددا ان البندددوك وم سسدددات الاقدددراض تشدددددت التدددي تظهدددر وضدددعها عمدددى انددده مسدددتقرالشدددركا

ضاع ص لذا عممت الشدركات عمدى اظهدار و اجراءاتها لمن  التسهيلات والقروض في ظل مثل هذا الأ
 مام البنوك وم سسات الاقراض .أاستقرار وضعها 

 اختبار الفرضيات ..5

( فددي α≤ 1.15احصددائية عنددد مسددتوو دلالددة )لا توجددد فددروق ذات دلالددة  :(H0لددى )و الفرضددية الأ 
أصول الشركةص وربحيدة  المحاسبة الابتداعية تعزو لمتغيرات الدراسة المستقمة: حجم أساليبممارسة 

ص وسدديولة الشددركةص والتدددفقات النقديددة لمشددركةص وحسدداباتها تحددت التحصدديل  الشددركةص ومديونيددة الشددركة
 ونمو الشركة.

المحاسبة الابتداعية ممارسة تسعى الدراسة لاختبار مدو قدرة مجموعة من العوامل في التأثير عمى 
بناءً عمى نموذج جدونز المعددل فدي الشدركات المسداهمة العامدة المدرجدة فدي بورصدة فمسدطين خدلال 

: متغيددرات مسددتقمة سددتةص ولتحقيددق هددذا الهدددف تددم اختبددار تددأثير (2115- 2111الفتددرة المدروسددة )
ص وسددديولة ل وحسددداباتها تحدددت التحصدددي أصدددول الشدددركةص وربحيدددة الشدددركةص ومديونيدددة الشدددركة حجدددم

لمشددددركات ممارسددددة المحاسددددبة الابتداعيددددة عمددددى  قات النقديددددة لمشددددركةص ونمددددو الشددددركةالشددددركةص والتدددددف
 one way)التبدداين الاحدداديباسددتخدام أسددموب  المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين المسدداهمة العامددة

ANOVA). 
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 ساليتلا يوجد ىناك ممارسة لأ انو (: نتائج تحميل التباين الأحادي لمفرضية التي تنص8جدول )
المحاسددبة الابتداعيددة فدددي الشددركات الفمسدددطينية المدرجددة فدددي بورصددة فمسدددطين فددي القطاعدددات 

 الاقتصادية المختمفة.

مجموع  المصدر
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة )ف( 
 المحسوبة

مستوى 
 الدلالة

 336. 4 1.345 الانحدار

 205. 245 50.339 الخطأ 1.166 1.637

  249 51.684 الكمي

 ( α ≤ 0.05 ات دلالة احصائية عمى مستوى الدلالة )

 الرئيسدية الفرضدية لاختبدار (F) المحسدوبة النمدوذج صدلاحية ثبدات (9) الجددول معطيدات مدن يتبدين

(ص 1.15مدن ) أكبدر وهي (1.166( وبقيمة احتمالية بمغت )1.637( المحسوبة )Fقيمة ) بمغت حيث
وهذا يعني انه لا توجد فدروق ذات دلالدة احصدائية عندد مسدتوو  الفرضية العدمية نقبلوبالتالي فجننا 

 حجمالمحاسبة الابتداعية تعزو لمتغيرات الدراسة المستقمة:  أساليب( في ممارسة α≤ 1.15دلالة )

ص وسدديولة الشدددركةص  وحسددداباتها تحددت التحصددديل أصددول الشددركةص وربحيدددة الشددركةص ومديونيدددة الشددركة
  والتدفقات النقدية لمشركةص ونمو الشركة.

وهذا ما ظهر معنا فعميا عند تطبيدق نمدوذج الدراسدة حيدث ظهدر معندا ان الشدركات مارسدت 
ادارة الاربددداح عمدددى اخدددتلاف قطاعاتهدددا ورغدددم اخدددتلاف بياناتهدددا الخاصدددة المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي 

 بالمتغيرات المستقمة .

: اختبددار معنويددة ممارسددة الشددركات المسدداهمة العامددة فددي بورصددة فمسددطين الثانيددة اختبددار الفرضددية
 2115- 2111لممحاسبة الابتداعية خلال الفترة 

أظهدددرت الاحصددداءات الوصدددفية وجدددود العديدددد مدددن الشدددركات المسددداهمة العامدددة المدرجدددة فدددي 
- 2111الدراسددة  بورصددة فمسددطين التددي تقددوم بممارسددة المحاسددبة الابتداعيددة خددلال الفتددرة موضددوع

مددن  نيددةص فددلا بددد مددن التأكددد مددن معنويددة هددذا الممارسدداتص وذلددك باختبددار فرضددية الدراسددة الثا2115
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وبذلك فجنه يمكدن صدياغة الفرضدية العدميدة التدي تسدعى الدراسدة لاختبارهدا الانحدار ص خلال اختبار 
 عمى النحو التالي:

( فددي α≤ 1.15ائية عنددد مسددتوو دلالددة )احصددلا توجددد فددروق ذات دلالددة (: H0) الثانيددةالفرضددية 
راق و لدأ المحاسبة الابتداعية في الشركات الفمسطينية المدرجدة فدي بورصدة فمسدطين أساليبممارسة 
 .المالية

ويمكددن إعددادة صددياغة الفرضددية العدميددة بأسددموب إحصددائي والاعتمدداد عمددى نمددوذج الدراسددة 
 عمى النحو التالي:

H0           :βn  =1 

 في نموذج الدراسة.  nمعامل انحدار المتغير  βnحيث: 

 تم رفض الفرضية العدمية في حال كان يوس

Sig. F(n-k-1, k) < 0.05 

 سداليبلا يوجدد هنداك ممارسدة لأ نحدار لاختبدار فرضدية الدراسدة بانده تم استخدام تحميل الا
 ≥α)عندد مسدتوو دلالدة  المحاسبة الابتداعية في الشركات الفمسطينية المدرجدة فدي بورصدة فمسدطين

 (11ص وكانت النتيجة كما يظهر في الجدول رقم ) (1.15

 الأحادي لاختبار فرضية الدراسة(: نتائج تحميل التباين 9جدول )

درجات  مجموع المربعات المصدر
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة )ف( 
 المحسوبة

مستوى 
 الدلالة

 2.058 6 12.346 الانحدار

12.711 .000
a

 162. 243 39.338 الخطأ 

  249 51.684 الكمي
 ( α ≤ 0.05 ات دلالة احصائية عمى مستوى الدلالة )
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والدذي يمكدن مدن خلالده المعرفدة  صالانحدارأنه يتضمن قيم تحميل  أعلاايلاحظ من الجدول 
 معطيدددات مدددن عمدددى القدددوة التفسددديرية لمنمدددوذج ككدددل عدددن طريدددق إحصدددائية )ف(ص حيدددث يتبدددين

( وهددي أدنددى مددن مسددتوو 1.11أن قيمددة المعنويددة فددي هددذا الدراسددة قددد وجدددت أنهددا ) ص (11)الجدددول
وهددذا ي كددد عمددى القددوة التفسدديرية العاليددة لنمددوذج الانحدددار  ص1.15الدلالددة المحدددد فددي الدراسددة وهددو 

( أكبر 12.711حيث تبين أن قيمة )ف( المحسوبة وهي )و الخطي المتعدد من الناحية الاحصائيةص 
لا (. وبالتددالي فجننددا نددرفض فرضددية الدراسددة العدميددة التددي تددنص أندده 1.96يمددة )ف( المجدولددة )مددن ق

المحاسددبة الابتداعيددة فددي الشددركات الفمسددطينية المدرجددة فددي بورصددة  سدداليبيوجددد هندداك ممارسددة لأ
يعندي أن العلاقدة دالددة ممدا ل بدالفرض البدديلص نقبدرفض الفدرض الصددفري بدوهدذا يعندي أنندا  صفمسدطين
 ائياً.إحص

 ومعام ت الانحدار ودلالتيا الإحصائية لممت يرات المستقمة عمى المت ير التابع قيم  :(01جدول )

المت ير 
 المت يرات المستقمة التابع

Y 
حجم 
 الأصول

حجم 
 الربحية

 المديونية السيولة التحصي ت

النمو في 
حجم 
 الأصول

قيمة 
 المعامل

5
.0

1
4

E
-9

 

9
.5

8
0

E
-9

 

3
.1

2
5

E
-9

 -8
.6

7
6

E
-9

 5
.3

8
0

E
-1

0
 

-.0
0

9
 

قيم 
اختبار 

T 

2.046 3.079 .671 -3.803 .272 -1.302 

 194. 786. 000. 503. 002. 042. المعنوية

معدددداملات الانحدددددار ودلالتهددددا الإحصددددائية لممتغيددددرات المسددددتقمة عمددددى  أعددددلاا يبددددين الجدددددول
المستقمة: حجم الأصولص وحجم يتبين من خلال مراجعة قيم المعنوية أن المتغيرات و  صالمتغير التابع

الربحيةص وحجم السيولة كانت ذات معنويدة بدلالدة القيمدة المعنويدة لهدذا المتغيدرات حيدث بمدم مسدتوو 
 حجدددم المديونيدددةاسدددة. بينمدددا تبدددين أن وهدددو مسدددتوو الدلالدددة المحددددد فدددي الدر  1.15الدلالدددة أقدددل مدددن 
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دلالددة إحصددائية حيددث تبددين ان ص والنمددو فددي حجددم الأصددول لددم تكددن ذو والحسددابات تحددت التحصدديل
 وهو مستوو المعنوية المحدد في هذا الدراسة.  1.15مستوو الدلالة لها أكبر من 

معاملات الانحدار وجود علاقة طردية ما بين حجدم الأصدول تبين من خلال مراجعة قيم وي
داعيددة. وممارسددة المحاسددبة الابت والحسددابات تحددت التحصدديل وحجددم ربحيددة الشددركةص وحجددم المديونيددة

وحجدددم النمدددو فدددي أصدددول الشدددركة  صبينمدددا تبدددين وجدددود علاقدددة عكسدددية مدددا بدددين حجدددم سددديولة الشدددركة
فددي الشددركات المسدداهمة العامددة المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين خددلال  وممارسددة المحاسددبة الابتداعيددة

 .  2115- 2111الفترة المحددة لمدراسة وهي الفترة ما بين 

ن المحممدددين ومسدددتخدمي القدددوائم الماليدددة لمشدددركات أهدددو  ظهدددور هدددذا النتيجدددة لدددديناسدددباب أو 
والربحيدة والتددفقات النقديدة والتحصديلات  الأصدولصيهتمون في تحميلاتهم لمشدركات بحجدم المساهمة 
ثدر طدردي ألمعرفدة وضدع الشدركة وحجدم المخداطرة ونسدبة الددين لدذلك كدان لهدذا العوامدل  صوالمديونية

 ي هذا الشركات .محاسبة الابتداعية فلعمى ممارسة ا

البيانددددات الماليددددة لمشددددركات المسدددداهمه العامددددة  اومسددددتخدمو  صبينمددددا لا يهددددتم هدددد لاء المحممددددون
صددول نهايددة السددنة المعمددن فيهددا تكددون بحجددم الأهتمددامهم أف الأصددولصبددالنمو فددي حجددم  ولا صبالسدديولة

البيانات وكيفية تغيرها من سدنة النمو لهذا  أوالتغير ولا يكون لديهم اي اهتمام في  صالبيانات المالية
 . لاخرو
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 تحميل الار تباط ومعامل التحديد : 

 ( :تحميل الارتباط ومعامل التحديد21جدول )

 الارتباط المصدر
معامل 
 التحديد

معامل التحديد 
 المعدل

الخطا العياري 
 المقدر

1 .489
a

 .239 .220 .402 

 النموصالربحيةصالمديونيةصالسيولةصالتحصيلاتصالاصولالمتغيرات المستقمة: الثابت -
 المتغير التابع : ادارة الارباح-

 

ن أوهدذا يعندي ص  1.2396كدان  R Squareالتحديدد ان معامدل  أعدلاانلاحدظ مدن الجددول 
فددي  صالمحاسددبة الابتداعيددة% عمددى ممارسددة 23.9المتغيددرات المسددتقمة فددي هددذا الدراسددة تدد ثر بنسددبة 

عمددى ممارسددة % 76.1دارة الاربدداح ص ممددا يعنددي ان هندداك متغيددرات اخددرو غيددر كميددة تدد ثر بنسددبة إ
توقيدت توزيدع  صةكميدال مثمة عمى هذا المتغيرات غيدردارة الارباح ص ومن الألمحاسبة الابتداعية في اا

رة افز الادالارباح ص توقيت الاعتراف بالايرادات والمصاريف ص سياسة توزيع الاربداح ص مكافدات وحدوا
 كمية الاخرو ذات العلاقة .الغير وغيرها من المتغيرات 
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 الفصل الرابع

 النتائج والتوصيات
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 رابعالفصل ال
 النتائج والتوصيات

فدددي الشدددركات  صالتعدددرف عمدددى مددددو ممارسدددة المحاسدددبة الابتداعيدددة إلدددىهدددذا الدراسدددة  تهددددف
استخدام  ل مدويتحم راق المالية. وذلك من خلالو المساهمة العامة المدرجة في بورصة فمسطين لأ

وأدوات المحاسددبة الابتداعيددة فددي الشددركات المسدداهمة العامددة المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين  أسدداليب
القطدداع الاقتصدداديص حجددم أصددول الشددركةص وربحيددة أثددر المتغيددرات المختمفددة وبيددان  راق الماليددة و لددأ

قات النقديددة لمشددركةص لتحصدديلص وسدديولة الشددركةص والتدددفالشددركةص ومديونيددة الشددركة وحسدداباتها تحددت ا
التعدرف ص و عمى تطبيق المحاسبة الابتداعيدة فدي الشدركات المسداهمة العامدة الفمسدطينيةونمو الشركة 

عمى أهم السياسات والاقتراحات التي يمكن أن تعمل عمدى الحدد مدن ممارسدات المحاسدبة الابتداعيدة 
ولتحقيدق هددف الدراسدة  راق الماليدة.و المدرجة في بورصة فمسطين لأفي الشركات المساهمة العامة 

واقع ممارسة المحاسبة الابتداعية في الشدركات المسداهمة العامدة هو ما  -تم صياغة الس ال التالي:
  الأرباح؟ إدارةكأحد أدوات ممارسة  صراق الماليةو المدرجة في بورصة فمسطين لأ

 سئمة الفرعية الآتية:الرئيسي الأوقد تفرع من الس ال 

 سدداليبراق الماليددة لأو مددا مدددو ممارسددة الشددركات الفمسددطينية المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين لددأ .1
 المحاسبة الابتداعية؟

هل توجد فروق في ممارسات المحاسبة الابتداعية فدي الشدركات المسداهمة العامدة المدرجدة فدي  .2
القطدداع الاقتصدداديص حجددم راق الماليددة تعددزو لمتغيددرات الدراسددة المسددتقمة: و بورصددة فمسددطين لددأ

أصول الشركةص وربحية الشركةص ومديونية الشركة وحسداباتها تحدت التحصديلص وسديولة الشدركةص 
 ؟والتدفقات النقدية لمشركةص ونمو الشركة

مة المدرجة فدي كيف يمكن الحد من ممارسات المحاسبة الابتداعية في الشركات المساهمة العا .3
 بورصة فمسطين؟
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 بناء عمى أسئمة الدراسة وأهدافها تمت صياغة الفرضيات التالية:

  لدىو الأالفرضية (H0):  إحصدائيةلا توجدد فدروق ذات دلالدة ( عندد مسدتوو دلالدةα≤ 1.15 )
: القطدددددداع تعددددددزو لمتغيدددددرات الدراسددددددة المسددددددتقمة المحاسدددددبة الابتداعيددددددة أسدددددداليبفدددددي ممارسددددددة 

أصددددول الشددددركةص وربحيددددة الشددددركةص ومديونيددددة الشددددركةص وسدددديولة الشددددركةص  الاقتصدددداديص حجددددم
 والتدفقات النقدية لمشركةص ونمو الشركة.

 ( الفرضددية الثانيددةH0):  إحصددائيةلا توجددد فددروق ذات دلالددة ( عنددد مسددتوو دلالددةα≤ 1.15 )
المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي الشدددركات الفمسدددطينية المدرجدددة فدددي  سددداليبلأد ممارسدددة و وجدددحدددول 

 .راق الماليةو لأبورصة فمسطين 

 النتائج 2.4

 النتائج الرئيسية الآتية: إلىسة وقد خمصت الدرا

راق الماليددة تقددوم و تبددين أن الشددركات المسدداهمة العامددة المدرجددة فددي بورصددة فمسددطين لددأ -1
ت بددين القطاعددات و اإدارة الأربدداحص وقددد تبددين وجددود تفددالمحاسددبة الابتداعيددة فددي بممارسددة 

ممارسدددة حيدددث تبدددين أن شدددركات القطددداع الصدددناعي هدددي أكثدددر الالاقتصدددادية فدددي درجدددة 
شدركة فدي هدذا  13مدن أصدل  11الشركات ممارسة ص حيث بمدم عددد الشدركات الممارسدة 

المحاسددبة الابتداعيددة فدددي % مددن شددركات القطدداع تمددارس 76.92القطدداع أي بمددا نسددبته 
المحاسدبة مدن شدركاته تمدارس  7مدن أصدل  5مين حيدث أن إدارة الارباحص تلاا قطاع التدأ

مددن  4%ص ثددم قطدداع الاسددتثمار حيددث مارسددت 71.43إدارة الأربدداح بنسددبة الابتداعيددة فددي 
إدارة الأربدددداح وبمدددا نسددددبته المحاسددددبة الابتداعيدددة فدددي شدددركات فددددي هدددذا القطددداع  9أصدددل 
مددم عدددد %ص فددي حددين كانددت شددركات قطدداع الخدددمات هددي الأقددل ممارسددة حيددث ب44.44

% مدن 41.67شركة فدي هدذا القطداع أي بمدا نسدبته  12من أصل  5الشركات الممارسة 
راق الماليدة و إدارة الأرباحص وفدي قطداع الأالمحاسبة الابتداعية في شركات القطاع تمارس 
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إدارة لممحاسبة الابتداعيدة فدي الذي يتضمن شركة واحدة فقط تبين لنا أنها شركة ممارسة 
 بعض سنوات الدراسة.الارباح خلال 

إدارة الأربدداح المحاسددبة الابتداعيددة فددي ت فددي ممارسددة و اأظهددرت نتددائج الدراسددة وجددود تفدد -2
 هي شركات ممارسةشركة  42شركة من أصل  14خلال السنوات المختمفة فقد تبين أن 

% مدن شدركات العيندةص ثدم انخفدض عددد الشدركات 33.33أي بما نسدبته  2111في سنة 
%ص وفددي 19.15أي بمدا نسددبته  42شددركات مدن أصددل  8 إلددى 2111الممارسدة فددي سدنة 

ممارسدددددة لددددددو الشدددددركات بالازديددددداد فبمدددددم عددددددد الشدددددركات العدددددادت  2113و 2112سددددنة 
% مددن شددركات العينددةص ثددم تراجددع 31.95شددركة أي بنسددبة  13الممارسددة فددي كددل منهمددا 

في العام %ص و 21.43شركات أي بنسبة  9 إلى 2114عدد الشركات الممارسة في العام 
بنسدبة وصدمت  16مممارسدة حيدث بمدم عددد لمشدركات الممارسدة لكانت أكبر نسبة  2115
العديددد مددن الاسددباب  إلددىويعددزو هددذا الامددر  % مددن إجمددالي شددركات العينددة.38.19 إلددى

ضددداع الامنيدددة والسياسدددية السدددائدة فدددي هدددذا العدددام حيدددث شدددهد هدددذا العدددام تدددوترات و منهدددا الأ
م بسدبب دخدول فمسدطين لمحكمدة الجنايدات الدوليدة  كمدا شدهد سياسية بدات في بداية العدا

 أوهذا العام في الثمث الاخير منه بداية لتوتر جديد في المنطقة تمثمت في الهبة الشعبية 
ضدداع اقتصددادية صددعبة و مددا عددرف حينهددا بانتفاضددة القدددس ممددا ادو لتعددرض المنطقددة لأ
الفمسددطينية وفددي مثددل هددذا  خصوصددا فددي ظددل التشددديدات الامنيددة عمددى المعددابر والحدددود

الاحوال الشركات لا بدد ان تتداثر ارباحهدا واداءهدا ممدا يدنعكس سدمبا عمدى الاسدتثمار فيهدا 
وعمى سعر السهم وعى امكانية حصولها عمى تمويلات وقروض لذا فالشركات زادت من 

لة منهدا لمعمدل امدا أو ادارة الارباح في هذا العام في محممحاسبة الابتداعية في لممارستها 
كانددت تسددعى لزيددادة سددعر سددهمها أو عمددى تحسددين صددورتها امددام مسددتخدمي القددوائم الماليددة 

في السوق لتضميل المستثمرين الذين بطبيعتهم يتراجعون عن الاستثمار في البورصة في 
ضاع مماثمة من عدم الاستقرار والامان ولتشجيعهم عمى الاستثمار في اسدهم هدذا أو ظل 

التي تظهر وضعها عمى انه مستقر ص كما ان البنوك وم سسات الاقراض تشدد الشركات 
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ضددداع ص لدددذا عممددددت و مدددن اجراءاتهدددا لمدددن  التسدددهيلات والقدددروض فدددي ظدددل مثدددل هدددذا الأ
 الشركات عمى اظهار استقرار وضعها امام البنوك وم سسات الاقراض .

( فدي ممارسدة .α≤ 1.0فروق ذات دلالة احصدائية عندد مسدتوو دلالدة )وجود  عدم تبين -3
أصددول الشددركةص  المحاسددبة الابتداعيددة تعددزو لمتغيددرات الدراسددة المسددتقمة: حجددم أسدداليب

وربحيدددة الشدددركةص ومديونيدددة الشدددركةص وسددديولة الشدددركةص والتددددفقات النقديدددة لمشدددركةص ونمدددو 
 الشركة. 

من خلال مراجعة قيم المعنويدة أن المتغيدرات المسدتقمة: حجدم الأصدولص وحجدم الربحيدةص  تبين -4
وحجددم السدديولة كانددت ذات معنويددة بدلالددة القيمددة المعنويددة لهددذا المتغيددرات حيددث بمددم مسددتوو 

 وهدددو مسدددتوو الدلالدددة المحددددد فدددي الدراسدددة. بينمدددا تبدددين أن المديونيدددة 1.15الدلالدددة أقدددل مدددن 
ص والنمو في حجم الأصدول لدم تكدن ذو دلالدة إحصدائية حيدث تبدين تحصيلوالحسابات تحت ال

 وهو مستوو المعنوية المحدد في هذا الدراسة.  1.15ان مستوو الدلالة لها أكبر من 

ومعدداملات الانحددار وجدود علاقددة طرديدة مدا بددين حجدم الأصددول  تبدين مدن خددلال مراجعدة قديم -5
وممارسددددة المحاسددددبة ات تحددددت التحصدددديل والحسددددابوحجددددم ربحيددددة الشددددركةص وحجددددم المديونيددددة 

الابتداعيددة. بينمدددا تبدددين وجددود علاقدددة عكسدددية مدددا بددين حجدددم سددديولة الشددركة وحجدددم النمدددو فدددي 
أصدددول الشدددركة وممارسدددة المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي الشدددركات المسددداهمة العامدددة المدرجدددة فدددي 

 .  2115- 2111بورصة فمسطين خلال الفترة المحددة لمدراسة وهي الفترة ما بين 

إدارة الاربدددداح شددددكلًا مددددن اشددددكال التلاعددددب المحاسددددبة الابتداعيددددة كاحددددد ادوات ممارسددددة تعددددد  -6
المحاسبي في البيانات والقوائم المالية الذي تقدوم بده إدارة الشدركات المسداهمة العامدة المدرجدة 

نمدا يدتم اسدتغلال المروندة التديز المعدايير المحاسدبية أو فدي بورصدة فمسدطين دون القيدام بتجد  وا 
تيحهدددا اسدددتخدام المبدددادئ المحاسدددبية المتعدددارف عميهددداص وذلدددك لمعالجدددة الأرقدددام المسدددجمة فدددي ي

البيانات المحاسبية والماليةص والتي يتم الافصاح عنها بهدف تقديم معمومات مضممة عن عائد 
التقميص في الارقام  أووربحية والوضع المالي لمشركة ومصاريفهاص وذلك من خلال التضخيم 

 ات المحاسبية.والبيان
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 التوصيات  1.4

قتراحدددات مدددا خمصدددت إليددده الدراسدددة الحاليدددة مدددن نتدددائجص فدددجن التوصددديات شدددممت ا فدددي ضدددوء
إدارة الأربداح فدي الشدركات المسداهمة المحاسبة الابتداعيدة فدي وتوصيات يمكن ان تحد من ممارسة 

 وهي : العامة الفمسطينية

  ضددرورة قيددام الجهدددات الرقابيددة والمتمثمدددة فددي هيئددة سدددوق رأس المددال الفمسدددطينيص وسددمطة النقدددد
دارة بورصدددة فمسدددطين ببدددذل المزيدددد مدددن الجهدددود لمكشدددف عدددن عمميدددات ممارسدددة  الفمسدددطينيةص وا 

إدارة الأربددداح فدددي الشدددركات الفمسدددطينيةص وبيدددان أثرهدددا عمدددى أصدددحاب المحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي 
 القيام بحملات توعية لممستثمرين حول كيفية القيام بالتحميل المالي. المصال  من خلال

  ضدددرورة العمدددل عمدددى تطدددوير إجدددراءات عمدددل ونظدددام فاعدددل لمحاسدددبة إدارة الشدددركات التدددي تقدددوم
 إدارة الأرباح.المحاسبة الابتداعية في لات ممارسة أو بمح

 ةص والعمل عمدى تطدوير مهندة ضرورة زيادة فاعمية تنظيم مهنة المحاسبة في الأراضي الفمسطيني
المحاسدددب القدددانوني لمدددا لددده مدددن دور هدددام فدددي الحفددداظ عمدددى ممتمكدددات أصدددحاب المصدددال  فدددي 
الشدددركة وخاصدددة المسددداهمين فدددي الشدددركات المسددداهمة العامدددة الفمسدددطينيةص واتخددداذ مدددا يمدددزم مدددن 

دارة إالمحاسدبة الابتداعيدة فدي ممارسة إجراءات لتطوير كفاءات أعضائها لمكشف عن عمميات 
الأرباح ومن ثم الحدد مدن هدذا الممارسدات التدي قدد تد ثر بصدورة سدمبية عمدى حقدوق المسداهمين 

 والمستثمرين وأصحاب المصال  في الشركة. 

  كبددر بمتطمبددات الإفصدداح فددي البيانددات الماليددةص وذلددك مددن خددلال قيددام أضددرورة الالتددزام بدرجددة
ت والبيانددددات الهامددددة لمكشددددف عددددن الشددددركات المسدددداهمة العامددددة بالإفصدددداح عددددن كافددددة المعمومددددا

إدارة الأرباح كالإفصاح عن أسباب تغيير الطرق المحاسبية المحاسبة الابتداعية في ممارسات 
المسدتخدمة فددي عمميدة القيدداس المحاسددبيص وسياسدات توزيددع العوائددد عمدى المسدداهمينص ومكافددات 

مسددددطينيةص وكددددذلك الحددددوافز وحددددوافز الإدارة التنفيذيددددة العميددددا فددددي الشددددركات المسدددداهمة العامددددة الف
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وهذا البند موجه بشكل اساسدي لقطداع البندوك حيدث  الممنوحة لأعضاء مجالس إدارة الشركات.
 ان قمة الافصاح في بياناتها كان احد محددات هذا الدراسة .

 رة فدددي مجدددال الحدددد مدددن أو ضدددرورة الاسدددتفادة مدددن تجدددارب الددددول الاخدددرو وخاصدددة الددددول المجددد
 إدارة الأرباح في الشركات المساهمة العامة الفمسطينية.المحاسبة الابتداعية في ممارسة 

  ضددددرورة توعيددددة المسدددداهمين ومسددددتخدمي القددددوائم الماليددددة عددددن الاثددددار الناجمددددة مددددن المحاسددددبة
نهم مدن انخداذ قدرارات يدالابتداعية من خلال عقد دورات وندوات لهذا الهدف مما يساهم فدي تمك

 صائبة في المستقبل .

  دوات أعددداد نظددام عقوبددات فعددال لددردع الادارات ومعدددي القددوائم الماليددة عددن ممارسددة إضددرورة
 رباح .أدارة الأالمحاسبة الابتداعية في  أساليبو 

  جدارة الأربدددداح فددددي الشددددركات بددددالدراسددددات المسددددتقبمية التددددي تتعمددددق القيددددام بالمزيددددد مددددن البحددددوث و
 المزيد من المتغيرات ذات العلاقة .لة دراسة أو المساهمة العامة الفمسطينية ومح

   .رباح في الشركات المساىمة الفمسطينيةأدارة الا الافاق المستقبمية لدراسة  3.4

مدو ممارسة الشركات المساهمة العامة المدرجة فدي  عمىالتعرف تم من خلال هذا الداسة 
الشدددركات  دراسدددة عيندددة مدددن  إدارة الأربددداحص مدددن خدددلالممحاسدددبة الابتداعيدددة فدددي بورصدددة فمسدددطين ل

ن أ( ص وقد تبين لنا 2115 -2111المدرجة في بورصة فمسطين خلال الفترة المدروسة وهي الفترة )
ربداح ص أدارة الأالمحاسبة الابتداعيدة فدي عمى ممارسة  1.239المتغيرات في هذ الدراسة ت ثر بنسبة 

خدرو ليسدت كميدة مثدل توقيدت أنمدوذج يشدمل متغيدرات  ان يطدورو أخرين أننا ننص  الباحثين الآلذا ف
ت ادات والمصدداريف ص سياسددة توزيددع الأربدداح ص مكافددأير وأنمددا توقيددت الأعتددراف بددالإتوزيددع الاربدداح ص 

 خرو ذات العلاقة .مية الأكالغير ارة وغيرها من المتغيرات دوحوافز الأ
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 المراجعقائمة المصادر و 

 المراجع العربية 

أثر جودة التدقيق فدي الحدد مدن إدارة الأربداح: دليدل (. 2111أبو عجيمةص عمادص وحمدانص علام. )
 .319-277(ص 2)17جامعة الكويتص الكويتص  المجمة العربية لمعموم الإدارية،. من الأردن

بنداء نمدو ج لمحدد مدن ظداىرة سدموك تمييدد الددخل فدي (. 2111أبو هلالص مروان محمد خضر. )
راق الماليددة مقارنددة مددع نمددو ج و المسدداىمة العامددة المدرجددة سددوق فمسددطين لددل الشددركات 
 .167-1صأطروحة دكتوراا غير منشورة(ص جامعة عمان العربيةص عمان(ص ماليزيا

ص ترجمددة محمددد محمددد عبددد القددادر المراجعددة: مدددخل متكامددل) 2115(أرينددز ألفددينص ولوبددك جدديمس 
الريداضص المممكدة العربيدة السدعودية: دار المدري   ص1الديسطيص مراجعة أحمد حامدد حجداجص ط

 .791-1صلمنشر

دور مدقق الحسدابات الخدارجي فدي الحدد مدن اثدار المحاسدبة (. 2119الحمبيص ليندا حسن نمدر. )
 الإبداعية عمى موثوقية البيانات المالية الصادرة عدن الشدركات المسداىمة العامدة الأردنيدة،

سدددط لمدراسدددات العميددداص و الأعمدددالص جامعدددة الشدددرق الأ )رسدددالة ماجسدددتير غيدددر منشدددورة(ص كميدددة
 . 176-1صعمان

ص دوريددة الإدارة العامددةص إدارة الددربف فددي الشددركات السددعودية(. 2116السددهميص محمددد بددن سددمطان. )
 .545 - 513(ص 3الرياض: معهد الإدارة العامةص )

 .211-1ص. الكويت: دار السلاسلنظرية المحاسبة(. 1991الشريازيص عباس مهدي. )

أثددر تمييددد الدددخل عمددى الاداء المددالي )دراسددة تطبيقيددة (. 2116الشددمريص ميسددون دهددام محمددود. )
كميدة )رسالة ماجسدتير غيدر منشدورة(ص  (،1024- 1020عمى بنك الاسكان لمتجارة والتمويل 

 .87-1صسط لمدراسات العمياص عمانو الأعمالص جامعة الشرق الأ
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دراسدة  :إدارة الأرباح في الشدركات المسداىمة السدعودية(. 2111القثاميص فواز بن سفير معيض )
. رسددالة ماجسددتير غيددر منسددورةص كميددة الاقتصدداد والإدارةص جامعددة الممددك عبددد العزيددزص تطبيقيددة

 .96-1 صجدة

 شددركات فددي الإبداعيددة المحاسددبة أسدداليتو  دوافددع (2111) عمددي. بددن محمددد بنددت ميسددون القددريص
 العزيدددزص عبدددد الممدددك جامعدددة ميدانيدددةص دراسدددة :السدددعودية العربيدددة المممكدددة فدددي المسددداىمة
 .171-1صالرياض

اسدتخدام المحاسدبة  أسداليت(. 2111القطيشص حسن فمي  مفمد   الصدوفيص فدارس جميدل حسدين. )
عية المسدداىمة العامددة الابداعيددة فددي قددائمتي الدددخل والمركددز المددالي فددي الشددركات الصددنا

ص جامعدة الاسدراءص ص مجمدة كميدة بغدداد لمعمدوم الاقتصدادية الجامعدةالمدرجة فدي بورصدة عمدان
 .368-367(ص 27)

قياس ممارسات إدارة الأربداح فدي الشدركات المسداىمة المسدجمة ببورصدة  ص(2111ي )أو فدص امينة
 .16-1 صص جامعة باجيص الجزائرالجزائر

 لتجميدل صددورة المبتكدرة الأسداليتو  (. المحاسدبة الإبداعيددة: المفداىيم،2112تيجدانيص بدالرقي. )

 .51-22(ص 21ص جامعة سطيفص )العموم الاقتصادية وعموم التسيير مجمةص الدخل

المحاسبة الإبداعية وأثرىا عمى موثوقية البيانات الماليدة:  أساليت(. 2115جبارص ناظم شعلان. )
 مجمدة ال دري لمعمدوم الاقتصدادية والإداريدة،ص دراسة ميدانية عمى عينة من الشركات العراقية

 .263 – 238 ص(32)11

ص دليددل الباحددث فددي تنظدديم وتوضدديف البحددث فددي العمددوم السددموكيةم(. 2116)ش د درويددأو حم ددسص د
 . 269-1صالإسلاميةص غزة فمسطينالجامعة 

عمددان:  اثارىددا(، -ياأسداليب -المحاسددبة الابتكاريدددة )دوافعيددا(. 2111حمدادص طدارق عبدد العدال. )
 .615-1صالددار الجامعيدة
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العوامددل المدد ثرة فددي جددودة الأربدداح: دليددل مددن الشددركات (. "2112حمدددانص عددلاحم محمددد موسددى )
(ص 1)21ص ة الإسدد مية لمدراسددات الاقتصددادية والإداريددةمجمددة الجامعدد. الصددناعية الأردنيددة 

285 – 311. 

أثر محاسبة القيمة العادلة عمى سموك واتجاىات إدارة الأرباح (. 2116خالدص وليد الطيب عمر. )
- 255(ص 5)2ص ، المجمدة العربيدة لمعمدوم ونشدر الأبحداثفي القطاع المصرفي في السودان

273 . 

ص تحسين وتطوير الحاكمية الم سسية فدي البندوك(. 2115أبو زرص عفاف اسحق. ) دهمشص نعيمص
 .31-27(ص 11)22ص مجمة البنوك في الأردن

أخ قيددات المحاسددبة الإبداعيددة: عددرض وتحميددل، فددي (ص 2115دهمددشص نعدديمص وأبددو زرص عفدداف. )
-29جامعدة الإسدراء الأهميدةص عمدانص  ل لكمية العموم الإداريدة والماليدة،والم تمر العممي الأ 

 . 5-1ص  ابريل 31

في الشركات ل رأس المال محددات ىيك(.  2111ل .)و العقدة صال  خميص عمددددداد زيددددداد رمضان
المساىمة العامة الأردنية    الأردني دراسة من ًاقع سًق الأًراق المالية  لمفترة 

 .245-227(ص 2)7 المجمة الأردنية في إدارة الاعمال،ص  (1006-1000)

مدددددى إدراك محممددددي الائتمددددان لمخدددداطر إجددددراءات المحاسددددبة الخ قددددة (. 2119صدددديامص وليددددد. )
ص المجمة الأردنية فدي إدارة الأعمدالص والإجراءات المناسبة لمكشف عنيا في البنوك التجارية

 .182 -163(ص 2) 5

لددىص و ص الطبعددة الأالأعمددالأخ قيددات الإدارة ومسددئولية الأعمددال فددي شددركات ( 2115) .عبددودص نجددم
 .468-1 عمان: الوراق لمطبع والنشر.

 .211-1ص القاهرة: المجموعة الفمسفية المصرية.مناىج البحث العممي(. 2116عرفةص ناهد. )
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تمييد الدخل من قبل الشركات المساىمة السدعودية: دراسدة (. 2112عسيريص عبد الله بن عمي. )
 .287-255(ص 2)29ص لمبحوث العمميةمجمة كمية التجارة ص ميدانية

دور ركائز حوكمة الشركات في الحد من ممارسات المحاسبة (. 2114ي. )شباط أو فريدص أمينة فد 
الابداعيدددة: دراسدددة عيندددة مدددن الشدددركات المسددداىمة العامدددة الفرنسدددية المسدددجمة بم شدددر 

SBF250، 276 – 243(ص 1)16ص المجمة الجامعية. 

إدارة الارباح وتأثيرىا عمى موثوقية البيانات  أساليت . "(2012)اصر مطرص محمد  ونورص عبد الن
 .    30-1ص  المالية المنشورة لمشركات المساىمة العامة الاردنية

مدددى التددزام الشدددركات المسدداىمة العامددة الأردنيدددة . "(2012)مطددرص محمددد  ونددورص عبددد الناصدددر 
بددددين القطدددداعين المصددددرفي دراسددددة تحميميددددة مقارنددددة : بمبددددادح الحاكميددددة الم سسددددية

 .    71-46(ص 1)3ص عمانص المجمة الأردنية في إدارة الأعمالص"والصناعي
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The Practice of Creative Accounting in the Earning Management for  

Palestinian Companies Listed on the Palestine Exchange 
By 

Suha Numan Bahjat Asa'd 
Supervised  

Dr. Ghassan Daas 
Abstract 

The study aimed to examine the reality of the use of creative 

accounting of the earning management practice in the Palestinian 

companies listed on the Palestine exchange. Furthermore, to investiagte 

wither there is an existence of statistically significant differences at the 

level of (α ≤ 0.05) in the practice of creative accounting methods due to 

independent study variables: Company's asset size, company profitability, 

company debt, liquidity of the company, cash flow of the company and 

growth of the company. As well as testing the extent of differences 

between different economic sectors in the practice of earning management. 

This study relied on the modified Jones model. and studied all corporations 

listed in Palestine echnage dutring 2010 -2015 

The results of the study concluded that the public shareholding 

companies listed on the Palestine Exchange exercise creative accounting in 

general, and it found a discrepancy between the economic sectors in the 

degree of earning management practice. It was found that the companies in 

the industrial sector is the most practicing of earning management, 

followed by the insurance sector, the investment sector, Services, and 

securities sector. There was a discrepancy in the practice of profit 

management during the different years. It has been shown that by 2015, the 



c 

largest practice of earning management by the public shareholding 

companies was recorded, with 16 companies representing 38.09% of the 

total sample companies. 

It was found that the simple correlation coefficient was (0.489). The 

coefficient of selection was (0.239) while the corrected coefficient of 

correction (0.22). This means that the independent variables (growth in the 

company, company profitability, company indebtedness, company 

liquidity, The company's assets) are explanatory. There were no statistically 

significant differences at the level of (α ≤ 0.05) in the practice of creative 

accounting methods due to independent study variables: the size of the 

company's assets, the profitability of the company, the company's debt, the 

liquidity of the company, the cash flows of the company and the growth of 

the company.  

There is positive relationship between the size of the assets, the size 

of the profitability of the company, the size of the collections, the volume 

of indebtedness and the practice of creative accounting. While there was an 

inverse relationship between the size of the company's liquidity and the size 

of growth in the company's assets and the practice of creative accounting in 

the public shareholding companies listed on the Palestine Exchange during 

the period of study, which is between 2010-2015. 

The researcher recommended at the end of the study the need to 

increase the effectiveness of the role of the audit committees in the 

Palestinian public shareholding companies to reveal the operations of profit 



d 

management practice, and the regulatory authorities to exert more efforts to 

uncover the operations of profit management practice in Palestinian 

companies and work on the development of working procedures and an 

effective system for accounting companies management Which attempts to 

practice profit management and the need to comply more with disclosure 

requirements in financial statements such as disclosing the reasons for 

changing accounting methods used in the accounting measurement process, 

dividend distribution policies,  and rewards The executive management 

won the Palestinian public shareholding companies as well as the 

incentives granted to the board members of the companies. The syudy 

suggested conducting further research and studies in this field. 


