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النافذ  الشخصية الأحكاؿ الذم قد يتكاءـ فيو قانكف ىدفت الدراسة إلى البحث عف المدل         
 التمييز أشكاؿ جميع عمى القضاء اتفاقية في عمييا المنصكص الدكلية معاييرال مع في فمسطيف

نسكية كجمعيات حقكؽ ، خاصة بعد أف تزايدت المطالبة مف المؤسسات ال(سيداك) المرأة ضد
تـ التكقيع  لتيبما يتناسب مع تطبيؽ اتفاقية سيداك كا الإنساف بتعديؿ قانكف الأحكاؿ الشخصية

عمييا دكف تحفظات، حيث أنيا تؤكد عمى المساكاة ما بيف المرأة كالرجؿ كالقضاء عمى مظاىر 
لممرأة كينص  الأسرية ية، كبما أف قانكف الأحكاؿ الشخصية يمس الأكضاع القانكنبينيما التمييز

تغيير بعض المكاد التي قد تتعارض مع فيمكف عمى حقكقيا كىك المطبؽ في المحاكـ الشرعية 
اتفاقية سيداك ليمكف تطبيقيا بما لا يتعارض مع الشريعة الإسلبمية ككنيا الأساس الناظـ لقانكف 

اءمة القانكف، لمخركج مف أزمة الأحكاؿ الشخصية لذا فالمطمكب ىك إيجاد حمكؿ تكافقية حقيقية لمك 
 التعارض ما بيف الاتفاقية كقانكف الأحكاؿ الشخصية.

 تناكؿ حيث دراسييف، كفصميف تمييدم فصؿ ثـ كمف مقدمة إلى الدراسة تقسيـ تـ كقد       
 الفصؿ أما ليا، فمسطيف انضماـ عمى المترتبة كالآثار سيداك اتفاقية عف نبذة التمييدم الفصؿ
النافذ في فمسطيف  الشخصية الأحكاؿ كقانكف سيداك اتفاقية بيف ما المرأة حقكؽ في بحث فقد الأكؿ
 لمحمكؿ الثاني الفصؿ تطرؽ بينما منيـ، كاحد كؿ كأحكاـ كالميراث كالطلبؽ الزكاج حيث مف

 المقترحة التعديلبت فناقش سيداك اتفاقية مع يتكاءـ بما الشخصية الأحكاؿ قانكف لتعديؿ التكافقية
 الاتفاقية. تكقيع قبؿ عمييا التحفظ المفترض مف كاف التي كالبنكد الشخصية الأحكاؿ قانكف عمى
 المنيج اتباع خلبؿ مف كالتكصيات النتائج مف مجمكعة عرض إلى الباحثة تكصمت ثـ كمف     

 إلى بالرجكع كذلؾ ـ1976 لعاـ( 16) رقـ الشخصية الأحكاؿ قانكف لمكاد التحميمي الكصفي



 

 ي

 

 أجؿ مف كبنكدىا الاتفاقية بمكاد كمقارنتيا القضاة قاضي ديكاف كتعميمات القانكف اتشركح
  سيداك. اتفاقية مع الشخصية الأحكاؿ قانكف لمكاءمة تكافقية حمكؿ إلى الكصكؿ

  الشخصية الأحكاؿ كقانكف الاتفاقية بيف ما إلى حد ما تكافؽ كجكد النتائج أظيرت كقد           
مكانية  بعض حكؿ كجكد تبايفك  كالحضانة، الزكجات كتعدد الزكاج سفب يتعمؽ فيما البنكد بعض ؿتعدي كا 
 فسخو كبعد الزكاج أثناء كالنفقة الزكاج في الكلاية مثؿ عمييا التحفظ المفترض مف كاف التي المسائؿ
 حيث معيةالمجت كالثقافة الديني المكركث لاختلبؼ تبعان  ذلؾ كيأتي كالميراث، الطلبؽ طمب في كالحؽ
                                                   المجالات، جميع في كمقبكلان  ممكنان  يككف لا قد كالذم كالمرأة الرجؿ بيف المساكاة إلى الاتفاقية تدعك
 مع يتعارض لا بحيث الشخصية الأحكاؿ قانكف تعديؿ الدراسة بيا خرجت التي التكصيات أىـ كمف

 الفمسطيني. الأساسي القانكف في التشريع مصادر أحد تعد كالتي يةالإسلبم الشريعة
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 المقدمة

كاف لابد مف نقطة تحكؿ استراتيجية في صناعة القرار الفمسطيني بإدراكنا لأىمية الانضماـ      
إلى الاتفاقيات كالمعاىدات الدكلية كذلؾ عقب حصكؿ دكلة فمسطيف عمى صفة دكلة )مراقب غير 

ـ، حيث أف ذلؾ يعزز مف مكانة دكلة فمسطيف في الأمـ 2012( في الأمـ المتحدة عاـ عضك
                     كيسمح بمساءلة كمحاسبة الاحتلبؿ الإسرائيمي عمى الانتياكات بحؽ الشعب الفمسطيني،  المتحدة

 الإنساف حقكؽكالانضماـ إلى الاتفاقيات ما ىك إلا حؽ طبيعي مشركع كقانكني يعزز حماية ال
كبالرغـ مف أف الانضماـ ليذه الاتفاقيات ، الثقافي بشقييا المدني السياسي كالاقتصادم الاجتماعي

قد عزز مكانة دكلة فمسطيف كأثبت جدارتيا عمى الساحة الدكلية ما بيف أقرانيا مف الدكؿ في 
عمى دكلة فمسطيف في بت ترتالتزامات  المجتمع الدكلي إلا أف ليذه الاتفاقيات بخلبؼ الإيجابيات

ظؿ إطار القانكف الدكلي العاـ حيث أف الاتفاقية تتطمب حقكقان كالتزامات، كعميو تمتزـ دكلة فمسطيف 
ـ مع الاتفاقيات كاءبتغيير سمسمة مف التشريعات كالقكانيف النافذة كذلؾ لتتكافؽ كتتبمكجبيا 

 .دكليةكالمعاىدات ال

 مشكمة الدراسة

حث حكؿ المدل الذم قد يتكاءـ فيو قانكف الأحكاؿ الشخصية مع المعايير جاءت الدراسة لمب   
الدكلية المنصكص عمييا في اتفاقية القضاء عمى جميع أشكاؿ التمييز ضد المرأة )سيداك( بعد أف 
تزايدت المطالبة مف المؤسسات النسكية كجمعيات حقكؽ الإنساف بتعديؿ قانكف الأحكاؿ الشخصية 

تطبيؽ اتفاقية سيداك كالذم تـ التكقيع عمييا دكف تحفظات، خاصة أنيا تؤكد  بما قد يتناسب مع
لغاء أم مظير مف مظاىر التمييز تجاىيا بما يتناسب مع  عمى المساكاة ما بيف المرأة كالرجؿ كا 
المعايير الدكلية في الاتفاقيات التي تعنى بحقكؽ المرأة كالإنساف ككؿ، كبما أف قانكف الأحكاؿ 

يمس الأكضاع القانكنية الأسرية لممرأة كينص عمى حقكقيا كىك المطبؽ في المحاكـ الشخصية 
الشرعية فلب بد مف كجكد إمكانية لتغيير بعض البنكد التي تتعارض مع اتفاقية سيداك ليمكف 
تطبيقيا بما لا يتعارض مع الشريعة الإسلبمية ككنيا الأساس الناظـ لقانكف الأحكاؿ الشخصية لذا 
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ب ىك إيجاد حمكؿ تشريعية تكافقية لمخركج مف أزمة التعارض ما بيف الاتفاقية كقانكف فالمطمك 
 .الأحكاؿ الشخصية

 أىمية الدراسة

مؤخران تـ انضماـ دكلة فمسطيف لمكثير مف المعاىدات الدكلية كالاتفاقيات التي تعنى بحقكؽ 
 ـ  2012المتحدة عاـ  الإنساف كذلؾ عقب حصكليا عمى صفة دكلة )مراقب غير عضك( في الأمـ

تكمف في كجكد حاجة أكاديمية قانكنية ممحة لمراجعة جميع التشريعات                فأىمية الدراسة نظرياً: لذا
الفمسطينية النافذة قبؿ ىذا التاريخ كمنيا قانكف الأحكاؿ الشخصية كمقارنتيا مع الاتفاقيات                     

المتعمقة بحقكؽ المرأة مثؿ اتفاقية سيداك لمبحث في مدل مكاءمتيا                 الدكلية كنخص بالذكر تمؾ 
مع المعايير الدكلية، كدراسة الآثار المترتبة عمى انضماـ دكلة فمسطيف لاتفاقية سيداك              

 كانعكاس ذلؾ عمى قانكف الأحكاؿ الشخصية.

ى الاتفاقية جاء دكف تحفظات لذا فيذه : فتتجمى في أف الانضماـ إلأما أىميتيا عممياً 
الاتفاقية تمزـ الدكلة بمجمكعة مف الالتزامات كتتطمب منيا مراجعة جميع التشريعات كتحديدان قانكف 
الأحكاؿ الشخصية كتعديؿ مكاد ليا علبقة بقانكف الأحكاؿ الشخصية بما يتلبءـ مع الاتفاقية خاصة 

لكصكؿ لمقترحات كحمكؿ تكافقية لإمكانية تطبيؽ الاتفاقية تمؾ التي تمس حقكؽ المرأة ، فلببد مف ا
بما لا يتعارض مع قانكف الأحكاؿ الشخصية خاصة في ما يتعمؽ بعمؿ المحاكـ الشرعية بالقضايا 
التي تخص حقكؽ المرأة كبمطالبات المؤسسات النسكية كمنظمات حقكؽ الإنساف تطبيؽ المعايير 

قيا، عممان بأف ىذا المكضكع حديث النشأة كبحاجة ماسة لمدراسة الدكلية في كؿ ما يمس المرأة كحقك 
.  لإثرائو بما يمزـ

  أسئمة الدراسة

 :كتمثمت بما يميتساؤلات حاكلت ىذه الدراسة الإجابة عمييا ىناؾ عدة 

إلى أم مدل يتكاءـ قانكف الأحكاؿ الشخصية مع معايير حقكؽ المرأة الدكلية المنصكص  -1
 ك؟عمييا في اتفاقية سيدا
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ما ىي  الحمكؿ التكافقية التشريعية التي يمكننا مف خلبليا المكاءمة ما بيف الاتفاقية كقانكف  -2
 الأحكاؿ الشخصية بما لا يتعارض مع الشريعة الإسلبمية ؟

 أىداف الدراسة

 يمكننا القكؿ بأف ىذه الدراسة تسعى لتحقيؽ الأىداؼ التالية:  

المترتبة عمى تكقيع اتفاقية سيداك كمدل تأثيرىا في تسميط الضكء عمى الالتزامات القانكنية  -1
 التشريعات كالقكانيف الفمسطينية كنخص بالذكر قانكف الأحكاؿ الشخصية 

مع قانكف الأحكاؿ  تحديد مدل تكافؽ كمكاءمة المعايير الدكلية التي نصت عمييا اتفاقية سيداك -2
 .الشخصية

مع قانكف الأحكاؿ الشخصية كالتعرؼ عمى  إيجاد الحمكؿ التكافقية لمكاءمة اتفاقية سيداك  -3
ما بيف  المتعارضة بعض مكاد قانكف الأحكاؿ الشخصية كتحديد البنكد فيالتعديلبت المقترحة 

 .اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية

 نطاق الدراسة 

التمييز  اتفاقية سيداك لمقضاء عمى جميع أشكاؿب تشريعياً تـ تحديد نطاؽ ىذه الدراسة            
ـ، 1976 ( لسنة16ـ كقانكف الأحكاؿ الشخصية النافذ في فمسطيف رقـ )1979ضد المرأة لعاـ 

كالمطبقة في المحاكـ  الأسرم كبعض تعميمات ديكاف قاضي القضاة التي تمس كاقع المرأة القانكني
 مطة الفمسطينيةيمتد مف نشأة السزمنياً الشرعية الفمسطينية، مما يعني أف النطاؽ المحدد لمدراسة 

صدارىا التشريعات الفمسطينية لحيف الانضماـ إلى اتفاقية سيداك، أما الفئة المستيدفة مف الدراسة  كا 
 فيي المرأة الفمسطينية التي تطبؽ عمييا التشريعات كالقكانيف الفمسطينية.
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 منيجية الدراسة

ف نصكص اتفاقية سيداك كالمعايير اتبعت الباحثة المنيج الكصفي التحميمي بحثان عف المكاءمة ما بي
قانكف الأحكاؿ الشخصية كالمستمد مف تعاليـ الشريعة  مكاد الدكلية التي تتبناىا كنصكص

عمى كصؼ كتحميؿ النصكص القانكنية المتعمقة بكاقع المرأة كالمسائؿ التي  عممتالإسلبمية، حيث 
في كؿ مف ا المنصكص عمييا مني أحكاـ كؿمثؿ الزكاج كالطلبؽ كالميراث ك تمسيا بشكؿ خاص 

تحديد أكجو الاتفاؽ كالاختلبؼ ما بيف  كذلؾ بيدؼ، اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية
كالبحث عف حمكؿ تكافقية لتعديؿ قانكف الأحكاؿ نصكص قانكف الأحكاؿ الشخصية كاتفاقية سيداك، 

 .قية سيداكالشخصية بما يتناسب مع المعايير الدكلية المنصكص عمييا في اتفا

 الدراسات السابقة 

   دولية أولً: الدراسات ال

دراسة بعنوان: ) تحفظات المممكة الأردنية الياشمية عمى معاىدة القضاء عمى جميع أشكال  -1
 1التمييز ضد المرأة )سيداو( ومدى مواءمة التفاقية لمتشريع الوطني(

الذم  زت عمى أىمية اتفاقية سيداك كالدكرتنكعت المكضكعات التي تطرقت ليا الدراسة فرك        
الكقكؼ عمى التحفظات الذم تبنتيا ك تقكـ بو مجتمعيان في رفع مكانة المرأة ك اختارت تسميط الضكء 
في إيجاد الطريقة  تبحث ككذلؾ فقدالأردف قبؿ الانضماـ للبتفاقية كتحديد أسباب ىذه التحفظات، 

قكاعد التشريع الكطني الأردني، كاتبعت الدراسة المنيج المثمى لمكاءمة نصكص اتفاقية سيداك مع 
التاريخي في الإجابة عمى إشكالية البحث كالمنيج الاستنباطي الاستقرائي لمكصكؿ لنتائج الدراسة 

كأف ذلؾ ىك السبب  عمى أف حقكؽ المرأة جزء لا يتجزأ مف حقكؽ الإنساف كالتي تمثمت في التأكيد
بعيدان عف رجعية العادات كالتقاليد ، فعيؿ المعاىدات المتعمقة بالمرأةمف أجمو ت الحقيقي الذم يجب

الدستكرية في بياف قيمة ىذه  التي تيمش المرأة، كالملبحظ مف خلبؿ الدراسة قصكر النصكص
                                                           

ة القضاء عمى جميع أشكال التمييز ضد المرأة  تحفظات المممكة الأردنية الياشمية عمى معاىددكزة.  لمى محمد عدلي:  1
ـ. ) رسالة ماجستير غير  2011. جامعة آؿ البيت. الأردف. المفرؽ. )سيداو( ومدى مواءمة التفاقية لمتشريع الوطني

 منشكرة(.
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لدل المكاطنيف لتبني مثؿ ىذه  المعاىدات في التشريع الكطني، كعدـ انتشار الكعي الكافي
 .أثرىا عمى المجتمعالاتفاقيات كبياف قيمتيا ك 

دراسة بعنوان: ) قراءة إسلامية في اتفاقية القضاء عمى جميع أشكال التمييز العنصري ضد  -2
  1المرأة ) سيداو(: دراسة حالة لبنان(

كمف خلبلو تكصمت إلى أف اليدؼ الأساسي ، استخدمت الدراسة المنيج النقدم التحميمي          
تفاقيات الدكلية التي تنادم بحقكؽ الإنساف إبعاد الناس عف ديف لاتفاقية سيداك كغيرىا مف الا

شعارىـ بأف ىذه الاتفاقيات ىي  الإسلبـ كتغييبيـ عف عقيدتيـ كحضارتيـ كتغيير معتقداتيـ كا 
كحاكلت أف تناقش قضايا الأسرة كالأحكاؿ الشخصية حسب ، الخيار الكحيد كالبديؿ المفركض عمييـ

ما تحكـ بو قرارات المحاكـ الشرعية في لبناف، كتكصمت الدراسة  كحسب تعاليـ الشريعة الإسلبمية
كغيرىا مف الاتفاقيات الدكلية تدعك لإبطاؿ القكانيف المستمدة مف تعاليـ  إلى أف اتفاقية سيداك

كاستبداليا بالإعلبنات العالمية كالاتفاقيات التي تنادم بحقكؽ الإنساف، كترل  الشريعة الدينية
تمعبو اتفاقية سيداك في تغيير المجتمع ىك دكر خطير ييدؼ إلى محك  الدكر الذمالدراسة أف 

اليكية الإسلبمية كييدد المجتمع الإسلبمي كينذر بخطر تفكؾ الأسرة المسممة ، كأكصت الدراسة 
بضركرة عقد العديد مف الندكات التكعكية كالتثقيفية التي مف شأنيا تسميط الضكء عمى مكانة المرأة 

حفظيا ليا الإسلبـ كدكرىا كفرد مف أفراد المجتمع خارج كداخؿ المنزؿ بما ينسجـ مع تعاليـ  التي
 الديف الإسلبمي كالشريعة الغراء .

  2دراسة بعنوان: )انعكاسات اتفاقية سيداو عمى قانون الأسرة الجزائري( -3

رم، كذلؾ بإجراء مقارنة تيدؼ الدراسة إلى رصد انعكاسات اتفاقية سيداك عمى قانكف الأسرة الجزائ
بيف نصكص المكاد السابقة لقانكف الأسرة الجزائرم كنصكصو بعد التعديؿ، كاستخدمت المنياج 

 كالمنيج الاستقرائي إضافة لممنيج الاستدلالي، كتكصمت نتائج الدراسة إلى أف بنكد التحميمي
                                                           

اسات الإسلبمية. . كمية الإماـ الأكزاعي لمدر قراءة إسلامية في اتفاقية القضاء عمى جميع أشكال التمييزالقاطرجي. نيى:  1
 .ـ. ) رسالة ماجستير غير منشكرة (2008 بيركت. لبناف.

ـ. 2015. جامعة محمد خيضر. الجزائر. بسكرة. انعكاسات اتفاقية سيداو عمى قانون الأسرة الجزائريشنكفي، سمية:  2
 .)رسالة ماجستير غير منشكرة(
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كقات ما بيف الرجؿ كالمرأة كتحاكؿ الحماية لممرأة كما يفيـ منيا، لأنيا تمحك الفر  الاتفاقية لا تكفر
بينيما، عممان بأف ىذه الفركقات فطرية كليست تمييز لأم منيما ضد الآخر، كقد  أف تصؿ لممساكاة

للبتفاقية إلى سمب الحقكؽ كالامتيازات التي أعطتيا الشريعة لممرأة ككرمتيا  أدل التطبيؽ العممي
جحفة في حؽ المرأة في قانكف الأسرة الجزائرم إعادة النظر في التعديلبت الم ، كدعت إلىفييا

 د الأمر سكءان.لتزيكالتي كاف مف المفترض أف تككف لإنصافيا كلكنيا جاءت 

 ثانياً: الدراسات المحمية

دراسة بعنوان: ) الأمان الجتماعي لممرأة في تشريعات الأحوال الشخصية في الضفة الغربية  -1
  1سوية(من وجية نظر قانونية، والحركة الن

ىدفت الدراسة إلى قياس مدل تحقيؽ قانكف الأحكاؿ الشخصية في الضفة الغربية للؤماف         
، كالكقكؼ عمى أىـ العقبات التي تحكؿ دكف تحققو، كقد اتبعت الدراسة المنيج التاريخي الاجتماعي

كذلؾ المنيج لرصد التطكرات التاريخية لقانكف الأحكاؿ الشخصية كالقضاء الشرعي، كاستخدمت 
المقابمة، كقد تكصمت الدراسة لعدة نتائج منيا عدـ كجكد رؤية كاضحة الكصفي بالإضافة لأداة 

 المجتمع الإسلبميلتعديؿ القانكف كمكاءمتو بالاتفاقيات الدكلية كيرجع ذلؾ لاختلبؼ ثقافة كديف 
و آلية تطبيؽ القانكف عف المجتمعات الغربية كأف القصكر في تكفير الأماف الاجتماعي لممرأة سبب

 غير المكفقة، كالصعكبات التي تكاجيو في التنفيذ.

دراسة بعنوان: )أثر معرفة أعضاء المجمس التشريعي لمفيوم النوع الجتماعي عمى  -2
  2استعدادىم لتطبيق اتفاقية سيداو في قوانين وتشريعات السمطة الفمسطينية(

مس التشريعي لمصطمح النكع الاجتماعي، ىدفت الدراسة لتحديد مدل معرفة أعضاء المج
كتأثير ذلؾ عمى استعدادىـ لتطبيؽ اتفاقية سيداك كمكاءمتيا مع القكانيف كالتشريعات في فمسطيف، 

                                                           
ي تشريعات الأحوال الشخصية في الضفة الغربية من وجية الأمان الجتماعي لممرأة فقادرم، رندة فيصؿ عبد الكريـ:  1

 ـ. ) رسالة ماجستير غير منشكرة (. 2015. جامعة النجاح الكطنية. فمسطيف. نابمس. نظر قانونية، والحركة النسوية
عي عمى أثر معرفة أعضاء المجمس التشريعي لمفيوم النوع الجتماالمركز الفمسطيني للئعلبـ كالأبحاث كالدراسات:   2

 . ـ2009. راـ الله. استعدادىم لتطبيق اتفاقية سيداو في قوانين وتشريعات السمطة الفمسطينية
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عضكان مف  30استخدمت الدراسة المنيج الكصفي كاقتصر نطاؽ الدراسة عمى عينة مف كقد 
لمعمكمات منيـ، كقد تـ التعرؼ عمى التشريعي كاستخدمت أداة الاستمارة لجمع ا أعضاء المجمس

أبرز بنكد اتفاقية سيداك التي يعارضيا أعضاء المجمس التشريعي كتحديد البنكد التي يتكافقكف 
معيا، كتكصمت نتائج الدراسة إلى مكافقة أعضاء المجمس عمى حظر التمييز في الدساتير 

رساء مبدأ المساكاة بيف الرجؿ كالمرأ ،كالتشريعات الكطنية ة، ككذلؾ كافقكا عمى حؽ الأـ كأكلادىا كا 
المرأة البلبد دكف مكافقة زكجيا أك كلي أمرىا،  عمى مغادرة الجنسية، كتحفظ الأعضاءفي بالتمتع 

ككافقكا عمى إتاحة الفرصة لممرأة لممشاركة في المناصب العميا كحقيا في اختيار مكاف العمؿ 
 .طفاؿكالسكف كعمى حقيا في الكلاية كالقكامة عمى الأ

  1دراسة بعنوان: ) حقوق المرأة الفمسطينية بين اتفاقية سيداو والتشريعات الفمسطينية( -3

ىدفت الدراسة إلى تحديد الالتزامات المترتبة عمى تكقيع اتفاقية سيداك كمدل انعكاس ذلؾ      
 ؽ اتفاقية سيداككتأثيره عمى التشريعات الكطنية كقانكف الأحكاؿ الشخصية تحديدان، كقياس مدل تكاف

مع قانكف الأحكاؿ الشخصية كالبحث عف التعديلبت المقترحة مف كجية نظر كؿ مف المؤسسات 
 المجتمعية كالمختصيف في قانكف الأحكاؿ الشخصية، كقد تبنت الدراسة المنيج الكصفي كالتحميمي

في  لبقة بالمرأةفي عرض حقكؽ المرأة مف خلبؿ دراسة اتفاقية سيداك كالنصكص القانكنية ذات الع
المجتمعية كاستخدمت أداة المقابمة في بياف التعديلبت المقترحة مف المؤسسات  قانكف الأحكاؿ

قانكف الأحكاؿ  كالمختصيف في قانكف الأحكاؿ الشخصية كتكصمت الدراسة إلى عدة نتائج مثؿ أف
إلا ، تدعمو في ذلؾ الشخصية يحكم العديد مف الحقكؽ المنصفة لممرأة ككذلؾ اتفاقية سيداك التي

أف ىناؾ تبايف بيف الاتفاقية كالقانكف في بعض المسائؿ كالكلاية كتعدد الزكجات كحرية العمؿ 
 التعديلبت اللبزمة لتجنب ىذا التعارض. ضكحرية السكف كالميراث كغيرىا، لذا لابد مف إجراء بع

 

 
                                                           

. جامعة النجاح الكطنية. حقوق المرأة الفمسطينية بين اتفاقية سيداو والتشريعات الفمسطينية سميب. فاتف عبد الله صادؽ: 1
                                                                      .شكرة()رسالة ماجستير غير من   . ـ 2017 نابمس. فمسطيف
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 التعقيب عمى الدراسات السابقة 

مى العديد مف الدراسات التي تتعمؽ بمكضكع الدراسة الحالية، قامت الباحثة بالاطلبع ع       
كاتضح ليا مف خلبؿ الرجكع لتمؾ الدراسات الدكلية كالمحمية كجكد تنكع في المحتكل كاختلبؼ في 

كقد جاءت ىذه الدراسة لتتلبفى أم قصكر أغفمتو الدراسات السابقة، فقد قامت مضمكف كؿ منيا، 
ؿ نصكص قانكف الأحكاؿ الشخصية كمكاد اتفاقية سيداك لمبحث عف كتحميالباحثة بدراسة ككصؼ 

، الأسرم مدل التكافؽ كالاختلبؼ فيما بينيما فيما يتعمؽ بالمسائؿ التي تمس كاقع المرأة القانكني
 ،تعديلبت في قانكف الأحكاؿ الشخصيةال اقتراح بعض كقد حاكلت التكصؿ لحمكؿ تكافقية مف خلبؿ

دكف إحداث أم  الاتفاقية كالقانكف كصعكبة تطبيؽ كؿ منيما بنفس الكقت لتقميؿ الفجكة ما بيف
تعديؿ لكجكد بعض نقاط التعارض بينيما كقد اتفقت الدراسة مع الدراسات التي عرضت سابقان في 
اليدؼ العاـ مف حيث التبايف الكاضح بيف كؿ مف قكانيف الأحكاؿ الشخصية كاتفاقية سيداك 

فقد  ككؿ، المستخدمة في الدراسات العممية مى القكانيف، كاختمفت المناىجكضركرة إجراء تعديلبت ع
كاستخدمت مناىج مختمفة عف المنيج الذم استخدمتو  تنكعت منيجية الدراسة في الدراسات السابقة

 ،الذم استخدمت فيو الدراسة الحالية المنيج الكصفي التحميمي الدراسة الحالية، ففي الكقت
النقدم التحميمي كالاستدلالي ك المنيج التاريخي كالاستنباطي كالاستقرائي استخدمت الدراسات 

 .كاستعانت بأدكات مختمفة كالمقابمة كالاستمارة

)الأماف الاجتماعي لممرأة في تشريعات الأحكاؿ الشخصية في الضفة الغربية كقد كانت دراسة      
مرأة الفمسطينية بيف اتفاقية سيداك )حقكؽ ال كدراسة مف كجية نظر قانكنية، كالحركة النسكية(

ىما الأقرب لمحتكل الدراسة الحالية خاصة كأنيما تطرقا لمتعديلبت الكاجبة  كالتشريعات الفمسطينية(
)الأماف الاجتماعي لممرأة في تشريعات الأحكاؿ في قانكف الأحكاؿ الشخصية، إلا أف دراسة 

ركزت أكثر عمى علبقة   كالحركة النسكية(الشخصية في الضفة الغربية مف كجية نظر قانكنية، 
)حقكؽ المرأة الفمسطينية بيف ف الاجتماعي بقانكف الأحكاؿ الشخصية، بينما كاف تركيز دراسة امالأ

في حيف أف ىذه  ،عمى حقكؽ كحريات المرأة بشكؿ أكسع اتفاقية سيداك كالتشريعات الفمسطينية(
تعديلبت الكاجب تطبيقيا في قانكف الأحكاؿ كحددت ال مف سابقتييا أكثر دقةكانت الدراسة 
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ككضعت حمكؿ تشريعية تكافقية لتطبيؽ الشخصية فيما يتعمؽ بالأكضاع القانكنية الأسرية لممرأة 
كلـ تكتفي بطرح حقكؽ كحريات المرأة اتفاقية سيداك دكف أف تتعارض مع قانكف الأحكاؿ الشخصية 

 ف.كما جاء في الدراستيف السابقتيبشكؿ عاـ فقط 

)أثر معرفة أعضاء المجمس التشريعي لمفيوم النوع الجتماعي كبالرغـ مف أف دراسة        
تناكلت اتفاقية  عمى استعدادىم لتطبيق اتفاقية سيداو في قوانين وتشريعات السمطة الفمسطينية(

الاستبانة  سيداك كتأثيرىا عمى التشريعات الفمسطينية إلا أنيا اختمفت مع الدراسة الحالية في أداة
كالشريحة التي انفردت بيا الدراسة أم أعضاء المجمس التشريعي، كقد تـ التركيز عمى  ،المستخدمة

تقتصر ىذه الدراسة عمى الآراء فقط بؿ سعت لإيجاد  بينما لـ ،مفيكـ النكع الاجتماعي بشكؿ أكبر
الشريعة الإسلبمية التي حمكؿ تشريعية تكافقية لتعديؿ قانكف الأحكاؿ الشخصية بما لا يتعارض مع 

 استمد منيا ، ليتكاءـ كفؽ المعايير الدكلية المنصكص عمييا في اتفاقية سيداك.

)تحفظات المممكة الأردنية الياشمية عمى معاىدة القضاء عمى جميع أشكال أما دراسة      
اد كالبنكد التي فقد بينت المك  التمييز ضد المرأة )سيداو( ومدى مواءمة التفاقية لمتشريع الوطني(

تـ التحفظ عمييا في الأردف كأسباب ذلؾ التحفظ، في حيف أف ىذه الدراسة بينت أف دكلة فمسطيف 
التعديلبت انضمت لاتفاقية سيداك دكف إبداء أم تحفظ يذكر، كقد عالجت الدراسة ذلؾ ببياف 

ؾ البنكد المتعارضة لبعض مكاد قانكف الأحكاؿ الشخصية لتتكاءـ مع اتفاقية سيداك ككذل المقترحة
 مف اتفاقية سيداك مع قانكف الأحكاؿ الشخصية.

              كقد جاءت الدراسات الدكلية الثلبث لتؤكد أف انعكاس اتفاقية سيداك عمى قانكف       
                  الأحكاؿ الشخصية يختمؼ مف دكلة لأخرل بحسب معتقدات كتعاليـ كؿ بمد، فرغـ أف

                     كاؿ الشخصية في الدكؿ الثلبث مستمدة مف الشريعة الإسلبمية، إلا أنو لا ينكرقكانيف الأح
كقد  ،بتغير الزماف كالمكاف ك في اختلبؼ الأئمة متسع كرحمة للؤمة الإسلبمية حكاـ الشريعةأتغير 

الاستفادة  حاكلتك البحث العممي  في تكسيع أفقيا في السابقة  استفادت الباحثة مف ىذه الدراسات
 مف تنكع المنيج العممي كالأدكات المستخدمة.
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 خطة الدراسة

قامت الباحثة بتناكؿ حقكؽ المرأة ما بيف اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية النافذ في 
كتحدثت عف الزكاج كأحكامو ما بيف اتفاقية سيداك كقانكف  فمسطيف في الفصؿ الأكؿ مف الدراسة،

لمسائؿ متنكعة مثؿ سف الزكاج كالكلاية في  فيو خصية في المبحث الأكؿ، فتطرقتالأحكاؿ الش
الزكاج كتعدد الزكجات كنفقة الزكجة كحضانة الطفؿ أثناء الزكاج، ككذلؾ فقد تناكلت الطلبؽ 
كأحكامو ما بيف اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية في المبحث الثاني، كتطرقت لمسائؿ 

الحؽ في الطلبؽ كنفقة العدة كالحضانة كنفقاتيا بعد الطلبؽ، كختامان فقد تحدثت  مثؿ فيو متنكعة
بحث الثالث، فبينت مف في المعف الإرث كأحكامو ما بيف اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية 

قانكف الأحكاؿ الشخصية حالات الإرث التي يتساكل فييا الذكر مع الأنثى كالحالات التي ترث فييا 
نثى أكثر مف الذكر كالحالات التي ترث فييا الأنثى كلا يرث الذكر ككذلؾ الحالات التي ترث الأ

كمف ثـ تطرقت لمحمكؿ التكافقية  فييا الأنثى أقؿ مف الذكر كتطرقت لميراث المرأة في اتفاقية سيداك
 ،لدراسةمف التعديؿ قانكف الأحكاؿ الشخصية بما يتلبءـ مع اتفاقية سيداك في الفصؿ الثاني 

لقانكف الأحكاؿ الشخصية بشأف سف الزكاج  فتناكلت في المبحث الأكؿ التعديلبت المقترحة
كالحضانة كتعدد الزكجات، كتطرقت إلى البنكد المتعارضة ما بيف اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ 

د فسخو كالحؽ الشخصية في المبحث الثاني فيما يتعمؽ بالكلاية في الزكاج كالنفقة أثناء الزكاج كبع
عف اتفاقية سيداك كمضمكنيا  كنظران لأىمية الحديث ،في طمب الطلبؽ ككذلؾ الميراث كأحكامو

 عمى الانضماـ ليا خصصت الباحثة ليا فصلبن تمييديان خاصان بيا. كالآثار القانكنية المترتبة
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 التمييديالفصل 
 اتفاقية سيداو

لإثبات الذات فكثيران ما كانت تبث حكليا الأكىاـ التي خاضت المرأة حربان عبر العصكر          
فكانت تحرـ مف كراثة أملبؾ الأسرة، كلـ تكف  كتجعميا محط ازدراء في المجتمع، تنتقص مف شأنيا

تتساكل في نظر القانكف مع الرجاؿ، حتى أنيا صارت في بعض القبائؿ بمنزلة العبيد، فخمؼ ذلؾ 
 يجمبف ككأنيف مباشرة كلادتيف بعد كقتميف البنات لكأد تدعك كانت التي بعض العادات الجاىمية

 كالاجتماعية حقكقيا المدنية حفظ عمى كأكد مكانتيا، مف كرفع المرأة فكرـ الإسلبـ جاءك  ،1النحس
 كالسنة الكريـ القرآف في القكاعد تمؾ كأرسى ليا داعمان  كجاء للؤجياؿ كمربية بدكرىا كأشاد كالسياسية
 المرأة كرامة مف انتقصت التي العنصرية الممارسات تمؾ كؿ عمى ردو  بمثابة ذلؾ ككاف النبكية،
 قبلبن.

 اتفاقية سيداونبذة عن المبحث الأول: 

  المطمب الأول: لمحة تاريخية عن التفاقية

 ان أساسي ان حقكاعتبرت ذلؾ  الجنسيف، بيف طالب بالمساكاةتعالت أصكات في العصر الحديث ت    
 زيحفكت المجتمعات في السلبـ لتحقيؽ ان ضركري ان أمر  كدعمتو مف باب ككنو ساف،الإن حقكؽ مف
الاقتصادم، نتيجةن لعمؿ المرأة جنبان إلى جنب بجكار الرجؿ في بناء المجتمع،  كالنمك نتاجيةالإ

 الإطار ضمف المرأة لحقكؽ المتحدة الأمـ أرض الكاقع بدعـعمى  المممكسة ككانت البداية الحقيقية
كتحديدان  المتحدة الأمـ ميثاؽ مف (1) المادة المتحدة، فقد جاء نص الأمـ ميثاؽ في المعمف ليالدك 

 الفقرة الثالثة منيا معبران عف مقاصد الأمـ المتحدة  كما يمي: "

 كالثقافية كالاجتماعية الاقتصادية الصبغة ذات الدكلية المسائؿ حؿ عمى الدكلي التعاكف تحقيؽ
 ذلؾ عمى كالتشجيع جميعان  لمناس الأساسية كالحريات الإنساف حقكؽ احتراـ زيزتع كعمى كالإنسانية

                                                           
ـ،    1991. القاىرة: دار الصحكة لمنشر كالتكزيع. 2. طالمرأة بين شريعة الإسلام والحضارة الغربيةالندكل. سيد رئيس:  1

 .21،22ص 
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سرعاف ما ك  ،."..كالنساء الرجاؿ بيف تفريؽ كلا الديف أك المغة أك الجنس بسبب تمييز بلب إطلبقان 
 المجمس أنشأ المتحدة، للؤمـ الأكؿ العاـجاء التطبيؽ العممي تأكيدان عمى ما جاء في الميثاؽ ، ففي 

 السياسات لصنع الرئيسية العالمية الييئة بصفتيا المرأة، كضع لجنة كالاجتماعي الاقتصادم
 محايدة لغة ضمافككاف أكؿ إنجازاتيا ، بالمرأة كالنيكض الجنسيف بيف المساكاة بتحقيؽ المتعمقة

 1.ـ 1948الصادر عاـ  الإنساف لحقكؽ العالمي الإعلبف مشركع  في الجنسيف بيف

                        الأمـ في المرأة حقكؽ تحدد اتفاقية كضع العمؿ الدؤكب كالجيكد الحثيثة عمى لتاريخ كبالعكدة  
  :2مراحؿ عدة عبر كذلؾ العشريف، القرف مف الثاني النصؼ بدايات إلى فإف ذلؾ يعيدنا المتحدة

 تبنتيا كالتي لسياسية،ا المرأة حقكؽ معاىدة المتحدة بالأمـ المرأة مركز مفكضية أعدت فبدايةن 
ا إعلبننا المتحدة الأمـ أجازت ـ، ثـ1952 عاـ المتحدة في للؤمـ العامة الجمعية  بالقضاء خاصِّ

لغاء المفاىيـ، تغيير إلى دعا المرأة، ضد التمييز عمى  الرجؿ بيف تفرؽ التي السائدة العادات كا 
 إحداث عمى القادرة ىي كمية ككنياغير الحك لممنظمات الميعطى الدكر مساحة زيادة مع كالمرأة،

 ـ.1967 عاـ السائدة ككاف ذلؾ في كالثقافية الدينية كالقيـ  الأعراؼ تحدم طريؽ عف التغيير، ىذا

عمى                                   القضاء اتفاقية إعداد في المتحدة بالأمـ المرأة حركة مفكضية بدأت 1973 عاـ كفي 
 رفع ، كقد أبرمت اتفاقيةـ1979 في إعدادىا كأكممت المرأة )سيداك(، ضد التمييز أشكاؿ جميع
 /18/12 بتاريخ الإنساف لحقكؽ المتحدة الأمـ التي أصدرتيا المرأة ضد كالتمييز الظمـ أشكاؿ كافة

 لحقكؽ شاممة اتفاقية كىي ،ـ1982 عاـ المتحدة للؤمـ العامة الجمعية بمكافقة كحظيت ـ، 1979
الفمسطينية محمكد  السمطة رئيس عمييا الأخرل، كقد كقع الدكلية للبتفاقيات أساسان  كتعد المرأة،

 .تحفظات أية دكف ـ1/4/2014 في عمييا ـ، كصادؽ 2009 عاـ عباس  في

 

                                                           
 A1;pm>-@01/910/>كقع: ، تاريخ آخر زيارة لممالمساواة بين الجنسينالأمـ المتحدة:  1

https://www.un.org/ar/sections/issues-depth/gender-equality/index.html 
اتفاقية القضاء عمى كافة أشكال التمييز ضد المرأة سيداو رؤية نقدية من منظور شرعي. سعداكم . عمر عبد الكريـ:  2

 .7ـ، ص2004مصر: مجمع الأزىر لمبحكث الإسلبمية. 
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 المبادىء التي تطرقت ليا التفاقية المطمب الثاني:

قد أكدت عمى المبادلء أجزاء ف  5مادة مقسمة عمى  30كبالرجكع إلى الاتفاقية كالتي تتألؼ مف  
 التالية:

 بناءن  يتـ تقييد أك إقصاء أك تميز ىك أم :التالي النحك عمى المرأة ضد عرفت الاتفاقية التمييز -1
بطاؿ إضعاؼ عمى غرض أك تأثير كلو الجنس عمى  بكافة المرأة كاستمتاع كممارسة، اعتراؼ، كا 

 الحريات ككافة كالمدنية كالثقافية ماعيةكالاجت كالاقتصادية السياسية كحرياتيا الإنسانية حقكقيا
 . 1كالمرأة الرجؿ بيف كىك المساكاة كاحد لأساس كفقنا الزكجية حالتيا الأخرل، بغض النظر عف

 .2المساكاة بينيا كبيف الرجؿ مبدأ كفالة خلبؿ مف المرأة ضد التمييز منع -2

لحقكقيما  القانكنية لحمايةا ةككفال ات كالقكانيفالتشريع ي صياغةف ة بيف المرأة كالرجؿالمساكا -3
 .3ءمى السكاع

 أشكاؿ المرأة بكافة كسائمو ككقؼ أم شكؿ مف ضد التمييز العنصرم ممارسة عف الامتناع -4
  .4ضدىا التمييز

ضماف حقكؽ الإنساف كحرياتو الأساسية لممرأة عمى كافة الأصعدة السياسية كالاجتماعية  -5
 .5كالاقتصادية كالثقافية

  .6بيف الرجؿ كالمرأة كالحقيقية ة مف أجؿ تعجيؿ الكصكؿ لممساكاة الفعميةتبني معايير خاص -6

    

                                                           
 .مف اتفاقية سيداك (1)ة الماد 1
 .مف اتفاقية سيداك (1)المادة  2
 .مف اتفاقية سيداك (2)المادة  3
 .مف اتفاقية سيداك (2)المادة  4
 مف اتفاقية سيداك. (3)المادة  5
  مف اتفاقية سيداك. (4)المادة  6
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بالمسؤكلية المتبادلة بيف الرجؿ كالمرأة في تربية كالاعتراؼ  ضد المرأة التحيزات عمى القضاء -7
    .1الأبناء

 .2لقسرمبالبغاء االمرأة  تجار بالمرأة كاستغلبؿالإجراءات لمحد مف جميع أشكاؿ الإاتخاذ كافة  -8

كالمشاركة في  نتخابكالا الترشحليا  يكفؿ بما السياسية ةالحيا يف المرأة مشاركة ضماف -9
     .3التشكيؿ الحككمي

   .4المساكاة في فرص تمثيؿ الحككمة في المحافؿ الدكلية كالمشاركة في المنظمات الدكلية -10

    .5جنسيتيا نفس ئياالزكج كأبنا منح أك عنيا التنازؿ أك الجنسية منح فى إعطائيا الحؽ -11
التعميـ  كذلؾ بتكفير فرص متساكية في التعميـ لمطمبة  المرأة فى ضد التمييز القضاء عمى -12

  .6كالطالبات كالعمؿ عمى خفض معدلات الانقطاع عف الدراسة لدل الفتيات

 ازاتالإج كضماف العمؿ فى الحرية ليا كضماف الكظيفة، المرأة فى ضد التمييز القضاء عمى -13
 .7الإجازات التي قد تحتاج إلييا مف كغيرىا كالكضع الحمؿ حالة يف

 .8بما في ذلؾ خدمات تنظيـ الأسرة القانكف أماـ ةكالمساكا الصحية الرعاية ضماف -14

المساكاة في الحياة الاجتماعية  الحؽ في الحصكؿ عمى الاستحقاقات الأسرية كضماف -15
 .9كالاقتصادية

                                                           
 .مف اتفاقية سيداك (5)المادة   1
 .مف اتفاقية سيداك (6)المادة   2
 .مف اتفاقية سيداك (7)المادة   3
 .مف اتفاقية سيداك (8)المادة   4
 .مف اتفاقية سيداك (9)المادة  5
 .مف اتفاقية سيداك (10)المادة   6
 .مف اتفاقية سيداك (11)المادة   7
 .مف اتفاقية سيداك (12)المادة   8
 .مف اتفاقية سيداك (13)المادة  9
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في المشاريع التنمكية كالتمتع بظركؼ  كحقيا في المشاركة اللبزمة لممرأة الريفية تكفير الحماية -16
  .1حياة ملبئمة

 كحصكؿ الرجؿ لأىمية مماثمة قانكنية كمنحيا أىمية القانكف أماـ الرجؿ مع المرأة مساكاة -17
 كافكم إقامتيا محؿ اختيار الخاص كليا حريتيا في بالقانكف الرجؿ حقكؽ نفس عمي المرأة
  .2سكنيا

أسرة مثؿ  كتككيف بالزكاج المختصة الأمكر في المرأة ضد التطرؽ لجميع أشكاؿ التمييز -18
 أثناء كالكاجبات الحقكؽ بحرية ككفالة نفس الحياة شريؾ كاختيار الزكاج، في الحؽ المساكاة في 

 عدد اختيار حرية الأطفاؿ ككذلؾ كالدم ككنيـ كالكاجبات الحقكؽ نفس أك الانفصاؿ، كليـ الزكاج
 ممتمكات مع المينة كالتعامؿ كتحديد للؤسرة، اسـ إضافة لاختيار إنجابيـ بيف كالمدة الأطفاؿ
 .3الأسرة

 نجازاتيا إالمطمب الثالث: أىمية التفاقية وبعض من 

فإف أىمية الاتفاقية بعد الاطلبع عمى الاتفاقية كالكقكؼ عمى أىـ البنكد التي احتكت عمييا       
 عقكباتال فرضك  الدكؿ كقكانيف دساتير في الجنسيف بيف المساكاة مبدأنبع مف تسميط الضكء عمى ت

 فرض، كما تالمرأة ضد التمييز أشكاؿ مف شكؿ أم لمنع اللبزمة القانكنية الإجراءات كاتخاذ
 كالأعراؼ كالتقاليد العادات إلغاء عمى العمؿ ، كتكجبتمامان  الرجؿ حمايةك لممرأة القانكنية الحماية

 في كتقدميا المرأة تطكر ضمافكبشكؿ عاـ فإف ذلؾ يعني  ،المرأة ضد تمييزتحكم أم  التي
، كلا تغفؿ الاتفاقية مرحمة الأمكمة كالسياسية كالرياضية كالاقتصادية جتماعيةالا المياديف مختمؼ

عطاء الأمكمة لحماية اللبزمة الإجراءاتحثت عمى تطبيؽ فقد  في حياة المرأة  ة حقيا في المرأ كا 
كلـ تغفؿ  ،كالدعارة بيا تجارللئ استغلبليا كعدـ لممرأة لحماية، كتعنى الاتفاقية بضماف اتمؾ الفترة
أما فيما يتعمؽ بأمكر الزكاج فقد أكدت  ،ؿجالر  مع جنب إلى جنبان  التعميـ في المرأة حؽ الاتفاقية

                                                           
 .مف اتفاقية سيداك (14)المادة  1
 .مف اتفاقية سيداك (15)المادة  2
 .مف اتفاقية سيداك (16)المادة  3
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، أجنبي رجؿ مف تزكجت حاؿ في زكجيا جنسية عمى الحصكؿ في المرأة حؽ الاتفاقية عمى
 ساعدت قدك  ،كضمنت ليا الحرية في التصرفات كاختيار المسكف ككؿ ما يتعمؽ بالحياة الزكجية

 يالإنمائ المتحدة الأمـ صندكؽ كيشير المرأة، ضد التمييز أشكاؿ مف الكثير عمى القضاءب الاتفاقية
 تكصيات النمسا طبقتفعمى سبيؿ المثاؿ  الاتفاقية، نجاح النماذج التي تؤكد  مف العديد إلى لممرأة
 حظرت ، ككذلؾ فقديالزكج العنؼ مف المرأة حماية بشأف المرأة ضد التمييز عمى بالقضاء المجنة

 في محكمة عبرت ، كمابناءن عمى تكصيات المجنة يالجنس شر التح بنغلبدش في العميا المحكمة
 مف حقكؽ باعتبارىا الإنجابية حقكؽبال كاعترفت الإجياض، جبار عمىالإ عف رفضيا ككلكمبيا
 . 1الإنساف

 لتفاقية سيداوالآثار القانونية المترتبة عمى انضمام فمسطين المبحث الثاني: 

 الوطنية التشريعات عمى الدولية للاتفاقيات النضمام أثر: الأول المطمب

ة بحقكؽ الإنساف عمى الساحة تمؾ المتعمق شاران للبتفاقيات الدكلية خاصةن مؤخران شيد العالـ انت       
الدكلية، فتسابقت الدكؿ لمتكقيع كالمصادقة عمى تمؾ الاتفاقيات، مما حذا بالمجتمع الدكلي إلى عقد 

، الدكلية ف اتفاقية دكلية تعنى بالمعاىداتكشؼ الستار عـ في فيينا حيث 1969مؤتمر دكلي عاـ 
كمف المعركؼ أف لكؿ شخص ـ، 1969دكلية قانكف المعاىدات الكأطمؽ عمييا اسـ اتفاقية فيينا ل

الاتفاقيات التي انضـ إلييا لتصبح جزءان  تنفيذمف أشخاص القانكف الدكلي الحرية في كضع آلية 
تحدد الطريقة التي بمقتضاىا كلا تكجد قاعدة  قانكنية مكحدة  ،مف النظاـ القانكني الداخمي لمدكلة

كيمكف تحديد تمؾ الطريقة عف ، 2لداخمية لتمؾ الدكلةتصبح تمؾ الاتفاقيات جزءنا مف التشريعات ا
طريؽ الاستدلاؿ مف نصكص دستكر الدكلة كالذم قد ينظـ مسألة إبراـ الاتفاقيات الدكلية كيحدد 

                                                           
في اطار إتفاقية القضاء عمى جميع أشكال  -حقوق المرأة في السرة صندكؽ الأمـ المتحدة الانمائي لممرأة )اليكنيفـ( . 1

 .27ـ، ص2004 . المكتب الإقميمي لمدكؿ العربية )الأردف (.التمييز ضد المرأة )سيداو(
التنظيم القانوني للالتزام بالمعاىدات الدولية في التشريع الفمسطيني "دراسة مقارنة  :ح. عمراف يحيى أحمدأبك مسام 2

 )رسالة ماجستير غير منشكرة(.                                                       . 123، ص  ـ 2017 الجامعة الإسلبمية. غزة. فمسطيف  بالشريعة الإسلامية.
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كقد يترؾ ذلؾ لأحكاـ القضاء التي تحدد فيما بعد  ،آلية إنفاذىا في القانكف الداخمي كقيمتيا القانكنية
 .1لاتفاقيات كمنزلتيا بالنسبة لمتشريع الداخمي في الدكلةالقيمة القانكنية لتمؾ ا

ـ كالمعدؿ 2003نسبة لمتشريع الفمسطيني فمـ يتضمف القانكف الأساسي الفمسطينيبالأما      
مف  كاف كنرل أنو، ـ نصان يتعمؽ بأسمكب إدماج المعاىدات الدكلية في التشريع الفمسطيني2005

ي عمى آلية دمج للبتفاقيات في النظاـ القانكني الداخمي نص المشرع الفمسطينالضركرم جدان 
فيما يتعمؽ بالممارسة القضائية كأحكاـ ك  ،كتدارؾ ذلؾ النقص في مسكدة القانكف الأساسي القادـ

تمؾ  تنفيذالقضاء فعمميان يتـ الاستناد لبعض أحكاـ الاتفاقيات في أحكاـ المحاكـ دكف التطرؽ لآلية 
كذلؾ لا يتماشى مع التطكرات الحديثة كمع رأم الفقياء ، 2القانكني الداخميالاتفاقيات في النظاـ 

الاتفاقيات كفقان للؤكضاع الدستكرية التي يحددىا نظاـ الدكلة بحكـ  تنفيذالذم يدعك لتنظيـ آلية 
 كحديثان فقد قررت المحكمة الدستكرية الفمسطينية العميا ،3إبراميا ك نشرىا كتمتزـ بيا السمطات كافة

  (4/2017بخصكص الطعف الدستكرم رقـ )ـ 2017 تشريف ثاني 19تاريخ في جمستيا المنعقدة ب
 كقد عممت ،سمك الاتفاقيات الدكلية التي صادقت عمييا دكلة فمسطيف عمى التشريعات الداخمية

ليا كتناز إرادة الدكلة عف سيادتيا  ذلؾ بأف الانضماـ للبتفاقيات الدكلية ما ىك إلا تعبير المحكمة
ىذه الاتفاقيات الدكلية تسمك عمى  مة إلى أفكقد خمصت المحك ،لصالح سيادة القانكف الدكلي العاـ

قكة أعمى مف التشريعات الداخمية بما يتكاءـ  التشريعات الداخمية بحيث تكتسب قكاعد ىذه الاتفاقيات
 مع اليكية الكطنية كالدينية كالثقافية لمشعب العربي الفمسطيني.

أف قرار المحكمة الدستكرية جاء غامضان دكف تفسير كافي حكؿ آلية التنفيذ ترل الباحثة ك        
لممعاىدات الدكلية كمكاءمتيا مع اليكية الكطنية كالدينية كالثقافية لمشعب، كلـ ينص عمى كيفية ىذه 
المكاءمة كعف التصرؼ المناسب في حاؿ تعارضت ىذه الاتفاقيات مع التشريعات الداخمية، 

                                                           
المعاىدات الدولية والقانون الوطني :دراسة مقارنة لمعلاقة ما لمركز الفمسطيني لاستقلبؿ المحاماة كالقضاء "مساكاة " .ا 1

 39ـ ،ص2014 . البيرة . بين المعاىدات الدولية والقانون الوطني وآليات توطينيا 
ـ، 2003 اف: دار كائؿ لمنشر كالتكزيع.عم. 3طالقانون العام الدولي )المقدمة والمصادر(. عمكاف. محمد يكسؼ:  2

 .270ص
التنظيم القانوني للالتزام بالمعاىدات الدولية في التشريع الفمسطيني "دراسة مقارنة : أبك مسامح. عمراف يحيى أحمد 3

 .128، ص  مرجع سابؽ بالشريعة الإسلامية.
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عدة تفسيرات، فعدـ تناقض الاتفاقيات الدكلية مع ىكية جاءت فضفاضة كقد تحتمؿ  العباراتف
الشعب الفمسطيني قد يعرض دكلة فمسطيف لممساءلة في حاؿ عدـ تطبيؽ أم بند مف بنكد 

 الاتفاقيات الدكلية بحجة أنو مخالؼ ليكية الشعب الفمسطيني.

  ة سيداو تفاقيفمسطين والنضمام للا المطمب الثاني: 

 دكلةـ  2012نكفمبر  29بتاريخ  67/19 ىا رقـ قرار في  المتحدة العامة للؤمـ الجمعية منحت
 كمكسبان  دبمكماسيان  انتصاران كقد عد ذلؾ  المتحدة، الأمـ في عضك غير مراقب دكلة صفة فمسطيف
 ىذه طيففمس دكلة منح الذم القرار مشركع لصالح دكلة 138 صكتت حيث لمفمسطينييف قانكنيان 
، كبناءن عمى ذلؾ القرار فقد دكلة 41 التصكيت عف كامتنعت دكؿ، تسع عارضتو حيف في الصفة،

اتجيت دكلة فمسطيف للبنضماـ للبتفاقيات الدكلية ، كذلؾ ترسيخان لشخصيتيا القانكنية بصفتيا دكلة 
لدكلي مع مراقب غير عضك، ليعزز ذلؾ كجكدىا عمى الساحة الدكلية كلمحفاظ عمى التضامف ا

بما  مسطينية كمؤسساتياارتكزت الاستراتيجية الفمسطينية عمى بناء الدكلة الف القضية الفمسطينية، كقد
بتاريخ  كقد صدر، الالتزاـ بما جاء بتمؾ الاتفاقياتيتكاءـ مع المعايير الدكلية كذلؾ بتأكيدىا عمى 

 جميع عمى القضاء اتفاقية عمى المصادقة بشأف ـ2009 لسنة( 19) رقـ مرسكــ  2009آذار  8
 القانكف لأحكاـ استنادان  ،الفمسطينية الكطنية السمطة عف رئيس "سيداك" المرأة ضد التمييز أشكاؿ

 التمييز أشكاؿ جميع عمى القضاء اتفاقية عمى كتعديلبتو كمفاده: المصادقة ـ2003 لسنة الأساسي
كقد جاء ىذا المرسكـ في يكـ  ،فمسطينيال الأساسي القانكف كأحكاـ ينسجـ بما" سيداك" المرأة ضد

بحقكؽ المرأة مف قبؿ الدكلة  الاىتماـالمرأة العالمي كتكريـ لممرأة الفمسطينية ككبادرة لمتعبير عف 
كتجدر الإشارة إلى أف الانضماـ إلى  ،كالمتمثمة بسمطتيا الرئاسية كمؤسساتيا الرسميةالفمسطينية 

 دكفى ذلؾ قبكؿ جميع بنكد الاتفاقية ككؿ ما جاءت بو كمعن، اتفاقية سيداك جاء بلب تحفظات
كرغـ أف النظاـ القانكني الفمسطيني حاليان  ،فكؿ بنكدىا ترتب آثاران قانكنية ،عتراض عمى أم بندا

في النظاـ القانكني الداخمي إلا أننا  آليات دمج الاتفاقيات الدكليةب تعمؽفيما ي المعالـ غير كاضح
لنظاـ الفمسطيني بسمطاتو الثلبث التنفيذية كالتشريعية كالقضائية  بالمضي نطالب القائميف عمى ا

حتى يمكف  كمتطالباتيا نمط محدد في اتجاه استيعاب الالتزامات الدكليةتبني قدمان كالدفع نحك 
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كيقع  ،القكؿ بأف دكلة فمسطيف قادرة عمى القياـ بمسؤكليتيا الدكلية كقادرة عمى الكفاء بالتزاماتيا
رسـ ممارسة قانكنية كاضحة                                  التي تتكلى ميمة  ،في ذلؾ عمى السمطة القضائية كبيرعبء 
مة للئنفاذ الشأف ، فبقاء الحاؿ كما ىك عميو يعني كجكد التزاـ دكلي كمسؤكلية دكلية غير قاب في ىذا

ف أردنا تحديد الجزء الذم تمسو الا، 1في القانكف الداخمي كييمنا في  تفاقية مف القكانيف الداخميةكا 
ـ كىك القانكف  1976لسنة  16رقـ  فإف ذلؾ يشمؿ قانكف الأحكاؿ الشخصية  نطاؽ ىذه الدراسة،
التي تعنى كتنظـ كؿ ، كىك مف أىـ القكانيف كفي منطقة الضفة الغربية بالتحديد النافذ في فمسطيف

ينظـ القانكف فمقة بالزكاج كالطلبؽ كالميراث،  يخص الأسرة، فيك ينظـ جميع المسائؿ المتعما 
كقد استمد ىذا القانكف مف الشريعة ، الأحكاؿ بيف الإنساف كأسرتو كيعنى بالتزاماتو الشخصية

فقد نجد لمكىمة الأكلى الإسلبمي كاختلبؼ ثقافة المجتمع   ةالدينيالخصكصية بسبب الإسلبمية، ك 
المساكاة بيف الجنسيف كتغيير الأدكار النمطية لكؿ مف  مف الاتفاقية إليو تدعكتقبؿ ما  صعكبة في

 . الرجؿ كالمرأة داخؿ الأسرة

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
ت الدولية والقانون الوطني: دراسة مقارنة لمعلاقة ما المعاىداالمركز الفمسطيني لاستقلبؿ المحاماة كالقضاء "مساكاة ".  1

 .54. مرجع سابؽ، صبين المعاىدات الدولية والقانون الوطني وآليات توطينيا
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 الفصل الأول

          حقوق المرأة ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصية
 في فمسطين النافذ

 المبحث الأول: الزواج وأحكامو ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصية

ثـ استف  يكمؿ بيا أحدىما الآخر، كجعؿ لكؿو منيا صفاتو ، خمؽ الله البشر مف ذكر كأنثى       
مىؽى لىكيـ مِّفٍ :"  تنزيموفشرع بينيما الزكاج كىك القائؿ في محكـ  ،سنتو في خمقو مًفٍ آيىاتًوً أىفٍ خى كى

عىؿى بىيٍنىكيـ  ا لِّتىسٍكينيكا إًلىيٍيىا كىجى ٍـ أىزٍكىاجن "أىنفيسًكي كفى يىاتو لِّقىكٍوـ يىتىفىكَّري لًؾى لآى دَّةن كىرىحٍمىةن إًفَّ فًي ذىَٰ مَّكى
1 . 

الاختلبط كالاقتراف: فيقاؿ زكج الشيء بالشيء كزكج إليو أم قرنو ككؿ شيئيف  :الزكاج في المغة
اقترف أحدىما بالآخر فيما زكجاف كالزكج مف ألفاظ الأضداد إذ يطمؽ عمى الذكر كالأنثى فيقاؿ: 

اسٍكيفٍ أىنتى "قاؿ تعالى مخاطبان سيدنا آدـ عميو السلبـ: كقد ، 2رجؿ زكج المرأة كالمرأة زكج الرجؿال
كٍجيؾى  نَّةى  كىزى  .3"الٍجى

كغاية الزكاج تككيف الأسرة بحسف العشرة، لذا فقد اىتـ الديف الإسلبمي بتنظيمو كبياف أحكامو،     
ؽ كؿ منيما، كنظـ المسؤكلية التي تقع                                                فحدد طبيعة العلبقة بيف الزكجيف ككاجبات كحقك 

                          ،مف الزكاج كالشرعي الإنساني عمى عاتؽ كؿ منيما، فتسكد بينيما المكدة كالرحمة ليتحقؽ المقصد

 كما يمي:( 2المادة ) فيـ 1976كقد عرفو قانكف الأحكاؿ الشخصية 

يجاد نسؿ بينيما".  "الزكاج عقد بيف رجؿ كامرأة تحؿ لو شرعان لتككيف أسرة كا 

 

 

                                                           
 .21: الآية سورة الروم 1
 .407/1 المعجم الوسيط 2
    .35: الآية سورة البقرة 3
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مف الإعلبف العالمي  16/1المادة في كبالرجكع لمقانكف الدكلي كالاتفاقيات الدكلية فقد جاء        
 ـ ما يمي: 1948لحقكؽ الإنساف 

سرة، دكف أم قيد بسبب العرؽ أك لمرجؿ كالمرأة، متى أدركا سف البمكغ، حؽ التزكج كتأسيس أ -1" 
مف "، الجنسية أك الدًيف، كىما متساكياف في الحقكؽ لدل التزكج كخلبؿ قياـ الزكاج كلدل انحلبلو

خلبؿ النص السابؽ نجد أف المكاثيؽ كالأعراؼ الدكلية أكدت عمى أىمية الزكاج كحؽ مكفكؿ 
د الرابطة الزكجية أك حتى بعد انحلبليا لمرجؿ كالمرأة كساكت بينيما في الحقكؽ الزكجية أثناء كجك 

كعمى المرأة بشكؿ خاص بشكؿ عاـ  بالرجكع لأىمية الزكاج كأثره عمى المجتمع  ،كانتياء الزكاج
تفاصيمو ما بيف اتفاقية سيداك كقانكف دراسة ك سنحاكؿ أف نمقي الضكء عمى بعض أحكاـ الزكاج 

 .الأحكاؿ الشخصية

 ين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصيةسن الزواج  ما بالمطمب الأول: 

عادة ما يككف ىناؾ اختلبؼ بيف المجتمعات في تحديد سف الزكاج الأمثؿ، خاصة أنو قد يختمؼ  
تحديد سف الزكاج الأمثؿ في البمد ذاتو مف منطقة إلى أخرل، كذلؾ بسبب طبيعة المتغيرات 

د تختمؼ الظركؼ كالأسباب التي تجعؿ مف كالظركؼ التي تختمؼ باختلبؼ الثقافات الإنسانية، كق
، فيميؿ المجتمع العربي بنظرتو الشرقية إلى تزكيج الفتيات في سف مبكر حفاظان الفتاة مؤىمة لمزكاج

ككثيران ما تمعب القيـ الاجتماعية كالمثؿ الدينية دكران في ، ليا عمى شرفيا كتأمينان لمستقبميا كحصانةن 
 لذا فسنقكـ بالكقكؼ عمى النصكص التي تعالج سف الزكاج، 1ذلؾ الشأففي قناعات الأسرة 

 المنصكص عميو في كؿ مف اتفاقية سيداك  كقانكف الأحكاؿ الشخصية.

 

 

 

                                                           
، 8/2007  . دراسات مكصمية.عممية التنمية الجتماعية عمى الفتيات في أثر الزواج المبكرالسبعاكم. ىناء جاسـ محمد:  1

 .100ص
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 أولً: بموجب اتفاقية سيداو                                                          

ذم يجعؿ العقد صحيحان كيرتب آثاران قانكنية كفقان لما جاء في الاتفاقية فقد ربطت سف الزكاج ال     
المادة ـ جاء في  2004( لسنة 7كبالرجكع لقانكف الطفؿ الفمسطيني رقـ )، بانتياء مرحمة الطفكلة

 منو ما يمي: (1)

، سنة 18إذان فنياية مرحمة الطفكلة ىك سف  ."" الطفؿ ىك كؿ إنساف لـ يتـ الثامنة عشرة مف عمره
                                                  زكاج الذم يستشؼ مف بنكد الاتفاقية ككذلؾ فقد دعت الاتفاقية إلىكىك السف المناسب لم

لزامية تسجيؿ الزكاج في السجؿ الرسمي  .1تحديد سف أدنى لمزكاج كأكدت عمى ضركرة كا 

  قانون الأحوال الشخصية بموجبثانياً: 

لمفتاة التي عامان ك  16 الذم أكمؿلمشاب الشخصية سمح بالزكاج  يتضح لنا أف قانكف الأحكاؿ      
، كما أنو أعطاىا حرية الاختيار بذات السف في حاؿ عضؿ الكلي مف غير الأب 2عامان  15أكممت 

فميا كذلؾ حرية الاختيار كلكف في سف  ،كالجد، أما في حاؿ كاف العضؿ مف الأب أك الجد
ان 18  ج مف شخص يكبرىا بعشريف عامان فلب بد أف يتأكد                                            أما في حاؿ أرادت الزكا ،3عام

، كالمعيار المتبع  4عامان  18القاضي مف رضاىا كككف الزكج مناسبان ليا، إذا كانت تقؿ عف سف 
سب ككذلؾ معيار المصمحة ككف الزكاج منا، كعي الفتاة معيار السف الذم يحدد كما نلبحظ ىك

                                    " منع المرأة مف التزكيج مف الكؼء :العضؿ فيك مصطمحكتفسيران لما يعنيو  ،لمفتاة كمف مصمحتيا
ا في صاحبو، كىذا ىك القدر المتفؽ عميو بيف مكبمير المثؿ إذا طمبت ذلؾ كرغب كؿ كاحد مني

()مصداقان لقكلو تعالى:  5،فالعضؿ حراـ ،العمماء ميكىيفَّ كىلاى تىعٍضي
6." 

                                                           
 مف اتفاقية سيداك. ( 16/2) المادة  1
 مف قانكف الأحكاؿ الشخصية. (5) المادة 2
 مف قانكف الأحكاؿ الشخصية. (6) المادة 3
 مف قانكف الأحكاؿ الشخصية. (7) المادة 4
 .56، ص2010. عماف: دار الفكر. 3. طةشرح قانون الأحوال الشخصيالسرطاكم. محمد عمي:  5
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نستنتج مما سبؽ أف السف الأدنى لمزكاج مختمؼ عميو كغير متطابؽ في الاتفاقية  الخلاصة:
أما السػػف  كيرتبط بانتياء مرحمة الطفكلة ،عامان  18ىك  سف الزكاج  ففي اتفاقية سيداك كالقانكف

 إلا فيلمفتاة عامان  15عامان لمشاب ك 16 ؿ الشػخصػػػػػػية فيكالأدنػػػػػػػػػػػى لمزكاج في قػػػانػػػػػػػػػكف الأحػػػػػػكا
 الات الاسػػػتػػثػػػػػنائيػػػػػة فيما يتعمؽ بسف الفتاة كما سبؽ تكضيحو.بعػػػض الحػػػ

 المطمب الثاني: الولية في الزواج ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصية

الزكاج مف  قدسية الحكيمة لحمايةالإسلبمية يا الشريعة الأسس التي كضعت إف أحد أىـ          
الكلبـ ىك الكلاية أك يغركنيا بمعسكؿ  ياالذيف قد يستصغركف عقمكحماية المرأة مف  عبث العابثيف،

لب تستطيع أف تيعمؿ عقميا في التفكير بشكؿ سميـ ف، تغمب عمييا العاطفةقد في الزكاج، فالمرأة 
المرىفة، لذا فيي بحاجة لمسند  كمشاعرىايتعمؽ الأمر بأحاسيسيا  ب حيفكمتزف لتتخذ القرار الصائ

 مف ذكم القربى كلمف يشعرىا بالاطمئناف كيقدـ ليا الدعـ في جميع مناحي الحياة.

: "حؽ منحتو الشريعة لبعض الناس يكتسب بو بأنيايمكف تعريفيا ،  كبالرجكع لمفيكـ الكلاية     
أم أف صاحب الكلاية ىك مف ، 1سكاء رضي ذلؾ الغير أـ لـ يرض"صاحبو تنفيذ قكلو عمى غيره 

بغض النظر ، لشخص الآخر الذم يككف تحت كلايتو االقرار عمى  يقرر التصرؼ كتسرم آثار ذلؾ
الكلاية إلزامية كفي تقدير عتبر فيو تالمدل الذم  تقدير كقد اختمؼ الفقياء في عف رضاه مف عدمو،

 عنيا كثير مف المفاسد، فبناءن  نتجتىذا الاختلبؼ مكاقؼ متناقضة  عمى ، كقد حصؿ بناءن حدكدىا
كصارت ألغيت شخصية المرأة، كألغي حقيا في الاختيار،  الكلي إلزاميان  اعتبارعمى التشديد في 

عمى التساىؿ بانتفاء  تابعة لرغبة كلييا الذم يجبرىا بالزكاج بمف يشاء، كيعضميا عمف يشاء، كبناءن 
ت حقكؽ المرأة التي لا تجد الرجؿ الذم يحمييا مف ىضـ حقكقيا كالاحتياؿ كجكد الكلي ضاع

ا كنحف بصدد بحث مسألة الكلاية بناءن عمى ما أقرتو اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ ، 2عميي
 الشخصية.
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24 

 

 اتفاقية سيداو  حسب ما نصت عميوأولً: 

كساكتيا بالرجؿ كمنحتيا الكلاية الكاممة أعطت الاتفاقية المرأة الحؽ في إجراء عقد الزكاج بنفسيا ، 
عف تصرفاتيا بذلؾ الشأف، دكف تحديد شركط معينة تتسـ بيا المرأة التي مف حقيا الكلاية كتزكيج 

كأف يتكافؽ سنيا  -، فبالنسبة للبتفاقية يكفي أف تتكافر صفة المرأة فيمف ستجرم عقد الزكاج 1نفسيا
لاية أم رجؿ عمى المرأة كاكتفت بإعطائيا الكلاية الكاممة لمزكاج، كلـ تتطرؽ لك  مع السف الأدنى

 كالحؽ في عقد الزكاج لنفسيا بنفسيا دكف أم قيكد عمييا مف ناحية الكلاية.

 قانون الأحوال الشخصية  حسب ما نص عميوثانياً: 

ذيف ال الأشخاص عمى الكلاية في الزكاج كنظميا، فحدد قانكف الأحكاؿ الشخصية نص بدايةن فقد    
 ىـ الأقارب  " كالعصبة ،2كاعتمد في ترتيبيـ عمى مذىب الإماـ أبي حنيفةتثبت ليـ صفة الكلاية 

كما ييمنا ىنا ىك أف صفة الكلاية تثبت لمذككر فقط دكف "، 3مف الذككر حسب ترتيبيـ في الميراث
عاقلبن، بالغان  ، فالكلي لابد كأف يككفكاضحة كمحددة الصفات الكاجبة في الكليقد جاءت ك  ،الإناث

عمى أف صفة الكلاية ثابتة لمذككر بشكؿ  كىذا تأكيد آخر، 4كمسممان إف كانت المخطكبة مسممة
فرضاء أحد الأكلياء بالخاطب  ،لأكلياء كتساكييـ بالدرجةفي حاؿ تعدد االحكـ  القانكفبيف ك  ،قطعي

عد عند غياب                                              الآخريف إذا كانكا متساكيف في الدرجة كرضاء الكلي الأب يسقط اعتراض
ككذلؾ فقد  ،5الكلي الأقرب يسقط حؽ اعتراض الكلي الغائب كرضاء الكلي دلالة كرضائو صراحة

، فإذا غاب في حاؿ غياب الكلي حرصان عمى مصمحة الفتاة إلى القاضي آلية انتقاؿ الكلاية كضح
تفكيت لمصمحة المخطكبة انتقؿ حؽ الكلاية إلى مف يميو، فإذا تعذر الكلي الأقرب ككاف في انتظاره 

ى القانكف كقد أعط ،6أخذ رأم مف يميو في الحاؿ أك لـ يكجد انتقؿ حؽ الكلاية إلى القاضي
زكاجيا دكف الحاجة  تستطيع إتماـبأنيا عامان  18خصكصية لممرأة الثيب كالتي تجاكز عمرىا 

                                                           
 مف اتفاقية سيداك./  أ (  1/ 16) المادة  1
 مف قانكف الأحكاؿ الشخصية. (9)المادة  2
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 مف قانكف الأحكاؿ الشخصية. (11)المادة  5
 حكاؿ الشخصية.مف قانكف الأ (12)المادة  6
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-بخلبؼ البكر التي تتزكج لأكؿ مرة -ي سبؽ ليا أف تزكجت مف قبؿ ، كالثيب ىي المرأة الت1لكلي
 .2، فيي رشيدة  عالمة بأمكر الزكاج كلا يصح أف يجبرىا رجؿ

أما في ما يتعمؽ بحالة نفي المرأة كجكد كلي ليا ككيفية التصرؼ إذا ظير الكلي بعد الزكاج،       
 ت بكران أك ثيبان كنفت كجكد كلي ليا فزكاجياعامان كأرادت الزكاج سكاء كان 18فإذا بمغت المرأة 

بعد الزكاج فلب يحؽ لو المطالبة بفسخ العقد إذا كانت زكجت نفسيا مف  صحيح، فإذا ظير ليا كلي
عبرة بقيمة المير، أما إذا كانت زكجت نفسيا مف غير كلا فعقد الزكاج يككف صحيحان حتى  كؼء،

دأف يطمب مف القاضي فسخ ا كؼء فيجكز لمكلي                                                  شريطة أف لا تككف الزكجة حاملبن ، 3لعق
 .4الزكاج عقد أما بعد الحمؿ فلب يفسخ

نستنتج مما سبؽ أف الكلاية في الزكاج تثبت لمرجؿ كالمرأة عمى السكاء في اتفاقية سيداك،  الخلاصة:
بمجرد كصكليا لمسف  ان كيج نفسيا سكاء كانت بكران أـ ثيبفالمرأة ليا الكلاية عمى نفسيا كتستطيع تز 

فقد   ،أما فيما يتعمؽ بالمكضكع ذاتو في قانكف الأحكاؿ الشخصية ،الأدنى المتفؽ عميو لمزكاج
في الكلاية ، فحدد الأشخاص الذيف تثبت ليـ الكلاية، ككضع اعتمد القانكف معيار مصمحة الفتاة 

كاف لو رأم أكثر  المرأة، لكف القانكفمنحت لمرجؿ دكف  الكلايةليـ شركطان محددة ،عممان بأف 
خبرتيا في الزكاج،   انفتاحان بالتمييز بيف كلاية البكر ك كلاية الثيب فأسقط الكلاية عف الأخيرة بحكـ

القاضي صلبحية كلايتيا حفاظان عمى مصمحتيا، كلـ يغفؿ القانكف تنظيـ حالة غياب الكلي بمنح 
يكتفى برأم كاحد منيـ، كأخيران فإف  ،آراء الأكلياء ليا ككانكا  متساكييف في الدرجةكفي حاؿ تعددت 

حفاظان عمى مصمحة المرأة، كلكلييا  ،الأمكر التي اشترطيا القانكف في الزكجالكفاءة تعد مف أىـ 
عدـ حؽ الاعتراض إذا ما انتفت تمؾ الصفة، كأباح القانكف لمقاضي فسخ العقد عند انتفائيا شريطة 

 حمؿ الزكجة.
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 ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصية المطمب الثالث: تعدد الزوجات

                              لـ ينشيء الإسلبـ نظاـ تعدد الزكجات كما ىك شائع لدل الكثير مف الناس،     
ي جاء بيا الأنبياء قبؿ كلـ يكجبو حتى عمى المسمميف خاصة، فالحقيقة أف الأدياف السماكية الت

 صمى الله عميو كسمـ قد سبقت إلى إباحتو، فقد أباحتو الديانة الييكدية كالديانة النصرانية، محمد
 الإسلبمي كحيف جاء الديف، ككذلؾ الأمر بالنسبة لمنظـ الدينية الأخرل كالكثنية كالمجكسية

بكضع أسس تنظمو كشركط  كلكف ،عمى إباحتو انحصرت ميمة الإسلبـ بالإبقاء عمى التعدد كأكد
كجدت مف قبؿ في المجتمعات  التي كانت قد، كأضراره كسمبياتو تقيده ، فكاف ذلؾ لمحد مف مساكئو

لمسألة تعدد  كنحف ىنا بصدد معالجة النصكص التي تطرقت ،1إطلبقو التي أباحت التعدد عمى
 في اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية. الزكجات

 اتفاقية سيداو وفقأولً: 

 أكدت الاتفاقية عمىمكضكع تعدد الزكجات ، فقد  عتبة كبالرجكع لاتفاقية سيداك لمكقكؼ عمى      
تتخذ الدكؿ الأطراؼ جميع التدابير المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في كافة  أف ضركرة 

جاء  كقد ،2بيف الرجؿ كالمرأةالأمكر المتعمقة بالزكاج كالعلبقات العائمية، عمى أساس المساكاة 
فقد اعتبرت أف تعدد الزكجات فيو مخالفة صريحة لمعايير  ،كاضحان  تعقيب لجنة اتفاقية سيداك

 ىدران لكرامة المرأةتعدد الزكجات كعممت ذلؾ باعتبار أف في ، المساكاة التي نصت عمييا الاتفاقية
كيسبب  ،مرأة كمف تعكليـلمنفسية الحالة ال عمىكظممان ليا مف الرجؿ، كما أف الأمر تمتد آثاره سمبان 

كرد في ليا مشاكؿ عاطفية كمالية، لذا فقد أعربت المجنة عف قمقيا الشديد إزاء البمداف التي 
 مف (16لنص المادة )كاعتبرتيا مخالفة  ،السماح بتعدد الزكجات ما يفيد كقكانينيا دساتيرىا
    .3الاتفاقية

 
                                                           

 .2ـ، ص 2003إدارة الدعكة كالإعلبـ. . الرياض: تعدد الزوجات في الإسلامالطكيؿ. محمد بف مسفر:  1
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المكتب  . اتفاقية القضاء عمى أشكال التمييز ضد المرأة: كتيب سيداو.صندكؽ الأمـ المتحدة الانمائي لممرأة )اليكنيفـ( 3
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 ل الشخصيةقانون الأحواوفق : ثانياً 

حيث أنو تبنى نيج الشريعة الإسلبمية التي ، سمح قانكف الأحكاؿ الشخصية بتعدد الزكجات        
أباحت التعدد، كيتضح أف القانكف قد قرنو بعدد مف الشركط كالعدؿ بيف الزكجات، كأف لا يسكنيف 

زكجات في كقت   كما منع القانكف الرجؿ بالزكاج بأكثر مف أربع ،1في منزؿ كاحد إلا برضاىف
كاحد فلب يصح ذلؾ إف كانت زكجاتو الأربع لا يزلف عمى ذمتو، إلا في حاؿ طمؽ إحداىف أك 

 .2انقضت عدتيا

بالنسبة لاتفاقية سيداك فتعدد الزكجات أمر مرفكض كيخؿ بالمساكاة بيف الرجؿ كالمرأة، الخلاصة: 
 بط شرعية محددة كشركط معينة.أما قانكف الأحكاؿ الشخصية فقد أباح تعدد الزكجات ضمف ضكا

 ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصيةنفقة الزوجة المطمب الرابع: 

إف عجمة الحياة الطبيعية تستمر في الدكراف مع مركر الزمف، كيتبعيا انتقاؿ المسؤكليات          
ىي في منزلو، فالأب ىك مف  كالالتزامات، فالفتاة عادة ما تككف مسؤكلة في نفقتيا مف كالدىا طالما

يكفر ليا الغذاء كالكساء كالدكاء كيعطييا كؿ ما يمزميا مف ماؿ لتشترم فيو حاجياتيا كتنفقو عمى 
كؿ ما يمزميا مف أمكر المعيشة، فإذا ما انتقمت إلى عش الزكجية فمف المتكقع أف تنتقؿ ىذه 

نفقة  مكضكع صدد تسميط الضكء عمىالالتزامات إلى الزكج طالما أنيا أصبحت في عيدتو، كنحف ب
 الزكجة في اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية.

 أولً : بموجب اتفاقية سيداو

ساكت اتفاقية سيداك بيف كؿ مف الرجؿ كالمرأة في النفقة، كلـ تحمؿ الرجؿ مسؤكلية النفقة عمى 
أثناء الزكاج كلـ تفرضيا  زكجتو أثناء الزكاج كلـ تعط لممرأة الحؽ في طمب النفقة مف زكجيا

ككاجب عمى الزكج، بؿ اكتفت بالنص عمى ضركرة إلزاـ الدكؿ الأطراؼ أف تتخذ جميع التدابير 
المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في كافة الأمكر المتعمقة بالزكاج كالعلبقات العائمية عمى 
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، فحممت 1المسؤكليات أثناء الزكاجأساس المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة بإعطائيما نفس الحقكؽ ك 
 كمييما عبء النفقة المالي، كلـ تميز بينيما عمى الإطلبؽ.

  قانون الأحوال الشخصيةبموجب ثانياً: 

عمى الزكج، كتشمؿ الطعاـ كالكسكة  ةأكد قانكف الأحكاؿ الشخصية أف نفقة الزكجة كاجب      
ف كانت  صحيح،ال عقد الزكاج تماـ كتجب مف حيف 2كالسكف كالعلبج، الزكجة مف ديانة حتى كا 

كتسكف في بيت أىميا، إلا في حالة طمب الزكج مف زكجتو الانتقاؿ لمنزلو كرفضيا دكف  أخرل
أك لـ يكفر ليا  معجلبن  سبب شرعي فلب تجب ليا النفقة، أما إذا لـ يدفع ليا المير المتفؽ عميو

ؿ فميس لو أف يطالبيا بالانتقا -لبنتقاؿ كتمؾ ىي الأسباب الشرعية لمرفض ل -المسكف الخاص بيا
كىي  ، كتطرؽ القانكف لحالة أخرل ألا3عف الانتقاؿ لمنزلو كليا أف تمتنعنفقتيا، كتجب عميو  لمنزلو

، كذلؾ فلب نفقة 4فأسقط نفقتيا فلب تجب ليا النفقة مكافقة زكجيا، حالة الزكجة التي تعمؿ دكف
، أما فيما يتعمؽ بكـ النفقة فيك مرىكف بحالة 5بسكء عشرتيالممرأة الناشز التي تؤذم الزكج كتضره 

 .6الزكج كتقديمو قدر ما يستطيع

طالبت اتفاقية سيداك بالمساكاة بيف الرجؿ كالمرأة في الحقكؽ كالمسؤكليات كزكجيف كلـ الخلاصة: 
زكاج عقد ال مف حيف تماـ بعكس قانكف الأحكاؿ الشخصية الذم أكجب لمزكجة ،تكجب نفقة لمزكجة

ف لـ تكف تماثمو في الديانة، نفقة تشمؿ كؿ ما يمزميا مف غذاء ككساء كدكاء ككانت تسكف في  كا 
 إلا في بعض الحالات التي تغيب فييا العشرة بالمعركؼ كالنشكز. منزؿ أىميا،
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 ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصيةحضانة الطفل أثناء الزواج المطمب الخامس: 

فيك بحاجة ماسة لمف  ،يحتاج الطفؿ الصغير لمرعاية كلمف يقكـ بتربيتو التربية السميمة          
يصؿ لسف راشد  إلى أف ،التي قد تكاجيو في معترؾ الحياة شاكموكحؿ م ، يعينو عمى تدبر أمكره

 يكالتي ىصغره ىك بحاجة لما يعرؼ بالحضانة  ، ففييككف فيو قادران عمى تحمؿ مسؤلياتو بمفرده
كلا يستطيع ، عف معرفة الصكاب ان عاجز يككف فالطفؿ كىك صغير  1،"حفظ الكلد كالقياـ بمصالحو"

غفاؿ مف غيره مف ضعاؼ أك الاستللبستغلبؿ  ، كقد يككف عرضةالأمكر بمقاديرىا قدرأف ي
 كركيصير قادران عمى الإمساؾ بزماـ الأم ،أكلى بالعناية كالرعاية حتى يبمغ أشده كاف لذا النفكس،

، فمصمحة الطفؿ ىي الأجدر بالحماية، كنحف بصدد كالدفاع عف نفسو ممف يحاكؿ أف يسمبو حقو
 .البحث في كؿ ما يتعمؽ بحضانة الطفؿ ما بيف اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية

 في اتفاقية سيداو حسب ما جاء أولً: 

الدكؿ عمى ضركرة اتخاذ  اء الزكاجفيما يتعمؽ بحضانة الطفؿ أثناتفاقية سيداك  نصت          
الأطراؼ جميع التدابير المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في كافة الأمكر المتعمقة بالزكاج 

نفس الحقكؽ كالمسؤكليات فمنحتيما  عمى أساس المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة كالعلبقات العائمية
بأطفاليما كفى جميع  في الأمكر المتعمقةبكصفيما أبكيف، بغض النظر عف حالتيما الزكجية، 

فالحضانة طبقان لما كرد في الاتفاقية مسؤكلية  ،2الأحكاؿ، يككف لمصمحة الأطفاؿ الاعتبار الأكؿ
لكؿ مف الزكج كالزكجة مف منطمؽ مبدأ المساكاة ، فكلبىما عميو تكفير الرعاية كالعناية كالاىتماـ 

 .أثناء الزكاجبالطفؿ 

 جاء في قانون الأحوال الشخصيةثانياً: حسب ما 

بكؿ تأكيد، فالمسؤكلية ممقاه عمى عاتقيما، كفي يما كميفالحضانة تجب لمطفؿ مف كالديو  بدايةن،
لكف ، دامت العلبقة الزكجية قائمة لا يجب أف ينفرد بيا أحدىما دكف الآخر ماالطبيعية  الحالات
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ىنا  حياتو الخاصة بعيدان عف الآخر؟،كعاش كؿ منيما  انفصؿ الزكجاف دكف طلبؽ ما ماذا إذا
، أعطى القانكف الأـ حؽ الحضانة، فكاف القانكف كاضحان في تناكلو مسألة الحضانة أثناء الزكاج

كينقؿ ، إذا اختمت أحد شركط الحضانة في الأـكيقكـ بإسقاطو كلكف يمكف للؤب أف يحتج 
الأـ تككف بالغة عاقمة  يشترط في، ف1الحضانة لغيرىا حسب الترتيب المنصكص عميو في القانكف

، 3دكف سفر كأف تتفرغ لو 2أمينة لا يضيع الكلد عندىا لانشغاليا عنو، قادرة عمى تربيتو كصيانتو
ف كاف لابد مف سفرىا فلب بد أف تأخذ الإذف مف كالده بعد فلب  ،أف يتحقؽ مف تأميف مصمحتو كا 

بمكغو سكاء تبقى ممتدة حتى طفؿ لم ـ، كحضانة الأ4يككف في سفرىا ما يؤثر عمى مصمحة الطفؿ
، 6أثناء قياـ رابطة الزكجية عمى حضانتيا لمطفؿ ، عممان بأف الأـ لا تتقاضى أجران 5أـ أنثى ان كاف ذكر 

ط مف الشركط التي  ذكرت أعلبه لاختلبؿ أم شر ، لغير الأـحؽ الحضانة  قد انتقؿ أما إذا كاف
 .7ر بالنسبة للؤب الجد فحقيـ في رؤية الطفؿ متساكمفيبقى ليا الحؽ في رؤية الطفؿ ككذلؾ الأم،

 كبالعكدة لتفصيؿ الترتيب الذم نص عميو القانكف لمحضانة فيك كالآتي:

الأـ ثـ مف يمييا مف النساء حسب الترتيب المنصكص عميو في مذىب أبي حنيفة، فإف فقدف  
ذىبت لمرجاؿ  م منيـانتقمت لمرجاؿ العصبات المحارـ حسب ترتيب كؿ منيـ فإف لـ يكجد أ

 :8المحارـ غير العصبات أم أف الترتيب كما يمي

 (.الأـ، أـ الأـ، أـ الأب، الأخكات، بنات الأخكات، الخالات، العمات) النساء:  -1
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                    ،الرجاؿ المحارـ العصبات: )الأب، الجد، الأخ الشقيؽ، الأخ لأب، ابف الأخ الشقيؽ -2
قيؽ، العـ لأب، ابف العـ الشقيؽ، ابف العـ لأب، عـ الأب الشقيؽ، عـ ابف الأخ لأب، العـ الش

 (.الأب لأب
                                        ،المحارـ مف غير العصبات: )الجد لأـ، الأخ لأـ، ابف الأخ لأـالرجاؿ  -3

 .، الخاؿ الشقيؽ، الخاؿ لأب، الخاؿ لأـ(لأـالعـ 

حضكف، إذا تعدد أصحاب حؽ الحضانة الذيف ىـ في درجة كلمقاضي حؽ اختيار الأصمح لمم
 .1كاحدة

طالبت اتفاقية سيداك بالمساكاة بيف الرجؿ كالمرأة في تحمؿ المسؤكلية عف أطفاليا، مع  الخلاصة:
أعطى للؤـ حؽ فقد ضركرة أخذ مصمحة الطفؿ بعيف الاعتبار، أما قانكف الأحكاؿ الشخصية 

فرت فييا الشركط المناسبة لمحضانة فيي بالغة ، عاقمة لا يضيع الأفضمية في الحضانة طالما تكا
كاف سفرىا بإذف كالده كلا يؤثر عمى الطفؿ عندىا لانشغاليا عنيا كتفرغت لو دكف سفر إلا إف 

مصمحة الطفؿ عممان بأف الأـ لا تتقاضى أجران عمى حضانتيا لطفميا، أما إذا اختؿ أحد الشركط 
 الذم نص عميو القانكف.  تنقؿ الحضانة حسب الترتيب

 المبحث الثاني: الطلاق وأحكامو ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصية 

كلكف  أسرة ممؤىا المكدة كالرحمة، كتككيف كبناء، الأصؿ في الزكاج الاستدامة كدكاـ العشرة       
لإنجاحو، فتصبح العلبقات  لزكاج الظركؼ المناسبةفي افلب تتكفر  ،كتنعكس الأمكرالآية  قد تنقمب
 يقضي عمى ما تبقى مف حبالتي قد تصبح ركتينان يكميان  كتزداد المشاكؿ ،ما بيف الزكجيف متكترة

كينعكس عمى تربية الأبناء كظركفيـ  عمى نفسية كؿ مف الزكجيف، كذلؾ ما سيؤثر سمبان  في الأسرة،
كيصؿ الزكجاف إلى نياية ، اب الحمكؿكيغمؽ بينعدـ التفاىـ  المعيشية، ىنا بداية النياية، إذ

لإنياء ىذه الحالة بأقؿ الخسائر إلا بالطلبؽ، كدؽ  لا يطاؽ، كلا حؿ فتصبح الحياة جحيمان  ،الطريؽ
 .ناقكس الفراؽ
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كحؿ أخير بعد  إلا يشرع الطلبؽ، كلـ 1بمفظ الطلبؽ كنحكه زكاجكالطلبؽ ىك حؿ عقد ال       
الطريقة فيك أبغض الحلبؿ عند الله كىك  في الحفاظ عمى الأسرة، استنفاذ كافة الحمكؿ كعدـ جدكاىا

 ، كيككف القرار سميمان الحياة الزكجية مستحيمة تأصبحجيف إذا الزك لإنياء الخصاـ بيف  المثمى
بالإحساف مبنيان  تسريحان  إذا ماكانت الفرقة بيف الزكجيف، مف حسف العشرةيتدارؾ ما يمكف إدراكو ك 

الطرفيف، كالرضا التاـ مف كمييما باتخاذ القرار، كتقبمو بصدر رحب بعد  ادؿ بيفعمى التفاىـ المتب
يجابياتو، كتغميب الإيجابيات عمى السمبيات، كي لا يجانب  التفكير بو بكؿ جدية، كدراسة سمبياتو كا 

سنحاكؿ أف نمقي الضكء فكلأف ىناؾ حقكقان كالتزامات تترتب عمى الطلبؽ،  جادة الصكاب، القرار
 كدراسة تفاصيمو ما بيف اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية. لطلبؽى بعض أحكاـ اعم

 الحق في الطلاق ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصيةالمطمب الأول: 

    مشتركة عمى قدـ                     كىي حرية  ،لكؿ مف الزكجيفأعطيت الحرية في بدء الحياة الزكجية          
كاتخاذ قرار الزكاج، فعقد الزكاج لا يصح إلا برضا كلب الطرفيف،  ،مؤسسة الأسرةالمساكاة في بناء 

ليذا الزكاج، فيحفظ كؿ منيما حقكقو  كيككف كمييما مدركان لممسؤكليات التي تترتب عميو نتيجةن 
خلبص، ككذلؾ الأمر بتجاه الآخر ككاجباتو النسبة لإنياء الزكاج ، كيمتزـ بيا ك يؤدييا بكؿ أمانة كا 

كرغـ أف الاعتقاد السائد لدل الكثيريف بأف القكامة لمرجاؿ كدائمان ما يككف الرجؿ ىك  كفسخ عقده،
منحت لممرأة عدة فرص  اتخاذ ىكذا قرار، إلا أف الأمر ليس عمى إطلبقو، فيناؾ المسؤكؿ عف

بطمب  لأخرل إف أرادت ذلؾزكاج مف جانبيا ىي احؿ عقد الب ،تستطيع مف خلبليا اتخاذ القرار
الطلبؽ لمرجؿ كالمرأة ما بيف اتفاقية سيداك  ، كنحف بصدد دراسة حالات طمب الحؽ فيالطلبؽ

 كقانكف الأحكاؿ الشخصية.

 وسيدااتفاقية  وفقأولً: 

نياء عقد الزكاج، فساكت  أعطت الاتفاقية كلب الطرفيف الزكج كالزكجة الحؽ في طمب الطلبؽ كا 
ككنو أحد الحقكؽ  تمييز لأحدىما فيما يتعمؽ بمباشرة إجراءات الطلبؽ مبينيما كألغت أ

                                                           
  ـ، 1968. بيركت: دار الفكر. 2. طمدى حرية الزوجين في الطلاق في الشريعة الإسلاميةالصابكني. عبد الرحمف:  1

 .74ص 



 

33 

 

الدكؿ  صريح مف ؼاعتر ا كبشكؿ عاـ فقد جاء في الاتفاقية ،1كالمسؤكليات عند فسخ عقد الزكاج
 أىمية قانكنية مماثمة لأىمية الرجؿ المرأة كمنحت الأطراؼ لممرأة بالمساكاة مع الرجؿ أماـ القانكف

لممرأة، بكجو خاص،  كفمتبينيا كبينو في فرص ممارسة تمؾ الأىمية. ك لمدنية، كساكت في الشئكف ا
دارة الممتمكات،  حقكقان  عمى قدـ المساكاة في جميع كجعمتيا مساكية لحقكؽ الرجؿ في إبراـ العقكد كا 

د أعطت المرأة الحؽ بإنياء عقد الزكاج دكف قيك  فيي بذلؾ 2مع الرجؿ مراحؿ الإجراءات القضائية
 أك شركط محددة تحد مف قدرتيا عمى إنيائو.

 قانون الأحوال الشخصية وفق ثانياً: 

                         كالكاضح مف صيغة ، ما يتعمؽ بأحكاـ الطلبؽكؿ  قانكف الأحكاؿ الشخصية تناكؿ       
                               كسنرل أف ىناؾ حالات محددة ،أف الطلبؽ يتـ في العادة مف طرؼ الزكجنصكص القانكف 

 .عقد الزكاج بإرادتيا إنياءتستطيع مرأة فييا أف تطمب ىي الأخرل الطلبؽ كأف يمكف لم

 ،طمقيا لغير سبب معقكؿ كطمبت مف القاضي التعكيضأم أنو إذا طمؽ الزكج زكجتو تعسفان بدايةن، 
مقدار نفقتيا عف  ذلؾ ف لا يتجاكزمناسبان بشرط أالقاضي حكـ عمى مطمقيا بالتعكيض الذم يراه في

جممة أك قسطان حسب مقتضى الحاؿ كيراعى في ذلؾ حالة الزكج يسران  سنة كيدفع ىذا التعكيض
رغـ أف ك ، 3لممطمقة بما فييا نفقة العدة كعسران كلا يؤثر ذلؾ عمى باقي الحقكؽ الزكجية الأخرل
تعكيض بدلان عف كقكع الرأة كحكـ ليا بالقانكف أجاز ىذا الطلبؽ إلا أنو بالكقت ذاتو أنصؼ الم

 .الطلبؽ عمييا بدكف سبب كبإرادة منفردة

 فيي كالآتي: أما فيما تعمؽ بالحالات التي أعطى فييا القانكف لممرأة حؽ طمب الطلبؽ

طمب الزكجة الطلبؽ عف طريؽ : (112 - 102المواد ): كقد تناكلتيا الرضائية المخالعة - أ
التي تترتب ليا عند إنياء عقد الزكاج، كلكف لا تتـ المخالعة إلا بمكافقة التخمي عف حقكقيا المالية 
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أف التي فصميا القانكف فما ييمنا ىك  الرضائية ، كبغض النظر عف تفاصيؿ المخالعة1الزكج
 القانكف أعطى لممرأة فييا حؽ طمب الطلبؽ.

ـ الزكجة بدفع جميع : كىك إنياء عقد الزكاج قبؿ الدخكؿ بالزكجة، حيث تقك الخمع القضائي  - ب
 .2، بؿ تككف بقرار مف القاضيالرضائية النفقات لمزكج، كلا يشترط مكافقة الزكج فييا كالمخالعة

: إذا ظير نزاع كشقاؽ بيف الزكجيف فمكؿ منيما أف إنياء الزواج بسبب النزاع والشقاق  - ت
مع ىذا الإضرار استمرار يطمب التفريؽ ، إذا ادعى إضرار الآخر بو قكلان أك فعلبن، بحيث لا يمكف 

الحياة الزكجية"، كقد أقرت ىذه الحالة بالحؽ لكلب الزكجيف في طمب الطلبؽ  أم أنيا أعطت الحؽ 
 .3لممرأة، كيتـ ذلؾ بقرار مف القاضي
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نياء عقد  الخلاصة: أعطت اتفاقية سيداك كلب الطرفيف الزكج كالزكجة الحؽ في طمب الطلبؽ كا 
ا يتعمؽ بمباشرة إجراءات الطلبؽ، أما فيما الزكاج، فساكت بينيما كألغت أم تمييز لأحدىما فيم

يتعمؽ بقانكف الأحكاؿ الشخصية فقد أعطى الامتياز كالصلبحية الأكبر في حؽ طمب الطلبؽ 
التعسفي،  التعكيض عف الطلبؽفي ة الحؽ مع العمـ أنو أعطى لممرأ دكف شركط أك قيكد،  كج،لمز 

حيف إلى حد ما  معقكؿ بإرادة منفردة مف الزكج، إلا أنو أنصؼ المرأة كالذم يككف دكف سبب
، كالخمع الرضائية الطلبؽ ىي الأخرل في بعض الحالات كالمخالعة أعطاىا الحؽ في طمب

كالجنكف كالعجز الجنسي كغياب الزكج كحبسو،  كالشقاؽ كبعض أسباب التفريؽ نزاعالقضائي، كال
أنيا تستطيع طمب الطلبؽ كلكف بكجكد سبب  ككذلؾ الامتناع عف دفع النفقة كالمير، بمعنى

 .منصكص عميو يبرر ذلؾ الطلبؽ

 ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصيةالمطمب الثاني: نفقة العدة 

فظان ادائمان ما كاف الديف الإسلبمي حريصان عمى مصمحة المرأة، كدافعان لمضرر عنيا، كح         
كالعدة ىي فترة زمنية محددة تمنع فييا  ،ما بعد الطلبؽلمزكجة لحقكقيا، لذلؾ فقد شرعت فترة العدة 

ائيا يبيح الشرع المرأة مف الزكاج بغير مطمقيا طلبقان رجعيان، أك حتى التعرض لمزكاج ، كبعد انقض
لممرأة الزكاج، كتختمؼ المدة الزمنية لمعدة ما بيف النساء بحسب حالة كؿ كاحدة منيف عند إيقاع 

ككذلؾ عف المرأة كبيرة السف  ،الطلبؽ، فالمرأة التي تحيض ليا عدة تختمؼ فييا عف المرأة الحامؿ
، كما ييمنا ىنا أف المرأة 1كريـالتي لا تحيض، كقد حددت مدة العدة لكؿ كاحدة منيف في القرآف ال

فميس لمرجؿ  في فترة العدة ليا حؽ السكنى عند الزكج، كينفؽ عمييا كما كاف ينفؽ خلبؿ زكاجيما،
 قة العدة في اتفاقيةنفكنحف بصدد البحث حكؿ   ،2أف يخرجيا مف بيتيا كلا يجكز ليا الخركج كذلؾ

 كقانكف الأحكاؿ الشخصية.سيداك  اتفاقية
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 فاقية سيداوات بموجبأولً: 

الدكؿ بالنص عمى ضركرة إلزاـ لـ تتطرؽ اتفاقية سيداك لما يعرؼ بنفقة العدة بؿ اكتفت       
التدابير المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في كافة الأمكر المتعمقة اتخاذ الأطراؼ جميع 

نفس الحقكؽ تيما كأعط بالزكاج كالعلبقات العائمية عمى أساس المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة
كىي بذلؾ لـ تعط امتيازان لممرأة بؿ ساكت بيف الرجؿ  ،1كالمسؤكليات أثناء الزكاج كعند فسخو

 كالمرأة بالمسؤكليات كالحقكؽ.

 قانون الحوال الشخصية  بموجبثانياً: 

نص قانكف الأحكاؿ الشخصية أف نفقة العدة تثبت لممطمقة مف الزكج أيان كاف سبب الطلبؽ حاؿ 
، كتككف مدة النفقة مساكية لمدة العدة كالتي بجميع حالاتيا لا 2كعو بالطلبؽ أك الفسخ أك التفريؽكق

المرأة عممان بأنيا تثبت مف تاريخ بداية العدة، كلممرأة الحؽ في المطالبة  تزيد عف سنة حسب حالة
ف كاف قد تبقى شير كاحد عمى انتياء ا ، كتثبت نفقة 3لعدةبيا متى ما تبمغت كثيقة الطلبؽ، حتى كا 

 .4العدة لممرأة المطمقة إلا في حاؿ نشكزىا كعدـ طاعتيا لزكجيا، فإنيا تسقط في ذلؾ الحيف

ة كساكتيا بالرجؿ في تحمؿ ألـ تتطرؽ اتفاقية سيداك لنفقة العدة كلـ تعط امتيازان لممر  الخلاصة:
مطمقة أيان كاف شكؿ الطلبؽ، المسؤكليات كالحقكؽ، بينما أكجب قانكف الأحكاؿ الشخصية النفقة لم

 إلا في حاؿ النشكز كعدـ الطاعة لمزكج مف قبؿ الزكجة. كتثبت النفقة لممطمقة طكاؿ مدة العدة،
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 الحضانة ونفقتيا بعد الطلاق ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصيةالمطمب الثالث: 

فقط، لا سيما إف كاف لدييـ أطفاؿ  إف قرار الطلبؽ لا ينعكس أثره عمى الزكجيف            
صغار، فالأطفاؿ ىـ مف ستتأثر نفسيتيـ كستتغير حياتيـ بحكـ انفصاؿ الأبكيف، كقد تطرقنا سابقان 

كككف مصمحة ، الحضانة أثناء الزكاج لأىمية الحضانة بالنسبة لمطفؿ الصغير عند الحديث عف
سيداك كقانكف الأحكاؿ  كبالرجكع لاتفاقية ييتـ بو كيرعاه، فالطفؿ أجدر بالحماية، كىك بحاجة لم

أف ىناؾ مجمكعة مف أحكاـ الحضانة ينسحب أثرىا عمى الزكاج كالطلبؽ عمى  الشخصية سنلبحظ
 الطلبؽ. حد سكاء، كىناؾ بعض الخصكصية أفردىا المشرع لمحضانة بعد

 في اتفاقية سيداو حسب ما جاءأولً: 

الدكؿ ضركرة إلزاـ  عمى حضانة الطفؿ بعد الطلبؽاتفاقية سيداك فيما يتعمؽ بنصت        
جميع التدابير المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في كافة الأمكر المتعمقة  اتخاذ الأطراؼ

عطائيما  بالزكاج كالعلبقات العائمية عمى أساس المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة نفس الحقكؽ كا 
 يكف في الأمكر المتعمقة بأطفاليما  ف حالتيما الزكجيةكالمسؤكليات بكصفيما أبكيف بغض النظر ع

مـ تخصص اتفاقية سيداك أحكامان خاصة ، ف1جميع الأحكاؿ يككف لمصمحة الأطفاؿ الاعتبار الأكؿ
عف الحالة  ، فبغض النظرتختمؼ عف أحكاـ الحضانة أثناء الزكاج لمحضانة ما بعد الطلبؽ

ج كالزكجة في تحمؿ مسؤكليات كحقكؽ الحضانة بكصفيما الزكجية فقد ساكت الاتفاقية ما بيف الزك 
 مع إعطاء الأكلكية لمصمحة الطفؿ ككنيا أجدر بالحماية.  أبكيف

 في قانون الحوال الشخصيةحسب ما جاء ثانياً: 

، 2فأثبت حؽ الحضانة للؤـ بعد الطلبؽأحكاـ الحضانة لج قانكف الأحكاؿ الشخصية عا        
الزكاج، شريطة أف تككف الأـ أىلبن لمحضانة كما ذكرنا سابقان، فيشترط أف  كما في الحضانة أثناء

، كالشرط الذم ييمنا مف 3لا يضيع الكلد عندىا لانشغاليا عف تربيتو ،تككف الأـ بالغة عاقمة أمينة
                                                           

 مف اتفاقية سيداك. /ح( 1/ 16)المادة  1
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عقد زكاج الحاضنة بغير قريب محرـ مف المحضكف يسقط  الشركط الكاجبة في الحاضنة ىك
كيجعؿ الحضانة تنتقؿ  ،كاج الأـ مف غير محرـ عمى الطفؿ يسقط حضانتيا، إذان فز 1حضانتيا

، في مسألة الحضانة أثناء الزكاجترتيب الذم اعتمده القانكف كفصمناه قبلبن لغيرىا بحسب ال
كلمقاضي حؽ اختيار الأصمح لممحضكف في حاؿ تعدد أصحاب الحضانة الذيف ىـ في درجة 

، 3حؽ الحضانة إذا زاؿ سبب سقكطوفأعاد  مف جديد  الأـ صؼنلي القانكف عاد ، غير أف2كاحدة
حاؿ طلبؽ الأـ مف غير المحرـ الذم تزكجتو كأسقط حضانتيا عف طفميا، إذ يعكد حؽ ففي 

أجرة فالحضانة ليا مف جديد بزكاؿ السبب الذم منعيا عنيا، أما فيما يتعمؽ بنفقة الحضانة 
لا تستحؽ الأـ أجرة عمى ، و4أجرة مثؿ الحاضنةالحضانة عمى المكمؼ بنفقة الصغير كتقدر ب

مف باب أنيا تقكـ بكاجبيا تجاه طفميا كككنيا لا تزاؿ ممزمة  ،5حضانة طفميا في فترة عدة الطلبؽ
انة مف الأب ككنو ىك المكمؼ ضالزكج، أما بعد انتياء العدة فيحؽ ليا طمب نفقة لمح مفبنفقتيا 

 الأب عمى الإنفاؽ،جرة مثؿ الحاضنة بما يتناسب مع قدرة كتقدر النفقة بأ ،بالنفقة عمى الصغير
كفيما يتعمؽ بمدة الحضانة فيي محددة لغير الأـ إذ تنتيي حضانة غير الأـ مف النساء لمصغير 

، أما إذا كانت الحضانة فتمتد حضانة الأـ التي 6إذا أتـ التاسعة كلمصغيرة إذا أتمت الحادية عشرة
للؤب الحؽ في  يككف ، كخلبؿ فترة الحضانة7نة أكلادىا إلى بمكغيـتربية كحضا حبست نفسيا عمى

ككذلؾ الحاؿ بالنسبة للؤـ إذا ثبتت الحضانة ، في رؤية أطفالو إذا ثبتت الحضانة للؤـ أك لغيرىا
يد  يتساكل حؽ الأـ كحؽ الأب أك الجد لأب في رؤية الصغير عندما يككف فيف للؤب أك لغيره

شريطة أف يككف ىذا السفر  ،لا مانع مف سفر الأـ برفقة أطفالياك ، 8غيره ممف لو حؽ حضانتو
 .9عمى مصمحتيـ كبمكافقة كالدىـ ضركريان لا يؤثر
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               نصت اتفاقية سيداك عمى المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة في الحقكؽ كالمسؤكليات فيما يتعمؽ الخلاصة:
بغض النظر عف  لطفؿ الاعتبار الأكؿبحضانة الطفؿ بعد الطلبؽ، إلا أنيا أعطت مصمحة ا

أما قانكف الأحكاؿ الشخصية فقد أعطى للؤـ حؽ الأفضمية في الحضانة طالما  ،الحالة الزكجية
تنقؿ الحضانة حسب الترتيب ف ، ، أما إذا اختؿ أحد الشركطالشركط المناسبة لمحضانة تكافرت فييا

عاقمة لا يضيع الطفؿ عندىا لانشغاليا عنو  فلب بد أف تككف الأـ، بالغة، الذم نص عميو القانكف،
كتفرغت لو دكف سفر، إلا إف كاف سفرىا بإذف كالده كلا يؤثر عمى مصمحتو، كتسقط حضانة الأـ 
ذا ما زاؿ ىذا السبب تعكد ليا الحضانة مف جديد، كلا  إذا تزكجت بغير محرـ مف الطفؿ، كا 

أف مف حقيا المطالبة بنفقة الحضانة عند انتياء الحضانة في فترة العدة إلا  تتقاضى الأـ أجران عمى
 فترة العدة.

 ما بين اتفاقية سيداو وقانون الأحوال الشخصيةوأحكامو  المبحث الثالث: الإرث

أخذت التشريعات العربية في مجمميا بأحكاـ الشريعة الإسلبمية فيما يتعمؽ بتنظيـ حؽ الإرث،                           
 ،القرآف الكريـ كاضحة كدقيقة فيما يتعمؽ بالأنصبة كطريقة التقسيـفقد جاءت نصكص 

أم أنو الشخص  ،(بالمكرث)أك حكمان فكاف مفقكدان كحكـ بمكتو فيسمى فإذا ما تكفي الشخص حقيقةن 
كىك الشخص ، (الكارث)يظير لنا  (مكرث)الذم يستحؽ غيره أف يرث منو، ىنا كبمجرد كجكد 

 (المكرث)ابة نسب أك علبقة زكجية، أما الذم يتركو الإنساف الميت الحي الذم تربطو بالميت قر 
مف ماؿ منقكؿ كغير منقكؿ كعقارات كمنافع كحقكؽ كديكف فيسمى  (الكرثة)بعد كفاتو كيأخذه 

 .1(، إذان فأركاف الإرث ثلبثة: المكرث كالكارث كالتركةبالتركة)

ككاف منصفان بحقيا، كقد ، تجاىؿ نصيبياكلـ ي ،كقد حفظ الإسلبـ حؽ المرأة في الميراث       
كاستدلكا عمى ذلؾ بالآية الكريمة: ، حاكؿ البعض بث الفتنة كالادعاء بأف تقسيـ الميراث غير عادؿ

ظِّ الٍأينٍثىيىيٍفً" ٍـ لًمذَّكىرً مًثٍؿي حى دًكي يـ المَّوي فًي أىكٍلاى ، عممان بأف ىذه إحدل الحالات كلا تعمـ ىذه 2" ييكصًيكي
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ة عمى جميع حصص المرأة في الميراث، لذا نحف ىنا لتبياف حؽ الميراث بالنسبة لممرأة في القاعد
 كقانكف الأحكاؿ الشخصية النافذ كمقارنتو بما جاء في اتفاقية سيداك. الإسلبمية الشريعة

 المطمب الأول: ميراث المرأة في قانون الأحوال الشخصية

منحيا نصيبان مف ك إعطاء المرأة حقيا في الميراث حرصت الشريعة الإسلبمية عمى             
برازان لشخصيتيا ككجكدىا، فيي أىؿ للبستحقاؽ كالتممؾ كالتصرؼ،  التركة، تأكيدان عمى إنسانيتيا كا 

كىذا بحد ذاتو يعد تكريمان لممرأة، فمشركعية ميراث المرأة تأتي مف ككنيا أمان أك  مثميا مثؿ الرجؿ،
كفي جميع الحالات فقد حارب الإسلبـ حرماف المرأة مف الميراث فقط بسبب  بنتان أك أختان أك زكجة،

ككنيا أنثى، فيي صاحبة الذمة المالية المستقمة، ليا ما ليا مف الحقكؽ كعمييا ما عمييا مف 
سنقكـ بدراسة حالات  كفيما يمي، 1الكاجبات التي تؤدم مف خلبليا دكرىا الريادم في المجتمع

 فييا نصيب المرأة مف حالة لأخرل. الإرث التي يتختمؼ

 التي يتساوى فييا الذكر مع الأنثى حالت الإرثأولً: 

كالابف كابف الابف مف الذكر أك الأنثى، ميراث الأبكيف )الأب، الأـ( مع كجكد الفرع الكارث  -1
ف نزؿ  يٍوً لًكيؿِّ كىاحً ذكران كاف أـ أنثى، كا  ا السُّديسي مًمَّا تىرىؾى مصداقان لقكؿ الآية الكريمة:"  كىلًأىبىكى دو مِّنٍييمى

لىده" إًف كىافى لىوي كى
بمعنى أنو إذا تكفي الميت كترؾ أكلادان سكاء كانكا ذككران أك إناثان ، فإف لكؿ كاحد  2

 . )الرجؿ( ( ساكل نصيب الأبالمرأة)الأـ السدس مما ترؾ، كبذلؾ نرل أف نصيب  مف الأبكيف

صحيح السدس في بعض الحالات، فمثلبن لك مات شخص ميراث الجدة الصحيحة مع الجد ال -2
كلو ابف فإف لأـ الأب السدس كلأب الأب السدس  -أم جدتو كجده مف أبيو  -كلديو أـ كأب الأب 

، أم أف نصيب الجد )الرجؿ ( تساكل مع نصيب الجدة )المرأة ( كىك السدس، كالجد 3كذلؾ

                                                           
    ،   ـ 1998 جامعة النجاح الكطنية. نابمس. فمسطيف.  ميراث المرأة في الفقو الإسلامي.عكرتاني. كركد عادؿ إبراىيـ:  1

 )رسالة ماجستير غير منشكرة(.     . 23ص 
 .11الآية  سورة النساء: 2
ركاه أبك داكد كصححو ابف السكف  جعل لمجدة السدس إذا لم يكن دونيا أم"،عف بريدة: "أف النبي صمى الله عميو كسمـ: "  3

 .كابف خزيمة كابف الجاركد
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ب الأب أما إذا كاف الجد يكجد بينو كبيف الصحيح ىك الذم لا تكجد بينو كبيف الميت أنثى كأ
 .1الميت أنثى يككف جد رحمي مثؿ أـ الأب

ناث ان فقط أك ذككر  ان فقط أك إناث ان سكاء كانكا ذككر ميراث الأخكة لأـ اثناف فأكثر  -3 ، فإنيـ ان كا 
ف كىانثىلمذكر مثؿ الأيشترككف في الثمث يقسـ بينيـ بالتساكم  فى رىجيؿه ، مصداقان لقكلو تعالى:" كىاً 

لىوي ييكرىثي كىلبىَٰ  نٍييمىا ٱلسُّديسي فىإًف كىاني  حًدو اأىخه أىكٍ أيخٍته فىمًكيؿِّ كىَٰ  ۥلىةن أىكً ٱمٍرىأىةه كى كىآءي ك مِّ ٍـ شيرى لًؾى فىيي اٍ أىكٍثىرى مًف ذىَٰ
 كيقصد بالكلبلة مف يرثو مف حكاشيو لا أصكلو كلا فركعو أم ليس لو آباء كلا أبناء " 2فًى ٱلثُّميثً 
ناث ،3عند كفاتو                                فإف ان فإخكتو مف الأـ إذا كانكا اثنيف كأكثر ذككران فقط أك إناثان فقط أك ذككران كا 

 نصيب الأخت )المرأة( ساكل نصيب الأخ )الرجؿ(، فيقسـ عمييـ الثمث بالتساكم بينيـ.

ا الشريعة الإسلبمية كتبناىا قانكف الأحكاؿ إذان فالحالات التي أكردناىا أعلبه ىي حالات نصت عميي
 الشخصية كقد أظيرت تساكم نصيب الرجؿ كالمرأة في الميراث.

 4ثانياً: حالت الإرث التي ترث فييا الأنثى أكثر من الذكر

 12أسيـ مف أصؿ  3إذا ماتت امرأة عف زكج، ابف ابف الابف، ابنتي ابف، ىنا يككف لمزكج  -1
أسيـ كلابف ابف الابف ما تبقى أم أف لو سيـ  4أسيـ لكؿ كاحدة منيف  8سيمان، كلابنتي الابف 

أسيـ  3أسيـ أكبر مف نصيب الزكج كالذم ىك  4كاحد، كبذلؾ يككف نصيب ابنة الابف كالذم ىك 
مف نصيب ابف ابف الابف كالذم يساكم نصيبو سيمان كاحدان، كبذلؾ يككف نصيب ابنة الابف  كأكبر

 كأكبر مف نصيب ابف ابف الابف )الرجؿ ( كذلؾ. ،ب الزكج )الرجؿ ()المرأة( أكبر مف نصي

إذا مات الرجؿ عف: زكجة، بنت، أـ، أختيف لأـ، أخ شقيؽ، ىنا يككف لمزكجة ثلبثة أسيـ مف  -2
أسيـ، كللؤخ الشقيؽ خمسة أسيـ كتحجب الأختيف لأـ بالبنت، فالبنكة  4سيمان كللؤـ  24أصؿ 

                                                           
. 2. ط10. جمختار في شرح تنوير الأبصار)حاشية ابن عابدين(: رد المحتار عمى الدر الابف عابديف. محمد أميف 1

 518، صـ 1994 .بيركت: دار الكتب العممية
 .11: الآية سورة النساء 2
. القاىرة: دار الفاركؽ الحديثة لمطباعة كالنشر. 1. ط1. ج : تفسير القرآن العظيمعماد الديف أبي الفداء ابف كثير. 3

 .79ـ، ص 2000
 .15،16ـ، ص2012 الأردف. ."المرأة وحق الميراث "حقائق وسياسات مقترحة طنية الأردنية لشؤكف المرأة.المجنة الك  4
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أسيـ بالتعصيب، كالميراث بالتعصيب ىك أف يرث  8ان فالبنت ترث مقدمة عمى الأبكة كالأخكة، إذ
الشخص ما بقي مف التركة بعد أف يرث أصحاب الفركض الذيف حددت نسبتيـ ثابتة في القرآف 
الكريـ كالسنة، حيث أف نظاـ التكريث يجرم عمى أف يأخذ أصحاب الفركض ما فرض ليـ أكلان ثـ 

التركة بعد أصحاب الفركض أك كؿ التركة إذا انفردكا بيا  يأخذ ذكك العصبات ما تبقى ليـ مف
بمعنى أف  أسيـ فقط ، 5أسيـ أم أكثر مف الأخ الشقيؽ الذم يرث  8، كبذلؾ ترث البنت 1لكحدىـ

 (.نصيب البنت )المرأة( أكثر مف نصيب الأخ الشقيؽ )الرجؿ

 4احد مف أصؿ إذا ماتت إمرأة عف: زكج، بنت، أخت شقيقة، أخت لأب. فممزكج سيـ ك  -3
 ،أسيـ، كلمبنت سيماف بالتعصيب، كللؤخت الشقيقة سيـ كاحد، أما الأخت لأب فمحجكبة بالشقيقة

فالزكج ىنا يرث نصؼ ما ترثو البنت، أم أف نصيب البنت )المرأة ( أكثر مف نصيب الزكج 
 )الرجؿ (.

 2الذكر ول يرث: حالت الإرث التي ترث فييا الأنثى ثالثاً 

                          ناء الزكجةثمف ذكم الأرحاـ الذككر مع كجكد إناث صاحبات فرض باستإذا كجد أم  -1
 فلب يرث أم منيـ أم شيء بمعنى أف المرأة ترث في ىذه الحاؿ كالرجؿ لا يرث.

فلب يرث أم منيـ أم إذا كجد أم مف ذكم الأرحاـ الذككر بكجكد كارثات بطريؽ التعصيب  -2
 ترث في ىذه الحاؿ كالرجؿ لا يرث. شيء بمعنى أف المرأة

مف الزكج كالأـ ففي ىذه الحالة يرث كؿ إذا ماتت امرأة عف: زكج، بنت، ابف ابف، أب كأـ،  -3
الأـ كالأب كالبنت كلا يرث ابف الابف شيء، بمعنى أف ابف الابف )الرجؿ( لـ يرث ككرثت البنت ك 

 )المرأة(.
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فإف جميع الإناث ىنا الأـ كالبنتيف  ،لأـإذا مات رجؿ عف: أـ، بنتيف، أختيف لأب، أخ  -4
باستثناء الأخ لأب الذم حجب مف الأختيف لأب فيك لا يرث، بمعنى                                         ، كالأختيف لأب يرثف

 أف الأخ لأب )الرجؿ( لـ يرث ككرثت )المرأة( أـ، البنتيف، الأختيف لأب .

   1فييا الأنثى أقل من الذكر: حالت الإرث التي ترث رابعاً 

ٍـ لًمذَّكىرً مًثٍؿي يككف لمذكر مثؿ حظ الأنثييف         دًكي يـ المَّوي فًي أىكٍلاى مصداقان لقكلو تعالى: " ييكصًيكي
ظِّ الٍأينٍثىيىيٍفً"  :في الحالات التالية إذ يرث الذكر ىا ىنا ضعؼ نصيب الأنثى في الميراث ،2حى

لا تككف صمة الرجؿ بمف سيرث جاءت عف  ما نزلت بشرط أففي كؿ درجة مف الدرجات مي -1
كانت صمتو بيا مف أنثى : مثؿ الأبناء مع البنات، كأبناء الابف مع بنات الابف فإذا طريؽ أنثى

 .كبنت البنت فلب ترث عندىا

، مثؿ الشقيقة فأكثر مع الشقيؽ، كالأخت لأب كلا يككف في أكلادىـ في الدرجة الأكلى منو فقط -2
مثؿ ابف الأخت الشقيقة أك لأب مع ابف الأخ الشقيؽ أك لأب،  ،خ لأب منفرديف أك متعدديفمع الأ

 لأنيـ مف ذكم الأرحاـ.

كخمكىما مف الفركع الكارثة  في درجة الأبكة، مثؿ الأب مع الأـ بشرط انفرادىما في الإرث، -3
ثمث كللؤب الثمثاف أم للؤـ ال المذكر كالمؤنث، فيككف للؤب في ىذه الحالة مثمي ما للؤنثى،

وً الثُّميثي  كىرًثىوي أىبىكىاهي فىلًؤيمِّ لىده كى ٍـ يىكيفٍ لىوي كى  ." 3الباقياف، مصداقان لقكلو تعالى: "فىإًفٍ لى

                     فالزكج يأخذ مف تركة الزكجة المتكفاة قبمو مثمي ما تأخذه مف ،كصنؼ يككف في الزكجية -4
ذا تركتو إذا مات قبميا ، فإذا ت كفيت الزكجة كلـ يكف ليا فرع كارث فإنو يأخذ مف تركتيا النصؼ، كا 

النصؼ مف ذلؾ ، فإذا مات كلـ يكف لو فرع  لياليا فرع كارث فإنو يأخذ الربع، كالزكجة  كاف
ذا كاف لو فرع كارث أخذت الثمف كىك نصؼ الربع. كارث،  أخذت الربع كىك نصؼ النصؼ، كا 
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 في اتفاقية سيداو المطمب الثاني: ميراث المرأة

كلـ تيتـ تمؾ الاتفاقيات  ،كردت الإشارة لحقكؽ المرأة الاقتصادية في الاتفاقيات الدكلية          
بؿ اكتفت بالمطالبة بالمساكاة بالحقكؽ الاقتصادية ، في إيراد حؽ المرأة في الميراث بشكؿ مباشر

منو: " لكؿ إنساف  ( 2المادة ) ف في العالمي لحقكؽ الإنسابيف الرجؿ كالمرأة، فقد نص الإعلبف 
حؽ التمتع بجميع الحقكؽ دكف تمييز " كبما إف المساكاة جاءت عامة فإنيا تشمؿ جميع المجالات 

 كمف ضمنيا الإرث بكؿ تأكيد.

"تتخذ الدكؿ الأطراؼ جميع  منيا: البند )أ(في   (13المادة )أما اتفاقية سيداك فقد جاء في        
                       ناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في المجالات الأخرل لمحياة الاقتصاديةالم التدابير

)أ( الحؽ في  كالاجتماعية لكي تكفؿ ليا، عمى أساس المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة نفس الحقكؽ "
كؽ الاقتصادية                                     أكدت الاتفاقية عمى المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة قي الحقالاستحقاقات العائمية، 

 في جميع الحالات. مف الميراث بمعنى أنيا تقر المساكاة بيف نصيب الرجؿ كالمرأة

يظير لنا مف كؿ ما سبؽ أف قانكف الأحكاؿ الشخصية تماشى مع ما كرد في الشريعة  الخلاصة:
، أما اتفاقية في كؿ حالة مف حالاتيا نصيب المرأة مف الإرث كراعاىا فيما يخص  الإسلبمية

في بمعنى أنيا دعت لممساكاة ،سيداك فدعت لممساكاة بيف الرجؿ كالمرأة في الحقكؽ الاقتصادية
 الإرث بيف نصيب الرجؿ كالمرأة.
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 الفصل الثاني

       الحمول التوافقية لتعديل قانون الأحوال الشخصية بما يتواءم مع
 اتفاقية سيداو

 الأول: التعديلات المقترحة لقانون الأحوال الشخصيةالمبحث 

القضايا التي تمس حقكؽ المرأة في كؿ مف اتفاقية سيداك تطرقنا في الفصؿ السابؽ لبعض         
 سف الزكاج، الكلاية، تعدد الزكجات، نفقة تناكلنا كقانكف الأحكاؿ الشخصية، ففي الزكاج كأحكامو

 الحؽ فيتحدثنا عف  كاج، أما فيما يتعمؽ بالطلبؽ كأحكامو فقدالزكجة كحضانة الطفؿ أثناء الز 
خيران فبالنسبة للئرث كأحكامو فسمطنا طمب الطلبؽ، نفقة العدة، كالحضانة كنفقتيا بعد الطلبؽ، كأ

الحالات التي يتساكل فييا إرث كبينا ميراث المرأة في قانكف الأحكاؿ الشخصية، الضكء عمى 
 ت التي ترث فييا الأنثى أكثر مف ذكر، الحالات التي ترث فييا الأنثى كلاالأنثى مع الذكر، الحالا

، كبالرجكع  لما سبؽ فقد كجدنا تباينان في فييا الأنثى أقؿ مف الذكر الحالات التي ترثك يرث الذكر 
إيجاد بعض  الأحكاؿ الشخصية، لذا سنقكـ بمحاكلة كقانكف عدة نقاط خلبفية ما بيف اتفاقية سيداك

براز أىمية  اتفاقية سيداك مع قانكف الأحكاؿ ؿ التكافقية التي مف شأنيا مكاءمةالحمك  الشخصية كا 
 بعض التعديلبت المقترحة.

 المطمب الأول: التعديلات المقترحة بشأن سن الزواج 

أكردنا فيما سبؽ ما نص عميو قانكف الأحكاؿ الشخصية بشأف تحديد سف الزكاج، حيث حدد     
عامان لمشاب، إلا أف القانكف راعى حرية الاختيار لمفتاة في حاؿ  16امان لمفتاة كع 15القانكف سف 

في حاؿ كاف عضؿ ، عامان  18ليصيرعضؿ الكلي ليا مف غير الأب كالجد، كرفع سف الزكاج ليا 
عامان إذا كاف  18الكلي كاف مف الأب أك الجد، ككذلؾ فقد منع إتماـ الزكاج لمفتاة التي تصغر عف 

عاـ إلا بعد تحقؽ القاضي بنفسو مف رضاىا كمكافقتيا كالتأكد بأف ىذا  20أكبر منيا ب  خاطبيا
 الزكاج مف مصمحتيا، بمعنى أف القانكف أخذ بعيف الاعتبار مصمحة الفتاة كسنيا المناسب في سف
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إلزامي ، أما فيما يتعمؽ باتفاقية سيداك كتحديد سف الزكاج، فقد طالبت الاتفاقية بتحديد سف تشريعاتو
 بمرحمة الطفكلة. سف الزكاجحيث ربطت ، عامان كحد أدنى 18لمزكاج كىك 

 مبررات رفع سن الزواج  أولً:

اء لكثير مف حالات ينتج عنيا اتق ،يأتي رفع سف الزكاج كضركرة مجتمعية كحاجة ماسة        
 :الطلبؽ كما يمي

عمى  ان مبني ، فقد يككفغير سميـ ان اختيار الناتج عف الزكاج المبكر غالبان ما يككف اختيار الشريؾ  -1
يككف  قد الشخص أف كبما ،ابنتيـ مف كاقع خبرتيـ في الحياة كأاختيار الكالديف لشريؾ حياة ابنيـ 

يدرؾ كقد  ،المشاكؿفتحدث حينيا فيك غير قادر عمى تحديد الاختيار السميـ،  ،غير ناضج فكريان 
تو رغب ناتج عفه لشريؾ حياتو اختيار  نتيجةن لأف ،سبوالشخص أف الاختيار الذم أقدـ عميو لا ينا

كالتعبير عف المشاعر الذم قد يككف جزءان مف مرحمة ، كحاجتو للئحساس بالاىتماـ ،في الارتباط
، السريعة كالقرارات، المتقمبة الدائـ في الحالة المزاجية لمتغير أك قد يككف نتيجة ،المراىقة

 ، ، كبعد فترة قصيرة أك طكيمة يتغير المزاجرحمة العمرية الحساسةىذه المفي  المضطربة كالاتجاىات
بعد الزكاج  بذلؾ، بعد فكات الأكاف إذ يشعركلكف  تتغير رغبتو في الانجذاب للبختيار الأكؿ،ك 

 .1االتفاىـ فيما بينيمكعمى أسمكب يف النفسية لمزكج الحالةعمى كيؤثر ذلؾ 

عمى  ان سمبي ان ، فإف لو تأثير بشكؿ خاص لفتاةره عمى اكأث لتأثير الزكاج المبكر أما بالنسبة  -2
بعد لاستقباؿ ىكذا  لأـ، التي قد لا يككف جسميا مييأن احمؿ ككلادة الناتجة عف  الحالة الصحية

قد تؤدم بيا لمشيخكخة كىي لا ، كقد ينتج عف ذلؾ مشاكؿ صحية كآلاـ مبرحة، تغيرات فسيكلكجية
، عامان  18طباء أف الزكاج الذم يككف فيو سف الفتاة أقؿ مف فقد لاحظ الأ ،زالت صغيرة في العمر

إذ تككف معرضة لخكض تجربة الحمؿ التي تتطمب تييئة جسدية  يككف خطران عمييا، غالبان ما
كالتي قد لا تككف أعضاؤىا بمغت النضج في ذلؾ الحيف، فقد تعاني مف مضاعفات ، كنفسية للؤـ

ارتفاع حاد في ضغط  كقد تتعرض إلى مستمر كفقر الدـ،في أعراض الحمؿ المختمفة كالقيء ال
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نسبة  تصاحبو التشنجات، كما تزيد في ىذا السف الذم قد يؤدم لفشؿ كمكم كنزيؼ حاد قد ،الدـ
كتزداد  الكلادات المبكرة كحالات الإجياض الناتجة عف عدـ تأقمـ الرحـ مع عممية حدكث الحمؿ،

كنتيجة لكؿ ىذه الأخطار  جة لتعسر كلادة الفتيات الصغيرات،كذلؾ احتمالية العمميات القيصرية نتي
 .1ارتفعت نسبة الكفيات بسبب المضاعفات المختمفة مع الحمؿ أك أثناء الكلادة

الزكاج المبكر قد يحرـ الشخص مف أف يعيش مراحمو العمرية كتفاصيؿ حياتو بكؿ أريحية،  -3
 اىقة كلا يزاؿ يعيش أجكاء المعب كالضحؾففي الكقت الذم يككف فيو الشخص يمر في مرحمة المر 

مع أصدقائو، سيجد نفسو فجأة أماـ مسؤكليات كبيرة كعظيمة، فيصبح ىك صانعان لمقرار، رغـ أنو 
لـ يصؿ لمنضج كالخبرة كالكعي الكافي الذم يجعمو أىلبن لتمؾ المكانة، لذا فقد يصاب الزكجاف 

ح، مما يسبب ليما اضطرابات نفسية في  المستقبؿ بالاكتئاب كالقمؽ الدائـ كالشعكر بعدـ الارتيا
 كفقان لدراسة أجرتيا مجمة التايـ كعمى تربية الأبناء كذلؾالمعيشية  ستؤثر سمبان عمى حياتيـ

  .2الأمريكية

، ىايتحملبأكبر مف أف  في الزكاج المبكر قد تككف عمى كاىؿ الأـ كالأب ةالمسؤكلية الممقاإف  -4
  يؤدم لصعكبة ممارسة التربية مف قبؿ الكالديف،قد بناء كالأبيف الآباء  ريذك عدـ كجكد فارؽ عمرمف

كقد يككف أم منيما يمر في فيما لـ يصلب لمنضج الكافي ليقكما بعممية التربية عمى أكمؿ كجو 
كالمسؤكليات الكاقعة   تربية الأبناء مف أصعب المياـف، كعدـ النضج حالة حساسة مف المراىقة

 أعضاءن  ليصبحكا التربية الصحيحة كالسميمة التي تقكدىـ تيـتربيإذ لابد مف ء، عمى عاتؽ الآبا
 ،عمى الكثيريف صعبةتصبح التربية ظؿ أعداد الأبناء الكبيرة قد في ففاعميف في المجتمع، 

                                                           
pm -  16/10/2019/ تاريخ آخر زيارة لممكقع :  الزواج المبكر وأضراره عمى صحة الأم والطفلد. شركؽ ىشاـ:  1

>A:>.   /ww.hiamag.comhttps://w/ صحة-عمى-اخطاره-ك-المبكر-الزكاج-592141الطفؿ/-ك-منكعات/الأـ-
 .الطفؿ-ك-الاـ
 16/10/2019/ تاريخ آخر زيارة لممكقع: دراسة الزواج المبكر يسبب كوارث نفسيةكلاء جماؿ جبة:  2
 - pm 9:03   /https://m.alwafd.news%كوارث-يسبب-المبكر-السواج-دراست-@=<0@الاخيرة/91/الصفحه-

 fbclid=IwAR1WqXw0ynt-U81J8zSsiUjoH6xCtap3yDOqv4FdYa7Svp-HktTBcSX_Gskنفسيت?

https://www.hiamag.com/
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إلى التكاصؿ  خصكصان في زمف الانفتاح الذم نعيشو إذ كثرت فيو المغريات كالممييات بالإضافة
 .1تربيتيـ عمى مباشر ارجي باستخداـ كسائؿ التكاصؿ الحديثة التي ليا تأثيرمع العالـ الخ

كماؿ التحصيؿ العممي، فالفتاة  -5 إف الزكاج المبكر مف الممكف أف يشكؿ عقبة في كجو الدراسة كا 
تكمؿ دراستيا ستككف غير قادرة عمى تربية أبنائيا كتعميميـ ، كذلؾ لأنيا حرمت  التي تتزكج كلا

فينتج عف ككنيـ غير متعمميف ،مف أىالييـ  ذلؾ الأبناء بالخجؿلعمـ كالمعرفة، كقد يشعر قسران مف ا
التي قد ممعاممة الفكقية إضافة لكعدـ الفخر كالاعتزاز بيـ ، مف قبؿ الأبناء ليـ ذلؾ النظرة الدكنية 

 يعانكفآبائيـ الذيف  مستكل أرقى كأفضؿ مف ذككبأنيـ ظنان منيـ تطغى عمى تصرفات الأبناء، 
               كأف لا يككف  أكثر بالتعميـ اىتمامان لذا يتطمب الأمر في نظر الأبناء، الجيؿ كالأمية 

 الأمر بؿ يتعدل ،معرفة الشخص لمقراءة كالكتابة ط، فالتعميـ لا يعني فقالزكاج المبكر عمى حسابو
فيككف أحد السكاعد التي  ليشكؿ إحدل المكارد البشرية الشخص في كؿ جكانب الحياة ذلؾ لإنماء

 .2تبني صرح المجتمع الحضارم

                     انعكست عمى الأسرة، الكثير مف المشاكؿ الاجتماعية عمييا ترتبكؿ الأسباب السابقة  -6
    مما زاد نسبة حالات                             مما أحدث فجكة كبيرة بيف أفرادىا كتفكؾ في لبنتيا الأساسية،

، فبحسب نتائج الدراسة التي قاـ بيا مركز شؤكف المرأة؛ بمغت الطلبؽ الناتج عف الزكاج المبكر
، مف مجمؿ حالات الطلبؽ؛ 17-14% في الفئة العمرية 14نسبة حالات الطلبؽ لمشابات الإناث 

تفاع ـ، كىذه النسبة المرتفعة لمطلبؽ عند الإناث يمكف أف تعزل إلى ار 2000كذلؾ خلبؿ العاـ 
دائرة  فبحسب إحصائياتكالإحصائيات الحديثة تؤكد ذلؾ بالأرقاـ ، 3نسبة حالات الزكاج المبكر

قاضي القضاة كجمعية معيد تضامف النساء الأردني في الأردف كفي أحدث الإحصائيات لعاـ 
سنكات كبمغت  5عامان( ىي الأعمى منذ  18كانت نسبة الزكاج المبكر )أقؿ مف  ، فقدـ2016

                                                           
@A0=/01/910/ تاريخ آخر زيارة لممكقعتربية الأبناء مسؤولية ثقيمةسعيد المبارؾ:  1

-pm@A;9/

http://www.alriyadh.com/1099800?fbclid=IwAR2e3JQbhm1c2psbOa__xEm0yNXIRrG_lDm_o

IeCtKppOZB86bROMuyDW74 
 .مجمة القادسية لمعموم الإنسانية. أثر الزواج المبكر لمفتيات عمى التنمية الجتماعية: صبرية عمي حسيف ركضاف، 2
 .212، ص 4/2016
@5/11/910/ تاريخ آخر زيارة لممكقع : ظاىرة الزواج المبكرككالة الأنباء كالمعمكمات الفمسطينية كفا:  3

-pm9A09/http://info.wafa.ps/ar_page.aspx?id=8803 
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% مف حالات الزكاج ليذا العاـ ، أما حالات الطلبؽ فقد بمغت 13.4حالة  زكاج بمعدؿ  10907
 .1% كىذا الرقـ مؤشر لا يستياف بو عمى الإطلبؽ7.6حالة طلبؽ لقاصرات أم ما نسبتو  893

  من سن الزواج موقف الشريعة الإسلامية ثانياً: 

كصمت سف البمكغ كأصبحت ناضجة جسميان  قد ما دامت كأجازه  شرع الإسلبـ الزكاج لمفتاة       
" قاؿ الله عز كجؿ:  إذ ، فالزكاج سنة المرسميف، كقد أمر الله بو في كتابو المبيف،كعقميان كركحيان 

يَّةن  ذيرِّ ا كى عىمٍنىا لىييٍـ أىزٍكىاجن مٍنىا ريسيلبن مِّف قىبٍمًؾى كىجى لىقىدٍ أىرٍسى ج، مزكال، كلـ يثبت في الشرع تحديد سف 2"كى
فممرجؿ أف يتزكج الصغيرة، كلو أف يتزكج الكبيرة كلك تباعد ما بينيما في السف، كالرجاؿ كالنساء 

الضكابط، فالزكاج المبكر المبني عمى كعميو فالأمر مرىكف ببعض  ،3البمكغ سف يتفاكتكف في
نحف في ، ك الأسس الصحيحة يحصف الفتاة مف الفتف كالانحراؼ كيحفظ دينيا كعفتيا كحسف سيرتيا

زمف كثرت فيو الفتف، كالفتاة إذا بمغت تككف مسؤكلة عف تصرفاتيا كطالما أف الله كمفيا فيي ليست 
كلا كسميمة ، صحيحةن  تربيةن  بطفمة كقادرة عمى تحمؿ المسؤكلية إف نشأت في بيت رباىا عمى القيـ

بات الأسرة كمتطمبات يتعارض ذلؾ مع تعميـ الفتاة إف كانت قادرة عمى الدراسة كالتكفيؽ بيف كاج
بالنسبة لمناحية الصحية فكجكد علبمات البمكغ دلالة عمى تييئة الشخص لمزكاج ك يمكف ، أما العمـ

عامان ىك نابع  18لمتأكد مف ذلؾ، كما يركج لو الغرب في رفع سف الزكاج ؿ  إجراء فحكص طبية
، رج إطار مؤسسة الزكاجأك الفتاة يستطيع قضاء شيكتو خامف عدـ كجكد رقابة لدييـ فالشاب

العلبقة كالتي حرـ الإسلبـ فييا  مجتمعاتنابخلبؼ ، حرية شخصية لدييـ فالعلبقات الجنسية تعتبر
 .4الجنسية بيف الرجؿ كالمرأة قبؿ الزكاج

                                                           
 .18ـ، ص2018 الأردف. ورقة تقييم البدائل والحمول لزواج القصر بالأردن. المجنة الكطنية الأردنية لشؤكف المرأة. 1
 . 38: الآية سورة الرعد 2

  تيائول تحديد في الإسلام لبدء سن الزواج ول لنعبد المحسف بف حمد العباد البدر:  3
-pm 7:20  https://al-abbaad.com/articles/15-1430-09 -17/10/2019: تاريخ آخر زيارة لممكقع

03?fbclid=IwAR2I0EBsXkCWi61wCFyrJZrf8d1MvI8E1dIOf4HR4ZQ5UybvbQb0dX8E3Yw 
. جامعة القدس. القدس. (الزواج المبكر للإناث في منطقة القدس أبعاده وآثاره )دراسة وتحميل: محيسف. خالد محمكد عمي 4

 .ماجستير غير منشكرة( )رسالة  165، 164، ص  ـ 2005 فمسطيف 
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أف مقتضيات العصر كطبيعة المجتمع الذم نعيش فيو تتطمب رفع سف الزكاج كترل الباحثة     
عامان، كىذا لا يعني أف لا نترؾ فيو ىامشان لمقاضي  18الزكاج ىك  ليصير الحد الأدنى لسف

 كفؽ شركط محددة، الشرعي فبالإمكاف أف تكضع حالات استثنائية لمف يريد الزكاج قبؿ ذلؾ السف
يفرض أف  في الحالات الاستثنائية التي لـ يطبؽ عمييا الحد الأدنى لسف الزكاج إذ مف الممكف

أف الطرفيف مؤىميف لمزكاج  فيو يثبت ،لفحص طبي طرفي عقد الزكاج خضكع كلب  خضكعالقاضي 
قياس قدرتيا ل الفتاة نخص بالذكرك  ،بعد عرضيما عمى أطباء مختصيف لمتأكد مف سلبمتيما صحيان 

دكرة تثقيفية ككذلؾ الالتحاؽ ب ،كضماف عدـ تعرضيا للؤذل ،عمى تحمؿ تجربتي الحمؿ كالإنجاب
كلدييما الكعي عمى تحمؿ المسؤكلية قادراف  ، لمتأكد مف أف الزكجيفتكعكية حكؿ الزكاج كآثاره

كبعد عرضيما عمى ، الكافي حكؿ ما ىما مقدماف عميو، كعند انطباؽ تمؾ الشركط عمى الطرفيف
زكاجيما، كبذلؾ نككف قد حرصنا عمى إيجاد حؿ أمثؿ لتقميؿ  القاضي الشرعي يمكف المكافقة عمى

مبكر، كما أننا لـ نضع قيدان مانعان لما أحؿ الله، فكجكد الضكابط الاستثنائية الآثار السمبية لمزكاج ال
، كرفع سف الزكاج سيقمؿ مف بأريحية يعطي أم شخص يجد في نفسو الكفاءة الحؽ في الزكاج

كعدـ اختيار الكقت  ،حالات الطلبؽ الكثيرة التي زادت بسبب الإقباؿ عمى الزكاج دكف كعي كافي
المناسب لخكض تمؾ التجربة، أما بالنسبة لما يتعمؽ بالتعميـ فإف ىذا السف  الشخصالمناسب ك 

التعميـ كلا يحرـ الطرفيف مف التعميـ المدرسي، أما التعميـ  كافي لإنياء المرحمة الأساسية مف
كالتجارب الكثير ، ةكخكض تجربة الزكاج أثناء الدراسة الجامعي ،الجامعي فبالإمكاف تنظيـ الكقت

ممكف كغير مستحيؿ إذا تكاجدت الإرادة  كىك ،ف الأمر لا يحتاج سكل بذؿ مزيد مف الجيدأثبتت أ
يكـ مجمس الكزراء  كحديثان فقد قرر ،أكلكياتو كعزـ عمى تنظيـ كقتو كترتيب، عند الشخص ذاتو
مف قانكف  (5المادة )لتعديؿ  دكلة فمسطيف لرئيسالتنسيب ـ 21/10/2019الإثنيف المكافؽ 

عامان  لكلب الجنسيف مع  18 ليصبح ،سف الزكاج بتحديد القاضي ـ،1976لشخصية لعاـ الأحكاؿ ا
ـ 3/11/2019، كقد أصدر الرئيس قرار بقانكف يكـ الأحد المكافؽ قاضي القضاةاستثناءات يقررىا 

حدد فيو سف الزكاج بثمانية عشر عامان كيستنى منو حالات مخصصة بقرار مف المحكمة المختصة 
 ضاة .كقاضي الق
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 المطمب الثاني: التعديلات المقترحة بشأن الحضانة 

طالبت اتفاقية سيداك بالمساكاة تناكلنا سابقان مكضكع الحضانة أثناء الزكاج كعند انتيائو، كقد        
بيف الرجؿ كالمرأة في تحمؿ المسؤكلية عف أطفاليا، مع ضركرة أخذ مصمحة الطفؿ بعيف الاعتبار 

أعطى للؤـ حؽ الأفضمية في فقد ، أما قانكف الأحكاؿ الشخصية يما الزكجيةحالتبغض النظر عف 
فيي  ،طالما تكافرت فييا الشركط المناسبة لمحضانة ،حتى بعد انتيائو خلبؿ الزكاج أكالحضانة 

كتفرغت لو دكف سفر إلا إف كاف سفرىا بإذف  ،بالغة ، عاقمة لا يضيع الطفؿ عندىا لانشغاليا عنو
أثناء الزكاج عممان بأف الأـ لا تتقاضى أجران عمى حضانتيا لطفميا  تو،مصمح يؤثر عمىكالده كلا 

 الترتيب الذم نص عميو القانكف أحد الشركط تنقؿ الحضانة حسب ، أما إذا اختؿكأثناء فترة العدة 
ذا ما زاؿ ىذا، كتسقط حضانة الأـ إذا تزكجت بغير محرـ مف الطفؿ، كالذم تناكلناه سابقان  لسبب ا كا 

مف حقيا المطالبة بنفقة الحضانة عند انتياء فترة العدة تعكد ليا الحضانة مف جديد، عممان بأف 
 .أنيا قائمة بأعماؿ الحضانة لمطفؿكطالما 

  آراء فقيية بخصوص الحضانةأولً: 

يرل بعض الفقياء أف الحضانة حؽ لله مف باب ضركرة حفظ النفس كرعايتيا كصيانتيا،         
ككنو يحتاج إلى تمؾ الرعاية كالتربية، كحؽ لمحاضف باعتبار أنو أكلى لمقياـ بيا،  لممحضكفكحؽ 

كالترتيب الذم كضعو الشرع ىك لرعاية المحضكف كتتجمى فيو معاني الإنسانية كالرحمة لكؿ مف 
عمى ذلؾ أف تتـ ىذه الرعاية بإشراؼ القاضي ككلايتو حتى تتحقؽ  الحاضف كالمحضكف، كيترتب

كفيما يتعمؽ بسقكط الحضانة في حاؿ زكاج الأـ بغير  ،1قاصد الشرعية مف مشركعية الحضانةالم
المذىب الشافعي لا يشترط  في -آخر غير الذم أخذ فيو القانكف  -فيناؾ رأم محرـ مف الطفؿ،

الطفؿ،  كقد استدلكا عمى ذلؾ لأزكاج كلا متزكجة بمحرـ مف  لحضانة الأـ أف تككف خالية مف
يـ كاستشي كرًكيـ مِّف نِّسىائًكي تًي فًي حيجي يـ اللبَّ بىائًبيكي ، كمعنى ذلؾ أف الربيبة قد تككف 2"دكا بقكلو تعالى:" كىرى

ف تزكجت، كزكج أميا ىك مف يربييا في حجره، فمك كانت الحضانة تسقط بزكاج  في حضانة أميا كا 

                                                           
 .364مرجع سابؽ، ص .شرح قانون الأحوال الشخصيةالسرطاكم. محمد عمي:  1
 .23: الآية سورة النساء 2
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صمى الله عميو كسمـ تزكج أـ  أف الرسكؿ ، كذلؾ فقد ركم1الأـ لما سميت الابنة ربيبة لزكج أميا
كىذا دليؿ آخر عمى عدـ  ،2كمعيا ابنتيا زينب التي بقيت معيا كظمت عندىا كىي متزكجة سممة

 سقكط الحضانة إذا تزكجت الأـ.

 سيداو بخصوص الحضانة  لجنة ثانياً: رأي

المجنة ت ذىبت اتفاقية سيداك لأبعد حد يمكف فيو مراعاة مصمحة الطفؿ الفضمى، فقد كان      
حريصة عمى منح الكالديف غير المتزكجيف الذم جاء أطفاليـ بطريقة غير المختصة باتفاقية سيداك 

كالمعاممة التي يعامؿ بيا الأطفاؿ الشرعيكف، فكاف لابد مف التأكيد  شرعية نفس الحؽ في الحضانة
ف كانت منفصمة أك في تحمؿ بالأعمى مسؤكلية  مطمقة أك لـ  العبء كتشاركو مع الأـ حتى كا 

كترل الباحثة أف اتفاقية سيداك جاءت لتعالج نمط المجتمعات  ،3يجمعيا عقد زكاج بكالد الطفؿ
غير الشرعييف غير متفشية في مجتماعتنا الغربية كالظكاىر التي تحدث فييا، فظاىرة الأطفاؿ 

ليست مف مسؤكلية العربية مثمما ىي منتشرة كبكثرة في الغرب، كما أف نفقة الطفؿ أثناء حضانتو 
الأب كلا يكجد ما يجبر الأب عمى نفقة أطفالو، بعكس قانكف الأحكاؿ الشخصية المستمد مف 

رغـ أنو  ،حمؿ الأب مسؤكليتيـيكجب للؤبناء النفقة ك يدائمان ما كاف  ذمكال، الشريعة الإسلبمية
كف الأحكاؿ الشخصية مع قان شترؾ، لذا نرل بأف اتفاقية سيداك تيعطي للؤـ الأكلكية في الحضانة

الرجكع للآراء الفقيية السابقة فيمكف حة الطفؿ كأخذىا بالاعتبار، كعميو كبعد مبالحرص عمى مص
، بتغميب مصمحة الطفؿ إعطاء القاضي ىامش مساحة لمخركج عف الترتيب الذم نص عميو القانكف

، فقد لا ينصؼ دةظركؼ كؿ طفؿ بعيف الاعتبار عمى ح باختيار الحاضف الأنسب لمطفؿ، كأخذ
الطفؿ لظركؼ معيشية لا تناسبو عند حاضنو الترتيب الذم نص عميو القانكف الطفؿ، كقد يتعرض 

، فلب بد قبؿ نقؿ الحضانة كقبؿ تحديد الأكلكية باختيار الحاضف حسب الترتيب معاينة ظركؼ 
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الأكلكية في حؽ تعطي كنقترح إضافة مادة  الطفؿ كطبيعية الحياة التي سيعيشيا برفقة حاضنو،
قي حيان مف الكالديف في حاؿ كفاة الآخر، فمف المنطقي أف الأب أك الأـ أحؽ الحضانة لمف ب

كذلؾ فقد  بحضانة أطفاليا كلا يعقؿ أف يحرـ أحدىما حضانة الأطفاؿ إذا غيبت الظركؼ الآخر،
ف تزكجت، فمف غير المعقكؿ تخيير الأـ بيف أف تعيش  تككف مصمحة الطفؿ بالبقاء مع كالدتو كا 

حياتيا كتمارس حقيا الطبيعي في الزكاج كبيف حرمانيا مف حضانة أطفاليا الذيف ىـ فمذة كبدىا، 
فكجكد رأم ثاني في المذىب الشافعي الذم أخذه  فيو القانكف بخصكص إسقاط الحضانة عف الأـ 

تخيير الأـ عمى إذا تزكجت يعطي فرصة أخرل للؤـ لحضانة أطفاليا، لذا نقترح تعديؿ القانكف ب
، كفيما يتعمؽ بالسف الأقؿ في حاؿ زكاجيا إف أرادت الإبقاء عمى حضانة أطفاليا أك التنازؿ عنيا

عند  فضؿ مراعاةن لمصمحة الطفؿ تخييرهالذم تمتد لو حضانة الأـ فنقترح تعديؿ المادة، إذ مف الأ
ؿ سف البمكغ  فلب بد أنو كصؿ ، فطالما أنو كصبمكغو إف أراد البقاء مع كالدتو أك تغيير حاضنو

كالتي  التي تناسبو المعيشية لمحد الذم يدرؾ فيو مصمحتو الفضمى كىك أقدر عمى تحديد الظركؼ
 .يعيش فييا بأريحية

 التعديلات المقترحة بشأن تعدد الزوجات الثالث:المطمب 

يداك كقانكف تناكلنا فيما سبؽ مكضكع تعدد الزكجات ككيؼ عالجو كؿ مف اتفاقية س         
أمر مرفكض كيخؿ  بالنسبة إلييا الأحكاؿ الشخصية، أما بالنسبة لاتفاقية سيداك فتعدد الزكجات

  قانكف الأحكاؿ الشخصية فقد أباح تعدد الزكجات ضمف عف أماك  كالمرأة، بالمساكاة بيف الرجؿ
كاحد إلا  كالعدؿ بيف الزكجات، كأف لا يسكنيف في منزؿ ضكابط شرعية محددة كشركط معينة

ذلؾ إف   القانكف الرجؿ الزكاج بأكثر مف أربع  زكجات في كقت كاحد فلب يصح برضاىف ،كما منع
سنحاكؿ لذا ، كانت زكجاتو الأربع لا يزلف عمى ذمتو، إلا في حاؿ طمؽ إحداىف أك انقضت عدتيا
تي مف شأنيا الكصكؿ لبعض التعديلبت المقنرحة لقانكف الأحكاؿ الشخصية النافذ في فمسطيف كال

 أف تجعؿ القانكف يتكاءـ مع اتفاقية سيداك حكؿ مكضكع تعدد الزكجات.
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 تعدد الزوجات مبرراتأولً: 

ثى  أباح الإسلبـ تعدد الزكجات          ثيلبى ثٍنىىَٰ كى كا مىا طىابى لىكيـ مِّفى النِّسىاءً مى بقكلو تعالى: " فىانكًحي
بىاعى " كىري

كما ذكرنا دكف تنظيـ  مترككان  بعد أف كاف قبؿ الإسلبـ ،ةمحدد كجعؿ لو ضكابط كشركط، 1
مصالح الناس  يفيك يراع تعدد الزكجات،إباحة  يف كنظرتو الخاصة ككاف للئسلبـ فمسفتو ،سابقان 

 أمر يترككفبيف الذيف  مايأتي كسطيان  إذزماف كمكاف كتغير ظركفيـ كاختلبؼ أحكاليـ،  كؿ يف
لمرجؿ أف يتزكج العدد الذم يشاء مف النساء دكف ضكابط، كبيف التعدد دكف أية ضكابط، فيحمكف 

دكف نظر ، الذيف يمنعكف التعدد كيركنو جريمةن لاتغتفر كانتياكان لحقكؽ المرأة كامتيانان لكرامتياأكلئؾ 
 لظركؼ قد تطرأ أك حكادث قد تقع مف شأنيا أف تجعؿ مف تعدد الزكاج أمران منطقيان.

، كالنفع عدد الزكجات مبررات عدة تعكد عمى المجتمع الإسلبمي بالفائدةأف لتالبعض كيرل        
عدد ىائؿ مف النساء  يبقللمرجؿ التعدد  حلـ يب مكف ،رجاليا ينقص فالأمة لمحركب ك  عرضتت فقد

ذا عانت الأمة، ك كلا سند يقكـ بالنفقة عمييف كمراعاة شؤكنيف دكف عائؿ الرجاؿ كزيادة  يف نقصان  ا 
تعدد الزكجات ككذلؾ فنظاـ ، تتطمبو المجتمعات مالذ يالتكازف الحيات ذلؾ  ييددسف ،النساء يف

الزكجة عقيمان  كالمطمقات، كقد تككفكالأرامؿ  غير المتزكجاتمف  أماـ كثير  يتيح فرص الزكاج
في أف يككف لو ذرية إذا تزكج  يعطي التعدد لمرجؿ فرصةن  حينيا ،كليست لدييا القدرة عمى الإنجاب

 .2ىابغير 

 ثانياً: معارضو تعدد الزوجات

ف كاف مشركطان ، عارض البعض فكرة الأخذ بنظاـ تعدد الزكجات عمى إطلبقو           حتى كا 
كالعدؿ بيف الزكجات، كأف لا يسكنيف في منزؿ كاحد إلا برضاىف  كما أسمفنا ببعض الضكابط

نت زكجاتو الأربع لا يزلف كاإف كعدـ جكاز زكاج الرجؿ بأكثر مف أربع زكجات في كقت كاحد 
الشركط التي حددتيا الشريعة الإسلبمية مف  إضافة لتمؾكضع شركط جديدة كقد نادكا بعمى ذمتو، 

 :كتتمثؿ تمؾ الشركط بما يمي أجؿ الحد مف الإقباؿ عمى التعدد،
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عدـ إباحة تعدد الزكجات إلا بكجكد مبرر قكم يخضع تقديره لمقضاء، كعمى مف يرغب أف      
عمى أف زكاجو مف امرأة أخرل لو مبرره المنطقي، فإذا اقتنع القاضي بما أبداه دد أف يقدـ دليلبن يع

ذا لـ يقتنع  الرجؿ مف أسباب تدعكه لمزكاج عمى زكجتو، أذف لو القاضي عند ذلؾ بالزكاج، كا 
ت الذم يسمح القضاء بمكجبو تعدد الزكجاالقاضي رفض طمبو، كقد حصركا نكع المبرر المقبكؿ 

كىما مرض الزكجة مرضان مزمنان لا شفاء منو، كعقـ الزكجة الثابت بمركر أكثر مف  في حالتيف:
كيرل   ،يحرـ القانكف عمى الرجؿ الزكاج عمى امرأتو كفي غير ىاتيف الحالتيف ،ثلبث سنكات عميو

كلا يعمؿ الإسلبـ، كأف التعدد ىك الاستثناء،  أصحاب ىذه الدعكل أف الزكاج بكاحدة ىك الأصؿ في
طاؽ ضيؽ ، فالضركرة كلكف في ن كلمضركرة أحكاميا التي قد تبيحيا بالاستثناء إلا عند الضركرة

 .1تقدر بقدرىا

                    زكجيا  أف لا يتزكج في عقد الزكاج كيرل بعض الفقياء أف لممرأة الحؽ في أف تشترط          
 فيما بعد بيذا الشرط  كاف لممرأة الحؽ في طمب الطلبؽ، كلـ يمتزـ الزكج زكاجيماعمييا، فإذا تـ 

فميا ، تزكجيا كشرط ليا أف لا يتزكج عميياالذم يفسخ عقد الزكاج، فإذا  منو ترتيبان لأثر الشرط
ذا، عمييا فراقو إذا تزكج طمب  فإف ليا الحؽ في ،ىذا الشرط في عقد الزكاجلـ تشترط الزكجة  كا 

أك شعرت بأنيا لا تستطيع  مف حقكقيا أك ألحؽ بيا أذلإذا قصر زكجيا في حؽ  الطلبؽ
 .2الاستمرار بالعيش في ىذه الظركؼ

كترل الباحثة أف مكضكع تعدد الزكجات لـ يأتي مباحان عمى إطلبقو كما يظف البعض،            
بؿ جاء مقيدان بعدة ضكابط في الشريعة الإسلبمية، كأف الضكابط المكجكدة في قانكف الأحكاؿ 

العدؿ بيف الزكجات، كأف لا يسكنيف في منزؿ كاحد إلا برضاىف، كمنع الرجؿ مثؿ:  -لشخصية ا
ليست  -عمى ذمتويزلف بالزكاج بأكثر مف أربع زكجات في كقت كاحد إف كانت زكجاتو الأربع لا 

 كافية لتنظيـ حالة تعدد الزكجات في المجتمع، خاصة كأف الإسلبـ جاء بيا كحؿ لبعض الحالات
التي سيككف لتعدد الزكجات فييا أثر إيجابي، بعكس الممارسة الحالية لتعدد  ستثنائية كالضركريةالا
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كقد صدر تعميـ  ،نتيي بتفكؾ الأسرة كضياع أطفاليا كتدمير مستقبميـتغالبان ما  تيال ،الزكجات
إفياـ ضركرة في ذات الشأف نص عمى:"  براـ الله مف ديكاف قاضي القضاة الشرعي 48/2011رقـ 

إف  المخطكبة بأف خاطبيا متزكج بأخرل قبؿ إجراء عقد الزكاج، كتبميغ الزكجة الأكلى أك الزكجات
كاف لمزكج أكثر مف زكجة بأف الزكج يرغب في الزكاج مف أخرل، لسلبمة العمؿ كالحفاظ عمى 

مف تبميغ نسيج الأسرة الفمسطينية"، كنرل أف الحفاظ عمى نسيج الأسرة الفمسطينية يحتاج لأكثر 
المشكمة بؿ سيدؽ المسمار الأكؿ  مف قبيؿ العمـ، لأف الإبلبغ لف يحؿ بأخرل الزكجة بزكاج زكجيا

كسيصب الزيت عمى النار كما في نعش عش الزكجية الذم سينيدـ بعد أف كانا قد بنياه سكيان 
، الأسرة ككؿكبحؽ  لمرأةف يككف قانكف الأحكاؿ الشخصية منصفان أكثر بحؽ ا، لذا فلب بد أيقاؿ

عمى أف ينص مكاد القانكف ك  كلا بد أف تعدؿشرط قبكؿ الزكجة الصريح بزكاج زكجيا، فيتضمف 
حؽ المرأة في أف تشترط في عقد الزكاج أف لا يتزكج زكجيا عمييا، فإذا تـ زكاجيما، كلـ يمتزـ 

فيمكف ، كذلؾ اءكما قاؿ بعض الفقي كاف لممرأة الحؽ في طمب الطلبؽ الزكج فيما بعد بيذا الشرط
بعد قبكؿ الزكجة الصريح، بأف يككف الزكاج لمصمحة الزكجات القيكد عمى تعدد إضافة بعض 
مثؿ: )مرض الزكجة، عقـ الزكجة، تقصير الزكجة أك أم سبب آخر منطقي تقر  مشركعة كمبررة
يؤكد مالي لمقاضي   كالتأكد مف إمكانيات الزكج المالية كتقديمو كشؼ حساب ،(الزكجة بصحتو

بكجكد مسكف مناسب لكؿ مف  لمقاضي قدرتو عمى تحمؿ أعباء الزكاج باثنتيف، كأف يقدـ دليؿ
، مما يضمف أف إلا بعد استيفاء الزكج لجميع ىذه الشركط بإجراء العقد لا يقبؿ القاضي زكجاتو كأف

                   .لا كينعكس سمبان عميويضر بالمجتمع ك  لا تتـ ممارسة التعدد بشكؿ بناء

 واتفاقية سيداوقانون الأحوال الشخصية ما بين المبحث الثاني: البنود المتعارضة 

بمناقشة بعض التعديلبت المقترحة التي يمكف إضافتيا لقانكف الأحكاؿ  سابقان  قمنا         
الشخصية ليتكاءـ بشكؿ أكبر مع اتفاقية سيداك حكؿ مكضكعات عدة مثؿ سف الزكاج كالحضانة 

المتعارضة ما بيف اتفاقية سيداك  نحف ىنا بصدد الحديث عف بعض البنكدك الزكجات، كتعدد 
 .كقانكف الأحكاؿ الشخصية
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 المطمب الأول: الولية في الزواج

لمرجؿ كالمرأة عمى السكاء  الكلاية تثبت، إذ الكلاية في الزكاجتحدثنا سابقان حكؿ مكضكع          
 حسب ما نصت عميو الاتفاقية، الكلاية عمى نفسيا حؽأة ممر ، بمعنى أف لفي اتفاقية سيداك

أما ، كتستطيع تزكيج نفسيا سكاء كانت بكران أـ ثيبان بمجرد كصكليا لمسف الأدنى المتفؽ عميو لمزكاج
كمنح الكلاية لمرجؿ دكف  ،قانكف الأحكاؿ الشخصية، فقد اعتمد معيار مصمحة الفتاة في الكلاية

بيف كلاية ميز ك ككضع ليـ شركطان محددة،  عمييا، يف تثبت ليـ الكلايةفحدد الأشخاص الذ المرأة،
منح يغياب الكلي  حاؿ كفيالكلاية عف الأخيرة بحكـ خبرتيا في الزكاج،  البكر ككلاية الثيب فأسقط

القاضي صلبحية كلايتيا حفاظان عمى مصمحتيا، كفي حاؿ تعددت آراء الأكلياء ليا ككانكا 
 الكفاءة في الزكج حفاظانعمى مصمحة المرأة كاشترطت يكتفى برأم كاحد منيـ، متساكييف في الدرجة 

لكلييا حؽ الاعتراض إذا ما انتفت تمؾ الصفة، كأباح القانكف لمقاضي فسخ العقد عند كأعطي 
 .انتفائيا شريطة عدـ حمؿ الزكجة

 مشروعية ومبررات الولية في الزواجأولً: 

ألة اشتراط الكلي لصحة عقد الزكاج، فمنيـ مف أكد أف الزكاج لا اختمؼ الفقياء حكؿ مس         
يصح إلا بكلي مثؿ الإماـ الشافعي كالإماـ أحمد كالإماـ مالؾ، فاعتبركا أف زكاج المرأة يقع باطلبن 

: " فىلبى قاؿ تعالى ،، كقد استدلكا عمى ذلؾ مف القرآف الكريـ 1كلييا إذا زكجت نفسيا بغير إذف
ميكىي  "تىعٍضي ييفَّ فَّ أىف يىنكًحٍفى أىزٍكىاجى

تَّىَٰ ييؤٍمًنيكا"، كقاؿ أيضان 2 كا الٍميشٍرًكًيفى حى :" كىلاى تينكًحي
"  كقاؿ أيضان: ،3

كا الٍأىيىامىىَٰ مًنكي ٍـ كىأىنكًحي
ذلؾ عمى أف مف يتكلى  كيدؿكالخطاب ىنا في الآيات الثلبث جاء لمكلي، ، 4

لما كاف الخطاب في الآيات كلـ يكف كجكده مفترضان،  اركلك لـ يكف لكجكده اعتب، النكاح ىك الكلي
أما ما استدلكا بو مف السنة  ،5كجكدهلؾ إف دؿ عمى شيء فيدؿ عمى إلزامية الثلبث مكجيان لو، فذ
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قالت : قاؿ رسكؿ الله صمى الله عميو  أنيا عائشة رضي الله عنيا السيدة عفالنبكية : فقد ركم 
يا باطؿه أيما امرأةو نيكحتٍ بكسمـ: "  ، فنكاحي يا باطؿه ، ككذلؾ فعف أبي ىريرة 1"غيرً إذفً كليِّيا ؛ فنكاحي

رضي الله عنو أف رسكؿ الله صمى الله عميو كسمـ قاؿ: " لا تزكِّجي المرأةي المرأةى كلا تزكِّجي المرأةي 
ببضع  يسيؿ استمالة قمبيا تأثر،، سريعة المف الرجؿ عاطفيةكالمرأة غالبان ما تككف  ،2نفسىيا"

أف يككف مبني عمى العقلبنية أكثر، لأنو إف كاف سيئان فسينعكس سمبان  كممات، كاختيارىا ينبغي
عمييا كعمى أىميا كأقاربيا ككؿ مف لو صمة بيا، فيي قادرة عمى الإنفاؽ كالتصرؼ بالماؿ، لأف 

ف أساءت التصرؼ بو، فالضرر  يقتصر عمى  فقد النفس مجبكلة عمى الحرص كالحفاظ عميو كا 
كالشقاء كالعناء، كلأىميا الفضيحة  الماؿ، أما إف أساءت ىي الاختيار فإف ذلؾ سيجمب ليا العار

 .3ككؿ مف يعنيو أمرىا

  ثانياً: آراء فقيية أخرى حول الولية في الزواج

 ،4كىناؾ رأم آخر لبعض الفقياء مثؿ أبي حنيفة ذىب إلى أف المرأة تستطيع تزكيج نفسيا كغيرىا
ميكىيفَّ أىف يىنكًحٍفى  كاستدلكا مىييفَّ فىلبى تىعٍضي ذىا طىمَّقٍتييـ النِّسىاءى فىبىمىغٍفى أىجى عمى ذلؾ بقكلو تعالى: " كىاً 

" ييفَّ أىزٍكىاجى
يٍرىهي " قكلو جؿ في علبه:بككذلؾ  ،5 ا غى كٍجن تَّىَٰ تىنكًحى زى " فىإًف طىمَّقىيىا فىلبى تىحًؿُّ لىوي مًف بىعٍدي حى

6 ،
لممرأة ك نيت الآية الأكلى عف منعيا مف ذلؾ،  قد أسندتكاح  في الآيتيف ، حيث أف كممة الن6"

يا، كيرل الفقياء ممف يدعمكف كلي إذف كذلؾ يدؿ عمى أف المرأة ليا الحؽ في تزكيج نفسيا بغير
ىذا الرأم أف المرأة ليا حؽ تزكيج نفسيا مثمما ليا الحؽ بالتصرؼ في حر ماليا، فيي إف زكجت 
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، ؼء كبمير المثؿ فقد فعمت في نفسيا معركفان تثاب عميو كلا جناح عمييا في ذلؾنفسيا مف رجؿ ك
 .1فميا إنشاء عقد الزكاج بغير مكافقة كلييا

أما الرأم الثالث لمفقياء مثؿ: محمد بف الحسف  فقد جاء كسطيان بيف الأكؿ كالثاني، بمعنى أنو قد 
مكقكفان عمى إجازة الكلي، فإف أجازه ككافؽ عميو أجاز زكاج المرأة بغير إذف كلييا كلكف جعؿ العقد 

ف لـ يجزه  كاف ، كقد استدلكا عمى ذلؾ مف السنة النبكية بحديث سيدتنا 2كاف باطلبن صحيحان كا 
صمى الله عميو كسمـ حيث قاؿ: " أيما امرأةو نيكحتٍ بغيرً إذفً  عائشة رضي الله عنيا عف رسكؿ الله

، فنكاحي كليِّيا يا باطؿه "؛ فنكاحي كالأذف ىنا بمعنى الإجازة فميا أف تزكج نفسيا كتختار مف ، يا باطؿه
 .3فيك مف يقبؿ أك يرفض تشاء لكف الإذف يعكد لمكلي

كترل الباحثة أف الرأم الذم أخذ فيو القانكف بخصكص مسألة الكلاية في الزكاج جاء متسقان       
شكؿ خاص كمصمحة المجتمع الذم ب ة المرأةكراعى مصمحمع ما جاءت بو الشريعة الإسلبمية 

تختمؼ عف المجتمع الغربي الذم قد لا تككف  ، فمنظكمة المجتمع الإسلبميعاـ تعيش فيو بشكؿ
فالمرأة تعتز كتفخر بكجكد سند ليا كتعتبر  ، فيو الأكاصر قكية كما ىي في الأسرة الإسلبمية عندنا

ف، كلا يعني ذلؾ أف ينفرد الكلي بسمطتو كلييا بمثابة كيؼ الأماف الذم تمجأ لو كقت الشدة كالمح
جاء في  كلا يجكز لو عضميا كمنعيا مف الزكاج ضمف مافيتصرؼ بما قد يضر بمصمحة الفتاة 

ما جاءت بو اتفاقية سيداك فيما يتعمؽ بالكلاية كاف مف المفركض التحفظ عمى ، لذا الشريعة كالقانكف
" تتخذ الدكؿ الأطراؼ جميع  كالذم نصو: تفاقيةمف الا (16المادة )مف  (أ)البند في في الزكاج 

التدابير المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في كافة الأمكر المتعمقة  بالزكاج كالعلبقات 
)أ( نفس الحؽ في ....  العائمية، كبكجو خاص تضمف، عمى أساس المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة:

ظكمة المجتمع الإسلبمي، كخالؼ معايير النظاـ العاـ جاء غير متسؽ مع من كالذم ،"عقد الزكاج
في إجراء  المرأة الحؽ الاتفاقية أعطتكالعادات كالتقاليد كالأعراؼ التي ننتيجيا في حياتنا، فقد 

يمكننا أف نجيز مثؿ ، فلب عقد الزكاج بنفسيا كساكتيا بالرجؿ كمنحتيا الكلاية الكاممة عف تصرفاتيا
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ف حصؿ ذلؾ فسيؤثر عمى ىكذا تصرؼ دكف ضكابط، عنو مشكلبت  كسينتج، المجتمعيةالقيـ  كا 
كثيرة قد تتسبب في تفكيؾ نسيج الأسرة، فكاف مف الأكلى التحفظ عمى ىذا البند مف اتفاقية سيداك 

 المرأة. عندمراعاةن لممصمحة العامة كالتزامان بقيـ الديف الحنيؼ كترسيخان لفضيمة الحياء 

 أثناء الزواج وبعد فسخو  المطمب الثاني: النفقة

عالجنا سابقان ما طالبت بو اتفاقية سيداك حكؿ المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة في الحقكؽ          
بعكس قانكف الأحكاؿ الشخصية ، كالمسؤكليات كزكجيف بخصكص النفقة كالتي لـ تكجبيا لمزكجة

ف الذم أكجب لمزكجة مف حيف تماـ عقد الزكاج نفقة تشمؿ كؿ ما يك  مزميا مف غذاء ككساء كدكاء كا 
لـ تكف تماثمو في الديانة ككانت تسكف في منزؿ أىميا، إلا في بعض الحالات التي تغيب فييا 

كساكتيا ، كلـ تتطرؽ اتفاقية سيداك لنفقة العدة كلـ تعط امتيازان لممرأة ،العشرة بالمعركؼ كالنشكز
عقد الزكاج، بينما أكجب قانكف الأحكاؿ بالرجؿ في تحمؿ المسؤكليات كالحقكؽ كذلؾ عند فسخ 

الشخصية النفقة لممطمقة أيان كاف شكؿ الطلبؽ، كتثبت النفقة لممطمقة طكاؿ مدة العدة ،إلا في حاؿ 
، كمف الملبحظ أف اتفاقية سيداك تحاكؿ أف تكرس النشكز كعدـ الطاعة لمزكج مف قبؿ الزكجة

كتعتبر أف أم ماؿ ينفقو الرجؿ عمى زكجتو سيؤدم  ،ةالماليلبلية لممرأة فيما يتعمؽ بالأمكر الاستق
رغـ أف الشريعة الإسلبمية حريصة كؿ  ،بالجانب الاقتصادم كيمغي كيانيا الخاص، لييمنتو عمييا

 إلا أف ذلؾ لا ينفي مسؤكليات الزكج تجاىيا.  الحرص عمى استقلبؿ الذمة المالية لمزكجة،

 أولً: مشروعية النفقة أثناء الزواج

جماع      أما عف حكـ نفقة الزكج عمى زكجتو، فالنفقة كاجبة بالقرآف الكريـ كالسنة الشريفة كا 
مىيٍوً لفقد كرد في القرآف الكريـ قكلو تعالى: " ، 1كالقياس الفقياء مىف قيدًرى عى يينفًؽٍ ذيك سىعىةو مِّف سىعىتًوً  كى

ا آتىاىىا سىيىجٍعىؿي المَّوي بىعٍدى عيسٍرو ييسٍرنا" رًزٍقيوي فىمٍيينفًؽٍ مًمَّا آتىاهي المَّوي لاى ييكىمِّؼي  كقكلو  ،2المَّوي نىفٍسنا إًلاَّ مى
سٍعىيىاتعالى: "  كؼً لاى تيكىمَّؼي نىفٍسه إًلاَّ كي تيييفَّ بًالٍمىعٍري كًسٍكى مىى الٍمىكٍليكدً لىوي رًزٍقيييفَّ كى ، كنلبحظ أف 3" كىعى
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دفع النفقة لما فرضيا عميو، فالله لا  يعمـ أف بكسعوالنفقة ليست فكؽ حمؿ الرجؿ فمكلا أف الله 
، كما ذكرت الآية يكمؼ نفسان إلا كسعيا كلا يحممنا فكؽ طاقتنا إلا بقدر ما نستطيع أف نتحمؿ

قاؿ  أما في السنة الشريفة، فعف جابر رضي الله عنو عف النبي صمى الله عميو كسمـ أنوالكريمة، 
ةً المَّوً اتَّقيكا المَّ في حجة الكداع: " ييفَّ بًكىمًمى كجى ذٍتيميكىيفَّ بًأىمىافً المَّوً كىاسٍتىحٍمىمٍتيٍـ فيري ٍـ أىخى وى في النِّسىاءً فىإًنَّكي

رٍبنا غير ميبى  دنا تىكٍرىىيكنىوي فىإًفٍ فىعىمٍفى ذلؾ فىاضٍرًبيكىيفَّ ضى ٍـ أىحى مىيٍيًفَّ أىفٍ لاى ييكطًئٍفى فيريشىكي ٍـ عى لىكي لىييفَّ كى رِّحو كى
كؼً "عى  تيييفَّ بًالٍمىعٍري كًسٍكى ٍـ رًزٍقيييفَّ كى مىيٍكي

عف معاكية بف حيدة رضي الله عنو، قاؿ: قمت: يا ، ككذلؾ 1
، نلبحظ 2رسكؿ الله، ما حؽ زكجة أحدنا عميو؟ قاؿ: أف تطعميا إذا طعمت، كتكسكىا إذا اكتسيت"

ة مف كاجب الزكج عمى زكجتو، أف كلب الحديثيف يؤكداف عمى حؽ الزكجة في النفقة كككف ىذه النفق
أما الإجماع فقد أجمع الفقياء دكف أم خلبؼ كلا اختلبؼ عمى كجكب نفقة الزكج عمى زكجتو، كقد 

يمنعيا ذلؾ الحؽ كتفرغيا لزكجيا مف  قاس الفقياء الأمر عمى ككف المرأة محبكسة لحؽ الزكج،
تشمؿ الطعاـ كالشراب كالكسكة،  التصرؼ كمف اكتساب الماؿ، فلب بد لو أف ينفؽ عمييا، كنفقتيا

 .3كمتاع البيت كالسكنى كالخادمة إف كانت معتادة عمى الخدمة مف الخدـ

 : مشروعية نفقة العدة ثانياً 

النفقة كحؽ السكنى أثناء العدة،   حؽ أجمع الفقياء عمى أف لممطمقة طلبقان رجعيان بعد الدخكؿ       
اؿ قائمة كحقكؽ كلب الزكجيف ككاجبات كؿ منيما عمى كعممكا ذلؾ بككف الرابطة الزكجية لا تز 

يٍثي سىكىنتيـ مِّف ، 4دكف أم تقصيرالآخر كاجبة  كقد استدلكا عمى ذلؾ بقكلو تعالى: " أسٍكًنيكىيفَّ مًفٍ حى
ف كيفَّ أ مىيٍيًفَّ  كىاً  يِّقيكا عى كىيفَّ لًتيضى ارُّ ٍـ كىلاى تيضى مىيٍيً كيجٍدًكي مٍؿو فىأىنفًقيكا عى تً حى "كلاى مٍمىييفَّ عٍفى حى تَّىَٰ يىضى ، 5فَّ حى

ف كانت حاملبن فميا النفقة  فلب خلبؼ أف المطمقة طلبقان بائنان أك بخمع أك مف بانت بفسخ ليا النفقة كا 
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كقد  عنيف ، الضرر كدفع كحفظان لحقكقيف ف رحمة الله تعالى بالنساء،م كذلؾ ،1حتى تمد مكلكدىا
أف تتزكج، كلا تجد في تمؾ الفترة لا يحؿ ليا  ، فالمرأةمف الحمؿشرعيا الله تعالى ليعمـ براءة الرحـ 

أمر الرجاؿ أف  كقد كمراعاة أحكاليا، الزكج بالإنفاؽ عمييامف يعكليا، كيسعى عمى رزقيا، فألزـ الله 
الإحساف في الطلبؽ أف يمتع الرجؿ بإحساف، ككاف مف  ىف، أك يفارقك بمعركؼو النساء يمسككا 

مبيا، كيزيؿ مف نفسيا تكىـ احتقار الرجؿ ليا، أك ارتيابو في سمككيا مراعاةن مطمقتو بما يطيب ق
 .2لمظرؼ الذم تمر بو

كتبناىا قانكف الأحكاؿ  كترل الباحثة أف التعاليـ التي جاءت بيا الشريعة الإسلبمية        
اليـ مناصرة ىي تع -أيان كانت أثناء الزكاج أك بعد فسخو  -فيما يتعمؽ بمسألة النفقةالشخصية 

عمى مكانة المرأة  متأثيرلبن غير منقكص، كلـ تفرض للممرأة، كاليدؼ منيا إعطاء المرأة حقيا كام
جعميا تحت سيطرة كىيمنة الرجؿ، بؿ كضعت لترسـ حدكد المسؤكلية لكؿ فرد مف لكلا ، في الأسرة

كتفني  ،تتكانى عف خدمتيـزكجيا كأبنائيا كلا  أفراد المجتمع، فكما تقكـ المرأة بمسؤكلياتيا تجاه
ككؿ ما  منزؿنفقتيا كمصركؼ ال تجد فمف حقيا ،عمى راحتيـ سنيف عمرىا مف أجؿ أف تسير

الطمأنينة كيشعرىا بالراحة النفسية، فمف  مرأةالالمسؤكليات بيذه الطريقة يعطي تقسيـ فيمزميا، 
ذا ما ،كي تستمر بالعطاء الميـ أف تشعر المرأة بالاستقرار نا قكامة الرجؿ المالية كحاكلنا تجاىم كا 

فسخو كما تنص اتفاقية  المساكاة بيف المرأة كالرجؿ في الحقكؽ كالمسؤكليات أثناء الزكاج كبعد
عمى ذلؾ قضايا  ، كالدليؿيزيد ذلؾ العبء عمى كاىؿ المرأة كلف يككف مف مصمحتيا أبدان سف ،سيداك

ا النساء سكاء أثناء الزكاج أك بعده عمى النفقة المرفكعة في المحاكـ الشرعية التي تطالب بي
        ، فمكلا أف المرأة بحاجة لمثؿ ىذه النفقة لما لجأت إلى طريؽ المحاكـ كلما أتعبتاختلبؼ أحقيتيا

نفسيا بالمماطمة مف أجؿ الحصكؿ عمى مبمغ مف الماؿ، فكيؼ سيككف حاؿ النساء إذا قمنا 
في البند  ما جاء ة ؟! ، لذا كاف مف المفركض التحفظ عمىالمساكاة بيف الرجؿ كالمرأبتطبيؽ مبدأ   

تتخذ الدكؿ الأطراؼ جميع التدابير المناسبة  -1اتفاقية سيداك:"  مف ( 16المادة ) في  )ج(
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 لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في كافة الأمكر المتعمقة بالزكاج كالعلبقات العائمية، كبكجو خاص
)ج( نفس الحقكؽ كالمسؤكليات أثناء الزكاج  ...الرجؿ كالمرأة: عمى أساس المساكاة بيف  تضمف

ان عمى كحرص، كذلؾ ضمانان لحقكؽ النفقة التي تثبت لمزكجة أثناء الزكاج كبعد الفسخ"، كعند فسخو
 أىمية ىذه النفقة لممرأة.

 المطمب الثالث: الحق في طمب الطلاق

نياء اتفاقية سيداك كلب الطر  عالجنا سابقان إعطاء       فيف الزكج كالزكجة الحؽ في طمب الطلبؽ كا 
ساكت بينيما كألغت أم تمييز لأحدىما فيما يتعمؽ بمباشرة إجراءات الطلبؽ، أما إذ عقد الزكاج، 

فقد أعطى الامتياز كالصلبحية الأكبر في حؽ طمب الطلبؽ  فيما يتعمؽ بقانكف الأحكاؿ الشخصية 
، و أعطى لممرأة الحؽ في التعكيض عف الطلبؽ التعسفيلمزكج، دكف شركط أك قيكد، مع العمـ أن

حيف إلى حد ما كالذم يككف دكف سبب معقكؿ بإرادة منفردة مف الزكج، إلا أنو أنصؼ المرأة 
، كالخمع الرضائية الأخرل في بعض الحالات كالمخالعة أعطاىا الحؽ في طمب الطلبؽ ىي

الجنكف كالعجز الجنسي كغياب الزكج كحبسو، التفريؽ ك ، كالنزاع كالشقاؽ كبعض أسبابالقضائي
ككذلؾ الامتناع عف دفع النفقة كالمير، بمعنى أنيا تستطيع طمب الطلبؽ كلكف بكجكد سبب 

 منصكص عميو يبرر ذلؾ الطلبؽ.

 في الطلاق الرجل أولً: حق 

اؿي قىكَّاميكفى ا" :جعؿ الله تعالى القكامة في الحياة الزكجية لمرجؿ إذ قاؿ في محكـ تنزيمو        لرِّجى
ٍـ " ا أىنفىقيكا مًفٍ أىمٍكىالًيً بًمى مىىَٰ بىعٍضو كى ٍـ عى يي ؿى المَّوي بىعٍضى مىى النِّسىاءً بًمىا فىضَّ عى

كمعنى ذلؾ أف العصمة  ،1
 ،الزكجية أم الحؽ في طمب الطلبؽ جعمت في يد الزكج، كلكف عميو أف يحافظ عمييا أشد الحفاظ

الضركرة حيف لا يجد سبيلبن إلا الطلبؽ، كقد حث الله الزكج عمى فلب يستخدميا إلا في حاؿ 
مىيٍيًفَّ سىبًيلبن "الإحساف في معاممة زكجتو فقاؿ:  ٍـ فىلبى تىبٍغيكا عى "فىإًفٍ أىطىعٍنىكي

، كقد كجو الزكج لما فيو 2
كىيفَّ بً كعدـ التسرع في طمب المجكء لمطلبؽ بقكلو:  الحفاظ عمى رابطة الأسرة كؼً فىإًف " كىعىاشًري الٍمىعٍري
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يٍرنا كىثًيرنا "  يىجٍعىؿى المَّوي فًيوً خى كىرًىٍتيميكىيفَّ فىعىسىىَٰ أىف تىكٍرىىيكا شىيٍئنا كى
فقد ، السنة النبكية الشريفة عفأما  1

كا بًالنِّسىاءً مكصيان بالرفؽ في النساء كبالإحساف إلييف رسكؿ الله صمى الله عميو كسمـقاؿ  : " اسٍتىكٍصي
يٍرن  هي، فىإًفٍ ذىىىبٍتى تيقًيميوي كىسىرٍتىوي، خى مىعً أىعٍلبى فَّ أىعٍكىجى شىيٍءو فًي الضِّ ، كىاً  مًقٍفى مًفٍ ضًمىعو فٍ ا، فىإًنَّييفَّ خي كىاً 

يٍرنا  كا بًالنِّسىاءً خى ، فىاسٍتىكٍصي ؿٍ أىعٍكىجى ٍـ يىزى كٍتىوي لى كقد حث الرجاؿ عمى الصبر عمى النساء  ،2"تىرى
"فقاؿ: "  كزلاتيف يفكالتغاضي عف ىفكات رى ميقنا رىضًيى مًنٍيىا آخى لاى يىفٍرىؾٍ ميؤٍمًفه ميؤٍمًنىةن إًفٍ كىرًهى مًنٍيىا خي

3 ،
لكماؿ، فقد تخطىء كقد يصدر منيا تصرؼ لا يرضاه زكجيا، فحبذا إلى افالمرأة بشر كلف تصؿ 

ى ما فعمت، كي تستمر منيا الخصاؿ الطيبة كيسامحيا عم عندىا أف يككف الزكج حميمان، كأف يتذكر
الحياة بينيما عمى كفاؽ، كلا يعني ذلؾ أف يتغاضى الرجؿ عف كؿ تصرؼ سيء مف زكجتو،كلكف 

أشد حرصان كقد يككف الرجؿ ، عميو أف يسدد كيقارب كيقدر الأمكر بقدرىا كيتصرؼ معيا بحكمة
طة الزكجية التي أنفؽ مف المرأة في طمب الطلبؽ، لأنو الأحرص عمى بقاء الراب كأقؿ ميلبن كتسرعان 

 مف أجميا الماؿ، كالذم سيحتاج أف ينفؽ مثمو أك حتى ضعفو إذا طمؽ زكجتو، فيك ممزـ بإعطاء
مؤخر المير كنفقة العدة، لذا سيككف أقدر عمى الصبر كتقدير عكاقب الأمكر، فلب يسارع إلى 

فكر في أم عبء مالي تلا عند كؿ مشكمة ككؿ سيئة تظير لو مف زكجتو، كالمرأة غالبان  الطلبؽ
في حاؿ الطلبؽ مثؿ الرجؿ، فتجدىا أكثر ميلبن لحؿ رباط الزكجية عند أدنى خلبؼ كلا قدرة ليا 

              .   4عمى التحمؿ كالرجؿ

 المرأة في الطلاق  ثانياً: حق

أف  الحالة الأكلى: ،يصح لممرأة أف تطمب أف تككف عصمة الطلبؽ في يدىا في حالتيف         
تككف اشترطت عمى الزكج شركطان كربطت فييا العصمة مثؿ قكليا: إذا تزكجت عمي امرأة أخرل 

إف ممكيا الزكج عصمتيا فقاؿ ليا ممكتؾ عصمتؾ ففي ىذه الحاؿ  كالحالة الثانية: ،فعصمتي بيدم
 تطمؽ نفسيا كلكف قبؿ أف تغادر المكاف الذم جمعيا بزكجيا كقاؿ ليا فيو ممكتؾ عصمتؾ، ليا أف
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فرصة  ىيي تكالمخالعة أما فيما يتعمؽ بال 1المكاف كلـ تطمؽ نفسيا فلب شيء ليا فإذا غادرت
مىيٍوً  أخرل أعطيت لممرأة لطمب الطلبؽ، مَّى المَّو عى فقد ركم أف:" اًمٍرىأىة ثىابًت بٍف قىيٍس، أىتىتٍ النَّبًيٌ صى

مَّىـ فىقىالىتٍ: يىا رىسيكؿ المَّو لا يىجٍتىمًع رىأٍسً  سى انًب الٍخًبىاء فىرىأىيٍتو أىقٍبىؿى فًي كى فىعٍت جى ي كىرىأٍس ثىابًت أىبىدنا، إًنِّي رى
،  عًدَّةو ، فىإًذىا ىيكى أىشىدٌىٍـ  ٍـ دًيقىتو؟ قىالىتٍ: نىعى مىيٍوً حى : أىتىريدِّيفى عى ٍـ قىامىة كىأىقٍبىحيٍـ كىجٍينا. فىقىاؿى ريىي سىكىادنا كىأىقٍصى

فٍ شىاءى زًدٍتو فىفىرَّؽى  ا" كىاً  بىيٍنيمى
نكع مف المفارقة كىك ىي  مخالعة، فكاف ذلؾ أكؿ خمع في الإسلبـ، كال2

في  الماؿ عكضان عف تطميؽ الزكج ليا، كيحؽ ليا ذلؾ إف كجدت الطلبؽ بعكض إذ تبذؿ فيو المرأة
أما بالنسبة لمتفريؽ بيف  ،3عيبان لا تطيقو، فاستحالت بينيما العشرة كانقضى بينيما الكفاؽ الرجؿ

فقالكا أف حؽ الزكجيف بسبب العيب فقد أجمع عميو أغمب الفقياء: كالمالكية كالشافعية كالحنابمة 
التفريؽ بسبب العيب يثبت لكؿ مف الزكجة كالزكج، كقد ذكركا بعض العيكب مثؿ الجنكف كالمرض 

ممرأة كىذا باب آخر ل ،4المنفر كالجذاـ كالبرص كبعض العيكب الجنسية في أم مف الرجؿ كالمرأة
 ي الزكج كالعكس صحيح بكؿ تأكيد.طلبؽ بسببو كأف تتذرع بو إف كجد فيحؽ ليا أف تطمب ال

كقد يحدث النزاع كالشقاؽ بيف الزكجيف أك مف أحدىما فلب يعرؼ مف المسيء، كفي ذلؾ       
نما قد يمتد عمى الأبناء، لما يتبع ىذا النزاع مف نفكر ك ضرر لا  عداكة يقتصر أثره عمى الزكجيف كا 

كأذل، لذلؾ فقد شرع الإسلبـ نظاـ التحكيـ بيف الزكجيف لإيجاد حؿ لمثؿ ىذه المشكمة، فيستطيع 
ا فىابٍعىثيكا تعالىكذلؾ تصديقان لقكلو ، 5طمب الطلبؽ عندىا أم مف الزكجيف فٍ خًفٍتيٍـ شًقىاؽى بىيٍنًيًمى : " كىاً 
كىمنا فٍ أىىٍمًوً كىحى كىمنا مِّ بًيرنا"مِّفٍ أىىٍمًيىا إًف  حى مًيمنا خى ا إًفَّ المَّوى كىافى عى فِّؽً المَّوي بىيٍنىييمى ا ييكى حن ، كىذه 6ييرًيدىا إًصٍلبى

 كىذه فرصة أخرل أعطيت لمزكجة لتستطيع مف خلبليا طمب الطلبؽ.
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كترل الباحثة أف الشريعة الإسلبمية كما جاءت بو مف تعاليـ حكؿ إعطاء الرجؿ كالمرأة         
أخذت بعيف الاعتبار عقلبنية الرجؿ تبناىا قانكف الأحكاؿ الشخصية، التي الحؽ في طمب الطلبؽ 

كحرصو عمى عدـ إفساد الرابطة الزكجية لما أنفقو عمييا مف ماؿ كلما سيترتب عميو مف تبعات 
مالية في حاؿ حؿ ىذه الرابطة، كلـ تغفؿ عاطفية المرأة كاندفاعيا كسرعتيا في حسـ القرارات كعدـ 

ة خيارات عدة لقكامة لمرجؿ إلا أنيا أعطت لممرأب الأمكر، فبالرغـ مف أنيا أعطت اعكاق ىاتقدير 
كأبكاب مختمفة تستطيع مف خلبليا طمب الطلبؽ، فضبط الأمكر مف ىذا الباب يظؿ أفضؿ مف 

كما أقرت بو اتفاقية سيداك إذ نصت عمى المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة في  ،ترؾ الحبؿ عمى غاربو
سؤكليات عند فسخ الزكاج، فكؿ ما جاءت بو الشريعة الإسلبمية مف تعاليـ بخصكص الحقكؽ كالم

الحؽ في طمب الطلبؽ ليس اليدؼ منو تعجييز المرأة، كلا إجبارىا عمى البقاء مع زكجيا كىي 
إنما جاء مف باب تنظيـ الأمكر كمف باب الحفاظ عمى كياف الأسرة قدر المستطاع  بؿ ،لو كارىة

، كلكف بالرغـ مف إعطاء القانكف عدة فرص لممرأة في الحؽ في طمب الطلبؽ خيرحتى الرمؽ الأ
 إلا أف ىذا الحؽ مكقكؼ عمى إجازة القاضي كمكافقتو 

حسب تقييمو لظركؼ كؿ حالة كحسب قناعتو، كقد يككف مكقكؼ عمى مكافقة الزكج كقبكلو أيضان 
مطاؼ لصالح المرأة في الطلبؽ، فإف كالمخالعة الرضائية، كحتى في الحالات التي ينتيي بيا ال

ذلؾ لا يتـ إلا بعد عناء كبير كمضي كقت صعب جدان تعيشو المرأة تحت كطأة الصراع النفسي،  
 التحفظ عمىكلكف مف باب الحفاظ عمى النسيج المجتمعي كتقميؿ حالات الطلبؽ كاف مف اللبزـ 

تتخذ  -1يما يتعمؽ بالحؽ في الطلبؽ:" ف( ج)مف اتفاقية سيداك كتحديدان في البند  (16المادة )
الدكؿ الأطراؼ جميع التدابير المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في كافة الأمكر المتعمقة 

المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة: ....  بالزكاج كالعلبقات العائمية، كبكجو خاص تضمف، عمى أساس
فسخو"، كذلؾ لككنو غير منطقي كلا ييدؼ  )ج( نفس الحقكؽ كالمسؤكليات أثناء الزكاج كعند

مما سينعكس  ،لإنصاؼ المراة بقدر ما سيسيـ في استسياؿ المجكء لحؿ الطلبؽ كتفكيؾ الأسرة
 .مثؿ ىذا البندإذ ستزيد نسبة حالات الطلبؽ إذا قمنا بتبني  ،سمبان عمى المجتمع ككؿ
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 المطمب الرابع: الميراث وأحكامو 

ا سبؽ إلى أف قانكف الأحكاؿ الشخصية تماشى مع ما كرد في الشريعة تكصمنا فيم          
الإسلبمية فيما يخص نصيب المرأة مف الإرث كراعاىا في كؿ حالة مف حالاتيا، كلـ يكف مجحفان 

 ؼبحقيا عمى الإطلبؽ، فالصكرة العالقة في الأذىاف ىي أف الشريعة الإسلبمية أقرت لممرأة نص
تقاد خاطىء، حيث أف المرأة قد ترث في بعض الحالات كلا يرث الرجؿ، ميراث الرجؿ، كىذا الاع

، أما كقد يتساكياف أيضان  نصيبيا عف نصيبو قؿيكقد  ،كقد ترث في بعض الحالات أكثر مف الرجؿ
، بمعنى أنيا دعت لممساكاة الاقتصاديةاتفاقية سيداك فدعت لممساكاة بيف الرجؿ كالمرأة في الحقكؽ 

 .يب الرجؿ كالمرأةفي الإرث بيف نص

  أولً: مشروعية ميراث المرأة والحكمة منو

قديمان كقبؿ أف تظير ديانة الإسلبـ ، كاف العرب لا يمنحكف المرأة ميراثان، لأنيا ليست           
مف الفرساف لا تحمؿ السيؼ كلا تركب الخيؿ كلا تأتي بالغنائـ، فمما نزؿ القرآف كأثبت ليا حقان في 

صعبكا الأمر ككجكده خارجان عف المألكؼ، كأبدكا تعجبيـ منو، فكيؼ ترث المرأة كىي الميراث است
، كالمتأمؿ في القرآف الكريـ يجد أف الجكاب 1لا تشارؾ في القتاؿ كلا تؤمف شيئان مف مكارد القبيمة؟!

كفى  ٍـ لاى تىدٍري ٍـ كىأىبٍنىاؤيكي ٍـ نىفٍعنا"لحيرتيـ جاء في طياتو، إذ قاؿ الله تعالى: " آبىاؤيكي أىيُّييٍـ أىقٍرىبي لىكي
ذا ، 2 كا 

ما أردنا البحث عف الحكمة مف تكريث المرأة سنجد حكمان كثيرة، فالمرأة أخت الرجاؿ كشقيقتيف، 
كفي الميراث تكريـ ليا كرفع مف شأنيا، فيي أىؿ للبستحقاؽ كالتصرؼ كالتممؾ لمماؿ مثميا مثؿ 

فيذه الفطرة مشتركة بيف ، كنساءن عمى حب التممؾ لمماؿالرجؿ، كما أف الله فطرنا جميعان رجالان 
نفاؽ الماؿ في كجكه الخير كسبان للؤجر في أمكر  المرأة كالرجؿ، كالمرأة ليا الحؽ في التممؾ كا 

ذا ما حصر الماؿ كلا يجكز أف تحرـ منو العبادات ، كما أف في ذلؾ عكنان ليا لقضاء حكائجيا، كا 
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كقد يربي ذلؾ حس التسمط لديو فيظمـ المرأة،  ،ر عندىا بالعظمةفي يد الرجؿ دكف المرأة فسيشع
 .1دكف تمييز، فالكؿ في منزلة كاحدة في الأسرة الكاحدة كفي الميراث تحقيؽ لمعنى التكافؿ العائمي

  ثانياً: مبررات المطالبين بالمساواة في الميراث بين الرجل والمرأة

كالمرأة في الميراث أف عمؿ المرأة داخؿ المنزؿ كعمؿ  يرل المطالبكف في المساكاة بيف الرجؿ     
الرجؿ خارج المنزؿ مكملبف لبعضيما، فأم أمكاؿ تتحقؽ للؤسرة بعد الزكاج ىي نتيجة طبيعة لجيد 

معان، كما أف ىناؾ حالات لا يستطيع الزكج فييا أف يككف معيلبن للؤسرة، سكاء بسبب  الرجؿ كالمرأة
المرأة ىي المعيمة للؤسرة، فتعمؿ عمى تنمية الأمكاؿ الحالية  عجزه أك مرضو، كعندىا تككف

كتنشيء أمكاؿ أخرل ،كقد تحتاج لأخذ قرض مف البنؾ مف خلبؿ عمميا لدعـ اقتصاد أسرتيا، فيي 
بذلؾ تككف قد بذلت جيدان مضاعفان، لذا مف حقيا أف تتساكل حصتيا في الميراث مع الرجؿ كأف 

كمف كجية نظرىـ أف المرأة الفمسطينية تكاجو  ،2مف جيد عظيـ تأخذ نصؼ التركة لما قامت بو
كيعد الميراث أحد أبرز المشاكؿ التي قد تكاجييا، فالعادات كالتقاليد  ،العديد مف العقبات في حياتيا

كالنظرة النمطية السائدة أسباب تقؼ حاجزان في كجو المرأة لحصكليا عمى الميراث، خاصة كأنيا قد 
، فينتابيا الخكؼ كالتردد قبؿ المطالبة كانتقاليا لعائمة أخرل ف أسرتيا نتيجة زكاجيالا يعترؼ بيا م

بحقيا في الميراث خاصة إذا لجأ أفراد الأسرة لمتحايؿ عمييا لمتنازؿ عف حصتيا خجلبن أك أخذ 
ف قبؿ المطالبة بحقكقيف عف طريؽ يتراجعحصتيا عنكة كتيديدىا حتى بالقتؿ، كىناؾ نساء كثيرات 

الإرث كفرز الممتمكات قبؿ أف  لما فيو مف إجراءات مطكلة مف عمميات حصر ، لقضايا كالمحاكـا
تحصؿ عمى نصيبيا كما يتبعو ذلؾ مف رسكـ مالية لممحاكـ كأتعاب محاميف، لذا فيـ يركف أف 

ز كسيعز ، المساكاة في الميراث بيف الرجؿ كالمرأة كالنص عمييا قانكنان سيدعـ حؽ المرأة ككجكدىا

                                                           
مجمة الشريعة والدراسات  .في الإسلام والشبيات المثارة حولو والرد عمييا ميراث المرأة  مكي، منى خالد محمد: 1

 .17، 16، ص 20/2012 الإسلامية.
. راـ دليل تدريبي في حقوق المراة من أجل المساواة والقضاء عمى التمييز  مركز المرأة للئرشاد القانكني كالاجتماعي. 2

 .224ص ـ،2010 الله. 
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ككف المكضكع متكقؼ عمى حصة معينة مف الميراث قد يتـ استغفاليا كأخذىا  مف مكقفيا أكثر مف
 .1منيا رغمان عنيا

كترل الباحثة أف ما جاءت بو الشريعة الإسلبمية كتبناه قانكف الأحكاؿ الشخصية حكؿ ميراث 
مف المجتمع، كلا ينتقص المرأة، يبرز مكانة المرأة في المجتمع كيعزز مف كجكدىا كفرد مف أفراد 

بؿ عمى العكس، فيك حتى لـ يقبؿ ليا المساكاة مع الرجؿ كاعتبر المساكاة ظممان بحقيا حقيا شيئان 
فأعطاىا في بعض الحالات أكثر مف الرجؿ، بؿ كأعطاىا ميراثان كحرـ الرجؿ منو في حالاتو 

كدكرىا في المنزؿ، كقد أقر ليا حقان أخرل، كدائمان ما كاف الإسلبـ داعمان لممرأة كلـ يقمؿ مف جيدىا 
في النفقة استحقاقان عف ما تقكـ بو مف مسؤكليات تجاه أسرتيا، فمماذا قد لا ينصفيا في مسألة 

عممان بأف الالتزامات المفركضة عمى الرجؿ مف نفقة أثناء الزكاج كبعد فسخو كفيما  ؟!،الميراث
مة كالمنطقية مف ككف الله سبحانو كتعالى قد فرض يتعمؽ بالحضانة كما بينا سابقان تبيف لنا الحك

لممرأة في بعض الأحياف نصؼ نصيب الذكر مف الميراث، فيك مف يتحمؿ العبء المالي في 
ما القكؿ بأف المرأة مظمكمة مجتمعيان ككثيران ما تحرـ مف الميراث، كقد لا أغمب المسائؿ الأسرية، أ

مة كبسبب الرسكـ المالية التي تترتب عمى ذلؾ، فالعمة تستطيع المجكء لممحاكـ لإجراءاتيا الطكي
ليست أبدان في القانكف كلا في الشريعة الإسلبمية، فنصيب المرأة مف الميراث كحصتيا محفكظة، 
نكار حقيا لا يعني بأنو  كلكف الخمؿ في منظكمة المجتمع الذككرم الذم قد لا يعترؼ بحقيا، كا 

ذلؾ، فالمساكاة بيف الرجؿ كالمرأة في الميراث بقانكف يقر ليا غير مكجكد، فحقيا محفكظ كمصاف كال
عطاء محاضرات تثقيفية بيف الحيف كالآخر تؤكد الحؿ الأنسب تليس ، بؿ إيجاد أساليب تكعكية كا 

الميراث، لتغيير ثقافة المجتمع الذم قد يقابؿ حؽ المرأة في الميراث بالرفض،  عمى حؽ المرأة في
مف اتفاقية سيداك كالتي تتعمؽ  (13المادة )مف  البند )أ(عمى التحفظ  لأكلىلذا نرل أنو كاف مف ا

المناسبة  بالحقكؽ الاقتصادية كالتي يعد الميراث كاحدان منيا: "تتخذ الدكؿ الأطراؼ جميع التدابير
لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في المجالات الأخرل لمحياة الاقتصادية  كالاجتماعية لكي تكفؿ 

كلا ، عمى أساس المساكاة بيف الرجؿ كالمرأة نفس الحقكؽ، )أ( الحؽ في الاستحقاقات العائمية " ليا،

                                                           
 .9ـ، ص 2016 راـ الله.  .رأي آخر مؤسسة مفتاح. 1
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إذا كنا  ،يعني ذلؾ انتقاصان لحقكؽ المرأة، بؿ إننا نرفض المساكاة في الميراث بينيا كبيف الرجؿ
 .نستطيع أف ننصفيا بالعدالة بمنحيا نصيبيا الذم تستحؽ
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 الخاتمة

  نتائجال

 الشخصية الأحكاؿ قانكف تضمفتـ التكصؿ لعدة نتائج ، فقد  الدراسة ىذه عمى ضكء ما جاء في 
 يضمف بما كالميراث كالطلبؽ كالزكاج الأسرية المسائؿ في لممرأة الأساسية الحقكؽ مف العديد

 المرأة مكانة حفظ في لمقانكف كمعزز سيداك اتفاقية جاءتكقد  كالمرأة، الرجؿ بيف العادلة المساكاة
براز المجتمع في  التمييز أشكاؿ كافة مف الحماية ليا ككفمت المجتمع أفراد مف كفرد دكرىا كا 

 . ضدىا العنصرم

 سيداك اتفاقية بيف ما إمكانية لإيجاد حمكؿ تشريعية تكافقية فيناؾ بحثو تـ ما خلبؿ كمف       
 الزكجات كتعدد كالحضانة اجالزك  سف مثؿ المسائؿ لبعض النظرة في الشخصية الأحكاؿ كقانكف
 التي الدكلية كالمعايير سيداك اتفاقية مع يتكاءـ بما الشخصية الأحكاؿ قانكف مكاد تعديؿ كيمكف
 .تتبناىا

 لبعض النظر في سيداك كاتفاقية الشخصية الأحكاؿ قانكف بيف ما تبايف كجد حيف في       
 كالميراث الطلبؽ في كالحؽ فسخو كبعد جالزكا أثناء كالنفقة الزكاج في الكلاية مثؿ المسائؿ
 سيداك اتفاقية في المسائؿ بيذه المتعمقة كالبنكد المكاد عمى التحفظ المفترض مف ككاف، كأحكامو

 الشريعة تعاليـ مع يتناسب بما ،كالإسلبمية العربية الدكؿ مف العديد فعمت كما ليا الانضماـ قبؿ
 راعتيا التي الغربي المجتمع عادات عف تختمؼ كالتي يالدين المجتمع كتقاليد كعادات الإسلبمية
 مف كؿ لدكر الاختلبؼ نظرة تغير أف كحاكلت كالمرأة الرجؿ بيف ما الفركقات ألغت كالتي، الاتفاقية
كجكد تبايف بيف سف  :بسن الزواجأظيرت نتائج الدراسة فيما يتعمؽ ، ك المجتمع في كالمرأة الرجؿ

 الأحكاؿ كف الأحكاؿ الشخصية كاتفاقية سيداك، فقد حدد قانكفالزكاج المنصكص عميو في قان
سف  لمشاب، أما اتفاقية سيداك فقد حددت عامان  16ك لمفتاة عامان  15 بسف الزكاج سف الشخصية

كترل ، كانتيائيا الطفكلة بمرحمة سف الزكاج كربطت، أدنى لمشاب كالفتاة كحد عامان  18الزكاج بسف
كىذا لا  كطبيعة المجتمع الذم نعيش فيو تتطمب رفع سف الزكاج، الباحثة أف مقتضيات العصر
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استثنائية لمف يريد  يعني أف لا نترؾ فيو ىامشان لمقاضي الشرعي فبالإمكاف أف تكضع حالات
 الزكاج قبؿ ذلؾ السف كفؽ شركط محددة.

 مصمحة ةمراعا عمى سيداك اتفاقية حرص: بالحضانةأظيرت نتائج الدراسة فيما يتعمؽ ك         
 بطريقة أطفاليـ جاء الذم المتزكجيف غير الكالديف منح عمى كانت حريصة ، إذالفضمى الطفؿ
الشرعيكف، بعكس قانكف  الأطفاؿ بيا يعامؿ التي كالمعاممة الحضانة في الحؽ نفس شرعية غير

الأب  الأحكاؿ الشخصية كالذم يعطي الأكلكية للؤـ في حؽ الحضانة كيكجب للؤبناء النفقة كيحمؿ
مسؤكليتيـ ، لذا ترل الباحثة بػأف اتفاقية سيداك تشترؾ مع قانكف الأحكاؿ الشخصية بالحرص عمى 
مصمحة الطفؿ كأخذىا بالاعتبار، كلكف يجب تعديؿ مكاد القانكف ليمكف إعطاء القاضي ىامش 
 مساحة لمخركج عف الترتيب الذم نص عميو القانكف، بتغميب مصمحة الطفؿ باختيار الحاضف
الأنسب لمطفؿ، كأخذ ظركؼ كؿ طفؿ بعيف الاعتبار عمى حدة، كعدـ إسقاط حضانة الأـ في حاؿ 

 زكاجيا إذا كانت قادرة عمى حضانة أطفاليا.

الزكجات بالنسبة  أف تعدد :بتعدد الزوجات ككذلؾ فقد ظيرت نتائج الدراسة فيما يتعمؽ        
 فقد الشخصية الأحكاؿ قانكف كأما كالمرأة، الرجؿ بيف بالمساكاة كيخؿ مرفكض أمر لاتفاقية سيداك

 لا كأف الزكجات، بيف كالعدؿ معينة كشركط محددة شرعية ضكابط ضمف الزكجات تعدد أباح
 في زكجات  أربع مف بأكثر بالزكاج الرجؿ القانكف منع كما برضاىف، إلا كاحد منزؿ في يسكنيف

 أك إحداىف طمؽ حاؿ في إلا ذمتو، عمى يزلف لا الأربع زكجاتو كانت إف ذلؾ يصح فلب كاحد كقت
كترل الباحثة أف مكضكع تعدد الزكجات لـ يأتي مباحان عمى إطلبقو ، كأف الضكابط عدتيا،  انقضت
في قانكف الأحكاؿ الشخصية غير كافية فلب بد مف تعديؿ مكاد القانكف لتنظيـ تعدد  المكجكدة

كاج زكجيا غير كافي بؿ مف الأفضؿ أف يؤخذ الزكجات بشكؿ أكبر، ككذلؾ  فتبميغ الزكجة بز 
كمف الأفضؿ أف لا يقبؿ القاضي بإجراء عقد الزكاج إلا  رضاىا تجنبان لحدكث المشاكؿ الأسرية،

بعد استيفاء الزكج لبعض الشركط مثؿ كجكد السبب المنطقي المبرر لمزكاج، مما يضمف أف تتـ 
 ممارسة التعدد بشكؿ بناء.
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بأف الكلاية تثبت لمرجؿ  :الولية في الزواج رت نتائج الدراسة فيما يتعمؽككذلؾ فقد ظي        
كالمرأة عمى السكاء في اتفاقية سيداك، بمعنى أف لممرأة حؽ الكلاية عمى نفسيا حسب ما نصت 
عميو الاتفاقية، كتستطيع تزكيج نفسيا سكاء كانت بكران أـ ثيبان بمجرد كصكليا لمسف الأدنى المتفؽ 

الكلاية  الكلاية، كمنح في الفتاة مصمحة معيار اعتمد الشخصية، فقد الأحكاؿ قانكف كاج، أماعميو لمز 
محددة، كترل  شركطان  ليـ ككضع الكلاية عمييا، ليـ تثبت الذيف الأشخاص المرأة، فحدد دكف لمرجؿ

ما جاءت  الباحثة أف الرأم الذم أخذ فيو القانكف بخصكص مسألة الكلاية في الزكاج جاء متسقان مع
بو الشريعة الإسلبمية ككاف منصفان لممرأة كراعى مصمحتيا بشكؿ خاص كمصمحة المجتمع الذم 
تعيش فيو بشكؿ عاـ لذا كاف مف المفركض التحفظ عمى ما جاءت بو اتفاقية سيداك فيما يتعمؽ 

 الأطراؼ لدكؿا مف الاتفاقية كالذم نصو : " تتخذ (16المادة )مف  )أ(بالكلاية في الزكاج في البند 
 كالعلبقات بالزكاج  المتعمقة الأمكر كافة في المرأة ضد التمييز عمى لمقضاء المناسبة التدابير جميع

 في الحؽ نفس( أ)....  :كالمرأة الرجؿ بيف المساكاة أساس عمى تضمف، خاص كبكجو العائمية،
 .الزكاج" عقد

بت اتفاقية سيداك بالمساكاة بيف الرجؿ                  طال :النفقة أثناء الزواج وبعد فسخو كفيما يتعمؽ     
كالمرأة في الحقكؽ كالمسؤكليات كزكجيف بخصكص النفقة، بعكس قانكف الأحكاؿ الشخصية               

، كدكاء كالذم أكجب لمزكجة مف حيف تماـ عقد الزكاج نفقة تشمؿ كؿ ما يمزميا مف غذاء ككساء
المسؤكليات  امتيازان لممرأة كساكتيا بالرجؿ في تحمؿ نفقة العدة كلـ تعطفاقية سيداك لكلـ تتطرؽ ات

أيان كاف  ،كالحقكؽ كذلؾ عند فسخ عقد الزكاج، بينما أكجب قانكف الأحكاؿ الشخصية النفقة لممطمقة
شكؿ الطلبؽ، كترل الباحثة أف التعاليـ التي جاءت بيا الشريعة الإسلبمية كتبناىا قانكف الأحكاؿ 

بمسألة النفقة مناصرة لممرأة، كاليدؼ منيا إعطاء المرأة  ية النافذ في فمسطيف فيما يتعمؽالشخص
مف  (16) المادةفي  )ج(مف المفركض التحفظ عمى في البند  حقيا كاملبن غير منقكص، لذا كاف

 رأةالم ضد التمييز عمى لمقضاء المناسبة التدابير جميع الأطراؼ الدكؿ  تتخذ -1اتفاقية سيداك:" 
 بيف المساكاة أساس خاص تضمف عمى كبكجو العائمية، كالعلبقات بالزكاج المتعمقة الأمكر كافة في

فسخو"، حرصان عمى أىمية  كعند الزكاج أثناء كالمسؤكليات الحقكؽ نفس (ج)...  :كالمرأة الرجؿ
 ىذه النفقة لممرأة.
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 الزكج الطرفيف كلب سيداك أعطت اتفاقية فقد :الحق في الطلاق كفيما يتعمؽ بخصكص       
 إجراءات بمباشرة يتعمؽ فيما لأحدىما تمييز أم كألغت الزكاج، عقد إنياء في الحؽ كالزكجة
 حؽ  في الأكبر كالصلبحية الامتياز أعطى فقد الشخصية الأحكاؿ بقانكف يتعمؽ فيما أما الطلبؽ،

 طمب في كالحؽ، تعسفيال الطلبؽ عف التعكيض في الحؽ لممرأة كأعطى لمزكج، الطلبؽ طمب
 أسباب كبعض كالشقاؽ كالنزاع القضائي، كالخمع ،الرضائية كالمخالعة الحالات بعض في الطلبؽ
كالمير،  النفقة دفع عف الامتناع ككذلؾ كحبسو، الزكج كغياب الجنسي كالعجز كالجنكف التفريؽ
ؿ، كلـ تغفؿ عاطفية المرأة، عقلبنية الرج أخذت بعيف الاعتبارالباحثة أف الشريعة الإسلبمية  كترل

، كلكف بالرغـ مف إعطاء القانكف عدة ةأفجعمت الحؽ في طمب الطلبؽ متكازنان بيف الرجؿ كالمر 
فرص لممرأة في الحؽ في طمب الطلبؽ إلا أف ىذا الحؽ مكقكؼ عمى إجازة القاضي كمكافقتو 

ة الزكج كقبكلو أيضان حسب تقييمو لظركؼ كؿ حالة كحسب قناعتو، كقد يككف مكقكؼ عمى مكافق
كالمخالعة الرضائية، كحتى في الحالات التي ينتيي بيا المطاؼ لصالح المرأة في الطلبؽ، فإف 
 ذلؾ لا يتـ إلا بعد عناء كبير كمضي كقت صعب جدان تعيشو المرأة تحت كطأة الصراع النفسي، 

التحفظ عمى ف اللبزـ كلكف مف باب الحفاظ عمى النسيج المجتمعي كتقميؿ حالات الطلبؽ كاف م
 تتخذ -1فيما يتعمؽ بالحؽ في الطلبؽ:" ( ج)مف اتفاقية سيداك كتحديدان في البند  (16) المادة
 المتعمقة الأمكر كافة في المرأة ضد التمييز عمى لمقضاء المناسبة التدابير جميع الأطراؼ الدكؿ

....  :كالمرأة الرجؿ بيف اكاةالمس أساس  عمى تضمف، خاص كبكجو العائمية، كالعلبقات بالزكاج
كلا ييدؼ  فسخو"، كذلؾ لككنو غير منطقي كعند الزكاج أثناء كالمسؤكليات الحقكؽ نفس( ج)

 لإنصاؼ المراة بقدر ما سيسيـ في استسياؿ المجكء لحؿ الطلبؽ كتفكيؾ الأسرة.

 منصفان  شخصيةال الأحكاؿ فقد جاء قانكف :الميراث وأحكاموكختامان كفيما يتعمؽ بخصكص       
 في كراعاىا الإرث مف المرأة نصيب يخص فيما الإسلبمية الشريعة في كرد ما مع تماشى إذ لممرأة
، فالصكرة العالقة في الأذىاف ىي أف  الإطلبؽ عمى بحقيا مجحفان  يكف كلـ ، حالاتيا مف حالة كؿ

، حيث أف المرأة قد ترث الشريعة الإسلبمية أقرت لممرأة نصؼ ميراث الرجؿ، كىذا الاعتقاد خاطىء
في بعض الحالات كلا يرث الرجؿ، كقد ترث في بعض الحالات أكثر مف الرجؿ، كقد يقؿ نصيبيا 

 الحقكؽ في كالمرأة الرجؿ بيف لممساكاة فدعت سيداك اتفاقية أما عف نصيبو كقد يتساكياف أيضان،
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، رغـ أف الرجؿ يتحمؿ كالمرأة الرجؿ نصيب بيف الإرث في لممساكاة دعت أنيا بمعنى ، الاقتصادية
لذا نرل أنو كاف مف الأكلى التحفظ عمى  أعباء مالية أكبر فيما يتعمؽ بالمسائؿ الأسرية كما أسمفنا،

سيداك كالتي تتعمؽ بالحقكؽ الاقتصادية كالتي يعد الميراث  اتفاقية مف (13) المادةمف  البند )أ(
 في المرأة ضد التمييز عمى لمقضاء المناسبة بيرالتدا جميع الأطراؼ الدكؿ تتخذ: "كاحدان منيا
 الرجؿ بيف المساكاة أساس عمى ليا، تكفؿ لكي كالاجتماعية  الاقتصادية لمحياة الأخرل المجالات

العائمية"، كلا يعني ذلؾ انتقاصان لحقكؽ المرأة، بؿ  الاستحقاقات في الحؽ( أ)الحقكؽ،  نفس كالمرأة
ث بينيا كبيف الرجؿ، إذا كنا نستطيع أف ننصفيا بالعدالة بمنحيا إننا نرفض المساكاة في الميرا

 نصيبيا الذم تستحؽ.

الانضماـ لاتفاقية سيداك دكف التحفظ عمى أم بند مف البنكد التي قد تتعارض مع  قد تـإذان ف       
عمى  الشخصية، مما أثر بشكؿ سمبي كالتي استمد منيا قانكف الأحكاؿ، تعاليـ الشريعة الإسلبمية

كالتي تبنت نظرة المجتمع ، إمكانية المكاءمة ما بيف المعايير الدكلية التي نصت عمييا الاتفاقية
، كأظيرت الدراسة التي لا تتناسب مع عاداتنا كتقاليدنا كمكركثاتنا الدينية، ك الغربي كعاداتو كتقاليده

التغمب عميو بتنفيذ بعض  يمكف، كجكد تبايف حقيقي بيف اتفاقية سيداك كقانكف الأحكاؿ الشخصية
 .التعديلبت المقترحة
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  التوصيات 
بعد البحث في إمكانية مكاءمة اتفاقية سيداك  الدراسة إلييا خمصت التي التكصيات أىـ         

دكف أف يتعارض مع الشريعة الإسلبمية  كالمعايير الدكلية التي تتبناىا مع قانكف الأحكاؿ الشخصية
 جاءت كما يمي:

 مصدر ىي كالتي الإسلبمية الشريعة تعاليـ مع يتعارض لا بما الشخصية الأحكاؿ قانكف تعديؿ
 :كما يمي الأساسي القانكف نص ما حسب لمتشريع رئيسي

 ما يتناسب مع مقتضيات، بعامان  18رفع سف الزكاج ليصير الحد الأدنى لسف الزكاج ىك  *
ىامش لمقاضي الشرعي بكضع حالات  فيو مع إمكانية ترؾ نعيش الذم المجتمع كطبيعة العصر

 استثنائية.

كلب طرفي عقد الزكاج  في الحالات الاستثنائية التي لـ يطبؽ عمييا الحد الأدنى لسف خضكع  *
خص بالذكر فحص طبي يثبت فيو أنيما مؤىميف لمزكاج صحيان لمتأكد مف سلبمتيما كنالزكاج  ل

 لإنجاب كضماف عدـ تعرضيا للؤذل.الفتاة  لقياس قدرتيا عمى تحمؿ تجربتي الحمؿ كا
كلب طرفي عقد الزكاج  في الحالات الاستثنائية التي لـ يطبؽ عمييا الحد الأدنى  لتحاؽضركة ا *

بدكرة تثقيفية تكعكية حكؿ الزكاج كآثاره لمشاب كالفتاة لمتأكد مف أنيما قادراف عمى لسف الزكاج 
 تحمؿ المسؤكلية.

ركج عف الترتيب الذم نص عميو القانكف، بتغميب مصمحة القاضي ىامش مساحة لمخ * إعطاء
 الطفؿ باختيار الحاضف الأنسب لمطفؿ، كأخذ ظركؼ كؿ طفؿ بعيف الاعتبار عمى حدة.

 .إضافة مادة تعطي الأكلكية في حؽ الحضانة لمف بقي حيان مف الكالديف في حاؿ كفاة الآخر *

ى حضانة أطفاليا أك التنازؿ عنيا كعدـ الأخذ تخيير الأـ في حاؿ زكاجيا إف أرادت الإبقاء عم *
 .بإسقاط حضانة الأـ في حاؿ زكاجيا بغير محرـ مف الطفؿ
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تخيير الطفؿ عند بمكغو إف أراد البقاء مع كالدتو أك تغيير حاضنو، فطالما أنو كصؿ سف البمكغ   *
ركؼ التي فلب بد أنو كصؿ لمحد الذم يدرؾ فيو مصمحتو الفضمى كىك أقدر عمى تحديد الظ

 تناسبو.

 عمييا،زكجيا  يتزكج لا أف الزكاج عقد في تشترط أف في * نص القانكف الصريح عمى حؽ المرأة
 الطلبؽ. طمب في الحؽ لممرأة كاف الشرط بيذا بعد فيما الزكج يمتزـ كلـ زكاجيما، تـ فإذا

علبم شرط قبكؿ الزكجة الصريح أضافة*  يا فقط.بزكاج زكجيا كأف لا يكتفى بالتبميغ كا 

الزكاج  إضافة بعض القيكد عمى تعدد الزكجات بعد قبكؿ الزكجة الصريح، مثؿ أف يككف *
تقصير الزكجة أك أم سبب آخر  لمصمحة مشركعة كمبررة مثؿ: )مرض الزكجة، عقـ الزكجة،

 منطقي تقر الزكجة بصحتو(.
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Abstract 

The aim of the study was to investigate the extent to which the Personal 

Status Law adopted in Palestine may coincide with  the international 

women's rights standards set out in the Convention on the Elimination of 

All Forms of Discrimination against Women (CEDAW), specifically 

speaking after the increasing demand from women's institutions and human 

rights associations to amend the personal status law  in order to suit the 

implementation of CEDAW, which was signed without reservations, as it 

emphasizes equality between women and men and the elimination of 

manifestations of discrimination, since the Personal Status Law affects the 

legal status of women and provides  their rights, which  are applied in the 

Shari'a courts. 

It is necessary to change some of the articles that may conflict with 

CEDAW so that they can be applied anddoes not contradict Islamic law, 

which is the basis governing personal status law. So, what is needed is to 

find real compromise solutions to harmonize the law  and  to overcome the 

conflict between the CEDAW Convention and the Personal Status Law. 
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The study was divided into an introduction and then an introductory 

chapter and another two chapters. The first chapter discussed the rights of 

women between the CEDAW Convention and the personal status law 

adopted in Palestine  in terms of marriage, divorce, inheritance and the 

provisions of each of them, whereas, the second chapter dealt with 

consensual solutions to amend the personal status law adopted in Palestine 

in line with CEDAW, discussing  the proposed amendments to the Personal 

Status Law in force in Palestine and the items that were supposed to be 

reserved before signing the agreement.  

The researcher then presented a set of findings and recommendations 

through the analytical descriptive approach of the articles of the Personal 

Status Law No. (16) of 1976 adopted in Palestine by reference to the 

explanations of the law and statements of supreme Judge department and 

its comparison with the articles of the convention and its provisions in 

order to reach consensus solutions to harmonize the Personal Status Law 

with the CEDAW Convention. 

The results showed that there was a compatibility between the Convention 

and the Personal Status Law and the possibility of amending certain 

provisions regarding the age of marriage, polygamy and custody. However, 

there was a disagreement on some issues such as guardianship in marriage 

and maintenance during marriage and after its dissolution and the right of 

divorce and inheritance. This comes in accordance with the different 

religious heritage and community culture, where the Convention calls for 



 

d 

 

equality between men and women which may not be possible and 

acceptable in all areas. On e of the main recommendations of the study was 

the call for the amendment of the Personal Status Law ,thus, it will not  

conflict with Islamic law, which is considered to be one of the sources 

Legislation in the Palestinian Basic Law.   



 

 

 

 

 


