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معلمي التربية الرياضية  الضغوط النفسية وعلاقتها بأبعاد الشخصية والرضا عن الحياة لدى
 مالفح العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة أم

 إعداد 
 محمد محاميد 

 اشراف 
 د. محمود حسني الأطرش 

 د. هالة مروان جرار     

 الملخص 

هدفت‌الدراسة‌التعرف‌على‌درجة‌الضغوط‌النفسية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌‌

مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم،‌وتحدد‌أكثر‌أبعاد‌الشخصية‌شيوعاً‌لدى‌‌

الفروق‌في‌الضغوط‌النفسية‌وأبعاد‌الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌المعلمين‌‌المعلمين،‌إضافة‌إلى‌تحديد‌

‌تبعاً‌إلى‌متغيري‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية.‌

(‌معلماً‌ومعلمة‌للتربية‌الرياضية،‌واستخدم‌الباحث‌‌49طبقية‌قوامها‌)‌‌-أجريت‌الدراسة‌على‌عينة‌عشوائية

المنهج‌الوصفي‌بإحدى‌صوره‌المنهج‌الارتباطي‌والتحليلي‌نظراً‌لملائمته‌مع‌طبيعة‌الدراسة.‌ولجمع‌البيانات‌‌

للسمات‌الشخصية،‌ومقياس‌دينر‌‌كوستا‌وماكري‌‌تم‌تصميم‌أداة‌لقياس‌الضغوط‌النفسية‌وتم‌استخدام‌مقياس‌‌

الحياة.‌‌وآخرون‌ عن‌ الاجتماعي‌‌‌‌ للرضا‌ للعلوم‌ الإحصائية‌ الرزم‌ برنامج‌ استخدام‌ تم‌ البيانات‌ ولمعالجة‌

(SPSS‌.)‌

لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌‌أظهرت‌النتائج‌أن‌درجة‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌‌

(،‌وأن‌درجة‌الرضا‌عن‌‌3التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌كانت‌متوسطة‌وبمتوسط‌حسابي‌)

( لديهم‌كانت‌كبير‌وبمتوسط‌حسابي‌ لديهم‌كان‌حيوية‌‌4.10الحياة‌ أبعاد‌الشخصية‌شيوعاً‌ أكثير‌ (،‌وأن‌

(.‌وأنه‌توجد‌علاقة‌دالة‌‌2.65(‌وأقلها‌شيوعاً‌العصابية‌وبمتوسط‌حسابي‌)3.90الضمير‌بمتوسط‌حسابي‌)

إحصائياً‌بين‌الضغوط‌النفسية‌والرضا‌عن‌الحياة‌وأبعاد‌الشخصية.‌وأظهرت‌النتائج‌ايضاً‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌‌



 م‌

دالة‌إحصائياً‌في‌درجة‌الضغوط‌النفسية‌وابعاد‌الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌المعلمين‌تعزى‌إلى‌متغيري‌‌

‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية.‌

توصي‌الدراسة‌بعقد‌دورات‌ارشادية‌نفسية‌دورية‌لمعلمي‌التربية‌الرياضية‌بهدف‌تطوير‌قدراتهم‌على‌مواجهة‌‌

‌التحديات‌والضغوطات‌أثناء‌تدريسهم‌لذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة.‌

الضغوط‌النفسية،‌أبعاد‌الشخصية،‌الرضا‌عن‌الحياة،‌معلمي‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌‌‌الكلمات المفتاحية:

 الخاصة.‌
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 الفصل الأول 

 مقدمة الدراسة وأهميتها

 مقدمة الدراسة 

لتطور‌الأمم‌وتقدمها،‌وهو‌المعيار‌الذي‌يقاس‌من‌خلاله‌تقدم‌المجتمعات‌‌‌‌الرئيسييعتبر‌التعليم‌هو‌المحور‌‌

التعليمية‌مهمة‌بناء‌مجتمع‌صالح،‌يقوم‌على‌أساس‌متينة،‌ويعمل‌على‌‌‌‌المنظومةوتميزها،‌ويقع‌على‌عاتق‌‌

العصر،‌‌ هذا‌ في‌ المستجدات‌ مع‌ والتأقلم‌ والتغيرات،‌ التطورات‌ مواكبة‌ على‌ ومساعدتهم‌ الأجيال،‌ تنشئة‌

‌بهم‌نحو‌مستقبل‌أفضل.‌‌‌والانطلاق

الدعامة‌‌ باعتباره‌ الطالب‌ تأثيراً‌على‌ وأكثرها‌ التعليمية،‌ العملية‌ في‌ الركائز‌الأساسية‌ أهم‌ المعلم‌من‌ ويعد‌

العملي‌‌ الأساسية‌التي‌يقوم‌عليها‌الإصلاح‌والتجديد‌التربوي،‌ولا‌شك‌الاهتمام‌بالإعداد‌العلمي‌والتدريب‌

أمراً‌هاماً‌ومتطلباً‌ضروريا‌للنجاح‌في‌‌‌‌للتدريسللمعلمين‌والمعلمات،‌وإكسابهم‌المهارات‌والخصائص‌اللازمة‌‌

كإنسان‌‌ إليه‌ النظر‌ دون‌ وفنياً‌ علمياً‌ المعلم‌ بإعداد‌ فقد‌ الاهتمام‌ ان‌ إلا‌ التعليمي،‌ ظروفه‌‌‌‌ودراسةالعمل‌

)الجندي‌‌‌واحتياجاته‌ومدى‌قناعته‌بعمله‌ورضاه‌عن‌حياته،‌يجعل‌نجاح‌العملية‌التعليمية‌صبح‌بعيد‌المنال‌

‌(‌2008و‌بيومي،‌

المجتمع‌بالمعرفة‌يبدأ‌من‌معلميها،‌ولا‌‌‌فازدهارلذا‌يمكن‌أن‌يسهم‌المعلم‌على‌نحو‌صحيح‌في‌بناء‌الأمة،‌

يمكن‌الحصول‌على‌المعرفة‌إذا‌لم‌يتم‌طلبها‌وتلقيها‌من‌خلال‌معاونة‌المعلم،‌لذلك‌يجب‌على‌المعلمين‌أن‌‌

‌(‌2007)صالح،‌‌يؤدوا‌دوراً‌أساسياً‌في‌بناء‌شخصية‌الجيل‌التالي

النفس‌‌موضوع‌ذوي‌‌ويعتبر‌‌ انتباه‌علماء‌ التي‌تجذب‌ الحديثة‌ الاحتياجات‌الخاصة‌هو‌أحد‌الموضوعات‌

ولكن‌بغض‌النظر‌عن‌‌‌‌،‌هناك‌عدد‌قليل‌من‌المجتمعات‌التي‌ليس‌لها‌مجتمع‌‌وعلماء‌الاجتماع‌والتربويين.

المظاهر من‌ الفئة‌ هذه‌ الاحتياجات‌‌‌‌،مدى‌تحضرها‌من‌ ذوي‌ العالم‌من‌ في‌ الناس‌ كبير‌من‌ فهناك‌عدد‌

‌الخاصة.‌
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واذلك‌بدأت‌العديد‌من‌دوال‌العالم‌الاهتمام‌بفئة‌ذوي‌الاحتياجات‌الخاصة‌والعمل‌على‌إيجاد‌الحلول‌العلمية‌‌

نتاج‌هذا‌‌ المنتجة‌في‌مجتمعاتهم‌وكان‌من‌ الحياة‌ وقيود‌تمنعهم‌من‌ممارسة‌ التي‌تمثل‌عوائق‌ لمشاكلهم‌

لمواد‌العلمية‌الخاصة‌بتعليم‌أصحاب‌‌الاهتمام‌أن‌أنشأت‌بعض‌المؤسسات‌التعليمية‌ومراكز‌البحث‌ودراسة‌ا‌

هذه‌الفئة‌وكذلك‌دراسة‌الأنشطة‌الخاصة‌بهم‌في‌مختلف‌المجالات‌التربوية‌والاجتماعية‌والفنية‌والبدنية.‌‌

‌.(2007)حمدان،‌

ليتعامل‌مع‌تلاميذ‌ذوي‌خصائص‌وحاجات‌نفسية‌‌ والمعلم‌الذي‌نعنيه‌هنا‌ليس‌أي‌معلم،‌فهو‌معلم‌يعد‌

وقدرات‌بدنية‌وعقلية‌خاصة،‌فهو‌مطالب‌بفهم‌تام‌لخصائص‌تلاميذه‌النفسية‌وسلوكهم‌وحاجاتهم‌وميولهم‌‌

مطا أنه‌ كما‌ شاسعة،‌ فردية‌ فروق‌ وبينهما‌ العاديين‌ عن‌ تختلف‌ والتي‌ يناسبهم‌‌واهتماماتهم‌ ما‌ بتقديم‌ لب‌

عالية‌‌ وقدرات‌ كفاءة‌خاصة‌ إلى‌ يحتاج‌ أنه‌ أي‌ المتباينة،‌ مستوياتهم‌ مع‌ تتمشي‌ التي‌ والطرق‌ بالأساليب‌

‌‌خاصاً‌وأن‌يخطط‌‌‌اهتماماومهارات‌متنوعة‌لأنه‌يواجه‌تحديات‌عديدة،‌لذلك‌يجب‌أن‌يولى‌إعداد‌هذا‌المعلم‌‌

 .(2010)جابر‌و‌جلال،‌‌‌‌والمهني‌لقيامه‌بعمله‌بكفاءة‌وفاعليةكفل‌له‌القدر‌اللازم‌من‌الإعداد‌العلمي‌‌له‌ما‌ي

وتؤثر‌الضغوط‌النفسية‌تاثيراً‌سلبياً‌على‌الأفراد‌وخاصة‌إذا‌كان‌ذلك‌الضغط‌ملاوماً‌لهم‌في‌أعمالهم‌اليومية،‌‌

ويزداد‌صعوبة‌إذا‌كان‌العمل‌له‌صفة‌إنسانية‌مثل‌العمل‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌الخاصة،‌فالضغوط‌النفسية‌‌

فسي‌للمعلم‌أثناء‌ممارسته‌لعمله‌شأنها‌شأن‌‌تعد‌من‌أهم‌الموضوعات‌التي‌تؤثر‌تأثيراً‌سلباً‌في‌الجانب‌الن

من‌طبيعة‌الوجود‌الإنساني‌بحيث‌لا‌تخلو‌‌‌‌فهيمعظم‌‌الظاهر‌النفسية‌السلبية‌كالقلق،‌والصراع،‌والإحباط،‌‌

الحياة‌من‌التوتر‌الناتج‌عن‌الضغوط‌التي‌يواجهها‌الانسان،‌ويختلف‌الفراد‌في‌تقدير‌المصادر‌الضاغطة‌‌

على‌‌ إدراكهم‌ يعتمد‌ .‌‌حيث‌ الشخصية‌ وسماتهم‌ ومعتقداتهم‌ واتجاهاتهم،‌ ومعلوماتهم،‌ الماضية‌ خبراتهم‌

‌.(2003)فرحات،‌

ويتعرض‌المعلمون‌أكثر‌من‌غيرهم‌للضغوط‌النفسية‌بسبب‌ما‌تتسم‌به‌هذه‌المهنة‌من‌غموض‌الدور‌وكثرة‌‌

‌.(2000)المشعان،‌المطالب‌المتعارضة،‌واستمرارية‌التعرض‌للمواقف‌الضاغطة‌‌
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بناءً‌على‌ذلك،‌يتضح‌أن‌الدور‌الحيوي‌الذي‌يلعبه‌المعلم‌في‌ضمان‌نجاح‌العملية‌التعليمية‌يتطلب‌منه‌أن‌‌

يكون‌في‌حالة‌نفسية‌مستقرة،‌بعيدة‌عن‌أي‌ضغوط‌قد‌تؤثر‌على‌أدائه‌المهني.‌وهذا‌ينطبق‌بشكل‌خاص‌‌

الخاص الاحتياجات‌ ذوي‌ التلاميذ‌ بعض‌ أن‌ الرياضية،‌حيث‌ التربية‌ معلمي‌ عقليًا،‌‌على‌ المعاقين‌ مثل‌ ة،‌

يحتاجون‌إلى‌جهد‌إضافي‌في‌العملية‌التعليمية.‌هؤلاء‌الطلاب‌يعانون‌من‌قصور‌في‌القدرات‌المعرفية،‌مع‌‌

تفاوت‌في‌درجة‌هذا‌القصور‌تبعًا‌لمستوى‌الذكاء.‌بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌يعانون‌من‌ضعف‌في‌النمو‌والتطور‌‌

فاعل‌مع‌مواقف‌التعلم.‌عادةً‌ما‌يجدون‌تحديات‌في‌العمليات‌‌الخبراتي،‌مما‌يجعلهم‌يواجهون‌صعوبة‌في‌الت

العقلية،‌مثل‌بطء‌ملاحظة‌خصائص‌الأشياء‌أو‌إدراك‌العلاقات‌بينها.‌ولذلك،‌يواجهون‌صعوبة‌كبيرة‌في‌‌

تنمية‌المفاهيم‌والأفكار‌العامة.‌في‌كثير‌من‌الأحيان،‌يحتاج‌هؤلاء‌الطلاب‌إلى‌تطوير‌مهارات‌التعلم‌بما‌‌

ع‌قدراتهم،‌حيث‌يعتمد‌نجاحهم‌على‌الأساليب‌التعليمية‌التي‌تتناسب‌مع‌إمكانياتهم‌وطرق‌تعلمهم‌‌يتماشى‌م

‌.(2010)العجمي‌ح.،‌‌الخاصة

(‌ام‌معلم‌التربية‌الرياضية‌لذوي‌الاحتياجات‌الخاصة‌يتعرض‌لأنواع‌مختلفة‌‌1999)فياض‌‌دراسة‌‌وأثبتت‌‌

‌تتعدد‌مصادرها‌ومظاهرها‌وأنواعها،‌مما‌يحتم‌على‌مجابهتها‌والتعامل‌الفعال‌معها‌.‌الضغوطمن‌

المتنوعة‌‌ الأعباء‌ بسبب‌ وذلك‌ العمل،‌ لضغوط‌ تتعرض‌ التي‌ المهن‌ أكثر‌ من‌ واحدة‌ التدريس‌ مهنة‌ تُعد‌

والمسؤوليات‌المستمرة‌التي‌تترتب‌عليها.‌فالمعلم،‌مثل‌غيره‌من‌الأشخاص،‌يتأثر‌بالتغيرات‌التي‌تحدث‌في‌‌

التي‌قد‌‌ العديد‌من‌المشكلات‌والضغوط‌ ‌‌عن‌أداء‌دوره‌بالشكل‌المطلوب‌والمتوقع‌‌‌تعيفهمحيطه،‌ويواجه‌

‌.(2015)الشمري،‌

ظروفه‌‌‌‌ودراسةلذا‌وجب‌على‌الباحثين‌في‌مجال‌علم‌النفس‌الاهتمام‌بالمعلم،‌وخاصة‌معلم‌التربية‌الرياضية،‌‌

الحياتية،‌ومدى‌قناعته‌بعمله،‌ومستوى‌رضاه‌عن‌حياته‌كمعلم،‌لأن‌رضا‌الفرد‌وارتياحه‌وقناعته‌بعمله‌‌

إلى‌فاعلية‌‌(‌‌Jones, 2006)ينعكس‌بشكل‌إيجابي‌على‌نجاحه‌في‌العمل،‌حيث‌توصلت‌دراسة‌أجراها‌‌

في‌الوظيفة‌التي‌يعمل‌‌‌‌لأدوارهالرضا‌عن‌الحياة‌في‌التنبؤ‌بالأداء‌في‌العمل،‌وارتفاع‌مستويات‌أداء‌الفرد‌‌
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(‌أن‌الإحساس‌بالرضا‌عن‌الحياة‌له‌تأثير‌على‌شخصية‌الفرد‌وتكيفه‌وعلاقاته‌‌2015بها،‌كما‌أكد‌الدسوقي‌)‌

داخل‌المجال‌الاجتماعي‌الذي‌يعيش‌فيه،‌وهو‌تأثير‌لا‌ينبغي‌إغفاله‌او‌تجاهله‌إذا‌كان‌يراد‌للفرد‌ان‌يعيش‌‌

‌حياة‌مستقرة‌.‌

والرضا‌عن‌الحياة‌من‌المفاهيم‌التي‌تم‌تناولها‌في‌عدة‌أبحاث‌باعتباره‌من‌العلامات‌الهامة‌التي‌تدل‌على‌‌

تمتع‌الفرد‌بصحة‌نفسية‌جيدة،‌وعلى‌مدى‌حماسه‌ولإقباله‌على‌الحياة،‌بل‌ويعتبر‌الرضا‌عن‌الحياة‌من‌‌

في‌سبيل‌تجنب‌القل‌والصراعات‌النفسية‌الكامنة‌وراء‌أحداث‌الحياة‌‌‌‌الغايات‌التي‌يسعي‌الفرد‌إلى‌تحقيقها

‌(‌2007)دياب،‌واستجابته‌المختلفة‌نحوها‌

والرضا‌عن‌الحياة‌بالنسبة‌لمعلمي‌ذوي‌الاحتياجات‌الخاصة‌يتأثر‌بعوامل‌ومتغيرات‌أخرى‌بجانب‌العوامل‌‌

العادية‌التي‌تؤثر‌عليه‌ويتجلى‌ذلك‌في‌طبيعة‌العمل‌مع‌ذوى‌الاحتياجات‌الخاصة‌التي‌تختلف‌اختلاف‌‌

‌واضح‌عن‌العمل‌مع‌العاديين.‌

ويعاني‌كثير‌من‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاعاقة‌وخاصة‌المعلمين‌الذين‌يمثلون‌حجر‌الزاوية‌في‌العملية‌التعليمية‌‌

من‌المشكلات‌النفسية‌الناتجة‌من‌بيئة‌العمل‌بجوانبها‌المختلفة‌والمتمثلة‌في‌خصائص‌المعوقين‌ونوع‌الادارة‌‌

والعلا‌‌-)متسلطة*متساهلة الأمور‌ أولياء‌ وتطلعات‌ ينظر‌‌ديمقراطية(‌ وعندما‌ العمل،‌ زملاء‌ بين‌ قات‌

المختصين‌في‌مجال‌الاضطرابات‌النفسية‌قد‌يلاحظا‌عدد‌من‌هذه‌الاضطرابات‌ظاهرة‌على‌معلمي‌التربية‌‌

الرياضية‌لذوى‌الاحتياجات‌الخاصة‌ومنها‌الضغوط‌النفسية‌والقلق‌وحالات‌الاكتئاب‌المختلفة‌ومن‌المؤكد‌‌

ل‌على‌الجوانب‌الحياتية‌الأخرى‌في‌حياة‌المعلمين‌ومن‌هذا‌المنطلق‌‌الدا‌‌تأثيرهاأن‌هذه‌الاضطرابات‌لها‌‌

‌حاول‌الباحث‌دراسة‌ارتباط‌رضا‌المعلمين‌عن‌حياتهم‌بالضغوط‌النفسية‌وبالقلق.‌

ومن‌جهة‌أخرى‌فقد‌حظيت‌دراسة‌الشخصية‌بشكل‌عام‌والسمات‌الشخصية‌بشكل‌خاص‌باهتمام‌العديد‌من‌‌

علماء‌النفس‌التربوي،‌وينظر‌للشخصية‌على‌انها‌ذلك‌التنظيم‌المتكامل‌للخصائص‌الجسدية‌والعقلية‌والنفسية‌‌

د‌عن‌غيره.‌وتمثل‌السمة‌عنصراً‌من‌‌والخلقية‌والاجتماعية‌المكتسبة‌والموروثة‌الثابتة‌نسبياً‌التي‌تميز‌الفر‌
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تكون‌‌ قد‌ الثابتة‌نسبياً،‌وهي‌ الظاهرة‌والكامنة‌ السمات‌ فالشخصية‌عبارة‌عن‌مجموع‌ عناصر‌الشخصية،‌

جسمية‌او‌نفسية،‌فطرية‌كالسمات‌المزاجية‌مثل‌شدة‌الانفعال‌او‌ضعفه‌وسرعته‌او‌بطئه،‌وقد‌تكون‌السمة‌

والا الميول‌ وكذلك‌ والكذب،‌ والصدق‌ الأمانة‌ مثل‌ الاجتماعية‌ كالسمات‌ .‌‌مكتسبة‌ والعواطف‌ تجاهات‌

(Matthews, Deary, & Whiteman, 2003)‌

تعتبر‌السمات‌الشخصية‌من‌الموضوعات‌التي‌حظيت‌باهتمام‌العلماء،‌حيث‌إنها‌تتناول‌الجوانب‌النفسية‌‌

والبدنية‌والعقلية‌للفرد،‌بالإضافة‌إلى‌الأنشطة‌المتنوعة‌التي‌تؤثر‌عليه‌نتيجة‌تفاعله‌مع‌بيئته.‌وقد‌ركز‌‌

أي‌شخصية،‌وذلك‌لأنها‌تمثل‌علامات‌‌الباحثون‌على‌السمات‌الشخصية‌باعتبارها‌عنصراً‌أساسياً‌في‌تشكيل‌‌

مميزة‌تتمتع‌بالعمومية‌والثبات‌النسبي.‌وبناءً‌على‌ذلك،‌يمكن‌الاستناد‌إليها‌في‌تقييم‌الشخصيات،‌والتمييز‌‌

‌بين‌الأفراد،‌وتوصيف‌الإنسان‌بناءً‌على‌سلوكياته‌في‌مواقف‌الحياة‌المختلفة.‌

والسمات‌الشخصية‌لمعلم‌التربية‌الرياضية‌هي‌التي‌تؤثر‌في‌قدرة‌المعلم‌على‌القيادة‌داخل‌الفصل،‌وتعمل‌‌

‌على‌إيجاد‌أنظمة‌منظمة‌جديدة‌كلياً‌تتوافق‌مع‌متطلبات‌التدريس.‌

وأن‌المعلم‌المؤثر‌هو‌الذي‌يمتلك‌سمات‌شخصية‌تمكنه‌من‌تعزيز‌وبناء‌رؤية‌مشتركة‌ويلهم‌الطلاب‌لتطوير‌‌

تلعب‌السمات‌الشخصية‌دورًا‌‌‌‌أساليب‌جديدة‌لحل‌المشكلات‌ويسعى‌باستمرار‌لتطوير‌مهاراته‌الشخصية‌.

الفرد‌للضغوط‌التي‌يواجهها‌في‌عمله.‌فالأشخاص‌الذين‌يتمتعون‌بتوجه‌شخصي‌‌ مهمًا‌في‌كيفية‌إدراك‌

إيجابي‌غالبًا‌ما‌يميلون‌إلى‌التعبير‌عن‌مشاعرهم‌بدلًا‌من‌مواجهة‌الضغوط‌مباشرة.‌هؤلاء‌الأفراد‌يتسمون‌‌

أنفسهم مع‌ التعامل‌ في‌ والسهولة‌ قد‌‌بالتلقائية،‌ السمات،‌ لهذه‌ نتيجة‌ والاستقلالية.‌ الحقيقة،‌ والبحث‌عن‌ ‌،

‌(Angel, Anton, & Joan, 2003)‌ة‌بغيرهم.يكونون‌أقل‌عرضة‌للإحساس‌بالضغوط‌مقارن

الشخص‌ذو‌التوجه‌الشخصي‌الإيجابي‌لديه‌إرشادات‌من‌الداخل،‌وبما‌أنه‌يبدو‌كما‌لو‌‌‌،‌على‌سبيل‌المثال

ويعتمد‌على‌نفسه‌على‌ما‌يبدو،‌ويدير‌‌‌‌،فإنه‌يمر‌بحياة‌مستقلة‌‌،أنه‌يجمع‌السيطرة‌والقيادة‌المنبثقة‌من‌داخله
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حياته‌بناء‌على‌التوجيه‌من‌الداخل.‌لذلك‌فهو‌شخص‌يمكنه‌التعامل‌مع‌الضغط‌الذي‌يتعرض‌له‌خلال‌‌

‌(Bilge, 2006)‌مرحلة‌حياته.

 الإطار النظري والدراسات السابقة: 

 طار النظري: الاأولاا:  

 أولاا: الضغوط النفسية:  

الحالي‌عصر‌الضغوط‌النفسية‌مما‌يتطلب‌من‌الانسان‌التعايش‌معها‌وتعتبر‌مهنة‌التعليم‌من‌‌يعتبر‌العصر‌‌

أكثر‌المهن‌التي‌تسبب‌الضغط‌النفسي‌بسبب‌الأعباء‌الثقيلة‌مما‌يتطلب‌مستوى‌عالياً‌من‌الكفاءة‌والمهارات‌‌

‌( المعلم‌ قبل‌ من‌ قدمها‌‌Maslach & Jackson, 1991الشخصية‌ التي‌ التعريفات‌ من‌ الكثير‌ وهناك‌ ‌،)

‌الباحثون‌وهي‌كما‌يلي:‌

( والأحمدي‌ قشقوش‌ عرفها‌ نتيجة‌‌2000فقد‌ الإنفعاليين‌ والشد‌ التوتر‌ من‌ بحالة‌ الشخص‌ بأنها:‌شعور‌ ‌)

تعرضه‌ومعايشته‌لظروف‌ومواقف‌وأحداث‌ذات‌تأثير‌صادم‌يستلزم‌جهداً‌لإعادة‌التكيف‌أو‌التوافق‌مع‌‌

‌الواقع‌الذي‌يعيشه‌.‌

(‌بأنها:‌ما‌يتعرض‌له‌المعلم‌من‌مشكلات‌في‌محيط‌عمله‌تسبب‌له‌ضعف‌‌2000كما‌عرفها‌المشعان‌)

‌القدرة‌على‌أداء‌العمل‌بكفاءة،‌بل‌يمكن‌أن‌تسبب‌له‌أعراضاً‌مرضيه‌او‌تؤدي‌إلى‌غيابه‌عن‌عمله‌أو‌تركه.

شباع‌أحد‌الدوافع‌‌ا‌(‌بأنها:‌كل‌موقف‌يؤدي‌إلى‌تأجيل‌أو‌تعطيل‌أو‌منع‌‌2002كما‌عرفها‌عبد‌الجبار‌)

‌يسه‌للضغوط‌.‌ر‌فطرية‌أو‌مكتسبة،‌الأمر‌الذي‌يؤدي‌إلى‌شعور‌الفرد‌بالإحباط‌وهكذا‌يقع‌ف

يمكن‌أن‌تكون‌الاستجابة‌لها‌إما‌‌‌‌،‌محفزات‌مرهقة‌في‌بيئة‌العمل‌‌(‌على‌أنها:2012عرفها‌مقداد‌وخليفة‌)

المجهدة التعليمية‌ المواقف‌ إلى‌ يشير‌ سلوكية.‌ أو‌ فسيولوجية‌ أو‌ العمل‌‌،معرفية‌ مشاكل‌ أو‌غموض‌‌‌‌،أو‌
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أو‌الضغط‌المزمن‌على‌المعلم‌عند‌محاولته‌تحقيق‌متطلبات‌‌‌‌،أو‌تضارب‌الأدوار‌التي‌تسبب‌القلق‌‌‌،الأدوار‌

‌وقد‌يشعر‌بالإحباط‌نتيجة‌عدم‌تحقيق‌أهدافه.‌‌،وظيفته

 مفهوم مصادر الضغوط النفسية للمعلم: 

بعضها‌مرتبط‌‌‌‌،مجموع‌تفاعل‌العوامل‌‌(‌أسباب‌ضغوط‌التعلم‌على‌النحو‌التالي:2010يعرف‌محمد‌وحبيب‌)

والبعض‌الآخر‌مرتبط‌بخصائص‌‌‌‌،‌وبعضها‌مرتبط‌ببيئته‌‌،‌بظروف‌العمل‌والخصائص‌والمكونات‌)المنظمة(

‌الفرد‌وشخصيته‌وقيمه.‌

للمعلم‌كلها‌مواقف‌وعوامل‌مسؤولة‌عن‌مضايقة‌‌2012وجد‌مقداد‌وخليفة‌)‌ النفسي‌ أن‌أسباب‌الإجهاد‌ ‌)

‌المعلم‌والغضب‌والملل‌والإحباط‌والتهيج‌والقلق‌وعدم‌الراحة‌في‌البيئة‌المدرسية.‌

 مصادر الضغوط النفسية: 

‌‌،يمكن‌القول‌أنه‌لا‌يوجد‌مصدر‌محدد‌للضغط‌النفسي‌الذي‌يواجه‌في‌تنفيذ‌العملية‌التعليمية‌‌،مما‌سبق

وقلة‌‌‌‌،‌وضغط‌الطلاب‌‌‌،‌بالنظر‌إلى‌أن‌مصادر‌الضغط‌النفسي‌على‌المعلمين‌تتمحور‌حول‌الضغط‌الزمني

ولكن‌العلاقة‌‌‌‌،ومصادر‌الضغط‌المتعلقة‌بالوالدين‌‌،ونقص‌الحكومة‌والتنظيم‌‌،‌وقلة‌ظروف‌العمل‌‌،‌التشجيع

القوية‌بين‌الآباء‌والمدارس‌ضرورية‌للأداء‌الأكاديمي‌العالي‌والتعلم‌السليم‌والنمو‌السليم‌للأطفال.‌إنه‌مصدر‌‌

لكن‌العالم‌العربي‌يشهد‌اليوم‌مثل‌هذا‌‌‌‌،ضغط‌خطير‌لأنه‌مهم‌جدا‌في‌نجاح‌العملية‌التعليمية‌كما‌هي

)المقداد‌و‌خليفة،‌‌‌‌فشلت‌في‌أداء‌دورها‌الكامل‌في‌المؤسسات‌التعليمية‌والعمليات‌التعليمية.‌‌الضعف‌الواضح

2012‌) 

المعلمون،‌‌‌(:‌أنه‌ليس‌هناك‌مصدر‌محدد‌للضغوط‌التي‌يواجهها2001وتأكيداً‌لما‌قد‌سبق‌فقد‌ذكر‌بريك‌)

إذ‌كما‌تبين‌فالأسباب‌كثيرة‌ومتعددة،‌ولكن‌يبدو‌أن‌هناك‌عناصر‌محددة‌هي‌الأكثر‌حدوثاً‌في‌مجال‌التعليم‌‌

والتي‌تدرك‌من‌المعلمين‌على‌أنها‌مصادر‌للضغط،‌وهذه‌تتضمن:‌تدني‌مستوى‌الدافعية‌للطلبة‌العاديين‌‌
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والمشكلين،‌ومشاكل‌الضبط،‌وقلة‌الدعم،‌والفشل‌في‌القيادة،‌وظروف‌العمل‌المادية‌والمعنوية‌السيئة،‌وقلة‌‌

التفاعل‌والتواصل‌الاجتماعي‌بين‌الزملاء،‌وغموض‌الدور،‌وصراع‌الدور،‌وضغط‌العمل،‌وضيق‌الوقت،‌‌

‌وتعدد‌المهام.‌

وقد‌قسمت‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌إلى‌ما‌يلي:‌ضغوط‌تأتي‌من‌المطلب‌الفعلي،‌وضغوط‌تأتي‌من‌الدور،‌‌

وضغوط‌‌ نفسها،‌ الفيزيقية‌ البيئة‌ من‌ تأتي‌ البيئة‌‌‌‌تأتيوضغوط‌ من‌ تأتي‌ وضغوط‌ السلوك،‌ نوعية‌ من‌

‌(‌2002)عبد‌الجبار،‌‌ الاجتماعية‌

‌(‌ان‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌المهنية‌عند‌المعلم‌تتلخص‌فيما‌يلي:‌2000في‌حين‌يرى‌المشعان‌)‌

.‌صراع‌الدور:‌يحدث‌إذا‌كان‌هناك‌تعارض‌بين‌متطلبات‌الدور،‌فعندما‌يتعرض‌المعلم‌لمتطلبات‌متعارضه‌‌1

‌في‌آن‌واحد،‌فإن‌ذلك‌يؤدي‌إلى‌حدوث‌صراع‌الدور‌بالنسبة‌إليه‌.‌

الدور:‌نقص‌‌.‌‌2 المنظمةغموض‌ داخل‌ دوره‌ أداء‌ عند‌ الفرد‌ يحتاجها‌ التي‌ أو‌عدم‌وضوح‌‌‌‌،المعلومات‌

يؤدي‌إلى‌الارتباك‌‌‌‌،‌وعدم‌وجود‌ردود‌فعل‌من‌العمل‌الذي‌يقوم‌به‌‌،المسؤوليات‌والمتطلبات‌الوظيفية

وانخفاض‌الرضا‌الوظيفي،‌‌‌‌،ويمكن‌أن‌يؤدي‌غموض‌الدور‌إلى‌زيادة‌التوتر‌‌،‌والإحباط،‌والشعور‌بالضغط

‌وترك‌العمل.‌وسوف‌تقودك‌إلى‌حياة‌أفضل.‌‌،وارتفاع‌ضغط‌الدم‌،وانخفاض‌الثقة

يعرف‌على‌أنه‌مجموع‌الضغوط‌والمهام‌التي‌يواجهها‌الفرد‌في‌بيئة‌العمل،‌والتي‌تؤثر‌‌‌‌:العبء‌المهني‌.‌‌3

على‌صحته‌النفسية‌والجسدية.‌المعلم‌الذي‌يتحمل‌عبئًا‌ثقيلًا‌من‌العمل‌يتعرض‌لمستويات‌عالية‌من‌‌

ني‌‌الضغوط،‌مما‌قد‌يؤدي‌إلى‌زيادة‌في‌معدل‌ضربات‌القلب‌وارتفاع‌ضغط‌الدم.‌وينقسم‌العبء‌المه

إلى‌نوعين‌رئيسيين:‌العبء‌الكمي،‌الذي‌يعني‌كثرة‌الأعمال‌والمهام‌التي‌يجب‌على‌المعلم‌إنجازها‌في‌‌

وقت‌ضيق‌وغير‌كافٍ،‌مما‌يخلق‌ضغطًا‌إضافيًا‌عليه.‌أما‌العبء‌الكيفي،‌فيحدث‌عندما‌يشعر‌المعلم‌‌

‌صية،‌مما‌يجعله‌يعاني‌من‌توتر‌وقلق‌أكبر.‌أن‌المهارات‌المطلوبة‌لإتمام‌المهام‌تتجاوز‌قدراته‌الشخ‌
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المهنة‌يؤدي‌إلى‌‌.‌‌4 ضغط‌الوقت:‌يجادل‌بعض‌الباحثين‌بأن‌عدم‌كفاية‌الوقت‌لأداء‌عبء‌ومتطلبات‌

‌في‌حين‌أن‌ضيق‌الوقت‌للراحة‌والاسترخاء‌يجعل‌الفرد‌يشعر‌بالضيق‌والتوتر‌والتوتر.‌‌،‌الإجهاد

مثل‌قلة‌‌‌‌،التطور‌المهني:‌يعتبر‌التطور‌المهني‌أو‌الإعاقة‌لمستقبل‌المهنة‌أحد‌أسباب‌ضغط‌العمل.‌‌5

أو‌التغيرات‌المهنية‌التي‌‌‌‌،أو‌الشك‌في‌مستقبل‌المهنة‌‌،أو‌العجز‌عن‌الطموح‌‌،فرص‌الترقية‌المستقبلية

و‌من‌الضغوطات‌المرتبطة‌بهذا‌السبب‌هو‌الخوف‌من‌الفشل‌في‌وظيفة‌‌‌‌،تتعارض‌مع‌الطموح‌الشخصي‌

إذا‌كان‌الفرد‌‌ي‌‌أو‌الخوف‌من‌عدم‌القدرة‌على‌مواكبة‌التطور‌التقني‌أو‌الاقتصادي‌أو‌الاجتماع‌‌،‌جديدة‌

‌فسوف‌يشعر‌حتما‌بالضغط.‌‌،غير‌قادر‌على‌التعامل‌مع‌التغييرات‌الجديدة‌التي‌تأتي‌مع‌الترقية‌المهنية‌

(‌أن‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌تتمثل‌في‌البيئة‌الدراسية‌والتي‌تتضمن:‌البيئة‌‌2010ويرى‌محمد‌وحبيب‌)

الصفية،‌خصائص‌التلاميذ،‌المدرسة،‌المنهج،‌وأيضاً‌السياسات‌الإدارية‌والمتمثلة‌في:‌الإدارة،‌الإشراف،‌‌

‌ة‌مع‌أولياء‌الأمور‌.‌أضف‌إلى‌الدور‌الوظيفي‌وتتضمن:‌العلاقات‌مع‌الهيئة‌التعليمية،‌العلاق

 آثار الضغوط النفسية على معلمي ومعلمات التربية الرياضية: 

يعد‌المعلم‌إحدى‌الركائز‌الأساسية‌في‌المنظومة‌التعليمية،‌بسبب‌الدور‌الرئيس‌الذي‌يقوم‌به‌في‌هذه‌العملية،‌‌

في‌العمل،‌فيجب‌‌‌‌وكفاءتهدائه‌‌أ‌اناً‌بما‌لهما‌من‌تأثير‌في‌مستوى‌‌فوإيماناً‌بجهد‌المدرس‌وعطائه‌المستمر‌وعر‌

الاهتمام‌به‌من‌خلال‌التعرف‌على‌المصادر‌التي‌تؤدي‌إلى‌زيادة‌الضغوط‌عليه،‌حتى‌يتعامل‌المسؤولون‌‌

 (‌2000)المشعان،‌مع‌تلك‌المصادر‌الضاغطة‌للتقليل‌منها‌لرفع‌فعالية‌العملية‌التعليمية‌‌

دائه‌في‌‌أ‌فوجود‌مستوى‌معين‌من‌الضغط‌أمر‌ضروري،‌حيث‌تعتبر‌عندئذ‌بمثابة‌حافز‌يستحث‌الفرد‌على‌

العمل‌هذاـ‌في‌حين‌عندما‌يتعرض‌الفرد‌لقدر‌لا‌يتحمله‌من‌الضغوط،‌فإن‌ذلك‌يجعله‌مستهدفاً‌لمعاناة‌عديدة‌‌

‌(‌2000)قشقوش‌و‌الأحمدي،‌‌من‌صور‌وأشكال‌الاضطراب‌النفسي‌والنفس‌جسمي‌‌
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وبصفة‌عامة‌فإن‌للضغوط‌النفسية‌آثاراً‌خطيرة‌على‌المعلم‌إن‌لم‌يتم‌معالجتها،‌كأن‌يكون‌عرضة‌للإصابة‌‌

‌‌. القولون‌ المعدة،‌ قرحة‌ النصفي،‌ الصداع‌ الدم،‌ ضغط‌ ارتفاع‌ القلبية،‌ النوبات‌ التالية:‌ الأمراض‌ بأحد‌

‌(‌2000)المشعان،‌

(‌إلى‌انه‌يمكن‌معالجة‌الضغوط‌النفسية‌التي‌قد‌يتعرض‌لها‌المعلم‌من‌خلال‌‌2002وأشار‌عبد‌الجبار‌)‌

‌الخطوات‌الآتية:‌

.‌المعرفة:‌إن‌الضغط‌النفسي‌يدفع‌المعلم‌إلى‌الأعباء،‌لذا‌يجب‌أن‌ينتفع‌من‌التأمل،‌الاسترخاء،‌تعديل‌‌1

‌أسلوب‌الحياة....‌

.‌التحمل:‌يتحمل‌المعلم‌جزء‌من‌الضغط‌النفسي،‌والجزء‌الأكبر‌من‌هذا‌التحمل‌يتحدد‌من‌خلال‌أسلوب‌‌2

‌استجابة‌المعلم‌لهذا‌الضغط‌النفسي‌.‌

الضغوط‌‌3 آثار‌ المعلم‌من‌تخفيض‌ يمكن‌ الذي‌ الجانب‌ النفسية‌هو‌ بالضواغط‌ المعرفة‌ إن‌ التخفيض:‌ ‌.

‌النفسية‌.‌

.‌التنظيم:‌إن‌أفضل‌تكنيك‌للمعلم‌المضغوط‌نفسياً‌هو‌التعرف‌على‌المشكلة‌وتحملها‌قدر‌الإمكان‌ثم‌‌4

‌تخفيضها‌وإزالتها‌.‌

 ثانياا: الرضا عن الحياة أو جودة الحياة 

وبما‌أن‌الرضا‌‌‌‌،الرضا‌عن‌الحياة‌هو‌مؤشر‌مهم‌على‌الدرجة‌التي‌يتمتع‌بها‌الشخص‌بصحة‌عقلية‌صحية‌

فإنه‌يشمل‌صفات‌مختلفة‌مثل‌التفاؤل‌‌‌‌،عن‌الحياة‌يؤدي‌إلى‌حماس‌الفرد‌للحياة‌ورغبة‌حقيقية‌في‌عيشها

إذا‌تم‌تحقيق‌‌‌وتوقع‌الخير‌والبصيرة‌والرضا‌عن‌الواقع‌وقبول‌الذات‌والاحترام‌والاستقلال‌المعرفي‌والعاطفي

خاصة‌وأن‌الساعد‌يرتبط‌ارتباطا‌‌‌‌فسوف‌يشعر‌بالسعادة‌أكثر‌من‌أي‌وقت‌آخر‌‌،هذه‌الصفات‌في‌شخص‌ما

‌(Donald, 2011)‌‌فهو‌يشعر‌بالسعادة‌أكثر‌من‌أي‌وقت‌آخر‌،‌وثيقا‌بالحياة‌
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ويرتبط‌مصطلح‌الرضا‌عن‌الحياة‌بالاتجاهات‌الحديثة‌لعلم‌النفس‌الإيجابي،‌تلك‌الاتجاهات‌التي‌دعمت‌‌

التركيز‌على‌الجوانب‌الإيجابية‌من‌الوجود‌الإنساني‌عوضاً‌عن‌التاريخ‌الطويل‌الذي‌استغرق‌فيه‌المهتمون‌

‌بقضايا‌علم‌النفس‌في‌دراسة‌الجوانب‌السلبية‌والمرضية‌.‌

‌‌،‌وقبوله‌‌،يعرف‌الرضا‌في‌الحياة‌بأنه‌"‌تقييم‌معرفي‌شخصي‌في‌ضوء‌رضا‌الشخص‌المتصور‌عن‌نفسه‌

‌(Atchley, 2000) ‌والانسجام‌مع‌الواقع‌،‌والشعور‌بالأمان‌والشعور‌بالأمان‌،وإدانته‌بإنجازاته

اعتمادا‌‌‌‌،الفرد‌بشكل‌عام‌على‌نوعية‌حياته‌(‌الرضا‌عن‌الحياة‌بأنه‌"تقدير‌يضعه‌‌2008عرف‌عبد‌الخالق‌)

‌على‌رفاهية‌الفرد."‌

الرضا‌العام‌عن‌الحياة‌هو‌‌(‌بين‌نوعين‌من‌الرضا‌عن‌الحياة‌وهما:‌‌2001وقد‌ميز‌سوسا‌وليوبوميرسكي‌)

‌‌،‌والرضا‌عن‌مجالات‌معينة‌مثل‌الرضا‌الوظيفي‌أو‌الزواج‌أو‌الدخل‌،نوع‌من‌الرضا‌العام‌عن‌الحياة‌ككل

أي‌الرضا‌عن‌الحياة‌يعني‌عموما‌الحكم‌على‌نوعية‌الحياة‌ومستقلة‌نسبيا‌عن‌الأحكام‌الجزئية‌في‌مجالات‌‌

‌مختلفة‌في‌حياة‌الفرد.‌

تتناول‌العديد‌من‌النظريات‌تفسير‌مفهوم‌الرضا‌عن‌الحياة،‌مثل‌نظرية‌التكيف،‌نظرية‌القيم،‌نظرية‌المقارنة‌‌

 (‌2018)الغامدي،‌الاجتماعية،‌نظرية‌التقييم،‌نظرية‌المواقف،‌ونظرية‌الفجوة‌بين‌الطموحات‌والإنجازات‌‌

تختلف‌هذه‌النظريات‌في‌تفسيراتها‌بسبب‌تنوع‌وجهات‌نظر‌الباحثين‌حول‌مفهوم‌الرضا‌عن‌الحياة.‌إلا‌أنه‌‌

عند‌التأمل‌في‌أفكار‌هذه‌النظريات،‌نجد‌أن‌بينها‌تكاملًا‌وليس‌تعارضًا‌أو‌تناقضًا،‌وذلك‌لأن‌عوامل‌الرضا‌‌

موقف‌‌ من‌ ذاته‌ الشخص‌ لدى‌ تختلف‌ كما‌ من‌شخص‌لآخر،‌ وتختلف‌ الأشخاص‌‌تتعدد‌ فبعض‌ لآخر.‌

يشعرون‌بالرضا‌عن‌حياتهم‌عندما‌تكون‌ظروف‌الحياة‌جيدة‌وتسير‌وفق‌رغباتهم،‌بينما‌آخرون‌يشعرون‌‌

‌بالرضا‌عندما‌يحققون‌تجارب‌سارة‌أو‌عند‌مقارنة‌إنجازاتهم‌بإنجازات‌الآخرين،‌مدركين‌تفوقهم‌عليهم.‌



12 

ا‌عن‌الحياة:‌لقد‌عمل‌علماء‌النفس‌على‌وضع‌العديد‌من‌النظريات‌لتحديد‌‌التطور‌النظري‌للشعور‌بالرض‌

‌مصادر‌الرضا‌عن‌الحياة،‌ومن‌أهم‌تلك‌النظريات:‌

السارة:1 الأحداث‌ أو‌ الخبرات‌ نظرية‌ الحالة‌‌‌‌.‌ أن‌ تبين‌ وقد‌ إيجابية،‌ مشاعر‌ عادة‌ السارة‌ الأحداث‌ تولد‌

المزاجية‌الايجابية‌للإنسان‌تزيد‌من‌تعبيره‌عن‌مشاعر‌الرضا‌عن‌الحياة‌ككل،‌ويزيد‌هذا‌الشعور‌في‌حالة‌‌

التفكير‌بأحداث‌ماضية‌غير‌سارة،‌أي‌ليست‌الظروف‌نفسها‌هي‌المسؤولة‌عن‌شعور‌الفرد‌بالرضا،‌بل‌‌

؛‌‌2011)المالكي،‌‌لخبراته‌وأحداث‌حياته،‌ويعد‌الإدراك‌مسألة‌نسبية‌تختلف‌من‌فرد‌لآخر‌‌‌‌إدراك‌الفرد

 . (1993أرجايل،‌

تفيد‌هذه‌النظرية‌أن‌الأفراد‌يتمتعون‌بمستوى‌أعلى‌من‌الرضا‌عن‌الحياة،‌‌‌.‌نظرية‌الظروف‌الموضوعية:2

عندما‌تكون‌ظروف‌حياتهم‌مستقرة،‌سواء‌في‌العمل،‌الزواج،‌الصحة،‌الظروف‌الاقتصادية،‌العلاقات‌‌

 . (2001؛‌سليمان،‌2002)العش،‌‌الاجتماعية.‌‌

إن‌اقتراب‌الانجازات‌من‌مستوى‌الطموحات‌يزيد‌من‌مستوى‌الشعور‌‌‌‌.‌نظرية‌الفجوة‌بين‌الطموح‌والإنجاز:3

يشعر‌الفرد‌بأنه‌يستحق‌الوصول‌إلى‌هدف‌معين،‌بناءً‌على‌ما‌قدمه‌من‌عمل،‌ولا‌يصل‌‌بالرضا‌حين‌‌

‌إليه،‌فإنه‌لا‌بد‌أن‌يشعر‌بشيء‌من‌عدم‌الرضا.‌

الفرد‌عن‌حياته‌يعتمد‌على‌المقارنة‌بين‌المعايير‌‌‌‌.‌نظرية‌المقارنة‌مع‌الآخرين‌أو‌المقارنة‌الاجتماعية:‌4

الثقافية‌أو‌الاجتماعية‌أو‌المادية،‌وبين‌ما‌تم‌تحقيقه‌على‌أرض‌الواقع،‌وتبين‌العديد‌من‌الدراسات‌أن‌‌

الناس‌تحت‌ظروف‌المشقة‌أو‌الذين‌لديه‌مقدرات‌منخفضة‌يختارون‌مقارنة‌أنفسهم‌بمن‌هم‌أقلمنهم‌مكانة‌‌

‌ (2002؛‌العش،‌‌2011)المالكي،‌ديهم‌والحفاظ‌على‌صحتهم‌النفسية‌لتحسين‌صورة‌الذات‌ل‌
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الأحداث‌الجديدة‌من‌فرد‌لآخر‌تبعاً‌لشخصيته‌وطبيعته‌وردود‌‌‌‌تأثيريختلف‌‌‌‌.‌نظرية‌التكيف‌أو‌التعود:‌5

أفعاله،‌إلا‌أنه‌ونتيجة‌للتعود‌والتأقلم‌فإن‌الشعور‌الذي‌يتولد‌لدى‌الإنسان‌تجاه‌الأحداث،‌سلبية‌كانت‌أم‌‌

‌ (1993؛‌أرجايل،‌2002؛‌العش،‌2011)المالكي،‌إيجابية،‌ينخفض‌ويتراجع‌نتيجة‌التكيف‌‌

بسبب‌بحث‌الناس‌عن‌الخيارات‌البديلة‌فإنهم‌يصفون‌رضاهم‌‌‌‌.‌النظر‌إلى‌الجوانب‌المشرقة‌في‌الحياة:6

%‌‌68عن‌حياتهم‌بدرجة‌تفوق‌الدرجة‌التي‌يشعرون‌بها‌حقاً،‌كالشعور‌بالرضا‌عن‌الزواج،‌حيث‌يضف‌‌

السعادة،‌ويصف‌‌ أنهم‌شديدو‌ الزيجات‌‌22من‌الأفراد‌ ثلث‌ تنتهى‌ أنهم‌سعداء‌جداً،‌في‌حين‌ %‌منهم‌

‌.(1993)أرجايل،‌‌ سدي‌بشكل‌كبير‌بين‌الأزواجبالطلاق،‌كما‌يمارس‌العنف‌الج

.‌نظرية‌التقييم:‌يفترض‌أصحاب‌هذه‌النظرية‌أنه‌يمكن‌قياس‌مدى‌شعور‌الفرد‌بالرضا‌عن‌الحياة‌من‌‌7

خلال‌الفرد‌ذاته‌وثقافته‌والقيم‌السائدة،‌فالظروف‌المحيطة‌لها‌أثر‌كبير‌على‌شعور‌الفرد‌بالرضا‌عن‌‌

‌.(2002)العش،‌الحياة‌

تبعاً‌لهذه‌النظرية‌يشعر‌الأفراد‌بالرضا‌عن‌حياتهم‌عندما‌يحققون‌أهدافهم،‌‌‌‌.‌القيم‌والأهداف‌والمعاني:‌8

وتختلف‌درجة‌الرضا‌باختلاف‌تلك‌الأهداف‌ودرجة‌أهميتها‌بالنسبة‌لهم،‌فالأفراد‌الذين‌يدركون‌حقيقة‌‌

‌.‌(‌2001أهدافهم‌أهميتها‌وينجحون‌في‌تحقيقها‌يتمتعون‌بدرجة‌أعلى‌من‌الرضا‌عن‌الحياة‌)سليمان،‌‌

حين‌يقييم‌الفرد‌رضاه‌عن‌الحياة،‌يعتمد‌على‌خبراته‌الحياتية‌من‌جهة،‌كما‌يعتمد‌على‌الأحكام‌والقيم‌التي‌‌

(،‌وتلك‌الأحكام‌التي‌يتبناها‌ضمن‌فلسفته‌الخاصة‌في‌‌Diener et al., 1999يؤمن‌بها‌من‌جهة‌أخرى‌)

يحيط‌به‌وحتى‌نفسه،‌وفي‌تفسيره‌للأحداث‌التي‌‌الحياة،‌تلعب‌دوراً‌كبيراً‌في‌توجيه‌أفكاره‌المتعلقة‌بكل‌ما‌‌

يمر‌بها،‌فمثلًا‌يفسر‌تصرفات‌الآخرين‌تجاهه‌بناءً‌على‌ما‌يحمله‌من‌اعتقاد‌على‌أنها‌إيجابية‌ومنصفة‌أو‌‌

‌ظالمة،‌والدليل‌على‌ذلك‌اختلاف‌ردود‌الفعال‌حول‌الحدث‌نفسه.‌

‌
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 :   أو الرضا عن الحياة محددات جودة الحياة 

 محددات جودة الحياة : 

ترتبط‌‌‌‌Quality Of Life and Civilization Requirementsجودة‌الحياة‌والمتطلبات‌الحضارية‌‌-1

جودة‌الحياة‌ارتباطًا‌وثيقًا‌بالثقافة‌السائدة‌في‌المجتمع،‌حيث‌تلعب‌الثقافة‌دورًا‌أساسيًا‌في‌تحديد‌مفهوم‌‌

جودة‌الحياة.‌وتختلف‌معايير‌جودة‌الحياة‌من‌مجتمع‌لآخر‌ومن‌ثقافة‌لأخرى،‌إذ‌تُعد‌العوامل‌البيئية‌‌

اك‌الفرد‌لجودة‌حياته.‌في‌بعض‌الحالات،‌قد‌‌والثقافية‌من‌المحددات‌الرئيسية‌التي‌تؤثر‌في‌كيفية‌إدر‌

يهاجر‌الفرد‌من‌بيئة‌إلى‌بيئة‌أخرى‌بناءً‌على‌اعتقاده‌أن‌الرفاهية‌والراحة‌ستكون‌أكثر‌سهولة‌وتحقيقًا‌‌

 (‌2001)هاشم،‌في‌البيئة‌الجديدة.‌

تأثير‌جودة‌حياة‌الآباء‌من‌الناحيتين‌‌(،‌التي‌هدفت‌إلى‌فحص‌‌Liu & Wu, 2002أشارت‌نتائج‌دراسة‌)

البدنية‌والعقلية‌والبيئية‌على‌سلوك‌أطفالهم‌في‌مرحلة‌ما‌قبل‌المدرسة‌في‌المناطق‌الريفية‌والحضرية،‌إلى‌‌

الدراسة‌أن‌‌ المدن.‌كما‌أظهرت‌ الآباء‌في‌ أقل‌مقارنة‌بجودة‌حياة‌ الآباء‌في‌الريف‌كانت‌ أن‌جودة‌حياة‌

‌لوكية‌بين‌أطفال‌الريف‌كانت‌أعلى‌من‌تلك‌التي‌لوحظت‌لدى‌أطفال‌المدن.معدلات‌انتشار‌المشكلات‌الس‌

تعد‌المعلومات‌السكانية‌عاملا‌مهما‌في‌‌‌Population and Quality of lifeالسكان‌وجودة‌الحياة:‌‌‌-2

حيث‌يمكن‌أن‌يشير‌معدل‌المواليد‌ومعدل‌الوفيات‌إلى‌مقدار‌الدعم‌والخدمات‌‌‌‌،تحديد‌نوعية‌حياة‌المجتمع

وتظهر‌المعلومات‌المتعلقة‌بهجرة‌المواطنين‌الخدمات‌والأمن‌اللذين‌تتمتع‌بهما‌‌،‌المقدمة‌لحياة‌المواطنين‌

مما‌يجعلها‌أكثر‌جاذبية‌مما‌هي‌عليه‌في‌المناطق‌الأخرى‌التي‌لا‌تتوفر‌فيها‌‌‌‌،بعض‌المجتمعات‌المحلية

‌.(1999)الغندور،‌ هذه‌العناصر‌الرئيسية

ظهر‌‌‌‌‌‌Quality Of Life and Materialistic Feature / Aspectيجودة‌الحياة‌والجانب‌الماد‌‌-3

الذي‌تسعى‌إليه‌جميع‌‌‌‌،‌مفهوم‌جودة‌الحياة‌في‌البداية‌كمفهوم‌مكمل‌لمفهوم‌الكمية‌)الرفاهية‌الاقتصادية(

حيث‌كانت‌‌‌‌،‌والاقتصاد‌هو‌القوة‌المهيمنة‌في‌هذا‌العالم‌‌‌،‌المجتمعات‌كوسيلة‌لتحسين‌الظروف‌المعيشية
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المجتمعات‌الصناعية‌تسعى‌إلى‌تطوير‌وتحسين‌المطالب‌الفردية‌من‌خلال‌تحقيق‌الرفاهية‌الاقتصادية‌‌

لإرضاء‌رضا‌الفرد‌وتطلعاته‌وطموحاته.‌برز‌تركيز‌الجودة‌كحاجة‌يجب‌أن‌تسير‌جنبا‌إلى‌جنب‌مع‌

‌(‌2001)هاشم،‌‌حيث‌فشلت‌في‌تحقيق‌هدف‌تحسين‌جودة‌المنتج‌‌‌،تركيز‌الكمية‌

أن‌نوعية‌الحياة‌تتحسن‌بين‌الأفراد‌في‌المجتمعات‌‌(‌‌2006)كما‌أثبتت‌دراسة‌أجراها‌عبد‌الفتاح‌وحسين‌‌

الأسر‌‌،‌‌على‌عكس‌المجتمعات‌الفقيرة‌التي‌لا‌تملك‌الموارد‌المتاحة‌‌،‌ذات‌الموارد‌المادية‌والمصادر‌المختلفة

الفقيرة‌أكثر‌عرضة‌للجريمة‌والعنف‌والمخدرات‌لأنها‌تعيش‌بعيدا‌عن‌دور‌الرعاية‌رفيعة‌المستوى‌لأن‌الأسر‌‌

‌في‌المجتمعات‌الفقيرة‌لديها‌موارد‌محدودة‌وليس‌لديها‌فرصة‌لاختيار‌منزل‌أو‌المنطقة‌التي‌تعيش‌فيها.‌

يرتبط‌مفهوم‌جودة‌الحياة‌بالعمل‌الذي‌يعمل‌‌‌‌Quality Of Life and Workجودة‌الحياة‌والعمل‌:‌‌‌‌-4

ما بعمل‌ يقوم‌ أو‌ الفرد‌ الاجتماعي‌‌،فيه‌ وضعه‌ تقوية‌ على‌ الفرد‌ عمل‌ الفرد‌،‌‌ويساعد‌ يشعر‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌عندما‌

والثقافية‌ والاجتماعية‌ الاقتصادية‌ الناحية‌ من‌ عمله‌ جيدة‌‌،‌بقيمة‌ بحياة‌ إحساسه‌ في‌ يساهم‌ هذا‌ ‌‌‌‌‌فإن‌

‌(.‌2003)فرحات،‌

(‌أن‌هناك‌علاقة‌إيجابية‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌بين‌الحراك‌الوظيفي‌‌2018أظهرت‌نتائج‌الدراسة‌)السيد،‌‌

‌مما‌يزيد‌من‌احتمالية‌النجاح.‌‌،التصاعدي‌الذي‌حققته‌المرأة‌وتنوع‌فرص‌الحياة‌السابقة‌للمرأة‌

‌‌Quality of Life & Phsyical and phsycological Healthجودة‌الحياة‌والصحة‌الجسمية‌والنفسية‌‌‌‌-5

تعد‌الصحة‌الجسدية،‌واللياقة‌البدنية،‌والحالة‌الوظيفية‌الجسدية‌الجيدة‌من‌العوامل‌الأساسية‌والمهمة‌التي‌‌

(‌أن‌الاهتمام‌بالصحة‌الجسدية‌واللياقة‌‌Sorour, 2005تؤثر‌في‌جودة‌الحياة.‌فقد‌أظهرت‌نتائج‌دراسة‌)

الصحة‌العامة،‌مما‌يؤدي‌بدوره‌إلى‌تحسين‌جودة‌الحياة‌‌يعد‌من‌أهم‌العوامل‌التي‌تساهم‌في‌تحسين‌‌

‌بشكل‌عام.‌

نوعية‌الحياة‌الأسرية‌هي‌واحدة‌من‌العوامل‌الهامة‌‌‌Family Quality Of Lifeجودة‌الحياة‌الأسرية:‌‌-6

يؤكد‌الباحثون‌أن‌نوعية‌حياة‌الفرد‌مرتبطة‌بالبيئة‌‌،‌‌لفهم‌نوعية‌حياة‌الطفل‌وتحديد‌مدى‌شعوره‌بالسعادة‌
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)عبد‌الفتاح‌و‌حسين،‌‌ لذلك‌لا‌يمكن‌دراسة‌نوعية‌حياة‌الوالد‌بمعزل‌عن‌نوعية‌حياة‌الطفل‌‌‌،المحيطة‌

2006).‌

(‌وجود‌علاقة‌إيجابية‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌بين‌مناخ‌الأسرة‌الطبيعي‌والشعور‌‌2009)أكدت‌الدراسة‌الخميس‌‌

والأطفال.‌كما‌أظهرت‌الدراسة‌أن‌مناخ‌الأسرة‌هو‌بعد‌مهم‌ويعتبر‌محددا‌مهما‌لنوعية‌‌بنوعية‌الحياة‌للآباء‌

الطبيعي الأسري‌ المناخ‌ الأسرة‌‌‌،الحياة.‌ )سلامة‌ يمثله‌ الأسري‌‌‌،التضحية‌‌‌،‌الذي‌ الأدوار‌‌‌‌،التعاون‌ تحديد‌

الحياة‌الأسرية‌‌،‌الإدارة‌‌،‌والمسؤوليات‌الأسرية أنظمة‌في‌ الحياة‌‌‌‌،وجود‌ احتياجات‌الأسرة‌واحتياجات‌ تلبية‌

يساعد‌على‌زيادة‌الشعور‌بنوعية‌حياة‌الوالدين‌وتعكس‌ذلك‌للأطفال.‌المناخ‌الذي‌يمثله‌‌‌‌،الروحية‌للأسرة(

والجسدي‌‌،الهوس‌‌،)القلق‌ العقلي‌ من‌‌‌‌،‌المرض‌ يقلل‌ والخوف(‌ الطبيعية‌ غير‌ الأسرة‌ والاكتئاب‌ الهستيريا‌

‌الشعور‌بنوعية‌حياة‌الوالدين‌ويؤدي‌إلى‌حدوث‌العديد‌من‌الاضطرابات‌النفسية‌لدى‌الطفل.

 ثالثا: أبعاد الشخصية: 

 الشخصية الرياضية: 

لذلك‌إذا‌وجدت‌في‌جزء‌‌‌‌،الشخصية‌هي‌كلمة‌مستخدمة‌حديثا‌لا‌يجدها‌الباحثون‌في‌أم‌القاموس‌العربي‌

‌واستند‌استخدامها‌إلى‌معنى‌الشخص.‌‌،‌فهي‌تعني‌خاصية‌تميز‌الشخص‌عن‌الآخرين‌‌،‌من‌الحديث

"،‌التي‌كانت‌‌Persona(‌من‌الكلمة‌اللاتينية‌"Personalityفي‌اللغة‌الإنجليزية،‌تُشتق‌كلمة‌"الشخصية"‌)

تشير‌إلى‌القناع‌الذي‌كان‌يرتديه‌الممثلون‌في‌العصور‌القديمة‌أثناء‌أداء‌أدوارهم،‌أو‌عندما‌كانوا‌يرغبون‌‌

‌في‌الظهور‌بمظهر‌معين‌أمام‌الآخرين‌بما‌يتناسب‌مع‌ما‌يريدون‌قوله‌أو‌فعله.‌

‌‌،‌يتم‌تعريف‌بعضها‌على‌أساس‌المظهر‌السلوكي‌الخارجي‌‌،لدى‌العديد‌من‌العلماء‌تعريفات‌مختلفة‌للشخصية

‌والبعض‌الآخر‌على‌أساس‌المكونات‌الداخلية.‌
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مصطلح‌الشخصية‌يعني"‌‌‌‌،باختصار‌‌1المصطلحات‌في‌الفهم‌والتفسير.الشخصية‌هي‌واحدة‌من‌أصعب‌‌

لنا‌"‌ بالنسبة‌ بيئته‌ التكيف‌مع‌ الفريدة‌في‌ التي‌تحدد‌طريقته‌ السلوكية‌ ‌‌،بناء‌الصفات‌الشخصية‌والأنماط‌

 ويستخدم‌للتنبؤ‌بردود‌أفعاله.‌‌

تلعب‌الوراثة‌والنضج‌وأسلوب‌التنشئة‌في‌مرحلة‌الطفولة‌والدافع‌الاجتماعي‌المكتسب‌من‌خلال‌تعلم‌الخبرة‌‌

‌المكتسبة‌دورا‌كبيرا‌في‌تكوين‌الشخصية.‌

(‌أن‌الشخصية‌هي‌النظام‌المتكامل‌من‌الميول‌والاستعدادات‌الجسمية‌والعقلية،‌التي‌تتمتع‌‌Burtيرى‌برت‌)

بالثبات‌النسبي،‌وتشكل‌مميزة‌فريدة‌للفرد.‌وتتحدد‌من‌خلالها‌أساليب‌التكيف‌الخاصة‌به‌مع‌البيئة‌المادية‌‌

‌والاجتماعية.‌

(،‌فيعرف‌الشخصية‌بأنها‌التنظيم‌الديناميكي‌داخل‌نفس‌الفرد‌لتلك‌الأنظمة‌الجسمية‌‌Allportأما‌البورت‌)‌

‌والنفسية‌التي‌تحدد‌طرق‌تكيفه‌الخاصة‌مع‌البيئة.‌

 أبعاد الشخصية ومكوناتها: 

‌(‌إلى‌أن‌الشخصية‌ثلاثة‌ابعاد‌هي:‌Bloomأشار‌بلوم‌)

 الوجداني:‌يتمثل‌في‌الاهتمامات‌التي‌تحكمها‌الحاجة‌إلى‌إشباع‌الرغبات‌والاتجاهات‌والقيم.‌البعد‌ .1

 البعد‌العقلي:‌يتمثل‌في‌الذكاء،‌والقدرات‌العقلية‌المختلفة‌مثل‌القدرات‌اللفظية،‌والرياضية،‌والميكانيكية.‌ .2

‌.(2002)علاوي،‌البعد‌النفسي:‌يتمثل‌في‌المهارات‌النفسية‌المتنوعة‌التي‌يمتلكها‌الفرد‌ .3

 وهناك أدبيات نفسية تشير الى ان ابعاد بناء الشخصية أيضاا تتمثل بثلاثة أبعاد هي: 

والغدد،‌‌ .1 والخلايا‌ والأنسجة‌ الأجهزة‌ ذلك‌ ويتضمن‌ العضوي،‌ الكيان‌ بناء‌ في‌ يتمثل‌ التكويني:‌ البعد‌

 بالإضافة‌إلى‌وظائف‌هذه‌المكونات.‌
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يكتسبه‌من‌‌ .2 ما‌ الفرد،‌من‌خلال‌ المجتمع‌على‌تشكيل‌شخصية‌ ثقافة‌ تأثير‌ في‌ يتمثل‌ الثقافي:‌ البعد‌

 خصائص‌وعادات‌ومفاهيم‌وأفكار‌وأنماط‌سلوك‌تميزها‌عن‌شخصيات‌أخرى‌نشأت‌في‌ثقافات‌مختلفة.

الذي‌يعتمد‌على‌التنشئة‌الاجتماعية‌داخل‌الأسرة‌وعلى‌الخبرات‌‌ .3 التفرد‌ البعد‌الاجتماعي:‌يتمثل‌في‌

 .(2007)عبد‌ربة،‌‌الفردية‌التي‌تساهم‌في‌تكوين‌شخصية‌الإنسان‌

 : مكونات الشخصية

‌.الاخلاق .1

‌.المزاج .2

‌.الذكاء .3

‌.العوامل‌الجسمية .4

‌.والاجتماعية‌ العوامل‌البيئية .5

واتجاهات،‌فالأخلاق‌تظهر‌في‌سلوك‌الفرد‌وتعكس‌هي‌المرآة‌التي‌تعكس‌ما‌بداخله‌من‌قناعات‌ :الأخلاق

 .قيمه‌ومبادئه‌الداخلية

يمثل‌المزاج‌مجموعة‌من‌الانفعالات‌التي‌يتمتع‌بها‌الفرد،‌وهو‌من‌المكونات‌الثابتة‌نسبيًا،‌إذ‌يصعب‌‌ :المزاج‌

تغييره‌بسهولة.‌يتأثر‌المزاج‌بالعوامل‌الوراثية‌التي‌تحدد‌النمط‌الجسمي‌وحالة‌الجهاز‌العصبي،‌بالإضافة‌‌

 .إلى‌إفرازات‌الغدد‌من‌الهرمونات

يعد‌الذكاء‌من‌العوامل‌التي‌تحدد‌الصفات‌الشخصية‌والسلوكيات‌الظاهرة‌للفرد،‌كما‌أن‌الذكاء‌يتأثر‌‌ :الذكاء

بالعوامل‌الوراثية،‌ويؤثر‌في‌البيئة‌التي‌يعيش‌فيها‌الشخص‌ويتأثر‌بها.‌فالشخص‌الذكي‌غالبًا‌ما‌يظهر‌‌

 .سلوكًا‌يعكس‌مستوى‌تفكيره‌وإبداعه
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الجسمية الطويل‌‌ :العوامل‌ الشخص‌ أن‌ حيث‌ الشخصية،‌ تشكيل‌ في‌ كبيرًا‌ دورًا‌ الجسدية‌ العوامل‌ تلعب‌

والمتناسق‌الجسد،‌والجميل‌الشكل،‌وذو‌الصوت‌القوي‌المؤثر،‌يكون‌عادة‌شخصًا‌اجتماعيًا‌وقياديًا،‌ويتعامل‌

 .بثقة‌مع‌الآخرين

تلعب‌هذه‌العوامل‌دورًا‌مؤثرًا‌في‌تحديد‌الشخصية،‌حيث‌أن‌الفرد‌يتفاعل‌مع‌‌ :العوامل‌البيئية‌والاجتماعية

 :البيئة‌الجغرافية‌والمجتمع‌المحيط‌به.‌ومن‌بين‌هذه‌العوامل

مثل‌العيش‌في‌بيئة‌جبلية‌مقارنة‌بالبيئة‌الصحراوية،‌حيث‌تساهم‌البيئة‌في‌تشكيل‌بعض‌‌ :العوامل‌الجغرافية

‌.جوانب‌شخصية‌الفرد

‌:وتشمل‌عوامل اجتماعية:

العامة‌.‌‌1 الثقافة‌ ويحدد‌ والمعتقدات‌ والأفكار‌ والمعايير‌ القيم‌ يتضمن‌ الذي‌ للمجتمع‌ الثقافي‌ الإطار‌ إن‌

تختلف‌شخصية‌الشخص‌العراقي‌‌‌‌،على‌سبيل‌المثال‌‌‌،للمجتمع‌بطابعه‌الفريد‌هو‌)الشخصية‌الوطنية(‌

‌عن‌شخصية‌الشخص‌الفرنسي.

‌الجنس‌والأدوار‌المهنية.-العوامل‌الثقافية‌الفردية‌الأدوار‌الفردية‌‌.2

‌الجامعات.‌-النوادي‌الرياضية‌والاجتماعية-العوامل‌الاجتماعية‌والثقافية‌مثل‌المدارس‌‌.3

 العوامل المؤثرة في الشخصية‌

‌:كما‌يلي معقدة‌تتأثر‌بعدد‌كبير‌من‌العوامل‌المتشابكة‌بالإمكان‌تصنيفهاالشخصية‌عملية‌ إن‌نمو

الفسيولوجية .‌‌1 البيولوجية  وتركيبالعوامل  الوراثة‌ عوامل‌ تشتمل‌ التي‌ الصماء‌‌ :‌ الغدد‌ وإفرازات‌ الجسم‌

سمات‌نفسية‌وجسمية‌تؤثر‌في‌سلوكه‌وبالتالي‌في‌ الوراثة )الهرمونات(،‌حيث‌يكتسب‌الفرد‌عن‌طريق
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 الشخصية‌وبالتالي‌في دورا‌كبيرا‌في‌الحفاظ‌على‌سلامة‌‌العصبيو‌كما‌يلعب‌الجهاز‌الغددي‌‌. شخصيته‌

‌.السلوك

مع‌غيره‌‌ نتيجة‌التفاعل‌الايجابي‌‌ذلكيكتسب‌الفرد‌من‌البيئة‌أنماطا‌ونماذج‌سلوكية‌و‌‌‌:. البيئة المحيطة2

 على‌نمو‌وتكامل‌الشخصية متنوعة‌ومتوافقة‌كلما‌ساعدت وبوجه‌عام‌كلما‌كانت‌البيئةمن‌الناس‌

 :المحيطة نذكر ما يلي ومن العوامل البيئة

 )الأسرة(: البيت   -أ

‌:ويشمل‌العوامل‌الآتية

يسودها‌من حجم‌ الذي‌ والجو‌ إخوانه،‌ بين‌ الطفل‌ وترتيب‌ وعددها،‌ بين الأسرة‌ أو‌عدمه،‌‌ انسجام‌ أفرادها‌

‌.وأسلوب‌معاملة‌الوالدين‌للطفل‌

 :‌بما‌فيها،‌المدرسة‌والمدرس،‌مراكز‌الشباب،‌ووسائل‌الإعلام،‌جماعة‌‌الثقافية العوامل الاجتماعية  -ب

‌.الرفاق

 : مظاهر الشخصية

المظهر‌الجسمي‌من‌المظاهر‌المهمة‌التي‌تؤثر‌بشكل‌كبير‌على‌الشخصية،‌فهو‌‌‌‌يعد: المظهر الجسمي .1

كيفية‌تصرف‌‌ في‌ أيضًا‌ ليؤثر‌ يمتد‌ بل‌ الفرد‌وسلوكياته‌فحسب،‌ تحديد‌نوع‌تصرفات‌ يقتصر‌على‌ لا‌

الآخرين‌تجاهه.‌على‌سبيل‌المثال،‌يختلف‌الشخص‌الطويل‌في‌شخصيته‌عن‌الشخص‌النحيف،‌حيث‌‌

‌ر‌الجسمي‌تأثيرات‌نفسية‌واجتماعية‌على‌الفرد‌وكيفية‌تفاعله‌مع‌من‌حوله.‌يمكن‌أن‌يكون‌للمظه

‌التعامل‌مع‌شخص‌لطيف‌وهادئ‌يميز‌هذا‌الشخص‌عن‌الآخرين.‌: المظهر الاجتماعي .2
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إنه‌دليل‌مهم‌في‌عالمنا‌الحالي‌وتوازن‌مهم‌للشخصية.‌حكمة‌التمثيل‌ليست‌السيطرة‌‌ : المظهر العقلي .3

وأن‌تثقل‌الأمور.‌يختلف‌الناس‌في‌‌‌،وأن‌تكون‌عاطفيا‌‌،والهدوء‌في‌المواقف‌الصعبة‌‌،على‌الأعصاب‌

‌خصائص‌العاطفة‌والحقد‌والتسامح‌والقوة.‌

يقال‌إنه‌انطوائي‌أو‌منفتح‌أو‌‌‌‌،على‌سبيل‌المثال‌‌‌،المزاج‌هو‌مظهر‌من‌مظاهر‌الشخصية: الطبائع .4

‌براغماتي‌أو‌عبث‌أو‌العقل‌المدبر.‌

 ثانياا: الدراسات السابقة: 

دراسة‌تهدف‌إلى‌التعرف‌على‌طبيعة‌العلاقة‌بين‌الإبداع‌العاطفي‌والضغط‌‌ب‌(‌‌2024عمر‌وآخرون.‌)قام‌‌

الدلالة‌الإحصائية‌للاختلافات‌في‌مستويات‌كل‌من‌ المدارس‌الخاصة‌والكشف‌عن‌ النفسي‌لدى‌معلمي‌

اعتمادا‌على‌متغيرات‌مثل‌الجنس‌والوضع‌‌‌‌،‌الإبداع‌العاطفي‌والضغط‌النفسي‌لدى‌معلمي‌المدارس‌الخاصة

وأظهرت‌‌‌،‌(‌معلم‌من‌معلمي‌المدارس‌الخاصة300الاجتماعي‌والخبرة‌التعليمية.‌تكونت‌عينة‌الدراسة‌من‌)‌

النتائج‌أن‌هناك‌علاقة‌سلبية‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌بين‌الإبداع‌العاطفي‌والضغط‌المهني‌بين‌معلمي‌المدارس‌‌

وى‌الإبداع‌العاطفي‌والضغط‌المهني‌بين‌معلمي‌‌ولم‌يكن‌هناك‌فرق‌ذو‌دلالة‌إحصائية‌في‌مست‌‌،الخاصة

)النوع‌ المتغيرات‌ على‌ اعتمادا‌ الخاصة‌ الاجتماعية‌‌‌،المدارس‌ التأثير‌‌‌‌،الحالة‌ وبعد‌ بعد‌ التعليمية(‌ الخبرة‌

هناك‌فرق‌ذو‌دلالة‌إحصائية‌بين‌‌‌‌،باستثناء‌الدرجة‌الكلية‌للضغط‌النفسي.‌بعد‌الأعراض‌الجسدية‌‌،النفسي‌

 أولئك‌الذين‌لديهم‌خبرة‌أقل.‌

(‌بدراسة‌هدفت‌التعرف‌الى‌تحديد‌طبيعة‌الضغط‌التنظيمي‌الذي‌يواجه‌‌Gulzar & Rashid, 2024قام‌)

معلمي‌المدارس‌الثانوية‌للقطاعين‌العام‌والخاص‌بالهند‌وتأثير‌الضغط‌على‌أدائهم،‌وأسفرت‌نتائجها‌عن‌أن‌‌

عبء‌العمل‌الشاق،‌وحجم‌الفصل‌الكبير،‌وقلة‌المرافق‌الضرورية،‌والضوضاء‌في‌مكان‌العمل،‌والعمل‌‌

ي‌غير‌الضروري،‌هي‌من‌العوامل‌الرئيسية‌للضغط‌والتوتر‌لدى‌المعلمين،‌كما‌أن‌سوء‌سلوك‌الطلاب،‌‌الورق
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وعدم‌تعاون‌الزملاء‌ومدير‌المدرسة،‌وتدخل‌السياسيين‌وأولياء‌الأمور،‌والوضع‌المهني‌المنخفض،‌والراتب‌‌

 ،‌كلها‌عوامل‌تؤثر‌على‌أداء‌المعلم‌وتخلق‌ضغوطاً‌لديه‌.‌يالمتدن

(‌إلى‌أن‌أهم‌أسباب‌ضغوط‌العمل‌المتعلقة‌بالمعلم‌تتمثل‌في:‌‌Baliyan, et al., 2024وتوصلت‌دراسة‌)

المدرسية‌المتناقضة‌مع‌بيئة‌العمل،‌وعبء‌العمل‌المفرط‌من‌تدريس‌وواجبات‌إضافية،‌وعدم‌‌ السياسات‌

الوظيفي،‌‌‌‌انضباط الرضا‌ عدم‌ وزيادة‌ والتحفيز،‌ المعنوية‌ الروح‌ انخفاض‌ كان‌ كما‌ الفصل،‌ في‌ التلاميذ‌

 والصراع‌في‌مكان‌العمل‌من‌أهم‌الآثار‌الناتجة‌عن‌تلك‌الضغوط‌.‌

‌( المدارس‌‌Kaya, 2024وقام‌ معلمي‌ لدى‌ المهنية‌ الضغوط‌ تحديد‌مصادر‌ الى‌ التعرف‌ بدراسة‌هدفت‌ ‌)

(‌معلماً‌في‌مدارس‌ابتدائية‌في‌)ساكاريا(،‌ولقد‌أظهرت‌‌258الابتدائية‌الخاصة،‌وذلك‌على‌عينة‌مكونة‌من‌)

المست والإشراف‌ الموارد،‌ كفاية‌ عدم‌ في:‌ تتمثل‌ المعلمين‌ لدى‌ المهنية‌ الضغوط‌ مصادر‌ أن‌ مر،‌‌نتائجها‌

والشعور‌بالملل،‌وإرهاق‌المهنة،‌والسلوكيات‌غير‌السوية‌من‌الطلاب،‌والمكالب‌والتوقعات‌العالية،‌وعدم‌‌

 القدرة‌على‌توفير‌وقت‌لأنفسهم‌.‌

(‌دراسة‌هدفت‌إلى‌التعرف‌على‌العلاقة‌بين‌سمات‌الشخصية‌والكفاءة‌الذاتية‌‌2024أجرى‌سعادة‌وشاهين‌)

واستخدمت‌الدراسة‌‌‌‌،‌للمرشدين‌التربويين‌العاملين‌في‌المدارس‌الحكومية‌في‌محافظات‌سلفيت‌ورام‌الله‌والبيرة‌

الارتباط‌الوصفي الذكور‌والإناث126)‌‌،الحالية‌منهج‌ المرشدين‌ اختيار‌عينة‌من‌ النتائج‌‌‌‌،‌(‌تم‌ وأظهرت‌

وجود‌ارتباط‌مباشر‌ووظيفة‌إحصائية‌بين‌سمات‌الشخصية‌والكفاءة‌الذاتية.‌لم‌تكن‌هناك‌اختلافات‌في‌‌

‌سمات‌الشخصية‌والكفاءة‌الذاتية‌ومدة‌الخدمة(.‌

( المهنية‌‌Saravanan & Muthulakshmi, 2023قام‌ الضغوط‌ مقارنة‌ الى‌ التعرف‌ هدفت‌ بدراسة‌ ‌)

(معلم،‌‌100معلمي‌المدارس‌الحكومية‌والخاصة،‌على‌عينة‌مكونة‌من‌)للمعلمين‌في‌المرحلة‌الابتدائية‌بين‌‌

في‌مدارس‌خاصة،‌في‌منطقة‌)ناجاباتينام(،‌بجنوب‌الهند،‌وكشفت‌‌‌‌50منهم‌في‌مدارس‌حكومية،‌و‌‌50

المدارس‌‌ الضغوط‌من‌معلمي‌ الخاصة‌يواجهون‌مستوى‌أعلى‌من‌ المدارس‌الابتدائية‌ نتائجها‌أن‌معلمي‌
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الحكومية،‌وأرجعت‌الدراسة‌ذلك‌إلى‌عدة‌أسباب‌منها‌انخفاض‌الراتب،‌وزيادة‌عبء‌العمل‌في‌المدارس‌‌

 الخاصة‌.‌

(‌بدراسة‌هدفت‌التعرف‌الى‌تحديد‌أسباب‌الضغط‌المهني‌لدى‌معلمي‌Haidershah, et al., 2023وقام‌)‌

(‌معلم،‌من‌مدارس‌القطاعين‌‌100المرحلة‌الثانوية‌بالمدارس‌الحكومية‌والخاصة،‌وذلك‌على‌عينة‌مكونة‌من‌)

العام‌والخاص،‌وأكدت‌النتائج‌أن‌معلمي‌المدارس‌الخاصة‌لديهم‌مستوى‌أعلى‌بكثير‌من‌ضغوط‌الحياة‌‌

قارنة‌بمعلمي‌المدارس‌الحكومية،‌وأن‌الوظيفية‌هي‌السبب‌الرئيسي‌للضغط‌المهني،‌حيث‌لم‌يكن‌‌المهنية‌م

 المعلمون‌راضين‌عن‌دورهم‌في‌المدارس،‌ويعد‌ذلك‌من‌أهم‌عوامل‌الضغط‌المهني.‌

(‌بدراسة‌هدفت‌التعرف‌الى‌أهم‌المقومات‌التي‌توجد‌لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌‌2023قام‌قاسم‌ومنصور‌)

وذلك‌لمناسبته‌‌‌‌ي‌لذوي‌الاحتياجات‌الخاصة‌بالمدارس،‌واستخدم‌الباحثان‌المنهج‌الوصفي‌بالأسلوب‌المسح

لأهداف‌الدراسة،‌واشتمل‌مجتمع‌البحث‌على‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌لذوي‌الاحتياجات‌الخاصة‌بمحافظة‌‌

القاهرة،‌وقد‌شملت‌الدراسة‌على‌الادارات‌التعليمية‌التابعة‌للتربية‌الخاصة‌بمديرية‌التربية‌والتعليم‌بالقاهرة‌‌

(‌معلم‌تربية‌رياضية‌لذوي‌الاحتياجات‌الخاصة‌‌57ن‌)،‌وكان‌أجمالي‌عدد‌المعلمي2023-2022الدراسي‌‌

( عدد‌ على‌ للتربية46موزعين‌ مدرسة‌ بين‌‌‌‌(‌ إحصائيا‌ فروق‌ وجود‌ البحث‌ نتائج‌ أظهرت‌ وقد‌ الخاصة،‌

الشخصية،‌‌ المقومات‌ المهنية،‌ )المقومات‌ في‌ )المعلمين(‌ الأساسية‌ العينة‌ لآراء‌ البحث‌ عينة‌ استجابات‌

 مقومات‌التخطيط،‌مقومات‌التنفيذ،‌مقومات‌التقويم(.‌

والعلاقة‌‌‌‌،الاختلافات‌في‌ضغوط‌العمل‌بين‌المعلمين‌في‌غزة(‌دراسة‌تهدف‌إلى‌تحديد‌‌2022أجرى‌ثابت‌)

(‌من‌المرحلتين‌الأساسية‌‌375بين‌الضغط‌والاتجاهات‌في‌مهنة‌التدريس.‌تكونت‌عينة‌الدراسة‌من‌معلمين‌)

وهي‌تحديد‌‌‌‌،والثانوية‌لوزارة‌التربية‌والتعليم‌الفلسطينية‌في‌جميع‌محافظات‌غزة.‌استخدم‌الباحثون‌عدة‌أدوات

المدرسي‌ العمل‌ الباحثين‌‌،ضغوط‌ )‌‌،‌وإعداد‌ حبيب‌ مجدي‌ مهنة‌‌‌،(‌1990وإعداد‌ إلى‌ للميل‌ مقياس‌ وهو‌

‌‌،‌التدريس.‌وأظهرت‌نتائج‌الدراسة‌أنه‌بالإضافة‌إلى‌عدد‌كبير‌من‌أبعادها‌لصالح‌مجموعة‌المعلمين‌الذكور
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‌‌،‌كان‌هناك‌ارتباط‌سلبي‌بين‌متوسط‌درجات‌المعلمين‌والمعلمات‌في‌الصف‌العام‌لضغط‌العمل‌المدرسي

ولكن‌‌‌‌،المعلمة-كان‌هناك‌ارتباط‌سلبي‌بين‌ضغط‌العمل‌المدرسي‌والميل‌إلى‌مهنة‌التدريس‌في‌عينة‌المعلم

ضغط‌العلاقة‌بين‌الوالدين‌والطالب‌لم‌يكن‌كبيرا‌في‌العلاقة‌بين‌العينة‌الإجمالية‌والميل‌إلى‌مهنة‌التدريس‌‌

‌للمعلمات.‌كان.‌

(‌بدراسة‌تهدف‌إلى‌التعرف‌على‌أهم‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌التي‌يعاني‌منها‌معلمو‌2021قام‌العنزي‌)

مدارس‌التربية‌الخاصة‌في‌دولة‌الكويت،‌وكذلك‌إلى‌معرفة‌ما‌إذا‌كانت‌هناك‌فروق‌في‌هذه‌المصادر‌تعزى‌‌

الدراسة‌على‌عينة‌مكونة‌من‌‌لاختلاف‌بعض‌المتغيرات‌الديموغرافية‌مثل‌النوع‌وسنوات‌الخبرة.‌تم‌إجراء‌‌

معلمًا‌ومعلمة‌باستخدام‌مقياس‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌الذي‌أعده‌الباحث.‌أظهرت‌النتائج‌أن‌أبرز‌‌‌‌222

مصادر‌الضغوط‌النفسية‌التي‌يعاني‌منها‌المعلمون‌تتمثل‌في‌كثرة‌أعباء‌العمل‌المكلفين‌بها،‌وتكليفهم‌بأكثر‌‌

ت،‌وضياع‌الوقت،‌بالإضافة‌إلى‌الأعمال‌المطلوبة‌منهم‌في‌اليوم‌‌من‌مهمة‌في‌وقت‌واحد،‌وتأخير‌الترقيا

‌الدراسي‌والتي‌تتجاوز‌الوقت‌المحدد‌لذلك.‌

(‌بدراسة‌هدفت‌إلى‌التعرف‌على‌العلاقة‌بين‌الاحتراق‌النفسي‌والضغوط‌النفسية‌‌2021قام‌مبدر‌وعلي‌)

لدى‌مدرسي‌ومدرسات‌التربية‌الرياضية‌في‌محافظة‌المثنى،‌وفقًا‌لمتغيرات‌مثل‌الجنس،‌العمر،‌والحالة‌‌

.‌ومن‌أهم‌النتائج‌التي‌توصل‌‌الاجتماعية.‌استخدم‌الباحثان‌المنهج‌الوصفي‌لأنه‌يتناسب‌مع‌أهداف‌الدراسة‌

إليها‌البحث،‌أن‌مدرسي‌ومدرسات‌التربية‌الرياضية‌في‌محافظة‌المثنى‌يعانون‌من‌احتراق‌نفسي‌متوسط‌‌

نتيجة‌الضغوط‌النفسية‌والاجتماعية‌والبدنية‌والمهنية‌التي‌يتعرضون‌لها.‌كما‌وجد‌الباحثان‌وجود‌فروق‌في‌‌

ية‌بين‌مدرسي‌ومدرسات‌التربية‌الرياضية‌في‌المحافظة.‌وأظهرت‌‌مستويات‌الاحتراق‌النفسي‌والضغوط‌النفس‌

‌النتائج‌أيضًا‌أن‌الضغوط‌النفسية‌والاحتراق‌النفسي‌تزداد‌مع‌تقدم‌العمر‌لدى‌المدربين‌في‌هذه‌المحافظة.‌

المدرسة‌الإعدادية‌في‌‌2020أجرى‌عزيز‌وأميش‌)‌ (‌مقياسا‌لخصائص‌شخصية‌القيادة‌من‌منظور‌إدارة‌

وأجرى‌دراسة‌تهدف‌إلى‌التعرف‌على‌الخصائص‌الشخصية‌لقيادة‌معلم‌التربية‌‌‌‌،الرصافة‌‌محافظة‌‌بغداد
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وصفيا‌لأساليب‌‌‌‌هجا‌واستخدم‌الباحثون‌من‌‌،‌البدنية‌من‌منظور‌إدارة‌المدرسة‌الإعدادية‌في‌محافظة‌بغداد

واستخدمت‌عينات‌الدراسة‌في‌بغداد.‌وهي‌مكونة‌من‌مديري‌المدارس‌‌‌‌،المسح‌لتتناسب‌مع‌طبيعة‌المشكلة

وأظهرت‌النتائج‌أن‌هناك‌سمات‌‌‌‌،(‌فردا420بلغ‌عددهم‌)‌‌‌الثانوية‌ومساعدين‌من‌مقاطعة‌جداد‌الرصافة

وشخصية‌قيادية‌في‌معلمي‌التربية‌البدنية‌لها‌‌‌،‌شخصية‌قيادية‌في‌معلمي‌التربية‌البدنية‌في‌محافظة‌بغداد

‌تأثير‌كبير‌على‌العملية‌التعليمية‌والتربوية.‌

( الحياة‌والثقة‌‌2020أجرى‌رجيعة‌ الرضا‌عن‌ بكل‌من‌ الذكاء‌الانفعالي‌ إلى‌بحث‌علاقة‌ (‌دراسة‌هدفت‌

طالبًا‌من‌طلاب‌كلية‌التربية‌بجامعة‌طيبة.‌‌‌‌240بالنفس‌لدى‌طلاب‌الجامعة.‌تكونت‌عينة‌الدراسة‌من‌‌

ن‌الرضا‌عن‌الحياة‌والثقة‌‌وكشفت‌نتائج‌الدراسة‌عن‌وجود‌علاقة‌ارتباطية‌موجبة‌بين‌الذكاء‌الوجداني‌وكل‌م

بالنفس.‌كما‌أظهرت‌النتائج‌أن‌الرضا‌عن‌الحياة‌يمكن‌التنبؤ‌به‌من‌خلال‌بعدي‌إدارة‌الانفعالات‌والتواصل‌‌

‌الاجتماعي‌من‌أبعاد‌الذكاء‌الوجداني.‌

(‌دراسة‌تهدف‌إلى‌تحديد‌الاختلافات‌في‌الضغط‌النفسي‌بين‌معلمي‌المدارس‌الابتدائية‌‌2020أجرى‌متولي‌)

(‌معلم‌ابتدائي‌من‌عدة‌مدارس‌في‌محافظة‌دمياط.‌أظهرت‌‌240حسب‌الجنس.‌تكونت‌عينة‌المسح‌من‌)

لح‌المعلمات.‌ووجدت‌‌نتائج‌الدراسة‌أن‌هناك‌فرقا‌كبيرا‌بين‌المعلمين‌والمعلمات‌في‌الضغط‌النفسي‌لصا

إلى‌أن‌يكونوا‌عصابيين‌‌ يميلون‌ نفسية‌عالية‌ الذين‌يعانون‌من‌ضغوط‌ المعلمين‌ أن‌ الدراسة‌أيضا‌ نتائج‌

ويميلون‌إلى‌الشعور‌بالتوتر‌والعاطفية‌والشك‌والتردد‌والشعور‌بالدونية‌وعدم‌‌‌‌،وبعيدا‌عن‌الصحة‌العقلية

‌الزملاء‌سلبية.والعلاقات‌مع‌الرؤساء‌و‌‌،الكفاءة‌عند‌أداء‌العمل

(‌دراسة‌تهدف‌إلى‌التعرف‌على‌درجة‌الذكاء‌العاطفي‌ومستوى‌الرضا‌عن‌‌2020أجرى‌حسن‌والسبيعي‌)‌

اتبع‌الباحثون‌‌‌‌والعلاقة‌بين‌الذكاء‌العاطفي‌ومستوى‌الرضا‌عن‌الحياة‌‌‌،‌الحياة‌لمعلمي‌التعليم‌العام‌المغتربين

(‌من‌منطقة‌مكة‌المكرمة.‌379وتألفت‌عينة‌الدراسة‌من‌معلمي‌التعليم‌العام‌)‌،نهجا‌وصفيا‌ترابطيا‌وتنبؤيا‌

توصي‌هذه‌الدراسة‌المعلمين‌‌‌‌،بناء‌على‌هذه‌النتائج‌‌كان‌متوسط‌مستوى‌معلمي‌التعليم‌العام‌في‌المغتربين
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العام‌‌ التعليم‌ لمعلمي‌ الحياة‌ لتحسين‌الرضا‌عن‌ بناء‌برنامج‌موسع‌ بالحاجة‌إلى‌ المكرمة‌ في‌منطقة‌مكة‌

‌المغتربين.‌

(‌دراسة‌تهدف‌إلى‌التعرف‌على‌العلاقة‌بين‌الذكاء‌الاستراتيجي‌وبعض‌سماته‌الشخصية‌‌2020أجرت‌هندال‌)‌

استخدم‌الباحثون‌مناهج‌وصفية‌باستخدام‌طرق‌المسح‌لملاءمتها‌‌‌بين‌معلمي‌التربية‌البدنية‌في‌دولة‌الكويت

ممثلة‌بمعلمي‌التربية‌‌‌‌،(‌معلمين‌بطريقة‌مدروسة3لطبيعة‌الدراسة.‌تم‌اختيار‌عينة‌الدراسة‌لعدد‌كبير‌من‌)

‌‌البدنية‌في‌المراحل‌التعليمية‌الثلاث‌)الابتدائية‌والثانوية‌والثانوية(‌في‌منطقة‌الأحمدي‌التعليمية‌في‌الكويت‌

حيث‌يساعد‌المعلمين‌على‌‌‌‌،أظهرت‌النتائج‌أن‌الذكاء‌الاستراتيجي‌يلعب‌دورا‌مهما‌لمعلمي‌التربية‌البدنية‌

‌تحديد‌كيفية‌وكيفية‌تعليم‌الطلاب.‌

(‌دراسة‌تهدف‌إلى‌التعرف‌على‌العلاقة‌بين‌الضغط‌النفسي‌ونوعية‌الحياة‌بين‌أعضاء‌‌2018أجرى‌السيد‌)

حيث‌تألف‌المجتمع‌البحثي‌من‌أعضاء‌الجامعة‌الإنسانية‌وخدمة‌المجتمع‌‌‌‌،هيئة‌التدريس‌بجامعة‌الملك‌سعود

وتم‌‌‌‌،%(‌من‌المجتمع‌البحثي16(‌من‌أعضاء‌هيئة‌التدريس‌)140وتقدم‌الباحثون‌على‌عينة‌من‌)‌‌،(897)

تحقيق‌سلسلة‌من‌النتائج‌.أهمها:‌من‌الإيجابي‌أن‌هناك‌علاقة‌بين‌الضغط‌النفسي‌ونوعية‌الحياة‌)بعد‌إدارة‌‌

‌الوقت‌الراتب‌وجودة‌الترقية(.‌

(‌دراسة‌هدفت‌إلى‌التعرف‌على‌المساهمات‌النسبية‌للتمكين‌النفسي‌والتوجه‌‌2019أجرى‌محمود‌والفقي‌)

‌‌،الحياتي‌والذكاء‌العاطفي‌في‌الرضا‌الوظيفي‌لدى‌عينة‌من‌المعلمين‌مع‌العديد‌من‌المتغيرات‌الديموغرافية

ومعظم‌‌‌‌،‌وكان‌من‌أهم‌النتائج‌الرضا‌الوظيفي‌وغالبية‌متغيرات‌الدراسة‌‌،‌شخصا(‌‌372وعدد‌المشاركين‌)

العلاقات‌مع‌الزملاء(.‌المفتاح‌هو‌أنه‌لا‌توجد‌علاقة‌ذات‌دلالة‌‌‌‌،الأجور‌والحوافز‌،أبعادها‌)ظروف‌العمل

‌‌،والعلاقات‌مع‌الرؤساء‌‌،‌العلاقات‌‌‌،‌إحصائية‌بين‌كل‌من‌التمكين‌الاجتماعي‌والنفسي‌)على‌سبيل‌المثال

الترقية العاطفي‌‌‌والوضع‌الاجتماعي‌والصف‌‌،‌وفرص‌ الحياة‌والذكاء‌ النتائج‌الرضا‌‌‌‌،العام(.اتجاه‌ أظهرت‌

‌والذكاء‌العاطفي.‌‌،‌والاتجاه‌إلى‌الحياة‌‌،‌الوظيفي‌والقدرة‌على‌التنبؤ‌بأبعادها‌المختلفة‌بين‌التمكين‌النفسي
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(‌بدراسة‌هدفت‌إلى‌التعرف‌على‌الأمن‌النفسي‌وعلاقته‌بالضغوط‌النفسية‌‌2018وآخرون‌)‌‌قام‌السنتريسي

لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌في‌المعاهد‌الأزهرية‌بمحافظة‌سوهاج.‌استخدم‌الباحثون‌المنهج‌الوصفي‌لأنه‌‌

المعاهد‌الأزهرية‌‌‌‌يتناسب‌مع‌أهداف‌الدراسة.‌شمل‌مجتمع‌البحث‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌في‌قطاع‌

النتائج‌أن‌مستوى‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌معلمي‌التربية‌‌‌‌192في‌سوهاج،‌والبالغ‌عددهم‌‌ معلمًا.‌أظهرت‌

الرياضية‌في‌المعاهد‌الأزهرية‌بمحافظة‌سوهاج‌مرتفع،‌حيث‌بلغ‌المتوسط‌الحسابي‌لمجموعة‌أبعاد‌مقياس‌

‌مستوى‌الضغوط‌النفسية‌لديهم.‌،‌مما‌يشير‌إلى‌ارتفاع‌198.06الضغوط‌النفسية‌للمعلمين‌

(‌دراسة‌تهدف‌إلى‌علاقة‌الذكاء‌العاطفي‌بكل‌من‌التوافق‌النفسي‌والرضا‌عن‌الحياة‌‌2017أجرى‌دويدار‌)

(‌طالب‌وطالبة‌في‌الثانوية‌العامة‌من‌محافظة‌300تكونت‌عينة‌المسح‌من‌)‌لدى‌طلاب‌المدارس‌الثانوية.

الدراسة‌إلى‌وجود‌علاقة‌إيجابية‌بين‌الذكاء‌العاطفي‌والرضا‌عن‌الحياة‌والتوافق‌‌ الإسكندرية.‌أدت‌نتائج‌

واختلافات‌‌‌‌،النفسي‌بين‌عينات‌الدراسة.‌هناك‌اختلافات‌بين‌الجنسين‌في‌الذكاء‌العاطفي‌والرضا‌عن‌الحياة

‌في‌اتجاه‌الطلاب‌الذكور.‌

(‌إلى‌التعرف‌على‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌التي‌يعاني‌منها‌معلمو‌‌2016هدفت‌دراسة‌العجمي‌وآخرين‌)

إذا‌كانت‌هناك‌فروق‌في‌هذه‌الضغوط‌تعزى‌‌ ما‌ إلى‌معرفة‌ الكويت،‌وكذلك‌ التعلم‌في‌دولة‌ طلبة‌بطئ‌

‌‌129ت‌عينة‌الدراسة‌من‌‌لاختلاف‌بعض‌المتغيرات‌الديمغرافية‌مثل‌النوع،‌سنوات‌الخبرة،‌ونوع‌التعليم.‌تكون‌

معلمًا‌ومعلمة‌يدرسون‌طلبة‌بطئ‌التعلم‌في‌الكويت،‌واعتمد‌الباحثون‌على‌مقياس‌قائمة‌الضغوط‌النفسية‌‌

(.‌أظهرت‌نتائج‌الدراسة‌أن‌عينة‌المعلمين‌يعانون‌من‌‌1989للمعلمين‌الذي‌أعده‌وقننّه‌)منصور‌والبيلاوي،‌

فروق‌في‌كافة‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌تعزى‌لاختلاف‌نوع‌‌كافة‌مصادر‌الضغوط‌النفسية.‌كما‌تبين‌وجود‌‌

المعلم،‌باستثناء‌مصدرين.‌وأشارت‌الدراسة‌إلى‌عدم‌وجود‌فروق‌بين‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌التي‌يعاني‌‌

‌منها‌أفراد‌الدراسة‌تعزى‌لاختلاف‌سنوات‌الخبرة‌ونوع‌التعليم.‌
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(‌إلى‌اكتشاف‌العوامل‌المسهمة‌في‌الضغوط‌لدى‌معلمي‌التربية‌‌Ghania, et. Al, 2014وتناولت‌دراسة‌)‌

(‌معلماً،‌وأظهرت‌النتائج‌‌92الخاصة‌ممن‌يقومون‌بالتدريس‌بولاية‌بينانج‌بماليزيا،‌وشملت‌عينة‌الدراسة‌)

 عدم‌وجود‌فروق‌في‌الضغوط‌لدى‌معلمي‌التربية‌الخاصة‌ترجع‌للحالة‌الاجتماعية‌والنوع،‌والخبرة‌التدريسية.‌

(‌بعنوان‌كيف‌أن‌تحافظ‌النظرة‌الإيجابية‌على‌الرضا‌عن‌الحياة،‌هدفت‌الدراسة‌‌Wu, 2013دراسة‌وي‌)‌

إلى‌معرفة‌كيفية‌الحفاظ‌على‌الرضا‌عن‌الحياة‌من‌خلال‌ثلاث‌مسارات‌)النظرة‌الإيجابية،‌التفاؤل،‌تعزيز‌‌

دت‌الدراسة‌‌(‌طالباً‌من‌جامعة‌العلوم‌والتكنولوجيا‌في‌تايوان‌واعتم272الذات(،‌وقد‌شملت‌عية‌الدراسة‌)

على‌مقاييس:‌الرضا‌عن‌الحياة،‌والسيطرة،‌والتفاؤل،‌وتعزيز‌الذات.‌وقد‌كانت‌أبرز‌نتائج‌الدراسة:‌الارتباط‌‌

بين‌كل‌من‌الرضا‌عن‌الحياة‌والتفاؤل،‌والسيطرة‌والتعزيز‌الذات،‌وأن‌النظرة‌الإيجابية‌إلى‌الرضا‌عن‌الحياة‌‌

‌م‌الذات‌.‌وذلك‌من‌خلال‌متغير‌احترا‌

 مصطلحات الدراسة 

الداخلية‌والخارجية‌للفرد،‌والتي‌تكون‌‌هي‌المثيرات‌أو‌التغيرات‌التي‌تحدث‌في‌البيئة‌‌‌‌الضغوط النفسية: -

شديدة‌ومستدامة،‌مما‌يؤدي‌إلى‌صعوبة‌في‌التكيف‌معها.‌وعندما‌تستمر‌هذه‌الضغوط‌لفترة‌معينة،‌‌

قد‌تسبب‌اختلالًا‌في‌سلوك‌الفرد‌أو‌خللًا‌في‌وظائفه،‌مما‌قد‌يؤدي‌إلى‌الإصابة‌بالأمراض.‌وتترتب‌‌

 (‌2006)عبد‌المعطي،‌‌‌‌نتيجة‌استمرار‌هذه‌الضغوط.‌‌‌على‌الاستجابة‌للجسم‌والنفس‌بشكل‌غير‌صحي

ويعتمد‌هذا‌التقييم‌على‌‌‌‌،الرضا‌عن‌الحياة:‌هو‌تقييم‌الفرد‌لنوعية‌الحياة‌التي‌يعيشها‌وفقا‌لنمط‌قيمته‌ -

 (‌2015)الدسوقي،‌‌مقارنة‌الفرد‌لحالة‌حياته‌على‌المستوى‌الأمثل‌الذي‌يراه‌مناسبا

وتشير‌استعداد‌الفرد‌للتصرف‌بطريقة‌محددة‌تجاه‌نوع‌معين‌من‌المثيرات،‌ويشمل‌‌‌‌أبعاد الشخصية: -

 (‌Costa & Mecrae, 1992هذا‌التصرف‌الفعل‌والتفكير‌والشعور‌المتسم‌بالثبات‌النسبي.‌)
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 مشكلة الدراسة 

تبلورت‌مشكلة‌هذه‌الدراسة‌من‌خلال‌مراجعة‌الدراسات‌السابقة‌التي‌تناولت‌الضغوط‌النفسية‌بشكل‌عام،‌‌

النفسية‌التي‌يتعرض‌لها‌المعلمون‌‌ النفسية‌لدى‌الأفراد‌ذوي‌الإعاقة.‌إذ‌تعتبر‌الضغوط‌ وكذلك‌الضغوط‌

أثيرها‌السلبي‌على‌سلوكهم‌الوظيفي‌‌وأساليب‌التعامل‌معها‌من‌المواضيع‌التي‌تشغل‌اهتمام‌الباحثين،‌نظرًا‌لت

وإنتاجهم‌وتكيفهم‌المهني.‌فقد‌أظهرت‌نتائج‌بعض‌الدراسات‌أن‌المعلمين‌يواجهون‌ضغوطًا‌متعددة،‌ترتبط‌‌

بعدد‌من‌العوامل‌مثل‌صراع‌الدور‌وغموضه،‌وعبء‌العمل،‌وتدني‌مستوى‌الدخل،‌والمكانة‌الاجتماعية،‌‌

الدراسات‌أهمية‌التعرف‌على‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌التي‌‌‌‌بالإضافة‌إلى‌مصادر‌أخرى‌متعددة.‌وأكدت

يعاني‌منها‌المعلمون،‌فضلًا‌عن‌أساليب‌تعاملهم‌معها،‌وذلك‌نظرًا‌للأهمية‌الكبيرة‌لدور‌المعلم‌في‌تحقيق‌‌

أهداف‌النظام‌التربوي.‌لذا،‌جاءت‌هذه‌الدراسة‌لتستكشف‌الضغوط‌النفسية‌وعلاقتها‌بأبعاد‌الشخصية‌لدى‌‌

‌ربية‌الرياضية‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة.‌معلمي‌الت

 أهداف الدراسة 

 الى:‌سعت‌الدراسة‌التعرف‌‌

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌‌درجة‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌‌ .1

 .‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌‌أبعاد‌الشخصية‌شيوعاً‌لدى‌‌ .2

 .‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌‌درجة‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌ .3

 .‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌‌العلاقة‌بين‌الضغوط‌النفسية‌وابعاد‌الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌ .4

‌‌‌.مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم
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معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌‌في‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌‌‌‌الفروق‌ .5

‌.‌تعزى‌إلى‌متغيري‌)النوع‌الاجتماعي،‌الخبرة‌التدريسية(‌‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌‌لدى‌‌‌‌أبعاد‌الشخصية‌‌الفروق‌في‌ .6

 .‌تعزى‌إلى‌متغيري‌)النوع‌الاجتماعي،‌الخبرة‌التدريسية(‌‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌‌في‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌‌‌الفروق‌ .7

 .‌تعزى‌إلى‌متغيري‌)النوع‌الاجتماعي،‌الخبرة‌التدريسية(‌‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

 تساؤلات الدراسة: 

 سعت الدراسة الحالية للإجابة عن التساؤلات الآتية: 

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌‌ما‌درجة‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌ .1

 ؟في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌‌ما‌أكثر‌أبعاد‌الشخصية‌شيوعاً‌لدى‌‌ .2

 ؟الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌‌ما‌درجة‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌ .3

 ؟في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

لدى‌‌ .4 الحياة‌ عن‌ والرضا‌ الشخصية‌ وابعاد‌ النفسية‌ الضغوط‌ بين‌ العلاقة‌ الرياضية‌‌ما‌ التربية‌ معلمي‌

؟‌وما‌أكثر‌أبعاد‌الشخصية‌‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌

‌مساهمة‌في‌كل‌من‌الضغوط‌النفسية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌المعلمين؟

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌هل‌توجد‌فروق‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌في‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌‌ .5

تعزى‌إلى‌متغيري‌)النوع‌الاجتماعي،‌‌‌‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌

‌الخبرة‌التدريسية(؟
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معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌هل‌توجد‌فروق‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌في‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌ .6

تعزى‌إلى‌متغيري‌)النوع‌الاجتماعي،‌‌‌‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌

 الخبرة‌التدريسية(؟

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌هل‌توجد‌فروق‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌في‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌ .7

تعزى‌إلى‌متغيري‌)النوع‌الاجتماعي،‌‌‌‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌

 الخبرة‌التدريسية(؟

‌أهمية الدراسة 

 يمكن ايجاز أهمية الدراسة فيما يلي: 

الرضا‌عن‌‌‌‌الضغوط‌النفسية‌وأبعاد‌الشخصية‌و‌‌تعد‌الدراسة‌الحالية‌من‌الدراسات‌الرائدة‌في‌دراسة‌ -1

الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌‌الحياة‌لدى‌‌

 .‌أم‌الفحم‌

الرضا‌عن‌الحياة‌‌‌‌الضغوط‌النفسية‌وأبعاد‌الشخصية‌وتسهم‌الدراسة‌الحالية‌في‌إعطاء‌تصور‌حول‌‌ -2

،‌‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌لدى‌‌

‌للطلبة‌.‌حول‌مساهمتها‌في‌الاعداد‌النفسي‌‌علمين‌وبالتالي‌بناء‌تصور‌وتغذية‌راجعة‌لدى‌الم

معلمي‌‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌‌‌الضغوط‌النفسية‌وأبعاد‌الشخصية‌ودرجة‌‌تسهم‌الدراسة‌الحالية‌في‌تحديد‌‌ -3

‌.‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌

الرضا‌عن‌‌‌‌الضغوط‌النفسية‌وأبعاد‌الشخصية‌و‌تسهم‌الدراسة‌الحالية‌في‌تحديد‌الفروق‌في‌كل‌من:‌‌ -4

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌‌الحياة‌لدى‌‌

‌)النوع‌الاجتماعي،‌الخبرة‌التدريسية(.‌‌‌رى‌تبعا‌الى‌متغي‌‌‌أم‌الفحم‌
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الضغوط‌لنفسية‌والسمات‌‌تسهم‌الدراسة‌الحالية‌في‌زيادة‌اهتمام‌الباحثين‌بإجراء‌دراسات‌ميدانية‌حول‌‌ -5

 الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة‌.‌

 محددات الدراسة 

‌التزم‌الباحث‌في‌اجراء‌الدراسة‌بالحدود‌الآتية:‌‌

‌.‌مقرات‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌‌:‌الحد المكاني‌-

التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌‌‌‌ومعلمات‌‌معلمي:‌‌الحد البشري   -

‌.‌منطقة‌أم‌الفحم

‌م‌.‌2025-‌2024العام‌الدراسي‌:‌تم‌اجراء‌الدراسة‌في‌الزماني  الحد -

‌

‌
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‌الفصل الثاني

 الطريقة والإجراءات

يتناول‌الباحث‌في‌هذا‌الفصل‌الوصف‌لمنهج‌الدراسة،‌ومجتمع‌الدراسة‌وعينتها،‌وأدوات‌الدراسة‌التي‌تقيس‌‌

الضغوط‌النفسية‌وأبعاد‌الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌المعلمين‌وخصائصها‌العملية،‌ومتغيرات‌الدراسة‌‌

‌وإجراءاتها،‌والمعالجات‌الإحصائية،‌وفيما‌يلي‌توضيح‌ذلك:‌

 منهج الدراسة 

الدراسة‌‌ أهداف‌ مع‌ لتناسبه‌ والتحليلي‌ الارتباطي‌ المنهج‌ أشكاله‌ بإحدى‌ الوصفي‌ المنهج‌ الباحث‌ استخدم‌

‌وطبيعتها.‌

‌مجتمع الدراسة 

اشتمل‌مجتمع‌الدراسة‌على‌جميع‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌ومعلماتها‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌‌

‌‌-2024(‌معلماً‌ومعلمة‌في‌العام‌الدراسي‌)‌122والذين‌يبلغ‌عددهم‌)‌‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم

‌م(.‌‌‌2025

 عينة الدراسة

(‌معلماً‌ومعلمة‌للتربية‌الرياضية‌يعملون‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌‌49أجريت‌الدراسة‌على‌عينة‌قوامها‌)

مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌تم‌اختيارهم‌بالطريقة‌العشوائية‌الطبقية‌من‌مجتمع‌الدراسة،‌وتمثل‌العينة‌‌الخاصة‌في‌‌

(‌يبين‌خصائص‌عينة‌الدراسة‌وفق‌متغيري‌النوع‌‌1%(‌من‌مجتمعها،‌والجدول‌رقم‌)40تقريباً‌ما‌نسبته‌)‌

‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية.‌

‌
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 ( 1الجدول ) 

 (.‌49متغيري‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية‌)ن=‌خصائص‌عينة‌الدراسة‌وفق‌

 النسبة المئوية %  العدد  مستوى المتغير المتغيرات المستقلة
 

 النوع الاجتماعي
 ‌28‌57.1معلم

 ‌21‌42.9معلمة

 %100 49 المجموع

 
 الخبرة التدريسية 

 

‌‌9‌18.3سنوات‌فأقل‌‌5

‌‌14‌28.6سنوات‌‌‌10-6من‌

‌‌26‌53.1سنوات‌10أكثر‌من‌

‌%‌49‌100المجموع

 أدوات الدراسة 

وأبعاد‌‌ النفسية‌ الضغوط‌ تقيس‌ للدراسة‌ أدوات‌ ثلاثة‌ استخدام‌ تم‌ الدراسة‌ أهداف‌ وتحقيق‌ البيانات‌ ولجمع‌

الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة،‌‌

 الوصف‌لهذه‌الأدوات‌وهي:‌وفيما‌يلي‌‌

‌(: Psychological Stressأولاا: أداة الضغوط النفسية ) 

مثل‌دراسات‌كل‌من النفسية‌ الضغوط‌ المرتبطة‌بموضوع‌ السابقة‌ للدراسات‌ المسح‌ )عبد‌ربه،‌‌‌‌من‌خلال‌

قام‌الباحث‌بتصميم‌أداة‌تقيس‌الدرجة‌الكلية‌للضغوط‌النفسية‌لدى‌المعلمين،‌‌‌‌‌(‌2002،‌علاوي،‌‌2007

(‌‌‌‌5-1(‌فقرة،‌وتطلبت‌الاستجابة‌عليها‌خمس‌استجابات‌)‌22حيث‌تكونت‌الأداة‌بصورتها‌النهائية‌من‌)

وسطة‌‌(‌درجات،‌درجة‌مت4(‌درجات،‌درجة‌كبيرة‌)5وفقاً‌لسلم‌ليكرت‌للسلم‌الخماسي‌وهي:‌درجة‌كبيرة‌جداً‌)

‌(‌درجات،‌درجة‌قليلة‌)درجتان(،‌درجة‌قليلة‌جداً‌)درجة‌واحدة(.‌3)

‌
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‌(: Personality Traits Scaleثانياا: مقياس السمات الشخصية )

لقياس‌أبعاد‌الشخصية‌أو‌العوامل‌الخمسة‌الكبرى‌للشخصية‌لدى‌المعلمين‌تم‌استخدام‌قائمة‌العوامل‌الخمس‌‌

(‌وقام‌بترجمتها‌‌Costa & McCrae, 1992(‌الذي‌أعدها‌كوستا‌وماكري‌)NEO, PI-Rالكبرى‌للشخصية‌)

(‌فقرة‌‌43(‌لكي‌تتناسب‌مع‌البيئة‌العربية،‌حيث‌تكونت‌القائمة‌من‌)2002وتعريبها‌وتقنينها‌)الأنصاري،‌‌

‌موزعة‌على‌خمسة‌أبعاد‌أو‌سمات‌كبرى‌للشخصية‌وهي:‌

 (.‌‌10-‌1(‌)10بعد‌الانفتاح‌على‌الخبرة‌وعدد‌فقراته‌)‌ -

 (.‌‌19-11(‌)9بعد‌حيوية‌الضمير‌وعدد‌فقراته‌) -

 (.‌‌26-20(‌)‌7بعد‌الانبساطية‌وعدد‌فقراته‌) -

 (.‌‌35-27(‌)9بعد‌المقبولية‌وعدد‌فقراته‌)‌ -

‌(.‌‌43-‌36(‌)8بعد‌العصابية‌وعدد‌فقراته‌) -

(‌وفقاً‌لسلم‌ليكرت‌للسلم‌الخماسي‌وهي:‌درجة‌كبيرة‌جدا‌‌5‌‌ً-1وتطلبت‌الاستجابة‌عليها‌خمس‌استجابات‌)‌

(‌درجات،‌درجة‌قليلة‌)درجتان(،‌درجة‌قليلة‌جدا3‌‌ً(‌درجات،‌درجة‌متوسطة‌)‌4(‌درجات،‌درجة‌كبيرة‌)‌5)

‌)درجة‌واحدة(.‌

‌(: Satisfaction with Life Scaleثالثاا: مقياس الرضا عن الحياة )

 ,.Diener, et alلقياس‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌المعلمين‌تم‌استخدام‌المقياس‌الذي‌أعده‌دينر‌وآخرون‌)

(‌لكي‌يتناسب‌مع‌البيئة‌الفلسطينية،‌‌2020(‌وقام‌بتعريبه‌والتأكد‌من‌شروطه‌العلمية‌)شاكر‌وآخرون،‌‌1985

(‌وفقاً‌لسلم‌ليكرت‌‌‌‌5-1(‌فقرات،‌وتطلبت‌الاستجابة‌عليها‌خمس‌استجابات‌)5حيث‌تكون‌المقياس‌من‌)

(‌درجات،‌‌3متوسطة‌)‌‌(‌درجات،‌درجة4(‌درجات،‌درجة‌كبيرة‌)5للسلم‌الخماسي‌وهي:‌درجة‌كبيرة‌جداً‌)

‌درجة‌قليلة‌)درجتان(،‌درجة‌قليلة‌جداً‌)درجة‌واحدة(.‌
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 الخصائص العلمية لأدوات الدراسة: 

 أولا: الصدق: 

استخدم‌الباحث‌صدق‌المحكمين‌للتأكد‌من‌محتوى‌أدوات‌الدراسة‌المتعلقة‌بالضغوط‌النفسية‌وأبعاد‌الشخصية‌‌

والرضا‌عن‌الحياة،‌وذلك‌بعد‌عرضها‌على‌مجموعة‌من‌الخبراء‌والمتخصصين‌في‌التربية‌الرياضية‌كما‌في‌‌

لفقرات‌وتطابقها‌مع‌الموضوع‌‌(،‌لإبداء‌رأيهم‌حول‌وضوح‌وجودة‌الفقرات،‌ومدى‌انسجام‌ا1المحلق‌رقم‌)

‌التي‌تقيسه،‌وفيما‌يلي‌العرض‌لنتائج‌صدق‌المحكمين:‌

(،‌وبعد‌‌2فقرة‌كما‌في‌المحلق‌رقم‌)(‌‌25:‌تكونت‌الأداة‌بصورتها‌الأولية‌من‌)‌أداة الضغوط النفسية -

(،‌وبالتالي‌تقيس‌الأداة‌‌3(‌فقرة‌كما‌في‌المحلق‌رقم‌)22التحكيم‌أصبحت‌بصورتها‌النهائية‌مكونة‌من‌)

 ما‌وضعت‌لأجله.‌

(،‌‌2(‌فقرة‌كما‌في‌المحلق‌رقم‌)‌43:‌تكون‌المقياس‌بصورته‌الأولية‌من‌)مقياس السمات الشخصية  -

(،‌وبالتالي‌يقيس‌المقياس‌ما‌‌3وبعد‌التحكيم‌لم‌يتم‌اجراء‌أي‌تعديل‌على‌المقياس‌كما‌في‌المحلق‌رقم‌)‌

 وضع‌لأجله.‌

البيئة‌العربية‌‌مقياس الرضا عن الحياة  - :‌يعد‌مقياس‌الرضا‌عن‌الحياة‌صادقاً‌وصالحاً‌للتطبيق‌في‌

(‌من‌خلال‌اجراء‌تجربة‌‌2020والفلسطينية،‌وذلك‌بعد‌التأكد‌من‌صدقه‌في‌دراسة‌)شاكر‌وآخرون،‌‌

استطلاعية‌واستخراج‌قيم‌معامل‌الارتباط‌بيرسون‌بين‌الفقرات‌والدرجة‌الكلية‌للمقياس،‌حيث‌تراوحت‌‌

‌‌≥ ‌‌α(،‌وكانت‌جميعها‌دالة‌إحصائياً‌عن‌مستوى‌الدلالة‌)‌‌0.88-0.66الارتباط‌ما‌بين‌)‌‌قيم‌معامل

(‌‌5(‌وتدل‌على‌صدق‌المقياس.‌ومع‌ذلك‌في‌الدراسة‌الحالية‌تكون‌المقياس‌بصورته‌الأولية‌من‌)0.01

(،‌‌3ليه‌كما‌في‌المحلق‌رقم‌)(،‌وبعد‌التحكيم‌لم‌يتم‌اجراء‌أي‌تعديل‌ع2فقرات‌كما‌في‌المحلق‌رقم‌)

 وبالتالي‌يقيس‌المقياس‌ما‌وضع‌لأجله.‌
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 ثانياا: الثبات: 

تم‌‌ الحياة‌ الشخصية‌والرضا‌عن‌ النفسية‌وأبعاد‌ المتعلقة‌بالضغوط‌ الثلاثة‌ الدراسة‌ للتأكد‌من‌ثبات‌أدوات‌

‌(‌تبين‌ذلك.‌2(،‌ونتائج‌الجدول‌رقم‌)Cronbach’s Alphaاستخدام‌معادلة‌كرونباخ‌الفا‌)‌

 (  2جدول )

‌معاملات‌الثبات‌لأدوات‌الدراسة.

 كرونباخ الفا  عدد الفقرات  المجالات أدوات الدراسة 

‌‌22‌0.91الأداة‌ككل‌‌الضغوط‌النفسية

‌

‌

‌

‌أبعاد‌الشخصية‌

‌‌10‌0.88الانفتاح‌الخبرة‌

‌‌9‌0.87حيوية‌الضمير

‌‌7‌0.92الانبساطية

‌‌9‌0.93المقبولية

‌‌8‌0.86العصابية

‌‌43‌0.94المقياس‌ككل‌

‌‌5‌0.85المقياس‌ككل‌‌الرضا‌عن‌الحياة

(.‌أما‌لمقياس‌أبعاد‌‌0.91(‌أن‌قيمة‌معامل‌الثبات‌لأداة‌الضغوط‌النفسية‌كانت‌)2تشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

كانت‌‌ ككل‌ )الشخصية‌ الثبات‌ معامل‌ بين‌‌0.94قيمة‌ ما‌ الشخصية‌ لأبعاد‌ الثبات‌ معاملات‌ وتراوحت‌ ‌،)

(،‌وهي‌قيمة‌قريبة‌0.85(.‌وفيما‌يتعلق‌بمقياس‌الرضا‌عن‌الحياة‌كانت‌قيمة‌معامل‌الثبات‌)0.86-‌‌0.93)

الثبات‌في‌دراسة‌)شاكر‌وآخرون،‌‌ قيمة‌معامل‌ بلغت‌)2020من‌ (.‌وبالتالي‌تتمتع‌أدوات‌‌0.83(‌والتي‌

‌الدراسة‌بدرجة‌عالية‌من‌الثبات‌وتعد‌صالحة‌لتحقيق‌أغراض‌الدراسة.‌
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 متغيرات الدراسة 

‌اشتملت‌الدراسة‌الحالية‌على‌المتغيرات‌الآتية:‌

 (: Independent variablesالمتغيرات المستقلة ) - أ

 النوع‌الاجتماعي‌وله‌مستويان‌هما:‌)معلم،‌معلمة(.‌ -

 سنوات(.‌‌‌10سنوات،‌أكثر‌من‌‌‌‌10-6سنوات‌فأقل،‌من‌‌‌‌5مستويات‌وهي:‌)‌الخبرة‌التدريسية‌ولها‌ثلاثة‌‌ -

 المتغيرات التابعة:  -ب

تمثلت‌المتغيرات‌التابعة‌بالدرجة‌التي‌حصل‌عليها‌أفراد‌عينة‌الدراسة‌من‌خلال‌الاستجابة‌على‌فقرات‌أداة‌‌

(‌للسمات‌الشخصية،‌ومقياس‌دينر‌‌Costa & McCrae, 1992الضغوط‌النفسية‌ومقياس‌كوستا‌وماكري‌)

‌(‌للرضا‌عن‌الحياة.‌Diener, et al., 1985وآخرون‌)

 إجراءات الدراسة 

‌أجريت‌الدراسة‌الحالية‌باتباع‌الخطوات‌الآتية:‌

وأبعاد‌‌ - النفسية‌ الضغوط‌ بمواضيع‌ المرتبطة‌ السابقة‌ للدراسات‌ الباحث‌ علم‌ حدود‌ في‌ الشامل‌ المسح‌

الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة،‌وتصميم‌أداة‌لقياس‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌المعلمين،‌وتحديد‌المقاييس‌‌

‌المناسبة‌لقياس‌كل‌من‌أبعاد‌الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة.‌

 تحديد‌مجتمع‌الدراسة‌وعينتها.‌ -

 التأكد‌من‌الشروط‌العلمية‌للأدوات‌الثلاثة‌المستخدمة‌في‌الدراسة.‌ -



39 

توزيع‌أدوات‌الدراسة‌الثلاثة‌عن‌عينة‌من‌معلمي‌ومعلمات‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌‌ -

(‌استجابة‌تمثل‌عينة‌‌49التربوية‌الخاصة،‌حيث‌كانت‌الاستجابة‌السليمة‌والصالحة‌للتحليل‌الاحصائي‌)‌

 الدراسة.‌

البرنامج‌‌ - باستخدام‌ إحصائياً‌ ومعالجتها‌ الآلي‌ الحاسب‌ إلى‌ وادخالها‌ ترميزها‌ تم‌ البيانات‌ جمع‌ وبعد‌

 (.‌SPSSالإحصائي‌)‌

 وفي‌ضوء‌عرض‌نتائج‌الدراسة‌ومناقشتها‌تم‌التوصل‌إلى‌الاستنتاجات.‌ -

 المعالجات الإحصائية 

‌(‌من‌خلال‌اجراء‌ما‌يلي:‌SPSSوللإجابة‌عن‌تساؤلات‌الدراسة‌تم‌استخدام‌البرنامج‌الاحصائي‌)

المتوسطات‌الحسابية‌والانحرافات‌المعيارية‌للإجابة‌عن‌تساؤلات‌الدراسة‌الأول‌والثاني‌والثالث،‌ولتفسير‌‌ -

(‌فأقل‌درجة‌قليلة‌جداً،‌‌1.80النتائج‌تم‌استخدام‌المتوسطات‌الحسابية‌لسلم‌ليكرت‌الخماسي‌وهي:‌)

(‌درجة‌كبيرة،‌أكبر‌من‌‌‌‌4.20-3.41(‌درجة‌متوسطة،‌)‌‌3.40-2.61(‌درجة‌قليلة،‌)1.81-‌‌2.60)

 (‌درجة‌كبيرة‌جداً.‌4.20)

(‌لتحديد‌العلاقة‌الضغوط‌النفسية‌‌Pearson Correlation Coefficientمعامل‌الارتباط‌بيرسون‌) -

 وأبعاد‌الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة.‌

- ( المتدرج‌ بأسلوبه‌ المتعدد‌ الخطي‌ الانحدار‌ (‌‌Stepwise Multiple Linear Regressionتحليل‌

 لتحديد‌أكثر‌أبعاد‌الشخصية‌مساهمة‌في‌كل‌من‌الضغوط‌النفسية‌والرضا‌عن‌الحياة.‌

(‌لتحديد‌الفروق‌في‌أبعاد‌الشخصية‌تبعاIndependent T- Test‌‌ًلمجموعتين‌مستقلتين‌)اختبار‌)ت(‌ -

 لمتغير‌النوع‌الاجتماعي.‌
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(‌لتحديد‌الفروق‌في‌الضغوط‌النفسية‌والرضا‌عن‌الحياة‌‌One way ANOVAتحليل‌التباين‌الأحادي‌) -

لمتغير‌‌ تبعا‌ الشخصية‌ أبعاد‌ الفروق‌في‌ التدريسية(،‌ولتحديد‌ تبعاً‌لمتغيري‌)النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌

 الخبرة‌التدريسية.‌

‌(‌لمعرفة‌الثبات‌لأدوات‌الدراسة.‌Cronbach’s Alphaمعادلة‌كرونباخ‌الفا‌)‌ -
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 الفصل الثالث 

 نتائج الدراسة

‌يتطرق‌الباحث‌في‌هذا‌الفصل‌الى‌العرض‌لنتائج‌الدراسة‌بعد‌الإجابة‌عن‌تساؤلاتها،‌وفيما‌يلي‌بيان‌ذلك:‌

   أولاا: نتائج التساؤل الأول والذي ينص على:

معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في  ما درجة الضغوط النفسية لدى  

 ؟مدارس منطقة أم الفحم

للضغوط‌‌ الكلية‌ وللدرجة‌ فقرة‌ لكل‌ المعياري‌ والانحراف‌ الحسابي‌ المتوسط‌ إيجاد‌ تم‌ التساؤل‌ للإجابة‌عن‌

 (.‌3النفسية‌كما‌يظهر‌في‌الجدول‌رقم‌)
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 ( 3جدول )

لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌‌المتوسطات‌الحسابيةّ‌والانحرافات‌المعياريةّ‌والدرجة‌للضغوط‌النفسية‌‌‌
‌(.‌49مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌)ن=‌

متوسط  الفقرات الرقم
 الاستجابة* 

 الانحراف
 المعياري 

 الدرجة

‌متوسطة‌‌‌3.08‌0.86أتضايق‌من‌عدم‌توفي‌الأمان‌المادي‌المناسب‌ 1
‌متوسطة‌‌‌3.02‌0.88أشعر‌بالضيق‌من‌حصولي‌على‌راتب‌أقل‌ما‌استحقه‌ 2
‌متوسطة‌‌‌3‌0.79أشعر‌بالضيق‌من‌كثرة‌مطالب‌التلاميذ‌معي‌في‌الفصل‌ 3
‌متوسطة‌‌2.98‌0.83 التلاميذ‌في‌الفصل‌أشعر‌بالضيق‌من‌صعوبة‌تقويم‌سلوك‌ 4
‌متوسطة‌‌3.04‌0.87 أعاني‌من‌عدم‌توفر‌الفرصة‌لي‌للتطوير‌في‌عملي‌ 5
‌متوسطة‌‌‌3.15‌0.91أشعر‌بالإحباط‌من‌بطء‌تقدم‌التلاميذ‌المعوقين‌معي‌في‌الفصل 6
اللازمة‌لي‌‌ 7 الرياضية‌ أعاني‌من‌عدم‌توفر‌الألعاب‌والأنشطة‌

‌للقيام‌بعملي
‌متوسطة‌‌3.14‌0.89

مع‌‌ 8 للعمل‌ اللازمة‌ المكانية‌ تسهيلات‌ وجود‌ عدم‌ من‌ أعاني‌
‌التلاميذ‌ذوي‌الاعاقة‌

‌متوسطة‌‌3.06‌0.85

‌متوسطة‌‌‌2.92‌0.79أعاني‌من‌ضيق‌الصف‌ 9
‌متوسطة‌‌‌2.94‌0.80اعاني‌من‌عدم‌وجود‌مكان‌مناسب‌للاستراحة‌أثناء‌الدوام‌ 10
‌متوسطة‌‌‌2.80‌0.79أشعر‌بالضيق‌من‌كثرة‌الخلافات‌بين‌العاملين‌ 11
‌متوسطة‌‌‌2.92‌0.79أجد‌صعوبة‌في‌التفاهم‌مع‌بعض‌الزملاء‌في‌العمل 12
‌متوسطة‌‌‌2.98‌0.88أشعر‌بالضيق‌من‌ضعف‌العلاقات‌الاجتماعية‌بين‌الزملاء‌ 13
‌متوسطة‌‌‌2.90‌0.82أجد‌صعوبة‌في‌التفاهم‌مع‌مدير‌المؤسسة‌ 14
‌متوسطة‌‌‌3.02‌0.83أشعر‌بالإحباط‌بسبب‌عدم‌تقدير‌مدير‌المدرسة‌لجهودي‌ 15
‌متوسطة‌‌‌3.08‌0.86أعاني‌من‌عدم‌متابعة‌أولياء‌الأمور‌لأبنائهم‌ 16
‌متوسطة‌‌‌3.04‌0.93تتزايد‌الديون‌الملقاة‌على‌عاتقي‌لعدم‌كفاية‌الراتب 17
‌متوسطة‌‌‌3.04‌0.91أتضايق‌من‌عدم‌وجود‌حوافز‌مادية 18
‌متوسطة‌‌‌3‌0.94أشعر‌ان‌عملي‌مع‌الأشخاص‌ذوي‌الإعاقة‌شاق‌ 19
أشعر‌بعدم‌الرضا‌عن‌نفسي‌في‌مجال‌العمل‌مع‌التلاميذ‌‌‌ 20

‌ذوي‌الإعاقة‌
‌متوسطة‌‌2.92‌0.84

‌متوسطة‌‌‌2.98‌0.78أتضايق‌من‌ضعف‌الإمكانات‌والاعتمادات‌المالية 21
‌متوسطة‌‌‌3.04‌0.82لإنهاء‌العمل‌المكلف‌به‌احتاج‌إلى‌المزيد‌من‌الوقت‌ 22

 متوسطة  0.74 3 الدرجة الكلية للضغوط النفسية
‌(‌درجات.5*اقصى‌استجابة‌)
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معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌للضغوط‌النفسية‌لدى‌‌(‌أن‌الدرجة‌الكلية‌‌3تشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

(،‌وكانت‌‌3كانت‌متوسطة‌وبمتوسط‌استجابة‌)‌‌منطقة‌أم‌الفحم‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌‌

( الفقرات‌ جميع‌ على‌ متوسطة‌ )‌‌22-‌1الدرجة‌ بين‌ ما‌ عليها‌ الاستجابة‌ متوسطات‌ وتراوحت‌ ‌،)2.80‌-‌‌

أشعر بالإحباط من بطء تقدم التلاميذ المعوقين  (‌)6(،‌حيث‌كانت‌أعلى‌استجابة‌على‌الفقرة‌رقم‌)‌3.15

أشعر  (‌)‌11(،‌بينما‌كانت‌أقل‌استجابة‌تتعلق‌بالفقرة‌رقم‌)3.15بمتوسط‌استجابة‌عليها‌)(‌‌معي في الفصل 

‌(.‌2.80(‌بمتوسط‌استجابة‌عليها‌)‌بالضيق من كثرة الخلافات بين العاملين

 ثانياا: نتائج التساؤل الثاني والذي ينص على: 

معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة  ما أكثر أبعاد الشخصية شيوعاا لدى  

 ؟في مدارس منطقة أم الفحم

أبعاد‌‌ من‌ بعد‌ لكل‌ الكلية‌ للدرجة‌ المعياري‌ والانحراف‌ الحسابي‌ المتوسط‌ إيجاد‌ تم‌ التساؤل‌ عن‌ للإجابة‌

الشخصية،‌حيث‌يمثل‌المتوسط‌الحسابي‌الأعلى‌أكثر‌أبعاد‌الشخصية‌شيوعاً‌لدى‌المعلمين،‌أما‌المتوسط‌‌

 (.‌4رقم‌)الحسابي‌الأقل‌يمثل‌أقل‌أبعاد‌الشخصية‌شيوعاً‌لديهم‌كما‌يظهر‌في‌الجدول‌

 ( 4جدول )
لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌‌المتوسطات‌الحسابيةّ‌والانحرافات‌المعياريةّ‌لأبعاد‌الشخصية‌‌‌

‌(.‌49الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌)ن=‌
الانحراف   المتوسط الحسابي الشخصيةأبعاد  الرقم

 المعياري 
 الترتيب الدرجة

‌الرابع‌كبيرة‌‌‌3.71‌0.58الانفتاح‌على‌الخبرة‌‌1
‌الأول‌كبيرة‌‌‌3.90‌0.62حيوية‌الضمير‌2
‌الثاني‌كبيرة‌‌‌3.76‌0.61الانبساطية‌3
‌الثالث‌كبيرة‌‌3.73‌0.56 المقبولية‌‌4
‌الأخير‌متوسطة‌‌2.65‌0.79 العصابية‌‌‌5

‌(‌درجات.5*اقصى‌استجابة‌)

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌‌لدى‌‌(‌أن‌أكثر‌أبعاد‌الشخصية‌شيوعا4‌ًتشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

الفحم‌ التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌ كان‌بعد‌حيوية‌الضمير‌بدرجة‌كبيرة‌وبمتوسط‌‌‌‌الاحتياجات‌
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(،‌بينما‌كانت‌أقل‌استجابة‌على‌‌3.76(،‌ويليه‌بعد‌الانبساطية‌بدرجة‌كبيرة‌وبمتوسط‌حسابي‌)3.90حسابي‌)

‌(.‌2.65بعد‌العصابية‌بدرجة‌متوسطة‌وبمتوسط‌حسابي‌)

 ثالثاا: نتائج التساؤل الثالث والذي ينص على: 

معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة  ما درجة الرضا عن الحياة لدى  

 ؟في مدارس منطقة أم الفحم

للضغوط‌‌ الكلية‌ وللدرجة‌ فقرة‌ لكل‌ المعياري‌ والانحراف‌ الحسابي‌ المتوسط‌ إيجاد‌ تم‌ التساؤل‌ للإجابة‌عن‌

 (.‌5النفسية‌كما‌يظهر‌في‌الجدول‌رقم‌)

 ( 5جدول )
لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌‌المتوسطات‌الحسابيةّ‌والانحرافات‌المعياريةّ‌والدرجة‌للرضا‌عن‌الحياة‌‌‌

‌(.‌49مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌)ن=‌
متوسط  الفقرات الرقم

 الاستجابة* 
 الانحراف
 المعياري 

 الدرجة

‌كبيرة‌‌‌4.07‌0.83أنا‌أعيش‌حياة‌مثالية‌ 1
‌كبيرة‌‌‌4.09‌0.84لدي‌الظروف‌المريحة‌في‌حياتي 2
‌كبيرة‌‌‌4.08‌0.81أشعر‌بالرضا‌عن‌حياتي 3
‌كبيرة‌‌4.16‌0.85 أقوم‌بجميع‌الأشياء‌التي‌أريدها 4
‌كبيرة‌‌4.10‌0.82 سوف‌أعيش‌الحياة‌التي‌أمر‌بها 5

 كبيرة  0.76 4.10 الدرجة الكلية للرضا عن الحياة 
‌(‌درجات.5*اقصى‌استجابة‌)

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌للرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌(‌أن‌الدرجة‌الكلية‌‌5تشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)‌

(،‌وكانت‌‌4.10كانت‌كبيرة‌وبمتوسط‌استجابة‌)‌‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌

(،‌‌‌‌4.16-4.07(،‌وتراوحت‌متوسطات‌الاستجابة‌عليها‌ما‌بين‌)‌‌‌5-1الدرجة‌كبيرة‌على‌جميع‌الفقرات‌)

(‌بمتوسط‌استجابة‌عليها‌‌أقوم بجميع الأشياء الذي أريدها(‌)4حيث‌كانت‌أعلى‌استجابة‌على‌الفقرة‌رقم‌)
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(4.16‌( )ا(‌ الفقرة‌رقم‌ استجابة‌على‌ أقل‌ كانت‌ بينما‌ مثالية (،‌ استجابة‌عليها‌‌أنا أعيش حياة  بمتوسط‌ ‌)

(4.07‌.)‌

 رابعاا: نتائج التساؤل الرابع والذي ينص على: 

معلمي التربية الرياضية العاملين  ما العلاقة بين الضغوط النفسية وابعاد الشخصية والرضا عن الحياة لدى  

؟ وما أكثر أبعاد الشخصية مساهمة في  مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة أم الفحم

 كل من الضغوط النفسية والرضا عن الحياة لدى المعلمين؟

(‌كما‌‌Pearson correlation coefficientللإجابة‌عن‌التساؤل‌تم‌استخدام‌معامل‌الارتباط‌بيرسون‌)‌

 Stepwise multiple(،‌وتم‌استخدام‌الانحدار‌الخطي‌المتعدد‌بأسلوبه‌المتدرج‌)6يظهر‌في‌الجدول‌رقم‌)‌

Regressionأبعاد‌الشخصية‌كمتغير‌مستقل‌وكل‌من‌الضغوط‌النفسية‌والرضا‌عن‌‌ (‌من‌خلال‌تحديد‌

‌(.‌7الحياة‌كمتغير‌تابع‌كما‌يظهر‌في‌الجدول‌رقم‌)

 (  6جدول )

خلاصة‌معامل‌الارتباط‌بيرسون‌لدلالة‌العلاقة‌بين‌الضغوط‌النفسية‌وابعاد‌الشخصية‌والرضا‌عن‌الحياة‌‌
 (. 49)ن=‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌‌لدى‌

 الرضا عن الحياة  الضغوط النفسية  المتغيرات 

‌**‌‌0.74**‌0.73-‌الانفتاح‌على‌الخبرة‌

‌**‌‌0.63**‌0.63-‌حيوية‌الضمير

‌**‌‌0.62**‌0.52-‌الانبساطية

‌**‌‌0.75**‌0.69-‌المقبولية

‌**‌0.76-‌**‌‌0.73العصابية

‌-‌**‌0.61-‌أداة‌الرضا‌عن‌الحياة‌

‌(.α‌≤‌0.01**‌علاقة‌دالة‌إحصائياً‌عند‌)
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 ( إلى ما يلي: 6تشير نتائج الجدول رقم ) 

(‌بين‌الضغوط‌النفسية‌وأبعاد‌الشخصية‌‌α‌‌≤‌‌0.01وجود‌علاقة‌عكسية‌دالة‌إحصائياً‌عند‌مستوى‌الدلالة‌)‌‌-

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌‌)الانفتاح‌على‌الخبرة،‌حيوية‌الضمير،‌الانبساطية،‌المقبولية(‌لدى‌‌

‌‌-‌0.52-الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم،‌حيث‌تراوحت‌قيم‌معامل‌الارتباط‌بين‌)

(،‌وتوجد‌أيضاً‌علاقة‌طردية‌دالة‌إحصائياً‌بين‌الضغوط‌النفسية‌والعصابية،‌حيث‌كانت‌قيمة‌معامل‌‌0.73-

‌(.‌0.73الارتباط‌)

(‌بين‌أبعاد‌الشخصية‌)الانفتاح‌على‌‌α‌‌≤‌‌0.01وجود‌علاقة‌طردية‌دالة‌إحصائياً‌عند‌مستوى‌الدلالة‌)‌‌-

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌الخبرة،‌حيوية‌الضمير،‌الانبساطية،‌المقبولية(‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌

بين‌‌ الارتباط‌ معامل‌ قيم‌ تراوحت‌ حيث‌ الفحم،‌ أم‌ منطقة‌ مدارس‌ في‌ الخاصة‌ التربوية‌ الاحتياجات‌ ذوي‌

(،‌وتوجد‌ايضاً‌علاقة‌عكسية‌دالة‌إحصائياً‌بين‌الرضا‌عن‌الحياة‌وكل‌من‌بعد‌العصابية‌‌0.62-‌‌0.75)

‌(.‌0.61-،‌0.76-رتباط‌على‌التوالي‌)والضغوط‌النفسية،‌حيث‌كانت‌قيمة‌معامل‌الا

 (  7جدول )

خلاصة‌نتائج‌تحليل‌الانحدار‌لمساهمة‌أبعاد‌الشخصية‌في‌كل‌من‌الضغوط‌النفسية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌
‌(.‌49)ن=‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌

‌(.‌α‌‌≤‌0.05*‌علاقة‌دالة‌إحصائياً‌عند‌)

أبعاد 
 الشخصية

المتغيرات  
 التابعة

مجموع  
 المربعات 

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات 

 قيمة 
(F) 

مستوى 
 الدلالة 

 قيمة 
(B ) 

 

Beta  
 قيمة 
R² 

الانفتاح‌‌
على‌‌
‌الخبرة

الضغوط‌‌
‌النفسية

14.15‌1‌14.15‌54.13‌0.000*‌6.44‌‌0.535‌
12.29‌47‌0.26‌-0.92‌-0.73‌
26.44‌48‌‌‌‌

‌
‌المقبولية

الرضا‌‌
عن‌‌
‌الحياة

15.93‌1 15.93‌63.27‌0.000*‌0.29‌‌0.574‌
11.84‌47 0.25‌1.02‌0.76‌
27.77‌48 ‌‌‌
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(‌لسمة‌الانفتاح‌‌α‌‌≤‌‌0.05(‌إلى‌وجود‌أثر‌دال‌إحصائياً‌عند‌مستوى‌الدلالة‌)7تشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)‌

على‌الخبرة‌في‌تقليل‌الضغوط‌النفسية،‌ولسمة‌المقبولية‌في‌تحسين‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌معاملي‌التربية‌‌

الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة،‌حيث‌كانت‌قيم‌معامل‌التباين‌المفسر‌أو‌التحديد‌‌

(R²(على‌التوالي‌‌)53.50(،‌ويعني‌ذلك‌أن‌سمة‌الانفتاح‌على‌الخبرة‌ساهم‌في‌تفسير‌)0.535‌‌،0.574‌‌)%

%(‌من‌تحسين‌الرضا‌عن‌الحياة‌‌57.40وأن‌سمة‌المقبولية‌ساهمت‌في‌تفسير‌)‌‌،‌من‌تقليل‌الضغوط‌النفسية

‌(‌يظهران‌ذلك.‌1‌،2لدى‌المعلمين،‌والشكل‌رقم‌)

 ( 1شكل )

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌‌خط‌الانحدار‌لمساهمة‌سمة‌الانفتاح‌على‌الخبرة‌في‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌‌
 . مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم
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 ( 2شكل )

معلمي التربية الرياضية العاملين مع  خط الانحدار لمساهمة سمة المقبولية في الرضا عن الحياة لدى  
 ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة أم الفحم.

 

 

 خامساا: نتائج التساؤل الخامس والذي ينص على: 

معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي  هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الضغوط النفسية لدى 

الفحم أم  في مدارس منطقة  الخاصة  التربوية  الخبرة    الاحتياجات  )النوع الاجتماعي،  متغيري  إلى  تعزى 

 التدريسية(؟

(‌كما‌يظهر‌في‌الجدولين‌‌One- Way ANOVAللإجابة‌عن‌التساؤل‌تم‌استخدام‌تحليل‌التباين‌الأحادي‌)‌

 (.‌8‌‌،9رقم‌)
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 ( 8جدول )

لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌‌المتوسطات‌الحسابية‌والانحرافات‌المعيارية‌للضغوط‌النفسية‌
‌(.‌49الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌تبعاً‌لمتغيري‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية‌)ن=‌

 
 المستقلةالمتغيرات 

 
 مستوى المتغير

 
 العدد 

المتوسط 
 الحسابي*

الانحراف  
 المعياري 

‌‌28‌3.04‌0.80معلم‌النوع‌الاجتماعي
‌‌21‌2.95‌0.67معلمة

‌
‌الخبرة‌التدريسية

‌‌9‌3.12‌0.92سنوات‌فأقل‌‌5
‌‌14‌2.77‌0.64سنوات‌‌6-‌10

‌‌26‌3.08‌0.68سنوات‌10أكثر‌من‌
‌(‌درجات5*أقصى‌استجابة‌)

 ( 9جدول )
معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌‌‌نتائج‌تحليل‌التباين‌الأحادي‌لدلالة‌الفروق‌في‌الضغوط‌النفسية‌لدى

‌(.‌49ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌تبعاً‌لمتغيري‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية‌)ن=‌
 

 المتغيرات المستقلة
 

 مصدر التباين 
مجموع مربعات  

 الانحراف
درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات 

 قيمة 
 )ف(

 مستوى 
 الدلالة  

 
 الاجتماعيالنوع 

‌بين‌المجموعات
‌داخل‌المجموعات‌

‌المجموع

0.08‌
26.36‌
26.44‌

1‌
47‌
48‌

0.08‌
0.56‌

0.15‌0.702‌

 
 الخبرة التدريسية 

‌بين‌المجموعات
‌داخل‌المجموعات‌

‌المجموع

1.05‌
25.39‌
26.44‌

2‌
46‌
48‌

0.53‌
0.55‌

0.95‌0.393‌

‌(.‌α‌≤‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)*فروق‌دالة‌إحصائيا‌

(‌في‌الضغوط‌‌α‌≤‌‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)(‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌دالة‌إحصائيا9‌ًتشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)
معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌‌‌‌النفسية‌لدى

‌تعزى‌إلى‌متغير‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية.‌‌الفحم
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 سادساا: نتائج التساؤل السادس والذي ينص على: 

معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي  هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أبعاد الشخصية لدى  

الفحم أم  في مدارس منطقة  الخاصة  التربوية  الخبرة    الاحتياجات  )النوع الاجتماعي،  متغيري  إلى  تعزى 

 التدريسية(؟

( مستقلتين‌ لمجموعتين‌ )ت(‌ اختبار‌ الباحث‌ أبعاد‌‌Independent t-testاستخدم‌ في‌ الفروق‌ لتحديد‌ ‌)
( رقم‌ الجدول‌ في‌ هو‌موضح‌ كما‌ الاجتماعي‌ النوع‌ لمتغير‌ تبعا‌ واستخدم‌‌10الشخصية‌ التباين‌‌(،‌ تحليل‌

،‌‌11لتحديد‌الفروق‌تبعا‌لمتغير‌الخبرة‌التدريسية‌كما‌في‌الجدولين‌رقم‌)‌‌(One- Way ANOVAالأحادي‌)
‌(،‌وفيما‌يلي‌العرض‌للنتائج:‌12

 متغير النوع الاجتماعي:  - أ

 ( 10جدول )
الشخصية‌‌ أبعاد‌ في‌ الفروق‌ لدلالة‌ )ت(‌ اختبار‌ ذوي‌‌نتائج‌ مع‌ العاملين‌ الرياضية‌ التربية‌ معلمي‌ لدى‌

 (. 49الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌تبعاً‌لمتغير‌النوع‌الاجتماعي‌)ن=‌
 

 أبعاد الشخصية 
متغير النوع  
 الاجتماعي 

 
 العدد 

المتوسط  
 الحسابي 

 الانحراف 
 المعياري 

 قيمة
 )ت(

مستوى 
 الدلالة 

 0.09‌0.928-‌‌28‌3.70‌0.66معلم‌الانفتاح‌على‌الخبرة

‌‌21‌3.72‌0.49معلمة
‌0.75‌0.458-‌‌28‌3.85‌0.69معلم‌حيوية‌الضمير

‌‌21‌3.98‌0.50معلمة
‌‌28‌3.81‌0.63‌0.59‌0.561معلم‌الانبساطية‌

‌‌21‌3.70‌0.62معلمة
‌0.06‌0.949-‌‌28‌3.73‌0.63معلم‌المقبولية

‌‌21‌3.74‌0.47معلمة
‌‌28‌2.67‌0.82‌0.24‌0.808معلم‌العصابية

‌‌21‌2.61‌0.78معلمة
‌(.α‌ ≤‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)*فروق‌دالة‌إحصائيا‌

(‌في‌جميع‌‌α‌‌≤‌‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)(‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌دالة‌إحصائيا10‌‌ًتشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌‌‌‌أبعاد‌الشخصية‌لدى الرياضية‌ معلمي‌التربية‌

 .تعزى‌إلى‌متغير‌النوع‌الاجتماعي‌منطقة‌أم‌الفحم
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 متغير الخبرة التدريسية:  -ب

‌‌≥ ‌‌αعند‌مستوى‌الدلالة‌)أنه‌لا‌توجد‌فروق‌دالة‌إحصائياً‌‌‌‌ملحق‌)ج(‌‌(11‌‌،12رقم‌)‌‌ينتشير‌نتائج‌الجدول

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌‌‌‌(‌في‌جميع‌أبعاد‌الشخصية‌لدى‌0.05

 . تعزى‌إلى‌متغير‌الخبرة‌التدريسية‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحمفي‌

 سابعاا: نتائج التساؤل السابع والذي ينص على: 

معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي  هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الرضا عن الحياة لدى  

الفحم أم  في مدارس منطقة  الخاصة  التربوية  الخبرة    الاحتياجات  )النوع الاجتماعي،  متغيري  إلى  تعزى 

 التدريسية(؟

(‌كما‌يظهر‌في‌الجدولين‌‌One- Way ANOVAللإجابة‌عن‌التساؤل‌تم‌استخدام‌تحليل‌التباين‌الأحادي‌)‌

 .‌ملحق‌)ج(‌(‌13‌،14رقم‌)

(‌في‌الرضا‌‌α‌ ≤‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)(‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌دالة‌إحصائيا14‌ًتشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌‌لدى‌‌عن‌الحياة‌‌

‌تعزى‌إلى‌متغير‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية.‌‌‌أم‌الفحم‌
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 الفصل الرابع

 مناقشة النتائج والاستنتاجات والتوصيات 

 أولاا: نتائج التساؤل الأول والذي ينص على: 

 ؟في مدارس منطقة أم الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌للضغوط‌النفسية‌لدى‌‌(‌أن‌الدرجة‌الكلية‌‌3تشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

الفحم‌ أم‌ منطقة‌ مدارس‌ في‌ الخاصة‌ التربوية‌ الاحتياجات‌ )‌‌ذوي‌ استجابة‌ وبمتوسط‌ متوسطة‌ ‌‌‌‌(،‌3كانت‌

جميع‌‌ على‌ متوسطة‌ الدرجة‌ )وكانت‌ بين‌‌22-‌1الفقرات‌ ما‌ عليها‌ الاستجابة‌ متوسطات‌ وتراوحت‌ ‌،)‌‌‌‌‌

أشعر بالإحباط من بطء تقدم التلاميذ  (‌)‌6(،‌حيث‌كانت‌أعلى‌استجابة‌على‌الفقرة‌رقم‌)2.80-‌‌3.15)

(‌‌11(،‌بينما‌كانت‌أقل‌استجابة‌تتعلق‌بالفقرة‌رقم‌)3.15(‌بمتوسط‌استجابة‌عليها‌)المعوقين معي في الفصل

‌(.‌2.80(‌بمتوسط‌استجابة‌عليها‌)أشعر بالضيق من كثرة الخلافات بين العاملين)

يعزو‌الباحث‌هذه‌النتيجة‌الى‌طبيعة‌مهنة‌التدريس‌التي‌تتنوع‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌فيها،‌ومما‌سبق‌‌

يتبين‌ان‌تلك‌الضغوط‌التي‌يعاني‌منها‌المعلمين‌بشكل‌عام‌ومعلمي‌التربية‌الرياضية‌بشكل‌خاص‌كان‌‌

ة‌الطلبة‌الذين‌يقومون‌بتعليمهم‌حيث‌يعانى‌هؤلاء‌الطلبة‌من‌إعاقات‌مختلفة‌فضلًا‌عما‌أثبتته‌‌يبسبب‌نوع‌

‌(‌.‌2010الدراسات‌من‌ضعف‌في‌مستوى‌الدافعية‌وتقدير‌الذات‌والذاكرة‌والادراك‌.‌)العجمي‌وآخرين،‌

(‌والتي‌توصلت‌إلى‌ان‌عينة‌تعاني‌من‌كافة‌مصادر‌2016وتتفق‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌)العجمي‌وآخرين،‌‌

والببلاوي،‌‌ )منصور‌ أعدها‌ التي‌ للمعلمين‌ النفسية‌ الضغوط‌ قائمة‌ مقياس‌ التي‌تضمنها‌ النفسية‌ الضغوط‌

مرتبطة‌بقلة‌الدخل‌‌(‌والتي‌كان‌من‌نتائجها‌ان‌مصادر‌الضغوط‌‌2007(،‌وكذلك‌دراسة‌)الزيود،‌‌1981

الشهري‌والبرنامج‌الدراسي‌المكتظ‌والمشاكل‌السلوكية‌ونظرة‌المجتمع‌المتدنية‌لمهنة‌التعليم،‌وكذلك‌دراسة‌‌

 ,Dunham(‌والتي‌كان‌ابرز‌نتائجها‌ان‌ضغوط‌العمل‌بشكل‌عام‌كانت‌مرتفعة،‌ويشير‌)‌2015)الجدوع،‌‌

‌ع‌على‌المعلمين:‌"زيادة‌المهام‌على‌عاتق‌المعلم".‌(‌الى‌ان‌من‌أهم‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌التي‌تق 1992
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(‌التي‌توصلت‌الى‌‌Chong & Chan, Chen,2010وتتفق‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌)من‌الضغوط‌النفسية‌‌

)الجدوع،‌‌ ودراسة‌ العمل،‌ من‌ضغوط‌عبء‌ يعانون‌ المعلمين‌ العمل‌2015ان‌ بيئة‌ أتت‌ضغوط‌ (‌حيث‌

بالمرتبة‌الثانية‌حيث‌عزت‌هذه‌النتيجة‌الى‌ان‌العمل‌مع‌الأطفال‌المعاقين‌يحتاج‌الى‌الكثير‌من‌الجهد‌‌

‌والمشقة‌.‌

(‌التي‌كشفت‌ان‌عبء‌العمل‌يمثل‌ضغطاً‌كبيراً‌للمعلمين،‌وكذلك‌‌2007وهذا‌ما‌اشارت‌اليه‌دراسة‌الزيزدي‌)‌

‌( على‌‌Akpochafo, 2012دراسة‌ النفسية‌ الضغوط‌ مصادر‌ أحد‌ العمل‌ أعباء‌ ان‌ الى‌ توصلت‌ التي‌ ‌)

المعلمين،‌وهذا‌يتضح‌من‌خلال‌الجهد‌المطلوب‌من‌معلم‌التربية‌الرياضية‌سواء‌في‌اعداد‌الخطة‌التربوية‌‌

‌ئي‌وولي‌الأمر‌.‌صا‌للوفاء‌باحتياجات‌الطالب‌التربوية‌ومتابعة‌الطالب‌مع‌رئيس‌القسم‌والاخ

(‌التي‌توصلت‌إلى‌معاناة‌المعلمين‌من‌العديد‌من‌‌Hasan. 2014وتتفق‌نتائج‌الدراسة‌الحالية‌مع‌دراسة‌)

( ودراسة‌ النفسي،‌ الضغوط‌ مع‌Mohamed, 2015مصادر‌ والعلاقات‌ العمل،‌ اعباء‌ ان‌ وجدت‌ التي‌ ‌)

‌الزملاء‌من‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌المعلمين.‌

معلمي التربية الرياضية  ما أكثر أبعاد الشخصية شيوعاا لدى    ثانياا: نتائج التساؤل الثاني والذي ينص على:

 ؟العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة أم الفحم 

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌‌لدى‌‌(‌أن‌أكثر‌أبعاد‌الشخصية‌شيوعا4‌ًنتائج‌الجدول‌رقم‌)تشير‌

الفحم‌ التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌ كان‌بعد‌حيوية‌الضمير‌بدرجة‌كبيرة‌وبمتوسط‌‌‌‌الاحتياجات‌

(،‌بينما‌كانت‌أقل‌استجابة‌على‌‌3.76(،‌ويليه‌بعد‌الانبساطية‌بدرجة‌كبيرة‌وبمتوسط‌حسابي‌)3.90حسابي‌)

‌(.‌2.65بعد‌العصابية‌بدرجة‌متوسطة‌وبمتوسط‌حسابي‌)

الباحث‌‌ يقظة‌‌يعزو‌ الاولى‌ المرتبة‌ في‌ جاء‌ الرياضية‌ التربية‌ لمعلمي‌ الشخصية‌ السمات‌ ان‌درجة‌شيوع‌

‌الضمير‌
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كونه‌يعود‌أولًا‌الى‌ثقافة‌المجتمع‌الفلسطيني‌الملتزم‌بالعادات‌والتقاليد‌والمتدين‌بطبعه‌وأفراد‌العينة‌هم‌جزء‌‌

لا‌يتجزأ‌من‌هذا‌المجتمع،‌ولا‌عجب‌أن‌المعلم‌الفلسطيني‌متميز‌عن‌غيره‌من‌المعلمين‌في‌البلدان‌العربية‌‌

بالمسئولية‌لدى‌‌‌‌بالإحساسعامل‌يقظة‌الضمير‌‌الأخرى‌بما‌يعرف‌عنه‌من‌اجتهاد‌وكفاءة،‌كم‌والارتباط‌‌

المعلم‌الذي‌يتحمل‌مسئولية‌طلابه‌ويشعر‌بدوره‌كمرب‌وموجه‌وبأنه‌مأجور‌على‌هذا‌العمل‌ومراقب‌من‌قبل‌‌

الله‌عز‌وجل‌أولًا‌ثم‌من‌نفسه‌والادارة‌والوزارة‌والطلاب،‌فطبيعة‌دور‌معلم‌التربية‌الرياضية‌في‌المدرسة‌‌

اليمنى‌للإدارة‌في‌ضبط‌المدرسة‌والقيام‌بمهام‌متعددة‌توجب‌عليه‌أن‌يكون‌‌بوصفه‌عماد‌المدرسة‌و‌ اليد‌

منفتحاً‌على‌الآخرين،‌مراع‌لمشاعر‌غيره‌من‌الكادر‌التعليمي‌والطلبة‌ذوى‌الاعاقة‌إذ‌أنه‌يتعامل‌مع‌مراحل‌‌

‌إما‌في‌مرحلة‌المراهقة‌أو‌في‌مرحلة‌الطفولة‌.‌‌‌حساسةعمرية‌

(‌التي‌توصلت‌إلى‌أن‌العامل‌الابرز‌لدى‌مديري‌المدارس‌‌2013وتتفق‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌المحمود‌)

‌ومعاونيهم‌هو‌عامل‌يقظة‌الضمير.‌

(‌التي‌توصلت‌لشيوع‌عوامل‌الانبساط‌ويقظة‌الضمير‌والانفتاح‌‌vekrkapie, 2011كما‌تتفق‌مع‌دراسة‌)

‌على‌الخبرة،‌والطيبة‌وانخفاض‌العصابية‌مقارنة‌بباقي‌العوامل‌لدى‌عينة‌الدراسة‌من‌المعلمين‌.‌

معلمي التربية الرياضية  ما درجة الرضا عن الحياة لدى    ثالثاا: نتائج التساؤل الثالث والذي ينص على:

 ؟العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة أم الفحم 

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌للرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌(‌أن‌الدرجة‌الكلية‌‌5تشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)‌

(،‌وكانت‌‌4.10كانت‌كبيرة‌وبمتوسط‌استجابة‌)‌‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌الفحم‌

(،‌‌‌‌4.16-4.07(،‌وتراوحت‌متوسطات‌الاستجابة‌عليها‌ما‌بين‌)‌‌‌5-1الدرجة‌كبيرة‌على‌جميع‌الفقرات‌)

(‌بمتوسط‌استجابة‌عليها‌‌أقوم‌بجميع‌الأشياء‌الذي‌أريدها(‌)4حيث‌كانت‌أعلى‌استجابة‌على‌الفقرة‌رقم‌)

 (.‌4.07بمتوسط‌استجابة‌عليها‌)(‌‌أنا‌أعيش‌حياة‌مثالية(،‌بينما‌كانت‌أقل‌استجابة‌على‌الفقرة‌رقم‌)ا(‌)‌4.16)
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ان‌معلمي‌ومعلمات‌التربية‌الرياضية‌يتمتعون‌بدرجة‌عالية‌من‌الرضا‌عن‌الحياة‌وهذا‌يعطي‌‌‌يعزو‌الباحث

تفسيراً‌ايجابي‌وأن‌الطلبة‌لديهم‌القدرة‌على‌التحكم‌في‌ذواتهم‌ومواجهة‌الظروف‌الصعبة‌وإغراءات‌الحياة‌‌

ة‌واطلاعهم‌عليها‌جعلهم‌‌التي‌تواجههم‌فضلًا‌عن‌مستواهم‌الادراكي‌والثقافي‌وانفتاحهم‌على‌مصادر‌المعرف

يمتلكون‌المعلومات‌المتنوعة‌عن‌ذواتهم‌الخاصة‌والعامة‌و‌التخطيط‌الجيد‌للمستقبل،‌وعلى‌هذا‌يكون‌السلوك‌‌

الذي‌يحقق‌الرضا‌للفرد‌يعد‌سلوكاً‌ايجابياً‌وخبرة‌واقعية‌تشعر‌الفرد‌بالسعادة‌والأهمية‌والحب‌والاحترام‌ليحقق‌‌

   رشادي‌والتواصل‌.النجاح‌في‌عمله‌الا

الزاوية‌ف‌ التعليمية‌ومحور‌أساس‌‌يفالمعلمون‌هم‌حجر‌ العملية‌‌‌‌يف‌‌يالعملية‌ فالعلاقة‌بين‌‌‌‌التربوية،نجاح‌

المعلم‌بحياة‌جيدة‌‌ التأثير‌والتأثر‌فكلما‌شعر‌ قائمة‌على‌ تبادلية‌ ذلك‌على‌‌‌‌انعكسالمعلم‌وتلاميذه‌علاقة‌

لنوع‌الإعاقة‌‌‌‌الاضطرابات‌‌بانخفاض‌تلاميذهم‌‌ المعلمين‌ تفهم‌ منها‌‌‌‌التيالسلوكية‌وذلك‌من‌خلال‌ يعانى‌

خفض‌‌ على‌ والعمل‌ به‌‌‌‌الاضطراباتتلاميذهم‌ تسمح‌ ما‌ أقصى‌ إلى‌ الأطفال‌ بهؤلاء‌ والوصول‌ السلوكية‌

 ,Wislting(‌و‌)Whaley, 2002(‌و‌)shang, 2008قدراتهم.‌وهو‌ما‌أشارت‌إليه‌نتائج‌دراسة‌كل‌من‌)

et,1981علاقة‌ارتباطية‌سالبة‌بين‌الرضا‌المهنى‌وإحساس‌‌‌‌على‌وجودة‌(‌حيث‌دلت‌نتائج‌هذه‌الدراسات‌‌

الحياة‌وبين‌درجة‌المشكلات‌السلوكية‌‌ الخاصة.‌‌‌‌الاحتياجات‌‌ذوي‌منها‌التلاميذ‌‌‌‌يعاني‌‌التيالمعلم‌بجودة‌

‌‌الاحتياجات‌‌ذوي‌يكون‌هذا‌الطفل‌من‌‌وخاصة‌عندما‌‌‌،حياة‌الطفل‌‌‌فيفللمعلمين‌التأثير‌الأكبر‌بعد‌الوالدين‌

الخاصة‌"‌طفل‌معاق‌عقلياً‌"‌فشعور‌المعلمين‌بقدر‌من‌جودة‌الحياة‌ينعكس‌ذلك‌على‌تلاميذهم‌من‌خفض‌‌

‌المشاعر‌السلبية‌والمشكلات‌السلوكية.‌
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ما العلاقة بين الضغوط النفسية وابعاد الشخصية والرضا    رابعاا: نتائج التساؤل الرابع والذي ينص على:

معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة  عن الحياة لدى  

 ؟ وما أكثر أبعاد الشخصية مساهمة في كل من الضغوط النفسية والرضا عن الحياة لدى المعلمين؟ أم الفحم

(‌لسمة‌الانفتاح‌‌α‌‌≤‌‌0.05(‌إلى‌وجود‌أثر‌دال‌إحصائياً‌عند‌مستوى‌الدلالة‌)7تشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)‌

على‌الخبرة‌في‌تقليل‌الضغوط‌النفسية،‌ولسمة‌المقبولية‌في‌تحسين‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌معاملي‌التربية‌‌

الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة،‌حيث‌كانت‌قيم‌معامل‌التباين‌المفسر‌أو‌التحديد‌‌

(R²(على‌التوالي‌‌)53.50(،‌ويعني‌ذلك‌أن‌سمة‌الانفتاح‌على‌الخبرة‌ساهم‌في‌تفسير‌)0.535‌‌،0.574‌‌)%

%(‌من‌تحسين‌الرضا‌عن‌الحياة‌‌57.40وأن‌سمة‌المقبولية‌ساهمت‌في‌تفسير‌)‌‌،‌من‌تقليل‌الضغوط‌النفسية

 ذلك.‌‌‌(‌يظهران1‌،2لدى‌المعلمين،‌والشكل‌رقم‌)

ان‌معلمي‌ومعلمات‌التربية‌الرياضية‌لديهم‌درجة‌عالية‌من‌الحب‌والتعاون‌مع‌الآخرين،‌‌ يعزو‌الباحث‌ذلك

من‌‌ عالية‌ ودرجة‌ الآخرين،‌ مشاعر‌ واحترام‌ والاحداث،‌ المواقف‌ جميع‌ في‌ والمحبة‌ التسامح‌ من‌ ودرجة‌

‌،‌والمشاركة‌في‌الأنشطة‌الاجتماعية‌والثقافية.‌والطمأنينةالاستقرار‌النفسي‌

وكذلك‌يرى‌الباحث‌ان‌هذه‌النتيجة‌منطقية‌حيث‌إنه‌ليس‌بالضرورة‌ان‌يكون‌الفرد‌الأول‌أكثر‌رضى‌عن‌

حياته،‌ولكن‌وجود‌عوامل‌أخرى‌تساعد‌على‌ارتفاع‌مستوى‌الرضا‌عن‌الحياة‌مثل‌المساندة‌الوالدية‌التي‌‌

(،‌ويعتبر‌الرضا‌عن‌‌2011هيم،‌‌(،‌والمساندة‌الاجتماعية‌)إبرا‌2007يتلقاها‌الفرد‌من‌والدية‌)عبد‌الوهاب،‌‌

الحياة‌من‌المفاهيم‌ذات‌البعد‌الذاتي،‌حيث‌يتحدد‌مستوى‌رضا‌الفرد‌عن‌حياته‌وفقاً‌لمعايير‌وقيم‌ذاتية‌‌

يضعها‌الفرد‌لنفسه‌وترتبط‌بشكل‌مباشر‌مع‌بعض‌سمات‌الخصية‌لدى‌الفرد،‌حيث‌تؤثر‌تلك‌السمات‌بشكل‌‌

‌(‌2010)جودة،‌مباشر‌في‌مدى‌رضا‌الفرد‌عن‌حياته‌

أظهرت‌النتائج‌وجود‌علاقة‌ارتباطية‌عكسية‌بين‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌المعلمين‌والرضا‌عن‌الحياة‌وابعاد‌‌

النفسية‌لدى‌المعلمين‌يميل‌مستوى‌الرضا‌عن‌الحياة‌لديهم‌الى‌‌‌‌الضغوطالشخصية،‌أي‌كلما‌ارتفع‌مستوى‌‌
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الانخفاض،‌ويعزو‌الباحث‌ذلك‌الى‌أن‌الضغوط‌النفسية‌تهدد‌الشعور‌بالاستقرار‌والأمن‌النفسي‌لدى‌المعلم،‌‌

لديه،‌هذا‌‌ الذات‌ تقدير‌ التي‌تؤثر‌على‌ المالية‌والاجتماعية‌ بالضغوط‌ التعرض‌‌‌‌بالإضافةوترتبط‌ ان‌ الى‌

المستمر‌للضغوط‌النفسية‌في‌غياب‌المهارات‌المناسبة‌لمواجهتها‌تحرم‌المعلم‌من‌الرفاه‌النفسي،‌وتجعله‌‌

(‌التي‌أشارت‌الى‌عدم‌‌1996النفسية‌المختلفة،‌وتختلف‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌جانيس‌)‌‌للاضطراباتأقرب‌‌

‌وجود‌علاقة‌دالة‌احصائياً‌بين‌الضغوط‌النفسية‌والرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌المعلمين‌.‌

التساؤل الخامس والذي ينص على:  نتائج  الضغوط    خامساا:  هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في 

معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة  النفسية لدى  

 تعزى إلى متغيري )النوع الاجتماعي، الخبرة التدريسية(؟ أم الفحم

(‌في‌الضغوط‌‌α‌≤‌‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)(‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌دالة‌إحصائيا9‌ًتشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌‌‌‌النفسية‌لدى

‌تعزى‌إلى‌متغير‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية.‌‌الفحم

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌‌‌في‌الضغوط‌النفسية‌لدىدالة‌إحصائياً‌‌يعزو‌الباحث‌عدم‌وجود‌فروق‌‌

الفحم‌ تعزى‌إلى‌متغير‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌‌‌‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌أم‌

التدريسية‌‌التدريسية الاعباء‌ حيث‌ من‌ النفسية‌ الضغوط‌ مصادر‌ من‌ الدرجة‌ نفس‌ في‌ يتعرضون‌ لأنهم‌ ‌،

اللازمة‌للقيام‌بعملهم،‌وعدم‌توفير‌تسهيلات‌المكانية‌‌‌‌الرياضةوالعلاقات‌مع‌الزملاء‌وعدم‌الألعاب‌والأنشطة‌‌

‌اللازمة‌للعمل‌مع‌التلاميذ‌ذوي‌الاعاقة.‌

(،‌حيث‌توصلتا‌الى‌عدم‌وجود‌‌Hasan, 2014(‌ودراسة‌)‌2010والمشهداني،‌‌وتتفق‌مع‌دراسة‌)الظاهر‌‌

‌فروق‌بيد‌درجة‌إدراك‌المعلمين‌لمصادر‌الضغوط‌النفسية‌تعزى‌لاختلاف‌النوع‌الاجتماعي‌.‌

(،‌)محمد‌وحبيب،‌‌2007(،‌)الزيودي،‌‌2003وتختلف‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌كل‌من‌)خليفات‌والزغلول،‌‌

(‌حيث‌توصلت‌كل‌منها‌الى‌اختلاف‌درجة‌إدراك‌الضغوط‌النفسية‌بين‌المعلمين‌‌2015(،‌)الجدوع،‌‌2010
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زميلاتهم‌‌والإناثالذكور‌‌ أدراك‌ من‌ أعلى‌ الذكور‌ المعلمين‌ إدراك‌ كان‌ حيث‌ الضغوط‌‌‌‌الإناث،‌ لمصادر‌

‌النفسية.‌

ويعزو‌الباحث‌عدم‌وجود‌فروق‌ذات‌دلالة‌بين‌المعلمين‌على‌اختلاف‌مستويات‌خبراتهم‌في‌مستوى‌الضغوط‌‌

النفسية‌وهذا‌يدل‌على‌ان‌المعلمين‌من‌جميع‌مستويات‌الخبرة‌يعانون‌من‌نفس‌مستوى‌الضغوط‌النفسية‌‌

الطلبة‌الذي‌يتعاملون‌‌‌‌ونفس‌ظروف‌العمل‌ونفس‌شدة‌المؤثرات،‌وقد‌يرجع‌السبب‌في‌ذلك‌الى‌تشابه‌نوعية

‌معهم‌وبالتالي‌تكون‌النتيجة‌واحدة.‌

(،‌حيث‌توصلنا‌الى‌عدم‌‌2012(‌ودراسة‌)المقداد‌وخليفة،‌‌2007وتتفق‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌)الزيودي،‌‌

‌لأختلاف‌الخبرة‌.‌‌وجود‌فروق‌ذات‌دلالة‌احصائية‌في‌ادرام‌المعلمين‌لمصادر‌الضغوط‌النفسية‌تبعاً‌

(‌حيث‌توصلت‌نتائجه‌الى‌ان‌المعلمين‌الأقل‌خبرة‌أقل‌قدرة‌‌2015وتختلف‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌)الجدوع،‌‌

 .‌‌مرتفعةعلى‌التكيف‌مع‌متطلبات‌بيئة‌العمل‌الجديدة‌عليهم‌وما‌تتطلبه‌من‌قدرات‌علمية‌وعملية‌

سادساا: نتائج التساؤل السادس والذي ينص على:هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في أبعاد الشخصية  

  منطقة أم الفحم معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس  لدى  

 تعزى إلى متغيري )النوع الاجتماعي، الخبرة التدريسية(؟

(‌في‌جميع‌‌α‌‌≤‌‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)(‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌دالة‌إحصائيا10‌‌ًتشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌‌‌‌أبعاد‌الشخصية‌لدى الرياضية‌ معلمي‌التربية‌

 .تعزى‌إلى‌متغير‌النوع‌الاجتماعي‌منطقة‌أم‌الفحم

يعزو‌الباحث‌هذه‌النتيجة‌لوحدة‌التخصص‌والمهنة‌حيث‌يشترك‌معلمو‌التربية‌الرياضية‌بالواجبات‌والحقوق‌‌

‌المهنية‌نفسها‌ويمرون‌بالظروف‌ذاتها‌ويخضعون‌لجهات‌الرقابة‌نفسها‌بوزارة‌التربية‌والتعليم.‌

( المحمود‌ النتيجة‌كلا‌من‌دراسة‌ دالة‌إحصائياً‌في‌‌2013وخالفت‌هذه‌ نتائجها‌وجود‌فروق‌ إذ‌أظهرت‌ ‌)

‌.‌الإناث‌متوسط‌الدرجات‌على‌مقياس‌أبعاد‌الشخصية‌وفق‌متغير‌النوع‌الاجتماعي‌ولصالح‌‌
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( الذكور،‌‌20111ودراسة‌زيدان‌ الجنس‌ولصالح‌ لمتغير‌ التي‌أظهرت‌وجود‌فروق‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌ ‌)

حصائية‌في‌السمات‌الشخصية‌‌إ‌(‌التي‌أظهرت‌نتائجها‌وجود‌فروق‌ذات‌دلالة‌‌2006ودراسة‌السعيدين‌)

(‌التي‌أظهرت‌نتائجها‌بالمقارنة‌بين‌الجنسين‌‌2011للمعلمين‌تعزى‌لمتغير‌الجنس،‌ودراسة‌عريف‌وآخرين‌)

ووجود‌اختلاف‌في‌السمات‌الشخصية‌بين‌الجنسين‌بحصول‌الإناث‌على‌درجات‌أكبر‌في‌السمات‌الشخصية‌‌

‌منها‌عند‌الذكور.‌

(‌في‌جميع‌‌α‌‌≤‌‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)(‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌دالة‌إحصائيا12‌‌ًتشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌‌‌‌أبعاد‌الشخصية‌لدى الرياضية‌ معلمي‌التربية‌

 . تعزى‌إلى‌متغير‌الخبرة‌التدريسية‌‌منطقة‌أم‌الفحم

التربية‌‌ معلم‌ خبرة‌ تراوحت‌ مهما‌ الخبرة،‌ متغير‌ في‌ احصائية‌ دلالة‌ ذات‌ فروق‌ وجود‌ عدم‌ الباحث‌ يعزو‌

الرياضية‌لديهم‌نفس‌الظروف‌والسمات‌الشخصية‌والمشاعر‌الايجابية‌لمهنتهم‌ورجة‌الحماس،‌ويتعرضون‌‌

في‌‌‌‌اختلافات‌(‌حيث‌لم‌تظهر‌النتائج‌‌2002وتتفق‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌عبدات‌)  التي‌نفس‌الضغوط،‌

الخبرة،‌وكذلك‌دراسة‌غنام‌) المعلمين‌تعزى‌الى‌سنوات‌ التي‌أظهرت‌عدم‌‌2005أنماط‌الشخصية‌لدى‌ ‌)

وجود‌فروق‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌في‌مجال‌السمات‌الشخصية‌لدى‌معلمات‌المرحلة‌الأساسية‌تعزى‌لمتغير‌‌

 الخبرة‌.‌

(‌إذ‌أظهرت‌النتائج‌وجود‌فروق‌دالة‌احصائياً‌في‌متوسط‌‌2013كما‌تختلف‌هذه‌النتائج‌مع‌دراسة‌المحمود‌)

‌سنوات‌فأكثر‌.‌‌10درجات‌أفراد‌البحث‌على‌مقياس‌الطيبة‌تبعاً‌لمتغير‌الخبرة‌لصالح‌أصحاب‌الخبرة‌من‌
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هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الرضا عن الحياة    سابعاا: نتائج التساؤل السابع والذي ينص على:

  معلمي التربية الرياضية العاملين مع ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة أم الفحم لدى  

 تعزى إلى متغيري )النوع الاجتماعي، الخبرة التدريسية(؟

(‌في‌الرضا‌‌α‌ ≤‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)(‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌دالة‌إحصائيا14‌ًتشير‌نتائج‌الجدول‌رقم‌)

معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌في‌مدارس‌منطقة‌‌لدى‌‌عن‌الحياة‌‌

‌تعزى‌إلى‌متغير‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية.‌‌‌أم‌الفحم‌

الحياة‌لدى‌معلمي‌ومعلمات‌التربية‌‌يعزو‌الباحث‌ذلك‌أنه‌لا‌توجد‌فروق‌ذات‌دلالة‌إحصائية‌بالرضا‌عن‌‌

(‌وهذا‌‌2008ياضية‌وفقاً‌لمتغير‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية‌وتتفق‌هذه‌النتيجة‌مع‌دراسة‌)نمر،‌‌ر‌ال

يعنى‌أنه‌لا‌يوجد‌اثر‌لمتغير‌الجنس‌والخبرة‌في‌متغير‌البحث‌مما‌يدل‌الذكور‌والاناث‌متساوين‌من‌حيث‌‌

‌الرضا‌عن‌الحياة‌والقدرات‌والشخصية‌والاجتماعية‌والثقافية.‌

 الاستنتاجات 

‌في‌ضوء‌نتائج‌الدراسة‌يستنتج‌الباحث‌ما‌يلي:‌

.‌شيوع‌العوامل‌الخمسة‌الكبري‌لدى‌أفراد‌العينة‌بدرجة‌متوسطة‌على‌سلم‌تصنيف‌السمات‌الشخصية‌‌1

‌وفق‌مقياس‌ابعاد‌الشخصية‌.‌

التربية‌‌2 معلمي‌ومعلمات‌ لدى‌ للشخصية‌ الكبري‌ الخمس‌ العوامل‌ باقي‌ على‌ الضمير‌ يقظة‌ بعد‌ تفوق‌ ‌.

‌الرياضية‌في‌مدارس‌أم‌الفحم‌.‌

‌.‌للمعلمين‌والمعلمات‌لديهم‌مستوى‌متقارب‌في‌الضغوط‌النفسية‌وجودة‌الحياة‌وابعاد‌الشخصية‌الرياضية.3

.‌حصول‌معلمي‌ومعلمات‌التربية‌الرياضية‌بكافة‌خبراتهم‌التدريسية‌على‌مستوى‌متقارب‌في‌مصادر‌‌4

‌الضغوط‌النفسية‌وجود‌الحياة‌وأبعاد‌الشخصية‌.‌
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.‌ان‌معلمي‌ومعلمات‌التربية‌الرياضية‌يتميزون‌بدرجة‌عالية‌من‌الرضا‌عن‌الحياة‌وهذا‌يعطينا‌مؤشر‌‌5

‌ايجابي‌.‌

 التوصيات 

‌بما‌يلي:‌‌‌ثبناء‌على‌ما‌توصلت‌إليه‌هذه‌الدراسة‌من‌نتائج،‌يوصى‌الباح

:‌مقياس‌‌لعلمياً‌مث‌‌بتهمعلمي‌التربية‌الرياضية‌واختيارهم‌باستخدام‌مقاييس‌الشخصية‌المث‌‌اختيارضرورة‌‌‌‌.1

‌أبعاد‌الشخصية‌.‌

.‌‌إجراء‌المزيد‌من‌الدراسات‌المسحية‌بهدف‌معرفة‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌التي‌يتعرض‌لها‌معلمي‌‌2

‌التربية‌الرياضية‌.‌

‌.‌‌العمل‌على‌تقليل‌الأعباء‌التدريسية‌والادارية‌على‌معلم‌التربية‌الرياضية‌.‌3

‌‌التعامل‌‌‌بطرق‌‌‌توعيتهم‌‌‌بهدف‌‌الخاصة‌‌الاحتياجات‌‌ذوي‌‌‌للمعلمين‌‌والندوات‌‌التدريبية‌‌الدورات‌‌إجراء.‌إجراء‌‌4

‌.‌المعاقين‌‌تلاميذهم‌‌مع‌والتواصل‌

.‌إقامة‌المؤتمرات‌والندوات‌التي‌تتناول‌الضغوط‌النفسية‌من‌كافة‌الجوانب‌بغرض‌وضع‌الحلول‌المناسبة‌‌5

‌للتقليل‌من‌وطأتها‌.‌

‌‌المرحلة‌‌وخصائص‌‌‌معها،‌‌يتعاملون‌‌‌التى‌‌‌الاعاقة‌‌طبيعة‌‌عن‌‌والمعلومات‌‌‌بالمعارف‌‌المعلمين‌‌‌تزويد.‌‌6

‌.‌لتلاميذهم‌العمرية

‌.‌تخفيف‌العبء‌الدراسي‌والأنشطة‌الأخرى‌من‌خلال‌زيادة‌عدد‌المعلمين‌في‌المدارس‌.‌7

‌

‌

‌



62 

 العلمية  المصادر

 المراجع العربية: 

النفسية‌لدى‌طلاب‌الجامعة،‌‌(.‌الرضا‌عن‌الحياة‌وعلاقته‌ببعض‌المتغيرات‌‌2011مروة‌محمد.‌)،‌إبراهيم
‌رسالة‌دكتوراة،‌كلية‌التربية،‌قسم‌الصحة‌النفسية،‌جامعة‌حلوان،‌مصر‌.‌

‌(.‌175(.‌سيكولوجية‌السعادة،‌سلسلة‌عالم‌المعرفة،‌الكويت.‌)‌1993مايكل.‌)،‌أرجايل

(.‌دليل‌مدرس‌التربية‌الخاصة‌لتخطيط‌البرامج‌وطرق‌التدريس‌‌2010بهاء‌الدين.‌)‌‌،أحمد،‌وجلال،‌‌جابر
‌،‌دار‌العلوم‌للنشر،‌القاهرة‌.‌1للأفراد‌المعاقين‌ذهنياً،‌ط

(.‌مصادر‌ضغوط‌العمل‌لدى‌معلمي‌التربية‌الخاصة‌في‌محافظة‌عمان‌وعلاقتها‌2015عصام.‌)‌،‌الجدوع‌
 (.‌2)42ببعض‌المتغيرات،‌دراسات‌العلوم‌التربوية.‌

مهنة‌التعليم‌وأدوار‌المعلم،‌دار‌المعرفة‌الجامعية،‌الإسكندرية،‌‌‌‌.(‌2008)‌‌.الجندي،‌عادل،‌وبيومي،‌محمد
‌مصر.‌

(.‌سمات‌الشخصية‌وعلاقتها‌بالرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌معلمي‌المرحلة‌الأساسية‌الدنيا‌‌2010آمال.‌)،‌‌جودة‌
‌في‌محافظة‌غزة،‌رسالة‌التربية‌وعلم‌النفس،‌العدد‌الرابع‌والثلاثون.‌

الذكاء‌2020سلمى‌بنت‌صالح.‌)‌‌‌،محمد‌هاني،‌والسبيعي،‌‌حسن الحياة‌في‌ضوء‌ بالرضا‌عن‌ التنبؤ‌ ‌.)
‌الوجداني‌لدى‌معلمي‌التعليم‌العام‌المغتربين،‌مجلة‌كلية‌التربية.‌

)،‌‌حمدان‌ الخاصة،‌‌2007مناع‌عبد‌الله.‌ التلاميذ‌ذوي‌الاحتياجات‌ التعليمية‌اللازمة‌لمعلمي‌ الكفايات‌ ‌.)
‌رسالة‌ماجستير،‌جامعة‌عدن،‌اليمن.‌

(.‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌معلمي‌مديرية‌تربية‌محافظة‌2003عماد.‌)‌‌،‌عبد‌الفتاح،‌والزغلول‌،‌‌خليفات
 (.‌3الكرك‌وعلاقتها‌ببعض‌المتغيرات،‌مجلة‌العلوم‌التربوية،‌)

(.‌المناخ‌الأسرى‌كبعد‌من‌أبعاد‌نوعية‌الحياة‌وعلاقته‌ببعض‌الضطرابات‌النفسية.‌‌2009ماجدة.‌)،‌‌خميس
‌.‌221-153مجلد‌المؤتمر‌الاقليمى‌الأول‌.قسم‌علم‌النفس‌كلية‌الآداب،‌جامعة‌القاهرة.‌

‌(.‌مقياس‌الرضا‌عن‌الحياة،‌القاهرة،‌مكتبة‌الأنجلو‌المصرية.‌2015مجدي‌محمد.‌)‌،‌الدسوقي



63 

(.‌الوعى‌الدينى‌وعلاقته‌بالرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌عينة‌من‌شباب‌الجامعة،‌‌2007)‌‌.دياب،‌عاشور‌محمد
 .‌132-100(.‌4)19.‌)مجلة‌البحث‌في‌التربية‌وعلم‌النفس‌

(.‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌والاحتراق‌النفسي‌لدى‌معلمي‌التربية‌الخاصة‌‌2007محمد‌حمزة.‌)،‌‌الزيودي
‌.‌23المتغيرات،‌مجلة‌جامعة‌دمشق،‌في‌محافظة‌الكرك‌وعلاقتها‌ببعض‌

(.‌الإحتراق‌النفسي‌ومصادر‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌معلمي‌التربية‌الخاصة،‌‌1997زيدان‌أحمد.‌)،‌‌السرطاوي‌
‌.‌21دراسة‌ميدانية،‌مجلة‌كلية‌التربية،‌جامعة‌عين‌شمس،‌

(.‌بطارية‌قياس‌الضغوط‌النفسية‌وأساليب‌المواجهة‌‌1999عبد‌العزيز.‌)‌‌،زيدان‌أحمد،‌والشخص،‌‌السرطاوي‌
‌والاحتياجات‌لأولياء‌أمور‌المعوقين،‌العين،‌دار‌الكتاب‌الجامعي.

(.‌السمات‌الشخصية‌لدى‌المرشدين‌التربويين‌العاملين‌‌2024محمد‌أحمد.‌)‌‌،منال‌عبد‌الله،‌وشاهين‌،‌‌سعادة
في‌المدارس‌الحكومية‌وعلاقتها‌بالكفاءة‌الذاتية‌لديهم‌في‌محافظتي‌سلفيت‌ورام‌الله‌والبيرة،‌جامعة‌

‌الخليل،‌فلسطين.‌

(.‌سيكولجية‌ذوى‌الحاجات‌الخاصة‌"المفهوم‌والفئات".‌القاهرة،‌مكتبة‌زهراء‌‌2001عبد‌الرحمن.‌)‌،‌‌سليمان
‌الشرق‌الأوسط.‌

قتها‌بجودة‌الحياة‌لدى‌أعضاء‌هيئة‌التدريس‌بجامعة‌‌الضغوط‌النفسية‌وعلا‌‌(2018)وائل‌السيد‌حامد‌‌‌‌،السيد‌
‌،‌المملكة‌العربية‌السعودية.‌السعوديةالملك‌سعود‌

‌(.‌سيكولجية‌الفئات‌الخاصة‌والمعوقين،‌مكتبة‌النهضة‌المصرية،‌القاهرة.‌2002زينب.‌)،‌شقير‌

(.‌الصلابة‌النفسية‌وعلاقتها‌بالرضا‌الوظيفي‌لدى‌معلمي‌مدارس‌التربية‌الخاصة‌‌2015بدر‌عودة.‌)،‌‌الشمري‌
‌بمنطقة‌حائل،‌رسالة‌ماجستير‌غير‌منشورة،‌كلية‌التربية‌جامعة‌أم‌القري.‌

التربوية.‌ط2007صالح،‌عبدالله.‌) للمعلم‌والإدارة‌المدرسية‌والبيئة‌ التربوية‌ ،‌المكتبة‌‌1(.‌تطوير‌الأدوار‌
‌الوطنية‌للنشر،‌الأردن.‌

)‌‌،‌شهاب،‌والمشهداني‌،‌‌الظاهر الوظيفي‌لدى‌معلمي‌2010محمد.‌ النفسية‌وعلاقتها‌بالرضا‌ (.‌الضغوط‌
ومعلمات‌التربية‌الرياضية‌في‌مدينة‌الموصل،‌المؤتمر‌الدوري‌الثامن‌عشر‌لكليات‌وأقسام‌التربية‌‌

‌الرياضية‌في‌العراق‌.‌



64 

(.‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌مدربي‌رياضة‌الكاراتية‌دراسة‌تحليلة‌على‌مدربي‌الدرجة‌‌2002رائد.‌)،‌‌عبد‌الجبار
‌الاولى‌في‌قطر،‌مجلة‌جامعة‌بابل.‌

(.‌مقياس‌جودة‌الحياة‌لطلبة‌الجامعة.‌وقائع‌ندوة‌علم‌النفس‌‌2006على.‌)‌‌،محمود،‌ومهدي‌،‌‌عبد‌الحليم‌
‌سلطنة‌عمان.‌‌–‌وجودة‌الحياة،‌جامعة‌السلطان‌قابوس‌

(.‌الرضا‌عن‌الحياة‌في‌المجتمع‌الكويتي،‌مجلة‌دراسات‌نفسية،‌رابطة‌‌2008أحمد‌محمد.‌)،‌‌عبد‌الخالق‌
‌الأخصائيين‌النفسيين‌المصرية.‌

(.‌العوامل‌الأسرية‌والمدرسية‌والمجتمعية‌المنبئة‌بجودة‌الحياة‌‌2006محمد.‌)‌‌،فوقية،‌وحسين‌،‌‌عبد‌الفتاح
لدى‌الأطفال‌ذوى‌صعوبات‌التعلم.‌مجلد‌المؤتمر‌العلمى‌الرابع.‌دور‌الأسرة‌ومؤسسات‌المجتمع‌

-189المدنى‌فى‌اكتشاف‌ورعاية‌ذوى‌الاحتياجات‌الخاصة،‌كلية‌التربية،‌جامعة‌بنى‌سويف.‌‌
269‌.‌

(.‌ضغوط‌الحياة:‌وأساليب‌مواجهتها،‌الصحة‌النفسية،‌مكتبة‌زهراء‌‌2006حسن‌مصطفى.‌)،‌‌عبد‌المعطي
‌الشرق،‌القاهرة.‌

الوهاب المقصود.‌)،‌‌عبد‌ (.‌أثر‌المساندة‌الوالدية‌على‌الشعور‌بالرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌‌2007أماني‌عبد‌
الإرشاد‌النفسي،‌جامعة‌عين‌‌الأبناء‌المراهقين‌من‌الجنسين،‌المؤتمر‌السنوي‌الرابع‌عشر،‌مركز‌‌

‌شمس.‌

(.‌ضغوط‌المنافسة‌والرعاية‌النفسية‌للرياضيين،‌المؤتمر‌العلمي‌السنوي‌لقسم‌علم‌‌2007خليفة.‌)،‌‌عبد‌ربة‌
‌النفس‌الرياضي،‌بكلية‌التربية‌الرياضية‌للبنين‌بالهرم،‌القاهرة.‌

(.‌أساليب‌التعلم‌المفضلة‌لدى‌طلبة‌بطء‌التعلم‌في‌المدارس‌المتوسطة‌بدولة‌الكويت،‌‌2010حمد.‌)،‌‌العجمي
‌(.‌4)14مجلة‌البحوث‌التربوية،‌

العصيمي،‌‌العجمي الهادي،‌ النفسية‌لدى‌‌2016مناحي.‌)‌‌،عبد‌الله،‌والعازمي،‌‌عبد‌ (.‌مصادر‌الضغوط‌
‌(.‌5)7معلم‌بطئ‌التعلم‌في‌ضوء‌بعض‌المتغيرات،‌مجلة‌دراسات‌نفسية‌وتربوية‌لجودة‌الحياة.‌

(.‌السمات‌الشخصية‌القيادية‌لمدرسي‌التربية‌الرياضية‌‌2020صالح‌راضي.‌)‌‌،اياد‌طارق،‌وأميش‌،‌‌عزيز
من‌وجهة‌نظر‌إدارات‌المدارس‌المتوسطة‌في‌مديريات‌بغداد‌الرصافة،‌مجلة‌كلية‌التربية‌الرياضية،‌‌

‌جامعة‌بغداد،‌المجلد‌الحادي‌والثلاثين،‌العدد‌الرابع.‌



65 

(.‌الرضا‌عن‌الحياة‌وعلاقته‌بأنماط‌التعلق‌في‌المرحلة‌الوسطى‌من‌الرشد،‌‌2002إكرام‌عبد‌القادر.‌)،‌‌العش
‌رسالة‌ماجستير،‌الجامعة‌الاردنية.‌

(.‌علم‌نفس‌التدريب‌والمنافسة‌الرياضية.‌دار‌الفكر‌العربي،‌)ط(،‌القاهرة،‌‌2002محمد‌حسن.‌)،‌‌علاوي‌
‌مصر.‌

مكى،‌‌عمر رفعت،‌ والشال،‌‌عمرو‌ كمال،‌ )‌‌،‌هبة‌ خليل.‌ وعلاقتها‌‌2024محمود‌ الانفعالية‌ الابتكارية‌ ‌.)
‌بالضغوط‌المهنية‌لدى‌معلمي‌المدارس‌الخاصة،‌مجلة‌كلية‌التربية،‌جامعة‌بورسعيد،‌القاهرة.‌

)،‌‌الغامدي بمدينة‌‌2018شدا.‌ المغتربات‌ المعلمات‌ لدى‌ الحياة‌ عن‌ بالرضا‌ النفسية‌ والصلابة‌ الأمل‌ ‌.)
‌القرى.‌الطائف،‌رسالة‌ماجستير‌غير‌منشورة،‌كلية‌التربية،‌جامعة‌أم‌

)،‌‌الغندور بالله.‌ المؤتمر‌‌1999العارف‌ نظرية(.‌ الحياة)دراسة‌ بنوعية‌ وعلاقته‌ المشكلات‌ حل‌ أسلوب‌ ‌.)
الدولى‌السادس‌"جودة‌الحياة"‌توجه‌قومى‌للقرن‌الحادى‌والعشرين،‌مركز‌الإرشاد‌النفسى،‌جامعة‌

‌.‌177-1عين‌شمس.‌

(.‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌معلمي‌التربية‌الخاصة‌وعلاقتها‌بالرضا‌عن‌العمل،‌مجلة‌‌2003السيد.‌)،‌‌فرحات
‌كلية‌التربية‌بالزقازيق.‌

(.‌العلاقةبين‌الضغوط‌النفسية‌وعدد‌من‌المتغيرات‌الشخصية‌والمهنية‌لدى‌‌1999إيمان‌محمد.‌)،‌‌فياض
‌معلمي‌التلاميذ‌ذوي‌الاحتياجات‌الخاصة،‌رسالة‌ماجستير،‌كلية‌التربية،‌جامعة‌عين‌شمس.‌

ومنصور،‌‌قاسم ضيف،‌ سعد‌ )‌‌،‌شادي‌ خليل.‌ لذوي‌‌2023نبيل‌ الرياضية‌ التربية‌ معلمي‌ مقومات‌ ‌.)
‌(.‌1)4الاحتياجات‌الخاصة‌بالمدارس‌بمحافظة‌القاهرة،‌مجلة‌بنها‌للعلوم‌الإنسانية.‌

(.‌العلاقة‌بين‌الممارسة‌المهنية‌والشعور‌بالضغوط‌النفسية‌لدى‌‌2000محمد.‌)‌‌‌،‌ابراهيم،‌والأحمدي‌‌قشقوش،
‌معلمي‌ومعلمات‌المدارس‌المتوسطة‌الثانوية‌بالمدينة‌المنورة،‌مجلة‌جامعة‌الملك‌سعود.‌

(.‌فاعليات‌الأنا‌وعلاقتها‌بالرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌عينة‌من‌السعوديات‌‌2011رانيا‌معتوق‌محمد.‌)‌،‌‌المالكي
ماجستير،‌‌ رسالة‌ والاجتماعية،‌ الديموغرافية‌ المتغيرات‌ بعض‌ في‌ضوء‌ المكرمة‌ مكة‌ مدينة‌ في‌

‌جامعة‌أم‌القري،‌مكة‌المكرمة.



66 

(.‌مصادر‌الضغوط‌النفسية‌لدى‌معلمي‌ومعلمات‌التربية‌الخاصة‌‌2010ليث.‌)‌‌،‌جاجان،‌وحبيب،‌‌محمد
‌(.‌3)10في‌الموصل،‌مجلة‌أبحاث‌كلية‌التربية‌الأساسية،‌

(.‌الذكاء‌الوجداني‌وعلاقته‌بالرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌طلبة‌الجامعة،‌دراسات‌‌2014وحيد‌مصطفي.‌)،‌مختار
‌عربية‌في‌التربية‌وعلم‌النفس،‌رابطة‌التربويين‌العرب.‌

(.‌مصادر‌الضغوط‌المهنية‌لدى‌المدرسين‌في‌المرحلة‌المتوسطة‌بدولة‌الكويت‌‌2000عويد.‌)،‌‌المشعان
‌وعلاقتها‌بالاضطرابات‌النفسية‌الجسمية،‌مجلة‌العلوم‌الاجتماعية.‌

(.‌الإرشاد‌النفسى‌وجودة‌الحياة‌فى‌المجتمع‌المعاصرة،‌المؤتمر‌العلمى‌الثالث‌,‌‌2005حسن.‌)،‌‌مصطفى
‌الإنماء‌النفسى‌والتربوى‌للإنسان‌العربى‌فى‌ضوء‌جةدة‌الحياة‌,‌كلية‌التربية‌,‌جامعة‌الزقازيق.‌

(.‌الضغوط‌النفسية‌واستراتيجيات‌مواجهتها‌لدى‌معلمي‌نظام‌الفصل‌‌2012فاضل.‌)،‌‌محمد،‌وخليفة،‌‌المقداد
‌(.‌9بمملكة‌البحرين،‌دراسات‌نفسية‌وتربوية،‌مخبر‌تطوير‌الممارسات‌النفسية‌والتربوية،‌)

والببلاوي‌،‌‌منصور )‌‌،‌طلعت،‌ الانجلو‌‌1989فيولا.‌ مكتبة‌ القاهرة،‌ للمعلمين،‌ النفسية‌ الضغوط‌ قائمة‌ ‌.)
‌المصرية.‌

(.‌الخصائص‌السيكومترية‌المختصرة‌المعرية‌لمقياس‌الرضا‌عن‌الحياة‌المتعدد‌‌2003امطانيوس.‌)،‌‌ميخائيل‌
‌الابعاد‌للطلبة‌في‌البيئة‌السورية،‌مجلة‌الدراسات‌التربوية‌والنفسية،‌جامعة‌السلطان‌قابوس.‌

‌(.‌الرضا‌عن‌الحياة‌وعلاقته‌بعوامل‌الشخصية‌الكبري‌لدى‌طلبة‌الجامعة،‌العراق.2008سهام‌كاظم.‌)،‌‌نمر

(.‌الذكاء‌الوجداني‌وعلاقته‌بجودة‌الحياة‌والتحصيل‌الأكاديمي‌لدى‌‌2012زهير‌عبد‌الحميد.‌)،‌‌النواجحة‌
الدارسين‌بجامعة‌القدس‌المفتوحة‌بمنطقة‌خا‌يونس‌التعليمية،‌مجلة‌جامعة‌الأزهر‌بغزة،‌سلسلة‌‌

‌العلوم‌الإنسانية.‌

(.‌جودة‌الحياة‌لدى‌المعوقين‌جسمياً‌والمسنين‌وطلاب‌الجامعة.‌مجلة‌الإرشاد‌النفسى.‌‌2001سامى.‌)‌،‌‌هاشم‌
‌.‌176-‌125مركز‌الإرشاد‌النفسى،‌جامعة‌عين‌شمس.‌العدد‌الثالث‌عشر.‌

)،‌‌الهندال معلمي‌2019سعدون‌سلطان.‌ لدى‌ الشخصية‌ السمات‌ ببعض‌ الاستراتيجي‌وعلاقته‌ الذكاء‌ ‌.)
 التربية‌البدنية‌بدولة‌الكويت،‌مجلة‌علوم‌الرياضة‌وتطبيقات‌التربية‌البدنية،‌المؤتمر‌الدولي‌الثاني.‌

‌



67 

 المراجع الاجنبية: 

Al-dyiar, M., & Salem, A. (2013). Psychological Burnout and Coping Strategies of 

Special Education Teachers in the state of Kuwait, Journal of Education and 

Practice, 4(20). 117-127. 

Altinok, V. (2011). The relationship between job satisfaction of academicians and 

lifetime satisfaction. African Journal of Business Management. 5(7), 2563-2571. 

Angel, B., Anton, A., & Joan, B. (2003). Burnout syndrome and Coping Strategies, 

Astructural relations Model, Psychology in Spain. 7(1). 

Atchley, R. (2000). Social forces and aging: An introduction to social gerontology, 

California: Wadsworth Publishing Company. 

Bilge, F. (2006). Examining the Burnout of Academics in Relation to job Satistaction and 

other Factors ,Social Behavior and Personality Available on line. Retrieved from 

https://www.sbp-journal.com/ 

Chan, A., Chen, K., & Chong, E. (2010). Self-reported strees problems among teachers 

in hong kong. In ;aeng transactions on Engineering technologies volume 5: special 

edition of the Computer scientists. 

Donald, S. (2011). Relationships of personality, affect, emotional intelligence and coping 

with studend stress and academic success: Different patterns of association for 

stress and success Original Research Article Learning and lndividual Differences. 

Ghani, M., Ahmad, A., & Ibrahim, S. (2014). Stress among Special Education Teachers 

in Malaysia. Procedia-Social and Behavioural Sciences. 

Hasan, A. (2014). A study of occupational strees of primary school teachers. Educationia 

confab. 3(4). 

Henning, M., Hawken, S., & Hill, A. (2009). The quality of life of new Zealand doctors 

and medical students: what can be done to avoid burnout?. Journal of the New 

Zealand medical Association. 122(1307), 10-102. 



68 

Law, S., & Glover, D. (2000). Educational Leadership & Learning: Practice, magazine 

Policy and Research Paperback – 1 Feb 2000. 

Liu, A., Wu, L., Li, H., Zhao, H., Liu, B., Chen, L., & Wu, K. (2002). Quality of life of 

parents and behavior of their school-aged children in the city and the country. 

Chinese Mental Health Journal, 16(4), 273-276. 

Mohamed, A. (2015). Burnout and work stress Among Disability Centers Staff in Oman. 

International Journal of Special Education. 30(1). 

Matthews, G., Deary, I. & Whiteman, M. (2003) Personality Traits. 2nd Edition, 

Cambridge University Press, Cambridge. 

Ping, D., Manhong, L., & Leslien, K. (2010). Analysis of job satisfaction of university 

professors from nine Chinese universities. Front. Edu china. 5(3), 430-449. 

Sargent, M., Sotile, W., Sotile, M., Rubash, H., & Barrack, R. (2009). Quality of life 

during orthopaedic residents and faculty. National Library of Medicine National 

Institutes of Health. 91(10), 465-2395. 

Selye, H. (1996). The Stress of Life (rev. edn.). New York: McGraw-Hill. 

Shang, D. (2008). Know the extent to which school administrators and teachers in 

ordinary Indonesia on how to deal with people with special need. Journal of 

Applied Behavior Analysis. 42, 51-62. 

Sorour, M. (2005). Effect of walking training on the quality of life of the sedentary elderly 

subject.MS; Faculty of Physical therapy, Cairo University. 

Vanraalte, J., Cornelius, A., Brewer, B., & Hatten, S. (2000). The Antecedents and 

Consequences of Self-Talk In Competitive Tennis .Journal of Sport and Exercise 

Psychology. 22(4), 345-356. 

Vicki, R. (2004). Faculty members’ intentions to leave: A national study on their worklife 

and satisfaction. Research in Higher Education. 45(3), 285-309. 

Weinberg, R., & Gould, D. (2000). Foundation of Sport and Exercise Psychology . 

Champaign. IL: Human Kinetics. 



69 

Whaley, C. (2002). Special Education Teachers and Speech Therapist Knowledge of 

Autism Spectrum Disorder. Unpublished doctoral dissertation, East Tennessee 

State University. 

Williams, J. (1994). Applied Sport Psychology : Personal Growth to Peak Performance . 

( 2nd ed ) Mountain View, CA: My field . 137-147. 

Wislting, D., Koorland, M., & Rose, T. (1981). Characteristics of Superior and Average 

Special EducationTeacher. ExceptionalChildren. 47(5), 357-363. 

 

 

 

 

 

 

 

 



70 

 الملاحق

‌ملحق‌)أ(

 بسم الله الرحمن الرحيم 

 الاستبانة بصورتها النهائية 

 حضرة‌المعلم/ة‌المحترم/ة

 تحية‌طيبة‌وبعد،‌

بإجراء‌دراسة‌‌ الباحث‌ لدى معلمي  يقوم‌ الحياة  والرضا عن  بأبعاد الشخصية  النفسية وعلاقتها  الضغوط 

،‌وذلك‌استكمالا‌ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة في مدارس منطقة أم الفحمالتربية الرياضية العاملين مع  

نؤكد‌لكم‌بأن‌‌لمتطلبات‌الحصول‌على‌درجة‌الماجستير‌في‌التربية‌الرياضية‌من‌جامعة‌النجاح‌الوطنية،‌‌

كافة‌المعلومات‌التي‌سيتم‌جمعها‌هي‌لأغراض‌البحث‌العلمي‌فقط،‌وسيتم‌الحفاظ‌على‌السرية‌التامة‌وعدم‌‌

 استخدام‌هذه‌المعلومات‌لأغراض‌أخرى.‌

 

 مع كل الاحترام 

 الباحث                                                        

 أولاا: البيانات الشخصية: 

‌(‌بما‌يناسبك:‌Xيرجى‌وضع‌اشارة‌)

‌معلم‌)‌‌(‌‌‌‌معلمة‌)‌‌‌(‌‌‌‌النوع الاجتماعي: -

 سنوات‌‌)‌‌‌(‌‌‌10سنوات‌‌)‌‌(‌‌‌‌أكثر‌من‌‌‌‌10-‌6سنوات‌فأقل‌)‌‌(‌‌‌‌5 لخبرة التدريسية:ا -
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 ثانياا: أداة الضغوط النفسية: 

 الرقم  درجة الموافقة  

 كبيرة جداا  كبيرة  متوسطة  قليلة قليلة جداا 

‌1 أتضايق‌من‌عدم‌توفي‌الأمان‌المادي‌المناسب‌     
ما‌‌      أقل‌ راتب‌ على‌ من‌حصولي‌ بالضيق‌ أشعر‌

 استحقه

2‌

أشعر‌بالضيق‌من‌كثرة‌مطالب‌التلاميذ‌معي‌في‌     
 الفصل‌

3‌

‌ التلاميذ‌     أشعر‌بالضيق‌من‌صعوبة‌تقويم‌سلوك‌
 في‌الفصل‌

4‌

‌ في‌‌     للتطوير‌ لي‌ الفرصة‌ توفر‌ عدم‌ من‌ أعاني‌
 عملي

5‌

‌ المعوقين‌     التلاميذ‌ تقدم‌ بالإحباط‌من‌بطء‌ أشعر‌
 معي‌في‌الفصل‌

6‌

‌ عدم‌توفر‌الألعاب‌والأنشطة‌الرياضية‌‌أعاني‌من‌‌    
 اللازمة‌لي‌للقيام‌بعملي

7‌

‌ أعاني‌من‌عدم‌وجود‌تسهيلات‌المكانية‌اللازمة‌‌‌    
 للعمل‌مع‌التلاميذ‌ذوي‌الاعاقة‌

8‌

‌ ‌9 أعاني‌من‌ضيق‌الصف‌    
‌ للاستراحة‌     مناسب‌ مكان‌ وجود‌ عدم‌ من‌ اعاني‌

 أثناء‌الدوام‌

10‌

‌  11 أشعر‌بالضيق‌من‌كثرة‌الخلافات‌بين‌العاملين‌    

.‌ في‌‌     الزملاء‌ بعض‌ مع‌ التفاهم‌ في‌ صعوبة‌ أجد‌
 العمل

12‌

‌ أشعر‌بالضيق‌من‌ضعف‌العلاقات‌الاجتماعية‌    
 بين‌الزملاء

13‌

‌ ‌14 أجد‌صعوبة‌في‌التفاهم‌مع‌مدير‌المؤسسة‌    
‌ المدرسة‌‌أشعر‌بالإحباط‌بسبب‌عدم‌تقدير‌مدير‌‌    

 لجهودي

15‌

‌ ‌16 أعاني‌من‌عدم‌متابعة‌أولياء‌الأمور‌لأبنائهم‌    
‌ ‌17 تتزايد‌الديون‌الملقاة‌على‌عاتقي‌لعدم‌كفاية‌الراتب    
‌ ‌18 أتضايق‌من‌عدم‌وجود‌حوافز‌مادية    
‌19 أشعر‌ان‌عملي‌مع‌الأشخاص‌ذوى‌الإعاقة‌شاق‌     
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العمل‌‌‌      الرضا‌عن‌نفسي‌في‌مجال‌ بعدم‌ أشعر‌
 مع‌التلاميذ‌ذوى‌الاعاقة‌

20‌

والاعتمادات‌‌      الإمكانات‌ ضعف‌ من‌ أتضايق‌
 المالية‌

21‌

احتاج‌إلى‌المزيد‌من‌الوقت‌لإنهاء‌العمل‌المكلف‌‌     
 به

22‌

 ثالثاا: مقياس السمات الشخصية: 

 
 الرقم

 
 الفقرات

 درجة الموافقة
 قليلة جداا  قليلة متوسطة  كبيرة  كبيرة جداا 

 الأول: الانفتاح على الخبرة  العامل         
‌‌‌‌‌‌أنا‌فضولي‌حول‌أشياء‌كثيرة.‌‌1
‌‌‌‌‌‌.‌تقدم‌بأفكار‌جديدة‌كلما‌أتيحت‌لي‌فرصةأ‌2
‌‌‌‌‌‌أتميز‌بالإبداع‌في‌حل‌المشكلات.‌3
‌‌‌‌‌‌لدى‌خيال‌نشط.‌‌4
‌‌‌‌‌‌بالمنطق.‌أعتقد‌أن‌تفكيري‌يتسم‌‌5
‌‌‌‌‌‌أقدر‌التجارب‌الفنية.‌6
‌‌‌‌‌‌أسعى‌إلى‌إنجاز‌الأعمال‌الأصلية.‌‌7
‌‌‌‌‌‌أحب‌اعمال‌الفكر‌في‌الأشياء‌المعقدة.‌‌8
‌‌‌‌‌‌أفضل‌قضاء‌وقتي‌في‌أماكن‌غير‌مألوفة.‌‌9
‌‌‌‌‌‌أستمتع‌بتعلم‌هوايات‌جديدة.‌10

 العامل الثاني: حيوية الضمير       
‌‌‌‌‌‌أتقيد‌بصرامة‌بمبادئي‌الأخلاقية.‌11
‌‌‌‌‌‌أنجز‌ما‌يناط‌بي‌من‌مهام‌بدقة‌تامة.‌12
‌‌‌‌‌‌أحكم‌على‌الأشياء‌بصورة‌صائبة.‌13
‌‌‌‌‌‌أميل‌إلى‌أن‌أكون‌منظماً‌في‌كل‌شيء.‌14
‌‌‌‌‌‌أحكامي‌الصحيحة‌تثير‌في‌الاعتزاز‌بالنفسي.‌‌15
‌‌‌‌‌‌أثابر‌حتى‌انتهاء‌المهمة.‌16
‌‌‌‌‌‌أفعل‌الأشياء‌بكفاءة.‌‌17
‌‌‌‌‌‌أحاول‌متابعة‌ما‌أكلف‌به.‌‌18
‌أنجز‌المهام‌التي‌أكلف‌بها‌بما‌يليه‌ضميري.‌‌19 ‌‌‌‌‌‌

 العامل الثالث: الانبساطية       
‌‌‌‌‌‌أحب‌معظم‌الناس‌الذين‌ألتقي‌بهم.‌20
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‌‌‌‌‌‌أستمتع‌حقاً‌بالتحدث‌إلى‌الناس.‌21
‌‌‌‌‌‌أشعر‌بأنني‌مفعم‌بالطاقة.‌22
‌‌‌‌‌‌أكون‌ودوداً‌مع‌الغرباء.‌23
‌‌‌‌‌‌أميل‌إلى‌الهدوء.‌‌24
‌‌‌‌‌‌يصفني‌الناس‌بأنني‌شخصية‌مرحة.‌‌25
‌‌‌‌‌‌أتبادل‌الحديث‌مع‌الآخرين.‌‌26

 العامل الرابع: المقبولية        
أشعر‌بالراحة‌عندما‌يقوم‌شخص‌ما‌بعمل‌شيء‌‌27

‌جميل‌لي.
‌‌‌‌‌

‌‌‌‌‌‌أعتقد‌أن‌معظم‌الناس‌ذوي‌مقاصد‌طيبة.‌28
‌‌‌‌‌‌أبادر‌إلى‌التصالح‌مع‌الآخرين.‌‌29
‌‌‌‌‌‌والأحداث.‌لدى‌طبيعة‌متسامحة‌مع‌المواقف‌‌30
يصعب‌على‌التلاعب‌بالآخرين‌لأحصل‌على‌ما‌‌‌31

‌أريد.
‌‌‌‌‌

‌‌‌‌‌‌أكره‌أن‌يصنفني‌الآخرون‌بالنفاق.‌32
أبذل‌ما‌بوسعي‌لمساعده‌الآخرين‌إذا‌كان‌‌‌33

‌بمقدوري‌ذلك.
‌‌‌‌‌

‌‌‌‌‌‌أحاول‌أن‌أكون‌واعياً‌لحقوق‌الآخرين‌ومشاعرهم‌34
‌‌‌‌‌‌الآخرين.أحب‌التعاون‌مع‌‌35

 العامل الخامس: العصابية        
‌‌‌‌‌‌يصعب‌على‌تحمل‌مشاعر‌الإجهاد.‌36
‌‌‌‌‌‌أنزعج‌من‌الأشياء‌التي‌تسير‌باتجاه‌الخطأ.‌‌37
‌‌‌‌‌‌أشعر‌بالتوتر‌لأتفه‌الأسباب.‌‌38
‌‌‌‌‌‌تنتابني‌أفكار‌مخيفة.‌‌39
‌‌‌‌‌‌أتسم‌بحدة‌الطبع‌وسرعة‌الاهتياج.‌40
‌‌‌‌‌‌الناس‌الذين‌أتعامل‌معهم.أشمئز‌من‌‌41
‌‌‌‌‌‌أجد‌صعوبة‌في‌السيطرة‌على‌انفعال‌الغضب.‌‌42
‌‌‌‌‌‌ألوم‌نفسي‌عند‌حدوث‌أي‌خطأ.‌‌43
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 رابعاا: مقياس جودة الحياة: 

 
 الرقم

 
 الفقرات

 درجة الموافقة
 قليلة جداا  قليلة متوسطة  كبيرة  كبيرة جداا 

‌‌‌‌‌‌أنا‌أعيش‌حياة‌مثالية‌‌1
‌‌‌‌‌‌لدي‌الظروف‌المريحة‌في‌حياتي‌2
‌‌‌‌‌‌أشر‌بالرضا‌عن‌حياتي‌‌3
‌‌‌‌‌‌أقوم‌بجميع‌الأشياء‌التي‌أريدها‌4
‌‌‌‌‌‌سوف‌أعيش‌الحياة‌التي‌أمر‌بها‌5

 

‌

‌

‌
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 ملحق )ب( 

اسماء لجنة التحكيم   

 جامعة النجاح الوطنية    الدكتور عماد عبد الحقالاستاذ  

 جامعة النجاح الوطنية  الناصر القدومي الاستاذ الدكتور عبد  

 جامعة النجاح الوطنية  الدكتور جمال شاكر 

 جامعة النجاح الوطنية  الدكتور قيس نعيرات 

 جامعة النجاح الوطنية  الدكتور بشار صالح 

 جامعة النجاح الوطنية  الدكتور قيس ياسين 

 جامعة النجاح الوطنية  الدكتور سليمان العمد 

 جامعة النجاح الوطنية  محمد قدومي   أ.
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 ملحق )ج( 

 الجداول

 ( 11جدول )

لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌‌المتوسطات‌الحسابية‌والانحرافات‌المعيارية‌لأبعاد‌الشخصية‌
‌(.‌49الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌تبعاً‌لمتغير‌الخبرة‌التدريسية‌)ن=‌

 
 أبعاد الشخصية

 
 الخبرة التدريسيةمتغير 

 
 العدد 

المتوسط 
 الحسابي*

الانحراف  
 المعياري 

 
 الانفتاح على الخبرة 

‌‌9‌3.49‌0.86سنوات‌فأقل‌‌5
‌‌14‌3.84‌0.47سنوات‌‌6-‌10

‌‌26‌3.72‌0.52سنوات‌10أكثر‌من‌
 

 حيوية الضمير
‌‌9‌3.69‌0.98سنوات‌فأقل‌‌5
‌‌14‌4.03‌0.43سنوات‌‌6-‌10

‌‌26‌3.91‌0.53سنوات‌10أكثر‌من‌
 

 الانبساطية 
‌‌9‌3.57‌0.87سنوات‌فأقل‌‌5
‌‌14‌3.88‌0.45سنوات‌‌6-‌10

‌‌26‌3.76‌0.61سنوات‌10أكثر‌من‌
 

 المقبولية
‌‌9‌3.58‌0.87سنوات‌فأقل‌‌5
‌‌14‌3.81‌0.48سنوات‌‌6-‌10

‌‌26‌3.75‌0.49سنوات‌10أكثر‌من‌
 

 العصابية 
‌‌9‌2.72‌0.99سنوات‌فأقل‌‌5
‌‌14‌2.50‌0.58سنوات‌‌6-‌10

‌‌26‌2.70‌0.77سنوات‌10أكثر‌من‌
‌(‌درجات5*أقصى‌استجابة‌)
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 ( 12جدول )

لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌نتائج‌تحليل‌التباين‌الأحادي‌لدلالة‌الفروق‌في‌أبعاد‌الشخصية‌‌
‌(.‌49ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌تبعاً‌لمتغير‌الخبرة‌التدريسية‌)ن=‌‌

 
 أبعاد الشخصية

 

 مصدر التباين 
مجموع مربعات  

 الانحراف
درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات 

 قيمة 
 )ف(

 مستوى 
 الدلالة  

 
 الانفتاح على الخبرة 

‌بين‌المجموعات
‌داخل‌المجموعات‌

‌المجموع

0.66‌
15.76‌
16.43‌

2‌
46‌
48‌

0.33‌
0.34‌

0.97‌0.387‌

 
 حيوية الضمير

‌بين‌المجموعات
‌المجموعات‌داخل‌

‌المجموع

0.64‌
17.58‌
18.21‌

2‌
46‌
48‌

0.32‌
0.38‌
‌

0.83‌0.442‌

 
 الانبساطية 

‌بين‌المجموعات
‌داخل‌المجموعات‌

‌المجموع

0.51‌
17.95‌
18.47‌

2‌
46‌
48‌

0.26‌
0.39‌

0.66‌0.523‌

 
 المقبولية

‌بين‌المجموعات
‌داخل‌المجموعات‌

‌المجموع

0.30‌
15.01‌
15.30‌

2‌
46‌
48‌

0.15‌
0.33‌

0.46‌0.637‌

 
 العصابية 

‌بين‌المجموعات
‌داخل‌المجموعات‌

‌المجموع

0.42‌
29.84‌
30.26‌

2‌
46‌
48‌

0.21‌
0.65‌

0.32‌0.726‌

‌(.‌α‌≤‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)*فروق‌دالة‌إحصائيا‌
 ( 13جدول )

لدى‌معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌ذوي‌‌المتوسطات‌الحسابية‌والانحرافات‌المعيارية‌للرضا‌عن‌الحياة‌‌
‌(.‌49الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌تبعاً‌لمتغيري‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية‌)ن=‌

 
 المتغيرات المستقلة

 
 مستوى المتغير

 
 العدد 

المتوسط 
 الحسابي*

الانحراف  
 المعياري 

‌‌28‌4.05‌0.79معلم النوع الاجتماعي
‌‌21‌4.17‌0.74معلمة

 
 الخبرة التدريسية 

‌‌9‌3.87‌0.94سنوات‌فأقل‌‌5
‌‌14‌4.07‌0.52سنوات‌‌6-‌10

‌‌26‌4.20‌0.72سنوات‌10أكثر‌من‌
‌.‌(‌درجات5*أقصى‌استجابة‌)
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 ( 14جدول )
معلمي‌التربية‌الرياضية‌العاملين‌مع‌‌‌‌الفروق‌في‌الرضا‌عن‌الحياة‌لدى‌نتائج‌تحليل‌التباين‌الأحادي‌لدلالة‌‌

‌(.‌49ذوي‌الاحتياجات‌التربوية‌الخاصة‌تبعاً‌لمتغيري‌النوع‌الاجتماعي‌والخبرة‌التدريسية‌)ن=‌
 

 المتغيرات المستقلة
 

 مصدر التباين 
مجموع مربعات  

 الانحراف
درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات 

 قيمة 
 )ف(

 مستوى 
 الدلالة  

 
 النوع الاجتماعي

‌بين‌المجموعات
‌داخل‌المجموعات‌

‌المجموع

0.18‌
27.59‌
27.77‌

1‌
47‌
48‌

0.18‌
0.59‌

0.30‌0.586‌

 
 الخبرة التدريسية 

‌بين‌المجموعات
‌داخل‌المجموعات‌

‌المجموع

0.76‌
27.01‌
27.77‌

2‌
46‌
48‌

0.38‌
0.59‌

0.65‌0.528‌

‌(.α‌ ≤‌0.05عند‌مستوى‌الدلالة‌)*فروق‌دالة‌إحصائيا‌
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Abstract 

The study aimed to identify the degree of psychological stress and life satisfaction of 

physical education teachers working with students with special educational needs at Umm 

Al-fahm aera, and to determine the most common personality dimensions among PE 

teachers. In addition to determine the differences in the psychological stress, personality 

dimensions, and life satisfaction among PE teachers according to gender and teaching 

experience variables. 

The study was conducted on a stratified random sample consisting of (49) PE teachers. 

The researcher used the descriptive approach in its correlational and analytical methods 

for its suitability to the study nature. To gather data, a new designed instrument for 

psychological stress personality traits life satisfaction scales were applied. Data were 

analyzed using SPSS software and the significance level was set at 0.05. 

The results of the study indicated that the degree of the degree of psychological stress 

among PE teachers working with students with special educational needs at Umm Al-

fahm aera was moderate, as the mean of response was (3), and the degree of their life 

satisfaction was high, as the mean of response was (4.10). Also, the most common 

personality dimensions among them was the conscientiousness with a mean (3.90) and 

the least common trait was neuroticism with a mean (2.65). In addition, there were 

statistically significant relationships between the psychological stress, personality 

dimensions, and life satisfaction among PE teachers (p ≤ 0.01). finally, there were no 

statistically significant differences in the psychological stress, personality dimensions, 

and life satisfaction among PE teachers according to gender and teaching experience 

variables. 



C 

the study recommends the holding of periodic psychological counselling courses for PE 

teachers in order to develop their abilities to face challenges and pressures during teaching 

the students with special educational needs. 

Keywords: Psychological stress, personality dimensions, life satisfaction, students with 

special educational needs, Umm Al- fahm. 


