كاريرلي بلس
ملخص

كاريرلي بلس منصة متكاملة لتطوير المسار الوظيفي والتوظيف، مدعومة بالذكاء الاصطناعي، تربط الباحثين عن عمل وأصحاب العمل والإداريين ضمن نظام واحد متكامل. على عكس الحلول الحالية التي تركز بشكل أساسي على الباحثين عن عمل أو أصحاب العمل، تجمع كاريرلي بلس بين الميزات الرئيسية من كلا الجانبين لتقديم تجربة متوازنة ومرنة وفعالة بأقل قدر من القيود.

تتيح المنصة للمستخدمين إنشاء ملفات تعريف شخصية، والوصول إلى لوحات تحكم مخصصة، والاستفادة من خدمات التوجيه المهني المدعومة بالذكاء الاصطناعي. تشمل هذه الخدمات بناء السيرة الذاتية الذكي، والتقييمات الآلية قبل المقابلة مع تقديم ملاحظات تفصيلية، وتوصيات وظيفية مخصصة، وموارد تعليمية مقترحة تهدف إلى تعزيز المهارات المهنية وفرص التوظيف.

بالنسبة لأصحاب العمل، تُبسط كاريرلي بلس عملية التوظيف من خلال توفير أدوات لنشر الوظائف، والتقييم والتصنيف الآلي للمرشحين، وآليات تواصل فعالة مثل إشعارات القبول والرفض. تُقلل هذه الميزات بشكل كبير من الوقت والجهد المطلوبين لتقييم المرشحين واتخاذ القرارات.

من خلال دمج إدارة التوظيف والتطوير المهني والتوجيه القائم على الذكاء الاصطناعي في منصة واحدة، تقدم Careerly Plus حلاً قابلاً للتطوير وفعالاً من حيث التكلفة، يدعم التعلم المستمر، ويحسن كفاءة التوظيف، ويعزز النمو الوظيفي بما يتجاوز إمكانيات الحلول الحالية في السوق.

تم تطوير المنصة باستخدام أحدث التقنيات، بواجهة أمامية ويب مبنية باستخدام React وتطبيق جوال مطور باستخدام React Native لضمان تجربة مستخدم سلسة ومتسقة على جميع الأجهزة. أما الواجهة الخلفية، فقد تم تنفيذها باستخدام .NET، مما يوفر بنية آمنة وقابلة للتطوير وقوية قادرة على دعم الخدمات المدعومة بالذكاء الاصطناعي والمعالجة الفورية.

