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 هدفت الدراسة التعرف إلى الضغوط المهنية لدى مدربي كرة القدم في محافظات قطاع 
غزة تبعا إلى متغيرات الدرجة في التدريب ، المؤهل العلمي ، الخبرة في مجال التدريبي،  
ولتحقيق ذلك أجريت الدراسة على عينة قوامها )60( مدرباً شاملة لمجتمعها. ولجمع بيانات 
الدراسة وتحقيق أهدافها ، تم استخدام المنهج الوصفي ، ومقياس الضغوط المهنية لدى 

مدربي كرة القدم.

 وأظهرت نتائج الدراسة عن أن الضغوط المهنية لدى مدربي كرة القدم في محافظات 
قطاع غزة كانت كبيرة جدا حيث وصلت النسبة المئوية لديهم )80.6%( .و كذلك يتضح 
من نتائج الدراسة أن العوامل المرتبطة بالراتب الشهري للمدرب احتلت المرتبة الأولى بوزن 
نسبي )99.8%(، تلا ذلك وفي المرتبة الثانية العوامل المرتبطة بالإمكانات المادية بالنادي 
بوزن نسبي )99.2%( ، ثم جاءت العوامل المرتبطة بالعمل مع اللاعبين بوزن نسبي )%81.2(، 
نسبي  بوزن  الرابعة  بالمرتبة  النادي  وإدارة  المدرب  بين  بالعلاقة  المرتبطة  العوامل  ذلك  تلا 
المرتبة  في  المساعدين  المدربين  مع  بالعلاقات  المرتبطة  العوامل  جاءت  وأخيرا   ،  )%70(
الخامسة بوزن نسبي )52.8%(. وأيضاً أظهرت النتائج بعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
في الضغوط المهنية لدى مدربي كرة القدم في محافظات قطاع غزة تعزى إلى متغيرات 

الدرجة في التدريب،و المؤهل العلمي،و الخبرة في مجال التدريب.


