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  الإقرار

  :أنا الموقع أدناه، مقدم الرسالة التي تحمل العنوان

اك مأموري التقدير في الدوائر الضريبة رمدى إد

الفلسطينية لأهمية الإلتزام بمعايير التدقيق الدولية 

  وأثر ذلك على التحاسب الضريبي
  

أقر بأن ما اشتملت عليه هذه الرسالة إنما هو نتاج جهدي الخاص، باستثناء مـا تمـت   

ن هذه الرسالة كاملة، أو أي جزء منها لم يقدم من قبل لنيل أي درجـة أو  أحيث  ،الإشارة إليه

  .حث لدى أي مؤسسة تعليمية أو بحثية أخرىلقب علمي أو ب
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قدير وفاحص ضريبي فـي الـدوائر   مأمور ت) 203(كأداة لتنفيذ الدراسة، وبلغ مجتمع الدراسة 

) 109(فلسطين، وتم اختيار عينة منهم بلغ حجمهـا   -الضريبية الفلسطينية في الضفة الغربية 

) SPSS(واسـتخدم برنـامج   %). 54(مأمور تقدير وفاحص ضريبي، حيث كانت نسبة العينة 

  .الإحصائي لتحليل أسئلة وفرضيات الدراسة

يوجد إدراك لدى مأموري التقدير الضريبي في الدوائر  أنهوكان من أهم نتائج الدراسة   

الضريبية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية مما يؤثر إيجابياً على التحاسب الضريبي، ولا 

يوجد اختلاف وفروق بين مأمور التقدير والفاحص الضريبي في إدراكهم لأهمية الالتزام بمعايير 

مأمور التقدير التوافق بين احتياجات مهنة عالٍ من مستوى وجود إلى هذا يعود التدقيق الدولية، و

  .حص الضريبي، والمتطلبات الواردة في معايير التدقيق الدوليةاالفو



 ن 

المتطلبـات  تـوفير  ب الإدارة الضـريبية ضرورة التـزام  : ومن أهم توصيات الدراسة

، والمتعلقـة بـالتزام   وضبط التحاسب الضـريبي ن يبي لتحسيالضر لمأموري التقديرة يالشخص

مـأموري  أن يكون و .ة والاستقامة ومتطلب الاستقلالية كالنزاهة والموضوعير الأخلاقييالمعا

ومعايير التدقيق  وعملياً، وعلى معرفة كافية في مجال المحاسبةين علمياً الضريبي مؤهل التقدير

 .الضريبي ي المجالالدولية، بالإضافة إلى توفر الخبرة الكافية من خلال سنوات العمل ف
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  مقدمة الدراسة
   



2 

  الفصل الأول

  مقدمة الدراسة

  الدراسة  مقدمة

من تدقيق البيانات المالية للمنشأة هو الخروج برأي فني محايد حول  الأساسن الهدف إ
عدالة وصدق عرض القوائم المالية، ومسؤولية مدقق الحسابات هو تكوين رأيه المهنـي حـول   
البيانات المالية، وتشمل عملية التدقيق ممارسة الحكم المهني عند تصميم أسلوب التـدقيق مـن   

يحدث من خطأ، وتصميم وتنفيذ إجـراءات التـدقيق اسـتجابة     التركيز على ما يمكن أن خلال
  ).2014نسمان، (للمخاطر المقيمة من أجل الحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة 

ويمكن تعريف عملية التدقيق بأنها فحص لأنظمة الرقابة الداخلية والبيانات والمستندات 

عن  منظما، بقصد الخروج برأيٍ فنيٍ محايدوالحسابات والدفاتر الخاصة بالشركة فحصا انتقاديا 

مدى دلالة القوائم المالية على الوضع المالي لتلك الشركة في نهاية فترة زمنية معلومة، ومـدى  

وتشمل عملية التدقيق وظائف ثلاث؛  تصويرها لنتائج أعمالها من ربح أو خسارة عن تلك الفترة

الحسابي للعمليات المالية الخاصة بالنشـاط  والتي تهدف إلى فحص القياس  أولها عملية الفحص

الذي تؤديه الشركة، وثانيها عملية التحقيق والتي يقصد بها التأكد من صلاحية القـوائم الماليـة   

للتعبير الدقيق عن أعمال الشركة عن فترة مالية معينة، ومن أنها تعكس الوضع المالي السـليم  

هو عبارة عن مخرجات عملية التدقيق حيث يتم مـن  و للشركة، أما الوظيفة الثالثة فهي التقرير

  ).2011عريقات وآخرون، ( خلاله عرض نتائج الفحص والتدقيق

ة يق الأهداف الاقتصادية في تحقيبيرادات الضرية القصوى التي تحتلها الإينظراً للأهمو

ة بية، فقد خصصت لها الدول المختلفة إدارة متخصصة في فرض الضـر ياسية والسيوالاجتماع

ة وحسـب  ية كي لا تخضع للممارسات الشخصين الناظمة لهذه العمليتها، وشرعت القوانيوجبا

ة في بعـض الـدول، لا   يبيراً ما نجد أن دور الإدارة الضريوكث. هاين عليأهواء وقدرات القائم

تمحور دورها حول التأكد من مدى صحة الالتزامات ينما ٕة، وايبيعات الضريتدخل بوضع التشري

ر الشخصي أو الذاتي، بهدف مراقبة وحفظ يصرح عنها المكلفون في إطار التقدية التي يبيالضر
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بي المحتمـل،  يال أو التهرب والتجنـب الضـر  ية لكشف ومنع الغش والاحتيبيالضر الإيرادات

بي يق الضرية المترتبة في حال أدى التدقيرا ما تتشدد في فرض الغرامات والعقوبات القانونيوكث

ز على اكتشاف أسباب عـدم امتثـال أو التـزام    يثل هذه الحالات من جهة، والترككشف م إلى

  ).2014حمادة، ( ها من جهة أخرىين والعمل على تلافيالمكلف

بالتدقيق الضريبي في استنادهماً على البيانات المالية، حيث أن المحاسبي يرتبط التدقيق و

لقوائم المالية المقدمـة ضـمن الإقـرار    كل من الفاحص الضريبي والمدقق يتحققان من عدالة ا

وبالتالي فإن استخدام الفـاحص الضـريبي لأسـاليب التـدقيق      الضريبي المقدم من المكلفين،

 ـ   ئةالمتعارف عليها دولياً ومحلياً للتأكد من مدى التزام المنشأة ضريبياً وتحقيق الواقعـة المنش

واجب التطبيق يؤدى إلى جـودة عمليـة   للضريبة وتحديد تاريخ التحقق بالإضافة إلى القانون ال

  ).2014النجار، ( الفحص الضريبي

) 310(وهناك عدة معايير تدقيق دولية ترتبط بالتدقيق الضريبي، ومنها المعيـار رقـم   

الضريبي، والمعيـار   قيقبل البدء بالتدق) المكلف(عة عمل يضرورة معرفة طبالذي ينص على 

التعـرف علـى النظـام المحاسـبي ونظـام الرقابـة       ضرورة والذي ينص على ) 400(رقم 

) 500(الخاص بإجراء المقارنات بين القوائم المالية، والمعيار رقم ) 710(،والمعيار رقم ةيالداخل

الإثبات للنشاط الـذي يمارسـه المكلـف    ضرورة الحصول على أدلة وقرائن الذي يهدف إلى 

  ).2014النجار، (

اك مأموري التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية ومن هنا يمكن التعرف إلى مدى إدر

لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب الضـريبي، حيـث أن معـايير    

  .التدقيق لها أهمية في الوصول إلى الدقة والشفافية في التحاسب الضريبي

  مشكلة الدراسة

إدراك مـأموري  عتبـر  هرها، حيث يتبرز مشكلة الدراسة من خلال التعرف على ظوا
التقدير الضريبي لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق من الضروريات التـي يجـب توفرهـا لـدى     
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مأموري التقدير والفاحصين الضريبيين، حيث يهدفون عادة للتعرف على نتائج أعمال الشركات 
الفاحصين الضـريبيين  وإدراك مأموري التقدير ومعرفة لتقدير الضريبية بطريقة صحيحة، فإن 

للمعايير المختلفة لتدقيق الحسابات يؤدي إلى فهم واضح لنتائج أعمال المكلفين وبالتالي تسـهيل  
من إبداء رأيه حول البيانات المالية  والفاحص الضريبي قدرحتى يتمكن المو. التحاسب الضريبي

وفق معايير التدقيقي الدولي دقيق من القيام بالتخطيط الكافي حتى يتمكن من القيام بعملية الت لا بد
بكل فاعلية والخروج برأي مهني يعبر عن مدى عدالة القوائم المالية وأنها تعبر بصورة حقيقية 

  .، مما يسهل عملية تحصيل الإيرادات الضريبية بشكل عادلوعادلة عن المركز المالي

ريت في ليبيـا،  والتي أج) 2014(ومن خلال مراجعة الدراسات السابقة كدراسة النجار
التي أجريـت فـي   ) 2010(والتي أجريت في الكويت، ودراسة حسين) 2014(ودراسة حمادة 

 تـدقيق ضريبة الشـركات بمعـايير ال  وفاحص مدى التزام مقدر  الضفة الغربية، والتي تناولت
إلا أن معظم هذه الدراسات جرت في بيئات مختلفـة  . وأثرها في الكشف عن التهرب الضريبي

سطين أما الدراسات التي أجريت في فلسطين فأنها لم تركز بشكل مباشر علـى ربـط   خارج فل
مدى إدراك مأموري التقدير الضريبي والفاحصين الضريبيين في الدوائر الضريبية الفلسـطينية  
لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب الضريبي، بينما ربطت الإلمـام  

دقيق في الحد من التهرب الضريبي، فمن هنا يتضح أن الدراسات السابقة لم تتنـاول  بمعايير الت
  .هذا الموضوع بالشكل الكافي

من تنفيـذ أحكـام    ونتأكدفمأموري التقدير الضريبي في الدوائر الضريبية هم اللذين ي
تلفة قانون الضرائب، وأن كل ما نص القانون على خضوعه للضريبة من أنواع الإيرادات المخ

قد خضع فعلاً للضريبة، وأنه لا يوجد مبالغ، أو إيرادات يجب خضوعها للضريبة، ويكون قد تم 
في بعض الدوائر الضريبية الفلسطينية قد تنخفض الخبرة لدى مـأموري التقـدير أو   و. إغفاله

الفاحص الضريبي بجميع معايير التدقيق الدولية مما ينعكس على عملية التحاسـب الضـريبي   
  :ويمكن تلخيص مشكلة الدراسة بما يلي. بطريقة سلبية تحتوي على أخطاء

ما مدى إدراك مأموري التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهميـة الالتـزام بمعـايير    

  التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب الضريبي؟
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  أهداف الدراسة

  :تهدف الدراسة الحالية إلى تحقيق الأهداف التالية

التعرف إلى مدى إدراك مأموري التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية  :الهدف العام للدراسة

لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب الضريبي، ويمكن أن يتفرع عن 

  :هذا الهدف عدة أهداف وهي

في الدوائر الضريبية الفلسـطينية  التعرف إلى مدى إدراك مأمور التقدير  :الهدف الرئيس الأول

معايير التدقيق الدولية العامة، معايير التـدقيق الدوليـة   (لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية 

للعمل الميداني، معايير التدقيق الخاصة بإعداد التقارير، معايير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق 

 .يوأثر ذلك على التحاسب الضريب) الضريبي

التعرف إلى مدى إدراك الفاحص الضـريبي فـي الـدوائر الضـريبية      :الهدف الرئيس الثاني

معايير التدقيق الدولية العامة، معايير التدقيق (الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية 

الدولية الخاصـة  الدولية للعمل الميداني، معايير التدقيق الخاصة بإعداد التقارير، معايير التدقيق 

 .وأثر ذلك على التحاسب الضريبي) بالتدقيق الضريبي

التعرف على الفرق بين مدى إدراك مأمور التقدير والفاحص الضـريبي   :الهدف الرئيس الثالث

في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب 

  .الضريبي

  اسةأسئلة الدر

  :تسعى الدراسة الحالية للإجابة عن الأسئلة التالية  

مدى إدراك مأموري التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية ما  :السؤال العام للدراسة

؟ ويتفرع عن هذا السؤال عدة الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب الضريبي

  :أسئلة وهي
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ما مدى إدراك مأمور التقدير في الدوائر الضريبية الفلسـطينية لأهميـة    :الأولالسؤال الرئيس 

معايير التدقيق الدولية العامة، معايير التدقيق الدوليـة للعمـل   (الالتزام بمعايير التدقيق الدولية 
الميداني، معايير التدقيق الخاصة بإعداد التقارير، معايير التدقيق الدوليـة الخاصـة بالتـدقيق    

  وأثر ذلك على التحاسب الضريبي؟) ضريبيال

ما مدى إدراك الفاحص الضريبي في الـدوائر الضـريبية الفلسـطينية    : السؤال الرئيس الثاني

معايير التدقيق الدولية العامة، معايير التـدقيق الدوليـة   (لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية 
بإعداد التقارير، معايير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق للعمل الميداني، معايير التدقيق الخاصة 

 وأثر ذلك على التحاسب الضريبي؟) الضريبي

ما الفرق بين مدى إدراك مأمور التقدير والفاحص الضريبي في الدوائر  :السؤال الرئيس الثالث

  تحاسب الضريبي؟الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على ال

  أهمية الدراسة

فالضرائب هي من تنبع أهمية الدراسة من خلال أهمية الموضوع الذي تتناوله وتعالجه، 
وضبط التحاسب الضريبي السياسة المالية ومن ثم فان معالجة  أدواتمصادر التمويل واحد  أهم

الـدولي   قيإن التدقو. عامةالضريبية وبالتالي زيادة موارد الخزانة ال الإيراداتزيادة  إلىيؤدي 
د إلى يؤدي بالتأكيسالقائمة على الإدراك الكامل لمعايير التدقيق الدولية  والكفاءة ةالفاعل ومعاييره

ره كماً ي، من خلال توفمن خلال ضبط سير التحاسب الضريبي بيير الضرية التقدين فاعليتحس
رادات يد من حجم الإيزير، مما يالتقد د قراراتية اللازمة لترشيمن المعلومات ذات الجودة العال

ا المنازعـات  يبي، ومن قضايقلل من حجم التهرب الضرية من جهة، ومن جهة أخرى يبيالضر
  .ة برمتهايبيقلص الدورة الضرية ويبيالضر

ة بمكان فـي  يمن الأهمالدولي ق ية، ولما للتدقيبيرادات الضرية الإيمن هنا ونظراً لأهم
ر يد قـرارات التقـد  ية لترشيوفره من معلومات ضروري، لما الضريبيتحسين التحاسب ة يعمل

، الدوليـة ق يالتدقالالتزام بمعايير ة ين فاعليبي، فقد جاءت هذه الدراسة للمساهمة في تحسيالضر
للالتـزام  رات التي تشكل في مجملها متطلبات يمن خلال عرضها لمجموعة من العناصر والمتغ
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وصولاً لتحسين عمليات التحاسـب  ق ية التدقين فاعليثر بالغ في تحسق والتي لها أيالتدق بمعايير
وتعتبر هذه الدراسة من الدراسات الهامة التي تفيد الدوائر الضريبية من خلال زيادة  .الضريبي

كفاءة مأموري التقدير لتحسين أدائهم من خلال تحسين أساليب التقـدير الضـريبي والتحاسـب    
عدالة القوائم المالية ومدى توفيرها للمعلومـات المعتمـدة فـي    الضريبي من خلال التأكد من 

عرضها على معايير التدقيق الدولية، فبمدى قدرة مأموري التقدير في إدراك أهميـة الالتـزام   
  .بمعايير التدقيق الدولية لتحسين التحاسب الضريبي وبالتالي تحسين الإيرادات الضريبية

  أنموذج الدراسة

تم التعرف عليها من خلال اختبار العلاقة بين مدى إدراك مأموري يوجد عدة متغيرات ي

التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك علـى  

التحاسب الضريبي، فمأمور التقدير هو الذي يقدر الضريبة على المكلفين في دوائـر ضـريبة   

ي هو الذي يقوم باحتساب الضريبة على المكلفين في دوائر ضـريبة  الدخل أما الفاحص الضريب

  .القيمة المضافة

التحاسـب  (المتغير التابع ) التزام مأموري التقدير بمعايير التدقيق الدولية(المتغيرات المستقلة 

  )الضريبي

  

  

  

  

  

  من إعداد الباحث: المصدر

 معايير التدقيق العامة

 للعمل الميدانيمعايير التدقيق 

 الخاصة بإعداد التقاريرمعايير التدقيق 

 الخاصة بالتدقيق الضريبيمعايير التدقيق 

 مأمور التقدير، الفاحص الضريبي: الوظيفة

 الضريبيالتحاسب 
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  فرضيات الدراسة

  :تسعى الدراسة الحالية لفحص الفرضيات التالية والتي تحقق أهداف الدراسة

لا يوجد أثر لإدراك مأموري التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية  :العامة للدراسةالفرضية 

  .لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي

  :ويتفرع عنها عدة فرضيات فرعية وهي

فلسـطينية  لا يوجد أثر لإدراك مأمور التقدير في الدوائر الضريبية ال: الفرضية الرئيسية الأولى

  .لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي

  :فرعية وهي ويتفرع عنها عدة فرضيات

لا يوجد أثر لإدراك مأمور التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير  .1

  .التدقيق الدولية العامة على التحاسب الضريبي

مأمور التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير لا يوجد أثر لإدراك  .2

  .التدقيق الدولية للعمل الميداني على التحاسب الضريبي

لا يوجد أثر لإدراك مأمور التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير  .3

  .اسب الضريبيالتدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير على التح

لا يوجد أثر لإدراك مأمور التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير  .4

 .التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي على التحاسب الضريبي

لا يوجد أثر لإدراك الفاحص الضـريبي فـي الـدوائر الضـريبية      :الفرضية الرئيسية الثانية

  .مية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبيالفلسطينية لأه

  :ويتفرع عنها عدة فرضيات فرعية أخرى وهي
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لا يوجد أثر لإدراك الفاحص الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهميـة الالتـزام    .1
  .بمعايير التدقيق الدولية العامة على التحاسب الضريبي

الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهميـة الالتـزام   لا يوجد أثر لإدراك الفاحص  .2
  .بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني على التحاسب الضريبي

لا يوجد أثر لإدراك الفاحص الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهميـة الالتـزام    .3
  .لضريبيبمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير على التحاسب ا

لا يوجد أثر لإدراك الفاحص الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهميـة الالتـزام    .4
 .بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي على التحاسب الضريبي

لا توجد فروق في أثر إدراك مأمور التقدير والفاحص الضريبي فـي  : الفرضية الرئيسة الثالثة

ية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي تبعاً الدوائر الضريب
  ).مأمور التقدير، الفاحص الضريبي(لمتغير الوظيفة 

  الدراسة حدود

  :هناك عدة عوامل تعتبر من الحدود الأساسية للدراسة ومن أهمها

القيمة المضافة في الضفة الغربية دوائر ضريبة الدخل الفلسطينية ودوائر ضريبة  :المكاني حدال

  .فلسطين -

  .2018العام : الحد الزماني

  .فلسطين –مأموري التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية في الضفة الغربية : الحد البشري

  مصطلحات الدراسة

مهام  لأنماط والضوابط التي يجب أن يلتزم بتنفيذها المراجع أثناء مباشرته أداءا: معايير التدقيق

إبداء الرأي، وتعتبر تلك المعايير بمثابة قواعد إرشادية يمكن لأعضاء المهنة الرجوع إليها عند 
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إصدار أحكامهم، وتهدف إلى تقليل درجة الاختلاق في الممارسة المهنية فـي ظـل الظـروف    

بيعـة  المتشابهة، كما أنها تمثل إطاراً عاماً لتقويم نوعية وكفاءة العمل الفني بغرض تحديـد ط 

  .)2014النجار، ( وأبعاد المسؤولية المهنية للمراجعين المزاولين

مجموعة من المعايير المحاسبية الخاصة بالتدقيق، بأنها  ويعرف الباحث معايير التدقيق إجرائياً

  .والتي تم اعتمادها اعتماداً دولياً

 ـيل والصفات الذاتير بالتأهييتهتم هذه المعا: المعايير العامة بي ية للمـدقق الضـر  ية والشخص

ق ية الأداء المطلوب وبالتالي فأنه على المدقق قبل التعاقد على مهمة التدقية ونوعيوعلاقتها بكفا

  .)2014حمادة، (فائها عند أداء هذه المهمةيقها واستيمكن تحقير ييقرر ما إذا كانت هذه المعايأن 

بخصائص المدقق ومدى كفاءته وفاعليته  المعايير التي تهتموتعرف المعايير العامة إجرائياً بأنها 

  .وإنتاجيته في العمل

د يع الأدلة التي تؤيبي حول تجمير تقدم إرشادات للمدقق الضرييهذه المعا: معايير العمل الميداني

ات التـي تنـتج عنهـا هـذه     ية والعمليها من فحص أرصدة القوائم الماليحصل عليرأي والتي 

على نظام الرقابـة   اعتمادهعه من أدلة على درجة يالمدقق بتجمقوم يعتمد مقدار ما يالأرصدة و

  ).2014النجار، (ذ المدقق لأعمالهيط وتنفير تتعلق بتخطييل، فهذه المعاية للعميالداخل

المعايير الخاصة بجمـع أدلـة مـن المسـتندات      وتعرف معايير العمل الميداني إجرائياً بأنها

  .والسجلات المحاسبية لتأييد رأي المدقق

 ـر الماليعة ومحتوى التقـار ير تهتم بطبييإن هذه المجموعة من المعا: معايير إعداد التقارير ة ي

 ـبي فـي نها يعدها المـدقق الضـر  يها والتي ية المتعارف عليوالمعدة وفقا للمبادئ المحاسب ة ي

  ).2014حمادة، (عمله

الماليـة التـي يجـري     المعايير الخاصة بمواصفات القوائموتعرف معايير إعداد التقارير بأنها 

  .تدقيقها ومدى صحتها
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بي يان الضـر يم الأدلة عن المعلومات المصرح عنها بموجب البييجمع وتق :التدقيقي الضريبي

ه بما يبة قد تم التوصل إليما اذا كان صافي الدخل الخاضع للضريد فيالمقدم من قبل المكلف لتحد

  ).2014حمادة، ( بة الدخليتفق وأحكام قانون ضري

المعايير الخاصة بالإقرارات الضريبية المقدمة من قبـل   يعرف التدقيق الضريبي إجرائياً بأنهاو

  .المكلف لأغراض التحاسب الضريبي

 أحد مكونات النظام الضريبي الذي يختص بتنفيذ أحكام التشريع الضـريبي : التحاسب الضريبي

اسة الضريبية والسعي لتجسيدها فهو الذي يتولى تطبيق أحكام التشريع الضريبي المتضمنة للسي

  ).2010الزعبي، ( على واقع الحياة الاجتماعية والاقتصادية للمجتمع

النظام الذي يلتزم بأحكام القوانين الضريبية في محاسبة : يعرف التحاسب الضريبي إجرائياً بأنه

  .المكلف على نتائج أعماله

أو مفوضة خطيـا مـن المـدير     أي موظف أو أي لجنة من الموظفين مفوض: مأمور التقدير

  ).2014حمادة، ( بإجراء أي تقدير أو تدقيق للضريبة بمقتضى القانون

الموظف الذي يعمل في دوائر ضريبة الدخل ويقوم بتقـدير   ويعرف مأمور التقدير إجرائياً بأنه

  .مبالغ الضريبة على المكلفين

التأكد من أن المكلف الذي يقوم بموظف دائرة ضريبة القيمة المضافة وهو : الفاحص الضريبي

قد قام بالالتزام بمواد قانون الضرائب الذي يحكم العلاقة بين المكلف والإدارة الضـريبية عنـد   

إعداده لإقراره الضريبي، ومن أن الإقرار يشمل كافة الإيرادات التي نص عليها القانون وعلى 

رادات يجب خضوعها للضريبة وتم خضوعها للضريبة، ويجب التحقق أيضاً من أنه لا يوجد إي

  ).2010حسين، ( إغفالها، إما بطريقة الخطأ، أو بشكل مقصود

الموظف الذي يعمل في دوائر ضريبة القيمة المضـافة   ويعرف الفاحص الضريبي إجرائياً بأنه

  .ويقوم بحساب مبالغ الضريبة على المكلفين
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  الفصل الثاني

  الإطار النظري والدراسات السابقة
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  الفصل الثاني

  الإطار النظري والدراسات السابقة

  مقدمة

يتضمن الإطار النظري عرضاً لأدبيات الدراسة الخاصة بالتدقيق الضريبي والتحاسـب  

  :الضريبي، ومن ثم عرض الدراسات السابقة العربية والأجنبية المتعلقة بموضوع الدراسة

  الإطار النظري: أولاً

م عناصر التدقيق الضـريبي ومفـاهيم التحاسـب    يتضمن الإطار النظري عرضاً لأه

  :الضريبي

  المحاسبي مفهوم التدقيق

عملية منتظمة للحصـول علـى القـرائن    " :التدقيق على أنه )2012المطارنة، (يعرف 

المرتبطة بالعناصر الدالة على الاحداث الاقتصادية وتقييمها بطريقة موضوعية لغرض التأكـد  

عـرف  كمـا   ).2012المطارنـة،  (" للمعـايير الموضـوعية  من درجة مسايرة هذه العناصر 

أو السجلات بقصد التحقق  الأرقامعملية فحص البيانات أو "على أنه  التدقيق) 2009الرماحي، (

  ).2009الرماحي، (" من صحتها

ل داخل مجموعة من أنظمة أو أوجه نشاط مستقبأنـه  التدقيق ) 2007المدلل، (وعرف 

مستمر لضمان دقة  لكــــخدمتها في تحقيق العمليات والقيود بش يامالمشروع تنشئه الإدارة للق

ل قيمة الاحتياطات المتخذة لحماية أصو كفايـــةمن  كـــدالبيانات المحاسبية والإحصائية والتأ

ــدوممتلكات المشروع وفي التأ ــراءاتمن إتباع موظفي المشروع للسياسات والخطط والإ ك  ج

ــك الخطط والسياسوفي قياس صلاحية تل ،سومة لهمرالإدارية الم الرقابة  لات وجميع وسائــ

ــأغراضها واقتراح التحسي أداء الأخرى في ل وذلك حتى يص، ت الواجب إدخالها عليهاانـــ

  ).2007المدلل، ( المشروع إلى درجة الكفاية الإنتاجية القصوى
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ل مستقط جه نشاأو أومة ظلأنن اعة مومجمالتـدقيق بأنـه    )2014المدهون، (وعرف 

والتأكد من لإحصائية البيانات المحاسبية واقة ر لضمان دمستمل بشكدارة لإاتنشئه  ل المنشأةخدا

ت المنشأة والتحقق مـن إتبـاع المـوظفين    ممتلكاول وصكفاية الاحتياطات المستخدمة لحماية أ

ك الخطط والسياسات صلاحية تلس قياالمرسومة لهم، و الإدارية والإجراءاتللسياسات والخطط 

وذلـك  عليها  إدخالهاراح التحسينات اللازم قت، وامهامهاأداء في رى لأخة ال الرقابسائوجميع و

المـدهون،  ( القصوى في ضوء القدرات الحاليـة  الإنتاجيةدرجة الكفاءة  إلىحتى تصل المنشأة 

2014.(  

المسـتقلة   والأنشطة الأنظمةمجموعة من تتكون من عملية بأنه الباحث التدقيق  يعرفو

  .مستمر للتأكد من كفاءة العاملين في المؤسسةفي المنشأة تعمل بشكل 

  المحاسبي أهداف التدقيق

يوجـد هـدفين   ) 2009الرمـاحي،  (ودراسة ) 2010العربي، والشيخ، (حسب دراسة 

  :للتدقيق وهما

  :)2010العربي، والشيخ، (إلىوتقسم : التقليدية الأهداف :أولاً

  :)2010والشيخ، العربي، (ومن هذه الأهداف: الرئيسية الأهداف .أ

التحقق من صحة ودقة وصدق البيانات المحاسبية المسجلة والمثبتة بالدفاتر والسجلات ومدى  .1

  .الاعتماد عليها

أدلة وقرائن قوية عن مدى مطابقة القوائم المالية التي تعدها  إلىإبداء رأي فني محايد يستند  .2

المنشأة لما هو مقيد بالدفاتر والسجلات ومدى دلالة تلك القوائم علـى نتـائج أعمـال     إدارة

المنشأة من ربح أو خسارة خلال فترة زمنية معينة وحقيقة مركزها المالي في نهايـة تلـك   

  .الفترة
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  :)2009الرماحي، (ومن هذه الأهداف :التبعية الأهداف.ب

  .ء وتزويراكتشاف ما قد يوجد بالدفاتر من أخطا .1

والتزوير عن طريق تدعيم أنظمة الرقابة الداخلية بالمنشأة وما  الأخطاءتقليل فرص ارتكاب  .2

  .تحدثه زيارات مراقب الحسابات المفاجئة من أثر في نفوس العاملين بها

اعتماد القائمين على إدارة المنشأة على الحسابات التي تمت مراجعتها فـي تقريـر ورسـم     .3

الحاضرة والمستقبلية واتخاذ القرارات على أساس من البيانات المحاسـبية   داريةالإالسياسة 

  .على صدقها وسلامتها تالتي أطمأن

من يطلعون على الحسابات الختامية والميزانية المنشورة والمرفق بها تقرير مراقـب   ةطمأن .4

  .الحسابات كالدائنين وحملة السندات وتمكينهم من اتخاذ القرارات المناسبة لاستثمار أموالهم

اعتماد الفاحص الضريبي على الحسابات التي قام بمراجعتها مراقب موثـوق بـه وتقليـل     .5

وتينية أثناء الفحص ومعاونة مصلحة الضرائب إذا قـدم المراقـب تقريـره    الر الإجراءات

  .الضريبي كاشفاً عن المخالفات الضريبية

  :)2009الرماحي، ( نذكر منهاو: الحديثة والمتطورة الأهداف: ثانياً

التـي   الأسـباب ودراسة  أهدافمراقبة الخطة ومتابعة تنفيذها والتعرف على ما حققته من . 1

  .الهدف المرسوم إلىالوصول حالت دون 

  .ما كان مستهدفاً منها إلىبالنسبة  الأعمالتقييم نتائج . 2

فـي جميـع نـواحي النشـاط      الإسرافممكنة عن طريق محو  إنتاجيةتحقيق أقصى كفاية . 3

  .بالمشروع

  .تحقيق أقصى قدر ممكن من الرفاهية الاقتصادية والاجتماعية للمواطنين. 4
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أهداف التدقيق التعرف على سلامة القوائم المالية وصـولاً إلـى دقـة    ويرى الباحث أن من 

  .التحاسب الضريبي

  الحسابات أهمية تدقيق

إن مهنة تدقيق الحسابات في فلسطين هي إحدى المهن التي دخلت النشاط الاقتصـادي  

 ـبسبب الأوضاع الاقتصادية والسياسية التي مرت بها منذ زمن قصير نسبياً ام ، وقد زاد الاهتم

بهذه المهنة في العقود الثلاثة الأخيرة وذلك نتيجة لما شهدته الـبلاد العربيـة مـن تطـورات     

ات المساهمة وما رافقها من انفصال للملكيـة  كاقتصادية واجتماعية متسارعة تمثلت بإنشاء الشر

عن الإدارة، وبالتالي ظهور الحاجة إلى وجود شخص مستقل ومحايد لطمأنة أصحاب الأمـوال  

ذلك أسهمت التغيرات الاقتصـادية فـي العـالم    كمالكين ومقرضين على سلامة أموالهم، ومن 

ات متعددة الجنسـيات وتوسـع   كة ودخول الشركتوسع الإنفاق العام والمشاريع المشتركالعربي 

نشاطها إلى خضم النشاط الاقتصادي تطلب هذا إحداث تغييرات في الفكر المحاسبي والتطبيقات 

  ).2009درغام، ( ئدةالمحاسبية السا

  :)2012المطارنة، (وتبرز أهمية تدقيق الحسابات كما ورد في دراسة 

في عمليـة التخطـيط    الإدارةيعتبر التدقيق مهماً لإدارة المنشاة حيث اعتماد : إدارة المنشأة. أ

والرقابة على التدقيق يجعل من عمل المدقق حافزاً للقيام  والمستقبليةواتخاذ القرارات الحالية 

  .توجيه الاستثمار لمثل هذه المنشأة إلىبهذه المهام كذلك يؤدي القوائم المالية 

يعتبر التدقيق ذات أهمية خاصـة لمثـل هـذه     :المؤسسات المالية والتجارية والصـناعية . ب

المشروع حيث إن تلك المؤسسات تعتمد أو تمويل  المؤسسات عند طلب العميل قرض معين

في عملية اتخاذ قرار منح القرض أو عدمه على القوائم المالية المدققة بحيث توجه أموالهـا  

  .إلى الطريق الصحيح والذي يضمن حصولها على سداد تلك القروض في المستقبل

فـي الكثيـر مـن     تعتمد الجهات الحكومية على القوائم المالية المدققـة : الجهات الحكومية. ج

مثل الرقابة والتخطيط وفرض الضرائب ومنح القروض والدعم لبعض النشاطات  الأغراض
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الاتحادات والنقابات تعتمد على القوائم المالية المدققة في حالة نشوب خـلاف   إلى بالإضافة

  .بين المنشأة وأي طرف أخر

هذه الوسيلة إلى خدمة  وتهدف في كونها وسيلة لا غايةويرى الباحث أن أهمية التدقيق 
الأطراف المستخدمة للقوائم المالية، بحيث تعتمد عليها في اتخـاذ قراراتهـا ورسـم سياسـتها     

فتعتمد إدارة المؤسسة اعتمادا كليا على البيانات المحاسبية في وضع الخطط ومراقبـة   .وأهدف
الحالـة الفعليـة   الأداء وتقييمه، ومن هنا تحرص على أن تكون تلك البيانات صحيحة وتعكس 

  .والسليمة، أي تكون مدققة من قبل هيئة فنية محاسبية

  الحساباتأنواع تدقيق 

  :يوجد عدة أنواع لتدقيق الحسابات وهي

  من حيث نطاق عملية التدقيق .1

  .)2009الرماحي، (فحسب دراسة 

  التدقيق الكامل .أ

كان حجم المشروعات صغيراً كانت عملية التدقيق تمتد إلى جميع العمليات المسجلة إذا 
بالدفاتر والسجلات للتحقق من سلامة تسجيل القيود المحاسبية وعدم وجـود أخطـاء أو غـش    

والمبادئ المحاسبية المتعارف عليها، ومع تطور حجم المشروعات وتعدد  الأصول إتباعوضمان 
  ).2009الرماحي، ( عملياتها

  التدقيق الجزئي. ب

هو تدقيق جزء محدد من عمليات المشروع وذلك بتكليف خطي من قبل إدارة المشروع 
مع المدقق على تدقيق مستندات عملية معينة أو فحص عمليات جزء محـدود   الإدارةكأن تتفق 

ودة من الفترة المالية أو فحص عمليات قسم من أقسام المشروع وتكون مسؤولية المـدقق محـد  
  ).2009الرماحي، (بنطاق عملية التدقيق فقط
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  : من حيث الوقت الذي تتم فيه عملية التدقيق .2

  ).2017عبد االله، (فقد ورد في دراسة 

  التدقيق النهائي. أ

هو التدقيق الذي يتم في نهاية العام أي بعد أقفال الحسابات وإجـراء قيـود التسـويات    

ويطلق عليه بتدقيق الميزانية ولا يعني ذلك أن هذه العملية  الأعمالالجردية وأعداد قوائم نتيجة 

في  الأعمالتتم فقط في نهاية العام بل قد تتم خلال العام وتستمر حتى تنتهي بتدقيق قوائم نتيجة 

  .نهاية العام

  التدقيق المستمر. ب

وهذا النوع من التدقيق يستمر خلال الفترة المالية للمشروع حيث يتم تدقيق حسابات كل 

 الأعمـال شهر على حدة ثم يتم في نهاية العام إجراء التدقيق النهائي الخاص بإعداد قوائم نتيجة 

  .المتمثلة في حساب المتاجرة وقائمة المركز المالي

  يقمن حيث الهيئة التي تقوم بعملية التدق .3

  .)2009الرماحي، (فحسب دراسة 

  التدقيق الداخلي .أ

لا تعتمد المشروعات كبيرة الحجم على خدمات المدقق الخارجي بصورة نهائيـة ولـذا   

فأنها تنشئ لديها قسماً للتدقيق يقوم بتدقيق جميع عمليات المشروع ودفاتره ومستنداته بواسـطة  

إلى رفـع   بالإضافةوالغش ومعالجتها  خطاءالأوالهدف من ذلك هو اكتشاف  ،موظفين تابعين له

على تقديم البيانات الماليـة   والإشرافوالضياع  الإسرافومحو  الأداءأو كفاية  الإنتاجيةالكفاية 

  .للإدارة لاستخدامها في التخطيط واتخاذ القرارات
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  التدقيق الخارجي. ب

بـل   الإدارةوهو التدقيق الذي تقوم به جهة مستقلة عن المشروع لا تخضع لإشـراف  
التـدقيق   أهـداف تمارس عملها خصوصاً في الشركات المساهمة كوكيلة عن المساهمين، وان 

  .الخارجي تلتقي مع أهداف التدقيق الداخلي

  انوني في القيام بعملية التدقيقمن حيث درجة الإلزام الق. 4

  :يوجد نوعان للتدقيق وهما) 2017عبد االله، (ورد في دراسة فحسب ما 

  التدقيق الإلزامي .أ

هو التدقيق الذي تفرضه التشريعات القانونية التي تلزم المشروعات بضرورة اسـتخدام  
مدققي الحسابات لتدقيق حساباتها لضمان الحفاظ على حقوق الجهات المتعددة التي لهـا علاقـة   

  .الخاصة بالمشروع كالمساهمين وضريبة الدخل والمستثمرينبالبيانات المحاسبية 

  التدقيق الاختياري. ب

هو التدقيق الذي يتم بإرادة أصحاب المشروع واختيارهم دون وجـود إلـزام قـانوني    
يفرض عليهم تعيين مدقق حسابات لمشروعاتهم وفي الماضي كانت التشـريعات القانونيـة لا   

مشروع بل تركت ذلك لاختيار المشروعات ذاتها إلا أنه مع تتدخل في موضوع تدقيق حسابات ال
  .تطور المشروعات الاقتصادية وظهور وانتشار شركات المساهمة على وجه الخصوص

  من حيث درجة الشمول ومدى المسؤولية في تنفيذ عملية التدقيق. 5

  :أن هناك نوعين منها وهما )2009 ،الرماحي(فورد في دراسة 

  التدقيق العادي. أ

وهو التدقيق الذي يهدف إلى فحص أنظمة الرقابة الداخلية والبيانات المحاسبية المسجلة 
بالدفاتر والسجلات بهدف إبداء رأي فني محايد عن مدى تعبير القوائم المالية الختامية عن نتائج 

  .أعمال المشروع وعن مركزه المالي في نهاية فترة معينة
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  التدقيق لغرض معين. ب

موضوع محدد لهدف محدد بتكليف من جهة ما لمدقق حسـابات ويـتم هـذا    هو تدقيق 
التكليف كتابة ويحدد فيه نطاق عملية التدقيق والغرض منها وقد يتم هـذا التكليـف مـن ادارة    
المشروع كأن يكلف المدقق بفحص نظام المراقبة الداخلية للمشروع بهدف تصميم نظـام آخـر   

مستندات عملية ما أو الاشتراك في لجان جرد المخـزون أو  أكثر دقة أو تكليف المدقق بتدقيق 
  .اكتشاف اختلاسات أو أخطاء حدثت في فترة زمنية معينة

كن تصنيف عملية تدقيق الحسابات إلى عدة تبويبات وكل تبويـب  ويرى الباحث أنه يم
 يتضمن أنواع مختلفة لعملية تدقيق الحسابات وكل نوع من هذه الأنواع ينظر للموضـوع مـن  

زاوية مختلفة حيث أن مفهوم تدقيق الحسابات ومبادئه العلمية لا تختلف باختلاف الزاوية التـي  
  .ننظر منها إلى عملية تدقيق الحسابات

 الحساباتمعايير تدقيق 

  :وهي تدقيق الحسابات هناك مجموعة من معايير

  معايير عامة أو شخصية. 1

المعايير العامة  ىوتسم، سيزاولون مهنة التدقيقوهي معايير تتعلق بالتكوين الذاتي لمن 
أو الشخصية وذلك لأنها تتعلق بشخص مراجع الحسابات من ناحية تأهيله علمياً وعملياً وهـي  

  ):2014البر، وأحمد، (ودراسة ) 2016الزهيري، (وهي حسب دراسة  ثلاثة معايير

لية الفحـص والتـدقيق بواسـطة    يجب أن تتم عم :معيار الكفاية في التأهيل العلمي والعملي .أ
إلى تـدريب كـاف    بالإضافةيتوافر لديهم قدر كاف من التأهيل العلمي  أشخاصشخص أو 

وخبرة عملية تمكن المدقق من القيام بوظيفته خير قيام وتختلـف القـوانين أو التشـريعات    
ة لمدقق الحسابات للتأهيل العلمي أو الخبرة العملي الأدنىالحكومية فيما بينها حول تحديد الحد 

كما تختلف أيضاً التوصيات التي أصدرتها جمعيات المحاسبين والمدققين حول هذا الموضوع 
  .لا ينتسب للمهنة أشخاص دخلاء عليها إلا أنه من الضروري أن يتم هذا التحديد كي
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ي يجب أن يكون لمدقق الحسابات وجهة نظر مستقلة ومحايدة ف: أو الاستقلال معيار الحياد .ب

المتعلقة بعملية التدقيق أي يقضي هذا المعيار بأن يحتفظ المدقق بالاستقلال التـام   الأموركل 

وكـذلك توصـياته    الأمـور حتى لا يشوب رأيه أية شائبة وحتى تكون نتائج حكمه علـى  

  .موضوعية غير متحيزة

 ـ : معيار العناية المهنية الملائمة .ج ه مسـؤولية  يضع هذا المعيار على عاتق المـدقق وموظفي

 أثناءاستخدام معايير مهنية محددة وواضحة للعمل بموجبها سواء أثناء عملية التدقيق ذاتها أو 

خطط وأوراق العمل كاملـة   إعدادالمنجزة، ويتطلب ذلك  بالأعمالللتقارير المتعلقة  إعدادهم

الفحـص   ودقيقة وتحديد الاختبارات والعينات وخضوع البنود التي يتم اختيارها الى عمليـة 

 الإهماللا ينسب للمدقق  والتدقيق بعناية للتأكد من أنه تم مراعاة العناية المهنية اللازمة لكي

  .أو القصور في عملية التدقيق

  معيار العمل الميداني .2

) 2012المشهداني، (حسب ما ورد في دراسة  وتتضمن على مجموعة من المعايير وهي

  ):2017عبد االله، (ودراسة 

يجب على مدقق الحسابات أن يضع  :على المساعدين الإشرافمعيار دقة تخطيط العمل ودقة  .أ

لمراجعة العمليات المختلفة حتى يتمكن من مراجعة هذا البرنامج وتعديله ليـتم   اًدقيق اًبرنامج

التأكد من أن خطوات التدقيق الضرورية قد تم تحديدها وتم استيعابها من قبـل المسـاعدين   

لف خطوات وإجراءات عملية التدقيق باختلاف نـوع عمليـة التـدقيق واخـتلاف     حيث تخت

العناصر التي تخضع لهذه العملية ويجب قبل وضع خطة التدقيق التعرف على المنشأة التـي  

سيتم تدقيق حساباتها والحصول على المعلومات الضرورية التي تساعد فـي وضـع خطـة    

  .العمل

يجب أن تتم دراسة وتقييم أنظمة الرقابة الداخلية : معيار دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية. ب

المعمول بها في المنشأة لتقرير مدى الاعتماد عليها وبقصد تحديد نطاق الاختبارات الـلازم  
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 القيام بها، وان الرقابة الداخلية عبارة عن مجموعة الوسائل والمقـاييس التـي يسـتخدمها   

المشروع بقصد المحافظة على أصوله وممتلكاته وضمان الدقة الحسابية للعمليات المسـجلة  

 الأهدافللعاملين في المشروع لتحقيق  الإنتاجيةبالدفاتر والسجلات والمستندات ورفع الكفاية 

  .المخطط لها

أو قرائن  الإثباتقدر واف من أدلة  على يجب الحصول :الإثباتمعيار كفاية وصلاحية أدلة . ج

المراجعة عن طريق الفحص المستندي والملاحظة والاستفسـارات والمصـادقات وغيرهـا    

كأساس سليم لإبداء الرأي في القوائم المالية تحت الفحص، ويتمثل هذه المعيار في ضـرورة  

بحيـث   إقناعـه التي تؤدي إلى  الإثباتقيام مدقق الحسابات بتجميع أكبر قدر ممكن من أدلة 

  .من إبداء رأيه الفني في المواضيع الخاضعة لعملية التدقيقيمكنه ذلك 

  معايير إعداد التقرير. 3

البـر، وأحمـد،   (حسب دراسة  ولها عدة معايير وسيتم تفصيل كل منها على حد سواء

2014(:  

يجب أن يبين التقرير ما إذا كانت القوائم المالية قد : معيار القواعد المحاسبية المتعارف عليها .أ

أعدت طبقاً للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها ولذا تشترط العديد من التشريعات أن يفصـح  

حاسبية تقرير مدقق الحسابات عما إذا كانت القوائم المالية قد تم إعدادها في ضوء المبادئ الم

المتعارف عليها وكذلك ورد في التقارير النموذجية التي وضعتها بعض جمعيات المحاسـبين  

 الأعمالوالمدققين فقرة حول رأي المدقق فيما إذا كانت إدارة المشروع قد أعدت قوائم نتيجة 

  .مراعية المبادئ المحاسبية المتعارف عليها

يجب أن يبين التقرير ما إذا كانـت  : عارف عليهامعيار ثبات تطبيق المبادئ المحاسبية المت. ب

هذه المبادئ قد طبقت في الفترة المالية المعمول عنها الحسابات الختامية بنفس طريقة الفترة 

السابقة حيث تتضمن المبادئ المحاسبية المتعارف عليها ما يسمى بمبدأ أو سياسـة الثبـات   

التي يستخدمها المشروع مـن عـام    جراءاتوالإويعني هذا المبدأ ثبات السياسات والوسائل 
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التي تتطلب تعديلاً في السياسـات   الأحوالالظروف أو  باختلافلآخر مع عدم تغييرها إلا 

بالمبـادئ   الأخـذ المتبعة لذا فإن مدقق الحسابات يجب أن يتأكد من ثبات المشـروع فـي   

  :المحاسبية التي طبقت في الفترات السابقة وذلك لتحقيق ما يلي

قابلية القوائم المالية للمقارنة خلال الفترات المختلفة وضمان عدم تأثر هذه المقارنة  نضما -

 .بالتغيرات في القواعد المحاسبية المطبقة

  .بيان طبيعة التغيرات وأثرها على القوائم المالية إذا تعرضت المبادئ المحاسبية للتغير -

القوائم المالية معبرة تعبيـراً كافيـاً عمـا     تعتبر البيانات الواردة في: التام الإفصاحمعيار  .ج

خلاف ذلك ويقضي هذا  إلىتتضمنه هذه القوائم من معلومات ما لم يرد في التقرير ما يشير 

في القوائم المالية يعتبـر كافيـاً    الإفصاحالمعيار بأنه يتضمن تقرير المدقق ما يشير إلى أن 

العكس وهذا المعيار يؤكد مسؤولية المـدقق  بدرجة معقولة إلا إذا تضمن التقرير عبارة تفيد 

في إقرار احتواء القوائم المالية على الحقائق الهامة والمعلومـات والبيانـات التـي تعتبـر     

 الإفصاحويتضمن .ضرورية لمستخدمي تلك القوائم كالمساهمين والجهات الحكومية وغيرهم

  ):2009الرماحي، (حسب دراسة  النواحي التالية

لقوائم المالية قد تم إعدادها في ضوء المبادئ المحاسبية المتعارف عليهـا وإن  كانت ا إذا .1

  .هذه المبادئ تم تطبيقها بشكل سليم أو أن يورد تحفظاً إذا وجد عكس ذلك

  .اتبع المشروع سياسة الثبات في استخدام المبادئ المحاسبية إذا .2

ر والسجلات ونواحي الضعف في تعن نقاط الضعف التي تؤثر على انتظام الدفا الإفصاح .3

  .نظام الرقابة الداخلية

  .عن تصرفات حدثت مخالفة للقوانين أو النظام الداخلي للمشروع الإفصاح .4

يجب أن يتضمن التقرير رأي المدقق في : معيار إبداء الرأي في القوائم المالية كوحدة واحدة .د

اء الرأي في الحالات التي يتعذر فيها ذلك القوائم المالية كوحدة واحدة أو يجب امتناعه عن إبد
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يجـب أن   والتي أدت إلى ذلـك   الأسبابيجب أن يتضمن التقرير  الأخيرةوفي هذه الحالة 

يتضمن تقرير المدقق رأي المدقق في القوائم المالية كوحدة واحدة وفيما إذا كانت الميزانيـة  

 الأرباحنهاية العام وإن حساب  تعبر بصورة صادقة عن المركز المالي الحقيقي للمشروع في

  .والخسائر يعبر بشكل سليم عن نتيجة أعمال المشروع عن السنة الخاضعة لعملية التدقيق

  :ويرى الباحث أن معايير التدقيق الخاصة بإعداد التقارير تتضمن

هـي  أن القوائم المالية المتمثلة في قائمة المركز المالي وقائمتي الدخل والتـدفقات النقديـة    .1

ولية مراجع الحسابات إبداء الرأي عليها في ضوء مراجعته ؤالشركة وأن مس إدارةولية ؤمس

  .لها

المراجعـة   وأداءأن المراجعة تمت وفقاً لمعايير المراجعة الدولية التـي تتطلـب تخطـيط     .2

  .للحصول على تأكيد مناسب بأن القوائم المالية لا تحتوي على أخطاء مؤثرة

في معايير إعداد التقارير  )2010حجازي، (ويتفق الباحث مع الرأي الوارد في دراسة 

  :حيث

 والإيضـاحات للقـيم   والأدلةأعمال المراجعة تتضمن إجراء فحص إختبارى للمستندات  إن .1

الواردة بالقوائم المالية كما تتضمن أعمال المراجعة أيضاً تقييما للسياسات المحاسبية المطبقة 

قديرات الهامة التي أعدت بمعرفة إدارة الشركة وكذلك سلامة العرض الذي قـدمت بـه   وللت

  .القوائم المالية

المراجع يرى أن ما قام به من أعمال المراجعة يعد أساساً مناسباً لإبداء رأيه على القوائم  إن .2

  .المالية

) 2012المشـهداني،  (وفق دراسة من خمسة معايير عامة  تتكون معايير جودة التدقيقو

 :)2017عبد الرازق، (ودراسة  )2015أثاناسو، (ودراسة 
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 المؤهلات .1

إن التعليم والسمات الشخصية والمعارف والمهارات وفهم أسـاليب التـدقيق الـداخلي    
ومنهجياته والكفاءات الأخرى مصطلح جماعي يشير إلى الكفاءات المهنية المطلوبة من المدقق 

والمدقق مدعو لإثبات كفاءته بالحصول على تعليمٍ مناسـب، وخبـرة   . للقيام بمسؤولياته المهنية
 :وهيات ومؤهلات مهنية دوظيفية، وشها

يجب أن يكون المدقق حاصلًا على شهادة جامعية في مجال المحاسبة، أو التـدقيق،  : التعليم )1
صصٍ ملائم آخر يعزز كفاءته في إجراء ، أو أي تخالأعمال إدارةأو المالية، أو القانون، أو 

  .التدقيق الداخلي

يتم اختيار المدقق عبر عملية انتقاء تنافسية على أساس الجدارة التي يمكن التحقق : التعيين )2
 .منها

ينبغي أن يتمتع المدقق بخبرة وظيفية تؤهله لأداء مجموعة من التـدقيقات  : الخبرة العملية )3
تقل عن سنتين بالتدقيق أو  يتمتع بخبرة لا أنالمدقق الداخلي وعلى . الداخلية ضمن الوزارة

والخبرة المطلوبة تكون في مجال التفتيش أو التقييم أو القانون أو الهندسـة أو  . تتوافق معه
 .أي خبرة ذات صلة تتيح له تلبية شروط مكتب المفتش

خـلاق، ومنهـا   يتحلى المدقق ويحافظ على أعلى معايير السـلوك والأ : السمات الشخصية )4
ومن الطبيعي أن يحوز موظفـو الحكومـة،   . الأمانة والنزاهة اللتان لا يرقى إليهما الشك

لاسيما المدققين الداخليين الذين يطلعون بشكلٍ روتيني على معلومات حساسة، علـى ثقـة   
 .المواطن الذي يفترض فيهم النزاهة

 الاستقلالية .2

فالمدقق يجب أن يكون مستقلًا عن . المعايير إلى توضيحتحتاج الاستقلالية في سياق هذه 
وتتيح هذه الاستقلالية لـه القيـام بعملـه بحريـة     . الأنشطة التي يدققها ويمتاز عمله بالشفافية

  ).2018عبد المالك، ( وموضوعية، وبغيابها لا يمكن تحقيق النتائج المرجوة من التدقيق
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المراجع الحر بحيث يجب أن يكون مستقلاً الاستقلال من أهم شروط ويرى الباحث أن 

  .في حقيقته وظاهره لدى قيامه بعملية مراجعة تتطلب تقديم تقريراً عنها

  المهنية الكفاءة .3

 عملائهـا مية مدقق الحسابات ترتبط ارتباطاً وثيقاً بنوعية الخدمات التي تقـدميا ل هن أإ

بتطبيق المعـايير   الالتزامى مدقق الحسابات لوكافة المستفيدين من خدمات التدقيق، لذا يجب ع

عنـد القيـام    والأنظمـة ني، ومراعاة القوانين والتشريعات مهوك الل، وقواعد السللتدقيقالدولية 

  ).2016السرطاوي، (ه بفحص القوائم المالية المقدمة إلي

 نطاق العمل. 4

 هيوربعة مجالات يتضمن نطاق التدقيق أو ،معيار الجودة الرابع للتدقيق الداخليوهو 

  ):2015أثاناسو، (ما ورد في دراسة 

تهدف مراجعة إدارة المخاطر إلى مساعدة الوزارة بتحديـد وتقيـيم   : أنظمة إدارة المخاطر )1

ويرصـد مكتـب   . المخاطر المحتملة والمساهمة في تحسين إدارة المخاطر وأنظمة الرقابة

كما يقيم المخاطر المحدقـة  . في الوزارة التدقيق الداخلي ويقيم فعالية نظام إدارة المخاطر

موثوقيـة المعلومـات الماليـة والعملياتيـة     ( :بحوكمة الوزارة ونظم المعلومات فيها إزاء

الامتثال للقوانين والتنظيمـات  ، الحفاظ على الأصول، فعالية العمليات وكفاءتها، وصحتها

 .)والعقود

لى التقييم وتقـديم توصـيات مناسـبة    تهدف مراجعة عمليات الحوكمة إ: عمليات الحوكمة )2

) 2017عبد االله، (وفق ما ورد في دراسة لتحسين تلك العمليات في تحقيقها للأهداف التالية

  :)2012الأزهر، (ودراسة 

  .تعزيز الأخلاق والقيم المناسبة ضمن الوزارة .1

 .ضمان فعالية إدارة الأداء والمساءلة داخل الوزارة .2
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 .ن المخاطر والرقابة للجهات المناسبة داخل المؤسسةنقل المعلومات بفاعلية بشأ .3

تنسيق الأنشطة بين مسؤولي الوزارة والمدققين الخـارجيين والـداخليين والإدارة ونقـل     .4

 .المعلومات بينهم بشكلٍ فعال

تهدف مراجعة كفاءة نظام الرقابة الداخلية إلى معرفة هل تُوفر الأنظمـة  : الرقابة الداخلية )3

كمـا  . عقولة بتحقيق أهداف الوزارة وغاياتها بشكلٍ فعال واقتصادي أم لاالقائمة ضمانةً م

وقد ورد فـي   .تهدف مراجعة فعالية نظام الرقبة إلى التحقق أن كان يعمل كما مرسوم له

الأهـداف الرئيسـية للضـوابط     )2017عبد الرازق، (ودراسة ) 2015أثاناسو، ( دراسة

  :الداخلية هي ضمان

  .وصحتهاموثوقية المعلومات  )1

  .الامتثال للسياسات، والخطط، والإجراءات، والقوانين، والأنظمة )2

  .الحفاظ على الأصول )3

  .الاستخدام الاقتصادي والكفؤ للموارد )4

  .إنجاز الأهداف والغايات الموضوعة للعمليات أو البرامج )5

 أعمال التدقيق ءأدا .5

 ):2012الأزهر، (ودراسة ) 2017عبد االله، (وتتضمن وفق ما ورد في دراسة 

 .تحديد كيف ومتى ولمن ستُرسل نتائج التدقيقو وضع أهداف التدقيق ونطاق العمل، .1

 .الحصول على معلومات أولية عن الأنشطة المزمع تدقيقها .2

 .تحديد الموارد اللازمة لتنفيذ أعمال التدقيق .3

 .التواصل مع كل من هو بحاجة إلى الاطلاع على عملية التدقيق .4
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تُستخدم في جميع المؤسسات والمنشآت، حيـث أنهـا   ويرى الباحث أن معايير التدقيق 

تعبر عن المعايير المحاسبية التي يجب الالتزام بها في تأدية مهنة المحاسـبة، وتوضـع هـذه    

تشـترك  ، والمعايير لتوفير مستوى مناسب من الأداء الوظيفي والمهني يساهم في ضبط العمـل 

  :فات عامة متعددة، تتمثل في أنهاالمعايير بص

  .دلائل على صدق البيانات المالية، ووسيلة لقياس الأداء والحكم عليه )1

  .مؤشرات يمكن الرجوع لها أثناء أداء المهنة )2

مصدر يمكن من خلاله تحديد الصفات الشخصية والوظيفية التـي ينبغـي توفّرهـا فـي      )3

 .المراجع

رضيات والمفاهيم التي تدعم وجودها، بالإضافة إلـى  تعتبر نتائج منطقية تُستخلص من الف )4

  .فترات طويلة من البحث والتحليل إتباع

  الحسابات مزايا تدقيق

  :وهي )2012المطارنة، (حسب دراسة هناك الكثير من المزايا لتدقيق الحسابات 

يؤدي التدقيق الى الالتزام من قبل المسجل في الدفاتر والمحاسبين في المنشأة والحرص على  .1

  .الالتزم في أداء عملهم

خطاء والتلاعب الذي من الممكن أن يحدث من قبل الموظفين فـي  يقوم التدقيق باكتشاف الأ .2

  .المنشأة

  .ت حساباتها مدققةيمكن للمنشأة ان تحصل على القروض والسلف بسهولة اذا كان .3

  .يمكن تحديد ضريبة الدخل على المنشأة بسهولة وبوضوح عند قيامها بتدقيق حساباتها .4

  .وجود سجلات وحسابات قد تم تدقيقها عندها بسهولة ئتحديد ثمن شرا تمعند بيع المنشأة ي .5
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 لأجـور اوالعـاملين حـول    المنشـأة تساعد الحسابات المدققة في حالة نشوء الخلاف بين  .6

  .والرواتب

فأنـه يسـهل    )الحريق، الفيضانات وغيرها(في حالة تعرض المنشأة لخسائر نتيجة كوارث  .7

  .في المنشأة على شركة التأمين تحديد التعويضات عند وجود حسابات تم تدقيقها

يسهل اكتشاف الضعف والخلل في نظام الرقابة الداخلية مـن قبـل المـدقق ويـتم اتخـاذ       .8

  .اللازمة لتحسينه الإجراءات

التدقيق هو أفضل وسيلة للحكم على مدى التزام المنشأة بالاحتفاظ بالدفاتر والسجلات وفقـاً   .9

  .للمعايير المحاسبية الدولية والقوانين والتشريعات المعمول بها في دولة المنشأة

بات ويستطيع يمكن المنشأة أن تستفيد من خبرات المدقق الذي يقوم باستمرار بتدقيق الحسا .10

تقديم النصح والمشورة فيما يخص الخلل أو مواطن الضعف فـي النظـام المحاسـبي أو    

  .الإداري

وسيلة للحكم علـى مـدى التـزام     ويرى الباحث من أن مزايا التدقيق أنه يعتبر أفضل

 المنشأة بالاحتفاظ بالدفاتر والسجلات وفقا للمعايير المحاسبية الدوليـة والقـوانين والتشـريعات   

يقـوم   الـذي تستفيد من خبـرات المـدقق    أنيمكن للمنشأة ، كما المعمول بها في دولة المنشأة

مـواطن   أوباستمرار بتدقيق الحسابات ويستطيع تقديم النصح والمشورة فيما يخـص الخلـل   

  .للمنشأة الإداري أوالضعف في النظام المحاسبي 

  التقدير مأمور مفهوم

 تطبيـق  علـى  والعمل للضريبة الخاضعة الدخول تقدير بصلاحية التقدير مأمور يتمتع

خـلال   من الصلاحيات التقدير مأمور ويمارس المستحقة، الضرائب وتحصيل الضريبي القانون

 الضـريبي  للقـانون  موافقة تكون التي الضريبية الإدارة عن الصادرة الضريبي قرارات التقدير

 الذي القاضي بمثابة التقدير مأمور ويعتبر واقعي بشكل الضريبي الوعاء تحديد إلى والتي تهدف
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إلى  النهاية في لنصل جدا مهم التقدير مأمور قرار استقلالية فإن وبالتالي الاعتراضات ينظر في

  ).2008عفانة، (الدولة  ولخزينة للمكلفين المطلوبة العدالة

 مأمور الدخل بضريبة وتعديلاته الخاص) 2011(لسنة ) 8(القرار بقانون رقم  وعرف

 أي بإجراء المدير من خطيا أو مفوضة مفوض الموظفين من لجنة أي أو موظف أي بأنه التقدير

 :يلي ما العام للمدير الضريبي القانون أجاز القانون، وقد بمقتضى للضريبة تدقيق أو تقدير

 .التقدير مأمور صلاحيات جميع يمارس أن. 1

 .الاعتراض من الثاني المستوى في للنظر طعن لجنة يؤلف أن. 2

 النقدي الأساس على يحاسبها التي الحرة المهن أصحاب من الخاصة الفئات يحدد أن. 3

  .القانون أحكام بموجب معينة فئات على مقطوعة دخل ضريبة يفرض أن. 4

  مفهوم الفاحص الضريبي

للإقرار، إن الفحص الضريبي يجب أن يشمل التأكد من سلامة الضرائب المربوطة وفقاً 

وذلك في حالة الإقرارات المقدمة من الممولين، أو لتحديد الإيراد الموضوعي، والعادل والدقيق 

للربح، أو الإيراد الخاضع للضريبة، تمهيداً لربط الضريبة المستحقة على الممول، أو المنشـأة  

  .)2000الشاذلي، ( محل الفحص، وكل ذلك خلال فترة معينة

للفاحص الضريبي هي التحقق من أن نتيجة أعمال المنشأة التـي  إن المهمة الأساسية و

تظهرها الحسابات صحيحة، وصادقة، والتأكد من اتفاق بنود الإيرادات والمصروفات فيها مـع  

أحكام قانون الضرائب، ويتوقف نجاح الفاحص الضريبي على مدى قدرته في الحصول علـى  

ن القرائن المؤيدة لما يظهر له من وقائع أثنـاء  أدلة الإثبات من مصادرها المختلفة، والبحث ع

الفحص، ولا بد له من طلب البيانات، والإيضاحات، والحصول على الاستفسارات المكملة لما قد 

يقنع بصحة الدفاتر، وسلامتها من عدمه، وكذلك يجب عليه أخذ الاعتبار الزمني في الحسـبان  
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ذلك على مواعيد الإخطار بعناصر ربط  عند الفحص، بحيث لا تطول مدة الفحص، حيث يؤثر

  ).2010حسين، ( الضريبة، مما قد يعرض الحالة للتقادم

  )كمأمور تقدير أو فاحص ضريبي(مدقق الحسابات صفات 

  :معايير خاصة بمزاولة المهنة :أولاً

يجب أن يكون المراجع أميناً وصريحاً وواضحاً مع عملائه لـدى آدائـه   : والنزاهة الأمانة .1

  .خدماته المهنية

يجب أن يكون المراجع عادلاً في تصرفاته وألا يتخذ قرارات لا تتفـق مـع   : الموضوعية .2

  .الواقع أو يكون متحيزاً ولا يخضع لتأثير آخرين يجعلونه يتجاهل الموضوعية

 خدماته بالكفاءة اللازمة واسـتخدام  يجب أن يقدم المراجع: الكفاءة المهنية والعناية الواجبة .3

خبرته وكفاءته في أداء عمله بدقة وعناية واجبة، وعلى المحاسبين المهنيين رفض قبول أي 

عملية لا يملكون كفاءة أدائها إلا اذا تأكدوا من حصولهم خلال قيامهم بالعمل على النصـيحة  

  .والمعاونة التي تؤكد أداء خدماتهم بصورة مرضية

ومات التي يحصل عليها خلال أدائه لخدماتـه  يجب أن يحترم المراجع سرية المعل: السرية. 4

يستخدم أو يكشف عن أي من هذه المعلومات بدون حصوله علـى   إلاالمهنية كما يجب عليه 

  .كان له حق قانوني أو مهني يبيح له ذلك إذاموافقة وترخيص محدد لذلك إلا 

جيدة للمهنـة وأن  يجب أن تتم تصرفات المراجع بطريقة تتفق مع السمعة ال: السلوك المهني. 5

ويتطلب الالتزام بالابتعاد عن أي سلوك يسـيء   ،هذه السمعة إلىيبتعد عن أي سلوك يسيء 

الى سمعة المهنة وعلى عضو الاتحاد أن يراعي لدى تطبيقه متطلبـات السـلوك المهنـي    

الآخرين الذين يعملون  والأعضاءالثالثة  والأطرافوليات المراجع المهنية تجاه عملائه ؤمس

  .بمهنة المحاسبة وموظفيه ومن يعمل لديهم والجمهور
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المعايير التي تحرص على متابعـة أداء الأفـراد   ويرى الباحث أن صفات التدقيق هي 

عموماً، والمدققين الداخليين خصوصاً حتى يتمّ التأكد من توافق طبيعة أدائهم مع طبيعة عملهم، 
  :ليةوتشملُ الأنواع التا

هو المعيار الذي يهتم بالتأكد من امتلاك المـدققين الـداخليين للمهـارات    : معيار المهارة  - أ
الكافية، والكفاءات اللازمة من أجل تنفيذ مسؤولياتهم الرقابية بطريقـة صـحيحة، وذات   

  .نتائجٍ إيجابية

ي عند الأفراد، هو المعيار الذي يحرص على متابعة التطور المهن: معيار التطور المهني  -  ب
والمدققين الداخليين من خلال التحاقهم بدورات تدريبية تساعدهم على التطور المهني في 

 .مجال عملهم، وتقدم لهم مجموعةً من المعارف، والخبرات الجديدة

  بييق الضرية في التدقيق الدولير التدقيية معايهمأ

 ـيق الضريربط التدقبي، فأنه لابد من يق الضرية التدقين فاعليات تحسيلغا ات يبي بتوص
توجب علـى  ية الاستفادة منها في هذا المجال، وأنه ية ما هي إمكانية، ورؤيق الدولير التدقييمعا

بي في أحسن صـورة وهـذه   يق الضرية التدقيات لأداء عمليبي، إتباع هذه التوصيالمدقق الضر
  :هي) 2014حمادة، (حسب دراسة ات يالتوص

ق الـدولي رقـم   يار التدقينص مع :قيعمل المنشأة قبل البدء بالتدقعة يضرورة معرفة طب .1

ها قبل يق عليل المراد التدقيعة عمل الشركة، أو العميعلى ضرورة معرفة المدقق بطب) 310(
عة العمل يث أن معرفة طبيح، حيق بشكل صحيتمكن من التدقيق، وذلك لية التدقيالشروع بعمل

ة مع بعضها، وبالتالي تمكن من تتبع الحسابات ومعرفة يلتمكن المدقق من ربط الأحداث الما
عة عمـل  يحتاج وبشكل ملح للتعرف على طبيبي يالضر ها، فالمدققيمكامن القوة والضعف ف

ق، وذلك بالإطلاع على ملـف المكلـف   ية التدقيق حساباته قبل البدء بعمليالمكلف المراد تدق
ما هو مستمر منها وما توقـف، ومـا علاقـة    للسنوات السابقة، ومعرفة بنود الدخل لمعرفة 

 ـمـا إذا كـان هنـاك تحم   ية، لمعرفة فيوالإدار ةيف العموميمصادر الدخل هذه بالمصار ل ي
  .)2014حمادة، ( بةيس لها علاقة بنشاط المكلف الخاضع للضريف ليلمصار
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الدولي  قيار التدقينص معي: ةيضرورة التعرف على النظام المحاسبي ونظام الرقابة الداخل .2

ل ية للعميعلى ضرورة تعرف المدقق على النظام المحاسبي، ونظام الرقابة الداخل) 400(رقم 

مكنه من تتبع الحسابات ومـدى  يق حساباته، إذ أن معرفته للنظام المحاسبي ينوي تدقيالذي 

ح، وكـذلك  ية بشكل صـح يعلاقة هذه الحسابات بعضها ببعض ومدى إثباتها للأحداث المال

ة يعبر عن متانة وقوة نظام الرقابة الداخلية، فأنه يعرفة المدقق لنظام الرقابة الداخلضرورة م

  .ة الإدارة أولاً في إظهار نتائج الأعمال كما هييؤشر إلى حسن نيو

) 320(ق الدولي رقـم  يار التدقينص مع :ةية لبنود القوائم المالية النسبيز على الأهميالترك .3

ق الاختباري، ية مهمة جداً خاصة في التدقية النسبيق، فإن الأهميالتدقة في ية النسبيعلى الأهم

ة، وأنه تـم  يانات الماليتم إبداء الرأي في البينات، ومن ثم يتم فحص مجموعة من العيث يح

نـات  يختار عية ذات العلاقة وبالتالي فإن على المدقق أن يإعدادها من كافة النواحي الجوهر

  .)2014حمادة، (نات الأخرىيالبنود والع اساًية قية نسبيذات أهم

عن ضرورة إجراء المقارنـات،  ) 710(ق الدولي رقم يار التدقيتحدث معي: عمل المقارنات .4

مـا  يان فيانات هذه السنة مع السنة السابقة لبين الأرقام الواردة في بيقارن بيفعلى المدقق أن 

  .جابيير سلبي أم اير وهل هذا التغياذا كان هناك تغ

علـى  ) 500(ق الدولي رقـم  يار التدقينص مع :الإثباتضرورة الحصول على أدلة وقرائن  .5

ه، فبحصول المدقق علـى  يد لرأيضرورة حصول المدقق على أدلة الإثبات، والتي تعتبر مؤ

ه هذا يكون رأيد ويه الفني المحايصبح قادر بصورة أكبر على إبداء رأيأدلة وقرائن الإثبات 

  .)2014حمادة، (ةيأكثر مهنأكثر إقناعاً و

  مفهوم التحاسب الضريبي

 والـذي ذلك العنصر من عناصر النظام الضريبي بأنه  عرف نظام التحاسب الضريبيي

حكام التشريعية المتضـمنة  الأكونه الجزء المعني بتنفيذ  التشريع الضريبي أحكاميختص بتنفيذ 

الضريبي بأنه التنظيم الفنـي للضـريبة   ويعد التحاسب . )2012عبد الأحد، ( للسياسة الضريبية
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يتناول كيفية قياس المادة الخاضعة للضريبة وربط وتحصيل الضريبة على نتيجـة هـذا    لذيا

  :)2005بدوي، ( ث مراحل لعملية التحاسب الضريبي هيلاوتوجد ث، القياس

لضـريبة  الخاضـعة ل  الإيراداتقياس الدخل الخاضع للضريبة، ويكون بمقابلة : الأولىالمرحلة 

  .الإيراداتوالتي تكون ضرورية لتحقيق تلك  الإيراداتقة بهذه لابالتكاليف ذات الع

الشخصية التي تمـنح   والإعفاءاتربط الضريبة وهي تحديد المكلف بالضريبة : المرحلة الثانية

  .له كي يتم تحديد الدخل الخاضع للضريبة والتي على أساسه يتم تحديد الضريبة واجبة السداد

تحصيل الضريبة وهي المرحلة التي يتم فيها تحصيل دين الضريبة من المكلف  :رحلة الثالثةالم

  .بها في المواعيد وبالطريقة التي يحددها القانون

أحد مكونات النظام الضريبي الذي يختص بتنفيذ " يعرف نظام التحاسب الضريبي بأنه و

ى تطبيق أحكـام التشـريع الضـريبي    فهو الذي يتول .)2000أمين، ( "أحكام التشريع الضريبي

المتضمنة للسياسة الضريبية والسعي لتجسيدها على واقـع الحيـاة الاجتماعيـة والاقتصـادية     

للمجتمع، وعليه فأن مستوى أداء هذا النظام يشكل العامل المتحكم في مستوى تجسـيد أهـداف   

انت طموحـة ومهمـا   السياسة الضريبية على أرض الواقع لأن أهداف النظام الضريبي مهما ك

كانت أدواتها الفنية متقنة الإعداد والتنظيم ومصممة لتلبي احتياجات المصـلحة العليـا لأبنـاء    

المجتمع في ضوء معطيات الأوضاع السياسية والاجتماعيـة والاقتصـادية والماليـة للدولـة     

ء والمجتمع، فأن تجسيدها وترجمتها إلى واقع ملموس يعتمد على وجـود نظـام فعـال وكـف    

بد أن ينعكس بشكل مباشـر علـى    للتحاسب الضريبي وأي قصور أو خلل يرافق هذا النظام لا

عبد الأحد، (فاعلية النظام الضريبي برمته وعلى قدرته في تحقيق الأهداف والنتائج المتوخاة منه 

2012(.  

الخرسان وسعود، (تي لآويمكن تلخيص المكونات الأساسية لنظام التحاسب الضريبي با

2014(:  
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  القواعد التشريعية -أ

بالنظر للأهمية الكبيرة والمتزايدة للضرائب، فقد أحاطتها معظم القوانين بحماية خاصة 

تنظمها، وقد استقر مبدأ دستوري في الدول المتقدمة بأن فرض الضرائب لا يتم ألا بناء علـى  

ثـة قـد أدى إلـى قاعـدة     قانون يوافق عليه ممثلو الشعب، وأن التطور الدستوري للدول الحدي

ومقتضى هذه القاعدة أن فرض الضـرائب   "قانونية الضريبة " دستورية مستقرة تعرف بقاعدة 

، وأن يها والإعفاء منها لا يتم ألا بقانون، أي لابد أن يكون مصدرها التشـريع ئوتعديلها وإلغا

  .ريبة فحسبالأحكام القانونية لا تقف عند حدود الهيكل الضريبي والتنظيم الفني للض

بل يمتد ليشمل كل ما يتعلق بالقواعد العامة لإجراءات تحقيـق الضـريبة وتحصـيلها    

وطرائق الطعن في إجراءات الإدارة الضريبية وتوقيتاتها وشروطها وغير ذلك من مشاكل كثيرة 

 ـ ن الأحكـام  إتقع ضمن إجراءات التحاسب الضريبي بين الإدارة الضريبية والمكلفين، وعليه ف

يعية التي تتناول إجراءات التحاسب الضريبي تشكل القواعد الأساسية التي تضبط الوظائف التشر

  ).2000أمين، (والفعاليات والإجراءات التي يؤديها نظام التحاسب الضريبي 

  التنظيم الإداري -ب

ن الإدارة الضريبية تتولى بشكل رئيس عملية التحاسب الضريبي، إذ أنها معنية بشكل إ

مباشر بتطبيق الأحكام القانونية الخاصة بالضريبة، ومن خلالها وضمن نطاقها تجري معالجـة  

وحفظ البيانات والمعلومات المتعلقة بحصر المكلفين ومصادر دخلهم وتوظيفها لأغراض تقـدير  

ن هذه الإدارة هي المعنية بتنظيم العلاقة بين السلطة الضـريبية  أ علىفضلا  وفرض الضريبة،

والمكلفين بالشكل الذي يعمل على تعزيز الثقة المتبادلة بينهم وتسـهيل الإجـراءات الإداريـة    

  .)2014الخرسان وسعود، ( المتعلقة بعملية التحاسب الضريبي

  القضاء الضريبي -ج

المختصة التي يعهد أليها أمر البت بالخصومات التي تنشأ بين ويقصد به الجهة القضائية 

المكلف والسلطة المالية حول مسائل مختلفة كتقدير الضريبة وفرضها وجبايتها، وفقـا لمبـادئ   
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، بمعنى أخر أنها المحاكم التي ينيط بها المشـرع اختصـاص الفصـل فـي     يوأصول التقاض

ريبية المتمثلين بالمكلف والسلطة المالية، عند قيـام  المنازعات التي تنشأ بين طرفي العلاقة الض

الخرسـان  ( الأخيرة بتقدير الدخل الخاضع للضريبة واعتراض المكلف وعدم موافقته على ذلك

  .)2014وسعود، 

  إجراءات التحاسب الضريبي

تشمل إجراءات التحاسب الضريبي كافة الإجراءات المتعلقة بالأداء الضريبي المتمثـل  
ضريبة وتحصيلها وشروطها وسعرها وتوقيتها، بالإضافة إلى العديد مـن المسـائل   في تحقق ال

علاونـة،  ( التي تقع ضمن إطار التحاسب الضريبي بين الإدارة الضريبية والمكلفـين  الأخرى
  :ومن إجراءات التحاسب الضريبي). 2017

  تقدير الوعاء الضريبي .1

بشأن ضريبة الدخل، إلى أن  2011لعام ) 8(من القرار بقانون رقم ) 3(أشارت المادة 
كافة الدخول المتحققة لأي شخص من أي مصدر تكون خاضعة لضريبة الدخل ما لم يرد نـص  
في هذا القانون على الإعفاء، ويكون الدخل خاضعاً للضريبة بعـد إجـراء كافـة التنـزيلات     

  .)2017علاونة، (لفةوالإعفاءات المتعلقة بالدخل والتي نص عليها القانون في مواده المخت

مع  استخدامهاأسلوب التقدير الذاتي من أهم الأساليب التي يجب التوسع في  أنيتضح و
هذا الأسلوب يعمل على زيادة الثقة مـا بـين المكلفـين والإدارة     أنالمكلفين، والسبب في ذلك 

الضـريبية  الضريبية، الأمر الذي يزيد من سرعة تحصيل دين الضريبة والتقليل من المنازعات 
  ).2017علاونة، (التي تنشأ ما بين المكلف والإدارة الضريبية

  سبة الضريبةن .2

ويقصد به مبلغ الضريبة نسبة إلى وعائها ويتم تحديد سعر الضريبة عادة من المشـرع  
الضريبي، كما ويقصد به حساب قيمة الضريبة المستحقة على المكلفين، ويـتم تحديـد سـعر    

ق الأسعار الواردة في القانون على قيمة الوعاء الضريبي فيما يتعلـق  الضريبة عن طريق تطبي
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بشان ضـريبة الـدخل    2011لسنة ) 8(أوضح القرار بقانون رقم  بتحديد نسبة ضريبة الدخل،
والجـدول  . الطبيعي والشخص المعنوي صالشرائح التصاعدية لكل من الشخ 2015وتعديلات 

  ):2017علاونة، ( التالي يبين ذلك

  2015النسب والشرائح المتصاعدة للأشخاص الطبيعيين حسب تعديلات 

  %5  شيكل 1-75.000
  %10  شيكل 150.000- 75001

  %15  شيكل 150.000أكثر من 
  2015النسب والشرائح المتصاعدة للأشخاص الاعتباريين حسب تعديلات 

  %20باستثناء شركات الاتصالات وذات الاحتكار % 15الجميع 

  :)2017علاونة، ( الضريبة وتحصيلهاجباية  .3

فالتحصيل تعد جباية الضريبة وتحصيلها المرحلة النهائية في عملية التحاسب الضريبي، 

إذ تعتبر عملية التحصيل الضريبي  ،الخزانة العامة للضريبة عند استحقاقها الضريبي هو استيفاء

جزء الأكبر من الإيـرادات التـي   من أهم العمليات في إدارة الإيرادات الضريبية التي تشكل ال

  ):2017علاونة، (ومن طرق التحصيل الضريبي. للحكومة الفلسطينيةتصب في الخزانة العامة 

يقوم المكلف من خلال هذه الوسـيلة بـدفع ضـريبة الـدخل     : وسيلة الدفع النقدي المباشر .1

بـالقرار  ) 1(فقـرة  ) 30(عليه عند تقديمه للإقرار الضريبي، وذكر ذلك بالمادة  ةالمستحق

  .بشأن ضريبة الدخل 2011لسنة ) 8(بقانون رقم 

من خلال هذه الوسيلة يتم تحصيل المبالغ الضريبية من المكلـف،  : وسيلة الخصم بالمصدر .2

الأرباح أو بدل أتعاب، ويتم التحصـيل مـن   : وذلك قبل استلامه للمبالغ المستحقة له مثل

بشأن ضـريبة الـدخل    2011لسنة ) 8( مصدر الدخل بمجرد تحققه، والقرار بقانون رقم

  .، وهي وسيلة ليست نهائية)31(أوضح الخصم من المصدر مفصلا من خلال المادة رقم 

من خلال هذه الوسيلة يتمكن المكلف وبعد الاتفاق مع الدائرة الضريبة من : وسيلة السلفيات .3

الدخل النهائيـة،  دفع الضريبة المستحقة عليه على أقساط مقدمة تكون على حساب ضريبة 
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بشأن ضريبة  2011لسنة ) 8(من القرار بقانون رقم ) 30(من المادة ) 2(وذكر في الفقرة 

على المكلف دفع سلفية على حساب الضريبة المستحقة عليه عـن كـل فتـرة    "الدخل أنه 

  .وهذه الوسيلة ليست نهائية ويتم احتسابها في أخر السنة" ضريبية 

من خلال هذه الوسيلة يتمكن المكلف مـن دفـع الضـريبة    : بةوسيلة التقسيط لدفع الضري .4

) 8(من القرار بقانون رقـم  ) 32(شهرية، وحسب المادة  أقساطالمستحقة عليه على شكل 

أنه يحق للمدير أو من يفوضه خطياً تقسيط الضـريبة،  " بشأن ضريبة الدخل  2011لسنة 

وتعتبر هذه الوسيلة " توجب ذلك على طلب خطي من المكلف إذا وجد أسباباً تس وذلك بناء

  .استثناء

  الدراسات السابقة: ثانيا

  :هناك العديد من الدراسات العربية والأجنبية التي تناولت معايير التدقيق الدولية ومنها

  الدراسات العربية .أ

دراسة تحليلية لواقع الممارسات المحاسـبية للضـريبة    "، بعنوان)2018مامش، (دراسة . 1

في ضوء النظام المحاسبي المالي الجزائري المستمد مـن المعـايير المحاسـبية    على الدخل 

  "حالة عينة من الشركات الجزائرية: الدولية

هدف هذا البحث إلى محاولة تحليل وترجمة النتائج المتصلة بحقيقة وواقع الممارسـات  

المنصوص عليها  المحاسبية، في بيئة الأعمال الجزائرية، في شقها الخاص بالضرائب المؤجلة،

  .12من قبل النظام المحاسبي المالي الجزائري الجديد والمعيار المحاسبي الدولي رقم 

ولتحقيق هذه الأهداف أجرى الباحث دراسة ميدانية لعينة شملت المهنيـين المحاسـبين   

بمختلف لعدد من الشركات الخاصة، العمومية والمختلطة الجزائرية تنشط في قطاعات مختلفة، 

) 158(تم استخدام استبانة صممت خصيصا للإجابة عن تساؤلات الدراسة، وتم توزيـع   حيث

. من مجموع الاستبانات التي وزعت على أفراد عينـة الدراسـة  %) 92(نسبته  ، أي مااستبانه
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الاحصـاء  : ولأغراض تحليل البيانات، تم استخدام عدد من الأساليب الإحصائية المتمثلة فـي 

  .لتحليل الارتباط بين متغيرين Pearson ارتباط الوصفي وكذلك معامل

أن أغلبية الشركات الجزائريـة لا تلتـزم   : ولقد توصلت الدراسة لعدد من النتائج وهي

بتطبيق طريقة الضريبة المؤجلة المنصوص عليها من قبل النظام المحاسبي المـالي والمعـايير   

ى عدم إلزامية التشريع الضريبي بتطبيق المحاسبية الدولية، حيث يعود السبب بالدرجة الأولى إل

هذه الطريقة، هذا علاوة على نقص أو ضعف التكوين والتأهيل العلمي والمهنـي للمحاسـبين   

وضآلة المنافع الناتجة من تطبيق طريقة الضريبة المؤجلة مقارنة بالتكلفة التي تتحملها المؤسسة 

دريب والتكوين للمهنيين المحاسـبين،  وأوصت الدراسة بضرورة الت. من جراء إرسائها ميدانيا

دور المراجعين القانونيين وكذلك أهمية الجانب التشريعي الضريبي وعامل التحفيز الضريبي في 

التزام الشركات الجزائرية بطريقة الضريبة المؤجلة خاصة وأن الجزائر تعتبر من البلدان التي 

في ظل غياب فعالية السوق المـالي   ريبيتتميز بثقافة محاسبية ذات ارتباط شديد بالتشريع الض

  .الجزائري

 وأثرهامدى التزام مقدر ضريبة الشركات بمعايير المراجعة "بعنوان) 2014النجار، (دراسة  .2

  "في الكشف عن التهرب الضريبي

حيث  ،العملية الضريبية أساسعلى الفاحص الضريبي باعتباره  هدفت الدراسة للتركيز

للدراسة في التعرف على مدى التزام مقدر ضـريبة الشـركات بمعـايير    تمثل الهدف الرئيس 

المراجعة وأثرها في الكشف عن التهرب الضريبي، ولغرض تحقيق أهداف الدراسة اتبع الباحث 

المنهج الاستقرائي وذلك من خلال مراجعة موسعة لأدبيات الدراسة وخصوصاً ما كتـب عـن   

ضريبي لأرباح الشركات سواء في ليبيـا أو خارجهـا،   طبيعة العلاقة بين المراجعة والفحص ال

ونتيجة لندرة ما كتب عن الموضوع في ليبيا فقد اعتمد الباحث على المراجع العربيـة بشـكل   

وقد كانـت أهـم   . كوسيلة لجمع البيانات) بصحيفة الاستبيان(أساسي، كذلك فقد استعان الباحث 

  :نتائج الدراسة
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ريبة الشركات بمعايير المراجعة المقبولة والمتعارف عليها فيما يتعلق بمدى التزام مقدر ض .1

أثناء أداء مهام الفحص فقد تبين من تحليل نتائج الدراسة أن هناك التزاماً من قبل مقـدري  

  .ضريبة الشركات بهذه المعايير أثناء تنفيذ مهام الفحص

لة والمتعارف عليهـا  فيما يتعلق بأثر التزام مقدر ضريبة الشركات بمعايير المراجعة المقبو .2

في الكشف عن حالات التهرب الضريبي، فقد تبين من تحليل نتائج الدراسة أن العلاقة قوية 

 .وبين الكشف عن حالات التهرب الضريبي بين التزام مقدر ضريبة الشركات بهذه المعايير

التشديد على الممولين بعدم إخفاء أية معلومـات أو تقـديم    :ومن أهم توصيات الدراسة

عقد المزيـد  ، ومعلومات خاطئة في إقراراتهم وضرورة مسك الدفاتر والسجلات الملزمة قانوناً

من الدورات التدريبية المتخصصة بصورة دورية للمقدرين والمراجعين عن الفحص الضـريبي  

  .والتهرب الضريبي

بي بمتطلبات ممارسـة مهنـة   يمدى التزام المدقق الضر "بعنوان )2014حمادة، (دراسة  .3

 ـدانيدراسة م(بي يق الضرية التدقين فاعليق وأثر ذلك في تحسيالتدق ة فـي إدارة الفحـص   ي

  )"تية في دولة الكويبيوالمطالبات الضر

بي بمتطلبـات ممارسـة   ير التزام المدقق الضريهدفت هذه الدراسة إلى معرفة مدى تأث

ن في يبي من وجهة نظر مدققي الحسابات والعامليق الضرية التدقين فاعليق في تحسيالتدقمهنة 

ن مـن  يات فان الباحثة تعاملت مع نوعيق هدف الدراسة واختبار الفرضيو لتحق. قيمكاتب التدق

العاملة ق ية، وتكون مجتمع الدراسة من مكاتب التدقيانات الأولية والبيانات الثانويانات هما البيالب

نة الدراسـة  يق مرخص ومزاول للمهنة، أما عيمكتب تدق) 47(ت والبالغ عددها يفي دولة الكو

ت، وتكونـت مـن   يق في دولة الكوين في مكاتب التدقيارها من مدققي الحسابات العامليفتم اخت

  .باًيمستج )211(

لالتـزام   ةيوجود أثر ذي دلالة إحصـائ : وتوصلت الدراسة إلى عدد من النتائج أبرزها

 ـيعيالمتطلبات التشر(ق يبي بمتطلبات ممارسة مهنة التدقيالمدقق الضر ة، ية، المتطلبات الشخص
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بي وذلك من وجهة نظـر مـن مـدققي    يق الضرية التدقين فاعليفي تحس) ةيفيوالمتطلبات الوظ

الدراسة وعلى ضوء تلك النتائج أوصت . تيق في دولة الكوين في مكاتب التدقيالحسابات العامل

ق ير التدقيية، ومعايق الدولير التدقييت بمعاية في دولة الكويبيعات الضريبضرورة أن تهتم التشر

بي، من عدة جوانـب كـإجراءات   يق الضرية التدقين فاعليها، للاستفادة منها في تحسيالمتفق عل

 ـالعنا بي، وحثه على بـذل ير وصفات ومؤهلات المدقق الضريعداد التقرٕق وايب التدقيوأسال ة ي

  .ة اللازمةيالمهن

ة في مستوى ية والاجتماعية والنفسيأثر العوامل الأخلاق:" بعنوان) 2010الزعبي، (دراسة  .4

  ."بة الدخل في الأردنيبي من وجهة نظر مقدري ضريالإذعان الضر

ة في مسـتوى  ية والاجتماعية والنفسيهدفت هذه الدراسة إلى معرفة أثر العوامل الأخلاق

بة الدخل في الأردن، تكون مجتمع الدراسة مـن  يبي من وجهة نظر مقدري ضريالضرالإذعان 

ب الإحصاء ية، واستخدمت أساليم استبأنه لهذه الغايبة الدخل في الأردن، وتم تصميمقدري ضر

  .اتيانات واختبار الفرضيل البيالوصفي لتحل

الصـدق،  (ة يالأخلاقأن هناك أثر للعوامل : وتوصلت الدراسة الى عدد من النتائج منها

وأن هنـاك أثـر   . بييفي مستوى الإذعان الضر) ةيالاستقامة، الأمانة، الالتزام بالقواعد الأخلاق

 ـبة، الشـعور بعدالـة التوز  يجابي نحو الضريالشعور بالخجل، الشعور الا(ة يللعوامل النفس ع، ي

أوصت الدراسـة  و. بييفي مستوى الإذعان الضر) بالذنب الإحساس بالواجب الوطني والشعور

 ـ ية الوعي الضرية وتنميز المبادئ الأخلاقيبضرورة تعز عـلان أسـماء   ٕن، وايبي عنـد المكلف

  .بة عبر وسائل الإعلامين من الضريالمتهرب

مدى التزام الفـاحص الضـريبي الفلسـطيني بمعـايير     " بعنوان) 2010حسين، (دراسة  .5

  ":حالات التهرب الضريبيالمراجعة الدولية وأثر ذلك في الحد من والكشف عن 

هدفت هذه الدراسة، التعرف على مفهوم التهرب الضريبي، أشكاله، وأسبابه، وحجمـه،  

 ،ومفهوم ضريبة الـدخل . وأثاره على المجتمع، كما تم التعرف إلى مفهوم الضريبة بشكل عام
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فلسطيني ونظرية الدخل، كذلك تطرقت الباحثة إلى التعرف على مدى التزام الفاحص الضريبي ال

  .بمعايير المراجعة الدولية وأثر ذلك في الحد من والكشف عن حالات التهرب الضريبي

تم استخدام المنهج الوصفي وتم اختيار عينة للدراسة تكونت من  ولتحقيق هدف الدراسة

. الماليين يرينفردا موزعة بالتساوي بين الفاحصين الضريبيين ومدققي الحسابات والمد) 150(

الاستبانة على عدد من المحكمين من ذوي الخبرة والاختصاص، وأشار المحكمون  وقد عرضت

وهـو  ( 91.0(بصلاحية أداة الدراسة قياس ما وضعت لقياسه، وقد بلغت قيمة معامـل الثبـات   

  .معامل ثبات جيد يفي بأغراض البحث العلمي

ي مجال الفحـص  وقد أظهرت نتائج الدراسة أن التأهيل العلمي الجيد والخبرة الطويلة ف

الضريبي وعدد الدورات الكافية في مجال الضرائب والتدقيق والتخصص فـي البكـالوريوس   

يؤثرون على مدى التزام الفاحص الضريبي بمعايير التدقيق الدولية في مجال الحد من والكشف 

  :بناء على نتائج الدراسة نوصي بما يلي. عن حالات التهرب الضريبي

المحاسبي بالتدقيق الضريبي في اشتراكهما بالاستناد على البيانات المالية، ارتباط التدقيق 

كما أن الفاحص الضريبي يتحقق أيضا من صحة القوائم المالية المقدمة ضمن الإقرار الضريبي 

  .المقدم من المكلفين

تزويد المدقق الخارجي في الأردن بمعلومات عـن   أثر "بعنوان) 2008النوايسة، (دراسة  .6

  )":دراسة تجريبية(توقعات مقدري ضريبة الدخل على إدراكه لواجباته 

الدراسة الى اختبار أثر تزويد المدقق الخارجي بمعلومات عن توقعات مقـدري   تهدف

اسـتخدم المـنهج   ضريبة الدخل في الأردن على إدراكه لواجباته، ولتحقيق أهـداف الدراسـة   

م مجموعة من الأساليب الإحصائية، مثل الوسط اداستخباختبار الفرضية تم والوصفي التحليلي 

وتم تصميم استبانة تتكون من جزأين، وذلك بعد الرجوع  ،test-t Sample Pairedالحسابي، 

 73الدراسات السابقة ومعايير التدقيق الدولية وقانون تنظيم مهنة المحاسبة القانونيـة رقـم    إلى

  .2003لسنة 
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تكونت العينة النهائية والمعتمدة لأغراض البحث والتحليل من عينـة عشـوائية مـن    و
وقد خرجت الدراسة بعـدة نتـائج   مفردة لكل منهما،  60المدققين ومقدري ضريبة الدخل بلغت 

  :ومن أهمها

جمعية المحاسـبين  (هناك قصور لدى بعض الجهات المشرفة على تنظيم مهنة التدقيق 
في تثقيف مستخدمي البيانات الماليـة المدققـة   ) ين، وزارة الصناعة والتجارةالقانونيين الأردني

جمعيـة   إلـى وقد اختتمت الدراسة ببعض التوصيات الموجهة  .بواجبات ومسؤوليات المدققين
المحاسبين القانونيين الأردنيين والمدققين أنفسهم بهدف تضـييق الفجـوة مـا بـين المـدققين      

  .المدققةومستخدمي القوائم المالية 

ر يير المراجعة المقبولة عمومـاً كمعـا  ييمدى تبني معا: "بعنوان) 2006الضابط، (دراسة  .7

  "ايق الضرائب على الدخل في سوريلتدق

 ـ   لة يهدفت هذه الدراسة الى معالجة مشكلة الانخفاض المزمن الذي تعـاني منـه الحص
  .بييفي معدل التهرب الضرر ية، والارتفاع الكبية من الضرائب على الدخل في سوريالمتأت

 ـتزامن إصـدار القـانون الجد  ينها أنه لم يوخلصت الدراسة إلى بعض النتائج من ب د ي
مات ولـم  يبي فلم تصدر التعليق الضريمات الناظمة لأعمال التدقيبة على الدخل مع التعليللضر

قاتهـا فـي   يوتطبة يبين الضريع القوانين بتشريين أن هناك عجز لدى المعنيفصلها القانون، وتبي
قضـي  ية مما حدا بهم إصدار قانون يبيصلاح الكوادر الضرٕق واين أعمال التدقيا في تحسيسور

  .قين وتجار العقارات عند المنبع واستثنائهم من أعمال التدقيبحجز ضرائب المتعهد

  الدراسات الأجنبية .ب

الحسابات : علىهل تؤثر التجربة " بعنوان) Figueroa and Cardona, 2013(دراسة  .1

  "المهنية لمدققي الحسابات؟ دليل من بورتو ريكو

هدفت هذه الدراسة إلى قياس تأثير عدد سنوات الخبرة لمدققي الحسابات علـى تقيـيم   

مرحلة التخطيط في مدينة بورتوريكو وهي أقلـيم مـن    خلالالرقابة الداخلية ومخاطر التدقيق 

تمت الدراسة على المدققين العاملين في شركات التدقيق ، الأمريكيةالجزر تابع للواليات المتحدة 
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والمحاسبة، والممارسين المستقلين، وعلى بعض طالب الجامعات تخصص المحاسـبة، وذلـك   

لتحديد هل سنوات الخبرة في العمل تؤثر على تقييم بيئة الرقابة الداخليـة وتقيـيم المخـاطر،    

وقد تم إسترداد ) 163(ت على مجتمع دراسة ولتحقيق هدف الدراسة فقد تم تصميم إستبانة وزع

  .إستبانة) 156(

مرحلـة   خـلال تؤثر على القرارات  لاوقد توصلت الدراسة إلى أن الخبرة في العمل 
وقد أوصـت الدراسـة    .التخطيط، ألن القرارات تستند إلى الحكم المهني وليس فقط إلى الخبرة

في المستقبل بإدراج مدققين من بلدان أخـرى بمـا فـي ذلـك      الأبحاثبضرورة تكثيف جهود 
المدققين في القطاع العام والخاص والشركات متعددة الجنسيات الذين لديهم خبرة في العمل فـي  

  .بلدان أخرى

مدى استجابة الشركات الثلاث الكبـرى فـي    "بعنوان) Kim, Hyonok, 2013(دراسة  .2

 "هد تدقيق أكبر أو رسوم تدقيق أعلىولج: لمخاطر عمل العملاء: اليابان

ث الكبرى في اليابان تستجيب لاهدفت الدراسة إلى بيان ما إذا كانت شركات التدقيق الث
وقـد   .قد تختلف بين هـذه الشـركات   الاستجاباتلدى العميل وكيف أن هذه  الأعماللمخاطر 

تحليل بيانات شركات التدقيق الثالث الكبرى فـي اليابـان إلـى أن     خلالتوصلت الدراسة من 
 اثنتـين لدى العميل تختلف فيما بين هذه الشركات، بينما أن  الأعمالمخاطر  علارتفا الاستجابة

مخـاطرة لعمليـات    علاوةمن الشركات تزيد من الجهد المبذول في عملية المراجعة وتتقاضى 
 خلالفقط من  الأعمال، وأن الشركة الثالثة تستجيب لمخاطر الالأعمالتدقيق مع ارتفاع مخاطر 

 الأعمالإلى ذلك أن قوة العالقة بين مخاطر  بالإضافة. زيادة الجهد المبذول في عملية المراجعة
  .تختلف بين الشركات والأتعابوزيادة الجهد المبذول 

دليل أولـي  : تنفيذ نظام مراقبة جودة التدقيق" بعنوان) Ismail & et at, 2008(دراسة  .3

  "الصغيرة والمتوسطة في ماليزيافي الشركات ن ممارسات التدقيق ع

هدفت إلى بيان التزام مكاتب التدقيق الصغيرة والمتوسطة في ماليزيا بمعايير المحاسبة 

التـدقيق   وقد تمت الدراسة بوساطة إجراء مقابلة مع عدد من العاملين فـي مكاتـب  . والتدقيق
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وبينت الدراسة أن عملية تقييم الجودة في مكاتب التـدقيق هـي عمليـة    . والمحاسبة في ماليزيا

منهجية منظمة، كما أوضحت أن تقييم المدققين بشكل مستمر أمر من شأنه أن يساعد على تنمية 

مرة تعد عمليات التدقيق وتطويرها والوصول بها إلى حد الكفاءة، حيث إن عملية المراقبة المست

عنصرا مهما في نجاح مكاتب التدقيق، إضافة إلى ضرورة حرص هذه المكاتب على أن تكون 

خدماتها المقدمة موافقة لتطلعات العميل وكفيلة بكسب رضاه وثقته وبالتالي المحافظـة عليـه،   

وأشارت نتائج الدراسة إلى التزام مكاتب التدقيق الصغيرة والمتوسطة فـي ماليزيـا بمعـايير    

محاسبة، إضافة إلى خضوعها إلى مراقبة وإشراف مستمرين، الأمر الذي يساعد في تطورها ال

  .ورفع جودتها

مدى استخدام المعايير الدولية للتدقيق فـي الشـركات    "بعنوان) Leone, 2008(دراسة  .4

  "الكبرى

أشارت الباحثة إلى أن شركات التدقيق لكي تصبح مقبولة؛ ليس فقـط لإدارة الشـركة   
العميلة بل لأصحاب المصالح، يجب أن تهتم بجودة خدمة التدقيق من خلال الالتزام ليس فقـط  
بالمعايير الدولية للتدقيق بل الالتزام بما تضمنته ثقافة ومعايير شركة التدقيق نفسها، وأهمهـا أن  

صلحة ولاً فقط أمام إدارة الشركة بل أيضا أمام أصحاب المؤالمدقق يجب أن يفهم بأنه ليس مس
وأن تكون هذه المعايير بمثابة القوة التي تقف وراء تغيير العلاقة ما بين شركة  في هذه الشركة

التدقيق وإدارة الشركة العميلة، بحيث يقوم المدققون الخارجيون المعينون من قبـل المسـاهمين   
  .بتوجيه التقارير للجان التدقيق في الشركة وليس للإدارة

  امعايير التدقيق المحاسبي في ماليزي "بعنوان )(Kur, et. al., 2008دراسة  .5

هدفت الدراسة إلى تقييم أثر الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على أداء شركات التـدقيق،  

شركة من الشركات التي يقوم المدققون الخارجيون بتدقيق عملياتهـا،   480وقد شملت الدراسة 

نتائج الدراسة أن مديري الشركات أجمعـوا علـى أن    وقد كان من. وحساباتها، وقواعد بياناتها

في مصلحة كلٍ من الشركة المتلقية للتـدقيق، والشـركة    الالتزام بمعايير التدقيق الدولية يصب

كما أن الالتزام بمعايير التدقيق يجعل من شـركات التـدقيق هـدفًا    . القائمة على عملية التدقيق
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تفع، وفي النهاية أبرزت نتائج الدراسـة بـأن حجـم    للشركات التي تهتم بتحقيق معدل عائد مر

وتفيد ، يلعب دورا مهما في مدى التزام الشركة بالمعايير الدولية للتدقيق) شركة التدقيق(الشركة 

هذه الدراسة بأن الالتزام بالمعايير الدولية للتدقيق يزيد من الطلـب علـى شـركات التـدقيق     

  .الحريصة على الالتزام بهذه المعايير

  "عاً لمعايير التدقيق الدوليةتقييم جودة التدقيق تب "بعنوان ),2004Dang(دراسة  .6

هدفت إلى المقارنة بين الأساليب القديمة والجديدة في تقييم جـودة عمليـات التـدقيق،    

والكشف عن تأثير ذلك على أعمال مكاتب التدقيق، واختبار فيما إذا كان بالإمكان الاعتماد على 

مراجعة جودة التدقيق أم لا، وتمت مقارنة بين عدة شركات مالية وغير مالية باسـتخدام  معايير 

استخدمت الدراسة أسلوب المنهج التحليلي، وذلك عن طريق الدراسات السـابقة  . أساليب مختلفة

أظهرت الدراسة أن الشركات أصبحت تميل مؤخرا إلـى اسـتخدام   . المتعلقة بموضوع الدراسة

التدقيق ومراجعة الحسابات الحديثة، لما لها من تأثير كبير على الجودة والنتائج، معايير ووسائل 

حيث تعد عملية مراجعة الحسابات والبيانات المالية آلية تعمل على المحافظـة علـى البيانـات    

والمعلومات وتقلل من حدوث عمليات الغش، كما أنها تحافظ على مصالح العميل ولا تتعارض 

  .معه

آثار التخصص الصناعي علـى تقيـيم مخـاطر التـدقيق     "بعنوان  (Low, 2004) دراسة .7

  "عملية تدقيق الحساباتوقرارات تخطيط 

درجـة تقـديرات   : هدفت الدراسة إلى القيام بتحليل أثر التخصص المهني في كل مـن 
المدقق الخارجي للمخاطر، ودرجة جودة قرارات تخطيط عمليات التدقيق الخارجية، وكذلك في 

اسية قرارات تخطيط المدقق الخارجي إلى تقديراته لمخاطر عمليات التدقيق الخارجية، وقـد  حس
تم وضع حالة تدقيق إفتراضية في إحدى التجارب على مصرف معين، إذ تم تزويـد المـدققين   

وتوصلت الدراسة إلى أنه ترتفـع  ، بمجموعة إجراءات التدقيق المبدئية والوقت المحدد للميزانية
تقدير المدقق المتخصص في نشاط اقتصادي معين للمخاطر لعمليات التدقيق، عما هو  درجة دقة

عليه الحال بالنسبة إلى المدقق غير المتخصص في قطاع معين، كما ترتفع درجة جودة قرارات 
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تخطيط المدقق المتخصص في نشاط اقتصادي معين لعمليات التدقيق عما هو عليه الحال بالنسبة 
  .تخصص في قطاع معينللمدقق غير الم

  مناقشة الدراسات السابقة: ثالثاً

تشابهت الدراسات السابقة مع الدراسة الحالية في طرح موضوع الدراسة والتي ركزت 

النجـار،  (على معايير التدقيق الدولية الدولية ومد التزام مقدر الضريبة بهذه المعايير، كدراسة 

  ).2006الضابط، (ودراسة ) 2010، حسين(، ودراسة )2014حمادة، (ودراسة ) 2014

كما تشابهت الدراسات السابقة مع الدراسة الحالية من حيث المنهجية المستخدمة والأداة، 

ودراسـة  ) 2014النجـار،  (حيث استخدم المنهج الوصفي التحليلي، وأداة الاستبانة، كدراسـة  

سة واختيار متغيراتهـا  ، حيث يستفاد من هذه الدراسات في بناء فرضيات الدرا)2014حمادة، (

  .وبناء الاستبانة

بينما اختلفت الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة في أنها تناولت أثر إدراك مـأموري  

التقدير الضريبي لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي، بينما تناولـت  

التقدير الضريبي لأهمية الالتزام بمعايير التـدقيق  الدراسات السابقة العلاقة بين إدراك مأموري 

، بينمـا  )2010حسـين،  (ودراسـة  ) 2014النجار، (والكشف عن التهرب الضريبي، كدراسة 

تناولت دراسة أخرى العلاقة بين التزام مأموري التقدير الضريبي بمعـايير التـدقيق كدراسـة    

  ).Kim, hyonok, 2013(ودراسة ) 2006الضابط، (ودراسة ) 2014حمادة، (

كما اختلفت الدراسات السابقة من حيث المنهج حيث استخدمت الدراسة الحالية المـنهج  

 ,Kim(الوصفي التحليلي بينما استخدمت الدراسات السابقة المنهج الوصـفي فقـط كدراسـة    

hyonok, 2013( ودراسة ،) ،التي اعتمدت على المقابلات، كأداة للدراسة) 2010الزعبي.  

تعد على حد علم الباحث من ت الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة في أنها وقد تميز

الدراسات القليلة التي ركزت على أثر إدراك مأموري التقدير الضريبي لأهمية الالتزام بمعايير 

التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي، حيث لا تتوفر دراسات سابقة كافية تعالج مثـل هـذا   
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عتبر الدراسة الحالية أثراء للمكتبة بوجود بحث متخصص عن هذا الموضوع، كما ت. الموضوع

 البحث يسعىحيث  .وستكون مرجعاً لكل المهتمين والمتخصصين والباحثين للاستفادة من نتائجها

  .الموضوع هذا تناولت التي الأبحاث من غيره مع والتكامل النقص جوانب بعض استكمال إلى
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  الفصل الثالث

  منهجية الدراسة
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  الفصل الثالث

  منهجية الدراسة

  مقدمة

 أدوات وكذلك وعينتها، الدراسة مجتمع ولأفراد الدراسة، لمنهج وصفاً الفصل هذا يتناول
 بهـا  قـام  التي للإجراءات وصفاً الفصل هذا يتضمن كما إعدادها، وطرق المستخدمة الدراسة
الباحث  عليها اعتمد التي الإحصائية الأساليب وأخيراً وتطبيقها، الدراسة أدوات تقنين فيالباحث 

  :السابقة للعناصري وصف يل وفيما الدراسة، تحليلي ف

  منهجية الدراسة

 المـنهج  الباحـث  اسـتخدم  عليهـا  الحصول المراد والبيانات الدارسة طبيعة ضوء في
 العلاقة يدرس الوصفي المنهج لأن الدراسة، وذلك لهذه المناسب المنهج الوصفي التحليلي، فهو

 كمية، مقاييس باستخدام كمياً، وذلك وصفاً المتغيرات بين العلاقة درجة ويصف المتغيرات، بين
هـذا   أن الباحـث  رأى فقد لهذا المتغيرات، بين العلاقات التحليلي وصف المنهج أغراض ومن

حيـث  . والموضوعية الدقة يضمن الذي بالشكل أهدافها ويحقق الدراسة لهذه الأنسب هو المنهج
 مصادر جمع البياناتومن . ستكون مصادر جمع البيانات من مصادر أولية من خلال الاستبانة

  :ما يلي

من خلال الدراسات النظرية المتعلقة بموضوع الدراسة من الكتب المتاحة : المصادر الثانوية -1
  .الدراسة بأدبياتومن خلال الدراسات السابقة والمتمثلة 

 الأسـئلة وهي البيانات الرئيسية التي تم الحصول عليها من خلال استبانة : الأولية المصادر -2
  .الدراسة بأغراضالتي تم تصميمها لتفي 

  مجتمع الدراسة

مأموري التقدير في دوائر ضريبة الدخل في الضفة الغربيـة  تكون مجتمع الدراسة من 

والبـالغ  ر ضريبة القيمة المضافة، ، بالإضافة إلى فاحصي الضريبة العاملين في دوائ)فلسطين(



51 

فاحصاً ضريبياً في دوائر ضريبة ) 77(مقدر ومقدرة في دوائر ضريبة الدخل، و) 112(م عدده

  ).2018(القيمة المضافة، وفق إحصائية وزارة المالية الفلسطينية للعام 

  عينة الدراسة

موري التقدير مأمن جميع  الإحصائيالمجتمع موظف من ) 109(حجمها تم اختيار عينة 

الدوائر الضريبية في الضفة الغربية حيث شملت العينة كافة محافظـات   وفاحصي الضريبة في

  يمثل توزيع عينة الدراسة على المحافظات) 1(الضفة الغربية، والجدول

  توزيع أفراد العينة حسب المحافظات) 1(جدول 

  النسبة المئوية  العدد  المحافظة

 19.3 21  رام االله والبيرة

 6.4 7  بيت لحم

 13.8 15  الخليل

 13.8 15  نابلس

 7.3 8  جنين

 11.9 13  طولكرم

 9.2 10  قلقيلية

 4.6 5  طوباس

 4.6 5  سلفيت

 4.6 5  أريحا

 0.9 1  دورا

 3.7 4  الرام

 100.0 109  المجموع

  :يوضح ذلك) 2(وفيما يلي وصف لخصائص العينة حسب متغيراتها حيث الجدول رقم 

   



52 

  الأساسيةوصف عينة الدراسة حسب متغيراتها ) 2(جدول 

  النسبة المئوية  العدد  الفئة  المتغير

  المهنة
 62.4 68  تقدير مأمور

 37.6 41  فاحص حسابات

 100.0 109  المجموع

  الجنس
 59.6 65  ذكر

 40.4 44  أنثى

 100.0 109  المجموع

  المؤهل العلمي

 11.0 12  أقلدبلوم ف

 77.1 84  بكالوريوس

 11.9 13  فأعلى ماجستير

 100.0 109  المجموع

عدد سنوات 
  الخبرة

 22.9 25  أقلسنوات ف 5

 32.1 35  سنوات 6-15

 45.0 49  سنوات 15من  أكثر

 100.0 109  المجموع

عدد الدورات 
هيلية في أالت

  التدقيق

 40.4 44  دورات 5أقل من 

 36.7 40  دورات 6-10

 22.9 25  دورات 10من  أكثر

 100.0 109  المجموع

  التخصص

 79.8 87 محاسبة

 5.5 6 مالية

 12.8 14 إدارة

 1.8 2 اقتصاد

 100.0 109 المجموع

  الدراسةأداة 

عدد من الدراسات السابقة والأدوات المستخدمة و النظري الأدب على الباحثبعد إطلاع 

خاصـة   استبانهبتطوير  ، سيقوم الباحث)2014النجار، (ودراسة ) 2014حمادة، (كدراسة  فيها
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أثر إدراك مأموري التقدير الضريبي لأهمية الالتـزام بمعـايير التـدقيق    من أجل التعرف إلى 

  :الاستبانة في صورتها النهائية من جزأين وتتكون ،الدولية على التحاسب الضريبي

الجنس، المؤهل العلمي، عدد سنوات (بعن المفحوصين تمثلت  يمغرافيةدتضمن بيانات : الأول

  ).الخبرة، عدد الدورات التدريبية في التدقيق

أثر إدراك مأموري التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية  التي تقيس اتتكون من الفقر :الثاني

أربـع   موزعة علـى . لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب الضريبي

 ،معايير إعـداد التقـارير   ،معايير التدقيق العمل الميداني ،معايير التدقيق العامة(:مجالات وهي

  )ريبيةمعاير التدقيق للأغراض الض

التي تقيس تلـك   والأسئلةالعبارات  وأرقاميوضح متغيرات الدراسة ) 3(والجدول رقم 

  :وحسب ما تظهر في استبانة الدراسة تالمتغيرا

  والأسئلةالعبارات  وأرقاممتغيرات الدراسة ) 3(جدول 

  متغيرات الدراسة
   العبارات أرقام

  في الاستبانة

مأموري التقـدير  إدراك ( الأولالمتغير المستقل 
  )الضريبي لمعايير التدقيق العامة

1-10  

إدراك مأموري التقـدير  (المتغير المستقل الثاني
  )الضريبي لمعايير العمل الميداني

11 -20  

إدراك مأموري التقـدير  (المتغير المستقل الثالث
  )الضريبي لمعايير إعداد التقارير

21 -31  

التقـدير  إدراك مأموري (المتغير المستقل الرابع 
  )الضريبي لمعايير التدقيق للأغراض الضريبية

32 -40  

  50- 41  )التحاسب الضريبي( المتغير التابع

 كمـا ) Likert Scale(وطريقة التصحيح بحسب مقياس ليكرت وتم صياغة بنود الأداة 

وقـد بنيـت الفقـرات بالاتجـاه     ، تم تصميم المقياس على أساس مقياس ليكرت خماسي الأبعاد
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أربـع درجـات،   : خمس درجات، موافق: موافق بشدة :الإيجابي وأعطيت الأوزان كما هو آتي

  .درجة واحدة: درجتين، معارض بشدة: ثلاثة درجات، معارض: محايد

  صدق أداة الدراسة

من خلال عرضها على مجموعة من المحكمـين مـن ذوي    الأداةتم التحقق من صدق 

بفقـرات الاسـتبانة بالحـذف     الـرأي  إبداءلب منهم حيث طُ، الاختصاص والخبرة في المجال

فقرات جديدة تكون مناسبة لموضوع الدراسة، وبناء على ملاحظات المحكمين  وإضافةوالتعديل 

مجالات رئيسة موزعة على  أربعبصورتها النهائية مكونة من  فأصبحتالدراسة  أداةتم تعديل 

  .ضريبيفقرات تمثل التحاسب ال 10، بالإضافة إلى فقرة 40

  ثبات أداة الدراسة

من أجل تحديد الاتساق )ألفامعادلة كرونباخ (الدراسة استخدمت  أداةقياس ثبات  أجلمن 

تتمتع بدرجة ثبات مناسـبة   الأداة أنوتشير هذه القيمة % 93.2الداخلي لفقرات الاستبانة فبلغت 

  مجال من مجالات الدراسةوالجدول التالي يبين معامل الثبات لكل  ،هذه الدراسة بأغراضوتفي 

  معامل الثبات لكل مجال من مجالات الدراسة) 4(جدول 

  معامل الثبات  المجال

التقدير الضريبي  مأموري إدراك
  العامة لمعايير التدقيق

61.5%  

التقدير الضريبي  مأموري إدراك
  لمعايير العمل الميداني

80.6%  

التقدير الضريبي  مأموري إدراك
  التقارير إعدادلمعايير 

83.7%  

التقدير الضريبي  مأموري إدراك
  الضريبية للأغراضلمعايير التدقيق 

86.1%  

  %80.1  التحاسب الضريبي
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  صدق الاتساق الداخلي

يقصد بالاتساق الداخلي مدى اتساق كل فقرة من فقرات الاستبيان مع المجال الذي تنتمي 
مجالات الدراسة مع الدرجة الكلية للاستبيان إليه الفقرة بالإضافة إلى مدى اتساق كل مجال من 

وقد قام الباحث بحساب الاتساق الداخلي وذلك بحساب معاملات الارتباط لكل فقرة مع الدرجـة  
الكلية للمجال وكذلك حساب معامل الارتباط بين كل مجال من المجالات مـع الدرجـة الكليـة    

كل مجال من المجالات الدراسـة مـع    ويوضح الجدول التالي الاتساق الداخلي بين. للمجالات
  :الدرجة الكلية للمجال

  مصفوفة الارتباط بين كل مجال من مجالات الدراسة والدرجة الكلية) 5(جدول 

  المجال  الرقم
المجال 
  الأول

المجال 
  الثاني

المجال 
  الثالث

المجال 
  الرابع

المجال 
  الكلي

المجال 
  الأول

 إدراك مأموري
التقدير الضريبي 

  التدقيقيير المع

معامل 
 الارتباط

1     

مستوى الدلالة 
 المحسوب

     

المجال 

  الثاني

 إدراك مأموري
التقدير الضريبي 

العمل يير المع
  الميداني

معامل 
 الارتباط

0.484** 1    

مستوى الدلالة 
 المحسوب

0.000     

المجال 
  الثالث

 إدراك مأموري
التقدير الضريبي 

 إعدادلمعايير 
  التقارير

معامل 
 الارتباط

0.500** 0.715** 1   

مستوى الدلالة 
 المحسوب

0.000 0.000    

المجال 
  الرابع

معايير التدقيق 
 للأغراض
  الضريبية

معامل 
 الارتباط

0.414** 0.633** 0.745** 1  

مستوى الدلالة 
 المحسوب

0.000 0.000 0.000   

  المجال الكلي  

معامل 
 الارتباط

0.679** 0.850** 0.901** 0.875** 1 

مستوى الدلالة 
 المحسوب

0.000 0.000 0.000 0.000  
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والدرجة  مصفوفة الارتباط بين كل مجال من مجالات الدراسة) 5(يوضح الجدول رقم 

) α ≥ 0.05(الكلية والذي يدل على أن معاملات الارتباط المبينة دالة عنـد مسـتوى معنويـة    

  .وضعت من أجلهوبذلك تعتبر المجالات صادقه لما 

  متغيرات الدراسة

  :تتكون متغيرات الدراسة من ثلاثة أنواع من المتغيرات

 .التحاسب الضريبي: المتغير التابع .1

) 2014حمـادة،  (وتتكون من أربع متغيرات قد وردت في دراسـة  : المتغيرات المستقلة .2

 :وهي

 .معايير التدقيق العامة  - أ

 .معايير التدقيق للعمل الميداني  - ب

 .التدقيق الخاصة بإعداد التقاريرمعايير   - ت

 .معايير التدقيق الخاصة بالتدقيق الضريبي  - ث

) 2014حمادة، (وتتكون من ست متغيرات، قد وردت في دراسة : المتغيرات الديموغرافية .3

 :وهي) 2014النجار، (ودراسة ) 2010الزعبي، (ودراسة 

 فاحص ضريبي. 2 مأمور تقدير. 1: ولها مستويان: الوظيفة  - أ

  .أنثى. 2 ذكر.1: وله مستويان الجنس،  - ب

  ماجستير فأعلى. 3 بكالوريوس. 2 دبلوم فأقل. 1: المؤهل العلمي، وله ثلاثة مستويات  - ت

. 3 سـنوات ) 15-6. (2سنوات فأقل  5. 1: عدد سنوات الخبرة، ولها ثلاثة مستويات  - ث

  .سنوات 15أكثر من 
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-5. (2 دورات 5أقل من . 1: عدد الدورات التأهيلية في التدقيق، ولها ثلاثة مستويات  -  ج

 .دورات 10أكثر من . 3 دورات) 10

  اقتصاد. 4 إدارة. 3 مالية. 2 محاسبة.1: التخصص، ولها أربعة مستويات  -  ح

  الدراسة إجراءات

  :قد تم تنفيذ الدراسة وفق الخطوات الآتية

في البداية تم جمع البيانات الثانوية من العديد من المصادر الثانويـة كالكتـب والمقـالات     .1

والتقارير والرسائل الجامعية وغيرها، وذلك من أجل وضع الإطار النظري لهذه الدراسة، 

 .والاستعانة بها في بناء أداتها وتوظيفها في الوصول الى نتائج الدراسة لاحقاً

 .تصميم الاستبانة وتحكيمها .2

والتأكد من صدقها وثباتها، تم توزيعهـا   ابعد أن تم الانتهاء من تصميم الاستبانة ومراجعته .3

على أفراد عينة الدراسة، وذلك من أجل الوصول إلى حجم معلومات كافية للإجابـة عـن   

 .أسئلة الدراسة والوصول الى الأهداف المحددة

بعد الانتهاء من الفترة الزمنية المتفق عليها اللازمة لتعبئة الاستبانة، يـتم القيـام بعمليـة     .4

 .ثم مراجعتها للتأكد من مدى صلاحيتها للتحليل، واستبعاد ما لم تصلح منهاجمعها، ومن 

إدخال البيانات التي يتم جمعها من خلال الاستبانة الى جهاز الحاسوب باسـتخدام الحزمـة    .5

، ومن ثم تصنيف البيانات من أجل تجهيزها لعملية )spss(الإحصائية للدراسات الاجتماعية 

 .التحليل

ل البيانات للحصول على معلومات عن متغيرات الدراسة التابعة والمستقلة، العمل على تحلي .6

والقيام بالتحليلات الإحصائية التي تجيب عن أسئلة الدراسة واختبار الفرضيات وذلك تحقيقاً 

 .لأهداف الدراسة
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مناقشة النتائج التي تم الحصول عليها من خلال تحليل البيانات، وذلك من أجـل توضـيح    .7

 .النتائج

  المعالجات الإحصائية المستخدمة في الدراسة

التي استخدمت في البحث لوصف عينة الدراسـة   الإحصائية الأساليبفيما يلي عدد من 

  :ووصف متغيراتها ووصف فرضياتها على النحو التالي

الوصفي من أجل وصف خصائص مفردات العينة واسـتخراج النسـب    الإحصاء أساليب .1

 .المئوية والتكرارات

وصـف اسـتجابة    أجلالوصفي كمقاييس النزعة المركزية والتشتت من  الإحصاء يبأسال .2

 .حسب الوسط الحسابي والانحراف المعياريبالعينة نحو متغيرات الدراسة  أفراد

الاستدلالي لاختبار فرضيات الدراسة، لاختبار تأثير المتغيرات المسـتقلة   الإحصاء أساليب .3

الحرجـة   tتحليل الانحدار الخطي البسيط لاحتساب قيم  في المتغيرات التابعة، تم استخدام

 Fومعامل ارتباط بيرسون، كما تم استخدام تحليل الانحدار الخطي المتعدد لاحتساب قـيم  

 .R2) التحديد(ومعامل التفسير 

 .للمجموعات المستقلة) ت(اختبار  .4
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  الفصل الرابع

  نتائج الدراسة
   



60 

  الفصل الرابع

  نتائج الدراسة

  مقدمة

عرضاً كاملاً ومفصلاً لنتائج الدراسة، وذلك للإجابة عن تسـاؤلات  فصل تضمن هذا ال
  :الدراسة والتحقق من صحة فرضياتها

  الدراسة نتائج تحليل أسئلة

قياس مدى إدراك مأموري التقدير في الدوائر الضريبية لأهمية  إلىتهدف هذه الدراسة 
تم الرجوع تحقيق ذلك  أجلمن  ى التحاسب الضريبي،الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثرها عل

اسـتخدم  ومن ثـم  ) 2010(ودراسة الزعبي) 2014(ودراسة حمادة ) 2014(إلى دراسة النجار
فقـرات للمتغيـر    10موزعة على أربعة متغيرات مستقلة وفقرة  40الباحث استبانة مؤلفة من 

من مأموري التقدير وفاحصي 109تم توزيعها على عينة مؤلفة من ) التحاسب الضريبي(التابع 
تفسير النتـائج اسـتخدم    أجل، من الدوائر الضريبية في محافظات الضفة الغربيةفي الضريبة 

  :الباحث المتوسطات الحسابية على النحو التالي

  درجة قليلة 2.5من  أقل

  درجة متوسطة 2.5-3.5

  درجة كبيرة 3.5من  أكبر

  الدراسةسؤال عرضا لنتائج  فيما يلي

مدى إدراك مأموري التقدير الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسـطينية لأهميـة الالتـزام    ما 

  بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب الضريبي؟

عن هذا السؤال تم اسـتخراج المتوسـطات الحسـابية والانحرافـات      الإجابة أجلمن 
  :وفيما يلي بيان ذلكوالدرجة الكلية  الأداةفقرة من فقرات لكل  والدرجة المعيارية
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لمدى إدراك مأموري التقدير الضريبي المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ) 6(جدول 
في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثرها على التحاسب 

  الضريبي

رقم 

  الفقرة
  الفقرات

المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري
  الدرجة

  التقدير الضريبي لمعايير التدقيق العامة مأموري إدراك: أولاً

1  
يعتبر المؤهل الجامعي في مجال المحاسـبة والتـدقيق   

  عاملا مهما في تحسين التحاسب الضريبي
  كبيرة 0.68066 4.3945

2  
والتكاليف  والإحصاء الإدارةالكافي بعلوم  الإلماميوفر 

وسيلة مساعدة في التعـرف علـى طـرق التحاسـب     
  الضريبي

 كبيرة 0.62129 4.1743

3  
ما يصدر من دوريـات   آخريساعد الاطلاع المستمر على 

ونشرات ومجلات وتشريعات ذات العلاقة بمجال العمل في 
  التعرف على طرق التحاسب الضريبي

 كبيرة 0.71937 4.1009

4  
مجال الفحص الضريبي يشكل توفر دورات مكثفة في 

عاملا مساعدا في مجال تحسـين عمليـات التحاسـب    
  الضريبي

 كبيرة 0.72126 4.2844

5  
 في التعرف على طـرق  فاعلاً أمراًتعد سنوات الخبرة 

  التحاسب الضريبي وأساليب
 كبيرة 0.73757 4.3486

6  
 أصحابالتقدير الضريبي لضغوطات  يتعرض مأمور

  المصالح يؤثر على التحاسب الضريبي
 متوسطة 0.93775 3.4495

7  
التقدير الضريبي لعلاقاتـه الاجتماعيـة    يتحيز مأمور

  يؤثر على فعالية التحاسب الضريبي
 كبيرة 1.04112 3.5413

8  
التقدير الضريبي بتطوير مجال خبرتـه   ييقوم مأمور

لتحسين التحاسـب   والأخطاءالمهنية في اكتشاف الغش 
  الضريبي

 كبيرة 0.52186 4.0734

9  
شـكوك   أية إزالةالتقدير الضريبي بطرق  ييلم مأمور

  الممكنة الإجاباتومحاولة الحصول على كل 
 كبيرة 0.72934 3.8807

10  
بالقانون الضريبي وتعديلاته في تحسـين   الإلماميساعد 

 التحاسب الضريبي والحد من المنازعات الضريبية
 كبيرة 0.69865 4.2202

 كبيرة 0.35683 4.0468 الدرجة الكلية  
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رقم 

  الفقرة
  الفقرات

المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري
  الدرجة

  التقدير الضريبي لمعايير العمل الميداني مأموري إدراك: ثانيا

1  
التقـدير   ييعد التخطيط الشامل والمنظم من قبل مأمور

الضريبي لطبيعة ونطاق وزمن الفحص الضريبي ميزة 
  فعالة في تحسين التحاسب الضريبي

 كبيرة 0.54339 4.1009

2  
 أعمـال التقدير الضريبي لطبيعـة   ييساعد فهم مأمور

  الشركة على تعزيز التحاسب الضريبي
 كبيرة 0.57543 4.3211

3  
التقدير الضريبي اهتماما أكبر لعناصـر   ييولي مأمور

  النسبية الأهميةالقوائم المالية ذات 
 كبيرة 0.7107 4.0642

4  
المقارنـات   بـإجراء التقدير الضـريبي   ييقوم مأمور

  اللازمة للمعلومات المالية للشركة
 كبيرة 0.71985 3.9817

5  
التقدير الضريبي على قوائم الشـركة   ياطلاع مأمور

عن الفترات السابقة يساعد في تشـخيص الحسـابات   
  الضريبية وسلامتها

 كبيرة 0.62592 4.2477

6  
التقدير الضريبي معرفة بنظـام الرقابـة    يلدى مأمور

  الداخلية بالشركة
 كبيرة 0.92176 3.6789

7  
التقدير الضريبي معرفة بنظام المراقبـة   مأموريلدى 

  الداخلية بالشركة
 كبيرة 0.76337 3.8624

8  
 وأساليب أدواتالتقدير الضريبي باستخدام  ييلم مأمور

  التدقيق التحليلية
 كبيرة 0.81054 3.8073

9  
تدعيم نتيجـة   أساليبالتقدير الضريبي  ييدرك مأمور

الفحص الضريبي بأدلة ومسـتندات تثبـت العمليـات    
  المختلفة المحققة للدخل

 كبيرة 0.7698 4

التقدير الضريبي خبرة كافيـة فـي عمليـة     مأموريلدى   10
 التشكيك إلىما توفر لديه ما يدفعه  إذاالفحص الضريبي 

 كبيرة 0.58553 4.1651

 كبيرة 0.42939 4.0229  الدرجة الكلية  

  التقارير إعدادالتقدير الضريبي لمعايير  مأموري إدراك: ثالثا

1  
التقدير الضريبي مدى انسجام القـوائم   ييدرك مأمور

المالية مع المبادئ المحاسبية المقبولة والمتعارف عليها 
  في التقرير النهائي للتدقيق

 كبيرة 0.73283 4
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رقم 

  الفقرة
  الفقرات

المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري
  الدرجة

2  
المـدقق فـي    إشارةالتقدير الضريبي  مأمورييدرك 

قيام الشركة بمسك الدفاتر الملزمـة   إلىتقريره النهائي 
  بمسكها

 كبيرة 0.65962 4.0092

3  
مدى الثبات فـي تطبيـق    إلىالتقدير  ييتعرف مأمور

المبادئ المحاسبية من قبل الشركة كما ورد في التقرير 
  المالي المدقق

 كبيرة 0.63856 3.8519

4  
من  الإفصاحمدى  أهميةيدرك مأمور التقدير الضريبي 

  قبل المدقق في عرض القوائم المالية
 كبيرة 0.63802 4.0183

5  
المـدقق   إرفـاق  أهميةيدرك مأمور التقدير الضريبي 

العمل ضمن تقريـره النهـائي لكشـف     أوراقجميع 
  محاولات التهريب الضريبي

 كبيرة 0.78715 3.9725

6  
 إلـى التقدير الضـريبي فـي تقريـره     ييشير مأمور

قبـول   أوتعـديل   أورفـض   إلىالتي دفعته  الأسباب
  المقدم من المكلف الإقرار

 كبيرة 0.76237 4.0459

7  
 إشـارة يتضمن التقرير النهائي للفحـص الضـريبي   

  مدى الانسجام مع مواد القانون الضريبي إلىواضحة 
 كبيرة 0.69389 4

8  
المدقق  إرفاقالتقدير الضريبي ضرورة  ييتفهم مأمور

العمل التي توثق عمليـة الفحـص الضـريبي     أوراق
  بتقرير الفحص النهائي

 كبيرة 0.76237 4.0459

9  
كافي بفحص مواطن الشـك   إلمامالتقدير  يلدى مأمور

  تقرير مفصل وإصداروالتحريف والفجوات 
 كبيرة 0.85123 3.9174

10  
التقدير مدى توفر تقرير يوضح جميع  ييفحص مأمور

  مراحل التدقيق المختلفة ونتائجها
 كبيرة 0.83349 3.8349

11  
التقدير ماهية معـايير انتقـاء ملفـات     ييدرك مأمور

 المكلفين الخاضعين للتدقيق الضريبي
 كبيرة 0.7753 3.9725

 كبيرة 0.45741 3.97  الدرجة الكلية  

  الضريبية للأغراضمعايير التدقيق : رابعا

1  
للقيام  اللازمةوالوسائل  الأدواتالضريبية  الإدارةتوفر 

  بعملية التدقيق الضريبي بجميع مراحله
 كبيرة 0.97523 3.7798
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رقم 

  الفقرة
  الفقرات

المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري
  الدرجة

2  
يمكن قياس فعالية عمل التدقيق الضريبي بما توصـل  

  من نتائج حالية ومستقبلية إليه
 كبيرة 0.81128 3.9083

3  
التقدير خبرة كافية بعمل فحص تحليلـي   يلدى مأمور

  للمعلومات المتوفرة في القوائم المالية
 كبيرة 0.78629 3.9541

4  
يوجد التزام تام بقواعد السلوك المهني عند القيام بعمل 

مستوى مـن   إلىالتدقيق الضريبي بقصد الوصول بها 
  الفعالية

 كبيرة 0.79744 3.8899

5  
توجد صلاحيات كافية للتحقيق في الملفات والسـجلات  

المعلومات التي بحوزة  إلىالمكلفين بالضريبة للوصول 
  دافعي الضرائب

 كبيرة 0.82591 3.945

6  
التقدير معلومات كافيـة عـن مخـاطر     يلدى مأمور

 للأغـراض التدقيق المختلفة التي ترافق عملية التدقيق 
  الضريبية

 كبيرة 0.71725 3.7982

7  
التقدير العوامل التي تؤثر على قـرار   ييدرك مأمور

  النسبية لمصادر الدخل الأهميةالمدقق بتقدير 
 كبيرة 0.68216 3.9174

8  
ودورة المصروفات الـواردة   الإيراداتيتم تدقيق دورة 

  في القوائم المالية وفق تسلسلها
 كبيرة 0.86647 3.9083

9  

يوضـح نقـاط    أنيمكن لبرنامج التـدقيق الضـريبي   
 الأخطـاء اكتشـاف   إلىالتشريع الضريبي التي تؤدي 

تحقيـق   إلـى الدخل الحقيقي الذي يؤدي  إلىللوصول 
 مردود

 كبيرة 0.86145 3.789

 كبيرة 0.45741 3.97  الدرجة الكلية  

  درجـة إدراك مـأموري التقـدير الضـريبي فـي       أن) 6(يتضح من نتائج جـدول  

الدوائر الضريبية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثرها على التحاسب الضريبي كانـت  

كبيرة على معظم فقرات الدراسة، وكانت كبيرة أيضاً بشكل عام على كل مجال مـن مجـالات   

  .اسةالدر
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  الدراسة نتائج تحليل فرضيات

  الفرضيات المتعلقة بمأمور التقدير الضريبي: أولاً

لمدى ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : الفرضية الرئيسة الأولى

الدوليـة  إدراك مأمور التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق 

  .على التحاسب الضريبي

من أجل فحص هذه الفرضية تمت تجزئتها إلى الفرضيات الفرعية التالية والتي استخدم 
  :فيها تحليل الانحدار الخطي المتعدد والبسيط

لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالـة   عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : أولاً

الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب  التقدير في الدوائر الضريبية

 .الضريبي

لفحـص   أولاًاختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي المتعـدد   أجلمن 
) 9-7(ونتائج الجـداول  متغير عناصر معايير التدقيق الدولية والتحاسب الضريبي العلاقة بين 
  :توضح ذلك

عناصـر الالتـزام بمعـايير التـدقيق الدوليـة      تبار الانحدار المتعدد بين متغير اخ) 7(جدول 
  والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.43967 0.603  0.364  
عناصر معايير التـدقيق الدوليـة   الانحدار المتعدد بين  نتائج تحليل التباين لتحليل) 8(جدول 

  الضريبيوالتحاسب 

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  6.957 4 1.739( الانحدار

 Residual(  12.179 63 0.193(البواقي   0000. 8.997

   67 19.135  المجموع
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التـدقيق الدوليـة والتحاسـب     عناصر معـايير نتائج تحليل الانحدار المتعدد بين ) 9(جدول 
 الضريبي

مستوى 

الدلالة 

  المحسوب

t -قيمة   

القيمة 

المعيارية 

  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 

  النموذج  معادلة خط الانحدار

 بيتا
  β  الخطأ المعياري

 )constant(الثابت  0.652 0.660 0.987 0.327

0.164 1.409 0.171 0.189 0.266 
 الضريبي التقدير مأمور إدراك

 العامة التدقيق لمعايير

0.780 0.281 0.044 0.184 0.052 
 الضريبي التقدير مأمور إدراك

 الميداني العمل ييرالمع

0.771 0.293 0.052 0.202 0.059 
 الضريبي التقدير مأمور إدراك

 التقارير إعداد لمعايير

0.014 2.537 0.425 0.165 0.418 
 للأغراض التدقيق معايير

 الضريبية

عناصر معايير التـدقيق الدوليـة   بين  ارتباط طرديوجود ) 7(يتضح من الجدول رقم
وبلغت قيمة معامـل التحديـد   ) 0.603(والتحاسب الضريبي حيث بلغت قيمة معامل الارتباط 

 من التغيرات التي تحصل فـي التحاسـب الضـريبي   %) 36.4(والتي تشير إلى أن ) 0.364(
إلى وجـود علاقـة ذات   ) 8(كما تشير نتائج جدول رقم. معايير التدقيق الدولية تفسرها عناصر

وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة  )0.000(دلالة إحصائية حيث بلغ مستوى الدلالة الإحصائية 
لذا نرفض الفرضية الصفرية مما يشير إلى أنه عنـد مسـتوى   ) α ≥ 0.05(المحدد بالفرضية 

د دليل كاف على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين عناصر معـايير  يوج) α ≥ 0.05(دلالة
  .التدقيق الدولية والتحاسب الضريبي

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين معايير التدقيق ) 9(وبالنظر إلى جدول رقم 
للأغراض الضريبية والتحاسب الضريبي، حيث نجد أن مستوى الدلالة المحسوب علـى هـذا   

غير أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية في حين نجد أن مستوى الدلالة المحسوب على المت
 التقدير مأمور إدراك التدقيق العامة، ومتغير لمعايير الضريبي التقدير مأمور كل من متغير إدراك
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 التقـارير  إعداد لمعايير الضريبي التقدير مأمور ومتغير إدراك ،الميداني العمل ييرالمع الضريبي

أعلى من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية الصفرية مما يدل على عدم وجود علاقة ذات دلالـة  
إذا تم النظر إلى قيم بيتـا  . معنوية بين هذه المتغيرات المستقلة وبين متغير التحاسب الضريبي

الخاص  تدقيقال معاييرالمعيارية نجد أن أكثر العوامل تأثيراً على التحاسب الضريبي هو متغير 
 التقدير مأمور بالتدقيق الضريبي لان قيمة بيتا المعيارية لهذا العامل أكبر قيمة يليه عامل إدراك

العامة بالرغم من عدم وجود تأثير ذو دلالة معنوية لهذا المجال علـى   التدقيق لمعايير الضريبي
  .التحاسب الضريبي

لمـدى إدراك مـأمور    )α ≥ 0.05( مستوى دلالـة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : ثانياً

التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامـة علـى   

  .التحاسب الضريبي

لفحـص   البسـيط أولاً اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي  أجلمن 

ونتـائج الجـداول    بمعايير التدقيق الدولية العامة والتحاسب الضريبيمتغير الالتزام العلاقة بين 

  :توضح ذلك) 10-12(

الالتـزام بمعـايير التـدقيق الدوليـة العامـة       بين متغير البسيطاختبار الانحدار ) 10(جدول 
  والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   R معامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.48902 0.419  0.175  
التـدقيق   الالتزام بمعـايير  بين متغير البسيط الانحدار نتائج تحليل التباين لتحليل) 11( جدول

  الدولية العامة والتحاسب الضريبي

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  3.352 1 3.352(الانحدار

 Residual(  15.783 66 0.239(البواقي   0000. 14.018

   67 19.135  المجموع
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التدقيق الدولية العامة والتحاسـب   الالتزام بمعايير بين متغير البسيطنتائج تحليل ) 12(جدول 
 الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t - قيمة   

القيمة المعيارية 
  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 
  النموذج  الانحدارمعادلة خط 

  β  الخطأ المعياري بيتا

 )constant(الثابت  1.154 0.700  1.650 0.104

0.000 3.744 0.419 0.174 0.653 
الالتزام بمعايير 

 التدقيق الدولية العامة

الالتزام بمعايير التـدقيق  بين متغير  ارتباط طرديوجود ) 10( يتضح من الجدول رقم

وبلغـت قيمـة   ) 0.419(حيث بلغت قيمة معامل الارتبـاط   والتحاسب الضريبيالدولية العامة 

من التغيرات التي تحصل في التحاسب %) 17.5(والتي تشير إلى أن ) 0.175(معامل التحديد 

  .الضريبي بين موظفي دوائر ضريبة الدخل يفسرها الالتزام بمعايير التدقيق العامة

وجود علاقة ذات دلالة إحصائية حيث بلغ مستوى إلى ) 11( كما تشير نتائج جدول رقم

) α ≥ 0.05(وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية  )0.000(الدلالة الإحصائية 

يوجد دليل كاف ) α ≥ 0.05(لذا نرفض الفرضية الصفرية مما يشير إلى أنه عند مستوى دلالة 

وبـين   لالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامـة على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين متغير ا

  .التحاسب الضريبي

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصـائية بـين متغيـر    ) 12(وبالنظر إلى جدول رقم 

الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامة والتحاسب الضريبي، حيـث نجـد أن مسـتوى الدلالـة     

  .الدلالة المحدد بالفرضيةالمحسوب على هذا المتغير أقل من مستوى 

لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05( مستوى دلالـة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : ثالثا

التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني 

  .على التحاسب الضريبي
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لفحـص   البسـيط أولاً اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي  أجلمن 

ونتـائج   متغير الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضـريبي العلاقة بين 

  :توضح ذلك) 15-13(الجداول 

ولية للعمل الميـداني  الالتزام بمتغير التدقيق الد بين متغير البسيطاختبار الانحدار ) 13(جدول 
  والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.4764 0.466  0.271  
الالتزام بمعـايير التـدقيق   بين متغير  البسيط الانحدار نتائج تحليل التباين لتحليل) 14(جدول 

  الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  4.156 1 4.156(الانحدار

 Residual(  14.979 66 0.227(البواقي   0000. 18.313

   67 19.135  المجموع

الميـداني  الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمـل  بين متغير  البسيطنتائج تحليل ) 15(جدول 
 والتحاسب الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t - قيمة   

القيمة المعيارية 
  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 
  النموذج  معادلة خط الانحدار

  β  الخطأ المعياري بيتا
 )constant(الثابت  1.559 0.519  3.005 0.004

0.000 4.279 0.466 0.128 0.547 
التدقيق الالتزام بمعايير 

 الدولية للعمل الميداني

الالتزام بمعايير التـدقيق  بين متغير  ارتباط طرديوجود ) 13( يتضح من الجدول رقم

وبلغـت  ) 0.466(حيث بلغت قيمة معامل الارتباط  الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي

التـي تحصـل فـي    من التغيرات %) 27.1(والتي تشير إلى أن ) 0.271(قيمة معامل التحديد 

كما تشير نتائج جدول . التحاسب الضريبي يفسرها الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني
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 )0.000(إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية حيث بلغ مستوى الدلالة الإحصـائية  ) 14(رقم

فرضية الصفرية لذا نرفض ال) α ≥ 0.05(وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية

يوجد دليل كاف على وجود علاقة ذات دلالة ) α ≥ 0.05(مما يشير إلى أنه عند مستوى دلالة 

  .إحصائية بين الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بـين الالتـزام   ) 15(وبالنظر إلى جدول رقم 

بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي، حيـث نجـد أن مسـتوى الدلالـة     

  .المحسوب على هذا المتغير أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية

لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05( مستوى دلالـة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : رابعاً

الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقدير في الدوائر الضريبية 

  .التقارير على التحاسب الضريبي

لفحـص   ولاًالبسـيط أ من أجل اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي 

 ضـريبي متغير الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الالعلاقة بين 

  :توضح ذلك) 18-16(ونتائج الجداول 

الالتزام بمتغير التدقيق الدولية الخاصة بإعـداد   بين متغير البسيطاختبار الانحدار ) 16(جدول 
  التقارير والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.46491 0.504  0.254  

الالتزام بمعـايير التـدقيق   بين متغير  البسيط الانحدار لتحليلنتائج تحليل التباين ) 17(جدول 
  الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الضريبي

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  4.870 1 4.870(الانحدار

 Residual(  14.265 66 0.216(البواقي   0000. 22.531

   67 19.135  المجموع
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الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصـة بإعـداد   بين متغير  البسيطنتائج تحليل ) 18(جدول 
 التقارير والتحاسب الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t - قيمة   

القيمة المعيارية 
  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 

  النموذج  الانحدارمعادلة خط 

  β  الخطأ المعياري بيتا

 )constant(الثابت  1.497 0.481  3.112 0030.

.0000  4.747 0.504 0.121 0.573 

بمعايير  الالتزام
التدقيق الدولية الخاصة 

 بإعداد التقارير

الالتزام بمعايير التـدقيق  بين متغير  ارتباط طرديوجود ) 16( يتضح من الجدول رقم

) 0.504(حيث بلغت قيمة معامل الارتباط  الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الضريبي

من التغيرات التي تحصـل  %) 25.4(والتي تشير إلى أن ) 0.254(وبلغت قيمة معامل التحديد 

  .في التحاسب الضريبي يفسرها الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير

إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية حيث بلغ مستوى ) 17( ر نتائج جدول رقمكما تشي

لذا ) α ≥ 0.05(وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية 0.000الدلالة الإحصائية 

يوجد دليـل كـاف   ) α ≥ 0.05(نرفض الفرضية الصفرية مما يشير إلى أنه عند مستوى دلالة 

دلالة إحصائية بين الالتزام بمعايير التدقيق الدوليـة الخاصـة بإعـداد    على وجود علاقة ذات 

  .التقارير والتحاسب الضريبي

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصـائية بـين الالتـزام    ) 18(بالنظر إلى جدول رقم 

بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الضريبي، حيـث نجـد أن مسـتوى    

  .المحسوب على هذا المتغير أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية الدلالة

لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05( مستوى دلالة عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : خامساً

التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التـدقيق الخاصـة بالتـدقيق    

  .بيالضريبي على التحاسب الضري
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لفحـص   البسـيط أولاً من أجل اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي 

متغير الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصـة بالتـدقيق الضـريبي والتحاسـب     العلاقة بين 

  :توضح ذلك) 21-19(ونتائج الجداول  الضريبي

الالتزام بمتغير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق  بين متغير البسيطاختبار الانحدار ) 19(جدول 
  الضريبي والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.44001 0.576  0.332  
الالتزام بمعـايير التـدقيق   بين متغير  البسيط الانحدار نتائج تحليل التباين لتحليل) 20(جدول 

  الضريبي والتحاسب الضريبيالدولية الخاصة بالتدقيق 

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  6.357 1 6.357(الانحدار

 Residual(  12.778 66 0.194(البواقي   0000. 32.834

   67 19.135  المجموع

الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بالتـدقيق  بين متغير  البسيطنتائج تحليل ) 21(جدول 
 الضريبي والتحاسب الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t -قيمة    

القيمة المعيارية 
  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 

  النموذج  معادلة خط الانحدار

  β  الخطأ المعياري بيتا

 )constant(الثابت  1.591 0.383  4.151 0000.

.0000  5.730 0.576 0.099 0.566 

الالتزام بمعايير التدقيق 
الدولية الخاصة 
 بالتدقيق الضريبي

الالتزام بمعايير التـدقيق  بين متغير  ارتباط طرديوجود ) 19( يتضح من الجدول رقم

حيث بلغـت قيمـة معامـل الارتبـاط      الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي والتحاسب الضريبي

من التغيرات التي %) 33.2(والتي تشير إلى أن ) 0.332(وبلغت قيمة معامل التحديد ) 0.576(
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تحصل في التحاسب الضريبي يفسرها الالتزام بمعايير التـدقيق الدوليـة الخاصـة بالتـدقيق     

إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية حيـث بلـغ   ) 20(كما تشير نتائج جدول رقم . الضريبي

 0.05(وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية  )0.000(الإحصائية  مستوى الدلالة

≤ α ( لذا نرفض الفرضية الصفرية مما يشير إلى أنه عند مستوى دلالة)0.05 ≤ α ( يوجد دليل

كاف على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق 

  .والتحاسب الضريبيالضريبي 

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصـائية بـين الالتـزام    ) 21(بالنظر إلى جدول رقم 

والتحاسب الضريبي، حيث نجد أن مسـتوى   بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي

  .الدلالة المحسوب على هذا المتغير أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية

  الفرضيات المتعلقة بالفاحص الضريبي: ثانيا

لمدى ) α ≥ 0.05( مستوى دلالة عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : الفرضية الرئيسة الثانية

إدراك الفاحص الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتـزام بمعـايير التـدقيق    

  .الدولية على التحاسب الضريبي

تمت تجزئتها إلى الفرضيات الفرعية التالية والتي استخدم من أجل فحص هذه الفرضية 

  :فيها تحليل الانحدار الخطي المتعدد والبسيط

لمـدى إدراك الفـاحص   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : أولاً

علـى   الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعـايير التـدقيق الدوليـة   

  .التحاسب الضريبي

لفحـص   أولاًمن أجل اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي المتعـدد  

) 24-22(ونتـائج الجـداول   عناصر معايير التدقيق الدولية والتحاسب الضـريبي  العلاقة بين 

  :توضح ذلك
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الدوليـة والتحاسـب   عناصر معايير التـدقيق  اختبار الانحدار المتعدد بين متغير ) 22(جدول 
  الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.37929 0.712  0.507  
عناصر معايير التـدقيق الدوليـة   الانحدار المتعدد بين  نتائج تحليل التباين لتحليل) 23(جدول 

  والتحاسب الضريبي

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  5.336 4 1.334(الانحدار

 Residual(  5.179 36 0.144(البواقي   0000. 9.273

   40 10.515  المجموع

عناصر معايير التـدقيق الدوليـة والتحاسـب    نتائج تحليل الانحدار المتعدد بين ) 24(جدول 
 الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t - قيمة   

القيمة 

المعيارية 

  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 
  النموذج معادلة خط الانحدار

  β  الخطأ المعياري بيتا

 )constant(الثابت  0.276- 0.751  0.367- 0.715

0.246 1.180 0.164 0.193 0.227 
 الضريبي الفاحص إدراك

 العامة التدقيق لمعايير

0.092 1.732 0.301 0.230 0.398 
 الضريبي الفاحص إدراك

 الميداني العمل ييرالمع

0.756 0.314 0.062 0.232 0.073 
 الضريبي الفاحص إدراك

 التقارير إعداد لمعايير

0.043 2.098 0.348 0.144 0.301 
 للأغراض التدقيق معايير

 الضريبية

الدوليـة  عناصر معايير التدقيق بين  ارتباط طرديوجود ) 22( يتضح من الجدول رقم

وبلغت قيمة معامـل التحديـد   ) 0.712(والتحاسب الضريبي حيث بلغت قيمة معامل الارتباط 
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 من التغيرات التي تحصل فـي التحاسـب الضـريبي   %) 50.7(والتي تشير إلى أن ) 0.507(

إلى وجود علاقة ذات ) 23(كما تشير نتائج جدول رقم . تفسرها عناصر معايير التدقيق الدولية

وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة  )0.000(إحصائية حيث بلغ مستوى الدلالة الإحصائية دلالة 

لذا نرفض الفرضية الصفرية مما يشير إلى أنه عنـد مسـتوى   ) α ≥ 0.05(المحدد بالفرضية 

يوجد دليل كاف على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين عناصر معـايير  ) α ≥ 0.05(دلالة 

  .والتحاسب الضريبي التدقيق الدولية

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصـائية بـين معـايير    ) 24(وبالنظر إلى جدول رقم 
التدقيق للأغراض الضريبية، حيث نجد أن مستوى الدلالة المحسوب على هذا المتغير أقل مـن  
 مستوى الدلالة المحدد بالفرضية في حين نجد أن مستوى الدلالة المحسوب على كل من متغيـر 

 ييرالمع الضريبي الفاحص إدراك التدقيق الدولية العامة، ومتغير لمعايير الضريبي الفاحص إدراك

أعلى من مستوى الدلالة  التقارير إعداد لمعايير الضريبي الفاحص ومتغير إدراك ،الميداني العمل
المتغيرات المحدد بالفرضية الصفرية مما يدل على عدم وجود علاقة ذات دلالة معنوية بين هذه 

  .وبين متغير التحاسب الضريبي

وإذا نظرنا إلى قيم بيتا المعيارية نجد أن أكثر العوامل تأثيراً على التحاسب الضـريبي  
لان قيمة بيتا المعيارية لهذا العامل أكبر قيمة يليه  الضريبية للأغراض التدقيق معاييرهو متغير 

عمل الميداني بالرغم من عدم وجود تـأثير ذو  لل التدقيق لمعايير الضريبي الفاحص عامل إدراك
  .دلالة معنوية لهذا المجال على التحاسب الضريبي

لمـدى إدراك الفـاحص   ) α ≥ 0.05( مستوى دلالة عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : ثانياً

لى الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامة ع

  .التحاسب الضريبي

لفحـص   البسـيط أولاً من أجل اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي 
ونتـائج الجـداول    متغير الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامة والتحاسب الضريبيالعلاقة بين 

  :توضح ذلك) 25-27(



76 

الالتـزام بمعـايير التـدقيق الدوليـة العامـة       بين متغير البسيطاختبار الانحدار ) 25(جدول 
  والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.4605 0.462  0.213  
التـدقيق   الالتزام بمعـايير  بين متغير البسيط الانحدار نتائج تحليل التباين لتحليل) 26(جدول 

  الدولية العامة والتحاسب الضريبي

  التباينمصدر 
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  2.245 1 2.245(الانحدار

 Residual(  8.270 39 0.212(البواقي   0.002 10.586

   40 10.515  المجموع

الدولية العامة والتحاسـب  التدقيق  الالتزام بمعايير بين متغير البسيطنتائج تحليل ) 27(جدول 
 الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t - قيمة   

القيمة المعيارية 
  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 
 النموذج  معادلة خط الانحدار

 β  الخطأ المعياري بيتا

 )constant(الثابت  1.085 0.818  1.327 0.192

0.002 3.254 0.462 0.197 0.642 
بمعايير الالتزام 

  التدقيق الدولية العامة

الالتزام بمعايير التـدقيق  بين متغير  ارتباط طرديوجود ) 25( يتضح من الجدول رقم

وبلغـت قيمـة   ) 0.462(حيث بلغت قيمة معامل الارتبـاط   الدولية العامة والتحاسب الضريبي

تحصل في التحاسب من التغيرات التي %) 21.3(والتي تشير إلى إن ) 0.213(معامل التحديد 

  .الضريبي بين موظفي الدوائر الضريبية يفسرها الالتزام بمعايير التدقيق العامة

إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية حيث بلغ مستوى ) 26(كما تشير نتائج جدول رقم 

) α ≥ 0.05(وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية  )0.000(الدلالة الإحصائية 

يوجد دليل كاف ) α ≥ 0.05(نرفض الفرضية الصفرية مما يشير إلى أنه عند مستوى دلالة  لذا
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على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين متغير الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامـة وبـين   

  .التحاسب الضريبي

متغيـر  نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصـائية بـين   ) 27(وبالنظر إلى جدول رقم 

الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامة والتحاسب الضريبي، حيـث نجـد أن مسـتوى الدلالـة     

  .المحسوب على هذا المتغير أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية

لمـدى إدراك الفـاحص   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : ثالثاً

يبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التـدقيق الدوليـة للعمـل    الضريبي في الدوائر الضر

  .الميداني على التحاسب الضريبي

لفحـص   البسـيط أولاً من أجل اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي 

ج ونتـائ  متغير الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضـريبي العلاقة بين 

  :توضح ذلك) 30-28(الجداول 

الالتزام بمتغير التدقيق الدولية للعمل الميـداني   بين متغير البسيطاختبار الانحدار ) 28(جدول 
  والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.4099 0.614  0.377  

الالتزام بمعـايير التـدقيق   بين متغير  البسيط الانحدار نتائج تحليل التباين لتحليل) 29(جدول 
  الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  3.962 1 3.962(الانحدار

 Residual(  6.553 39 0.168(البواقي   0000. 23.582

   40 10.515  المجموع
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الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمـل الميـداني   بين متغير  البسيطنتائج تحليل ) 30(جدول 
 والتحاسب الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t - قيمة   

القيمة المعيارية 

  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 

  النموذج  معادلة خط الانحدار
  β  الخطأ المعياري بيتا

 )constant(الثابت  0.482 0.673  0.716 0.478

0.000 4.856 0.614 0.167 0.812 
الالتزام بمعايير التدقيق 
 الدولية للعمل الميداني

الالتزام بمعايير التـدقيق  بين متغير  ارتباط طرديوجود ) 28( يتضح من الجدول رقم
وبلغـت  ) 0.614(معامل الارتباط حيث بلغت قيمة  الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي

من التغيـرات التـي تحصـل فـي     %) 37.7(والتي تشير إلى أن  0.377قيمة معامل التحديد 
كما تشير نتائج جدول . التحاسب الضريبي يفسرها الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني

 )0.000(الدلالة الإحصـائية  إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية حيث بلغ مستوى ) 29( رقم
لذا نرفض الفرضية الصفرية ) α ≥ 0.05(وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية 

يوجد دليل كاف على وجود علاقة ذات دلالة ) α ≥ 0.05(مما يشير إلى أنه عند مستوى دلالة 
  .لتحاسب الضريبيإحصائية بين الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني وا

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بـين الالتـزام   ) 30(وبالنظر إلى جدول رقم 
بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي، حيـث نجـد أن مسـتوى الدلالـة     

  .المحسوب على هذا المتغير أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية

لمـدى إدراك الفـاحص   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  ذوأثر وجد يلا : رابعاً

الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدوليـة الخاصـة   

  .بإعداد التقارير على التحاسب الضريبي

لفحـص   البسـيط أولاً من أجل اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي 
 متغير الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الضـريبي العلاقة بين 

  :توضح ذلك) 33-31(ونتائج الجداول 
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الالتزام بمتغير التدقيق الدولية الخاصة بإعـداد   بين متغير البسيطاختبار الانحدار ) 31(جدول 
  التقارير والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  اريالخطأ المعي
2  

0.41842 0.592  0.351  
الالتزام بمعـايير التـدقيق   بين متغير  البسيط الانحدار نتائج تحليل التباين لتحليل) 32(جدول 

  الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الضريبي

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  3.687 1 3.687(الانحدار

 Residual(  6.828 39 0.175(البواقي   0000. 21.061

   40 10.515  المجموع

الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصـة بإعـداد   بين متغير  البسيطنتائج تحليل ) 33(جدول 
 التقارير والتحاسب الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t -قيمة    

القيمة المعيارية 

  للمعاملات

القيمة المعيارية لمعاملات 

  النموذج  معادلة خط الانحدار
  β  الخطأ المعياري بيتا

 )constant(الثابت  0.983 0.604  1.628 0.112

0.000 4.589 0.592 0.151 0.691 

الالتزام بمعايير التدقيق 
الدولية الخاصة بإعداد 

 التقارير

الالتزام بمعايير التـدقيق  بين متغير  ارتباط طرديوجود ) 31( يتضح من الجدول رقم

) 0.592(حيث بلغت قيمة معامل الارتباط  بإعداد التقارير والتحاسب الضريبي الدولية الخاصة

من التغيرات التي تحصـل  %) 35.1(والتي تشير إلى أن ) 0.351(وبلغت قيمة معامل التحديد 

  .التحاسب الضريبي يفسرها الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقاريرفي 

إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية حيث بلغ مستوى ) 32( كما تشير نتائج جدول رقم

) α ≥ 0.05(وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية  )0.000(الدلالة الإحصائية 
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يوجد دليل كاف ) α ≥ 0.05(ية الصفرية مما يشير إلى أنه عند مستوى دلالةلذا نرفض الفرض

على وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين الالتزام بمعايير التدقيق الدوليـة الخاصـة بإعـداد    

  .التقارير والتحاسب الضريبي

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بـين الالتـزام   ) 33(وبالنظر إلى جدول رقم 

بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الضريبي، حيـث نجـد أن مسـتوى    

  .الدلالة المحسوب على هذا المتغير أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية

لمدى إدراك الفـاحص   )α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : خامساً

ريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدوليـة الخاصـة   الضريبي في الدوائر الض

  .بالتدقيق الضريبي على التحاسب الضريبي

لفحـص   البسـيط أولاً من أجل اختبار هذه الفرضية تم استخدام تحليل الانحدار الخطي 

تحاسـب  متغير الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصـة بالتـدقيق الضـريبي وال   العلاقة بين 

  :توضح ذلك) 36-34(ونتائج الجداول  الضريبي

الالتزام بمتغير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق  بين متغير البسيطاختبار الانحدار ) 34(جدول 
  الضريبي والتحاسب الضريبي

Rمعامل التحديد   Rمعامل الارتباط  الخطأ المعياري
2  

0.41409 0.603  0.364  
الالتزام بمعـايير التـدقيق   بين متغير  البسيط الانحدار التباين لتحليلنتائج تحليل ) 35(جدول 

  الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي والتحاسب الضريبي

  مصدر التباين
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

معدل 
  المربعات

 Fقيمة 
مستوى الدلالة 

  المحسوب

 Regression(  3.828 1 3.828(الانحدار

 Residual(  6.687 39 0.171( البواقي  0000. 22.322

   40 10.515  المجموع
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الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بالتـدقيق  بين متغير  البسيطنتائج تحليل ) 36(جدول 
 الضريبي والتحاسب الضريبي

مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

t - قيمة   

القيمة المعيارية 

  للمعاملات

لمعيارية لمعاملات االقيمة 

  النموذج خط الانحدارمعادلة 
  β  الخطأ المعياري بيتا

 )constant(الثابت  1.680 0.440  3.818 0000.

.0000  4.725 0.603 0.110 0.522 

الالتزام بمعايير التدقيق 
الدولية الخاصة 
 بالتدقيق الضريبي

الالتزام بمعايير التـدقيق  بين متغير  ارتباط طرديوجود ) 34( يتضح من الجدول رقم
حيث بلغـت قيمـة معامـل الارتبـاط      الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي والتحاسب الضريبي

من التغيرات التي %) 36.4(والتي تشير إلى أن ) 0.364(وبلغت قيمة معامل التحديد ) 0.603(
تحصل في التحاسب الضريبي يفسرها الالتزام بمعايير التـدقيق الدوليـة الخاصـة بالتـدقيق     

  .الضريبي

إلى وجود علاقة ذات دلالة إحصائية حيث بلغ مستوى ) 35(شير نتائج جدول رقم كما ت
) α ≥ 0.05(وهذه القيمة أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية  )0.000(الدلالة الإحصائية 

يوجد دليل كاف ) α ≥ 0.05(لذا نرفض الفرضية الصفرية مما يشير إلى أنه عند مستوى دلالة 
ذات دلالة إحصائية بين الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصـة بالتـدقيق   على وجود علاقة 

  .الضريبي والتحاسب الضريبي

نجد أنه يوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بـين الالتـزام   ) 36(وبالنظر إلى جدول رقم 
والتحاسب الضريبي، حيث نجد أن مسـتوى   بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي

  .الدلالة المحسوب على هذا المتغير أقل من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية

 )α ≥ 0.05( لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة: الفرضية الرئيسية الثالثة

مدى إدراك مأمور التقدير والفاحص الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسـطينية لأهميـة   في 

  .التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي تبعا لمتغير الوظيفةالالتزام بمعايير 
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من أجل اختبار هذه الفرضية حسبت المتوسطات الحسـابية والانحرافـات المعياريـة    

التقدير والفاحص الضريبي في  مأمور إدراك مدىللعينات المستقلة لمعرفة  -واستخدم اختبار ت

م بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي تبعا الالتزا لأهميةالدوائر الضريبية الفلسطينية 

  .وظيفةلمتغير ال

  للعينات المستقلة على كافة المجالات )ت(اختبار  )37(جدول 

  المجال
  41=ن  فاحص ضريبي  68=ن تقدير مأمور

  )ت(قيمة 
مستوى 
الدلالة 
  المحسوب

الوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

الوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

التقدير  مأموري إدراك
الضريبي لمعايير 

 )التدقيق العامة

3.9971  0.34250 4.1293  0.36895  -1.896  0.061 

التقدير  مأموري إدراك
الضريبي لمعايير 

 العمل الميداني

4.0324  0.4553  4.0073  0.38755 0.294  0.77 

الالتزام بمعايير التدقيق 
 بإعدادالدولية الخاصة 
 التقارير

3.9599  0.47078 3.9867  0.43955  -0.295  0.768 

الالتزام بمعاير التدقيق 
الدولية الخاصة 
 بالتدقيق الضريبي

3.8382  0.5438 3.9404  0.59270  -0.918  0.361 

 0.425 0.789-  0.36358 4.0159 0.38714 3.9569  المجال الكلي

فـي المتوسـطات الحسـابية بـين      أن هناك فروقاً) 37(يتضح من خلال نتائج جدول 

التقدير والفاحص الضـريبي   مأمور مدى إدراكفي  مأموري التقدير وبين الفاحصين الضريبيين

الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي  لأهميةفي الدوائر الضريبية الفلسطينية 

لمستقلة لتوضيح هذه الفروق حيـث  للعينات ا )ت(حيث تم استخدام اختبار وظيفة، تبعا لمتغير ال

هذه الفروق ليست دالة معنويا على كافة مجالات الدراسة وعلـى   أن )ت(نتائج اختبار  أظهرت

 أعلىالمجال الكلي حيث بلغ مستوى الدلالة المحسوب على المجالات كافة وعلى المجال الكلي 
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على عدم الاخـتلاف فـي   مما يدل ) α ≥ 0.05(من مستوى الدلالة المحدد بالفرضية الصفرية

التقدير والفاحص الضريبي في الـدوائر   مأمور إدراك مدىوجهات النظر بين المبحوثين حول 

الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي تبعا لمتغير  لأهميةالضريبية الفلسطينية 

  .وظيفةال
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  الفصل الخامس

  مناقشة النتائج والتوصيات
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  الخامسالفصل 

  مناقشة النتائج والتوصيات

  مقدمة

من خلال الإطلاع علـى  مساهمة الدراسة  بناء علىمناقشة النتائج  في هذا الفصل سيتم

التـي   المحاسبيةالضوء على المساهمات يتم تسليط كما متوفرة، الأدبيات المعلومات الدراسة و

والمدققين في التعـرف  ) الضريبيمأمور التقدير والفاحص (مأموري التدقيق تهدف إلى مساعدة 

على مدى إدراك مأموري التقدير لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثرها على التحاسـب  

تتغلـب فـي   يستعرض هذا الفصل قيود الدراسة ويقترح سبلاً بحثية  إضافة إلى ذلك. الضريبي

  .ة ينهي بها الدراسةخاتم هذا الفصل يقدم كما ،القيود الأبحاث المستقبلية على هذه

  مناقشة النتائج

بعد عرض نتائج التحليل الإحصائي لأسئلة وفرضيات الدراسة، فسـيتم مناقشـة هـذه    

  :النتائج فيما يلي

  مناقشة نتائج أسئلة الدراسة: لاًأو

ما مدى إدراك مأموري التقـدير فـي الـدوائر الضـريبية     : نتائج تحليل سؤال الدراسة: أولاً

  ة الالتزام بمعايير التدقيق الدولية وأثر ذلك على التحاسب الضريبي؟الفلسطينية لأهمي

تبين من نتائج تحليل سؤال الدراسة الرئيس أنه يوجد إدراك لـدى مـأموري التقـدير    

الضريبي في الدوائر الضريبية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية مما يؤثر إيجابيـاً علـى   

  :بأنويفسر ذلك . التحاسب الضريبي

يعتبـر المؤهـل   لدى مأموري التقدير الضريبي إدراك لمعايير التدقيق الدولية العامة حيث  .1

، كمـا  الجامعي في مجال المحاسبة والتدقيق عاملا مهما في تحسين التحاسـب الضـريبي  

ما يصدر من دوريات ونشرات ومجـلات وتشـريعات    آخريساعد الاطلاع المستمر على 
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 ، إضافة إلى أن الإلمامذات العلاقة بمجال العمل في التعرف على طرق التحاسب الضريبي

بالقانون الضريبي وتعديلاته يساعد في تحسين التحاسب الضريبي والحد مـن المنازعـات   

 .الضريبية

يساعد فهـم  الميداني، ويفسر ذلك بأن لدى مأموري التقدير الضريبي إدراك لمعايير العمل  .2

، كمـا أن  الشركة على تعزيز التحاسب الضريبي أعمالالتقدير الضريبي لطبيعة  يمأمور

تدعيم نتيجة الفحص الضريبي بأدلة ومسـتندات   يدركون أساليبالتقدير الضريبي  يمأمور

لضـريبي علـى   التقدير ا ياطلاع مأمور، حيث أن تثبت العمليات المختلفة المحققة للدخل

، إضافة قوائم الشركة عن الفترات السابقة يساعد في تشخيص الحسابات الضريبية وسلامتها

 .التدقيق التحليلية وأساليب أدواتالتقدير الضريبي باستخدام  يمأمورإلى إلمام 

 يمـأمور لدى مأموري التقدير الضريبي إدراك لمعايير إعداد التقارير، ويفسر ذلك بـأن   .3

مدى انسجام القوائم المالية مـع المبـادئ المحاسـبية المقبولـة     يدركون ريبي التقدير الض

مـن قبـل    الإفصاحمدى  ون أهميةيدرك، كما والمتعارف عليها في التقرير النهائي للتدقيق

 إرفاقالتقدير الضريبي ضرورة  يتفهم مأمور، إضافة إلى المدقق في عرض القوائم المالية

 .ثق عملية الفحص الضريبي بتقرير الفحص النهائيالعمل التي تو أوراقالمدقق 

لـدى  لدى مأموري التقدير الضريبي إدراك لمعايير التدقيق الضريبي، ويفسر ذلـك بـأن    .4
، التقدير خبرة كافية بعمل فحص تحليلي للمعلومات المتوفرة في القـوائم الماليـة   يمأمور
مل التـدقيق الضـريبي بقصـد    يوجد التزام تام بقواعد السلوك المهني عند القيام بعحيث 

يوضح نقاط  أنيمكن لبرنامج التدقيق الضريبي ، كما مستوى من الفعالية إلىالوصول بها 
الدخل الحقيقي الذي يؤدي  إلىللوصول  الأخطاءاكتشاف  إلىالتشريع الضريبي التي تؤدي 

 .تحقيق مردود إلى

حمـادة،  (ودراسـة  ) 2014النجار، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 

التأهيل العلمي الجيد والخبرة الطويلة في مجال الفحص أن في ) 2010حسين، (ودراسة ) 2014

الضريبي وعدد الدورات الكافية في مجال الضرائب والتدقيق والتخصص فـي البكـالوريوس   
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ايير العامـة، العمـل   المع(يؤثرون على مدى التزام الفاحص الضريبي بمعايير التدقيق الدولية 

ويعـزو   ،في مجال الحد من والكشف عن حالات التهرب الضـريبي ) الميداني، إعداد التقارير

أن المعايير الخاصة بالتدقيق الضريبي يلم بها مأموري التقدير من خلال النتيجة إلى  تلكالباحث 

  .ما يتلقونه من تطوير وتدريب مستمر

  ةلدراسنتائج تحليل فرضيات ا: ثانياً

مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : تفسير نتائج تحليل الفرضية الرئيسة الأولى

)0.05 ≤ α (    لمدى إدراك مأمور التقدير في الدوائر الضريبية الفلسـطينية لأهميـة الالتـزام

 . بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي

  :المتعلقة بمأمور التقديروفيما يلي عرض نتائج تحليل الفرضيات 

لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالـة   عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : أولاً

التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب 

 .الضريبي

بـين إدراك مـأمور التقـدير     تبين من نتائج تحليل فرضية الدراسة أنه لا يوجد علاقة

) المعايير العامة، العمـل الميـداني، إعـداد التقـارير    (لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية 

علاقة بين إدراك مـأمور التقـدير فـي الـدوائر الضـريبية      وجد والتحاسب الضريبي، بينما ي

 ـ  دقيق الضـريبي والتحاسـب   الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصـة بالت

يوجد التزام تام بقواعد السلوك المهني عند القيـام بعمـل التـدقيق    الضريبي، ويفسر ذلك بأنه 

لدى مأمور التقدير خبـرة كافيـة   ، كما أن مستوى من الفعالية إلىالضريبي بقصد الوصول بها 

يمكـن لبرنـامج   ى أنه ، بالإضافة إلبعمل فحص تحليلي للمعلومات المتوفرة في القوائم المالية

للوصـول   الأخطاءاكتشاف  إلىيوضح نقاط التشريع الضريبي التي تؤدي  أنالتدقيق الضريبي 

  تحقيق مردود إلىالدخل الحقيقي الذي يؤدي  إلى
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حمـادة،  (ودراسة ) 2006الضابط، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 

بي بمتطلبـات  يالمـدقق الضـر  من قبل التزام أنه يوجد في ) 2010حسين، (ودراسة ) 2014

 ـفية، والمتطلبات الوظية، المتطلبات الشخصيعيالمتطلبات التشر(ق يممارسة مهنة التدق فـي  ) ةي

أن مـأموري التقـدير لـديهم    النتيجة إلى  تلكويعزو الباحث  ،بييق الضرية التدقين فاعليتحس

ل الدورات التأهيلية التي يتلقونهـا ومـن خـلال    الخبرات الكافية في التدقيق الضريبي من خلا

التشريع الضريبي الذي يمنحهم الحق بالتعامل في تدقيق الكشوفات المالية الخاصـة بالتحاسـب   

  .الضريبي وتقدير المبالغ الضريبية

لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالـة   عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : ثانياً

الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامـة علـى   التقدير في 

  .التحاسب الضريبي

تبين من خلال نتائج الدراسة أنه توجد علاقة بين إدراك مأمور التقدير لأهمية الالتـزام  

ثفـة فـي   توفر دورات مكبمعايير التدقيق الدولية العامة والتحاسب الضريبي، ويفسر ذلك بأنه ت

، كما مجال الفحص الضريبي يشكل عاملا مساعدا في مجال تحسين عمليات التحاسب الضريبي

بالقانون الضريبي وتعديلاته في تحسين التحاسب الضريبي والحد من المنازعات  الإلماميساعد 

ما يصـدر مـن دوريـات ونشـرات      آخرالاطلاع المستمر على  ، بالإضافة إلى أنالضريبية

ريعات ذات العلاقة بمجال العمل يساعد فـي التعـرف علـى طـرق التحاسـب      ومجلات وتش

  .الضريبي

حمـادة،  (ودراسـة  ) 2014النجار، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 

بمعـايير   من قبل مقدر ضريبة الشركاتالتزام أنه يوجد في ) 2010حسين، (ودراسة ) 2014

أن النتيجة إلى  تلكويعزو الباحث  ،المراجعة المقبولة والمتعارف عليها أثناء أداء مهام الفحص

التحاسـب   وأساليبفي التعرف على طرق  فاعلاً أمراًتعد سنوات الخبرة لدى مأموري التقدير 

  .ومعايير التدقيق الدولية الضريبي
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لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالـة   عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : ثالثاً

التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني 

  .على التحاسب الضريبي

تبين من خلال نتائج تحليل هذه الفرضية أنه توجد علاقة بين إدراك مـأمور التقـدير   

 التدقيق الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي، ويفسر ذلـك بـأن  لأهمية الالتزام بمعايير 

تدعيم نتيجة الفحص الضريبي بأدلة ومسـتندات تثبـت    أساليبيدرك  مأمور التقدير الضريبي

التقدير الضريبي خبرة كافيـة فـي عمليـة     مأمورلدى ، حيث العمليات المختلفة المحققة للدخل

يعد التخطيط الشامل والمنظم من ، كما التشكيك إلىما يدفعه  ما توفر لديه إذاالفحص الضريبي 

قبل مأمور التقدير الضريبي لطبيعة ونطاق وزمن الفحص الضريبي ميزة فعالة فـي تحسـين   

  .التحاسب الضريبي

حسـين،  (ودراسة ) 2014النجار، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 

وبين الكشـف   بين التزام مقدر ضريبة الشركات بهذه المعاييرعلاقة قوية أنه يوجد في ) 2010

 تلـك ويعزو الباحث  من خلال ضبط عمليات التحاسب الضريبي، عن حالات التهرب الضريبي

الشركة يساعد على تعزيز التحاسـب   أعمالفهم مأمور التقدير الضريبي لطبيعة  أنالنتيجة إلى 

  .الضريبي

لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالـة   عند حصائيةإدلالة  أثر ذووجد يلا : رابعاً

التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد 

  .التقارير على التحاسب الضريبي

تبين من خلال نتائج تحليل هذه الفرضية أنه توجد علاقة بين إدراك مـأمور التقـدير   

الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الضريبي، ويفسر ذلك  لأهمية

مأمور التقدير يتعرف الى مدى الثبات في تطبيق المبادئ المحاسبية من قبل الشـركة كمـا    بأن

 يدرك مأمور التقدير الضريبي مدى انسجام القوائم الماليـة ، حيث ورد في التقرير المالي المدقق
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يتفهم مـأمور  ، كما مع المبادئ المحاسبية المقبولة والمتعارف عليها في التقرير النهائي للتدقيق

العمل التي توثق عملية الفحص الضريبي بتقرير  أوراقالمدقق  إرفاقالتقدير الضريبي ضرورة 

  .الفحص النهائي

حسـين،  (ودراسة ) 2014النجار، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 

بالتدقيق الضريبي في اشتراكهما بالاستناد على البيانات يرتبط التدقيق المحاسبي أن في ) 2010

يتحقق أيضا من صحة القوائم المالية المقدمـة ضـمن الإقـرار     مأمور التقديرالمالية، كما أن 

مأمور التقدير يفحـص مـدى    أنى النتيجة إل تلكويعزو الباحث  ،الضريبي المقدم من المكلفين

  .توفر تقرير يوضح جميع مراحل التدقيق المختلفة ونتائجها

لمـدى إدراك مـأمور   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : خامساً

التقدير في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التـدقيق الدوليـة الخاصـة    

  .ق الضريبي على التحاسب الضريبيبالتدقي

تبين من خلال نتائج تحليل هذه الفرضية أنه توجد علاقة بين إدراك مـأمور التقـدير   

لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي والتحاسب الضريبي، ويفسـر  

للقيام بعملية التدقيق الضريبي بجميع  اللازمةوالوسائل  الأدواتالضريبية توفر  الإدارة ذلك بأن

توجد صلاحيات كافية للتحقيق في الملفات والسجلات المكلفين بالضريبة للوصول ، كما مراحله

توجد صلاحيات كافية للتحقيـق  ، بالإضافة إلى أنه المعلومات التي بحوزة دافعي الضرائب إلى

  .معلومات التي بحوزة دافعي الضرائبال إلىفي الملفات والسجلات المكلفين بالضريبة للوصول 

حسـين،  (ودراسة ) 2014النجار، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 

م أساليب التدقيق المتعارف عليها دولياً ومحلياً، وذلك للتأكد دستخي أن مأمور التدقيقفي ) 2010

يبة، وتحديـد تـاريخ التحقـق،    من مدى التزام المنشأة ضريبياً، وتحقق الواقعة المنشأة للضـر 

 أنهالنتيجة إلى  تلكويعزو الباحث  ،بالإضافة إلى القانون الواجب التطبيق، وتحديد مقدار الالتزام

  .من نتائج حالية ومستقبلية إليهيمكن قياس فعالية عمل التدقيق الضريبي بما توصل 
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 مستوى دلالة عند إحصائيةلة دلا أثر ذووجد يلا : تفسير نتائج تحليل الفرضية الرئيسة الثانية

)0.05 ≤ α (  لمدى إدراك الفاحص الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتـزام

 . بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب الضريبي

  :وفيما يلي عرضاً لنتائج الفرضيات الخاصة بالفاحص الضريبي

لمـدى إدراك الفـاحص   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : أولاً

الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعـايير التـدقيق الدوليـة علـى     

 .التحاسب الضريبي

تبين من نتائج تحليل فرضية الدراسة أنه لا يوجد علاقة بين إدراك الفاحص الضـريبي  

) المعايير العامة، العمـل الميـداني، إعـداد التقـارير    (ية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدول

علاقة بين إدراك الفاحص الضريبي في الـدوائر الضـريبية   وجد والتحاسب الضريبي، بينما ي

الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصـة بالتـدقيق الضـريبي والتحاسـب     

بي اللاحـق  يق الضـر يبي بالتدقيالضرفاحص مام الهتلاة ييوجد أهمالضريبي، ويفسر ذلك بأنه 

ر نظـام كـفء للمعلومـات    يد من البحث والتحري مع تـوف ية التي تحتاج للمزيانات الماليللب

بي لبرنامج يالضر فاحصة خضوع الين أهميبي، كذلك تبيحتاجها المدقق الضرية التي يالمحاسب

  .بييق الضريالتدق لفهمب كافي يتدر

حمـادة،  (ودراسة ) 2006الضابط، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 
عات يبي بالتشـر يالضر من قبل الفاحصالتزام أنه يوجد في ) 2010حسين، (ودراسة ) 2014
ة التـزام  ين أهمية، كما تبيق الدولير التدقيية التي تتفق مع أصول مهنة المحاسبة ومعايبيالضر

ة للمحاسبة، كذلك ير الدوليية التي تتفق مع المبادئ والمعايبيعات الضريبالتشربي يالضر الفاحص
ة التي تنص على إمساك الحسابات وفقاً يبيعات الضريبي بالتشرية التزام المدقق الضرين أهميتب

أن الفاحص الضريبي يزيد النتيجة إلى  تلكويعزو الباحث  ،ة المطبقةير المحاسبييللمبادئ والمعا
 ـة، حيبيرادات الضريبي من خلال تولد وتكون الإيق الضرية التدقيفاعل من  ـث أن الإي رادات ي

بة من ير وفرض الضريتم تقديتها يق والتي في نهاين الأولى مرحلة التدقية تمر بمرحلتيبيالضر
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ل لهذه الضرائب ية هي مرحلة التحصيبي، والمرحلة الثانيعده المدقق الضرير الذي يخلال التقر
  .ررةالمق

لمـدى إدراك الفـاحص   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : ثانياً

الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامة على 

  .التحاسب الضريبي

تبين من خلال نتائج الدراسة أنه توجد علاقة بين إدراك الفاحص الضـريبي لأهميـة   

الالتزام بمعايير التدقيق الدولية العامة والتحاسب الضريبي، ويفسر ذلك بأن الفاحص الضـريبي  

بي علـى المؤهـل   يالضر الفاحصة حصول يأهميتلقى باستمرار دورات تدريبية بالإضافة إلى 

ام يف مناسبة عند القير توظيية توفر معايق، وأهميالتدقعملية الفحص وممارسة العلمي المناسب ل

ر وقواعد السلوك الأخلاقي كالنزاهـة  ييبي بمعايالضر الفاحصة التزام ين أهمينه، كذلك تبييبتع

ازه إلى المكلف أو أي جهـة أخـرى ذات علاقـة    ية وعدم انحيادية والحيوالاستقامة والاستقلال

  .بييق الضريبالتدق

حمـادة،  (ودراسـة  ) 2014النجار، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 

من  تتوفر للأغراض الضريبيةق يالتدقالفحص وة يفاعلأن في ) 2010حسين، (ودراسة ) 2014

، كعامل محفـز  للفاحص الضريبي ئة العمل المناسبةية وبية والمعنويالحوافز الماد خلال توفير

نظـر المكلـف للمـدقق    ية أخرى تؤدي إلى أن ية، ومن ناحيد واجتهاد من ناحعلى العمل بج

أن سنوات الخبرة لدى الفاحص النتيجة إلى  تلكويعزو الباحث  ،ريوتقد احترامبي نظرة يالضر

ومعايير التـدقيق   التحاسب الضريبي وأساليبفي التعرف على طرق  فاعلاً أمراًتعد الضريبي 

  .الدولية

لمـدى إدراك الفـاحص   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : ثالثاً

الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التـدقيق الدوليـة للعمـل    

  .الميداني على التحاسب الضريبي
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الضريبي تبين من خلال نتائج تحليل هذه الفرضية أنه توجد علاقة بين إدراك الفاحص 

 لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية للعمل الميداني والتحاسب الضريبي، ويفسر ذلـك بـأن  

مقارنة النتائج المالية لنشـاط المكلـف، مـع    : ببعض الإجراءات، مثل يقوم الضريبيالفاحص 

، وعمل مقارنات بين نتائج المؤشـرات الماليـة للمكلـف    ،مؤشرات القياس غير المالية لنشاطه

وإعطاء الفاحص الضريبي عناية أكبـر أثنـاء قيامـه     ،ومؤشرات النشاط غير المالية للمكلف

بعمليات الفحص الضريبي للعناصر التي لها تأثير بالغ على نتيجة أعمال المشروع، ومركـزه  

  .المالي، وتركيزه على العناصر التي لها تأثير بالغ على نتيجة أعمال المشروع

حسـين،  (ودراسة ) 2014النجار، (راسة مع نتائج دراسة كل من وتتفق نتيجة هذه الد

سهولة وبين  ضريبة الشركات بهذه المعايير فاحصعلاقة قوية بين التزام أنه يوجد في ) 2010

النتيجة  تلكويعزو الباحث  ،حالات التهرب الضريبيإجراء التحاسب الضريبي وبالتالي الحد من 

  .التدقيق التحليلية وأساليب أدواتباستخدام ملم الضريبي  الفاحص أنإلى 

لمـدى إدراك الفـاحص   ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : رابعاً

الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدوليـة الخاصـة   

  .بإعداد التقارير على التحاسب الضريبي

خلال نتائج تحليل هذه الفرضية أنه توجد علاقة بين إدراك الفاحص الضريبي تبين من 

لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بإعداد التقارير والتحاسب الضريبي، ويفسر ذلك 

إذ أن إلزام ، ضبط التحاسب الضريبيلأثر الكبير للالتزام بمعايير إعداد التقرير على هناك ا بأن

ة الضريبية الفاحصين بأن يتضمن تقريرهم النهائي إِشارة واضحة إلى مدى انسجام القوائم الإدار

ضـبط  ومع مواد القانون الضريبي، يساعد فـي  ، لمتعارف عليهااالمالية مع المبادئ المحاسبية 

  .والوصول إلى تحديد واضح لوعاء الضريبة ومبالغ الضريبة على المكلفين الضريبي التحاسب

حسـين،  (ودراسة ) 2014النجار، (يجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من وتتفق نت

إرفاق أوراق العمل التي توثق عملية الفحص الضريبي بتقرير الفحص النهـائي  أن في ) 2010
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كما تبين أن مسك المكلف لدفاتر، وحسابات منتظمة، يسهم ، الضريبي ضبط التحاسبتساعد في 

 الفاحص الضريبي أنالنتيجة إلى  تلكويعزو الباحث  ،لضريبيا ضبط التحاسببشكل فعال في 

  .يفحص مدى توفر تقرير يوضح جميع مراحل التدقيق المختلفة ونتائجها

لمدى إدراك الفـاحص  ) α ≥ 0.05(مستوى دلالة  عند إحصائيةدلالة  أثر ذووجد يلا : خامساً

بمعايير التدقيق الدوليـة الخاصـة   الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام 

  .بالتدقيق الضريبي على التحاسب الضريبي

تبين من خلال نتائج تحليل هذه الفرضية أنه توجد علاقة بين إدراك الفاحص الضريبي 

لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية الخاصة بالتدقيق الضريبي والتحاسب الضريبي، ويفسـر  

ر يؤدي إلى تطويلأن  التدقيق الضريبيلتزام بمتطلبات الاة يهميبي لأذلك بإدراك الفاحص الضر

ادة فـي مسـتوى   يؤدي إلى زيد، كما يره وصولاً إلى إبداء رأي فني محايأسلوبه في إعداد تقر

  .حةيم إقرارات صحين من خلال تقديالالتزام الطوعي لدى المكلف

حسـين،  (ودراسة ) 2014ر، النجا(وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 
في حال عدم إدراكه لأهمية الالتزام بمعايير  الجهد الذي يبذله الفاحص الضريبيأن في ) 2010
يمكن أن يضيع هباء لو شاب إجراءات الفحص أي خطأ في مراحـل عمليـة الفحـص     التدقيق

مـن جهـة،   لأنه سوف يعرض الإجراءات التي تتخذها الإدارة الضريبية للـبطلان  ، الضريبي
مما يـؤثر  ، وإطالة أمد المنازعات الضريبية بين المكلفين، ومصلحة الضرائب من جهة أخرى

ويعزو  ،وكذلك على العلاقة بين المكلفين ومصلحة الضرائب، سلباً على المتحصلات الضريبية
ئج من نتـا  إليهيمكن قياس فعالية عمل التدقيق الضريبي بما توصل  أنهالنتيجة إلى  تلكالباحث 

  .حالية ومستقبلية

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مسـتوى  : تفسير نتائج تحليل الفرضية الرئيسة الثالثة

مدى إدراك مأمور التقدير والفاحص الضريبي في الـدوائر الضـريبية   في  )α ≥ 0.05( دلالة

تبعـا لمتغيـر   الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسـب الضـريبي   

  .الوظيفة
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تبين من نتائج تحليل هذه الفرضية أنه لا يوجد اختلاف وفروق بـين مـأمور التقـدير    
وجـود  هذا يعود إلى والفاحص الضريبي في إدراكهم لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية، و

لمتطلبـات  حص الضريبي، وااالفمأمور التقدير والتوافق بين احتياجات مهنة عالي من مستوى 
يرون معايير التـدقيق   مأموري التقديرالواردة في معايير التدقيق الدولية، الأمر الذي يعني أن 

وأيضا اعترافهم الضمني بأهمية التزامهم بها، لأن ذلـك  . الدولية معايير جيدة يجب الالتزام بها
  .، ومتطلبات جودة الأداءعمل مأموري التقديريعد من متطلبات 

حمـادة،  (ودراسـة  ) 2014النجار، (وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتائج دراسة كل من 
 مأموري التقديرأن يتابع تحث على الإدارة الضريبية  أنفي ) 2010حسين، (ودراسة ) 2014

الضريبي بشكل دائم النشرات، والندوات، والمجلات، والبيانـات، والمسـتجدات فـي المجـال     
كما وأن الإدارة الضريبية تهتم ، عايير التدقيق المرتبطة بمجال عملهموم الضريبي، والمحاسبي

  .للدورات التدريبية مأموري التقديربمسألة حضور 

  التوصيات

بعد عرض نتائج الدراسة وتفسيرها فقد توصلت الدراسة إلى عدة توصيات وهي كمـا  
  :يلي

بي يالضـر  لمأموري التقديرة يالمتطلبات الشخصتوفير ب الإدارة الضريبيةضرورة التزام  .1
 ـر الأخلاقيي، والمتعلقـة بـالتزام المعـا   وضبط التحاسب الضريبين يلتحس ة كالنزاهـة  ي

  .ة والاستقامة ومتطلب الاستقلاليوالموضوع

وعملياً، وعلى معرفة كافية فـي مجـال   ين علمياً الضريبي مؤهل مأموري التقديرأن يكون  .2
ضافة إلى توفر الخبرة الكافية من خلال سنوات العمل ومعايير التدقيق الدولية، بالإ المحاسبة

 .الضريبي في المجال

ة يبيالضـر  الإدارةة المعمول به فـي  ية نظام المعلومات المحاسبين فاعليلعمل على تحسا .3
 ـة اللازمة لإعداد التقريللمعلومات المحاسب مأموري التقديراجات يلبي احتي، لالفلسطينية ر ي

 .ة مدعماً بأدلة وقرائن الإثبات اللازمةيبي بالطرق العلمير الضريل والتقديبالتعد
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بالتفكير الموضوعي المتبصر، الذي ينطلق مـن نظـرة    واأن يتميزمأموري التقدير على  .4

الضريبي، دون التحسب لمراكز القـوى المختلفـة، أو    من التحاسبشاملة لتحقيق الهدف 

و الانتماء السياسي دوراً في تحديـد  ألا تلعب العلاقات الاجتماعية، أ، والمصالح الشخصية

 .وضرورة ضبط التحاسب الضريبي وفقاً لمعايير التدقيق الدوليةالعبء الضريبي 

 شخص أو أشخاص حائزون على التدريب الفني الملائم بالتحاسب الضريبييجب أن يقوم  .5
 .الضريبي والتقدير ، والكفاية اللازمة في الفحصفي مجال الالتزام بمعايير التدقيق الدولية

الضريبي من ذوي المهارة فـي المبـادئ المحاسـبية،     مأموري التقديرضرورة أن يكون  .6
والتدقيقية المناسبة، بحيث يحصل على الفهم الكافي، والمناسب لأنظمة الضـبط الـداخلي،   

ة للوصول إلى الدقة في عملي والرقابة الداخلية، لتحديد الدرجة التي سيعتمد عليها في عمله
 .التحاسب الضريبي

المحاسبة الضريبية من خلال إعادة النظر في التعليمـات الخاصـة   إجراءات يجب تبسيط  .7
الضريبي في إبداء رأيـه بـالقوائم    لمأموري التقديربالتحاسب الضريبي، وإعطاء الحرية 

المالية المعدة من قبل المكلف، والمعدة من قبل المحاسب القانوني، مع التشـديد علـى أن   
 .كون إجراءات التحاسب الضريبي متساوية لجميع المكلفينت

ضرورة العمل على تدوير مأموري التقدير في الدوائر الضريبية المختلفة للاسـتفادة مـن    .8
خبراتهم وتجاربهم في عملية التحاسب الضريبي وللحفاظ علـى النزاهـة وعـدم التحيـز     

 .الشخصي وصولاً إلى العدالة الضريبية

التحاسـب  العناية المهنية الواجبـة فـي عمليـة     واالضريبي أن يبذل ديرمأموري التقعلى  .9
 .المناسب ، ووضع التقريرالضريبي

  محددات وقيود الدراسة

يوجد عدة حدود وقيود تقف أمام تعميم نتائج هذه الدراسة ومنها عدم الوصول إلى كافة 

الدوائر الضريبية في فلسطين كقطاع غزة، بالإضافة إلى صعوبة الوصول إلى بعض المنـاطق  
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 تحتوي علىوبالتالي، فإن هذه الدراسة المتفرقة مما أدى إلى عدم حصر كامل لمجتمع الدراسة 

؛ لذلك، يجب توخي الحذر في تفسـير وتعمـيم   تأخذ في الحسبانالتي يجب أن  لمحدداتا بعض

  .نتائج هذه الدراسة في سياقات أخرى

كما أن هذه الدراسة تناولت مجتمع مأموري التقدير في دوائر ضريبة الدخل فاحصـي  

فـي  الضريبة في دوائر ضريبة القيمة المضافة، وبالتالي لم يتم حصر العاملين بنفس الوظيفـة  

هذه الاختلافات المحتملة قد تقيـد  و. دوائر الضريبة كدوائر الجمارك وضريبة الأملاك وغيرها

  .وضريبة القيمة المضافة في فلسطين دائرتي ضريبة الدخلخارج سياق  ائجتعميم النت

  المستقبلية للأبحاثتوصيات 

قترحـات  بالرغم من وجود بعض المحددات فإن الدراسة الحالية تقترح عـدداً مـن الم  

  :المستقبلية وهي كما يأتي

أن يتم تبني متغيرات أخرى لم يتم تناولها في الدراسة الحالية كمتغير مدى الإلمام بمعايير  )1

  .المحاسبة الدولية والمبادئ والفرضيات المحاسبية

 .أن يشمل مجتمع الدراسة الدوائر الضريبية بأكملها كضريبة الأملاك وضريبة الجمارك )2

ى الالتزام بمبادئ حوكمة الشركات ومبادئ الرقابة الداخلية وأثرها علـى  أن يتم فحص مد )3

  .التحاسب الضريبي

  الخاتمة

التعرف على مـدى إدراك مـأمور التقـدير والفـاحص     تساهم نتائج هذه الدراسة في 

الضريبي في الدوائر الضريبية الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية على التحاسب 

  .فلسطينفي والمالية  المحاسبية توسيع نطاق البحوثتساهم في هذه الدراسة و، الضريبي
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  المراجعقائمة المصادر و

  المراجع العربية: أولاً

المعايير الدولية لممارسة أعمال التدقيق والتأكيد وقواعد ، )2005(الاتحاد الدولي للمحاسبين، 

 .للمحاسبين، القاهرة، مصر، منشورات الاتحاد الدولي أخلاقيات المهنة

المعايير الدولية لممارسة أعمال التدقيق والتأكيد وقواعد ، )2008(الاتحاد الدولي للمحاسبين، 

 .، الجزء الثاني، منشورات الاتحاد الدولي للمحاسبين، القاهرة، مصرأخلاقيات المهنة

الإنمائي في العـراق،  تحدة الم الأمممكتب ، قيقدمعايير الجودة في الت، )2015(أثاناسو، داني، 

 .بغداد، العراق

مدى التزام مراجعي الحسابات في ليبيـا بقواعـد    )2017(أحمد، إبراهيم، وحميدي، يوسف، 

مهنة المراجعة دراسة تحليلية من وجهة نظر المحاسبين والمراجعين بديوان  وأخلاقيات

 .، ليبيا)1(، العدد)9(جلد، المالمجلة الأكاديمية للعلوم المالية ،المحاسبة بمنطقة مرزق

مجلة الدراسـات الماليـة   ، واقع ممارسة مهنة المراجعة في الجزائر، )2012(الأزهر، عزة، 

 .، جامعة الوادي، الجزائر)5(، العدد)5(، المجلدوالاقتصادية

ية نظام التحاسب الضريبي لضـريبة الـدخل فـي    لتقويم فاع )2000( محمود،االله  أمين، عبد

 .، بغداد، العراق، الجامعة المستنصريةغير منشورة دكتوراه ، أطروحةالعراق

، دار الجامعة الجديدة، المحاسبة الضريبية بين النظرية والتطبيق ،)2005( محمد عباس، بدوي

 .الإسكندرية، مصر

مؤشرات جودة تدقيق الحسابات ودورها فـي ترقيـة   ، )2014(البر، مصباح، وأحمد، موسى 

مجلـة العلـوم    ،"يدانية على مكاتب التدقيق بولايـة الخرطـوم  دراسة م" المهني الأداء

 .، الخرطوم، السودان)17(، العدد)1(المجلد الاقتصادية لجامعة النيلين،
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، دار صفاء للنشـر والتوزيـع،   تطور معايير التدقيق والتأكيد الدولية، )2009(جمعة، أحمد، 
 .عمان، الأردن

  .مصرالقاهرة، ، دار التعليم الجامعي، الداخلية أصول المراجعة) 2010(حجازي، وجدي حامد، 

مدى التزام الفاحص الضريبي الفلسطيني بمعايير المراجعـة الدوليـة   ، )2010(حسين، رلى، 

، رسـالة ماجسـتير غيـر    وأثر ذلك في الحد من والكشف عن حالات التهرب الضريبي
  .منشورة، جامعة النجاح الوطنية، نابلس، فلسطين

مدى التزام المدقق الضريبي بمتطلبات ممارسة مهنة التدقيق وأثر ذلك  ،)2014(حمادة، قوت، 

، رسالة ماجستير غير منشـورة، جامعـة الشـرق    في تحسين فاعلية التدقيق الضريبي
 .الأوسط، عمان، الأردن

تأثر نظام التحاسب الضريبي في العراق  مدى، )2014(الخرسان، محمد، وسعود، عبد الرضا، 

، )3(، العـدد )9(، المجلـد  مجلة جامعة ذي قار ،دراسة تطبيقية -الإبداعيةبالمحاسبة 
 .صنعاء، اليمن

دراسـة  "المشكلات التي تواجه مدققي الحسابات فـي قطـاع غـزة    ، )2009(درغام، ماهر، 

، نابلس، )1(، العدد)23( ، المجلد)العلوم الإنسانية( مجلة جامعة النجاح للأبحاث ،"تحليلية
 .فلسطين

  .، عمان، الأردندار صفاء لمنشر والتوزيع، المحاسبة الحكومية) 2009(، فنوا، يالرماح

أثر العوامل الأخلاقية والنفسية والاجتماعية فـي مسـتوى الإذعـان    ) 2010(لزعبي، خالد، ا

لة الأردنيـة فـي إدارة   ، المجالضريبي من وجهة نظر مقدري ضريبة الدخل في الأردن

 .، عمان، الأردن)3(العدد ،)6(الجامعة الأردنية، المجلد  الأعمال،

 الضـريبي تفعيل التحاسب  في الحسابات لمراقب المهنيةالعناية  أثر، )2016(الزهيري، محمد 

، الخرطـوم،  )106(، العدد)39(، المجلدمجلة الإدارة والاقتصاد، بأسلوب التقدير الذاتي
 .السودان
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دراسة "سطين لنة تدقيق الحسابات في فهلواقع التنظيمي لما )2016(السرطاوي، عبد الفتاح، 

مجلة جامعة ، سطينلنة تدقيق الحسابات في فهقوانين والتشريعات المنظمة لملل ةيليلتح

 .، طولكرم، فلسطين)1(، العدد)4(، المجلدفلسطين التقنية للأبحاث

  .، الجزائروالتوزيعالدار العربية للنشر ، الفاحص الضريبي، )2000(الشاذلي، تحسين، 

مدى تبني معايير المراجعة المقبولـة عمومـاً كمعـايير لتـدقيق      )2006(ضابط، مأمون، ال

، أطروحة دكتوراه غير منشورة، كلية الاقتصـاد، قسـم   الضرائب على الدخل في سوريا
 .المحاسبة، جامعة دمشق، سوريا

لى أداء مراقب الحسابات في عأثر معايير التدقيق ، )2012(عبد الأحد، علاء، وحسون، علي، 

، الإدارية والاقتصـادية مجلة المثنى للعلوم ، للبيانات المحاسبية الالكترونيظل التشغيل 
 .، البصرة، العراق)3(، العدد)2(المجلد

لة العلـوم  ، مجيعلى جودة التدقيق الداخل خبرة المدققتأثري ، )2017(عبد الرازق، عمار، 

 .، بغداد، العراق)100(، العدد)23(د، المجلوالإدارية الاقتصادية

قياس مستوى جودة التـدقيق لمكاتـب تـدقيق    ، )2014(عبد الكريم، عبد الرحيم، وآخرون 

مجلة جامعـة ذي   ،)ذي قار -ميسان -دراسة ميدانية لمكاتب البصرة(المنطقة الجنوبية

 .، اليمن)1(، العدد)9(المجلد قار،

دار وائـل   ،الناحية النظريـة والعمليـة   –الحسابات  علم تدقيق، )2017(خالد أمين ، عبد االله
 .الأردن، عمان، للطباعة والنشر

 ،واقع وآفاق ممارسة مهنة التدقيق المحاسبي المالي في الجزائر، )2018(عبد المالك، هامل، 
 .، القليعة، الجزائر)1(، العدد)1(، المجلدالمدرسة العليا للتجارةمجلة 

قراءة واقعية لمدى التوافق الدولي بين ممارسـة  ، )2010(العربي، تيقاوي، والشيخ، ساوس، 

مهنة الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمـد مـع المعـايير الدوليـة     

 .، الجزائر)1(، العدد)1(، المجلدمجلة جامعة أحمد دراية، للتدقيق
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التزام شركات تدقيق الحسـابات الأردنيـة بمعـايير    أثر ، )2011(عريقات، أحمد، وآخرون، 

سلسـلة  (مجلة الجامعة الإسلامية ، التسويقية الإستراتيجيةالتدقيق الدولية على خططها 

 .، غزة، فلسطين)1(، العدد )19(المجلد  )الدراسات الإنسانية

العوامل المؤثرة على قرار مقدر ضـريبة الـدخل عنـد مسـك      )2008( عدي حسين،عفانة، 

، ، رسالة ماجستير غير منشوره، جامعة آل البيـت، عمـان  حسابات أصولية في الأردن

 .الأردن

تطبيق إعادة هندسة الأعمال على إجراءات التحاسب الضـريبي   أثر، )2017(علاونة، نجلاء، 

، رسالة ماجستير غير منشـورة، جامعـة النجـاح    في دوائر ضريبة الدخل في فلسطين

 .الوطنية، نابلس، فلسطين

، منشـورات  الخاص بالضريبة على الدخل فـي فلسـطين   2011لعام ) 8(القرار بقانون رقم 

 .وزارة المالية الفلسطينية، رام االله، فلسطين

متطلبات تدقيق نظم المعلومات المحاسبية الإلكترونية على ضوء ، )2015(الماجد، بوركايب، 

 .، الجزائر)12(العدد، )1(، المجلدمجلة الاقتصاد الجديد، المعايير الدولية

دراسة تحليلية لواقع الممارسات المحاسبية للضريبة على الدخل في ، )2018(مامش، يوسف، 

حالـة  : ضوء النظام المحاسبي المالي الجزائري المستمد من المعايير المحاسبية الدولية

، )14(، المجلـد  المجلـة الأردنيـة فـي إدارة الأعمـال    ، عينة من الشركات الجزائرية

 .، عمان، الأردن)2(لعددا

 دور وظيفة التدقيق الداخلي في ضـبط الأداء المـالي والإداري   )2007(مدلل، يوسف سعيد ال

دراسة تطبيقية على الشركات المساهمة العامة المدرجة في سوق فلسـطين لـلأوراق   

 .الإسلامية، غزة، فلسطين، رسالة ماجستير غير منشورة، الجامعة المالية
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العوامل المؤثرة في العلاقة بين التدقيق الداخلي والخـارجي فـي   ، )2014(، المدهون، رغدة

، المصارف وأثرها في تعزيز نظام الرقابة الداخلية وتخفيض تكلفة التـدقيق الخـارجي  
  .رسالة ماجستير غير منشورة، الجامعة الإسلامية، غزة، فلسطين

في ظل معايير التدقيق ) الشركاتحوكمة ( دقيق التحكم المؤسسيت، )2012(المشهداني، عمر، 

، )2(، العـدد )1(، المجلدجلة أداء المؤسسات الجزائريةم ،"إطار مقترح"المتعارف عليها 
 .عمان، الأدرن

، دار المسـيرة  تدقيق الحسابات المعاصر الناحيـة النظريـة  ، )2012(المطارنة، غسان فلاح، 
 .للنشر والتوزيع، عمان، الأردن

فـي   أثرهـا مدى التزام مقدر ضريبة الشركات بمعايير المراجعة و ،)2014(النجار، مجدي، 

  .، رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة بنغازي، ليبياالكشف عن التهرب الضريبي

مدى التزام شركات التدقيق بمتطلبات معيار التدقيق الـدولي رقـم   ، )2014(نسمان، شعبان، 

، رسـالة  المهنـي  الأداءالتخطيط لتدقيق البيانات المالية بغرض زيـادة فاعليـة    :300
 .ماجستير غير منشورة، الجامعة الإسلامية، غزة، فلسطين

تزويد المدقق الخارجي في الأردن بمعلومات عن توقعات مقدري  أثر، )2008(النوايسة، محمد 

، جلة دراسات العلوم الإداريـة م ،)دراسة تجريبية(ضريبة الدخل على إدراكه لواجباته 
 .، عمان، الأردن)1(، العدد)35(المجلد

مدى تطبيق معايير التدقيق الداخلي المتعارف عليهـا فـي   ) 2009(النونو، محمد سعيد كامل 

، رسالة ماجسـتير غيـر منشـورة، الجامعـة     البنوك الإسلامية العاملة في قطاع غزة
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  )1(ملحق 

  قائمة أسماء المحكمين

  الصفة  الاسم  الرقم

  خضوري محاضر في جامعة فلسطين التقنية  سهير إبراهيم عبد الكريم الشوملي. د  1

  محاضرة في جامعة فلسطين التقنية خضوري  منال مازن ناصر الشرباتي .د  2

  جنين - محاضر في الجامعة العربية الأمريكية  رامي محمد عوض حدرب. د  3

  محاضر في جامعة فلسطين التقنية خضوري  معن علي احمد الخطيب .د  4

  التقنية خضوريمحاضر في جامعة فلسطين   جمال رفيق يوسف قشوع .د  5

  طولكرم - مدير فرع جامعة القدس المفتوحة  سالم سلامة " محمد وليد" سلامة .د  6

  محاضر في جامعة فلسطين التقنية خضوري  محمد فتحي توفيق مهنا .أ  7

  محاضر في جامعة فلسطين التقنية خضوري  ليث وائل محمد شروف .أ  8
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  )2(ملحق 

  الاستبانة 

  الرحيمبسم االله الرحمن 

  النجاح الوطنيةجامعة 

  كلية الدراسات العليا

  تخصص منازعات ضريبية

  استبانة

  :تحية طيبة وبعد

مـدى إدراك مـأموري   أرجو التكرم بالإجابة عن هذه الاستبانة والتي تهدف إلى قياس 

التقدير الضريبي في دوائر ضريبة الدخل الفلسطينية لمعايير التدقيق الدوليـة وأثرهـا علـى    

، وذلك استكمالاً لمتطلب الحصول على درجة الماجسـتير فـي تخصـص    سب الضريبيالتحا

  .المنازعات الضريبية

المعلومات التي ستدلون بها ستستخدم لأغراض البحث العلمـي، وسـتعرض كأرقـام    

  .إجمالية فقط

  .مساهمتكم في الإجابة عن هذه الاستبانة تشكل دعماً للبحث العلمي وخدمة لطلبة العلم

  .لكم حسن تعاونكم واستجابتكم شاكرين
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 :من الأسئلة الشخصية التالية فقرةأمام كل  Xضع إشارة  :أولاً

   :الوظيفة -1

  فاحص ضريبي)   (    مأمور تقدير)   (

  :التالية الأسئلة على الإجابة الرجاء ضريبي فاحص الإجابة كانت إذا

   :الجنس -2

   أنثى)   (       ذكر)   (

   :المؤهل العلمي -3

  ماجستير فأعلى)   (     بكالوريوس)   (    دبلوم فأقل)   (

  :عدد سنوات الخبرة -4

  سنة 15أكثر من )   (  سنة 15 - 6من )   (   سنوات 5أقل من)   (

  :عدد الدورات التأهيلية في التدقيق -5

  دورات 10أكثر من )   (  دورات 10 -6من )   (  دورات 5أقل من)   (

  :التخصص -6

  قانون)   (       مالية)   (     محاسبة)   (

  ........ أخرى، حدد)   (     اقتصاد)   (      إدارة)   (

  :المحافظة -7

  جنين)   (     الخليل)   (   رام االله والبيرة)   (

  قلقيلية)   (      نابلس)   (    طولكرم)   (

  طوباس)   (    سلفيت )   (     بيت لحم)   (

  .............أخرى، حدد)   (
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  :تختارهافي مربع الاجابة التي ) x(ضع إشارة : ثانيا

الرجاء بيان آرائكم في مدى إدراك مأموري التقـدير فـي الـدوائر الضـريبية     : القسم الأول

الفلسطينية لأهمية الالتزام بمعايير التدقيق الدولية من خلال اختيار الإجابة التـي تعبـر عـن    

  :رأيكم مقابل كل عبارة من العبارات الآتية

  الفقرة  الرقم
موافق 
  بشدة

  محايد  موافق
 غير

  موافق

غير 
موافق 
  بشدة

  مجال إدراك مأمور التقدير الضريبي لمعايير التدقيق العامة: أولا

1  
تدقيق جامعي في مجال المحاسبة والالمؤهل يعتبر ال

 الضريبي تحسين التحاسبفي عاملاً مهماً 
          

2  
والإحصـاء  الكـافي بعلـوم الإدارة    الإلمـام يوفر 

طـرق  والتكاليف وسيلة مساعدة في التعرف علـى  
 الضريبي التحاسب

          

3  

يساعد الاطلاع المستمر على أخر ما يصـدر مـن   
دوريات ونشرات ومجلات وتشريعات ذات العلاقة 

 طـرق التحاسـب  عمل في التعرف علـى  البمجال 
  الضريبي

          

4  
فحـص الضـريبي   لدورات مكثفة في مجال اتوفر 

تحسـين عمليـات   يشكل عاملاً مساعدا في مجـال  
  الضريبي التحاسب

          

5  
فاعلاً في التعـرف علـى    أمراًالخبرة  تعد سنوات

  الضريبي طرق وأساليب التحاسب
          

6  
الضـريبي لضـغوطات    مـأمور التقـدير   تعرض
  يؤثر على التحاسب الضريبيالمصالح  أصحاب

          

7  
الضريبي لعلاقاته الاجتماعيـة   تحيز مأمور التقدير

  .فعالية التحاسب الضريبي يؤثر على
          

8  
الضريبي بتطوير مجال خبرتـه   مأمور التقدير يقوم

لتحسـين   والأخطـاء المهنية في اكتشـاف الغـش   
  الضريبي التحاسب
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  الفقرة  الرقم
موافق 

  بشدة
  محايد  موافق

 غير

  موافق

غير 

موافق 
  بشدة

9  
شكوك  أيةإزالة بطرق الضريبي  مأمور التقدير يلم

  الإجاباتومحاولة الحصول على كل 
          

10  
يساعد الإلمام بالقانون الضـريبي وتعديلاتـه فـي    
تحسين التحاسب الضريبي والحد مـن المنازعـات   

  .الضريبية
          

  مجال إدراك مأمور التقدير الضريبي لمعايير العمل الميداني: ثانياً

11  
 مأمور التقديريعد التخطيط الشامل والمنظم من قبل 

الضـريبي  الضريبي لطبيعة ونطاق وزمن الفحص 
 تحسين التحاسب الضريبي فعالة في ميزة

          

12  
 أعمـال الضريبي لطبيعة  مأمور التقديرهم يساعد ف
 على تعزيز التحاسب الضريبيالشركة 

          

13  
الضريبي اهتماماً أكبر لعناصر  مأمور التقدير يولي

  النسبية الأهميةالقوائم المالية ذات 
          

14  
الضريبي بـإجراء المقارنـات    مأمور التقدير يقوم

  .اللازمة للمعلومات المالية للشركة
          

15  
الضريبي على قوائم الشـركة   مأمور التقدير اطلاع

تشخيص الحسـابات  عن الفترات السابقة يساعد في 
  الضريبية وسلامتها

          

16  
الرقابـة  نظام معرفة بالضريبي  مأمور التقدير لدى

  .الداخلية بالشركة
          

17  

العـدد الكـافي    توفرالضريبي  مأمور التقدير يدرك
لدى المدقق الخـارجي  والقرائن  الأدلةوالملائم من 

عمليـات التحاسـب   عاملاً مساعدا في  الذي يعتبر
  الضريبي

          

18  
أدوات  باسـتخدام  الضـريبي  مـأمور التقـدير   يلم

  .التحليلية تدقيقوأساليب ال
          

19  
تدعيم نتيجـة  أساليب الضريبي  مأمور التقدير يدرك

تثبـت العمليـات    الفحص الضريبي بأدلة ومستندات
  .المختلفة المحققة للدخل
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  الفقرة  الرقم
موافق 

  بشدة
  محايد  موافق

 غير

  موافق

غير 

موافق 
  بشدة

20  

عمليـة   خبرة كافية فيالضريبي  مأمور التقدير لدى
الفحص الضريبي اذا ما توفر لديه ما يدفعـه إلـى   
التشكيك في صحة القوائم المالية المقدمة له من قبل 

  المكلف

          

  مجال إدراك مأمور التقدير الضريبي لمعايير إعداد التقارير: ثالثاً

21  
الضريبي مدى انسجام القـوائم   مأمور التقدير يدرك

المالية مع المبادئ المحاسبية المقبولـة والمتعـارف   
  .في التقرير النهائي للتدقيقعليها 

          

22  

فـي  إشارة المـدقق  الضريبي  يدرك مأمور التقدير
تقريره النهائي إلى قيام الشـركة بمسـك الـدفاتر    

ومدى التزامهـا بالتشـريعات ذات    الملزمة بمسكها
 .العلاقة

          

23  
إلى مدى الثبات في تطبيـق   يتعرف مأمور التقدير

كمـا ورد فـي    المبادئ المحاسبية من قبل الشركة
 .التقرير المالي المدقق

          

24  
مدى الإفصاح  أهميةالضريبي  مأمور التقدير يدرك

 .في عرض القوائم الماليةمن قبل المدقق 
          

25  
أهمية إرفاق المـدقق  الضريبي  يدرك مأمور التقدير

 لكشـف العمل ضمن تقريره النهـائي   أوراقجميع 
  يمحاولات التهرب الضريب

          

26  
الضريبي فـي تقريـره إلـى     يشير مأمور التقدير

التي دفعته إلى رفض أو تعـديل أو قبـول    الأسباب
  .مكلفالمقدم من ال الإقرار

          

27  
الضـريبي إِشـارة    للفحصيتضمن التقرير النهائي 

واضحة إلى مدى الانسـجام مـع مـواد القـانون     
 .الضريبي

          

28  
ضرورة إرفاق المدقق الضريبي  مأمور التقدير يتفهم

أوراق العمل التي توثق عملية الفحـص الضـريبي   
  بتقرير الفحص النهائي

          



111 

  الفقرة  الرقم
موافق 

  بشدة
  محايد  موافق

 غير

  موافق

غير 

موافق 
  بشدة

مواطن الشك لدى مأمور التقدير إلمام كافي بفحص   29
  .والتحريف والفجوات وإصدار تقرير مفصل

          

يفحص مأمور التقدير مدى تـوفر تقريـر يوضـح      30
  .جميع مراحل التدقيق المختلفة ونتائجها

          

معايير انتقـاء ملفـات    يدرك مأمور التقدير ماهية  31
  الضريبي المكلفين الخاضعين للتدقيق

          

  للأغراض الضريبيةمجال معايير التدقيق : رابعاً

الأدوات والوسائل اللازمـة   ضريبيةتوفر الإدارة ال  32
  .بجميع مراحله الضريبيللقيام بعملية التدقيق 

          

بما توصل  الضريبييمكن قياس فعالية عمل التدقيق   33
  من نتائج حالية ومستقبلية إليه

          

لدى مأمور التقدير خبرة كافية بعمل فحص تحليلـي    34
  .للمعلومات المتوفرة في القوائم المالية

          

35  
التزام تام بقواعد السلوك المهني عنـد القيـام   يوجد 

قصد الوصـول بهـا إلـى    ب ضريبيبعمل التدقيق ال
 .مستوى من الفعالية

          

36  
صـلاحيات كافيـة للتحقيـق فـي الملفـات       توجد

والسجلات المكلفـين بالضـريبة للوصـول إلـى     
 .المعلومات التي بحوزة دافعي الضرائب

          

37  
لدى مأمور التقدير معلومات كافيـة عـن مخـاطر    
التدقيق المختلفة التي ترافق عملية التدقيق للأغراض 

 الضريبية

          

التي تؤثر على قـرار  العوامل يدرك مأمور التقدير   38
 لمصادر الدخل المدقق بتقدير الأهمية النسبية

          

يتم تـدقيق دورة الإيـرادات ودورة المصـروفات      39
  .الواردة في القوائم المالية وفق تسلسلها

          

40  

أن يوضـح نقـاط    ضريبييمكن لبرنامج التدقيق ال
تؤدي الى اكتشاف الاخطـاء  التي  الضريبيالتشريع 
تحقيـق  الى يؤدي  الى الدخل الحقيقي الذيللوصول 

  فعال ضريبيمردود 
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الرجاء إبداء وجهة نظركم بما يخص التحاسب الضريبي من خلال اختيار الإجابة : القسم الثاني

  الملائمة أمام كل عبارة من العبارات الآتية

  الفقرة  الرقم
موافق 
  بشدة

  محايد  موافق
غير 
  موافق

غير 
موافق 
  بشدة

المقدرة التكليفية للأفراد،  الشرائح الضريبية تلائم  1
 .وبحسب الظروف الاقتصادية

          

يتم تحديد جميع الحسابات المتعلقـة بالتحاسـب     2
 .الضريبي بسهولة

          

يتسـم بالبسـاطة   الـذاتي  نموذج كشف التقرير   3
 .والوضوح

          

النسـب   يتم إجراء التحاسب الضـريبي وفـق    4
 الدخول المتحققةطبيعة ب الخاصة الضريبية

          

التقدير الضريبي بالاتفـاق بـين   سهولة طرق   5
يحسـن مـن    المكلفين ودائرة ضريبة الـدخل 

 .التحاسب الضريبي

          

حسـابات   إدارة يوجد مرونة كافية تساعد فـي   6
 .وسجلات نظامية للمكلف

          

لمعلومات المحاسبية المقدمـة للتحاسـب   تتمتع ا  7
 المكلفين بالمصداقيةالضريبي لدى 

          

وجد صعوبة في احتساب وتحديد مصادر الدخل ي  8
  للضريبةالخاضع 

          

سهولة الحصول على المعلومات المتوفرة عـن    9
المكلف يساهم في سـرعة إجـراء التحاسـب    

  .الضريبي
          

يوجد معادلات حسابية تساهم في تحديـد كافـة     10
  .المبالغ الضريبية من المصادر كافة

          

  شاكرين لكم حسن تعاونكم واستجاباتكم
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Auditing Standards and of that Impact on Tax Accounting 
By 
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Dr. Mufid Al Zaher 

Dr. Moath Asmar 

Abstract 

This study aimed to identify the scope of recognition of assessment 

assessors in the Palestinian Tax departments to the importance of 

compliance with international auditing standards and the its impact on tax 

accounting. 

The study sought to achieve several objectives, including: the 

recognition of the extent to which evaluation officers in the Palestinian Tax 

Services realized the importance of complying with international auditing 

standards (auditing standards, field work standards, reporting standards, tax 

audit standards) and its impact on tax accounting. 

The survey was conducted as a tool for the implementation of the 

study. The sample size of the study population was (203), a tax assessor 

and tax assessor in the Palestinian Tax Departments in the West Bank - 

Palestine. A sample of 109 (assessment assessors and tax assessors) were 

the proportion of the sample (54%). The statistical SPSS program was used 

to analyze the questions and hypotheses of the study. 

The most important result of the study is that there is recognition 

among the tax assessors assessment in the tax departments to the 



c 

importance of compliance with international auditing standards, which 

positively affects the tax accounting. There is no difference between the 

assessment assessor and the tax assessor in their recognition of the 

importance of compliance with international auditing standards. This is due 

to the high level of compatibility between the requirements of the 

profession of the assessment assessor and the tax assessor and the 

requirements of the international auditing standards. 

One of the most important recommendations of the study is the need 

for the tax administration to meet the requirements of the personal 

responsibility to improve the tax and improve tax accounting, and the 

commitment to ethical standards such as integrity, objectivity, integrity and 

independence requirement. And that the tax assessment assessors are 

scientifically and practically qualified, with sufficient knowledge in 

accounting and international auditing standards, as well as adequate 

experience through years of work in the field of taxation. 


