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 ملخص

استهدفت هذه الدراسة التعѧرف إلѧى مѧدى معرفѧة الѧشباب والѧشابات المنتѧسبين إلѧى المراآѧز                     
، والطѧѧرق التѧѧي يمكѧѧن بهѧѧا تحقيѧѧق المѧѧساواة )الجنѧѧدر(الѧѧشبابية المختلفѧѧة لمفهѧѧوم النѧѧوع الاجتمѧѧاعي 

          ѧة فѧذآورة والأنوثѧو الѧاتهم نحѧى اتجاهѧرف إلѧى التعѧين      إضافة إلѧي تمكѧساعد فѧة تѧف مختلفѧي مواق
آما استهدفت التعرف إلى الصفات والمهن التي تنطبق علѧى الѧذآورة والأنوثѧة مѧن وجهѧة            . المرأة
استخدام المنهج الوصѧفي، وتѧم تѧصميم اسѧتمارة طبقѧت         ولتحقيق أغراض هذه الدراسة تم      . نظرهم

اآز الشبابية المنتشرة في أنحѧاء  على عينة ممثلة عشوائية من الشباب والشابات الملتحقين في المر 
بعد جمع وتحليل   %.٥٠.٩ شابا وشابة، بلغت نسبة الإناث ٣١٦المملكة الأردنية الهاشمية بلغت    

البيانѧѧات تبѧѧين أن الثقافѧѧة المجتمعيѧѧة الѧѧسائدة لا زالѧѧت هѧѧي المѧѧصدر الرئيѧѧسي لاتجاهѧѧات الѧѧشباب       
وأن نصف الشباب والشابات فقѧط      . ناثوالشابات على السواء نحو علاقة الأدوار بين الذآور والإ        

آما تبين أن الشباب والشابات آانوا علѧى درجѧة واحѧدة            . قد سمعوا عن مصطلح النوع الاجتماعي     
بالنѧѧѧسبة لأهميѧѧѧة المѧѧѧساواة بѧѧѧين الѧѧѧذآور والإنѧѧѧاث فѧѧѧي مجѧѧѧال الحѧѧѧصول علѧѧѧى الفѧѧѧرص والحقѧѧѧوق   

آمѧا    . أآبѧر مѧن الѧذآور      والواجبات، وفي تѧولي المѧسؤوليات، إلا أن موافقѧة الإنѧاث آانѧت بدرجѧة               
أظهѧѧرت الدراسѧѧة تأآيѧѧد الѧѧشباب والѧѧشابات علѧѧى أهميѧѧة مѧѧشارآة المѧѧرأة فѧѧي القѧѧرارات الأسѧѧرية        

آѧلا مѧن الѧشباب    المختلفة خصوصا في مجѧال حѧق البنѧات فѧي التعلѧيم فѧي جميѧع المراحѧل، إلا أن                
، والزواج من   والشابات قد وافقوا بدرجة متوسطة على الزواج المبكر لدى بناتهم في المستقبل           

، آما آانت اتجاهاتهم إيجابية في مجال مشارآة الѧزوج فѧي الأعمѧال المنزليѧة مثѧل                  الدرجة الأولى 
وانخفѧضت  . المساعدة بѧشراء حاجيѧات المنѧزل، وتѧدريس الأطفѧال، والمѧساعدة فѧي أمѧور المنѧزل                  

نѧسب متفاوتѧة    واتفق الѧشباب والѧشابات ب     . النسبة لكليهما في مجال المساعدة بتحضير مائدة الطعام       
بشأن أهمية إضافة راتب الزوج إلѧى راتѧب الزوجѧة لتخفيѧف العѧبء المѧادي للأسѧرة، وانخفѧضت                     
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النسبة قليلا في حѧق المѧرأة فѧي تملѧك الأصѧول الاقتѧصادية، وفѧي إدارة المѧشروعات، وفѧي تѧولي                        
                   ѧلام، وفѧائل الإعѧي وسѧة فѧاذج قياديѧي إدراج نمѧشروعات، وفѧك المѧي تملѧي المناصب القيادية، وف

تحديد مهن خاصة بالذآور وأخرى بالإناث، وأخيرا في حق المرأة في ظѧروف العمѧل مثلهѧا مثѧل                 
وتفاوتت النسب بѧين  . اتجاهاتهم سلبية نحو الاختلاط بين الجنسين داخل العمل       آما آانت   . الرجل

، وآѧذلك بالنѧسبة للمهѧن، وتبѧين         الشباب والشابات بشأن الصفات التي تѧسمى ذآوريѧة، أو أنثويѧة           
. تفاق الذآور والإناث بأن صفة التفكير والإبѧداع هѧي الѧصفة الوحيѧدة التѧي تѧصلح لكѧلا الجنѧسين                     ا

آمѧѧا أن هنѧѧاك مهنѧѧة واحѧѧدة اعتبرهѧѧا الѧѧذآور صѧѧالحة للѧѧذآور والإنѧѧاث بدرجѧѧة عاليѧѧة وهѧѧي مهنѧѧة      
  . التدريس

 
Abstract 

The study aims to identify the extent of awareness young men and 
women who attended youth centers have towards the concept “gender, 
the ways, in which true equality can be achieved, also to identify their 
outlook concerning masculinity and femininity in women empowerment 
situations. The study also strives to identify the traits and professions that 
are linked to masculinity and femininity. In order to achieve these goals 
the descriptive method was used and a questionnaire was designed and 
given out to a random sample of young people who are enrolled in youth 
centers all over the Kingdom  of Jordan, (316) young men and women, 
the percentage of females reached (50.9%). After collecting and 
analyzing the data, the results showed that dominant socio-culture is still 
the main source that directs young people’s attitudes towards the roles of 
male and females in society. Moreover, only half of the sample group 
had heard of the term gender. It also points out that both males and 
females are on the same level of agreement when it came to the 
importance of gender equality concerning opportunities, rights and 
responsibilities. However, females agreed more strongly than males. The 
study also conveyed that both sexes agreed upon the importance of 
female decision making in the family, especially concerning a girl’s right 
to all levels of educations. Nevertheless, both young men and women 
agreed moderately concerning wedding their daughters in the future 
in a young age, and marriage of the first degree. Their attitudes were 
positive towards the husband's participation in domestic work such as 
helping in grocery shopping, teaching children and helping around the 
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house. Yet, the percentage decreased in both sexes towards helping in 
preparing the dining table. Moreover, they both agreed that it is important 
that husband's salary should be added to his wife's salary in order to ease 
the financial burden of the family. The percentage decreased slightly 
when the issue involved women's right to owning economic asset, 
women becoming project managers, women filling leadership positions, 
owning projects, the importance of highlighting models of female 
leadership in the media , and  determining occupations specific to males 
and females, and finally women’s right to equal work conditions. Their 
attitudes were negative towards co-sex work environment. 
Percentages varied between young men and women in qualities 
described as masculine or feminine, furthermore, both sexes agreed 
that creativity and thinking are characteristics that apply to both sexes, 
also that there was one profession that is considered suitable for males 
and females which is teaching.  

  
  مقدمـة

-١٥(الأشخاص في الفئة العمرية مѧن       " بأنهم    الشباب ٢٠٠٠يعرف تقرير التنمية البشرية     
 لأن الѧѧشباب خѧѧلال هѧѧذه الѧѧسنوات ينتقلѧѧون مѧѧن المراهقѧѧة إلѧѧى سѧѧن البلѧѧوغ ويمѧѧرون فѧѧي  ،سѧѧنة) ٢٩

عية، تؤثر في دورهѧم المجتمعѧي، فѧي البيѧت           تحولات مشترآة، عاطفية، بدنية، اقتصادية، واجتما     
  .)٢٠٠٠برنامج الأمم المتحدة الإنمائي،  (".وفي شتى مناحي مجتمعهم المحلي

تنشئة شباب متمسك : إلى رعاية الشباب الأردني من خلالالأعلى للشباب يهدف المجلس 
صيته، واع بعقيدته، منتم لوطنه وأمته وعروبته، متحل بروح المسؤولية قوي في بنيته وشخ

تعميق ولاء الشباب يهدف أيضا إلى و. لتراث أمته متابع لقضايا الإنسانية وقيمها وتطورها
للوطن والملك والتأآيد في تربيته على احترام الدستور والقانون ورعاية حقوق المواطنين 

فل آما يهدف إلى تنظيم الشباب وترسيخ قيم العمل الجماعي والتطوعي لديهم بما يك. وحريتهم
مشارآتهم الفاعلة في عملية التنمية الوطنية المتكاملة ثقافيا واجتماعيا واقتصاديا، إضافة إلى 
تشجيع الشباب على ممارسة الرياضة الترويحية باعتبارها نشاطا يقوم على الهواية بقصد تنمية 

تاحة الفرص  وتوفير النمو السوي المتوازن للشباب والعمل على إ،اللياقة البدنية وتهذيب النفس
أمامه لتنمية مواهبه وقدراته وتشجيعه على احترام الرأي والرأي الآخر في إطار من الحرية 

 .)٨، ص ٢٠٠٤السرحان،  (.المسؤولة

على دور الشباب في ويؤآد ، ليؤآد هذه المرتكزات ١٩٩٠وجاء الميثاق الوطني عام 
 بتمكينهم من المشارآة المجتمعية في التنمية الشاملة باعتبارهم هدف التنمية وغايتها معا، وذلك

جتماعية وتوفير المناخ المناسب لإطلاق طاقاتهم لاقتصادية واوالاسياسية، الآافة الجوانب 



 "......اتجاهات الشباب والشابات الملتحقات في "ـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٣٦٢

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

 وإدماج الشباب مشارآة الشابات ووضع البرامج الكفيلة بتحقيق ذلك مع التأآيد على ،وإبداعاتهم
لحماية الشباب من الانحراف من ذوي الاحتياجات الخاصة في المجتمع وضرورة السعي 

  .ومعالجة أسبابه وتوجيه قدراتهم نحو البناء والتنمية

آما أآد الميثاق على تعريف الشباب بحقوقهم وواجباتهم للتمسك بالحقوق وتحقيقها 
والتواصل مع الجهات ذات العلاقة للحصول عليها، وآذلك واجباتهم التي يجب أن يحرصوا 

 .ية لانتمائهم الوطني لثرى الأردن وولائهم لقيادته الهاشمية الحكيمةعلى القيام بها آترجمة فعل

  .)http://qadaya.net/node/151"الميثاق الوطني الأردني"، ١٩٩٠(

 قام المجلس بإنشاء عدد من المراآز الشبابية المنتشرة في جميع أنحاء أهدافهولتحقيق 
شخصيتهم وتكوين ء الشباب والشابات المملكة، التي تعتبر إحدى المؤسسات التي تؤثر في بنا

وتفكيرهم وزيادة ثقتهم بأنفسهم، حيث يلتقون بمرشدين من ناحية ويجتمعون مع أصدقاء لهم 
 ن معهملعرب ويتبادلوجاؤوا من بيئات ومؤسسات تعليمية مختلفة، آما أنهم يلتقون مع إخوانهم ا

 دراسة واقع أهميةتأتي من هنا  و)٢٠، ص ٢٠٠٥المجلس الأعلى للشباب، . (المعرفة والثقافة
مفهوم النوع الاجتماعي، ومدى بالشباب والشابات في المراآز الشبابية من حيث مدى معرفتهم 

اعتقادهم بأهمية وجوب المساواة بين الرجل والمرأة في الحصول على الفرص، والحقوق، 
 تطوير العمل في شتى  فية ذلكوأهميوالواجبات، وتحمل المسؤوليات، والاستفادة من الموارد، 

المجالات، من خلال الاستفادة من جميع القدرات ومشارآة المرأة في صنع القرار، على أساس 
أن تحقيق التنمية مرتبط بوجود العدالة والتكافؤ بين الجنسين وتمكين المرأة في آافة نواحي 

عليم والعمل وتمكين اتجاهاتهم نحو الذآورة والأنوثة من حيث الحق في التإلى إضافة . الحياة
  . المرأة داخل الأسرة وفي العمل، وأيضا الصفات والمهن المناسبة لأن تكون ذآورية أو أنثوية

  
  مشكلة الدراسة

تعتبر الثقافة السائدة في المجتمع نحو الذآورة والأنوثة من أهم العوامل التѧي تѧؤثر فѧي تبنѧي          
لѧѧى أسѧѧاس أن التمييѧѧز الجنѧѧسي هѧѧو ثمѧѧرة   العѧѧدل والمѧѧساواة بѧѧين الجنѧѧسين، وفѧѧي تمكѧѧين المѧѧرأة، ع  

وبمѧѧا أن هѧѧذا التمييѧѧز   . العوامѧѧل الاجتماعيѧѧة والثقافيѧѧة والاقتѧѧصادية المرتبطѧѧة بالمكѧѧان والزمѧѧان      
ره ممكѧѧѧن عبѧѧѧر التغييѧѧѧر يѧѧѧفѧѧѧإن تغي"الاجتمѧѧѧاعي بѧѧѧين الرجѧѧѧل والمѧѧѧرأة مؤقѧѧѧت ومѧѧѧصطنع ثقافيѧѧѧا،   

جبѧر،  ". (ت القانونيѧة والتنظيميѧة    الاجتماعي العائد إلى التغير الاقتصادي والمبادرات والإصѧلاحا       
  .)١٠ ، ص ١٩٩٨

أن الشباب يمثلون المجتمع في المستقبل فإن دراسة اتجاهاتهم نحو الذآورة والأنوثة بما و
في إلى جانب الرجل ساعد في وضع الخطط والبرامج لتوجيههم نحو أهمية مشارآة المرأة ت

  .لوصول إلى حياة أفضلبغية االتنمية 
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  هداف الدراسةأ

  تهدف هذه الدراسة إلى

 المختلفѧة لمفهѧوم   يةمراآѧز الѧشباب  الالتعرف إلى مدى معرفة الشباب والشابات المنتѧسبين إلѧى        .١
عѧن  ووجѧود علاقѧة بѧين النѧوع الاجتمѧاعي وجѧنس الفѧرد،             وعѧن   ،  )الجندر(النوع الاجتماعي   

 وجود مساواة بين الرجل والمѧرأة فѧي الحѧصول علѧى الفѧرص، والحقѧوق، والواجبѧات، وفѧي                   
 . تولي المسؤوليات، والطرق التي يمكن فيها تحقيق المساواة

المراآѧѧز الѧѧشبابية المختلفѧѧة نحѧѧو    المنتѧѧسبين إلѧѧى  التعѧѧرف إلѧѧى اتجاهѧѧات الѧѧشباب والѧѧشابات      .٢
  .)الخ...عمل، القدرة على التخطيط،التعليم، ال: (الذآورة والأنوثة في مواقف مختلفة مثل

 الѧشباب والѧشابات     آورة والأنوثѧة مѧن وجهѧة نظѧر        التعرف إلى الصفات التي تنطبق علѧى الѧذ         .٣
 .، وآذلك الحال بالنسبة للمهن المختلفةالمراآز الشبابية المختلفةالمنتسبين إلى 

  
   أسئلة الدراسة

مѧѧا مѧѧدى معرفѧѧة الѧѧشباب والѧѧشابات المنتѧѧسبين إلѧѧى المراآѧѧز الѧѧشبابية المختلفѧѧة لمفهѧѧوم النѧѧوع    .١
بѧѧين النѧѧوع الاجتمѧѧاعي وجѧѧنس الفѧѧرد، وعѧѧن  وجѧѧود علاقѧѧة مѧѧا مѧѧدى  و؟)الجنѧѧدر(الاجتمѧѧاعي 

وجود مساواة بين الرجل والمѧرأة فѧي الحѧصول علѧى الفѧرص، والحقѧوق، والواجبѧات، وفѧي                    
 تولي المسؤوليات، والطرق التي يمكن فيها تحقيق المساواة؟ 

ما اتجاهات الشباب والشابات المنتسبين إلى المراآز الشبابية المختلفة نحو الذآورة والأنوثѧة             .٢
 .؟)الخ...عمل، القدرة على التخطيط،التعليم، ال: (ي مواقف مختلفة مثلف

ما الصفات التي تنطبق على الذآورة والأنوثѧة مѧن وجهѧة نظѧر الѧشباب والѧشابات المنتѧسبين                     .٣
 إلى المراآز الشبابية المختلفة؟

إلѧى  ما المهن التي تنطبق على الذآورة والأنوثة من وجهة نظر الشباب والѧشابات المنتѧسبين              .٤
 المراآز الشبابية المختلفة؟

  
  ةفرضيات الدراس

 في اتجاهات )٠.٠٥(ألفا لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى : لاولىاالفرضية 
فئة العمرية، ، الحسب الجنسفي المشارآة في القرارات الأسرية الشباب نحو الذآورة والأنوثة 

  .والمرحلة التعليمية

 في اتجاهات )٠.٠٥( ألفا د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوىلا توج: الفرضية الثانية
الجنس، الفئة العمرية، حسب في المشارآة في الأعمال المنزلية الشباب نحو الذآورة والأنوثة 

  .والمرحلة التعليمية
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 في اتجاهات )٠.٠٥(  ألفا لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى:الفرضية الثالثة
فئة العمرية، والمرحلة  في تمكين المرأة في العمل حسب الجنس، الالذآورة والأنوثةالشباب نحو 

  .التعليمية
  

  تعريف المصطلحات

وهѧذه  . يعني الأدوار المحѧددة اجتماعيѧا لكѧل مѧن الѧذآر والأنثѧى        :)النوع الاجتماعي  (جندرال
اخѧل الثقافѧة الواحѧدة ومѧن     الأدوار التي تكتسب بالتعليم تتغير بمرور الزمن وتتباين تباينا شاسѧعا د        

  .ثقافة إلى أخرى

. ويѧѧشير هѧѧذا المѧѧصطلح إلѧѧى الأدوار والمѧѧسؤوليات التѧѧي يحѧѧددها المجتمѧѧع للمѧѧرأة والرجѧѧل      
إلينا آنساء ورجال، والأسلوب الذي يتوقعѧه       بواسطتها  ويعني الجندر الصورة التي ينظر المجتمع       

مع، ولѧيس إلѧى الاختلافѧات البيولوجيѧة        ويرجع ذلك إلى أسلوب تنظيم المجت     . تصرفاتنا/في تفكيرنا 
    . )١٢١،ص ٢٠٠٥اليونيفيم،  (بين الرجل والمرأة) الجنسية(

 يѧشمل التكѧافؤ والعدالѧة ويعتѧرف بѧالفوارق بѧين الظѧروف والاحتياجѧات         :الإنصاف الجندري 
بالنسبة للرجال من جهة والنساء من جهة أخرى، ويسمح بناء على ذلك بمعاملة تفضيلية للتصدي         

  .)٢٠٠٢مؤسسة فريدريش إيبرت، ( .اقع التعصب المنظم ضد المرأةلو

القدرة على اتخاذ القرارات واآتساب مهارة الوصول إلى الهѧدف وتنميѧة حالѧة مѧن         : التمكين
. أمѧѧا علѧѧى الѧѧصعيد الفѧѧردي فتѧѧشمل تنميѧѧة الثقѧѧة بѧѧالنفس والفعاليѧѧة الذاتيѧѧة وإثبѧѧات الѧѧذات    . الرفاهيѧѧة

ذلѧك حѧين يѧدرك الفѧرد أو المجموعѧة أهميѧة العمѧل لأجѧل التقѧدم             والتمكين لا يعطѧى بѧل يكتѧسب، و        
 بهѧѧدف الѧѧتحكم بمѧѧسار الحيѧѧاة أو ممارسѧѧة هѧѧذا الѧѧتحكم دون   ،وأهميѧѧة تطѧѧوير المهѧѧارات والقѧѧدرات 

   .)٨، ص ١٩٩٨، جبر (انتهاك حقوق الآخرين بل القيام بتمكين الآخرين في المجتمع

  الإطار النظري

 وضѧع تѧصور نظѧري للدراسѧة، وذلѧك حتѧى تѧتم دراسѧة             قبل عرض نتائج الدراسة لا بѧد مѧن        
هذه القضية في سياق نظريѧة تѧرتبط بهѧا، وحتѧى يѧتم ربѧط نتѧائج الدراسѧة بالمعرفѧة الموجѧودة فѧي                

  .مجال العلوم

مجموعة من النشاطات الاجتماعية التي يقوم بها الفرد في موقف معين : "يعرف الدور بأنه
 الدور القيم والاتجاهات للمجتمع، والتي على الأفراد ويشمل) ٢٠٠١الزعبي، ( ،"داخل الجماعة

   .)٣٢، ص ٢٠٠٣ آخرون،الخطيب، و( .الالتزام بها وفقا لمراآزهم

 أن هناك أدوارا خاصة للذآور وأخرى للإناث تنشأ عن نظرية التفاعل الرمزيتؤآد 
لى صورة ذاته بين الفرد وأسرته والمجتمع، وترى هذه النظرية أن تعرف الفرد عطريق التفاعل 

يحدث من خلال تصور الآخرين له ومن خلال تصوره لتصور الآخرين له، ومن خلال شعور 
خاص بالفرد، ومن خلال تفاعل الفرد مع الآخرين فإنه يكون صورة لذاته أي أن الآخرين مرآة 
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 ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

 آما ترآز هذه النظرية على علاقة اللغة )٤١-٤٠، ص ٢٠٠٣همشري،  (يرى فيها نفسه
 ا متفقي يوجد عند الإنسان قدرة على الاتصال والتفاعل من خلال رموز تحمل معانإذبالتنشئة 

   .)٥٦، ص ٢٠٠٠أبو جادو، . (عليها اجتماعيا

نظرة الشباب إلى النوع الاجتماعي ناتجة عن التفاعل بين الشباب وفي مجال دراستنا فإن 
ن على المراآز من جهة وأسرهم من جهة، وبين الشباب أنفسهم داخل المراآز ومع المشرفي

  .أخرى

 على أن الطفل يتعلم من خلال مشاهدة نظرية التعلم الاجتماعيترآز من جهة أخرى و
)Observing ( سلوك الآخرين ومن خلال تقليد)Imitating ( هذا النموذج، وعندما يكبر

ن أهلهم في الأطفال فإنهم يقلدون نماذج مختلفة من بيئتهم الاجتماعية، فالأطفال الصغار يقلدو
والقيم والاتجاهات، والأطفال في المدارس يمكن أن يقلدوا ) Habits(اللغة، الحرآات، العادات 

بآرائهم وعندما يتقدمون في السن يصبح الأصدقاء والمشاهير نماذج هامة يأخذوا المعلمين و
ورا هاما في فالتقليد يلعب د ... بالنسبة لهم وخاصة في تقليد طريقة اللبس والأآل وقص الشعر

-٧١، ص ٢٠٠٠؛ ستارلز وهولم، ٤١٧، ص ٢٠٠٠رود،  (.تعلم السلوك الاجتماعي المعقد
   .)١٧، ص ١٩٧٨؛ رايز، ٧٢

والعقاب حيث يتعلم الطفل ) Reinforcement(هذه النظرية على أهمية التعزيز  آما ترآز
...)  قساوة، والخشونةال( الذآوري مثل تقليد سلوك معين للجنس نفسه، فالأولاد يتعلمون السلوك

، وأن هذا السلوك الجندري ..)الطاعة، اللطافة، النعومة،(بينما تتعلم الإناث السلوك الأنثوي مثل 
وبالتالي يميل إلى أن يتكرر مرة أخرى في مواقف . المناسب يتم تعزيزه من قبل الأهل وغيرهم

ميوسن،  (.وبالتالي عدم تكراره إنكاره وشجبهمماثلة بينما السلوك الجندري وغير المناسب تتم 
  .)٧، ص ٢٠٠١؛ باين، ٩٧-٩٦، ص ٢٠٠٠؛ مالتن، ٧٢٣-٧١٢، ص ١٩٦٩

وفي مجتمع الدراسة، المتمثل بالشباب والشابات فإن القائمين على المراآز الشبابية يلعبون 
ر دورا آبيرا إلى جانب الأهل والمدرسة في تنشئة الشباب وفي غرس المفاهيم المختلفة نحو أدوا

  .الشباب والشابات والعلاقة بين تلك الأدوار في المجتمع
  

  الدراسات السابقة

لقد تم دراسة موضوع المرأة من جوانب مختلفة من حيث التغير الحاصل على أدوارهѧا فѧي                 
المشارآة في تنمية المجتمع من ناحية، ومѧشارآتها فѧي القѧرارات التѧي تهمهѧا أو تهѧم أسѧرتها مѧن               

الѧخ وفيمѧا يلѧي      ..درس اتجاهѧات أفѧراد المجتمѧع نحѧو مكانتهѧا فѧي المجتمѧع              ناحية أخرى، وبعضها    
   :استعراض لأهم تلك الدراسات والنتائج التي تمخضت عنها

الأدوار الجندرية التي يكتسبها : "بدراسة بعنوان) ٢٠٠٦الخاروف، والبدور، (قامت 
 من بين أهدافها والمتعلقة آانو" الشباب في الأسرة الأردنية، دراسة ميدانية في مدينة الطفيلة

الشابات اآتسابها /الوالدة من الشباب/ الصفات التي يرغب الوالدإلىالتعرف بموضوع الدراسة 
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

 أثر الخصائص الاجتماعية والديمغرافية إلىخلال عملية التنشئة الأسرية، والتعرف 
  . رةوالاقتصادية للأسرة على اآتساب الأدوار الجندرية للذآور والإناث في الأس

وقد اشتمل مجتمع الدراسة على جميع الذآور والإناث الملتحقين في المدارس الحكومية في 
% ٥٠في مدينة الطفيلة، وسحبت عينة عشوائية طبقية مثلت ) الثامن، التاسع، العاشر(الصفوف 

  . طالبة٤٢٤ طالبا، ٤١٣ طالبا وطالبة، ٨٣٧من مجتمع الدراسة، تألفت من 

حصائيا فيما يتعلق بالصفات التي يرغب الوالد إ فروق جندرية دالة أظهرت النتائج وجودو
الشجاعة، الرقة، النعومة، القيادية، الجرأة، الخشونة، السيطرة، (من الشباب اآتسابها مثل 

 .، بينما لم تكن هناك فروق ذات دلالة إحصائية لصفات الاعتماد على الذات، والمشارآة)الحنان
ن يكتسب الذآور صفة الشجاعة بصورة آبيرة، ثم الجرأة، ثم الاعتماد أفالوالد مثلا يرغب في 

في حين يرغب بأن تتصف الإناث بشكل  .  بينما حصلت النعومة على أقل النسب،على الذات
بينما احتلت . الخ ...آبير بالحنان يلي ذلك الاعتماد على الذات ومن ثم الشجاعة والجرأة، 

  .الخشونة أقل النسب

النتائج وجود فروق جندرية دالة إحصائيا فيما يتعلق بالصفات التي ترغب آما أظهرت 
الشجاعة، الاعتماد على الذات، النعومة، القيادية، الخشونة، : اآتسابها مثلفي الوالدة من الشباب 

مثلا ترغب الأم ، فظهر فوارق جندرية في صفتي الجرأة، والمشارآةتالحنان، ولم والسيطرة، 
ذآور صفة الشجاعة بشكل آبير تليها الجرأة ثم الاعتماد على النفس، واحتلت يكتسب الفي أن 

صفة الحنان والاعتماد ببينما ترغب أن تتصف الإناث بشكل آبير  .صفة الخشونة أقل النسب
. بعلى النفس، ثم صفة الرقة فالنعومة ثم الشجاعة، بينما احتلت صفة الخشونة أقل النس

  :، بعنوان)٢٠٠٢(فـايزر ة ـفي دراسو، )٢٠٠٦ وبدور، ،الخاروف(
"Prototypes of Gender: Conceptions of Feminine and Masculine" 

هدفت معرفѧѧة تѧѧصورات الطѧѧلاب والطالبѧѧات الهولنѧѧديين حѧѧول مفهѧѧوم الجنѧѧدر، ومѧѧدى        اسѧѧت
: ، والثانيѧة  ١٩٩٥عѧام   : التنميط في مفهوم الجندر لديهم، أجريت الدراسѧة علѧى مѧرحلتين، الأولѧى             

، حيث أجرى الباحث مقارنة بين نتائج الدراستين ليرى مدى التغييѧر الѧذي طѧرأ علѧى                  ١٩٩٩ عام
تصورات الطلاب والطالبات حول مفهوم الجندر خلال السنين الخمس، ومعرفѧة التѧصورات عѧن      

  . مفهوم الجندر في المجتمع المعاصر

 Rosch'sاعتمѧѧѧѧѧد الباحѧѧѧѧѧث فѧѧѧѧѧي جمѧѧѧѧѧع المعلومѧѧѧѧѧات علѧѧѧѧѧى فحѧѧѧѧѧص التنمѧѧѧѧѧيط لѧѧѧѧѧروش  
Categorization Testة   : ، حيث أعطى الطلاب والطالبات فحصين، الأولѧط الأنوثѧص نمѧفح 

Feminine Category Test  والثاني فحص نمط الذآورة ،Masculine Category Test ،
 صѧѧفة لكѧل نمѧط فإمѧا أن تكѧون تقليديѧѧة مثѧل الرعايѧة، أو محايѧدة مثѧѧل        ٥٩اشѧتمل آѧل فحѧص علѧى     

ة مѧن أجѧل التѧسلية، وتوجѧب علѧى المبحѧوثين أن يجيبѧوا علѧى آѧل                السعادة، أو جندرية مثѧل القѧراء      
مناسѧب للѧنمط بѧشكل آبيѧر إلѧى لا      ( درجѧات، تتѧراوح مѧا بѧين     ٧صفة من خلال مقياس يتكون من  

 صѧفة لأفكѧارهم وتѧصوراتهم عѧن نمѧط الأنوثѧة       ٥٩، وذلك لمعرفѧة مѧدى تمثيѧل    )يناسب النمط أبدا  
  .ونمط الذآورة



 ٢٣٦٧ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ روفالخامل أ

 ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

رحلѧѧة الأولѧѧى مقارنѧѧة مѧѧع نتائجهѧѧا فѧѧي المرحلѧѧة الثانيѧѧة متѧѧشابهة  آانѧѧت نتѧѧائج الدراسѧѧة فѧѧي الم
بشكل آبير، فلم تعكѧس نتѧائج الدراسѧة الثانيѧة أي تغيѧر جѧذري فѧي تѧصورات الطѧلاب والطالبѧات                    
عѧѧن مفهѧѧوم الجنѧѧدر خѧѧلال الѧѧسنوات الخمѧѧس الفاصѧѧلة بѧѧين الدراسѧѧتين، وآانѧѧت تѧѧصورات الطѧѧلاب  

، ومفѧѧاهيمهم وتѧѧصوراتهم حѧѧول مفهѧѧوم الجنѧѧدر   Traditionalوالطالبѧѧات فѧѧي الدراسѧѧتين تقليديѧѧة  
التكنولوجيѧا  بتقليدية أيضا، وقد عزيت صفات الرعاية والعاطفة للأنوثѧة، وعزيѧت صѧفة الاهتمѧام       

وأظهرت الدراسة أيضا أن التغيѧر فѧي تѧصورات المبحѧوثين حѧول صѧفات الأنوثѧة أآثѧر             . للذآورة
         ѧتين        من التغير في تصوراتهم حول صفات الذآورة التي آانѧي الدراسѧات فѧسم بالثبѧايزر،   (.ت تتѧف

  )٥٣٩-٥٢٩، ص ٢٠٠٢

اتجاهѧѧات طلبѧѧة وطالبѧѧات جامعѧѧة الأزهѧѧر نحѧѧو   : "بدراسѧѧة بعنѧѧوان ) شѧѧربى وبѧѧالى ( آمѧѧا قѧѧام
التعرف إلى اتجاهѧات طلبѧة وطالبѧات جامعѧة          إلى  ، هدفت   "المرأة في المجتمع المصري   والأسرة  

لѧى الفѧروق بѧين الطلبѧة والطالبѧات      إالتعѧرف  الأزهر نحو الأسرة والمرأة في المجتمѧع المѧصري و   
  . في هذا الشأن

 تهѧا من البنود واختلفوا على بقي    % ٢٠وأوضحت النتائج اتفاق الطلبة والطالبات على حوالي        
فقد اتفقوا على موقف موحد من الزواج  وإجراءاته والتمѧسك بالتقاليѧد والقواعѧد الإسѧلامية وعلѧى                   

وعلى أن إدارة شئون البيت من اختصاص الزوجѧة وحѧدها،    رفض فكرة أن الزواج شر لا بد منه         
، وعلѧى ضѧرورة الطѧلاق فѧي حالѧة           وعلى إمكانية زواج الرجѧل علѧى امرأتѧه إذا لѧم تنجѧب أطفѧالا               

   .خيانة الزوجة أو آان الزواج غير سعيد

 ѧѧضرورة توجيѧѧة بѧѧت الدراسѧѧد أوصѧѧن   هوقѧѧرأة عѧѧى المѧѧشباب إلѧѧرة الѧѧر نظѧѧى تغييѧѧام إلѧѧالاهتم 
شѧربي وبѧالي،    (علام والمناهج الدراسية مما يساعدها على المشارآة فѧي التنميѧة  طريق وسائل الإ 

٢٠٠٤(.  

 مѧشارآة الزوجѧة فѧي اتخѧاذ القѧرارات داخѧل الأسѧرة       : "آما قامѧت حѧاتوخ ،بدراسѧة بعنѧوان    
مѧشارآة الزوجѧة فѧي اتخѧاذ القѧرارات داخѧل        إلى الوقوف علѧى واقѧع  ، هدفت الدراسة "الشرآسية

القرارات سواء المتعلقة بها،  تخاذاومدى مساهمتها في العوامل المؤثرة فيها والأسرة الشرآسية، 
  . أو المتعلقة بزوجها، أو المتعلقة بأسرتها

اتخѧاذ القѧرارات    أظهѧرت نتѧائج الدراسѧة أن الزوجѧة الشرآѧسية تتمتѧع باسѧتقلالية آبيѧرة فѧي         
مѧشارآتها ضѧعيفة فيمѧا        أن ها، وأنها تشارك بشكل جيد في القرارات الأسرية، فѧي حѧين           بالمتعلقة  

يشارك وبѧشكل فعѧاّل فѧي القѧرارات      بالمقابل فقد تبين أن الزوج. يتعلق بالقرارات المتعلقة بالزوج
  . هاباتخاذ بعض القرارات الخاصة  المتعلقة بالزوجة والأسرة، وأنه ينوب عن الزوجة في

رات، فقѧد وجѧد أن تعلѧيم        القѧرا   مѧشارآة الزوجѧة فѧي اتخѧاذ        فيأما فيما يتعلق بأثر المتغيرات      
وعمرها، وامتلاآها للعقارات، ودخل زوجها، وعدد الأبناء، والفترة الزواجية،          الزوجة، ودخلها، 

تظهѧر أي   في حين لم. هاب مشارآة الزوجة في اتخاذ القرارات المتعلقة فيالأسرة، لها أثر  ودخل
أمѧا  . المتعلقѧة بѧالزوج   القѧرارات بѧشأن  من المتغيرات التي تم دراستها علاقة ذات دلالѧة إحѧصائية   



 "......اتجاهات الشباب والشابات الملتحقات في "ـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٣٦٨

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

لهѧا علاقѧة ذات دلالѧة    فالأسѧرة   تعليم الزوجة، ودخلها، وامتلاك العقارات، وتعلѧيم زوجهѧا، ودخѧل   
  .)٢٠٠١حاتوخ، (ة بالأسر إحصائية على مشارآة الزوجة في القرارات المتعلقة

ين نحѧو   اتجاهѧات المѧواطن   : "بعنѧوان  )١٩٩٨العمѧوش، والوريكѧات،     ( هѧا فيوفي دراسѧة قѧام      
هѧѧدفت هѧѧذه الدراسѧѧة التعѧѧرف إلѧѧى اتجاهѧѧات   ". دراسѧѧة ميدانيѧѧة: عمѧѧل المѧѧرأة فѧѧي جنѧѧوب الأردن 

المواطنين نحو عمل المرأة في جنوب الأردن، وتحديد مѧا إذا آانѧت هنالѧك فѧروق فѧي الاتجاهѧات                
 مبحوثѧة ومبحѧوث مѧن     ٤٠٠تكونت عينة الدراسة من     . بحسب الجنس والعمر والمستوى التعليمي    

لأردن، واعتمѧѧدت الدراسѧѧة علѧѧى النظريѧѧة المعياريѧѧة آإطѧѧار نظѧѧري فѧѧي تحليѧѧل اتجاهѧѧات   جنѧѧوب ا
  .حو عمل المرأةنالمواطنين 

ودلت النتائج إلى أن الاختلاط بين الجنسين، والعادات والتقاليد والقيم والواجبات البيتيѧة تعѧد               
علѧق بѧالظروف التѧي      وفيمѧا يت  . من أهم الأسباب الدالة على تѧدني مѧشارآة المѧرأة فѧي سѧوق العمѧل                

تؤدي إلى خروج المرأة الأردنية في الجنوب للعمل، دلت النتائج إلѧى سѧيادة النظѧرة الماديѧة لعمѧل            
 حيث لوحظ أنه يغلѧب علѧى الجنѧوب آبѧر حجѧم              ،على علاقة بمستوى الدخل   المرأة وقد يكون ذلك     

 العمѧل وسѧيلة لѧسد       الأسرة وارتفاع معدلات البطالѧة يليѧه فѧي الأهميѧة حѧق المѧرأة فѧي العمѧل، وأن                   
وقѧѧت الفѧѧراغ، وهѧѧو وسѧѧيلة لمكانѧѧة المѧѧرأة الاجتماعيѧѧة ووسѧѧيلة لتحقيѧѧق الѧѧذات والتѧѧي تعرفهѧѧا بأنهѧѧا  
الخبرة الواعية والمميزة للفرد عن غيره من الأفراد، ثم أن عمل المѧرأة دليѧل علѧى درجѧة التكيѧف             

يميѧز بѧين الجنѧسين،    الاجتماعي مѧع متطلبѧات الحيѧاة العѧصرية، وأن الѧدين يحѧث علѧى العمѧل ولا                 
 هѧѧذا ولعبѧѧت المتغيѧѧرات الديمغرافيѧѧة    .وأن المѧѧرأة العاملѧѧة أآثѧѧر سѧѧعادة مѧѧن المѧѧرأة غيѧѧر العاملѧѧة      

العمѧوش،   (.الجنس، دورا في اتجاهات المواطنين نحو عمѧل المѧرأة      والمستوى التعليمي، العمر،    آ
  .)٢٢٦-١٨٩، ص ١٩٩٨والوريكات، 

 المرأة بعѧين الاعتبѧار أن بعѧضها رآѧز علѧى             نلاحظ من عرض نتائج الدراسات التي تناولت      
التغير الحاصل في الصورة النمطية للمرأة من حيث مناسبة الصفات والمهن المختلفة لهѧا مقارنѧة                

التغير في مفهوم الجنѧدر لѧدى الѧشباب والѧشابات خѧلال فتѧرة زمنيѧة،           بالرجل، ومنها ما رآز على      
   ѧѧات نحѧѧة والطالبѧѧات الطلبѧѧول اتجاهѧѧضها حѧѧز بعѧѧا رآѧѧتم   آمѧѧع، واهѧѧي المجتمѧѧرأة فѧѧرة والمѧѧو الأس

  . دراسة مشارآة المرأة في اتخاذ القرارات الأسرية والعوامل المؤثرة فيهابالبعض 

تلقي  أنهѧا سѧ  إذأآثѧر شѧمولية      الدراسة الحالية عن غيرها مѧن الدراسѧات الѧسابقة بأنهѧا              وتمتاز
    ѧѧشابات الملتحقѧѧشباب والѧѧات الѧѧى اتجاهѧѧضوء علѧѧاتالѧѧي الين والملتحقѧѧة    فѧѧشبابية التابعѧѧز الѧѧمراآ

نحѧѧو الѧѧذآورة والأنوثѧѧة فѧѧي الѧѧصفات الأعلѧѧى للѧѧشباب المنتѧѧشرة فѧѧي جميѧѧع أنحѧѧاء المملكѧѧة للمجلѧѧس 
، واتجاهاتهم نحو عمѧل المѧرأة ومѧشارآتها فѧي القѧرارات داخѧل الأسѧرة وفѧي                    لهم والمهن المناسبة 

  . العمل
  

  منهجية الدراسة

تѧصميم   مѧع أهѧداف الدراسѧة، حيѧث تѧم      متѧسق تم استخدام المѧنهج الوصѧفي ال    : منهج الدراسة 
الشباب والشابات الملتحقين في المراآز الشبابية المنتشرة فѧي  استمارة طبقت على عينة ممثلة من  



 ٢٣٦٩ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ روفالخامل أ

 ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

 المختلفѧة نحѧو النѧوع الاجتمѧاعي والمواقѧف المختلفѧة نحѧو               هماتجاهѧات إلѧى   للتعѧرف   أنحاء المملكة،   
  .الرجل والمرأة مهنياً واجتماعياً

اشѧѧتمل مجتمѧѧع الدراسѧѧة علѧѧى جميѧѧع الѧѧشباب والѧѧشابات المنتѧѧسبين إلѧѧى        : سѧѧةمجتمѧѧع الدرا
  .المراآز الشبابية المنتشرة في جميع أنحاء المملكة

علѧѧى الѧѧشباب والѧѧشابات الѧѧذين وجѧѧدوا فѧѧي أحѧѧد مراآѧѧز      الاسѧѧتمارة طبقѧѧت : عينѧѧة الدراسѧѧة 
تم وقد  ،علومات يوم جمع الم المملكةمحافظات  آل محافظة من    في  اب، وأحد مراآز الشابات     الشب

الѧѧذين تѧѧرددوا علѧѧى هѧѧذه  وبلѧѧغ مجمѧѧوع عѧѧدد الѧѧشباب والѧѧشابات   .  عѧѧشوائيبѧѧشكل المرآѧѧز اختيѧѧار
آمѧا  %. ٥٠.٩ وشابة، شكلت الإنѧاث مѧنهم مѧا نѧسبته          اشاب ٣١٦ حوالي   المراآز يوم جمع البيانات   

  . ١٥/٣/٢٠٠٨ وحتى ١/١/٢٠٠٨تم جمع البيانات من قبل الباحثة خلال الفترة ما بين 

  :توزيع أفراد العينة حسب الجنس في الأقاليم الثلاثة وضح الجدولوي

  .توزيع أفراد العينة الشباب الملتحقين في المراآز الشبابية حسب الجنس والإقليم ): ١(جدول 
 شمال  وسط جنوب  مجموع

  الجنس العدد % العدد % العدد % العدد %

 ذآور ٥٦ ٥٤.٩ ٤٨ ٤٤.٠ ٥١ ٤٨.٦ ١٥٥ ٤٩.١
 إناث ٤٦ ٤٥.١ ٦١ ٥٦.٠ ٥٤ ٥١.٤ ١٦١ ٥٠.٩
١٠٥ ١٠٠.٠ ٣١٦ ١٠٠.٠ ١٠٩ ١٠٠.٠ ١٠٢ ١٠٠.٠  المجموع

مѧѧن مجمѧѧوع أفѧѧراد عينѧѧة   % ٥٠.٩حѧѧوالي بلغѧѧت أن عينѧѧة الإنѧѧاث   ١يوضѧѧح الجѧѧدول رقѧѧم   
فѧѧي إقلѧѧيم  % ٥١.٤، %٥٦.٠، %٤٥.١الѧѧشباب والѧѧشابات، توزعѧѧت علѧѧى الأقѧѧاليم بنѧѧسب بلغѧѧت    

مѧن مجمѧوع أفѧراد      % ٤٩.١في حين آانѧت نѧسبة الѧذآور         . ليالشمال والوسط والجنوب على التوا    
% ٤٨.٦، %٤٤.٠، %٥٤.٩العينة توزعت على أقѧاليم الѧشمال والوسѧط والجنѧوب بنѧسب بلغѧت         

  . على التوالي

، وبمراجعѧѧѧة الأدبيѧѧѧات الѧѧѧسابقة فѧѧѧي    وأهѧѧѧدافهاعلѧѧѧى ضѧѧѧوء أسѧѧѧئلة الدراسѧѧѧة  : أداة الدراسѧѧѧة
لѧѧشباب والѧѧشابات  لخاصѧѧة بالدراسѧѧة وجهѧѧت   الموضѧѧوع تѧѧم تѧѧصميم اسѧѧتبانة لجمѧѧع المعلومѧѧات ال    

   . الملتحقين في المراآز المنتشرة في جميع أنحاء المملكة

 الخѧѧѧصائص الاجتماعيѧѧѧة المحѧѧѧور الأول محѧѧѧاور، تѧѧѧضمن ثلاثѧѧѧةعلѧѧѧى  ةسѧѧѧتبانلاا تواشѧѧѧتمل
 بمѧѧدى معرفѧѧة الѧѧشباب تتعلѧѧقأسѧѧئلة  المحѧѧور الثѧѧاني تѧѧضمنوالديمغرافيѧѧة والاقتѧѧصادية للѧѧشباب، و

 مفهوم النوع الاجتماعي، وعن التحاقهم بدورات متعلقة بذلك، وآيفية نشر مثل هѧذا   والشابات عن 
المѧساواة بѧين الѧذآور    تحقيѧق   بوجهѧة نظѧر الѧشباب والѧشابات عѧن وجѧوب          أسѧئلة تتعلѧق   المفهوم، و 

المحѧور  وخѧصص  . والإناث في الحقوق والواجبات وتولي المѧسؤوليات والاسѧتفادة مѧن المѧصادر         
باتجاهѧات الѧشباب والѧشابات فѧي مراآѧز الѧشباب نحѧو الѧذآورة والأنوثѧة،           تعلقѧة  للأسѧئلة الم   الثالث

 اأخرى متعلقة بالصفات التي تصلح أن تكون ذآورية أو أنثوية من وجهة نظѧرهم، وأخيѧر               أسئلة  و
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آمѧا اشѧتمل    . المهن التي تصلح أن تكون للѧذآور أو للإنѧاث أو لكليهمѧا مѧن وجهѧة نظѧر آѧل منهمѧا                      
  . تجاهات الشباب نحو تمتع المرأة بحقوقها المختلفة في المجتمععلى أسئلة متعلقة با

 ستبانة على مجموعة من المتخصصين في مجال الجنѧدر        الاتم عرض   : صدق الأداة وثباتها  
، وتѧم   الأعلى للѧشباب المجلس والمديرات العاملين في ينري، وآذلك على المدفي الجامعة الأردنية 

وقѧد اعتبѧرت    .  وأجريѧت التعѧديلات المناسѧبة علѧى الاسѧتبانة          أخذ ملاحظات الجميع بعين الاعتبѧار     
  .تلك الإجراءات دلالة على الصدق الظاهري لأداة الدراسة

اتجاهѧات الѧشباب والѧشابات نحѧو     ( سѧؤال وقد درجت الاستجابات على آѧل جѧزء مѧن أجѧزاء       
ة متوسѧطة   درجѧ ولها أربع درجات، موافѧق ب     درجة آبيرة   إلى أبعاد هي موافق ب    ) الذآورة والأنوثة 

وطلѧѧب مѧѧن  . ولهѧѧا درجتѧѧان، ولا أوافѧѧق درجѧѧة واحѧѧدة  درجѧѧة قليلѧѧة  ولهѧѧا ثѧѧلاث درجѧѧات، موافѧѧق ب  
  . في العمود المناسب لكل فقرة، وبما يتفق مع رأيهمxالمبحوثين وضع إشارة 

اعتبѧѧرت الѧѧصفة ذآوريѧѧة أو أنثويѧѧة إذا زادت نѧѧسبة  : مقيѧѧاس التعريѧѧف بالѧѧذآورة أو الأنوثѧѧة 
، وآѧѧذلك الحѧѧال بالنѧѧسبة للمهѧѧن، فقѧѧد اعتبѧѧرت المهѧѧن  %٥٠ الѧѧصفات عѧѧن الأفѧѧراد الѧѧذين يرشѧѧحون

 %.٥٠ذآورية أو أنثوية إذا زادت نسبة الأفراد الذين يرشحون الصفات عن 

الѧѧصفات التѧѧي تنطبѧѧق علѧѧى الѧѧذآور أو المهѧѧن،  (:المهѧѧنالѧѧصفات أو مقيѧѧاس درجѧѧة انطبѧѧاق 
المبحوثѧات  /معرفѧة وجهѧة نظѧر المبحѧوثين    اعتمدت الباحثة التدرج التالي ل  ،  )ثنين معا لاالإناث أو ا  

عѧال؛  = فمѧا فѧوق،     % ٨٠: ثنѧين معѧا   لاعن انطبѧاق الѧصفات، المهѧن علѧى الѧذآور، والإنѧاث، أو ل              
  .ضعيف% = ٥٠متوسط؛ أقل من % = ٧٩-%٥٠

للحѧѧصول علѧѧى ) SPSS(تѧѧم اسѧѧتخدام برنѧѧامج التحليѧѧل الإحѧѧصائي   : المعالجѧѧة الإحѧѧصائيةو
مثѧѧѧل التوزيѧѧѧع ... موغرافيѧѧѧة والاجتماعيѧѧѧة والاقتѧѧѧصادية  الإحѧѧѧصاءات الوصѧѧѧفية للخѧѧѧصائص الدي 

  . التكراري والنسب المئوية، والمتوسطات الحسابية
  

  نتائج الدراسة

  مفهوم النوع الاجتماعي لدى الشباب

ومѧѧاذا عѧѧن سѧѧماع آѧѧل مѧѧن الѧѧشباب والѧѧشابات عѧѧن مفهѧѧوم النѧѧوع الاجتمѧѧاعي، وهѧѧل التحقѧѧوا     
دهم عѧن العلاقѧة بѧالجنس والنѧوع الاجتمѧاعي؟ ومѧا             دورات متخصصة في هذا المجال؟ وما اعتقا      ب

  الطرق التي يمكن من خلالها التعريف بالنوع الاجتماعي؟
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بمفهѧѧوم النѧѧوع  مѧѧدى سѧѧماع الѧѧشباب الملتحقѧѧين فѧѧي مراآѧѧز المجلѧѧس الأعلѧѧى للѧѧشباب    ):٢(جѧѧدول 
  . حسب الجنسالاجتماعي

 ذآور إناث المجموع
  الفقرة العدد % العدد % العدد %

  سمعت ٨٠ ٥١.٦ ٨٥ ٥٢.٨ ١٦٥ ٥٢.٢
 لم أسمع ٧٥ ٤٨.٤ ٧٣ ٤٥.٣ ١٤٨ ٤٦.٨
 لا إجابة - - ٣ ١.٩ ٣ ٠.٩
 المجموع ١٥٥ ١٠٠ ١٦١ ١٠٠ ٣١٦ ١٠٠

  .)٠.٥٦٩، بدلالة إحصائية تساوي ١.١٢٨= آاي تربيع (

مفهوم النوع الاجتماعي، ب إلى أن حوالي نصف الشباب والشابات قد سمعوا       ٢يشير الجدول   
  . المفهومبهذامن الذآور والإناث لم يسمعوا قط % ٤٥.٣، %٤٨.٤ل وفي المقاب

 بѧدورات متعلقѧة    مدى مشارآة الشباب الملتحقين في مراآز المجلس الأعلѧى للѧشباب    ):٣(جدول  
  . حسب الجنسبمفهوم الجندر

 ذآور إناث المجموع
 العدد % العدد % العدد %

  الفقرة

 شارآت ٥٠ ٣٢.٧ ٤٥ ٢٨ ٩٥ ٣٠.٣
 لم أشارك ٦١ ٣٩.٩ ٦٧ ٤١.٦ ١٢٨ ٤٠.٨
 لا إجابة ٤٢ ٢٧.٥ ٤٩ ٣٠.٤ ٩١ ٢٩.٠
 المجموع ١٥٣ ١٠٠ ١٦١ ١٠٠ ٣١٤ ١٠٠

  .)٠.٧٦٣، بدلالة إحصائية تساوي ٠.٥٤٠= آاي تربيع (

من الشباب والشابات قد التحقوا بѧدورات متعلقѧة بمفهѧوم           % ٢٨.٠،  %٣٢.٧تبين النتائج أن    
  . النوع الاجتماعي

 القيادية وتميزهم في الدراسة     ةشخصيلتحليهم بال  " الشباب بحسب رأي "لشباب  تم اختيار ا  إذ  
العلمية، والتردد على المرآز الشبابي بشكل دائم، والمشارآة في جميع أنѧشطة المرآѧز، وأضѧاف        

 في الموضوع، وبسبب تمتعهم بمهѧارات وبѧروح العمѧل التطѧوعي     همالبعض بسبب العمر ومعرفت 
 علѧѧى تحمѧѧل المѧѧسؤولية، وبѧѧسبب قѧѧدرتهم علѧѧى اسѧѧتيعاب المفѧѧاهيم       والجمѧѧاعي، ولأنهѧѧم قѧѧادرون  

  .الشبابية، وبسبب أخلاقهم العالية، ولأنهم يترأسون بعض اللجان في المرآز آلجنة الكشافة

بѧѧسبب تميѧѧزهن، والقѧѧدرة علѧѧى ممارسѧѧة     : أمѧѧا الѧѧشابات فيعѧѧزون أسѧѧباب اختيѧѧارهن للآتيѧѧة     
ز، القدرة على الحوار، آون بعѧضهن طالبѧات         لحضور إلى المرآ  في ا نشاطات المرآز، المواظبة    

ن بѧالجرأة، والثقѧة بѧالنفس والهيبѧة والشخѧصية      هتميزل في العمل الشبابي، و ةخبرلديهن  جامعيات،  
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، ولأنهѧѧن عѧѧضوات  مѧѧن قبѧѧل المرآѧѧز الѧѧشبابي  الجميلѧѧة، ومѧѧشارآتهن فѧѧي ورشѧѧات عمѧѧل متعѧѧددة    
بب العمѧѧر والمعرفѧѧة فѧѧي   لات فѧѧي المرآѧѧز، وبѧѧسبب ذآѧѧائهن وسѧѧرعة البديهѧѧة لѧѧديهن، وبѧѧس       عفѧѧا

  .الموضوع

بوجود علاقة بين  مدى اعتقاد الشباب الملتحقين في مراآز المجلس الأعلى للشباب ): ٤(جدول 
  .النوع الاجتماعي والجنس

 ذآور إناث المجموع
 العدد % العدد % العدد %

  الفقرة

 أعتقد ٦٨ ٤٣.٩ ٨١ ٥٠.٣ ١٤٩ ٤٧.٢
 لا أعتقد ٧٢ ٤٦.٥ ٥٧ ٣٥.٤ ١٢٩ ٤٠.٨
 لا إجابة ١٥ ٩.٧ ٢٣ ١٤.٣ ٣٨ ١٢.٠
 المجموع ١٥٥ ١٠٠ ١٦١ ١٠٠ ٣١٦ ١٠٠

  .)٠.١٤٨، بدلالة إحصائية تساوي ٣.٨٢٤= آاي تربيع (

ѧѧاد الѧѧدى اعتقѧѧن مѧѧشير شوعѧѧنس، تѧѧاعي والجѧѧوع الاجتمѧѧين النѧѧة بѧѧود علاقѧѧشابات بوجѧѧباب وال
باب والѧشابات علѧى   من الѧش %) ٥٠.٣، %٤٣.٩(أن ) ٤(نتائج الدراسة وآما هو مبين في جدول     

وعنѧدما سѧѧئلوا مѧѧا مفهѧومهم للنѧѧوع الاجتمѧѧاعي؟ آانѧѧت   .  بوجѧѧود مثѧل هѧѧذه العلاقѧѧة نوالتѧوالي يعتقѧѧد 
  :إجابات الشباب والشابات آا يلي

  رأي الشباب بمفهوم النوع الاجتماعي :أولا

              ىѧمشارآة الأشخاص في الحياة الاجتماعية والعمل على تطويرها والتمييز بين الذآر والأنث
  .اختلافاتهمو

 وجود أفراد مختلفين في الجنس في مجتمع واحد.  

 التمييز بين الأشخاص على أساس النسب والعائلة.  

 تمييز عنصري من حيث الجنس.  

 التمييز بين الذآر والأنثى على أساس العمل والمناصب.  

 هو الاختلاط بالناس ومشارآتهم في جميع مناسباتهم.  

 اءا على جنسهالجندر هو تحديد واجبات الفرد بن.  

 هو التواصل بين الأفراد والتعايش معهم.  

 فرد يمتلك خصائص ومميزات جسمية وعقلية معينة.  



 ٢٣٧٣ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ روفالخامل أ

 ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

 شكل أو غيرهفي الأو أنثى وما يرافقه من تغيرات سواء  نسان ذآرلإنوع ا.  

 د واجبات ومسؤوليات آل من الجنسين حسب قدرة آل منهمايتحد.   

 ت خاصة بكل مجتمعادمجموعة من التقاليد الاجتماعية وعا.  

 جتمعمالة في الأسرة والدور الاجتماعي الذي يقوم به الفرد ضمن الأدوار الوظيفي.  

   ور      لالأمور ا لعطاء المحاضرات والندوات التي تتعرض      إهوѧون أمѧد تكѧة   اجتماعية وقѧثقافي 
  .ندخل ضمن المجتمع المحلي والخارجي

 ضهم البعض في شتى المجالاتهو أساس دراسة المرأة والرجل و آيفية التعامل مع بع.   

 تطوعيةالعمال الأ يعني.  

 -فراد الشعبوأملاك أخوات وأخوة وإكونة من هي العائلة الم.   

  النوع الاجتماعيرأي الشابات عن مفهوم   :ثانيا

 تكلم عن السياسة والاجتماعي.  

          نѧѧستويات عѧѧتلاف المѧѧا واخѧѧطى أو العليѧѧة أو الوسѧѧن الأقليѧѧواء مѧѧات سѧѧتلاف الطبقѧѧو اخѧѧه
  .بعضها

 يمكن أن تكون اختلاف الجنسين أو الثقافات أو المستوى العلمي.  

 -هو تحول يطرأ على المجتمع من حالة إلى أخرى.  

 الاختلاف بين أفراد المجتمع.  

 المشارآة وتحمل المسؤولية مع الناس سواء في أحزانهم أو أفراحهم.  

 هو التمييز بين الذآور والإناث.  

 جندر( والرجل ثقافيا، إبداعيا مقدار المساواة بين المرأة.(  

 اختلاط الجنسيات والتعامل مع بعضهم.  

    نѧѧر عѧѧض النظѧѧرد بغѧѧى الفѧѧد علѧѧل يعتمѧѧى عمѧѧصول علѧѧى والحѧѧر وأنثѧѧوجي ذآѧѧوع بيولѧѧو نѧѧه
  .جنسه

 إعطاء الفرص للجميع بغض النظر ذآر أو أنثى.  

 هي مكانة الفرد في المجتمع سواء ذآر أو أنثى.  
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 تمع إذا آان منتج أو مستهلكالشخص ومدى إنتاجيته في المج.  

 اليدهمقاداتهم وتعهو تنوع بين أفراد المجتمع في سلوآهم وتصرفاتهم و.  

 المستوى والدرجة الاجتماعية عند الفرد وتختلف حسب المؤهل الذي تحمله.  

طرق التعريف بمفهوم النوع الاجتماعي من وجهة نظر الشباب الملتحقين في مراآز : )٥(جدول 
  . حسب الجنسى للشبابالمجلس الأعل

 ذآور إناث المجموع
 العدد % العدد % العدد %

  طرق التعريف بالجندر

 عقد ورش عمل ٦٧ ٤٣.٢ ٧٥ ٤٦.٦ ١٤٢ ٤٤.٩
 من خلال التلفزيون ٦٠ ٣٨.٧ ٦٣ ٣٩.١ ١٢٣ ٣٨.٩
  عقد مؤتمرات ٤٧ ٣٠.٣ ٣١ ١٩.٣ ٦٨ ٢٤.٧
 من خلال الصحف ٣٩ ٢٥.٢ ٣٢ ١٩.٩ ٧١ ٢٢.٥
 من خلال مطبوعات ٢٨ ١٨.١ ٢١ ١٣ ٤٩ ١٥.٥
 من خلال الراديو ١٧ ١١ ١٧ ١٠.٦ ٣٤ ١٠.٨
 من خلال أستاذ الجامعة ٢ ١.٣ ٥ ٣.١ ٧ ٢.٢
 من خلال البحث عن المفهوم ١ ٠.٦ ١ ٠.٦ ٢ ٠.٦

للتعريف بمفهوم النѧوع الاجتمѧاعي مѧن وجهѧة نظѧر الѧشباب              التي يمكن اتباعها    وعن الطرق   
، ثم من خلال التلفزيѧون بنѧسبة        %٤٣.٢عقد ورشات العمل بنسبة     طريقة  تأتي في الدرجة الأولى     

، يلѧѧѧي ذلѧѧѧك عѧѧѧن طريѧѧѧق الѧѧѧصحف،    %٣٠.٣ثѧѧѧم مѧѧѧن خѧѧѧلال عقѧѧѧد المѧѧѧؤتمرات بنѧѧѧسبة     % ٣٨.٧
على التوالي، آما يمكن التعريف مѧن       % ١١.٠،  %١٨.١،  %٢٥.٢والمطبوعات والراديو بنسبة    

 .علѧѧى التѧѧوالي% ٠.٦، %١.٣بة خѧѧلال أسѧѧتاذ الجامعѧѧة أو البحѧѧث عѧѧن المفهѧѧوم فѧѧي الانترنѧѧت بنѧѧس
  .وتختلف باختلاف الأقاليم

التعريѧف بالجنѧدر،   بواسѧطتها  بين الإناث في الطѧرق التѧي يمكѧن        النسب   تتفاوتوفي المقابل   
، أو مѧن خѧلال   %٤٦.٦ إذ بلغѧت النѧسبة  عقѧد ورش عمѧل      فѧي   هѧي   وآانت أعلى النسب بشكل عام      

علѧى التѧوالي، يѧأتي    % ١٩.٣، %١٩.٩،  %٣٩.١التلفزيون والصحف، وعقد المѧؤتمرات بنѧسب        
، %١٣.٠بعد ذلѧك فѧي الأهميѧة حѧسب رأيهѧن اسѧتخدام المطبوعѧات، الراديѧو للتعريѧف بѧه بنѧسب                        

١٠.٦%       ѧف بѧن التعريѧن             ال، آما يمكѧة ومѧتاذ الجامعѧق أسѧن طريѧن عѧسب رأيهѧاعي حѧنوع الاجتم
  . على التوالي%٠.٦، %٣.١البحث عن المفهوم في الانترنت بنسبة 

المѧѧساواة بѧѧين الرجѧѧل تحقيѧѧق ن إلѧѧى أي درجѧѧة يعتقѧѧد الѧѧشباب والѧѧشابات بوجѧѧوب والѧѧسؤال الآ
والمѧѧѧرأة فѧѧѧي الحѧѧѧصول علѧѧѧى الفѧѧѧرص، والحقѧѧѧوق، والواجبѧѧѧات، وفѧѧѧي تѧѧѧولي المѧѧѧسؤوليات، وفѧѧѧي  

طѧرق التѧي تѧؤدي إلѧى تحقيѧق المѧساواة بѧين المѧرأة والرجѧل مѧن             الالاستفادة من الموارد، وما هѧي       
  الحرية بين الجنسين؟إليها ل الذي وصلت وما اعتقادهم بالحاوجهة نظرهم؟ 



 ٢٣٧٥ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ روفالخامل أ
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، الحقѧѧوق، وجѧѧوب وجѧѧود المѧѧساواة بѧѧين المѧѧرأة والرجѧѧل فѧѧي الحѧѧصول علѧѧى الفѧѧرص : )٦(جѧѧدول 
    حسب الجنسمن وجهة نظر الشبابالواجبات، تولي المسؤوليات، والاستفادة من الموارد 

الدلالة   ذآور  إناث المجموع
الإحصائية

  آاي
 العدد % العدد % العدد % تربيع

 المتغير الفقرة

٢٤٦ ٧٧.٨  نعم ١٠٧ ٦٩ ١٣٩ ٨٦.٣
 لا ٤٦ ٢٩.٧ ١٩ ١١.٨ ٦٥ ٢٠.٦
 لا إجابة ٢ ١.٣ ٣ ١.٩ ٥ ١.٦

١٥.٣٠٢  ٠.٠٠٠

٣١٦ ١٠٠ المجموع ١٥٥ ١٠٠ ١٦١ ١٠٠

في 
الحصول 

على 
 الفرص

٢٦٦ ٨٤.٢  نعم ١١٧ ٧٥.٥ ١٤٩ ٩٢.٥
 لا ٣٧ ٢٣.٩ ٩ ٥.٦ ٤٦ ١٤.٦
 لا إجابة ١ ٠.٦ ٣ ١.٩ ٤ ١.٣

٢٠.٨٤٥  ٠.٠٠٠

٣١٦ ١٠٠ المجموع ١٥٥ ١٠٠ ١٦١ ١٠٠

 في الحقوق

١٩٩ ٦٣  نعم ٨٦ ٥٥.٥ ١١٣ ٧٠.٢
١١١ ٣٥.١  لا ٦٦ ٤٢.٦ ٤٥ ٢٨
 لا إجابة ٣ ١.٩ ٣ ١.٩ ٦ ١.٩

٧.٥٢٣ ٠.٠٠٤ 

٣١٦ ١٠٠ المجموع ١٥٥ ١٠٠ ١٦١ ١٠٠

في 
 الواجبات

١٩٦ ٦٢  نعم ٧٩ ٥١ ١١٧ ٧٢.٧
١١١ ٣٥.١  لا ٧٢ ٤٦.٥ ٣٩ ٢٤.٢
 لا إجابة ٤ ٢.٦ ٥ ٣.١ ٩ ٢.٨

١٨.٠٦٨ ٠.٠٠٠

٣١٦ ١٠٠ المجموع ١٥٥ ١٠٠ ١٦١ ١٠٠

في تولي 
المسؤوليات

١٤٩ ٤٧.٢  نعم ٦٨ ٤٣.٩ ٨١ ٥٠.٣
١٢٩ ٤٠.٨  لا ٧٢ ٤٦.٥ ٥٧ ٣٥.٤
 لا إجابة ١٥ ٩.٧ ٢٣ ١٤.٣ ٣٨ ١٢

٠.٣٥١ ٠.٣٨٩ 

٣١٦ ١٠٠ المجموع ١٥٥ ١٠٠ ١٦١ ١٠٠

في 
الاستفادة 
 من الموارد

ففي مجال وجوب تحقيق المساواة بين المرأة والرجل من وجهة نظر الشباب، يشير الجدول              
لأن االله أوصѧى بѧالمرأة فѧي آتابѧه      بحѧسب رأيهѧم     من الشباب يؤيѧدون ذلѧك       % ٦٩.٠ إلى أن    ٦رقم  

وأضѧافوا  رادة السياسية تؤيѧد ذلѧك وتحѧث عليѧه،           وأن المجتمع الإسلامي تسوده المساواة، ولأن الإ      
ولأن مجتمعنا الأردني الشرقي مبني على التعѧاون وبѧذل الجهѧود بѧين              آفل المساواة،   بأن الدستور   

 يقوم آل فرد بواجباتѧه علѧى أآمѧل وجѧه،         لكي و ،ولأنه لا يوجد فرق بين المرأة والرجل      الطرفين،  
ل نصف المجتمع وحقها في المشارآة مثلهѧا مثѧل          وهو حق من حقوق الإنسان، آما أن المرأة تشك        

 في العمل فيجѧب أن تحѧصل علѧى نفѧس الفѧرص، ولأن المѧرأة       ا آبير االرجل تماما آما أن لها دور     
الرجѧل أو   آ في المجتمع، وتѧستطيع أن تبѧدع         ا مهم اشريكة الرجل في جميع المجالات وتلعب دور      
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  ѧѧسه، وهѧѧوير نفѧѧل وتطѧѧوير العمѧѧى تطѧѧادر علѧѧل قѧѧر، فالكѧѧداعي  أآثѧѧافز الإبѧѧادة الحѧѧي زيѧѧساعد فѧѧذا ي
، االمѧرأة والرجѧل يكمѧلان بعѧضهما بعѧض         ولأن  للمرأة، فالتمييز يكون فقѧط علѧى أسѧاس القѧدرات،            

  .وليست المرأة أداة لتلبية رغبات الرجل

هѧذه المѧساواة أسѧباب ذلѧك إلѧى أن           تحقيѧق   ممѧن لѧم يوافقѧوا علѧى وجѧوب           % ٢٩.٧بينما عѧزا    
ات الرجل لأنهمѧا مختلفѧان فѧي الترآيѧب الفѧسيولوجي، ولأن الرجѧل       قدرات المرأة تختلف عن قدر  

يحكم المرأة حيث تكون في العادة مدعومة من الرجل، فالرجل دائما وأبدا أولى وأهم مѧن المѧرأة،                  
آمѧѧا أن بعѧѧض المهѧѧن لا تناسѧѧب المѧѧرأة، ولأن مѧѧسؤولية الرجѧѧل أآبѧѧر مѧѧن المѧѧرأة، ولأن إمكانيѧѧة       

بكثير من الرجل بسبب انشغالها بالأمور الأسرية، فѧالمرأة عنѧصر           استفادة المرأة من الفرص أقل      
  .مكمل للمجتمع، آما أن الاختلاط ممنوع في الإسلام ولأنها آائن ضعيف من الناحية العاطفية

مѧѧن الإنѧѧاث وجѧѧوب المѧѧساواة بѧѧين الѧѧذآور والإنѧѧاث علѧѧى   % ٨٦.٣ ت فقѧѧد أيѧѧد،وفѧѧي المقابѧѧل
 تѧѧشكل نѧѧصف المرأةن، آمѧѧا أن الدسѧѧتور سѧѧاوى بينهمѧѧا، فѧѧ أمѧѧام االله والقѧѧانوانمتѧѧساويهمѧѧا أسѧѧاس أن
المجѧالات، ولأن للمѧرأة نفѧس قѧدرات الرجѧل وأحيانѧا           جميѧع   آما أنها أصبحت تعمل فѧي       ،  المجتمع

لا يѧѧستطيع الرجѧѧل ابتكѧѧاره أو تحملѧѧه، خѧѧصوصا إذا   مѧѧافѧѧي لѧѧديها القѧѧدرة علѧѧى الإبѧѧداع والابتكѧѧار  
فѧي  ن المѧرأة تحتѧاج للѧدخل المѧادي مثѧل الرجѧل       تساوت الفئات، فالتمييز العنصري مرفѧوض، ولأ   

  .توفير الخدمات اللازمة لها

أن قѧدرات المѧرأة تختلѧف عѧن         إلѧى     ذلѧك  أسѧباب منهن ذلك، وتعود    % ١١.٨في حين لم يؤيد     
زوجهѧا، ولأن طبيعѧة المѧرأة مختلفѧة عѧن الرجѧل فѧلا         لبرأيهن لبيتهѧا و   المرأة  قدرات الرجل، ولأن    

ا ، فهنѧاك فѧرص لا تناسѧب جنѧس         "لكل شخص دائرتѧه الخاصѧة     ف"فرص   ال نيل في   يايمكن أن يتساو  
 تناسѧѧب الآخѧѧر، فѧѧالمرأة أضѧѧعف مѧѧن الرجѧѧل جѧѧسديا وهѧѧذا يعيѧѧق حѧѧصولها علѧѧى الفѧѧرص،        بينمѧѧا

من المفتѧرض أن يكѧون هنѧاك مѧساواة بѧين الجنѧسين ولكѧن لكѧل شѧيء حѧدود                      بعضهن أن   وأضاف  
  . أآثرفالرجال قوامون على النساء لذا بجب أن تكون فرص الرجل

ذلѧѧك مѧѧن % ٧٥.٥وفѧѧي مجѧѧال وجѧѧوب المѧѧساواة بѧѧين الѧѧذآور والإنѧѧاث فѧѧي الحقѧѧوق، فقѧѧد أيѧѧّد  
 عند االله وأن الإسلام حث على ذلك، آما أن الدستور آفل            ا آبير االشباب على اعتبار أن للمرأة حق     

آѧѧل المجѧѧالات الѧѧسياسية   فѧѧي لهѧѧا ذلѧѧك، وأن المѧѧرأة تѧѧشكل نѧѧصف المجتمѧѧع ولهѧѧا نفѧѧس الحقѧѧوق         
المѧѧشارآة حѧѧق مѧѧن حقѧѧوق الإنѧѧسان، فلكѧѧل إنѧѧسان حѧѧق فѧѧي التѧѧي هѧѧي ادية والاجتماعيѧѧة، ووالاقتѧѧص

الديمقراطية والحوار وإبداء الرأي، وحتى تستمر الحياة ويبتهج الجميع، ولمنع تسلط الرجل علѧى              
المرأة، فالرجل ليس أفضل من المرأة، آما أن المرأة بحد ذاتها مدرسة وهѧي الأم فيجѧب إعطائهѧا              

  .حقوقها

 اهنѧاك أنهѧا أفكѧار   أن   ويعѧزون ذلѧك إلѧى   م مѧنه %٢٣.٩ض مثѧل تلѧك المѧساواة حѧوالي         وعار
ضت على العرب وأصبحت الفتاة العربية تشبه الرجال، وحتѧى نتجنѧب بعѧض المѧشاآل                فرغربية  

العدالѧة ولѧيس    تبنѧى علѧى أسѧاس       جѧب أن    يوالفتن، فالمѧساواة لا تعنѧي دائمѧا العѧدل فالعلاقѧة بينهمѧا               
ولأن حقوق المرأة   . المساواة، هناك بعض الأمور يستطيع الرجل فقط الحصول عليها والتمتع بها          

 . منهماتختلف عن حقوق الرجل، ولأن الشريعة الإسلامية وزعت الحقوق بما يناسب آلا
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 وجوب المساواة بين الذآور والإناث فѧي     % ٩٢.٥ معظم النساء بنسبة     توفي المقابل فقد أيد   
ن، ولأنهѧا  لإنѧسا لأن المرأة مساوية للرجل أمام االله والقانون، ولأنه حق مѧن حقѧوق ا      الحقوق وذلك   

أصبحت تعمل مثل الرجل وفѧي آѧل التخصѧصات، ولتحقيѧق العѧدل بѧين الجنѧسين، ولأن المѧساواة                     
تѧѧؤدي إلѧѧى رفѧѧع مكانѧѧة المѧѧرأة خاصѧѧة والرجѧѧل عامѧѧة، ومѧѧن أجѧѧل التوفيѧѧق فѧѧي الحيѧѧاة الاجتماعيѧѧة، 

في حين عѧارض مثѧل هѧذه     .نعيش في سلام وأمان ومن أجل الحصول على مجتمع مزدهر  وحتى  
 خاصة آما وردت    اوتعود أسبابهن إلى أن لكل من المرأة والرجل حقوق        % ٥.٦المساواة ما نسبته    

  .المرأةخبرات في القانون العام للدول، آما أن خبرات الرجل أآبر من 

بѧات بѧين الѧذآور والإنѧاث فقѧد انخفѧضت نѧسبة تأييѧد                وفيما يتعلق بوجوب المѧساواة فѧي الواج       
 بلغѧت نѧسبة مѧن    إذالذآور مقارنة بتأييدهم لوجوب المساواة في الحصول على الفرص والحقѧوق،           

أن الواجبѧѧات فѧѧرض علѧѧى آѧѧل مѧѧواطن    ويعѧѧزون أسѧѧباب تأييѧѧدهم إلѧѧى   % ٥٥.٥أيѧѧد ذلѧѧك حѧѧوالي  
           ѧسين، ولأن المѧلا الجنѧات،         ومواطنة، ولأن الدستور حدد واجبات آѧل الواجبѧام بكѧستطيع القيѧرأة ت

لأنه لا حقوق دون واجبات ولا واجبات دون حقوق، فإذا قѧام آѧل إنѧسان بواجباتѧه سѧيكون هنѧاك           و
 .إمكانية للتعايش، آما أن واجبات المرأة  هي نفس واجبات الرجل

لاخѧѧتلاف أدوار الرجѧѧل عѧѧن  مѧѧنهم وجѧѧوب مثѧѧل هѧѧذه المѧѧساواة، ذلѧѧك   % ٧٢.٦آمѧѧا عѧѧارض 
ولأن واجبѧات  ، المرأة تحمل وترضѧع ف ،أة، ولأن طاقات الرجل أآبر من طاقات المرأة      أدوار المر 

الرجل أآثر من المرأة، ولأن الدين الإسلامي حدد واجبѧات آѧل منهمѧا، ولأن الرجѧل هѧو صѧاحب              
العدالѧة ولѧيس المѧساواة      تكѧون علѧى أسѧاس       القرار لأن واجباته أآبر، ولأن العلاقة بينهما بجب أن          

 .دم المساواة في الواجبات فلكل منهما واجباتهفمن العدل ع

مѧن الإنѧاث علѧى وجѧوب المѧساواة بѧين الѧذآور والإنѧاث فѧي                  % ٧٠.٢وفي المقابل فقد وافق     
هما يحѧصل علѧى نفѧس الحقѧوق والفѧرص فيجѧب أن تتѧساوى الواجبѧات،                   من لأن آلا الواجبات ذلك   

تѧѧساوية بѧѧين الجنѧѧسين، ولأن ولѧѧضمان حريѧѧة المѧѧرأة والرجѧѧل دون تمييѧѧز، ولأن واجبѧѧات العمѧѧل م 
المرأة تعمل مثل الرجل، ولأنѧه لا فѧرق اليѧوم بѧين المѧرأة والرجѧل، آمѧا أضѧافت الѧبعض أن ذلѧك                          

  . من المشاآل، فالحياة شراآة بين الذآر والأنثىتحقيق حياة اجتماعية خاليةيؤدي إلى 

يѧѧت خѧѧتلاف الواجبѧѧات ب لاوجѧѧوب مثѧѧل تلѧѧك المѧѧساواة    % ٢٨.٠بينمѧѧا عارضѧѧت مѧѧا نѧѧسبته    
 أن واجبѧات الرجѧل فѧي       ذلѧك الجنسين، ولأن واجبات آل منهما مكملѧة لبعѧضها وليѧست متѧساوية،              

العمѧѧل وواجبѧѧات المѧѧرأة فѧѧي المنѧѧزل، فمѧѧسؤولية الرجѧѧل أآثѧѧر آمѧѧا أن المѧѧرأة تحكمهѧѧا العواطѧѧف       
 أآبѧر،  اوالمشاعر في عمل واجباتها فهي أضعف من الرجل، ولأن الرجѧل يѧستطيع أن يبѧذل جهѧد        

 منهمѧѧا واجبѧѧات آمѧѧا نѧѧصت جميѧѧع النѧѧشرات فѧѧي جميѧѧع دول العѧѧالم فللمѧѧرأة خѧѧصائص  آمѧѧا أن لكѧѧل
  .جسدية و قدرات مختلفة عن الرجل

أما بالنسبة لرأي الشباب في وجوب المساواة بين المرأة والرجل في تولي المѧسؤوليات، فقѧد                
ت علѧى  أن الأديѧان الѧسماوية حثѧ   إلѧى  منهم علѧى ذلѧك، وعѧزوا سѧبب مѧوافقتهم      % ٥١.٠وافق فقط  

ذلѧѧك، ولأن لكѧѧل منهمѧѧا مѧѧسؤولياته، ولأن ذلѧѧك حѧѧق مѧѧن حقѧѧوق الإنѧѧسان، وأنѧѧه بѧѧذلك يѧѧسهل العمѧѧل  
لقدرة المرأة على القيام بجميع المسؤوليات، وبما أن أعبѧاء الحيѧاة بجѧب أن               وويكون أآثر مرونة،    
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تقѧѧسم مѧѧابين المѧѧرأة والرجѧѧل، فيجѧѧب أن تتѧѧساوى المѧѧسؤوليات حتѧѧى نѧѧستطيع الحѧѧصول علѧѧى حيѧѧاة  
أن ذلѧѧك يѧѧساعد علѧѧى تѧѧوفير أفكѧѧار جديѧѧدة، وللقѧѧضاء علѧѧى  آمѧѧا تكاملѧѧة آمنѧѧة، وحتѧѧى يعѧѧم النظѧѧام، م

 في المسؤوليات العائلية، علѧى      أن ذلك يجب أن يوزع على آلا الجنسين       هم  بعضأضاف  و. البطالة
  .مسؤوليات البيت شاقةأن عتبار ا

ى اخѧتلاف القѧدرات،     فتعѧود الأسѧباب إلѧ     % ٤٦.٥أما بالنسبة لمن عارض من الѧذآور بنѧسبة          
آمѧا  ولأن قلب المرأة ضعيف لا يتحمل المسؤولية بѧشكل آبيѧر، ولأنهѧا عاطفيѧة وليѧست عقلانيѧة،          

 مѧѧسؤوليات الرجѧѧل أآبѧѧر، ولأن واجѧѧب الرجѧѧل الإنفѧѧاق ولѧѧيس علѧѧى المѧѧرأة الإنفѧѧاق مѧѧن دخلهѧѧا    أن
ي الѧѧدين القوامѧѧة فѧѧ لا ننѧѧسى أن الخѧѧاص، ولأن مѧѧسؤولية المѧѧرأة مختلفѧѧة عѧѧن مѧѧسؤولية الرجѧѧل، و   

الإسѧѧلامي للرجѧѧل، فيعتقѧѧد الѧѧبعض أن مѧѧسؤولية المѧѧرأة فѧѧي بيتهѧѧا، ولقѧѧول الرسѧѧول صѧѧلى االله عليѧѧه 
  ". أمرهم امرأةاو أفلح قوم ولّما: "وسلم

 مع الѧذآور فѧي تѧولي المѧسؤولية، فقѧد تبѧين أنهѧن         اةساومأما بالنسبة لرأي الإناث في مجال ال      
لأنѧه يجѧب وضѧع الѧشخص     ، وذلѧك  %٧٢.٧لغѧت  بحيѧث  يؤيدن ذلك بنسبة أعلى من نسبة الѧذآور     

المناسب في المكان المناسب بغض النظر عن الجنس، وبما أن المرأة قد أثبتت جدارتها في تѧولي                 
المسؤوليات المختلفة، فهذا يѧساعد فѧي أن تعطѧى المѧرأة فرصѧة تѧولي المناصѧب القياديѧة، آمѧا أن                       

          ѧساعدة زوجهѧرأة مѧل لا           المسؤوليات اليوم آبيرة جدا وعلى المѧسؤولية، ولأن الرجѧولي المѧي تѧا ف
يستطيع تحمل المسؤولية وحده، آما أن هѧذا يزيѧد مѧن مكانѧة المѧرأة ويزودهѧا بالمهѧارات اللازمѧة          
في الحياة التي ستكسبها لأولادها، آما يسمح للمرأة باتخاذ قراراتها الخاصة فѧي حياتهѧا، ويѧساعد                 

دهѧѧѧار، وبنѧѧѧاء مجتمѧѧѧع يتحمѧѧѧل التحѧѧѧديات   للتطѧѧѧور والازا اسѧѧѧتقرار أآبѧѧѧر ويعتبѧѧѧر طريقѧѧѧفѧѧѧيذلѧѧѧك 
  .والمصاعب التي قد يواجهها

 يعتقدن بѧأن مѧسؤولية   نفيعزون ذلك إلى أنه   % ٢٤.٢أما بالنسبة للواتي عارضن ذلك بنسبة       
المرأة مختلفة عن مسؤولية الرجل، فمسؤوليات الرجل أآبر، وحيث أن الواجبѧات مكملѧة وليѧست                

 تѧѧولي جميѧѧع المѧѧسؤوليات مثѧѧل المجلѧѧس النيѧѧابي، آمѧѧا أن  متѧѧساوية، ولأن المѧѧرأة غيѧѧر قѧѧادرة علѧѧى 
  .مسؤوليات الرجل أآبر والمرأة تحكمها العواطف

من الشباب يؤيدون المساواة في الاستفادة مѧن المѧوارد          % ٤٣.٩وتبين من نتائج الدراسة أن      
ش حق من حقوق الانسان، ولأن من حق المѧرأة مثѧل الرجѧل أن تعѧي               لأن ذلك   بين الذآور والإناث    

 يѧوفروا   لكѧي برفاهية، وبسبب قدرة المرأة فѧي الوصѧول إلѧى المѧصادر لأنهѧا جѧزء مѧن المجتمѧع،                     
  .لأبنائهم متطلبات الحياة، فالمصادر ملك للجميع، ولاستثمار الطاقات والمهارات لصالح المجتمع

 حѧق للرجѧال فقѧط،      هѧا من الشباب ذلѧك لأنѧه باعتقѧادهم أن        % ٤٦.٥في حين عارض ما نسبته      
رجال أعلم بأمور الحياة وأمور التوفير، ولأن المѧرأة لا تتѧصرف بعقلهѧا وإنمѧا بعواطفهѧا،                  ولأن ال 

منهمѧا احتياجѧات معينѧة، ولأن بعѧض         كѧل   لفالرجѧال،   تقوم بكل مѧا يقѧوم بѧه         لا تستطيع أن    آما أنها   
المصادر لا تناسب النѧساء، ولعѧدم قѧدرة المѧرأة علѧى الاسѧتفادة الفاعلѧة مѧن المѧصادر، ولأن قيѧادة                 

قائѧѧد واحѧѧد وهѧѧو الرجѧѧل فѧѧي معظѧѧم مجѧѧالات الحيѧѧاة، فيجѧѧب أن يكѧѧون تخѧѧصص تحتѧѧاج إلѧѧى الحيѧѧاة 
  .في آل ميادين الحياةفالمرأة ضمن التعليم والصحة أما الرجل 
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وفيما يتعلق برأي الإناث في وجوب المساواة بѧين الѧذآور والإنѧاث فѧي مجѧال الاسѧتفادة مѧن            
علѧѧى ذلѧѧك ممѧѧا يѧѧستدعي الوقѧѧوف عنѧѧد هѧѧذه    قѧѧن مѧѧنهن واف %٥٠.٣ن ألمѧѧوارد، فمѧѧن المѧѧستغرب  ا

 مѧن المѧرأة والرجѧل لѧه الحѧق مѧن الاسѧتفادة        أن آѧلا النسبة، أما بالنسبة لأسباب الموافقة فتعود إلى   
مѧѧن المѧѧصادر، حتѧѧى يفيѧѧدوا ويѧѧستفيدوا مѧѧن المѧѧصادر، ولتحقيѧѧق الكفѧѧاءة الذاتيѧѧة فѧѧي المجتمѧѧع،            

سѧتفادة مѧن المѧصادر، فѧإن ذلѧك سѧيعود            ا فѧي الا   يخصوصا إذا آان آلاهمѧا يعمѧل فيجѧب أن يتѧساو           
  .بالنفع على بيتها وزوجها

فتعود أسبابهن إلى اعتقادهن أنهѧا      % ٣٥.٤ة  بأما فيما يتعلق باللواتي لم يوافقن على ذلك بنس        
ن بعѧѧض المѧѧصادر لا  لأرأى أخريѧѧات آѧѧان يجѧѧب أن يتمتѧѧع بهѧѧا الرجѧѧل لأن مѧѧسؤولياته آبيѧѧرة، و   

، سبب الجهѧود المبذولѧة مѧن قبѧل آليهمѧا فѧالمرأة جهѧدها أقѧل                بѧ ، أو   تحتاجها المرأة والعكس صحيح   
  .أن وظائف المرأة مختلفة عن وظائف الرجلآما 

  .الشباب والشاباتطرق تحقيق المساواة بين المرأة والرجل من وجهة نظر : )٧(جدول 
 ذآور إناث المجموع

 العدد % العدد % العدد %
 طرق تحقيق المساواة

 إتاحة الفرص بشكل مساو ٥٨ ٣٧.٤ ٩٤ ٥٨.٤ ١٥٢ ٤٨.١
 رفع قدرات العاملات ٥٥ ٣٥.٥ ٥٧ ٣٥.٤ ١١٢ ٣٥.٤
 إشراك العاملات في اتخاذ القرارات ٤٨ ٣١.٠ ٧٣ ٤٥.٣ ١٢١ ٣٨.٣
 تعديل بعض النظم المستخدمة ٤٧ ٣٠.٣ ٤٤ ٢٧.٣ ٩١ ٢٨.٨
 تشكيل لجنة للموظفين من الجنسين ٤٥ ٢٩.٠ ٥٣ ٣٢.٩ ٩٨ ٣١.٠
 تهيئة بيئة داعمة منظمة بالقوانين ٤٣ ٢٧.٧ ٤٠ ٢٨.٨ ٨٣ ٢٦.٣

وفيما يتعلق بالطرق التي تساعد في تحقيق المساواة بѧين الѧذآور والإنѧاث فكانѧت مѧن وجهѧة              
، يلѧي ذلѧك رفѧع      %٣٧.٤ساو بنѧسبة    تѧ إتاحة الفѧرص بѧشكل م     : نظر الشباب حسب أهميتها آما يلي     

  ѧسبة    قدرات المѧاذ ا      %٣٥.٥رأة بنѧي اتخѧاملات فѧراك العѧم إشѧسبة   ، ثѧرارات بنѧديل  % ٣١.٠لقѧفتع
، %٢٩.٠، وتѧشكيل لجنѧة للمѧوظفين مѧن الجنѧسين بنѧسبة            %٣٠.٣بعض النظم المѧستخدمة بنѧسبة       

وأضاف بعѧض الѧشباب أنѧه       %. ٢٧.٧وأخيرا عن طريق تهيئة بيئة داعمة منظمة بالقوانين بنسبة          
، وبتوفير العدل بѧين     يمكن تحقيق المساواة من خلال تعزيز الحوار المفتوح ما بين المرأة والرجل           

  .أن المرأة تكون ملكة في بيتها: البعضقال الجنسين في الأمور المختلفة، بينما 

وفي المقابل آان رأي الشابات بالطرق التي تساعد في تحقيق المساواة بين الѧذآور والإنѧاث                
 ت، يلѧي ذلѧك إشѧراك العѧاملا        %٥٨.٤ساو بنѧسبة    تѧ حة الفѧرص بѧشكل م     إتا: حسب أهميتها آما يلي   

، فتѧѧѧشكيل لجنѧѧѧة %٣٥.٤م رفѧѧѧع قѧѧѧدرات المѧѧѧرأة بنѧѧѧسبة ، ثѧѧѧ%٤٥.٣فѧѧѧي اتخѧѧѧاذ القѧѧѧرارات بنѧѧѧسبة 
، وأخيѧرا   %٢٧.٣، وتعديل بعض النظم المѧستخدمة بنѧسبة         %٣٢.٩للموظفين من الجنسين بنسبة     

  . %٢٤.٨قوانين بنسبة عن طريق تهيئة بيئة داعمة منظمة بال
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من خلال التوعية بأهمية المرأة بعيدا عن       وأضافت بعض الشابات أنه يمكن تحقيق المساواة        
  .  أيضاعادات المجتمع، ومن خلال إشراك المرأة في الانتخابات النيابية بشكل آبير

   اتجاهات الشباب والشابات الملتحقين في مراآز المجلس نحو الذآورة والأنوثة

لمجلس لمملكة التابعة لالشباب والشابات الملتحقين في المراآز الشبابية في ا   اتجاهات  : )٨(جدول  
  .نحو المشارآة في القرارات الأسريةللشباب الأعلى 

  ذآور إناث مجموع
المعدل % المعدل %  المعدل %

 الفقرة

٩٣.٥ ٣.٥٦ ٨٩.٠ ٨٤.٥ ٣.٧٤ ٣.٣٨ 
للبنات الحق في التعليم في جميع 

 المراحل بما في ذلك التعليم الجامعي

٨٦.٣ ٨٨.٣ ٣.٤٥ ٨٤.٣ ٣.٥٣ ٣.٣٧ 
في  الزوج والزوجة مشارآة

 القرارات المتعلقة بالزيارات العائلية

٨٤.٣ ٨٧.٣ ٣.٣٧ ٨١.٠ ٣.٤٩ ٣.٢٤ 

في مشارآة الزوج والزوجة 
القرارات المصيرية المتعلقة بالأسرة 

 مثل تعليم الأبناء

٨١.٣ ٨٧.٥ ٣.٢٥ ٧٥.٠ ٣.٥٠ ٣.٠٠ 
في عدد مشارآة الزوج والزوجة 

 الأطفال المنجبين

٧٩.٨ ٨٥.٥ ٣.١٩ ٧٣.٨ ٣.٤٢ ٢.٩٥ 
اختيار المرأة للزوج على قدم 

 المساواة مع الرجال

٧٧.٨ ٨١.٠ ٣.١١ ٧٤.٣ ٣.٢٤ ٢.٩٧ 
في إدارة مشارآة الزوج والزوجة 

 ميزانية الأسرة
٧٧.٣ ٨٩.٠ ٣.٠٩ ٦٥.٨ ٣.٥٦  لا أمانع أن تعمل ابنتي خارج البيت ٢.٦٣

٧٦.٣ ٨١.٥ ٣.٠٥ ٧٠.٥ ٣.٣٦ ٢.٨٢ 
ت الأصغر البن(منع الزواج المبكر 

 ) عاما١٨من 
٧٦.٠ ٨٦.٣ ٣.٠٤ ٦٧.٠ ٣.٤٥ لا أمانع أن تعمل زوجتي خارج البيت ٢.٦٨
٧٥.٠ ٧٦.٠ ٣.٠٠ ٧٣.٨ ٣.٠٤  منع زواج الأقارب من الدرجة الأولى ٢.٩٥

٧٣.٥ ٧٦.٠ ٢.٩٤ ٧٠.٥ ٣.٠٤ ٢.٨٢ 
الولاية على أولادها على قدم المساواة 

 مع الرجال

٧١.٣ ٧٥.٠ ٢.٨٥ ٦٧.٥ ٣.٠٠ ٢.٧٠ 
أرى أن لا تتعرض المرأة للإيذاء 

 النفسي من الرجال
٦٣.٥ ٦٧.٥ ٢.٥٤ ٥٩.٣ ٢.٧٠  طلاق المرأة بإرادتها المنفردة ٢.٣٧

٦٠.٥ ٥٤.٠ ٢.٤٢ ٦٧.٥ ٢.١٦ ٢.٧٠ 
أرى أن لا تتعرض المرأة للإيذاء 

 البدني من الرجال
٥٣.٨ ٦٠.٨ ٢.١٥ ٥٠.٣ ٢.٤٣  السفر لوحدها ٢.٠١
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 ѧѧة نظѧѧق بوجهѧѧا يتعلѧѧرية،    فيمѧѧرارات الأسѧѧي القѧѧة فѧѧشارآة الزوجѧѧي مѧѧشابات فѧѧشباب والѧѧر ال
 تأآيد الشباب والشابات على أهميѧة مѧشارآة المѧرأة فѧي القѧرارات الأسѧرية                ٨يوضح الجدول رقم    

حيث آان أعلاها في مجال حق البنات في التعليم في جميع المراحل بما في ذلك التعلѧيم                 المختلفة،  
بالزيѧارات  ك حق المرأة مѧشارآة زوجهѧا فѧي القѧرارات المتعلقѧة              ، يلي ذل  %٨٩.٠الجامعي بنسبة   
، ثم حقهѧا فѧي مѧشارآة زوجهѧا فѧي القѧرارات المѧصيرية المتعلقѧة بالأسѧرة                    %٨٦.٣العائلية بنسبة   

، وآذلك حقهѧا فѧي مѧشارآة زوجهѧا بقѧرار عѧدد الأبنѧاء المنجبѧين                  %٨٤.٣مثل تعليم الأبناء بنسبة     
  %. ٨١.٣بنسبة 

أن لا تتعѧرض    ، و اتخѧاذ قѧرار الطѧلاق بإرادتهѧا المنفѧردة         عهن للإنѧاث علѧى      أما بالنسبة لتشجي  
أن اتجاهѧاتهن آانѧت     فتبѧين   المرأة للإيذاء البدني من الرجال، وفي مجال اتخاذ قرار السفر وحدها            

 علѧѧى %٥٣.٨، %٦٠.٥، %٦٣.٥ علѧѧى ذلѧѧك  نحيѧѧث بلغѧѧت نѧѧسب مѧѧن وافقѧѧ    ذلѧѧك، نحѧѧوسѧѧلبية 
 أن لا تتعѧѧѧرض المѧѧѧرأة لѧѧѧلأذى البѧѧѧدني مѧѧѧن الرجѧѧѧال،   هنѧѧѧا يجѧѧѧب الوقѧѧѧوف عنѧѧѧد نقطѧѧѧة  و .التѧѧѧوالي
 عليهѧѧا بهѧѧذه النѧѧسبة، وهѧѧذا يعنѧѧي الكثيѧѧر لأوضѧѧاع المѧѧرأة فѧѧي مجتمعنѧѧا، حيѧѧث يراهѧѧا      نهتومѧѧوافقت

  .هم وبناتهم آشيء عادي وطبيعي، فلا بد من إيجاد الحلول لذلكؤأبنا

 المملكة التابعة للمجلس الشباب والشابات الملتحقين في المراآز الشبابية فياتجاهات : )٩(جدول 
  .نحو المشارآة في الأعمال المنزليةالأعلى للشباب 

 ذآور إناث مجموع
المعدل % المعدل % المعدل %

 الفقرة

٨٨.٠ ٩٢.٥ ٣.٥٢ ٨٣.٥ ٣.٧٠ ٣.٣٤ 
أشجع الأزواج على المساعدة في 

  أمور المنزل

٨٦.٠ ٨٩.٥ ٣.٤٤ ٨٢.٣ ٣.٥٨ ٣.٢٩ 
ات أشجع الأزواج على مساعدة الزوج

 شراء حاجيات المنزلفي 

٨٦.٠ ٩٠.٨ ٣.٤٤ ٨١.٠ ٣.٦٣ ٣.٢٤ 
أشجع الأزواج على مساعدة الزوجات  

 طفالالأدريس في ت

٨٣.٨ ٨٨.٨ ٣.٣٥ ٧٨.٥ ٣.٥٥ ٣.١٤ 
أشجع الأزواج على مساعدة الزوجات 

 تحضير مائدة الطعامفي 

شباب، نحѧѧو اتجاهѧѧات الѧѧشباب والѧѧشابات فѧѧي المجلѧѧس الأعلѧѧى للѧѧ  إلѧѧى  ٩ويѧѧشير جѧѧدول رقѧѧم  
نتѧائج الدراسѧة وجѧود اتجاهѧات إيجابيѧة بѧشكل عѧام لكѧل                بينت  المشارآة في الأعمال المنزلية، فقد      

مѧѧن الإنѧѧاث والѧѧذآور، مѧѧع الاخѧѧتلاف فѧѧي النѧѧسب، حيѧѧث آانѧѧت نѧѧسبة مѧѧن يѧѧشجع الأزواج علѧѧى          
، يلي ذلѧك تѧشجيعهم الأزواج علѧى مѧساعدة الزوجѧات             %٨٨.٠المساعدة في أمور المنزل حوالي      

لكѧل منهمѧا، ثѧم يѧأتي بعѧد ذلѧك       % ٨٦.٠راء حاجيѧات المنѧزل، وفѧي تѧدريس الأطفѧال بنѧسبة            في ش 
  %. ٨٣.٨تشجيعهم للأزواج على مساعدة الزوجة في تحضير مائدة الطعام بنسبة 
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الѧѧشباب والѧѧشابات الملتحقѧѧين فѧѧي المراآѧѧز الѧѧشبابية فѧѧي المملكѧѧة التابعѧѧة     اتجاهѧѧات : )١٠(جѧѧدول 
  .لأمور المتعلقة في تمكين المرأة في العملنحو اللمجلس الأعلى للشباب 

 ذآور إناث مجموع
المعدل % المعدل % المعدل %

 الفقرة

٨٧.٨ ٩٢.٣ ٣.٥١ ٨٣.٣ ٣.٦٩ ٣.٣٣ 
 في تخفيف العب الزوجةيساعد راتب 
 المادي للأسرة

٨٧.٥ ٩٢.٣ ٣.٥٠ ٨٣.٥ ٣.٦٥ ٣.٣٤ 
أؤمن بضرورة توعية المرأة والرجل 

 يةبمواد نظام الخدمة المدن

٨٤.٨ ٨٧.٠ ٣.٣٩ ٨٢.٣ ٣.٤٨ ٣.٢٩ 

يجب توزيع المهام الوظيفية والأدوار 
بين الذآور والإناث بما يلائم الاختلاف 

 الجنسي والنفسي لكل منهما

٨٤.٣ ٩٠.٥ ٣.٣٧ ٧٧.٨ ٣.٦٢ ٣.١١ 
يجب أن يكون صانعوا القرارات من 

 الذآور والإناث

٨٤.٣ ٩٠.٠ ٣.٣٧ ٧٨.٥ ٣.٦٠ ٣.١٤ 

ص متكافئة أرى ضرورة منح فر
للعاملات والعاملين في البعثات 

 والدورات

٨٣.٣ ٨٨.٥ ٣.٣٣ ٧٨.٠ ٣.٥٤ ٣.١٢ 
أؤمن بقدرة المرأة على الإدارة 

 والتخطيط

٨٠.٠ ٨٦.٠ ٣.٢٠ ٧٤.٠ ٣.٤٤ ٢.٩٦ 
مزايا العمل /للنساء الحق في عوائد

 نفسها آالرجال

٧٩.٠ ٨٦.٠ ٣.١٦ ٧٢.٠ ٣.٤٤ ٢.٨٨ 
 للنساء الحق في العمل على قدم

 المساواة مع الرجال

٧٧.٣ ٨٥.٠ ٣.٠٩ ٦٩.٣ ٣.٤٠ ٢.٧٧ 

أرى تملك المرأة للأصول 
بما في ذلك الأراضي ) الاقتصادية(

  والمباني على قدم المساواة مع الرجال

٧٧.٣ ٨٥.٠ ٣.٠٩ ٦٩.٥ ٣.٤٠ ٢.٧٨ 
) الاقتصادية(إدارة المرأة للمشروعات 

 على قدم المساواة مع الرجال

٧٧.٠ ٨٥.٣ ٣.٠٨ ٦٨.٥ ٣.٤١ ٢.٧٤ 

أرى ضرورة منح فرص متكافئة 
للعاملات والعاملين في تولي المناصب 

 القيادية

٧٦.٨ ٨٢.٥ ٣.٠٧ ٧٠.٨ ٣.٣٠ ٢.٨٣ 
) الاقتصادية(تملك المرأة للمشروعات 

 على قدم المساواة مع الرجال

٧٩.٣ ٨٣.٥ ٣.١٧ ٧٥.٠ ٣.٣٤ ٣.٠٠ 
يجب إدراج نماذج وقيادات نسائية 

 مناجحة في وسائل الإعلا

٨٧.٣ ٧٥.٣ ٣.١٣ ٨١.٥ ٣.٠١ ٣.٢٦ 

يجب على الجهات المسؤولة تحديد 
مهن خاصة بالإناث وأخرى خاصة 

  بالذآور

٧١.٨ ٧٦.٣ ٢.٨٧ ٦٧.٣ ٣.٠٥ ٢.٦٩ 
للنساء الحق في ظروف العمل نفسها 

 ..)ساعات الدوام، التنقل(آالرجال 
٦٧.٠ ٧٠.٣ ٢.٦٨ ٦٣.٥ ٢.٨١  لأفضل اختلاط الجنسين داخل العم ٢.٥٤
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الأمѧѧور المتعلقѧѧة بتمكѧѧين المѧѧرأة فѧѧي  بخѧѧصوص أمѧѧا فѧѧي مجѧѧال اتجاهѧѧات الѧѧشباب والѧѧشابات   
آانت النѧسب مѧن حيѧث إيمѧانهم بѧأن راتѧب الزوجѧة يѧساعد فѧي تخفيѧف العѧبء المѧادي                    فقد  العمل،  

، وفѧѧي %٨٧.٥، %٨٧.٨للأسѧѧرة، وبѧѧضرورة توعيѧѧة المѧѧرأة فѧѧي نظѧѧام الخدمѧѧة المدنيѧѧة بنѧѧسبة        
ظيفية والأدوار بين الذآور والإناث بما يلائم الاختلاف الجنسي والنفѧسي       وجوب توزيع المهام الو   

، وفѧѧي ضѧѧرورة مѧѧنح فѧѧرص لإنѧѧاثر واو الѧѧذآهѧѧملكѧѧل منهمѧѧا، ووجѧѧوب أن يكѧѧون صѧѧانعوا القѧѧرار 
علѧѧى % ٨٤.٣، %٨٤.٣، %٨٤.٨متكافئѧѧة للعѧѧاملات والعѧѧاملين فѧѧي البعثѧѧات والѧѧدورات بنѧѧسب    

مزايѧا العمѧل    /ى الإدارة والتخطѧيط، وبحѧق النѧساء فѧي عوائѧد           وفي إيمانهم بقدرة المرأة عل    . التوالي
  .على التوالي% ٨٠.٠، %٨٣.٣نفسها آالرجال بنسب 

إلا أن اتجاهاتهم آانѧت سѧلبية نوعѧا مѧا نحѧو حѧق النѧساء فѧي ظѧروف العمѧل نفѧسها آالرجѧال                   
  %.٦٧.٠وفي تفضيلهم الاختلاط بين الجنسين داخل العمل بنسبة % ٧١.٨بنسبة 

بالصفات المختلفة من حيث انطباقها على الذآور أو الشباب والشابات وجهة نظر : )١١(جدول 
  .الإناث أو الإثنين معا

 وجهة نظر الذآور وجهة نظر الإناث
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 الصفة

٢.٥ ٦.٤٤٢ ٠.٠٤٠ ٠.٦ ٤.٣ ٩.٩ ٨٣.٢ ١١.٦ ٦.٥ ٨١.٣ 
التفكير 
 والإبداع

٠.٠٤٤ ٣.١ ٦.٢٣٠ ١٢.٤ ٥.٦ ٧٨.٩ ١.٩ ٢٣.٢ ٥.٨ ٦٩ 

الحرص 
على 

المصلحة 
 العامة

٠.٠٠٠ ١٦.٣٠٦ ١.٢ ١٣.٧ ٧١.٤ ١٢.٧ ٠.٦  العقلانية ٢٧.٧ ٣.٩ ٦٧.٧

٠.٠١٢ ٣.١ ٨.٨٢٥ ٢١.١ ٦٨.٣ ٢.٦ ٧.٥ ١٢.٩ ٦٧.٧ ١٦.٨ 

اللباقة 
وحسن 
 التصرف

٠.١٠٤ ٣.١ ٤.٥٣١ ١٢.٤ ٦.٨ ٧٧.٦ ٤.٥  الانتماء ٢٠.٦ ٧.٧ ٦٧.١
٠.٠٠٠ ٢٩.٠٦٦ ٤.٣ ١٦.١ ٧٥.٨ ٣.٢ ٣.٧  الثقة بالنفس ٢٣.٢ ٧.١ ٦٦.٥

٠.٠٠١ ١٤.٢٤٤ ٤.٣ ١٤.٩ ٧١.٤ ٢.٦ ٩.٣ ٢٥.٢ ٩.٧ ٦٢.٦ 

التفوق في 
العلوم 

والرياضيات

٠.٠٠٦ ١٠.١٤٥ ٣.١ ١٧.٤ ٧١.٤ ٢.٦ ٨.١ ١٤.٨ ٦١.٩ ٢٠.٦ 
الاهتمام 

 ةبالبيئ
٠.٠١٤ ٤.٣ ٨.٤٧٠ ١٥.٥ ٦.٨ ٧٣.٣ ١.٣  المبادرة ٢٩.٧ ٧.١ ٦١.٩

٠.٠٠٥ ١٠.٦١٣ ٣.٧ ١٤.٣ ٨.١ ٧٣.٩ ١.٩ ٢٩.٧ ٧.٧ ٦٠.٦ 
الاعتماد 
 على الذات



 "......اتجاهات الشباب والشابات الملتحقات في "ـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٣٨٤

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )١١( تابع جدول رقم ...

 وجهة نظر الذآور وجهة نظر الإناث
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 الصفة

٠.٠٠٣ ١١.٤٦٩ ٨.١ ٣.٩ ٧.٥ ١٨ ٦٦.٥ ١٤.٨ ٦٠ ٢١.٣ 

الاهتمام 
بالتعليم 
 العالي

٠.٠٠٢ ١٢.٩٤٧ ٦.٢ ١٣.٧ ٧١.٤ ١.٩ ٨.٧ ١٤.٨ ٥٩.٤ ٢٣.٩ 
تمام الاه

 بالمستقبل

٠.٠٠١ ١٤.٤٥٣ ٤.٣ ١٥.٥ ٥ ٧٥.٢ ٣.٩ ٣١.٦ ٨.٤ ٥٦.١ 
الكفاءة في 

 العمل
٠.٠١٩ ٣.٧ ٧.٩٤٢ ١٧.٤ ١٣ ٦٥.٨ ٣.٢ ١٠.٣ ٥٥.٥  المثابرة ٣١
٠.٩٥٠ ٤.٣ ٤.٧١٣ ٤.٥ ٢٣ ٩.٩ ٦٢.٧  الانتاجية ٣٣.٥ ٧.١ ٥٤.٨
٠.٠٠٦ ١٠.٣٨٨ ٤.٣ ١٢.٤ ٦٥.٢ ٢.٦ ١٨  ضبط النفس ٣٤.٢ ٩ ٥٤.٢
٠.١٧٨ ٤.٣ ٣.٤٤٧ ٢٨.٦ ٨.١ ٥٩ ٢.٦  قوة الإرادة ٣٨.١ ٥.٢ ٥٤.٢

٠.٠٣٨ ٥.٦ ٦.٥٥٤ ١٨.٦ ٦٤ ١١.٨ ١.٣ ٢٦.٥ ٥٢.٩ ١٩.٤ 

الحرص 
على إرضاء 

الطرف 
 الآخر

٠.٠٠٠ ١٧.٦٦٦ ٤.٣ ١٦.٨ ٦.٢ ٧٢.٧ ١.٩  الإقدام ٣٦.١ ٩.٧ ٥٢.٣
٠.٠٠٠ ٢٢.٣٧٦ ٥.٦ ١١.٢ ٦٩.٦ ١٣.٧ ٢.٦  المنطقية ٣٧.٤ ٧.٧ ٥٢.٣
٠.٠٠٠ ٢٥.٩٤٦ ١.٢ ٢٠.٥ ١.٢ ٧٧ ٠.٦  الشجاعة ٤٧.٧ ٠.٦ ٥١
٠.٠٠٤ ١١.١٢٠ ٣.١ ٢٣.٦ ٥٩ ١٤.٣ ٢.٦ ١٧.٤ ٥٠.٣  المرونة ٢٩.٧

٠.٠٠١ ١٥.١٥٣ ٣.٧ ١٨.٦ ٩.٩ ٦٧.٧ ٣.٩ ٣٨.١ ٨.٤ ٤٩.٧ 

الاتزان 
وثبات 
 الرأي

٠.٠٠٥ ١٠.٧١١ ١١.٨ ٦٥.٨ ٥ ١٧.٤ ٥.٢ ١٢.٩ ٤٩.٧ ٣٢.٣ 
الاعتماد 

 على النفس
٠.٠٢٠ ٣.١ ٧.٨١٧ ٢٤.٢ ٩.٣ ٦٣.٤ ٤.٥  الجرأة ٣٨.١ ٨.٤ ٤٩
٠.٠٠٢ ١٢.٥٧٤ ٦.٨ ٢٢.٤ ٨.٧ ٦٢.١ ٢.٦  الإصرار ٤١.٩ ٨.٤ ٤٧.١

٠.١٤٠ ٣.١ ٣.٩٣٨ ٢٣.٦ ١٨ ٥٥.٣ ٣.٢ ١٦.١ ٤٧.١ ٣٣.٥ 

التوفيق بين 
العقل 

 والعاطفة
٠.٠٠٠ ٣٧.٢٧٨ ٣.٧ ٢٤.٨ ٥٩.٦ ١١.٨ ٢.٦ ١٠.٣ ٤٦.٥  آتم الأسرار ٤٠.٦



 ٢٣٨٥ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ روفالخامل أ

 ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )١١( تابع جدول رقم ...

 وجهة نظر الذآور وجهة نظر الإناث
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 الصفة

٠.٠٠٠ ٣١.٣٣١ ٣.٧ ١٣.٧ ٦٧.١ ١٥.٥ ٥.٨ ٤٢.٦ ٥.٨ ٤٥.٨ 

القدرة على 
اتخاذ 

القرارات 
 الهامة

٠.٠٢٧ ٤.٣ ٧.٢٣٧ ٣٤.٨ ٥٤.٧ ١.٩ ٦.٢ ٣٨.١ ٤٥.٢ ١٤.٨ 
التعبير عن 

 العاطفة
٠.٠٦٨ ٣.١ ٥.٣٩٠ ٥.٢ ٣.٧ ٤١ ٥٢.٢ ٤٣.٩ ٤١.٩  الحنان ٩

٠.٠٤٣ ٣.١ ٦.٣١٥ ٤٨.٤ ٤٤.١ ٣.٢ ٤.٣ ٤٨.٤ ٣٦.٨ ١١.٦ 
الاهتمام 
 بالأطفال

٠.٠٢٤ ٦.١ ٧.٤٧٦ ٢٢.٤ ٥٠.٩ ٢٠.٥ ٢.٦ ٢٥.٨ ٣٨.٧ ٣٢.٩ 

التنازل في 
مواقف 
 الصراع

٠.٠٠١ ١٣.٨٢٢ ٣.٧ ٣٦.٦ ٥ ٥٤.٧ ٣.٩  القيادية ٥٣.٥ ٨.٤ ٣٤.٢

٠.٠٥٧ ٧.٥ ٥.٧٢٢ ٤.٥ ٦.٨ ٤١ ٤٤.٧ ١٢.٣ ٤٩ ٣٤.٢ 

التعبير عن 
المشاعر 
 الرقيقة

٠.٠٥٠ ٤٨.٤ ٤٢.٢ ٥ ٥.٩٩٨ ٣.٩ ٤.٣ ٥٢.٩ ٣٢.٩ ١٠.٣ 

هتمام الا
بالأمور 
 المنزلية

٠.٠٢٠ ٤٨.٤ ٣٨.٥ ٥ ٧.٨٥٢ ٢.٦ ٨.١ ٤٩.٧ ٢٩.٧ ١٨.١ 
الحاجة 
 للحماية

٠.٢٠٧ ٣.١ ٣.١٥٢ ٥٨.٤ ٣٤.٨ ١.٩ ٣.٧ ٦١.٣ ٢٩  الخجل ٧.٧
٠.٢٧٠ ٣.٧ ٢.٦٢٠ ٦٨.٣ ٢٦.٧ ٣.٩ ١.٢ ٦٣.٢ ٢٩  الرقة ٣.٩

٠.٠٠٥ ١٠.٧٣١ ٣.١ ٦٣.٤ ٢.٥ ٣١.١ ٣.٢ ٦٧.١ ٩.٧ ٢٠ 

الميل 
للمهمات 

 صعبةال
٠.١٤٦ ٣.٧ ٣.٨٤٧ ٧٣.٩ ١٩.٣ ٠.٦ ٣.١ ٧١.٦ ١٩.٤  النعومة ٨.٤
٠.٠٧٨ ٢.٥ ٥.٠٩٤ ٧١.٤ ١.٢ ٢٤.٨ ٣.٩  الخشونة ٧٤.٢ ٤.٥ ١٧.٤

المتعلقة بالصفات المختلفة التي تنطبق علѧى الѧذآور    نتائج الدراسة و  من خلال الاطلاع على     
 الѧشباب والѧشابات  وجهѧة نظѧر   مѧن    1١  رقم آما هو موضح في الجدول    أو الإناث أو الاثنين معا و     

فѧѧت للنظѧѧر بѧѧأن الѧѧشباب والѧѧشابات قѧѧد أجمعѧѧوا علѧѧى أن صѧѧفة التفكيѧѧر والإبѧѧداع هѧѧي  لانجѧѧد مѧѧا هѧѧو 
  . )فأعلى% ٨٠(والذآور بدرجة عالية تنطبق على الإناث الصفة الوحيدة التي 



 "......اتجاهات الشباب والشابات الملتحقات في "ـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٣٨٦

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

آبѧر  آما يتفق الذآور والإناث في وجѧود صѧفات لا تنطبѧق علѧى آѧلا الجنѧسين وإنمѧا بѧشكل أ                     
الاهتمѧѧام بѧѧالأمور المنزليѧѧة، والاهتمѧѧام بالأطفѧѧال، والحاجѧѧة للحمايѧѧة، والخجѧѧل،   لѧѧدى الإنѧѧاث مثѧѧل  

بعѧض الѧصفات هѧي صѧفات         أن   فѧي حѧين وجѧد     . وأضافت الإناث صѧفة الحنѧان     والرقة، والنعومة،   
، هѧѧي الخѧѧشونة والميѧѧل للمهمѧѧات الѧѧصعبة    وذآوريѧѧة مѧѧن وجهѧѧة نظѧѧر آѧѧل مѧѧن الѧѧذآور والإنѧѧاث       

الѧصراع، والتعبيѧر عѧن    مواقف آما اتفقوا على صفات التنازل في .  صفة القيادية  وأضافت الإناث 
، وأضѧافت  %٥٠ين ولكن بصورة ضعيفة أقل مѧن  المشاعر الرقيقة هي صفات تصلح لكلا الجنس    

الإناث لذلك صفات الإصѧرار، والتوفيѧق بѧين العقѧل والѧدين، وآѧتم الأسѧرار، والقѧدرة علѧى اتخѧاذ                       
عبير عن العاطفة، والقدرة على المواجهة، بينما اعتبرها الذآور تصلح لكلا           القرارات الهامة، والت  

  .)%٨٠وأقل من % ٥٠أعلى من (متوسطة الجنسين ولكن بدرجة 

ذات دلالѧة إحѧصائية عنѧد مѧستوى ألفѧا           علاقѧة    إلѧى أن هنѧاك       ١١جدول  وتشير نتائج الدراسة    
ثناء صѧفة الانتمѧاء، والإنتاجيѧة،       بين اتجاهات الشباب والشابات في معظѧم الѧصفات باسѧت          ) ٠.٠٥(

وقѧѧوة الإرادة، والتوفيѧѧق بѧѧين العقѧѧل والعاطفѧѧة، والحنѧѧان، والخجѧѧل، والرقѧѧة، النعومѧѧة،  وأخيѧѧرا          
، ٣.١٥٢،  ٥.٣٩٠،  ٣.٩٣٨،  ٣.٤٤٧،  ٤.٧١٣،  ٤.٥٣١حيѧث بلغѧت قيمѧة آѧاي تربيѧع           . الخشونة
، ٠.٢٠٧، ٠.٠٦٨، ٠.١٤٠، ٠.١٧٨، ٠.٩٥٠، ٠.١٠٤، بدلالѧѧѧѧѧѧѧة إحѧѧѧѧѧѧѧصائية ٥.٠٩٤، ٢.٦٢٠
مما يستدعي تكثيف الدورات التوعوية فѧي مجѧال نظѧرة       .  على التوالي  ٠.٠٧٨،  ٠.١٤٦،  ٠.٢٧٠

  .صفات التي تنطبق على الذآورة والأنوثة وخصوصا للذآور منهمالالشباب والشابات نحو 

بѧѧالمهن المختلفѧѧة مѧѧن حيѧѧث انطباقهѧѧا علѧѧى الѧѧذآور أو والإنѧѧاث وجهѧѧة نظѧѧر الѧѧذآور : )١٢(جѧѧدول 
  .الإثنين معاالإناث أو 

 وجهة نظر الذآور وجهة نظر الإناث

الدلالة 
الإحصائية
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 المهنة

 مدرس ١١.٦ ٥.٢ ٨٠.٦ ٢.٦ ٩.٣ ٦.٢ ٧٨.٣ ٦.٢ ٠.٤٩٩ ٠.٧٧٩
١١.٦ ٧٢.٩ ١.٩ ٩.٣ ٦.٨ ٧٩.٥ ٤.٣ ٣.٦١٠ ٠.١٦٤  ممرض ١٣.٥
٢٠.٥ ٥.٦ ٦٨.٩ ٥ ١.٣٤٠ ٠.٥١٢  صحفي ٢٦.٥ ٤.٥ ٦٧.١ ١.٩
١٦.١ ٣.٧ ٧٦.٤ ٣.٧ ٥.٥٨٣ ٠.٠٦١  طبيب عام ٢٧.١ ٤.٥ ٦٦.٥ ١.٩

١١.٨ ٧١.٤ ٣.٧ ٨.٣٩٣ ٠.٠١٥ ٢٥.٨ ٧.٧ ٦٥.٢ ١.٣ ١٣ 

تقديم 
برامج 

 تلفزيونية

١١.٩٧٩ ٠.٠٠٣ ١٢.٤ ٤.٣ ٧٨.٣ ٥ ٢٨.٤ ٤.٥ ٦٤.٥ ٢.٦ 
طبيب 
 أسنان

 مدير ٣٢.٣ ٢.٦ ٦٣.٩ ١.٣ ١٨ ٥.٦ ٧٣.٣ ٣.١ ٩.١٤١ ٠.٠١٠

١٨.٦ ٨.٧ ٦٨.٣ ٤.٣ ٤.٨١٦ ٠.٠٩٠ ٢٩.٧ ٨.٤ ٦٠ ١.٩ 
باحث 

 اجتماعي



 ٢٣٨٧ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ روفالخامل أ

 ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )١١(تابع جدول رقم ... 

 وجهة نظر الذآور وجهة نظر الإناث
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الإحصائية
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 المهنة

١٤.٩ ١٣ ٦٨.٣ ٣.٧ ٧.٢٥٣ ٠.٢٧ ٢٧.١ ٩.٧ ٦٠ ٣.٢ 

مرشد 
نفسي 

 وتربوي
٢١.٧ ٣.١ ٧٠.٢ ٥ ٦.٧٧٧ ٠.٠٣٤  محاسب  ٣٠.٣ ٧.٧ ٥٩.٤ ٢.٦
٢٠.٠٢٩ ٠.٠٠٠ ١٦.١ ٢.٥ ٧٧ ٤.٣  محامي ٣٨.٧ ٣.٢ ٥٦.١ ١.٩

٢٩.٢ ٢.٥ ٦٤.٦ ٣.٧ ٤.٣٢٩ ٠.١١٥ ٤٠.٦ ١.٩ ٥٤.٨ ٢.٦ 
مبرمج 
 آمبيوتر

٢٤.٨ ٥.٦ ٦٥.٢ ٤.٣ ٧.١٦٢ ٠.٢٨٠ ٣٩.٤ ٤.٥ ٥٣.٥ ٢.٦ 

مخرج 
تلفزيوني 
 وإذاعي

١٨.٦ ٦٥.٨ ٤.٣ ٦.٩٥٠ ٠.٠٣١ ١١.٢ ٢٣.٩ ٥٣.٥ ٢.٦  خياط ٢٠

٢٨.٦ ٢.٥ ٦٥.٢ ٣.٧ ٩.٨٣٢ ٠.٠٠٧ ٤٣.٢ ٥.٢ ٤٩ ٢.٦ 
عامل في 
 مصنع

١٢.١٢٦ ٠.٠٠٢ ١٩.٣ ٦٥.٨ ٤.٣ ١٠.٦ ٢٨.٤ ٤٨.٤ ٢.٦  سكرتير ٢٠.٦

١٢.٢٣٧ ٠.٠٠١ ٢٥.٥ ٥ ٦٥.٨ ٣.٧ ٤٥.٢ ٥.٢ ٤٧.٧ ١.٩ 
رئيس 
 وزراء

١٣.٥٧٤ ٠.٠٠١ ٢٦.١ ٣.١ ٦٤ ٦.٨  مصور ٤٥.٢ ٥.٢ ٤٥.٨ ٣.٩

٢٩.٢ ٥١.٦ ٥.٦ ٣.١٤٩ ٠.٢٠٧ ١٣.٧ ٢١.٣ ٢٩ ٤٥.٨ ٣.٩ 

مشرف 
رياض 
 أطفال

٣١.٧ ٤.٣ ٥٩ ٥ ٩.٢٦١ ٠.٠١٠ مدير مالي ٤٧.١ ٧.١ ٤٣.٩ ١.٩
٢٨.٦ ٩.٩ ٥٧.٨ ٣.٧ ٧.٨٩٩ ٠.٠١٩ ١٥.٥ ٤٣.٢ ١.٩  منظف ٣٩.٤
١٢.٤٧٧ ٠.٠٠٢ ٣٢.٩ ٣.١ ٦٠.٩ ٣.١  شرطي ٥١ ٤.٥ ٤١.٣ ٣.٢
١٢.٣٠٦ ٠.٠٠٢ ٣٣.٥ ٣.١ ٥٨.٤ ٥  وزير ٥١.٦ ٥.٨ ٤٠.٦ ١.٩

١٢.٩ ٣٨.٧ ٢.٦ ٣٦ ٥.٦ ٥١.٦ ٦.٨ ٩.١٧٠ ٠.٠١٠ ٤٥.٨ 
موظف 

 تقبالاس

١٠.٤٦٤ ٠.٠٠٥ ٣٧.٣ ٣.٧ ٥٣.٤ ٥.٦ ٥٤.٨ ٥.٢ ٣٦.٨ ٣.٢ 
أمين عام 
 وزارة

٣٧.٩ ٦.٢ ٥١.٦ ٤.٣ ٨.٩٨٤ ٠.٠١١  مستشار ٥٣.٥ ٨.٤  ٣٦.١ ١.٩
١٠.٨٤٦ ٠.٠٠٤ ٣٩.٨ ٣.٧ ٥١.٦ ٥  مراسل ٥٢.٣ ٩ ٣٥.٥ ٣.٢
١٠.٣٠٢ ٠.٠٠٦ ٤٨.٤ ٣.٧ ٤٤.١ ٣.٧  سفير دولة ٦٦.٥ ٣.٩ ٢٧.٧ ١.٩



 "......اتجاهات الشباب والشابات الملتحقات في "ـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٣٨٨

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )١١(تابع جدول رقم ... 

 وجهة نظر الذآور وجهة نظر الإناث
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 المهنة

١١.١٥٧ ٠.٠٠٤ ٤٩.٧ ١.٩ ٤٣.٥ ٥ ٦٥.٢ ٥.٢ ٢٧.٧ ١.٩ 

صاحب 
أعمال 
 حرة

٥٧.٨ ٢.٥ ٣٥.٤ ٤.٣ ٣.٥٧٩ ٠.١٦٧  قاضي ٦٩ ٢.٦ ٢٦.٥ ١.٩
٢٠.٢٢٩ ٠.٠٠٠ ٤٢.٢ ٣.٧ ٤٨.٤ ٥.٦  طباخ ٦٧.٧ ٣.٢ ٢٥.٨ ٣.٢

٦٩ ٣.٢ ٢٥.٨ ١.٩ ٥٤ ٣.٧ ٣٧.٣ ٥ ٦.١٥٠ ٠.٠١٦ 
آابتن 
 طيران

٦٣.٤ ٣.٧ ٢٨ ٥ ١.٥٦٧ ٠.٤٥٧  ائيإطف ٦٧.١ ٥.٨ ٢٣.٢ ٣.٩
١٨.٦٣٨ ٠.٠٠٠ ٤٩.٧ ٤.٣ ٤١.٦ ٤.٣  اقتصادي ٧٣.٥ ٣.٢ ٢٠.٦ ٢.٦
٧٤.٥ ١.٩ ١٩.٣ ٤.٣ ١.٧٩١ ٠.٤٠٨ مواسرجي ٧٤.٨ ٤.٥ ١٨.١ ٢.٦

٦٣.٤ ٢.٥ ٢٨.٦ ٥.٦ ٥.٨١٦ ٠.٠٥٥ ٧٦.٨ ١.٩ ١٨.١ ٣.٢ 
تاجر 
 جملة

٧٥.٢ ٠.٦ ٢١.١ ٣.١ ٥.٦٦٠ ٠.٠٥٩ ٧٩.٤ ٣.٩ ١٤.٨ ١.٩ 

مصلح 
أجهزة 
 آهربائية

شير إلѧى المهѧن التѧي تѧصلح أن تكѧون ذآوريѧة أو         الѧذي يѧ    ١٢رقم   الجدول السابق    وبمراجعة
مهنѧѧة ، يتبѧѧين لنѧѧا أن هنѧѧاك الѧѧشباب والѧѧشاباتأنثويѧѧة أو تѧѧصلح للѧѧذآور والإنѧѧاث، مѧѧن وجهѧѧة نظѧѧر  

 مهنѧة  هѧي ) فѧأعلى % ٨٠نѧسبة   (للذآور والإناث بدرجة عاليѧة      واحدة اعتبرها الذآور بأنها تصلح      
  . الوقوف عند هذه النقطة ومعرفة الأسبابمما يستدعي. التدريس

% ٥٠(صѧلاحيتها لكѧلا الجنѧسين    عѧدم  وفيما يتعلق بالمهن التي أشار إليهѧا الѧذآور والإنѧاث ب           
تاجر جملة، آابتن طيران، مصلح أجهزة آهربائية، إطفائي، ومهنѧة المواسѧرجي،            : هي) فما دون 

آانت وجهة الأغلبية منهم بأنها حيث قاضي، اقتصادي، صاحب أعمال حرة، سفير دولة، وطباخ    
عامѧѧل فѧѧي مѧѧصنع، رئѧѧيس   ةمهنѧѧجѧѧدر الإشѧѧارة هنѧѧا أن  تو. مهѧѧن ذآوريѧѧة أآثѧѧر مѧѧن آونهѧѧا أنثويѧѧة  

وزراء، مѧѧصور، مѧѧدير مѧѧالي، منظѧѧف، شѧѧرطي، وزيѧѧر، موظѧѧف اسѧѧتقبال، أمѧѧين عѧѧѧام وزارة،          
أنها مهنѧة    لم يتفق عليها آل من الذآور والإناث لمن تصلح فكان رأي الذآور ب             مستشار، ومراسل 

ذآوريѧѧة فѧѧي أغلѧѧب الأحيѧѧان، بينمѧѧا تѧѧرى الإنѧѧاث بأنهѧѧا تѧѧصلح لأن تكѧѧون لكѧѧلا الجنѧѧسين بدرجѧѧة         
 وأيضا بالنسبة لمهنتي السكرتير، ومشرف رياض الأطفال حيث اعتبرهѧا الѧذآور بأنهѧا              .متوسطة

  . تصلح لأن تكون أنثوية، بينما اعتبرتها الإناث بأنها تصلح لكلا الجنسين بدرجة متوسطة



 ٢٣٨٩ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ روفالخامل أ

 ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

 وجѧѧود دلالѧѧة إحѧѧصائية بѧѧين ١٢ليѧѧل حѧѧسب مѧѧا هѧѧو موضѧѧح فѧѧي جѧѧدول رقѧѧم وتبѧѧين نتѧѧائج التح
اتجاهات الشباب والشابات نحو المهن المختلفة التي تصلح للذآور والإناث باستثناء بعѧض المهѧن             
مثل مهنة التدريس والتمريض والطبيب العام والباحث الاجتماعي وبرمجة الكمبيوتر، والإخѧراج            

ن والإذاعѧѧة، ومهنѧѧة الإشѧѧراف فѧѧي ريѧѧاض الأطفѧѧال حيѧѧث اعتبرهѧѧا أآثѧѧر مѧѧن نѧѧصف   فѧѧي التلفزيѧѧو
، ١.٣٤٠،  ٣.٦١٠،  ٠.٤٩٩الذآور والإناث بأنها تصلح لكلا الجنѧسين، وبلغѧت قيمѧة آѧاي تربيѧع                

، ٠.١٦٤، ٠.٧٧٩ علѧѧى التѧѧوالي، بدلالѧѧة إحѧѧصائية ٣.١٤٩، ٧.١٦٢، ٤.٣٢٩، ٤.٨١٦، ٥.٥٨٣
٠.٢٠٧، ٠.٢٨٠، ٠.١١٥، ٠.٠٩٠، ٠.٠٦١، ٠.٥١٢ .  

دلالѧѧة إحѧѧصائية فѧѧي اتجاهѧѧات الѧѧشباب والѧѧشابات فѧѧي مهѧѧن  لѧѧم تظهѧѧر وجѧѧود علاقѧѧة ذات آمѧѧا 
القѧضاء، والإطفѧѧائي، والمواسѧرجي، حيѧѧث اعتبѧروا أنهѧѧا مهѧن تѧѧصلح للѧذآور دون الإنѧѧاث، حيѧѧث      

ممѧا  . ٠.٤٠٨،  ٠.٤٥٧،  ٠.١٦٧ بدلالة إحصائية    ١.٧٩١،  ١.٥٦٧،  ٣.٥٧٩بلغت قيم مربع آاي     
لثقافة المجتمعية على آرائهم في المهن التي تصلح لكلا الجنسين، علما بأن الإنѧاث قѧد                يؤآد تأثير ا  

  . ارتفعت نسبة التحاقهن في مختلف التخصصات في جميع المستويات التعليمية
  

  مناقشة النتائج

أن الثقافة المجتمعية السائدة لا زالت هي المѧصدر  من خلال استعراضنا لنتائج الدراسة تبين       
النѧوع  ( نحو علاقة الأدوار بين الذآور والإناث        الشباب والشابات على السواء   ي لاتجاهات   الرئيس

مصطلح النوع الاجتماعي،   عن   واسمعقد  فقط  نصف الشباب والشابات    أن  تبين  آما   .)الاجتماعي
وقѧد تѧم اختيѧار مѧن حѧضروا مثѧل            . لقلة عدد الدورات المنعقدة فѧي هѧذا المجѧال         وربما يعود السبب    

دهم بنѧѧسبة آبيѧѧرة علѧѧى المرآѧѧز، وقѧѧدرتهم علѧѧى  دوتѧѧرالدراسѧѧة تميѧѧزهم فѧѧي بѧѧسبب ورشѧѧات هѧѧذه ال
 النѧصف   إلا أن . بالجرأة والثقة بالنفس، ولفاعليتهم المميزة فѧي نѧشاطات المرآѧز          تعهم  الحوار، وتم 
   .يهمغير واضح لدالمفهوم زل الباقي لم ي

تمѧѧاعي بطѧѧرق مختلفѧѧة مѧѧن ويѧѧرى الѧѧشباب والѧѧشابات أنѧѧه يمكѧѧن التعريѧѧف بمفهѧѧوم النѧѧوع الاج
أهمها عقѧد ورش عمѧل، أو مѧن خѧلال التلفزيѧون، ومѧن خѧلال عقѧد مѧؤتمرات وآѧذلك عѧن طريѧق                 

إلѧى تلѧك الطѧرق التعريѧف بالمѧصطلح مѧن       الصحف، والمطبوعѧات أو الراديѧو، ويѧضيف آخѧرون           
  .الانترنت أو عن طريق أساتذة الجامعةخلال 

اة بѧين الѧذآور والإنѧاث فѧي المجѧالات      وجѧود مѧساو  أهميѧة   عن الشباب والشاباترأي  وعن  
المساواة بين الذآور والإناث في مجѧال الحѧصول علѧى      وجود  ، فقد تبين أنهم وافقوا على       المختلفة
بدرجѧة أآبѧر   آانѧت   موافقѧة الإنѧاث      إلا أن تѧولي المѧسؤوليات،     فѧي   والحقوق والواجبѧات، و   الفرص  

الدسѧتور  إضѧافة إلѧى آفالѧة    ذلѧك،  ا علѧى  وحثهѧ ة يالإرادة الѧسياس أييد تذلك إلى يعزى  من الذآور، و  
اعتبѧѧروا لمѧساواة، ولأن مجتمعنѧا الأردنѧي مبنѧѧي علѧى التعѧاون وبѧذل الجهѧѧود بѧين الطѧرفين، آمѧا          ل

مثلهѧا مثѧل    فهѧي    هوبمѧا أن المѧرأة تѧشكل نѧصف المجتمѧع ومؤهلѧ            .  من حقوق الإنѧسان    احقالمساواة  
يات، والقيѧام بالواجبѧات المختلفѧة       الرجل لها الحѧق فѧي المѧشارآة وإتاحѧة الفѧرص وتѧولي المѧسؤول               

وعليه يجب أن تتѧساوى فѧي       . أخيها الرجل، ولها الحق في الحوار وإبداء الرأي       جنب مع   جنبا إلى   
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ولأن المѧѧساواة تѧѧؤدي إلѧѧى رفѧѧع مكانѧѧة المѧѧرأة خاصѧѧة  . الاسѧѧتفادة مѧѧن المѧѧصادر، لتبѧѧدع فѧѧي عملهѧѧا 
ن يكѧون فقѧط علѧى أسѧاس القѧدرات           آما يعتقد الѧشباب والѧشابات أن التمييѧز يجѧب أ           . والرجل عامة 

فالرجل ليس أفضل من المѧرأة، وهѧي ليѧست    . اوأن آلا من الذآور والإناث يكملان بعضهما بعض 
هѧѧا ؤيجѧѧب إعطاوعليѧѧه أداة لتلبيѧѧة رغبѧѧات الرجѧѧل، بѧѧل إن المѧѧرأة بحѧѧد ذاتهѧѧا مدرسѧѧة وهѧѧي الأم       

  .حقوقها

المѧѧوارد، وذلѧѧك ادة مѧѧن الاسѧѧتفالمѧѧساواة فѧي  وانخفѧضت النѧѧسبة عنѧѧد آѧѧلا الجنѧسين فѧѧي مجѧѧال   
 آبيѧѧرة، ةمѧѧسؤوليعليѧѧه لأن و ،لاعتقѧѧادهم بѧѧأن الحيѧѧاة يجѧѧب أن يكѧѧون فيهѧѧا قائѧѧد واحѧѧد وهѧѧو الرجѧѧل 

الترآيѧز علѧى   يجب أن يكون تخصص المرأة في حقول التعليم والصحة، وهنا يبرز  أنه  نويعتقدو
 إليѧه نظريѧة التفاعѧل        وتتفѧق هѧذه النتيجѧة مѧع مѧا تѧدعو            .الصورة النمطية في النظرة لأعمال المرأة     

 خاصة للѧذآور وأخѧرى للإنѧاث تنѧشأ عѧن طريѧق التفاعѧل بѧين الفѧرد                   االرمزي في أن هنالك أدوار    
  )٤١-٤٠، ص ٢٠٠٣همشري، . (وأسرته والمجتمع

، تحقيق المساواة بين المرأة والرجل مѧن وجهѧة نظѧر الѧشباب والѧشابات            فيما يتعلق بسبل    و
هѧو عѧن طريѧق إتاحѧة الفѧرص          بشكل عام    أن أفضل الطرق     فقد تبين من نتائج الدراسة أنهم يرون      

ساو بѧين الѧذآور والإنѧاث، ورفѧع قѧدرات العѧاملات، وعѧن طريѧق إشѧراك العѧاملات فѧي                تѧ بشكل م 
  . في ذلكوتفاوتت النسب بين الذآور والإناث ... اتخاذ القرارات

خѧصوصا فѧي   وأآد الشباب والشابات أهمية مشارآة المرأة فѧي القѧرارات الأسѧرية المختلفѧة          
الشباب والѧشابات  من   آلاجدر الإشارة هنا أن     تومجال حق البنات في التعليم في جميع المراحل،         

، والѧزواج مѧن الدرجѧة        فѧي المѧستقبل     على الزواج المبكر لدى بنѧاتهم      ة بدرجة متوسط  واوافققد  
اعيѧѧة  ممѧѧا يѧѧستدعي الوقѧѧوف عنѧѧد هѧѧاتين النقطتѧѧين، وذلѧѧك بѧѧسبب النتѧѧائج الѧѧصحية والاجتم   الأولѧѧى

 مما يѧشير إلѧى تѧأثير الآبѧاء والمرشѧدين علѧى شѧباب وشѧابات                  .السلبية التي يمكن أن تنتج عن ذلك      
ومما يشير أيضا إلى قوة تأثير العادات التقاليѧد علѧى           . المستقبل في ترسيخ الصورة النمطية للمرأة     

م مѧن خѧلال   لѧى أن الطفѧل يѧتعل   إ حيѧث تѧشير نظريѧة الѧتعلم الاجتمѧاعي        .أفراد المجتمع بѧشكل آبيѧر     
            ѧدون نمѧإنهم يقلѧال فѧر الأطفѧاذج مشاهدة سلوك الآخرين ومن خلال تقليد هذا النموذج، وعندما يكب

   )٤١٧، ص ٢٠٠٠رود، . (مختلفة من بيئتهم الاجتماعية

نحѧو مѧشارآة الرجѧل فѧي       الѧشباب والѧشابات     باتجاهѧات   أما بالنѧسبة لنتѧائج الدراسѧة المتعلقѧة          
خѧصوصا فѧي   . تجاهات إيجابية بشكل عام لكل من الإناث والذآور   ، فكان هناك ا   الأعمال المنزلية 

. مجѧѧѧال المѧѧѧساعدة بѧѧѧشراء حاجيѧѧѧات المنѧѧѧزل، وتѧѧѧدريس الأطفѧѧѧال، والمѧѧѧساعدة فѧѧѧي أمѧѧѧور المنѧѧѧزل 
  .وانخفضت النسبة لكليهما في مجال المساعدة بتحضير مائدة الطعام

، فقѧѧد اخѧѧل العمѧѧلفѧѧي الأمѧѧور المتعلقѧѧة بتمكѧѧين المѧѧرأة د  الѧѧشباب والѧѧشابات اتجاهѧѧات وعѧѧن 
راتѧب  وأهميѧة راتѧب الѧزوج       فѧي   بنѧسب متفاوتѧة     والѧشباب والѧشابات     أظهرت نتائج الدراسة اتفѧاق      

الزوجة في تخفيѧف العѧبء المѧادي للأسѧرة، وبالتѧالي فقѧد أثبتѧت الدراسѧات زيѧادة مѧشارآة المѧرأة               
فѧѧي توزيѧѧع ضѧѧرورة توعيѧѧة المѧѧرأة فѧѧي نظѧѧام الخدمѧѧة المدنيѧѧة، والعاملѧѧة فѧѧي القѧѧرارات الأسѧѧرية، و

المهام الوظيفية والأدوار بين الذآور والإنѧاث بمѧا يلائѧم الاخѧتلاف الجنѧسي والنفѧسي لكѧل منهمѧا،                  
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 ٢٠١٠، )٨(٢٤، مجلد )العلوم الانسانية(ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

وفي تولي المѧرأة والرجѧل صѧناعة القѧرارات، وفѧي مѧنح فѧرص متكافئѧة للعѧاملين والعѧاملات فѧي               
القياديѧة،  علѧى الإدارة والتخطѧيط وبالتѧالي تѧولي المناصѧب            ة المѧرأة    البعثات والدورات، وفѧي قѧدر     

فѧي حѧق المѧرأة فѧي تملѧك          خفѧضت النѧسبة قلѧيلا       نوا. وفي تساوي عوائد ومزايا العمѧل مثѧل الرجѧل         
الأصѧѧѧول الاقتѧѧѧصادية، وفѧѧѧي إدارة المѧѧѧشروعات، وفѧѧѧي تѧѧѧولي المناصѧѧѧب القياديѧѧѧة، وفѧѧѧي تملѧѧѧك       
المѧѧشروعات، وفѧѧي إدراج نمѧѧاذج قياديѧѧة فѧѧي وسѧѧائل الإعѧѧلام، وفѧѧي تحديѧѧد مهѧѧن خاصѧѧة بالѧѧذآور    

اتجاهاتهم آانت آما . ناث، وأخيرا في حق المرأة في ظروف العمل مثلها مثل الرجل          وأخرى بالإ 
  . سلبية نحو الاختلاط بين الجنسين داخل العمل

 ومѧا ينطبѧق   ذآوريѧة، أو أنثويѧة  تѧسمى  بالѧصفات التѧي     شباب والشابات   يتعلق برأي ال  وفيما  
فѧاق الѧذآور والإنѧاث بѧأن صѧفة          الذآور والإنѧاث، فقѧد أظهѧرت نتѧائج الدراسѧة ات           من  منها على آل    

تفѧق مѧع نتѧائج     وهѧذه النتيجѧة لا ت  .هѧي الѧصفة الوحيѧدة التѧي تѧصلح لكѧلا الجنѧسين             التفكير والإبداع   
 أظهѧرت نتائجهѧا أن تѧصورات الطѧلاب والطالبѧات            إذ،  )٥٣٩-٥٢٩، ص   ٢٠٠٢فايزر،  (دراسة  

 صѧѧفات الرعايѧѧة صفات التѧѧي تѧѧصلح لكѧѧلا الجنѧѧسين بѧѧشكل تقليѧѧدي فقѧѧد عزيѧѧت الѧѧالهولنѧѧديين حѧѧول 
   .والعاطفة للأنوثة، وعزيت صفت الاهتمام في التكنولوجيا للذآورة

آما اتفق الذآور والإناث في وجѧود صѧفات لا تنطبѧق علѧى آѧلا الجنѧسين وإنمѧا بѧشكل أآبѧر                        
لѧѧدى الإنѧѧاث مثѧѧل الاهتمѧѧام بѧѧالأمور المنزليѧѧة، والاهتمѧѧام بالأطفѧѧال، والحاجѧѧة للحمايѧѧة، والخجѧѧل،     

 بعѧض الѧصفات هѧي صѧفات          أن فѧي حѧين وجѧد     . مة، وأضافت الإناث صѧفة الحنѧان      والرقة، والنعو 
وتتفѧق  هѧي الخѧشونة والميѧل للمهمѧات الѧصعبة،       وذآورية من وجهة نظر آل من الذآور والإنѧاث          

آمѧا اتفقѧوا    . وأضѧافت الإنѧاث صѧفة القياديѧة        ،  )٢٠٠٦الخѧاروف، بѧدور،     (ة مع دراسѧة     هذه النتيج 
هي صفات تѧصلح لكѧلا      وصراع، والتعبير عن المشاعر الرقيقة      واقف ال معلى صفات التنازل في     

وأضافت الإناث لذلك صفات الإصرار، والتوفيق بين العقѧل والѧدين،            .ةالجنسين ولكن بدرجة قليل   
وآѧѧتم الأسѧѧرار، والقѧѧدرة علѧѧى اتخѧѧاذ القѧѧرارات الهامѧѧة، والتعبيѧѧر عѧѧن العاطفѧѧة، والقѧѧدرة علѧѧى            

  . لكلا الجنسين ولكن بدرجة متوسطةالمواجهة، بينما اعتبرها الذآور تصلح

 أو تѧصلح  للمهن التي ينظر إليها الѧذآور والإنѧاث بأنهѧا مهѧن ذآوريѧة أو أنثويѧة        أما بالنسبة   
للذآور والإناث في نفس الوقت، فقد أفادت نتائج الدراسة بأن هنѧاك مهنѧة واحѧدة اعتبرهѧا الѧذآور        

ممѧا يѧستدعي الوقѧوف عنѧد هѧذه          . ريسهѧي مهنѧة التѧد     وبأنها تصلح للذآور والإنѧاث بدرجѧة عاليѧة          
  . بالنسبة للمهن الأخرىالنقطة ومعرفة الأسباب

تاجر : وفيما يتعلق بالمهن التي أشار إليها الذآور والإناث بعدم صلاحيتها لكلا الجنسين هي            
جملة، آابتن طيران، مصلح أجهزة آهربائيѧة، إطفѧائي، ومهنѧة المواسѧرجي، قاضѧي، اقتѧصادي،                 

 ذآورية أآثѧر    سفير دولة، وطباخ حيث آانت وجهة الأغلبية منهم بأنها مهن          صاحب أعمال حرة،  
جѧدر الإشѧارة هنѧا أن مهѧن عامѧل فѧي مѧصنع، رئѧيس وزراء، مѧصور، مѧدير             وت. من آونها أنثوية  

مالي، منظف، شѧرطي، وزيѧر، موظѧف اسѧتقبال، أمѧين عѧام وزارة، مستѧشار، ومراسѧل لѧم يتفѧق                        
   ѧѧن تѧѧاث لمѧѧذآور والإنѧѧن الѧѧل مѧѧا آѧѧب    ،صلحعليهѧѧي أغلѧѧة فѧѧة ذآوريѧѧا مهنѧѧذآور بأنهѧѧان رأي الѧѧفك 

وأيѧضا بالنѧسبة   . الأحيان، بينما ترى الإناث بأنها تصلح لأن تكون لكلا الجنѧسين بدرجѧة متوسѧطة             
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لمهنتي السكرتير، ومشرف رياض الأطفال حيث اعتبرها الذآور بأنها تѧصلح لأن تكѧون أنثويѧة،                
  . لجنسين بدرجة متوسطةبينما اعتبرتها الإناث بأنها تصلح لكلا ا

مѧѧن خѧѧلال استعراضѧѧنا لنتѧѧائج الدراسѧѧة، فإننѧѧا نѧѧستطيع أن نلمѧѧس أنѧѧه علѧѧى الѧѧرغم مѧѧن التغيѧѧر  
ي تقѧوم  تѧ الإيجابي الذي طرأ على تفكير الشباب والѧشابات فيمѧا يتعلѧق بѧالنظر إلѧى تعѧدد الأدوار ال               

 مѧن رؤيѧة     ةوالمѧستمد ن فѧي المجلѧس الأعلѧى للѧشباب          و المѧرأة فѧي المجتمѧع ويѧسعى إليѧه القѧائم            ابه
جلالѧة الملѧѧك فѧѧي الترآيѧѧز علѧѧى الѧѧشباب بنѧѧاة المѧستقبل، إلا أنهѧѧم بحاجѧѧة إلѧѧى توعيѧѧة بѧѧشكل مѧѧستمر   

  :  الدراسة بالتاليتوصي وعليه .لإزالة الصورة النمطية المترسخة في أذهان بعضهم عن المرأة

توعيѧة  تستهدف الشباب والشابات بشكل آبيѧر خѧصوصا فѧي مجѧال ال    وضع سياسات وبرامج     .١
بمفهوم النوع الاجتماعي، مع الترآيز علѧى قѧدرة المѧرأة علѧى المѧشارآة فѧي جميѧع الأعمѧال                     

 .والمهن جنبا إلى جنب مع أخيها الرجل

تعيين الكفاءات في المراآѧز الѧشبابية ورفѧع مѧستواهم المѧادي مѧن أجѧل تѧشجيعهم علѧى القيѧام                        .٢
 .اب والشابات نحو الأفضلبأعمالهم خير قيام لدورهم الحساس في تغيير اتجاهات الشب
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