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 كهسيمة لحساية حق السؤلف والحقهق السجاورة التشغيم القانهني للإدارة الجساعية
 

 إعجاد
 ندخين وىبي حساد

 إشخاف
 حدان جد. أمج

 د. يحيى فلاح
 

 سمخصال

 ،للإدارة الجساعية كػسيمة لحساية حق السؤلف كالحقػؽ السجاكرةالتشطيع القانػني عغ ىحه الجراسة جث حتت

خاصة في ضل التصػر التكشػلػجي اليائل الحؼ أتاح بذكل كبيخ امكانية الػصػؿ الى العجيج مغ 

السرشفات الفشية كالأدبية بصخؽ غيخ شخعية، كفي ضل العجيج مغ التيجيجات التي يتعخض ليا السؤلفيغ 

رد الحقػؽ رة، كاف لابج مغ دراسة مجػ فاعمية نطاـ الإدارة الجساعية في سبيل كأصحاب الحقػؽ السجاك 

كالتذجيع عمى الإبجاع كالابتكار في مختمف السجالات الأدبية ، كتعديد السكانة الثقاؼية لمجكلة ،أصحابيا إلى

غ تذخيعاتيا كأدرجتو ضس ،الإستفادة مغ تجارب الجكؿ الأخخػ التي تبشت ىحا الشطاـ مغ خلاؿ كالفشية،

نجاح ىحا الشطاـ في حساية الحقػؽ  كالتي استصاعت أف تثبت مجػ كلبشاف كالجدائخ، ،فخندا :مثلالػششية 

  كأصحاب الحقػؽ السجاكرة. ،كالفشية لكل مغ السؤلفيغ ،الأدبية

كفي سبيل دراسة ىحا السػضػع تع تشاكؿ ماـية نطاـ الإدارة الجساعية مغ خلاؿ مشاقذة العجيج مغ 

كأىع الأسباب التي دعت الى البحث عغ نطاـ  ،، كالػقػؼ عمى تاريخ نذأتوالتعخيفات الخاصة بيحا الشطاـ

عيات الإدارة أف دكر جس أىسيتيا، فقج اتزح، كمعخفة دكر الجسعيات ك حساية ججيج لمحقػؽ الأدبية

كل مغ  يدتصيعحيث  ،عمى كل مغ السدتخجميغ كأصحاب الحقػؽ يشعكذ بذكل إيجابي الجساعية 

تمظ  إلىكاستحقاؽ التعػيزات السدتػجبة  ،تػكيل أمخ إدارة حقػقيع كأصحاب الحقػؽ السجاكرة السؤلفيغ

، كيحرل السشتفعػف عمى السرشفات السخغػب في الػصػؿ إلييا مغ خلاؿ التػاصل مع ىحه الييئات



 ط‌

 

بصخيقة سيمة  ليااجػف مغ الحرػؿ عمى السرشفات التي يحت السشتفعيغ تسكيغ الجسعيات التي تعسل عمى 

 . كسعخ مشاسب

كالأساس القانػني ، مغ خلاؿ التعخؼ عمى أىع أشكاؿ ىحه الجسعياتىحا الشطاـ آلية عسل  إلىالتصخؽ تع 

ضخكرة تبشي ىحا الشطاـ في فمدصيغ كػنيا تعاني مغ بعس  إلىذلظ في سبيل الجعػة ك الحؼ تعسل بو، 

ة، كأف التعاكف الػثيق بيغ جسعية الإدارة القرػر في مجاؿ حساية حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكر 

الجساعية كالجيات السخػلة بإنفاذ حقػؽ السمكية الفكخية يزسغ أعمى معجؿ مغ الحساية لمحقػؽ الأدبية 

  .غيخكالفشية مغ اعتجاءات ال
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 السقجمة

بيغ القخاءة كالكتابة علاقة تخابط كتفاعل دائع، فالعمع صيج كالكتابة قيجه، كالسرشفات الأدبية جدء ميع في 

ات سابقة التجكيغ في أؼ مػضػع دكف كجػد قخاءبشاء ثقافة الفخد كحزارة السجتسع لاستحالة الكتابة أك 

يا تذكل المبشة الأساسية السشثػرة عمى الػرؽ، فالسؤلفات الأدبية بجسيع أشكال كمصالعة مدتسخة للأفكار

عشيا مغ إبجاعات ، لسا يشتج د التصػر الحزارؼ كالفكخؼ لمذعػبالأمع، كىي ركيدة ميسة مغ ركائ لازدىار

 .في شتى السجالات

 "السرشفات الفكخية"الجكلية الإنتاجات الحىشية لمسؤلف، كالتي تدسى  كالاتفاؾياتلتذخيعات الػششية تحسي ا

بغس الشطخ عغ أىسيتيا أك نػعيا أك شكميا، أك حتى الغخض الحؼ صسست لأجمو، كأف الذخط الػحيج 

حتى يتحقق  ،، كأف يتع إفخاغيا عمى شكل دعامة مادية1الابتكارلحسايتيا ىػ أف تحتػؼ عمى عشرخ 

 .2كتقخر لو الحساية القانػنية ،عشرخ الػجػد لمسرشف

مغ ىحا السشصمق باتت مدألة الاىتساـ بحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة باعتبارىا أحج شقي السمكية الفكخية 

الحساية  سعت كافة الجكؿ إلى تبشي تذخيعات كقػانيغ مغ شأنيا تػفيخالأدبية مدألة في غاية الأىسية، 

كاؼية لمسرشفات الأدبية كالفشية كمشع الاعتجاء عمييا، كحتى تدتفيج ىحه السرشفات مغ الحساية القانػنية ال

ىحه الأفكار في شكل مادؼ  كلكغ يمدـ أف تتع تخجسة ،لا يكفي اف ييتجؼ الذخز الى فكخة مبتكخة

سػسة يحتاج الى جيػد كأف تثبيت ىحه الابجاعات عمى دعامة مم ،لكي تحطى بالحساية القانػنيةمحدػس 

لظ كىي الصائفة التي تدسى كما الى ذكالبث سشتج كىيئات الاذاعة كالسؤدؼ كال ،عجيجة تبجأ بالسؤلف

  بأصحاب الحقػؽ السجاكرة. 

                                                 
 جامعة القاىخة.. نجكة الكتاب. الشغام القانهني لحساية السمكية الأدبية والفشية. الييئة السرخية العامة لمكتابلصفي، محمد حداـ محسػد:  1

 . 30. صفحة 1995
مشذػرات زيغ : تالأكؿ. بيخك الجدء  .مػسػعة حقػؽ السمكية الفكخية وأقداميا. وطبيعتياالفكخية مفيهميا  الجيلالي، عجة: السمكية 2

 . 258، ص 2015 الحقػؾية.
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كأكجت أف السؤلف كحجه مغ يتستع ، دألة الحساية القانػنية لمسؤلفعالجت القػانيغ كالتذخيعات الجكلية م

كما يتختب عمييسا مغ حقػؽ أخخػ كيخجع الدبب في ذلظ أف السرشف كاف  ،الأدبيبالحق السالي كالحق 

نتاج فكخ كإبجاع السؤلف الخاص دكف مذاركة مغ غيخه، كلا يحق لأحج أخخ أف يشتفع مغ ىحه الحقػؽ 

بعيجا عغ مػافقة صاحب السرشف الأصمي، كنطخا لرعػية تسكيغ السؤلفيغ مغ الحرػؿ عمى حقػقيع 

ككل مغ السؤدؼ كالسشتج لقاء جيػدىع في تثبيت السرشف عمى  ،ء ما أبجعػه مغ مرشفاتالسادية لقا

كىيئات البث كالإذاعة كدكر الشذخ التي تعسل عمى بث السرشفات كنذخىا كاتاحتيا لمجسيػر،  ،دعائع مادية

لحرػؿ افي يعسل عمى مداعجة أصحاب الحقػؽ  كاف لابج مغ التػجو الى نطاـ الإدارة الجساعية الحؼ

 عمى الاستفادة السالية السدتحقة عشج تػصيل أدائيع الى الجسيػر.

كعخضيا  ،شيجىا العالع في مصمع القخف الحالي، كتعجد كسائل نقل السرشفات تيكيدبب التغيخات العجيجة ال

مغ أجل  ،أدػ ذلظ الى زيادة الأعباء عمى عاتق التذخيعات الػششية في مختمف البمجاف ،عمى الجسيػر

تػفيخ حساية فعالة عمى السرشفات الأدبية كالفشية، خاصة كأف التصػر التكشػلػجي ساىع في نذخ 

كاتاحة الػصػؿ الييا بذتى الأشكاؿ، الأمخ الحؼ استجعى ضخكرة تحجيث القػانيغ  ،السرشفات

السرشفات لع تعج كأف الاعتساد عمى الصخؽ التقميجية لحساية  ،لتتلائع مع ىحه السدتججات ،كالتذخيعات

 مججية كسا في الدابق. 

يتػلى ميسة مخاؾبة استعساؿ حيث الحساية اللازمة لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ،  نطاـ الإدارة الجساعية يكفل

كتػزيعيا عمى أصحاب الحقػؽ  ،كالسصالبة بالعائجات السالية السدتحقة نتيجة ىحا الإستعساؿ ،السرشفات

كالحؼ يتلائع زيع الستبعة في كل جسعية عغ أخخػ، ختمف أنطسة التػ ت ضسغ خصة عسل دؾيقة كمشطسة،

نطاـ التػزيع الغيخ مباشخ، كقج ضيخ ك مع شبيعة السرشف كاستعسالو، حيث يػجج نطاـ التػزيع السباشخ، 

نطاـ آخخ كىػ ما يعخؼ بشطاـ التػزيع السختمط الحؼ يجسع بيغ الأنطسة الدابقة، كيخاعي شبيعة 

اختلاؼ أنطسة التػزيع لمعػائج السالية في كل جسعية عغ ت التي تدتخجميا، كلعل كالجياالسرشفات 
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الأخخػ، يتيح لمجسعيات اختيار نطاـ التػزيع الأندب كالأسيل، كيالتالي تتسكغ مغ جباية السدتحقات 

 .السالية، كتػزيعيا بكفاءة عالية

لا تقترخ أىسية نطاـ الإدارة الجساعية عمى حساية حقػؽ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة فقط، ذلظ 

سػاء كانػا أفخاد أك أف ىحا الشطاـ يعسل ايزا عمى تقجيع العجيج مغ التدييلات كالخجمات لمسدتخجميغ 

تسشحيا الجسعية لمخاغبيغ ىيئات البث كالإذاعة كالسدارح كغيخىا، مغ خلاؿ الخخز التي مجسػعات مثل: 

الإذاعة لا تدتصيع  السشتفعيغ كييئات في استعساؿ السرشفات التي تتكفل الجسعية بحسايتيا، خاصة أف

مغ الأفزل  أعساليع، كيالتاليأك اذاعة الػصػؿ بذكل سخيع الى أصحاب السرشفات التي تخغب في بث 

مع الأعجاد الكبيخة مغ السؤلفيغ كأصحاب  الإدارة الجساعية عمى أف تتػاصل ةليا التػاصل مع جسعي

 ،مشيا الخخرة الفخدية ،، كتتيح الجسعية عجة أنػاع مغ رخز استعساؿ السرشفات الأدبية كالفشيةالحقػؽ 

، كلكل شكل خرائرو التي تسيده عغ الخخرة القانػنية، كالخخرة الجساعية السػسعة ،الخخرة الذاممة

 الآخخ، مسا يديل عمى السشتفعيغ اختيار الخخرة السشاسبة. 

يغ رئيدييغ يتسثل العشرخ تعتسج آلية التخخيز كتحريل العػائج في جسعيات الإدارة الجساعية عمى عشرخ 

كاليف الػاجب مع الت الجسعية السرشفات التي تحسيياجسيع  يذسل تػفيخ نطاـ تػثيق مشاسب،: الأكؿ

بأف  ،الانتفاع الفعمي لمسرشفات الثاني: جسع السعمػمات الكاؼية عغ كالعشرخ  ،اجبايتيا مغ السشتفعيغ بي

 .لمسرشفات السحسية تخجاميعكذػفات كاضحة تبيغ اس يقجـ السدتخجمػف 

لمتذخيع  كفقايختمف الأساس القانػني لمعسل بشطاـ الإدارة الجساعية الستبع في كل دكلة عغ الأخخػ، 

سعية الإدارة الجساعية سػاء الإتفاؾيات الجكلية التي تشزع ليا، كالذكل الحؼ تتخحه جالقانػني الحؼ تتبشاه ك 

شخكة مجنية ذات شابع خاص، كفي كلا الحالتيغ ك ع عاـ خاضعة للإشخاؼ الحكػمي، أذات شاب تكان

حتى تكتدب صفة الػكيل القائع بتدييخ يا كالالتداـ بىشاؾ عجة شخكط يشبغي عمى ىحه الجسعية اتباعيا 

 كأصحاب الحقػؽ السجاكرة. يغكحساية الحقػؽ السالية لمسؤلف
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نطخا  لأف الجكؿ الشامية تحطى بسدتػػ حساية أقل لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة، فإنو يعج مغ السيع ك 

كأىسيتيا في تذجيع العسل الإبجاعي  ،كالزخكرؼ أف يتع تعديد الػعي بالتصػر الفعاؿ لمسمكية الفكخية

عمى نفذ كتيخة الجكؿ الستقجمة، يتػجب عمييا  السختبط بحاجات الدػؽ، كحتى يتدشى ليحه الجكؿ أف تديخ  

تحتية كمشطسات لمسمكية الفكخية في كل مغ القصاع الخاص كالعاـ عمى حج سػاء،  ةبشي إنذاءالعسل عمى 

تشطيع عسل ىيئات الإدارة الجساعية، ذلظ أف تفعيل دكر  إلىيجؼ تذخيعات قانػنية ت إدراجكالعسل عمى 

مشطسات الإدارة الجساعية يداىع بذكل كبيخ في مداعجة كل مغ السؤلفيغ كالسمحشيغ كفشاني الأداء 

السدتحقة ليع، كيخفع مدتػػ الػعي  كالإتاكات ،كمبتكخؼ السرشفات الفشية كالأدبية عمى تحريل حقػقيع

 . 1الشاجسة عغ كجػد أنطسة ممكية فكخية ذات قػة كصلاحية كاؼية كالاجتساعية لاقتراديةابأىسية الآثار 

 مشيج الجراسة

تع الاعتساد في ىحه الجراسة عمى السشيج الػصفي التحميمي، مغ خلاؿ الػقػؼ عمى الشرػص القانػنية 

كيياف أىسيتيا كمجػ فعاليتيا، كاستعخاض بعس نرػص الإتفاؾيات  ،كتحميميا ،السشطسة للإدارة الجساعية

، كالإستعانة بالسرادر العمسية ذات العلاقة بسػضػع معالجة السذكمة التي تػاجو الجراسة الجكلية بيجؼ

الجراسة مغ خلاؿ استعخاض مؤلفات الباحثيغ كتحميميا، بالإضافة الى السشيج التاريخي بيجؼ معخفة 

 يخي لشذأة جسعيات الإدارة الجساعية. التصػر التار 

 الجراسة اشكالية

يتعخض السؤلفػف كأصحاب الحقػؽ السجاكرة الى العجيج مغ الانتياكات تتسثل في استغلاؿ مرشفاتيع دكف 

كدكف تقجيع التعػيس السادؼ السشاسب، خاصة بعج التصػر التكشػلػجي  ،الحرػؿ عمى إذف صخيح بحلظ

ات بصخؽ غيخ الكبيخ الحؼ ساعج في ضيػر العجيج مغ بخامج القخصشة التي سيمت الػصػؿ الى السرشف

                                                 
إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية  ."مقجمة حهل الإدارة الجساعية لحق السؤلف وأصحاب الحقهق السجاورة"كثيقة عسل بعشػاف  1

 .2. صفحة 10/3/2020تاريخ الديارة . )الػيبػ(
http://ecipit.org.eg/arabic/pdf/collective%20managment%20wipo%20paper.pdf 

http://ecipit.org.eg/arabic/pdf/collective%20managment%20wipo%20paper.pdf
http://ecipit.org.eg/arabic/pdf/collective%20managment%20wipo%20paper.pdf
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، ممحقة بالزخر كالخدائخ لكل مغ السؤلف كمغ ليع حقػؽ مجاكرة عمييا، مغ ىشا كاف لابج مغ عيةشخ 

 أفيس العادؿ لأصحاب الحقػؽ، كرغع كتصالب بالتعػ  ،ة تتكفل في رصج الاعتجاءاتكجػد ىيئات إداري

أف العجيج مغ  إلاية حق السؤلفيغ، الجساعية في حسا دارةة تخيذ قج نرتا عمى أىسية الإكاتفاؾي يخف اتفاؾية ب

عجة أمػر ميط الزػء عمى الجكؿ لع تصبق ىحه الشرػص كلع تمتدـ بيا، لحلظ تيجؼ ىحه الجراسة الى تد

  أىسيا: 

 ؟الحقػؽ السجاكرةأصحاب مسؤلف ك لالحق السالي كػسيمة لحساية  الإدارة الجساعية ػ نطاـماى .1

أىسية تفعيل دكرىيئات كجسعيات الإدارة الجساعية في مجاؿ حساية حقػؽ السؤلف كالحقػؽ ماىي  .2

 السجاكرة؟

في سبيل الؿياـ بػضائفيا  جسعيات الإدارة الجساعية كآلية العسل الحؼ تعتسجهما ىػ الأساس القانػني  .3

 السػكمة ليا؟

 ما ىي شبيعة العلاقة القائسة بيغ كل مغ جسعيات الإدارة الجساعية كأصحاب الحقػؽ؟  .4

السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ كل مغ عمى  شطاـ الإدارة الجساعيةر الستختبة عمى العسل بما ىي الآثا .5

 ا؟السجاكرة كعمى السدتخجميغ أيز

 أىجاف الجراسة 

 كػسيمة لحساية حق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. بياف مفيػـ الإدارة الجساعية 

  السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ بياف أىسية تفعيل دكر جسعيات الإدارة الجساعية في مجاؿ حساية حقػؽ

 السجاكرة.

 الحؼ تعتسج عميو جسعيات الإدارة الجساعية في سبيل أداء عسميا. بياف الأساس القانػني كآلية العسل 

  ليا؟ دارة الجساعية بالأعزاء السشتدبيغة العلاقة التي تخيط جسعيات الإشبيعبياف 

  سؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة عمى ال شطاـ الإدارة الجساعيةالستختبة عمى العسل ببياف الآثار

 كالسدتخجميغ أيزا.
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 الجراسةأىسية 

في  كاسعا   كاىتساما   تعج مدألة الاىتساـ بحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة مغ أىع القزايا التي أخحت حيدا   

كحساية مرشفو  ،العجيج مغ القػانيغ الجكلية كالتذخيعات الػششية، بدبب أىسيتيا في حساية السؤلف مغ جية

الحؼ جاء نتيجة ثسار فكخه كإبجاعو مغ جية أخخػ، تتسثل أىسية ىحه الجراسة في كػنيا تدمط الزػء عمى 

نطاـ الإدارة الجساعية كػسيمة لحساية حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة عبخ الخجمات التي تقجميا في سبيل 

 خيغ.كمشع التعجؼ عمى فكخ كإنتاج الآخ ،رد الحقػؽ لأصحابيا

 أسباب الجراسة

كػسيمة لحساية حق السؤلف كالحقػؽ  ،عمى الخغع مغ الجكر السيع الحؼ تمعبو مشطسات الإدارة الجساعية

كسسثل  تشز عمييا محػظ نحػ ىحه السشطسات، كلعالسجاكرة، إلا أف دكلة فمدصيغ لع تُبجِ أؼ اىتساـ م

ما تفتقخ إليو دكلة فمدصيغ مغ كجػد بيئة  قانػني يتستع برفة ككيل عغ أصحاب ىحه الحقػؽ، كلعل  

كمشع التعجؼ عمييا، جاءت الخغبة في تدميط  ،كقادرة عمى فخض الحساية عمى السرشفات ،قانػنية شاممة

 الزػء عمى ىحا الشطاـ في محاكلة لمجعػة الى إدراجو ضسغ تذخيعاتيا كتفعيمو.  

 محجدات الجراسة 

لحساية السرشفات الأدبية كالفشية، كثيقة  يخف الجكلية التالية، اتفاؾية ب اتبالاتفاؾيتتسثل محجدات ىحه الجراسة 

، كنرػص اتفاؾية تخيذ الخاصة 1979أكتػيخ  2كالسعجلة في  1971يػليػ  24باريذ السؤرخة في 

الدارؼ في  2000لدشة  (1)السحمية مثل قانػف رقع ، كعمى بعس القػانيغ 1994بحق السؤلف لعاـ 

( لعاـ 46كقانػف حق الصبع كالتأليف رقع ) بذأف الجسعيات الخيخية كالييئات الأىمية، ،الزفة الغخيية

 اكإدراجي اكعسمت عمى تصبيقيفكخة جسعيات الإدارة الجساعية، الجكلية التي تبشت كيعس القػانيغ ، 1911

الستعمق بحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة،  (05-03مثل الأمخ الجدائخؼ رقع ) ضسغ تذخيعاتيا الػششية،

( السؤرخ في 75، كالقانػف المبشاني لحساية السمكية الأدبية كالفشية رقع )2003السؤرخ في يػليػ عاـ 
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مغ تجخية  كالاستفادة، 15/11/2007( الرادر عاـ 918كالسخسػـ التشفيحؼ المبشاني رقع ) ،3/4/1999

 في تبشي نطاـ الإدارة الجساعية. لى دكلة فخندا كػنيا كانت مغ الجكؿ الأك 

 الجراسات الدابقة 

تػجج نجرة في الجراسات السخترة في شخح نطاـ الإدارة الجساعية كػسيمة لحساية حق السؤلف كالحقػؽ 

التصخؽ  إلىبذئ مغ التفريل كانسا اقترخت  السجاكرة، ذلظ أف أغمب الجراسات لع تختز بيحا السػضػع

 بذكل عاـ.  إليو

مغ أىع الجراسات في ىحا السػضػع، دراسة سابقة بعشػاف )التجابيخ الجكلية في مجاؿ الادارة الجساعية 

لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة بيغ الشطخية كالتصبيق( لمباحث سامخ محسػد دلالعة نذخت في عاـ 

السجاكرة، كمرجر ، تشاكؿ فييا بذكل مخترخ التعخيف بالإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ 2006

العسل بشطاـ الإدارة الجساعية في الاتفاؾيات الجكلية التي تبشت ىحا الشطاـ، كمجػ إلداميا لمتذخيعات الجكلية 

دارة الجساعية في قانػف حساية كاقع العسل بالتجابيخ الجكلية للإلمعسل بو، كفي نياية الجراسة كضح السؤلف 

 .دارة الجساعيةـيكمية قانػنية للإ إلىالشطاـ السؤسداتي مجػ افتقار  كيياف ،حق السؤلف الأردني

، لمباحثة كخيسة 2011رسالة ماجدتيخ بعشػاف )التدييخ الجساعي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة( عاـ 

بمقاسسي، تشاكلت الباحثة في ىحه الخسالة آلية عسل الجيػاف الػششي الجدائخؼ القائع بسيسة حساية حقػؽ 

ىحه الخسالة دراسة نطخية  تابعة للإشخاؼ الحكػمي، قجمت كالحقػؽ السجاكرة برفتو جسعية عامةالسؤلف 

كأخخػ تصبيؿية تذخح دكر الجيػاف الػششي في تقجيع الحساية لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ مغ خلاؿ الػقػؼ 

 جمى أىسية ىحه الجراسةتت كمقارنتيا مع القػانيغ الأجشبية الأخخػ، ،كتحميميا ،عمى أىع الشرػص القانػنية

الإستفادة مغ  غ مغ خلاؿفمدصي فيدارة الجساعية الذكل العاـ لجسعية الإ تبشي ملائسة مجػفي معخفة 

 كتبشي الشرػص القانػنية التي دعت الى تذكيل جسعية عامة خاضعة لاشخاؼ الجكلة.  التجخية الجدائخية، 
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 Educational Material on Collective Management of Copyright)كتاب أجشبي بعشػاف 

and Related Rights) تابلمك (Tarja Koskinen-Olsson Nicholas Lowe ،)(2012 )

يذكل ىحا الكتاب مخجعا  لسعخفة أساس عسل ىحه أصجرتو السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية)كيبػ(، 

مغ خلالو تحميلا   افقجـ السؤلف، الشطاـكالإستفادة مغ تجارب الجكؿ الأجشبية في تصبيق ىحا  ،الجسعيات

كالتداماتيع تجاه كل مغ السدتخجميغ كالأعزاء،  ،كحقػقيع ،عسيقا  لآلية عسل جسعيات الإدارة الجساعية

ا مغ  افالسؤلف عخضكيياف كيؽية الحرػؿ عمى تخخيز قانػني لمتعامل مع مياـ إدارة الحقػؽ، حيث  عجد 

التخكيد عمى الشساذج الخئيدية السصبقة في مختمف البمجاف  معلجساعية، القزايا التي تؤثخ عمى الإدارة ا

 .كشخيقة التحكع فييا ،كيؽية الإشخاؼ عمى مشطسات الإدارة الجساعيةل مع تقجيع كصفكالسشاشق 

 Educational Material on Collective Management of Copyritht)مػاد دراسية تحت عشػاف 

and Related Rights) ، تع إعجادىا تحت إشخاؼ السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )الػيبػ( في عاـ

، التي كمفت خبخاء بكتابة مػاد تعميسية  تغصي جسيع مجالات عسل الإدارة الجساعية، تُدتخجـ 2012

كسخجع في التجريب عمى آلية تصبيق نطاـ الإدارة الجساعية، مغ خلاؿ الإستفادة مغ تجارب الجكؿ في 

ىحا الشطاـ، ىجفت ىحه السػاد الى الإجابة عمى العجيج مغ الأسئمة الستعمقة بآلية عسل جسعيات  تصبيق

 أىع الذخكط الػاجب تػافخىا بيا. ك  ،الإدارة الجساعية كشخؽ تذكيميا

بعشػاف  ،2021 سية لمسمكية الفكخية في عاـبالإضافة الى كثيقة عسل أخخػ مشبثقة عغ السشطسة العال

"مجسػعة أدكات الػيبػ لمسسارسات الجيجة لسشطسات الإدارة الجساعية"، ىجفت ىحه الػثيقة الى تذجيع الجكؿ 

جساعية، عمى تبشي نطاـ الإدارة الجساعية، مغ خلاؿ شخح العجيج مغ الأمثمة التصبيؿية عمى نطاـ الإدارة ال

لأعزاء كغيخىا ظ لإتاحة الفخصة أماـ الجكؿ امغ مختمف دكؿ العالع، كذلئح السأخػذة مغ تذخيعات كلػا

ساسية الخاصة بالإدارة الجساعية، عمى اقتشاء الأدكات السشاسبة التي تلائع بشيتيع الأمغ أصحاب السرمحة 

لتذكيل جسعية تجيخ مرالح السؤلفيغ  ،تكسغ أىسية ىحه السػاد في البحث عغ أفزل الصخؽ كالدبل

 ؿ الإستفادة مغ تجارب الجكؿ الأخخػ.كأصحاب الحقػؽ في فمدصيغ مغ خلا
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 تقديم الجراسة

 ػؽ تسثّل الفرل الأكؿ في تفديخ ماـية الإدارة الجساعية لحقاعتسجت ىحه الجراسة عمى فرميغ أساسييغ، 

الػقػؼ عمى تاريخية لشطاـ الإدارة الجساعية مع الشذأة ال يتتبعالسبحث الأكؿ  رة،السؤلف كالحقػؽ السجاك 

التي دعت الى ضيػر نطاـ حساية ججيج، بالإضافة إلى مشاقذة أىع التعخيفات التذخيعية أىع الأسباب 

الأساس القانػني لمعسل بشطاـ  يذخح السصمب الثاني  كالإصصلاحية التي تػضح مفيػـ الإدارة الجساعية،

مشاقذة أىع ك مغ خلاؿ مشاقذة نطاـ عسل الجسعيات في بعس الجكؿ العخيية كالأجشبية،  ،الإدارة الجساعية

 التي نرت عمى ىحا الشطاـ كدعت إليو.الجكلية الاتفاؾيات 

التعخؼ عمى الذكل القانػني  عبخجسعيات الإدارة الجساعية، عغ آلية عسل  الحجيثالفرل الثاني  يتشاكؿ

نذاء جسعية قادرة عمى الؿياـ بجكرىا بذكل الذخكط الػاجب تػافخىا لإ الحؼ تتخحه ىحه الجسعيات، كأىع

 عسميا، نصاؽـ الجاخمي للإدارة الجساعية ك الشطا يشاقرما السبحث الثاني كذلظ في السبحث الأكؿ، أ ،دقيق

 يجكر السصمب الأكؿ حػؿ الإدارة الجاخمية في جسعية الإدارة الجساعية مغ حيث تجريب السػضفيغ كالعامميغ

ي جسعيات الإدارة الجساعية، أما ف أنطسة التخخيز كالتػزيع ، بالإضافة إلى مشاقذةكالإكتفاء السالي

السصمب الثاني تشاكؿ الحجيث عغ بعس مجالات عسل جسعيات الإدارة الجساعية عمى سبيل السثاؿ كليذ 

 ككيؽية الترجؼ ليا، ،كمشاقذة أىع التحجيات التي تػاجو ىحه الجسعيات في ضل البيئة الخقسيةلحرخ، ا

 ع.السػضػ  لييا بعج دراسةإالتػصل  ي تعكفي الختاـ تقجيع بعس الشتائج كالتػصيات الت
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 الفرل الأول

 لحقهق السؤلف والحقهق السجاورةالإدارة الجساعية  ماىي

في مختمف السجالات سػاء كتأليف مرشفات  إنتاجالذخز الحؼ أبجع في عمى أنو: يُعخؼ السؤلف 

كالسؤلفات السػسيؿية كالأفلاـ، كقج الفشية كالمػحات  أك كالشرػص العمسية، ،كالأشعار ،الأدبية كالخكايات

كالسغشييغ كالسسثميغ بتأدية الأعساؿ، كيتػلى ميسة نذخ كتػزيع  ،تقػـ فئة معيشة تعخؼ بفشاني الأداء

 ،كالتدجيلات ،بيع الكتب إتاحةالجسيػر كل مغ الشاشخكف كالسشتجػف، سػاء عغ شخيق  إلىالسرشفات 

الإنتخنت، كتمعب ىيئات البث دكر ميع في نذخ السرشفات،  أك عخضيا بػاسصة ،كأقخاص الفيجيػ الخقسية

كالسكتبات التي تداىع في جعل السرشفات بيغ أيجؼ  ،كالسدارح ،ككحلظ السؤسدات الثقاؼية كالستاحف

 .1الجسيػر

خؼ الحق ، كقج عُ كإبجاعوليو نتيجة ثسار جيجه عمى السرشف الحؼ تػصل إ ماليةؽ حقػ يكتدب السؤلف 

عمى أنو: " إعصاء كل صاحب إنتاج ذىشي حق احتكار استغلاؿ ىحا الإنتاج بسا يعػد عميو السالي لمسؤلف 

كقج نز السذخع الفمدصيشي   "،2مغ مشفعة أك ريح مالي، كذلظ خلاؿ مجة معيشة يشقزي ىحا الحق بفػاتيا

، كالتي أقخت 1911( لعاـ 46) صبع كالتأليف رقعمغ قانػف حقػؽ ال عمى ىحا الحق في السادة الأكلى ثانيا  

في السادة  أيزا كقج نز السذخع الجدائخؼ عمى ىحا الحق، 3رشفاتوبػجػد الحق السالي لمسؤلف عمى م

                                                 
كتيب بعشهان من الفشان الى الجسيهر. كيف يدتفيج السبجعهن والسدتيمكهن من حق السؤلف والحقهق : أكلدغ، تارجا كػسكيغ 1

. كقج أعُج ىحا الكتيب بالتعاكف بيغ الػيبػ كالاتحاد الجكلي لجسعيات السؤلفيغ كالسمحشيغ السجاورة ونغام الإدارة الجساعية لحق السؤلف
الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ  طسات السعشية بحقػؽ الاستشداخ في إشار الجيػد التي يبحلػنيا في مجاؿ الإدارةكالاتحاد الجكلي لمسش

 . 5صفحة . 2004. السجاكرة
 لمشذخ كالتػزيع. ةدار الثقافالاكلى. الأردف:  ة. الصبعحسايتوحق السؤلف الشساذج السعاصخة لحق السؤلف ووسائل كشعاف، نػاؼ:  2

 . 11 . صفحة2009
إيفاء  لمغاية السقرػدة مغ ىحا القانػف تعشي عبارة "حق الصبع كالتأليف" الحق الحؼ يسمكو الذخز كحجه في إصجار الأثخ أك في إعادة “ 3

 إصجار أؼ جدء جػىخؼ مشو في شكل مادؼ ميسا كاف"



11 

 

يحق الحقػؽ السادية كالتي تشز عمى: " تحت عشػاف (05 -03)في الفرل الثاني مغ الأمخ  (27)

 ."1كالحرػؿ عمى عائج مالي مشو الاستغلاؿلمسؤلف استغلاؿ مرشفو بأؼ شكل مغ أشكاؿ 

تستع بو نتيجة السرشف الحؼ ي الاستئثارؼ ي في حق السؤلف السادؼ ىػ الحق يلاحع أف العشرخ الأساس 

ف ىحا الحق يُسكغ السؤلف مغ استغلاؿ مرشفو لمحرػؿ عمى الخيح السالي سػاء تع الحؼ تػصل إليو، كأ

 أك مغ خلاؿ الترخيح لمغيخ بحلظ. ،بذكل فخدؼ الاستغلاؿىحا 

يو، يحق لو عغ العسل الإبجاعي الحؼ تػصل إل الحؼ يحطى بو السؤلف الاستئثارؼ الحق  إلىيالإضافة ك 

في العسل الإبجاعي، كحق السؤلف  الاستسخارالحساية الكاممة التي تسكشو مغ مػاصمة أيزا الحرػؿ عمى 

 التي يقػـ الاستثساراتتتدع الحساية لتذسل كافة  كإنسا فقط،يقترخ عمى حساية السرشف لا في الحساية 

بيا دكف الحرػؿ  الانتقاعالجسيػر، كمشع  إلىتػصيل السرشفات  كأصحاب الحقػؽ بػية ،بيا السؤلف

 .2عمى تخخيز بحلظ

تذسل  كإنسا ،في استغلاؿ السرشفات، لا تقترخ عمى السؤلف كحجه فقط الاستئثارؼ إف أىسية الحق 

كأصحاب  ،كمشتجي التدجيلات الرػتية ،كىيئات الإذاعة ،فشاني الأداء :أصحاب الحقػؽ السجاكرة مثل

، فيع الصائفة التي تقػـ بػضع السرشف في حيد التشفيح، كسسيت حقػقيع بالسجاكرة كػنيا لا 3دكر الشذخ

   .4تعادؿ حق السؤلف

لحساية حق بجيمة عغ الػسائل القانػنية الأخخػ ػسيمة في ىحا الفرل سيتع الحجيث عغ الإدارة الجساعية ك

الػقػؼ عمى أىع  مغ خلاؿكالتعخؼ عمى أساس العسل بشطاـ الإدارة الجساعية كالحقػؽ السجاكرة،  ،السؤلف

                                                 
 . 2003رخ في يػليػ الستعمق بحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. السؤ  05-03مغ الأمخ الجدائخؼ  (27)السادة  1

https://www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/ar/dz/dz001ar.pdf 
 . 4صفحة . مخجع سابق: أكلدغ، تارجا كػسكيغ 2
مخجع لمسمكية الفكخية )الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية . السؤلف كالحقػؽ السجاكرة مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحقكثيقة عسل بعشػاف  3

 . 3صفحة  .سابق
. أشخكحة مقجمة لشيل درجة الجولية والاتفاقياتالحساية القانهنية لحق السؤلف والحقهق السجاورة في التذخيع الجدائخي  أحسج: بػراكؼ، 4

 . 2015. 4. صفحة العمػـ في العمػـ القانػنية . جامعة باتشة. باتشة. الجدائخ دكتػراه 

https://www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/ar/dz/dz001ar.pdf
https://www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/ar/dz/dz001ar.pdf
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الأحجاث التاريخية التي كانت الدبب في نذأة نطاـ الإدارة الجساعية، ك التعخؼ عمى السفيػـ التذخيعي 

بالإضافة الى التعخؼ عمى دكر جسعيات الإدارة في السبحث الأكؿ،  لجسعيات الإدارة كالاصصلاحي

كأىع الػضائف التي تقػـ بيا  ،كالسدتخجميغ مغ جية أخخػ  ،الجساعية لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ مغ جية

 السبحث الثاني.  في كذلظ في سبيل حساية حقػؽ السؤلفيغ

 لحقهق السؤلف والحقهق السجاورة السبحث الأول: مفيهم الإدارة الجساعية

بيا، ذلظ أف  الانتفاعكالجيات التي يسكشيا  ،بسرشفاتو الانتفاعكيؽية  يحطى السؤلف كحجه في اختيار

كلكغ  ،مشيا كالاستفادةعمييا  للاشلاع ،أكبخ عجد مغ الجسيػر إلىمرمحتو تقتزي أف ترل مرشفاتو 

بذخط أف يحرل عمى مكافأة عمى عسمو، مسا يدتجعي كجػد آلية فعالة لإدارة ىحه الحقػؽ حتى يتفخغ 

الجسيػر  إلىبحساية مرشفاتو كإيراليا  الاىتساـالتخكيد عمى نذاشو الإبجاعي، تاركا  مدألة  إلىالسؤلف 

 .1جية أخخػ إلى 

الحق السالي لمسؤلف، يػجج شخيقتيغ يدتصيع السؤلف مغ خلاليسا تدييخ ىحه الحقػؽ، تتسثل  إلىكاستشادا 

يستمظ ، السشتجف الشاشخ أك قج يكػ  أخخالصخيقة الأكلى في أف يتعاقج السؤلف بذكل مباشخ مع شخز 

كىحا ما يدسى بالتدييخ  ،كسائل مادية كمالية يدتصيع مغ خلاليسا كضع السرشف في متشاكؿ الجسيػر

الفخدؼ، أما الصخيقة الثانية فتتسثل في ؾياـ السؤلف بتكميف شخكة أك مؤسدة خاصة بالسؤلفيغ مغ أجل أف 

تتػلى ميسة تدييخ حقػقو، كفي ىحه الحالة يتصمب مغ السشتج عشج الخغبة في نذخ مرشف ما أف يحرل 

مغ الذخكة أك الجسعية التي  إنساغ السؤلف نفدو، عمى الإذف السدبق مغ ىحه الذخكة أك السؤسدة كليذ م

 .2ي أك الإدارة الجساعيةأككل ليا ميسة تدييخ حقػؽ السؤلف كىحا ما يدسى بالتدييخ الجساع

 

                                                 
1
  .6صفحة .مخجع سابق: أكلدغ، تارجا كػسكيغ 
محكخة لشيل درجة الساجدتيخ في الحقػؽ. جامعة الجدائخ بغ التدييخ الجساعي لحقهق السؤلف والحقهق السجاورة.  بمقاسسي، كخيسة:  2

 . 9. صفحة 2011.خخجة. الجدائيػسف بغ 
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 تعخيف الإدارة الجساعيةالسظمب الأول: 

 ضصلاع، كاف لا بج مغ الاالعسل بشطاـ الإدارة الجساعية لحساية حقػؽ السؤلف مفيػـفي سبيل معخفة 

ضيػر الحاجة  إلىعمى تاريخ نذأة ىحا الشطاـ، مغ خلاؿ التعخؼ عمى أىع الأسباب كالأحجاث التي أدت 

بالإضافة ، تحت مدسى الإدارة الجساعية، جاكرةكالحقػؽ الس ،لإيجاد نطاـ ججيج يكفل حساية حقػؽ السؤلف

كالحقػؽ  ،أىع التعخيفات الخاصة بالإدارة الجساعية كػسيمة لحساية حقػؽ السؤلف إلىالتصخؽ  إلى

كالتذخيعية، كمحاكلة استشباط تعخيف شامل  الاصصلاحيةالسجاكرة، عبخ تقجيع العجيج مغ التعخيفات 

الجكلية  الاتفاؾياتليو بذكل مفرل في العجيج مغ يتع التصخؽ إ ككاضح، لا سيسا أف ىحا الشطاـ لع

تعخيف كاضح لشطاـ الإدارة الجساعية  إلىالتذخيعات الػششية الخاصة في دكلة فمدصيغ، كأف الػصػؿ ك 

 كتصبيقو بكل يدخ كسيػلة.  ،كإمكانية تبشي ىحا الشطاـ ،يداعج عمى فيع آلية عسل ىحه الجسعيات

 نذأة نغام الإدارة الجساعيةالفخع الأول: تاريخ 

لسجاكرة في كقت نطاـ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ اعخفت بعس تذخيعات الجكؿ الستقجمة 

، فقج تأسدت أكؿ جسعية  1دراجيا ضسغ تذخيعاتيا القانػنية، كمغ تمظ الجكؿ فخندامبكخ، كعسمت عمى إ

كارتبط تأسيذ ىحه الجسعية ع، قخار حقػؽ السؤلفيغ في مرشفاتيفيغ في فخندا كقج ناضمت في سبيل إلمسؤل

ا  باسع الكاتب السدخحي بػمارشي، فيػ الحؼ قاد السعارؾ القانػنية ضػػج السدػارح التػي لع تكغ ارتباشا  كثيق

راغبة في الاعتخاؼ بحقػؽ السؤلفيغ السالية كالسعشػية كاحتخاميا، كتمى الانترار في ىحه السعارؾ كيسبادرة 

جسعية  إلىتحػؿ لاحقا  كالحؼ   1777في عاـSACD تأسػيذ مكتػب التذخيع السدخحي  إلىمغ السؤلف 

، أما في 2دارة الجساعية لحقػؽ السؤلفيغتتػلػى الإىي أكؿ جسعيػػة ا، ك مؤلفي الأعساؿ السدخحية كممحشيي

                                                 
 .176صفحة  .مخجع سابق: نػاؼ، كشعاف 1
 .4صفحة  .مخجع سابق)الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة.  2
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دك بمداؾ بإنذاء جسعية للأدباء في  مجاؿ الأدب، فقج قاـ كل مغ ؼيكتػر ىػغػ ك الإكدانجر دكما كأكنػرؼ 

 .1، كذلظ بعج نرف قخف مغ إنذاء الجسعية الأكلى1837سشة 

، عشجما 1847ضيػر الإدارة الجساعية بذكل مصػر بجأت عاـ  إلىإلا أف الأحجاث السيسة التي أدت  

مباسادكر" تفاجأ كل مغ السمحشاف فكتػر باريدك كيػؿ ىشخيػف كالكاتب أرندت بػرجي براحب مقيى" الأ

عغ دفع الخسػـ السدتحقة نتيجة استخجامو لأعساليع التي  بالامتشاعفي باريذ،  الذانديميديوالقائع في جادة 

تؤدييا الجػقة السػسيؿية في ذلظ السقيى، بيشسا شالبيع بزخكرة دفع ثسغ السقعج ككجبة الصعاـ السقجمة ؼيو، 

ػ قزائية ضجه بسداعجة ناشخىع كػلػمبيو، كجاء قخار لحلظ اتخحكا القخار الحاسع بعجـ الجفع كرفع دعػ 

السحكسة في مرمحة السؤلفيغ، حيث ألدمت السحكسة صاحب السقيى بزخكرة دفع السدتحقات السالية، 

السرشفات السػسيؿية بالسصالبة بالجفع نتيجة  ىائمة لسؤلفي كممحشي إمكاناتفتح كجاء قخار السحكسة ب

كالسصاعع، إلا أنو تبيغ مجػ عجد ىحه الفئات بالسصالبة بحقػقيع التي تع استخجاـ مرشفاتيع في السقاىي 

، كالتي ؼيسا 1850إقخارىا بذكل مشفخد، الأمخ الحؼ دفعيع إلى تأسيذ ككالة لسخاؾبة حقػقيع كإنفاذىا عاـ 

كالتي لاتداؿ تعسل حتى ىحا  (SACEM) بعج حل محميا "جسعية السؤلفيغ كالسمحشيغ كناشخؼ السػسيقى

 .2الػقت

ج مغ ىيئات الإدارة الجساعية في سارت الجكؿ الأكركيية عمى نفذ كتيخة دكلة فخندا، فقج أنذأت العجي 

كاخخ القخف التاسع عذخ كخلاؿ العقػد الأكلى مغ القخف العذخيغ، كذلظ بدبب التصػر اليائل الحؼ شيجتو أ

كشبكات التمفاز، كما تلاىا مثل  ،خاديػكال ،ثع دكر الديشسا ،الدسعية بالأسصػانات تمظ الأعػاـ بجءا  

 .3صعبا   كالبث عبخ التػابع الرشاعية، مسا جعل عسمية متابعة استخجاـ ىحه السرشفات أمخا   ،الكابلات

                                                 
انػف. جامعة أفخيؿيا العالسية. كمية . مجمة الذخيعة كالقحقهق السؤلف والإدارة الجساعية: رؤية معخفية ومشيجيةمحمد بابكخ محمد:  ،مالظ 1

 .219صفحة  .2018.فبخايخ.31الذخيعة كالقانػف ككمية الجراسات الإسلامية. العجد 
  .4 ةسابق. صفحمخجع )الػيبػ(.  إعجاد السشطسة العالسيةالسجاكرة.  كالحقػؽ  السؤلف لحق الجساعية الإدارة حػؿ مقجمة 2
الإدارة الجساعية غي حق السؤلف في الفقو الإسلامي كالقانػف. أشخكحة لشيل درجة الجكتػراه. جامعة أـ ردماف كباشي، ياسخ مػسى آدـ:  3

 . 29-28. الرفحات 2009الإسلامية. كمية الذخيعة كالقانػف. الدػداف. 
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ضيػر العجيج مغ السشطسات "عخفت بجسعيات حقػؽ الأداء"، كيدب تصػر التعاكف  إلىالأمخ الحؼ أدػ 

إنذاء ىيئة دكلية تتػلى عسمية تشديق الأنذصة بيغ ىحه السشطسات  إلىضيخت الحاجة  ،بيغ ىحه السشطسات

كتعسل عمى فخض حساية أكثخ فعالية لحساية حقػؽ السؤلفيغ في جسيع أنحاء العالع، كأنذأ عمى إثخىا عاـ 

 International Confederation of Societies)الجكلي لجسعيات السؤلفيغ كالسمحشيغ  الاتحاد 1962

of Authors and Composers) ، كىػ عبارة عغ مشطسة دكلية غيخ حكػمية، يسثل جسعيات الإدارة

كيعسل عمى حساية  ( دكلة،121( جسعية عزػ في )232الجساعية في مجالات مختمفة كلو أكثخ مغ)

أنو يُسكّغ مشطسات الإدارة الجساعية مغ تسثيل مشذئي  إلىحقػؽ كتعديد مرالح السبجعيغ، بالإضافة 

السحتػػ في جسيع أنحاء العالع بدلاسة، كالتأكج مغ أف العائجات تتجفق بكل سيػلة إلى السؤلفيغ نتيجة 

تدع نصاؽ فقج ا التقميجيةتعاممو مع الجسعيات  إلى، بالإضافة 1استخجاـ أعساليع في أؼ مكاف في العالع

 .2كالفشػف الجسيمة ،مثل السرشفات الدسعية البرخية ،العجيج مغ السرشفات السختمفة عسمو ليذسل أيزا

عمى الخغع مغ اتداع أعجاد أعزاء ىحه السشطسة مغ قبل ىيئات الإدارة الجساعية، إلا أف ىشاؾ عجة 

يجؼ أف ت  :ىحا الاتحاد، كمغ ىحه الذخكط إلىلكي تتسكغ مغ الانزساـ  ،شخكط يجب تػافخىا في الييئة

تحقق الزساف الفعاؿ  جفاع عشيا، كأفكال ،كحساية السرالح السادية ،الأدبيةتذجيع السرالح  إلىالييئة 

ليحه السرالح، بأف يكػف لجييا أجيدة قادرة عمى تحريل عػائج حقػؽ السؤلفيغ كتػزيعيا،  كتتحسل 

السدؤكلية الكاممة عغ كافة السعاملات الستعمقة بإدارة الحقػؽ التي عيجت لييا، كأف تكػف إدارتيا لحقػؽ 

اعة مجخد نذاط استثشائي كليذ باعتباره نذاشيا كىيئات الإذ الفػنػغخاماتالفشانيغ كالسؤديغ كمشتجي 

 3الخئيدي أك الػحيج.

                                                 
 .مداء 6 . الداعة19/7/2020تاريخ الديارة  https://www.cisac.org/نقلا عغ السػقع الإلكتخكني الخسسي لمسشطسة. 1
 .4صفحة  مخجع سابق.)الػيبػ(. مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. إعجاد السشطسة العالسية  2

يع 3 يع، إبخاـ الإدارة الجساعية لحقهق السؤلف مع التظبيق عمى الأساليب التكشهلهجية الحجيثة التهابع الرشاعية وشبكات أحسج:  إبخاـ
 .319صفحة .1998. الجدائخ.2. عجد40. السجمج السشغسة العخبية لمتخبية والثقافة والعمهم السعمهمات. 
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 لجسعيات الإدارة الجساعيةالتعخيف التذخيعي : ثانيالفخع ال

، فقج عخؼ السذخع الجدائخؼ تشػعت التعخيفات التذخيعية لجسعيات الإدارة الجساعية في بعس القػانيغ

مغ قانػف حقػؽ السؤلف كالتي ( 130) كجاء ذلظ في السادةة الجساعية بسرمح "التدييخ الجساعي" الإدار 

الجساعي لمحقػؽ  التدييختشز عمى أنو: "يتػلى الجيػاف الػششي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة ميسة 

 ". 1الخاصة السعتخؼ بيا في ىحا الامخ لفائجة ذكييا

أما السذخع التػندي فقج أشمق اسع "السؤسدة التػندية لحساية حقػؽ السؤلفيغ"، عمى الجسعية القائسة  

كىي مؤسدة عسػمية ذات صبغة صشاعية كتجارية السؤلف كأصحاب الحقػؽ السجاكرة، بحساية حقػؽ 

كزارة الثقافة،  كاستقلاؿ مالي خاضعة لقػاعج السحاسبة التجارية، تحت إشخاؼ ،يكػف ليا شخرية معشػية

 .2كمرالحيع السادية، كالجفاع عشيع ،دكرىا حساية حقػؽ السؤلفيغ

خلاؿ  1998السػقع في الذارقة عاـ  3كقج أكج التذخيع الشسػذجي العخيي لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة

 46عمى مبجأ نطاـ جسعيات الإدارة الجساعية مغ خلاؿ ما نرت عميو السادة ، الحادؼ عذخ الاجتساع

عمى أنو: "يجػز لأصحاب حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة في مفيػـ ىحا التذخيع أف يتشازلػا عغ حقػقيع 

لتتػلى إدارة ىحه الحقػؽ باسسيا كلحدابيا باعتبارىا خمفا  ،جسعية ميشية متخررة أك أكثخ إلىالسالية 

 ". 4خاصا ليع، كتعج العقػد التي تبخميا ىحه الجسعيات في ىحا الرجد عقػد مجنية

                                                 
 . 2003يػ عاـ السؤرخ في يػل الستعمق بحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. 05-03الأمخ  1

https://www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/ar/dz/dz001ar.pdf 
. الاقترادؼ . القاىخة: القصاعتقخيخ حهل وضع الإدارة الجساعية لحساية حقهق السؤلفين وأصحاب الحقهق السجاورة في الجول العخبية 2

 .9. صفحة 2018إدارة السمكية الفكخية كالتشافدية. 
( قخر الدادة الػزراء السشطسة 1989أكتػيخ  )الخياطفي الجكرة الدابعة لسؤتسخ الػزراء السدؤكليغ عغ الذؤكف الثقاؼية في الػشغ العخيي  3

أنذ ؼيو بالتذخيعات القائسة لحساية السرشفات الفشية في ضػء كاقع إعجاد مذخكع تذخيع عخيي مػحج يدت إلىالعخيية لمتخيية كالثقافة كالعمػـ 
: في دكرتو القادمة. لمسديج زيارة الخابط أدناه خالسؤتسالدسعي كالبرخؼ عمى أف يقجـ ىحا السذخكع الى  إنتاجالتقجـ الستدايج في 

http://www.ecipit.org.eg/arabic/pdf/Low_model2.pdf  
. دراسة لحساية حقهق السؤلف والحقهق السجاورة عبخ مشغسات الإدارة الجساعية في القانهن الفمدظيشي القانهني الإطارمحمد:  ،عخيقات 4

 . 100صفحة .22. الدشة 69. العجد 20مقارنة. مجمة الخافجيغ لمحقػؽ. السجمج 

https://www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/ar/dz/dz001ar.pdf
https://www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/ar/dz/dz001ar.pdf
http://www.ecipit.org.eg/arabic/pdf/Low_model2.pdf
http://www.ecipit.org.eg/arabic/pdf/Low_model2.pdf


17 

 

جسعية ميشية ذات شابع مجني،  :ؼ الإدارة الجساعية عمى أنيايلاحع أف التذخيع الشسػذجي العخيي عخ   

 ،عج بسثابة ككيل عغ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ في جباية حقػقيع الساليةكت ،تشفخد باسع كذمة مالية مدتقمة

كالجفاع عغ مرالحيع، إلا أف ىحا التعخيف محل انتقاد خاصة أنو لع يشز عمى جسعيات الإدارة 

الجساعية العامة التابعة لمجية الحكػمية، كالتي قج تعج أكثخ ملائسة مع متصمبات الػاقع في الجكؿ الشامية 

 فمدصيغ. خاصة 

فقج عخفت الإدارة الجساعية عمى أنيا: "السشطسات السعشية بحقػؽ الشدخ تخخز ندخ ، 1أما مشطسة الػيبػ

كاف مغ السدتحيل أك مغ الستعحر عمى أصحاب الحقػؽ أف  سػاد السحسية بسػجب حق السؤلف إذاال

ط دكف أخح الإذف السدبق مغ "، ذلظ أف ترػيخ السدتشجات كشباعتيا كاستعساليا بذكل مفخ 2يترخفػا فخديا

يعج ذلظ تيجيجا لسرالحيع كمرمحة جسيع العامميغ في  ،كعجـ تعػيس السؤلف كالشاشخ ،أصحاب الحقػؽ 

 .3قصاع الصباعة كالشذخ

ريصت تأسيذ جسعيات الإدارة الجساعية بػجػد حاجة ممحة لستابعة ندخ السػاد  يلاحع  أف مشطسة الػيبػ

 كتسشع التعجؼ عمييا. ،كيالتالي تزسغ حساية الحقػؽ لأصحابيا ،كتػزيعيا ،السحسية

                                                 
مشطسة دكلية حكػمية، كىي احجػ الػكالات التابعة لسشطسة الأمع الستحجة، كمقخىا جشيف في سػيدخا،  تأسدت  ف الػاجبػ شطسة تعتبخ م 1

،  تعسل 2021في عمع  193، بمغ عجد أعزائيا  1970، كدخمت حيد التشفيح عاـ 1967" التي أبخمت عاـ ستػكيػلعبسػجب اتفاؾية "
الى العسل عمى إرساء نطاـ دكلي  بالإضافةىحه السشطسة عمى حساية كدعع السمكية الفكخية بفخعييا السمكية الرشاعية كالسمكية الأدبية، 

معاىجة في مجاؿ السمكية  21تجيخ ىحه السشطسة .جيع  الابتكار كالإبجاع في أنحاء العالع متػازف كفعاؿ لمسمكية الفكخية يعسل عمى تذ
 https://www.wipo.int/about-معاىجات في مجاؿ حق السؤلف. 6معاىجة في مجاؿ السمكية الرشاعية، ك 15الفكخية مشيا 

wipo/ar/ 
، فقج شاركت في العجيج مغ المقاءات كالسؤتسخات 1998 عاـمشح  (ػيبػ)ال مدصيغ عزػا مخاؾبا في السشطسة العالسية لمسمكية الفكخيةتعجّ ف

، كيالتالي أصبحت فمدصيغ عزػا مخاؾبا مدجمة بذكل 2005التي نطستيا ىحه السشطسة، كسجمت رسسيا كعزػ في ىحه السشطسة عاـ 
نقلا عغ السػقع  إعجاد كفا ككالة الأنباء كالسعمػمات الفمدصيشية. كية الأدبية "حق السؤلف" في فمدظين.مقال بعشهان : السمرسسي. 

 .10/5/2020تاريخ الديارة  http://info.wafa.ps/ar_page.aspx?id=8993 الإلكتخكني.
2

عمى اتفاؽ تعاكف عقجه كل مغ ء . أعج ىحا السشذػر بشاالػيبػ. إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية مجال الشدخالإدارة الجساعية في  
. 7صفحة . 2005. تع الشذخ عاـ 2003عاـ  الػيبػالجكلي لمسشطسات السعشية بحقػؽ الشدخ  الاتحاد

https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/ar/copyright/924/wipo_pub_924.pdf 
3
 . 7السخجع الدابق. صفحة   

https://www.wipo.int/about-wipo/ar/
https://www.wipo.int/about-wipo/ar/
http://info.wafa.ps/ar_page.aspx?id=8993
https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/ar/copyright/924/wipo_pub_924.pdf
https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/ar/copyright/924/wipo_pub_924.pdf


18 

 

مجسػعة الأدكات" أف أؼ نطاـ يدعى لحساية حق السؤلف كالحقػؽ قج ذكخت كثيقة العسل تحت عشػاف "ك  

السجاكرة يجب أف لا يخمػ مغ نطاـ الإدارة الجساعية، باعتبارىا جدخ ميع يخيط بيغ أصحاب الحقػؽ 

ك"السكافأة" حرػؿ  ،السرشفات السحسية إلىكالسدتخجميغ، مسا يديل عسمية "الشفاذ" الػصػؿ الديل 

 .1عمى أجخ نطيخ استخجاـ مرشفاتيع السحسية بسػجب حق السؤلف السؤلف كأصحاب الحقػؽ 

 لجسعيات الإدارة الجساعية الاصظلاحي: التعخيف الفخع الثالث

عمى أنيا "الػسيمة التي تشفح بيا الأشياء بػاسصة  الاصصلاحعخفت الإدارة الجساعية لحق السؤلف في 

بسعشى أف الإدارة الجساعية ىي عبارة عغ  "،2جيػد جساعية، أك ىي تشطيع نذاط بذخؼ جساعي ىادؼ

مشطسة كضعتيا جساعة مغ الشاس في سبيل تحقيق ىجؼ معيغ، باعتبارىا كسيمة مغ خلاليا يتع  أكجسعية 

 الشتائج كالأىجاؼ السخجػة.  إلىالػصػؿ 

الاختراص أف الإدارة الجساعية لحق السؤلف تخكد عمى معشى اؿ القاضي الحديغ ابغ السخكزؼ: "كقج ق 

الثابت لمسؤلف عمى ما صشفو مغ مطاىخ حقػقو عمى السرشف الحؼ جاء ثسخة تفكيخه كأثخ لمجيج الحؼ 

 " 3نتاج الإنداف كتأليفوبخ بسشدلة ثبػت الحق عمى عسل في إبحلو، كمغ ثع فإف ؾياـ حقػقو عميو تعت

يتستع بو  حؼال الاستئثارؼ ق يلاحع مغ التعخيف الدابق أف أساس عسل الإدارة الجساعية قائع عمى الح 

يتشازؿ عشو لجسعيات الإدارة الجساعية حتى تتسكغ الأخيخة مغ الجفاع عغ ىحه الحقػؽ  حؼكالالسؤلف، 

 كتسثيل أصحابيا.

"ذلظ التيديخ الحؼ ؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة بأنيا: الإدارة الجساعية لحقػ عخؼ الأستاذ سامخ دلالة كقج  

 ،ؿياـ بأعساؿ التيديخ لمحق السالي لمسؤلفمل ،أك جسعيات مخخز ليا بسػجب القانػف  ،تتػلاه شخكات

                                                 
1

 مخجع سابق.لمسمكية الفكخية )الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية . مجسػعة أدكات الػيبػ لمسسارسات الججية لسشطسات الإدارة الجساعية 
 .8 صفحة

 . 83صفحة  .1971 بيخكت: دار الشيزة العخيية لمصباعة كالشذخ كالتػزيع. . الصبعة الثالثة.تشغيم وإدارة الأعساليػنذ، عبج الغفػر:  2
3
  .150. صفحة 1532. دار الكتب السرخية. رقع طخيقة الخلاف بين الذافعية والحشفية. جالقاضي الحديغ بغ أحس السخكزؼ، 
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تسارس صلاحيتيا في ضػء الخصػط العخيزة التي  قانػنيا   برفتيا ككيلا   ،كلأصحاب الحقػؽ السجاكرة

 .1ط ليا القانػف"خص  

أف جسعيات الإدارة الجساعية تعج ككيلا  قانػنيا  عغ أصحاب الحقػؽ، تيجؼ  يلاحع مغ التعخيف الدابق

تدييخ مرالحيع عبخ عقػد مبخمة بيغ الصخفيغ، يتشازؿ مغ خلاليسا صاحب الحق عغ حقو  إلى

 السالية، كأفكيالتالي تتسكغ جسعية الإدارة الجساعية مغ إدارة مرالحو  ،في استغلاؿ مرشفو الاستئثارؼ 

تكػف شخكة خاصة تتػلاىا جية معيشة مخخز ليا، أك  قانػني، قجلجساعية قج تتخح أكثخ مغ شكل الإدارة ا

 كػمية عامة تابعة للإشخاؼ الجكلي.قج تكػف جية ح

لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ الجساعية  الإدارةعمى التعخيف الدابق أف الأستاذ سامخ دلالة كقج أضاؼ  

تحت مطمة  السشزػديغيقػد إلى الأسمػب الأمثل لحساية أصحاب الحقػؽ  قانػنيا   تسثل نطاما  السجاكرة "

الييئة القائسة عمى رعاية تمظ الحقػؽ، ميسا كاف شكل التعبيخ عغ تمظ الييئة، عمى أف يتػافق ذلظ مع 

، مسا يعشي أنو لا فخؽ في كػف ىحه الجسعية خاصة أك عامة 2الغاية الأساسية التي كججت مغ أجميا"

 تحقق اليجؼ الأساسي السشذػد مشيا. يا شالسا أن

عمى أنيا: " نذاط جساعي يشذأ في داخل الػحجات الإدارة الجساعية  الأستاذ ياسخ مػسى كباشي كقج عخؼ

د، كليذ بقرج الحرػؿ الجسيػر في كقت محج إلىالحكػمية، كذلظ مغ خلاؿ تقجيع خجمة أك سمعة معيشة 

حجد الكاتب أف ىشاؾ ثلاثة عشاصخ أساسية يجب  ،" كقج3بػية تحقيق أىجاؼ عامة كإنساعمى الخيح، 

كأف يذتخؾ في ىحه سؤلف، كىي كجػد جساعة مغ الشاس، تػافخىا في الإدارة الجساعية لحساية حق ال

                                                 
 .مجمة السشارة  جامعة آؿ البيت. دراسة مقارنة. . بيخ الجولية في مجال الإدارة الجساعية بين الشغخية والتظبيقالتجا : سامخ ، دلالعة 1

 .6. صفحة 2007 .8. العجد13السجمج 
 . 8مخجع سابق. صفحة : سامخ، دلالعة 2
3
 .7صفحة : مخجع سابق. ياسخ مػسى آدـ ،كباشي 
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الجساعة يعج بسثابة السجسػعة ىجؼ أك حق معيغ يدعػف لتحؿيقو، بالإضافة الى شخز قائع عمى ىحه 

 .1غايات السخجػةلنػف ؼيسا بيشيع بيجؼ تحقيق ايتعاك  ،قائج ليع

تقػـ تحت يلاحع مغ التعخيف الدابق أف الأستاذ ياسخ كباشي قج جعل مشطسات الإدارة الجساعية  

تحقيق الخيح، كأف عسميا الأساسي  إلىج تيجؼ عغ الجسعيات الخاصة التي قالإشخاؼ الحكػمي، بعيجا  

عسل ىحه صحاب الحقػؽ السجاكرة، معتبخا أف السؤلفيغ كأ يتسثل في تػفيخ الحساية اللازمة لكل مغ

قدسيغ معشػؼ كمادؼ، يتسثل القدع السعشػؼ في حساية حقػؽ السؤلفيغ كأصحاب  إلىقدع الجسعيات يُ 

تػزيع  :مثل ،السادؼ يتسثل في تقجيع سمع لمسدتخجميغ عمييسا، أما القدع الاعتجاءالحقػؽ السجاكرة كمشع 

 كالأدبية الخاصة بالأعزاء لجييا.ندخ مادية مغ السرشفات الفشية 

مسارسة حقػؽ السؤلفيغ كأصحاب "أف الإدارة الجساعية ما ىي إلا بيشسا يخػ الأستاذ ميشج عمي القزاة 

كنيابة عشيع، مغ خلاؿ تحريل العػائج  الحقػؽ السجاكرة السالية مغ خلاؿ ىيئات متخررة لرالحيع

كمغ ثع الؿياـ بتػزيع العػائج عمى مدتخجمييا  ،السالية التي تتحرل نتيجة استخجاـ الجسيػر ليحه الحقػؽ 

تحريل العػائج  :أف اليجؼ الأساسي لػجػد ىحه الجسعيات ىػ إلى "، مذيخا  2لمشدب الستفق عمييا كفقا  

 حقػؽ. كتػزيعيا عمى أصحاب ال ،السالية

 أساس العسل بشغام الإدارة الجساعية لحقهق السؤلف والحقهق السجاورةالسظمب الثاني: 

يختمف الأساس القانػني لمعسل بشطاـ الإدارة الجساعية الستبع في كل دكلة عغ الأخخػ، كفقا لمتذخيع  

ليا، كتكسغ أىسية معخفة الأساس القانػني لمعسل بشطاـ  السشطسةالجكلية  كالاتفاؾياتالقانػني الحؼ تتبشاه 

خاصة بإدارة مداعجة العجيج مغ الجكؿ التي لا يػجج بيا جسعيات أك مؤسدات  إلىالإدارة الجساعية، 

                                                 
 .8صفحة  كباشي، ياسخ مػسى آدـ: مخجع سابق. 1
2

الإدارة الجساعية لحقهق أصحاب السجاورة لحق السؤلف في التذخيعات الهطشية والجولية. السجمة ميشج عمي حسجاف:  لقزاة،ا 
 .279صفحة  .2019. 2، العجد 6السجمج . القانهنية
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مغ تجارب الجكؿ  الاستفادة ة تبشي ىحا الشطاـ مغ خلاؿسيػل إلى، حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة

 تبشي ىحا الشطاـ. إلىالتي دعت  ، كالجدائخ كفخندا،الجكلية الاتفاؾياتالأخخػ الأعزاء في 

 : نغام الإدارة الجساعية في الجول العخبية فخع الأولال

الػاسع في الػشغ العخيي،  فمع تشذأ جسعيات للإدارة الجساعية  بالاىتساـلع يحع مػضػع الإدارة الجساعية 

كقج كاجيت ىحه الجكؿ العجيج مغ السراعب كالعؿبات في  لحقػؽ السؤلف سػػ في بعس الجكؿ العخيية،

كمغ الأمثمة عمى أىع الجكؿ العخيية التي سارعت في تبشي نطاـ الإدارة الجساعية كإدراجو ،  1أداء عسميا

ضسغ تذخيعاتيا الػششية ىي دكلة الجدائخ، حيث يػجج فييا جسعية للإدارة الجساعية لحقػؽ السؤلف تجعى 

(ONDA الجية ،) السدؤكلة عشيا ىي الجيػاف الػششي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة الحؼ أنذأ

 1998، كتع تعجيمو كإعادة الشطخ في ـياكمو عاـ 1973( الرادر عاـ 46-73بسػجب الأمخ رقع ) 

( الرادر عاـ 356-05(، ثع بالسخسػـ الآخخ رقع ) 366-98عشجما أصجر مخسػـ تشفيحؼ رقع ) 

20052 . 

عخفت باسع )الداسيخك(، كىي لحساية السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة، تأسدت في مرخ جسعية 

إلى حساية حقػؽ السؤلفيغ كالسمحشيغ كالشاشخيغ  ىحه الجسعية تيجؼ جسعية السؤلفيغ كالسمحشيغ كالشاشخيغ، 

، كتدعى 3الغيخ شخعي في مرخ، مغ خلاؿ مخاؾبة استعساؿ الأعساؿ الفشية، كالحفاظ عمييا مغ الاستخجاـ

ىحه الجسعية التي يتخأس مجمذ إدارتيا الذاعخ كالديشاريدت  مجحت العادؿ إلى استحجاث قشاة خاصة بيا 

                                                 
يع أحسج: 1 يع، إبخاـ  . 316. صفحة مخجع سابق إبخاـ
عجاد . إ الجساعية لحساية حقهق السؤلفين وأصحاب الحقهق السجاورة في الجول العخبيةتقخيخ حهل وضع الإدارة زكي، ميا بخيت:   2

  . 12صفحة . 2018 .القاىخة. القصاع الاقترادؼ. إدارة السمكية الفكخية كالتشافدية
 /https://sacerau.comلمسديج مغ السعمػمات حػؿ الجسعية  3

https://sacerau.com/
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عمى اليػتيػب، مغ أجل عخض الأعساؿ الفشية الغشائية، كذلظ بيجؼ تسػيل الأعساؿ الغشائية الأصمية 

 . 1كترػيب الػاقع الغشائي في مرخ كإتاحتيا لمجسيػر،

                 كقج تأسدت في لبشاف بالتعاكف مع مجمذ السؤلفيغ كالسمحشيغ جسعية لمسؤلفيغ عخفت باسع

(2(SACEM-L ، كىي جسعية السؤلفيغ كالسمحشيغ كناشخؼ السػسيقى، تتػلى ميسة إدارة الحقػؽ السادية

الشرػص القانػنية  إلى بالاستشاد، لسشتدبيغ لياكالسعشػية لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة الأعزاء ا

تحقيق العجيج  إلىكتدعى ىحه الجسعية (، 75/99)المبشانية خاصة قانػف حساية السمكية الأدبية كالفشية رقع 

مغ الأىجاؼ، مغ أىسيا التشديق مع الذخكة الفخندية الأـ لمسؤلفيغ كالسمحشيغ كناشخؼ السػسيقى عبخ 

ػدة في لبشاف، كالعسل عمى تذجيع السػاىب الفشية كالأدبية المبشانية مغ مكاتبيا السػج، ك مشجبيياالتعاكف مع 

نذخ التخاث  إلىكإدارة حقػؽ أصحابيا كتحريل العػائج ليع، كتيجؼ أيزا  ،خلاؿ تدجيل ىحه الأعساؿ

المبشاني كتحديغ مدتػاه عبخ تذجيع ىيئات الإذاعة عمى بث الأغاني المبشانية كمشاقذة أكضاع التخاث مع 

 . 3جيات السخترةال

أما في فمدصيغ فلا يػجج جسعية أك ىيئة خاصة بإدارة حقػؽ السؤلفيغ، كذلظ بدبب عجـ إقخار مدػدة 

مذخكع قانػف حق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة، كاف مغ متصمبات إنذاء ىحه الجسعيات ىػ كجػد نطاـ 

كجػده دكلة فمدصيغ، إلا أف كزارة  إلىتذخيعي أساسي يحكع كيشطع عسل ىحه الجسعيات، كىحا ما تفتقخ 

                                                 
1

داسيخو" تتجخل لترهيب الهاقع الجسعية السؤلفين والسمحشين "شبكة السياديغ الإعلامية، قشاة فزائية عخيية مدتقمة, تقخيخ بعشػاف:  
 .2022تذخيغ الثاني  15. تاريخ الديارة 2022كانػف الثاني  13. الغشائي في مرخ

https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-

%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-

%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-

%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-

%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-

%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-

%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-

%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-

vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE 
 https://societe.sacem.fr/arلمسديج مغ السعمػمات حػؿ الجسعية  2
 مخجع السشطسة العالسية )الػيبػ(. دالعخيية. إعجاتقخيخ حػؿ كضع الإدارة الجساعية لحقػؽ السؤلف كأصحاب الحقػؽ السجاكرة في الجكؿ  3

 .29سابق. صفحة 

https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://www.almayadeen.net/arts/%D8%AC%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%A4%D9%84%D9%81%D9%8A%D9%86-%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%86%D9%8A%D9%86-%D8%AA%D8%AA%D8%AF%D8%AE%D9%84-%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%88%D9%8A%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%82%D8%B9-%D8%A7%D9%84%D8%BA%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B5%D8%B1?fbclid=IwAR19A3GnZAtGLqGzV30onPttCVjQiJgJ-vvc3sm1X8tHraz0wpTd_J2nrFE
https://societe.sacem.fr/ar
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إقخار مدػدة مذخكع حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة  إلىالثقافة الفمدصيشية ككحجة السمكية الفكخية تدعى 

 .1لخمق سشج تذخيعي قادر عمى إنذاء جسعية لإدارة حقػؽ السؤلف في السدتقبل

حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة، فقج دكلة فمدصيغ تعاني مغ قرػر في فخض الحساية عمى  لاسيسا كأف

، كىػ أكؿ قانػف يشطع البخيصانيعغ الانتجاب  1911عاـ  (46ؽ الصبع كالتأليف رقع )صجر قانػف حقػ 

 كالحؼ صجر 1924ـ ( في عا16رقع )حقػؽ التأليف في فمدصيغ،  كقانػف حقػؽ الصبع كالتأليف 

، كيلاحع أنو مخ عمى صجكر ىحا 1924نيداف لعاـ  23مغ السشجكب الدامي في تاريخ  بسقتزى مخسػـ

التذخيع مجة شػيمة مغ الدمغ، كأنو يعاني مغ قرػر في فخض الحساية عمى حقػؽ السمكية الفكخية خاصة 

 تحجيث حتى يتسكغ مغ مػاكبة إلىمع التصػر الحؼ شيجتو الدشػات الأخيخة، كأف ىحا القانػف بحاجة 

  .2التغيخات الستعمقة بصائفة الحقػؽ السمكية الفكخية

الدارؼ في الزفة الغخيية، يلاحع عجـ كجػد  1911لدشة  (46) رقعقانػف حق التأليف  إلىعشج الخجػع 

الغيخ في سبيل تحقيق الحساية اللازمة لمسرشفات، كتحريل  إلىنز يسشع أصحاب الحقػؽ مغ المجػء 

 الفعمي ليحه السرشفات.  الاستخجاـالحقػؽ السالية الستختبة عمى 

)مجػ(  الإعلاميةكقج بيشت الباحثة تغخيج سعادة في دراسة ليا، نذخىا السخكد الفمدصيشي لمتشسية كالحخيات 

أف مػضػع السمكية الفكخية في فمدصيغ تع تشاكلو بذكل محجكد، مػضحة أنو لع يقخ بعج قانػف حساية 

ىػ عبارة عغ مدػدات مذاريع غيخ مفعمة، كعمى الخغع أف  ة الفكخية، كما تع صياغتو حتى الآفالسمكي

                                                 
1

تقخيخ حػؿ كضع الإدارة الجساعية لحقػؽ السؤلف كأصحاب الحقػؽ السجاكرة في الجكؿ العخيية. إعجاد السشطسة العالسية )الػيبػ(. مخجع   
 . 24صفحة . سابق

 .6. صفحة 2010. غالفمدصيشييفمدصيغ. غدة: إصجار رابصة الكتاب كالأدباء  حقهق السؤلف في التذخيع الفمدظيشي.القجيخؼ، عامخ:  2
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الكثيخ مغ القػانيغ السيسة  بعج الدمصة الفمدصيشية أقخت الكثيخ مغ التذخيعات كالقػانيغ إلا أنيا لع تقخ

 1كمشيا قانػف السمكية الفكخية.

عمى الخغع أف كزارة الثقافة ىي الجية السخترة بتشفيح قانػف حساية حقػؽ السؤلف في فمدصيغ، إلا أف 

الباحث عامخ القجيخؼ يخػ أنو مغ الأججػ أف يتع إنذاء مؤسدة أك جسعية تختز بحساية الحقػؽ الأدبية 

في تبشي حساية حقػؽ السؤلف، خاصة في  الػزاراتكضع حج لمشداع القائع بيغ كتعسل عمى  ،في فمدصيغ

ضل عجـ كجػد نز قانػني يختز بحقػؽ السؤلف، كأف ىحه الجسعية أك السؤسدة بإمكانيا أف تربح 

مخجع قانػني كتذخيعي تداعج السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ عمى حساية حقػقيع مغ خلاؿ العسل تحت 

كل مغ السبجعيغ كالسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ،  بسثابة السكافأة التي يحتاج لياكيإشخافيا، كأنيا تعج  مطمتيا

 . 2في إبجاعيع الاستسخارلتربح الجافع الحؼ يذجعيع عمى 

في ما يخز حساية حقػؽ السؤلف،  اراتعمى ما كتبو الباحث عامخ القجيخؼ بذأف كجػد نداع بيغ الػز  كردا  

تع إجخاء مقابمة مع مجيخة دائخة حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة في كزارة الثقافة، ذكخت خلاليا أف الشداع 

كتجاخميا ؼيسا يتعمق بحساية حقػؽ السؤلف، يفتخض أف يشطع في اللائحة التشفيحية  ،القائع بيغ الػزارات

، كالحؼ تع إعجاده 2021حساية حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السباشخة لدشة ( بذأف 1السشبثقة عغ قخار رقع )

إلا نداع إجخاءات كليذ اختراص، كعشج  ما ىػكمشاقذتو في مجمذ الػزراء، كأف الشداع القائع بيغ الػزارات 

تحجيج الجية السخترة بسشح التخخيز السشاسب لسداكلة التحريل السالي لمسبجعيغ عمى إبجاعاتيع، فإف 

 . 3ة السخترة ىي كزارة الثقافةالجي

                                                 
1
دنيا  خرهصيات تبُاع عمى البدظات، وقهانين عسخىا أكثخ من قخن.. من يحسي حقهق السبجعين: مقاؿ بعشػاف محسػد ،فصافصة  

 .نقلا عغ السػقع الإلكتخكني. 20/9/2016الػشغ. تاريخ الشذخ :
https://www.alwatanvoice.com/arabic/news/2016/09/20/970728.html  15/5/2020تاريخ الديارة.  

 . 15القجيخؼ، عامخ: مخجع سابق. صفحة  2
 . 7/11/2021لحقػؽ السجاكرة، كزارة الثقافة في راـ الله، مجيخة دائخة حقػؽ السؤلف كا مقابمة مع نجاء فديدي، 3

https://www.alwatanvoice.com/arabic/news/2016/09/20/970728.html
https://www.alwatanvoice.com/arabic/news/2016/09/20/970728.html
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، الخاص بذأف الجسعيات الخيخية كالييئات 2000( لعاـ 1كقج ذكخت السادة الدادسة مغ قانػف رقع )

جخاء بعس التعجيلات حؼ تع إ(، كال32السحمية، الرادر عغ الجخيجة الخسسية "الػقائع الفمدصيشية" عجد )

كزارة لية متابعة عسل الجسعيات كالييئات"، يلاحع أف "تتػلى الػزارة السخترة مدؤك  ،2021عميو عاـ 

عغ مخاؾبة أعساؿ الجسعيات أك الييئات السخترة بحساية حقػؽ التأليف، الثقافة ىي الجية السدؤكلة 

باعتبارىا مخترة ؼيسا يتعمق بحقػؽ التأليف، كأف الشذاط الأساسي ليحه الجسعيات كالييئات يشجرج ضسغ 

 اختراصيا. 

، يلاحع أف كزارة الثقافة ىي الجية السدؤكلة عغ مخاؾبة أعساؿ أعلاه السادة ما نرت عميوبشاء  عمى 

جسعيات كىيئات الإدارة الجساعية باعتبارىا مخترة ؼيسا يتعمق بحقػؽ التأليف، كأف الشذاط الأساسي 

 لمجسعية يشجرج تحت اختراصيا. 

 جوليةال الاتفاقياتالإدارة الجساعية في نغام الثاني:  الفخع

العالسي الستدايج بالسرشفات الفشية كالأدبية، كما اكتدبتو ىحه السرشفات بالعالسية، أصبحت  الانتقاعبدبب 

نسا تتدع لتذسل العجيج مغ الجكؿ الأخخػ، ، كإالإفادة مغ ىحه السرشفات لا تقترخ عمى الجكلة الػاحجة

 الاتفاؾياتكيحلظ أصبحت ميسة حساية ىحه السرشفات تقع عمى عاتق جسيع الجكؿ، كيدبب ضعف دكر 

يتػلى  ،الثشائية في فخض الحساية اللازمة عمى ىحه السرشفات، ضيخت الحاجة الى كجػد تشطيع دكلي

 .1ؿ إبخاـ معاىجات كاتفاؾيات دكليةحساية حقػؽ السؤلفيغ برػرة أكسع كأشسل مغ خلا

السشطسة لحقػؽ السمكية الأدبية كالفشية في آلية الشز عمى نطاـ الإدارة الجساعية لحق  الاتفاؾياتختمفت ا

، 2جةفييا كل اتفاؾية عمى حِ إلى الطخكؼ التي نذأت  الاختلاؼالسؤلف كالحقػؽ السجاكرة، كيعػد ىحا 

كعمى الخغع أف ىحه الاتفاؾيات لع تشز بذكل مباشخ عمى العسل بشطاـ الإدارة الجساعية كػسيمة لحساية 

                                                 
تخبذ في مجال الحقهق الأدبية  لاتفاقيونظاق تظبيق السبادئ العامة الأساسية : رائج محمد فميح ،الشسخك  ياسخ أحسج سخكر، القزاة 1

 . 163. صفحة 2015 .تسػز. 2العجد  .18السجمج . عسادة البحث كالجراسات العميا .جامعة إريج الأىمية. الأردف. دراسة مقارنة :والفشية
 .191صفحة  .مخجع سابق: سامخ، دلالعة 2
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يا يلاحع أف كل مغ محقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة، إلا أنو عشج التسعغ بشرػص بعس السػاد كتحمي

الأساس القانػني لمعسل بشطاـ كاتفاؾية تخيذ كاف ليسا الجكر في إرساء  ،اتفاؾية بيخف )لمسرشفات الفشية(

 الإدارة الجساعية.  

 للأساس القانهني لشغام الإدارة الجساعية تفاقية بيخن : إرساء اأولاا 

 الػاسع عمى الرعيج السحمي كالجكلي، كيالتالي حخصت الجكؿ بالاىتساـحطي مػضػع حساية حق السؤلف 

السعاىجات لزساف تػفيخ حج أدنى مغ الحساية القانػنية بخاـ العجيج مغ كالسشطسات العالسية عمى تشطيع كإ

بخاـ العجيج مغ الاتفاؾيات السشطسة كالسعالجة لحق السؤلف مشح عاـ خ الحؼ أدػ إلى إليحه السرشفات، الأم

لحساية  ، كىي اتفاؾية بيخف ، حيث شيج ىحا العالع ضيػر أكؿ اتفاؾية تعشى بحساية الحقػؽ الفكخية1886

  .20221لعاـ  إحرائيةحدب  179ية كالأدبية، كالتي بمغ عجد أعزائيا السرشفات الفش

خف لحساية السرشفات الفشية كالأدبية، مغ أكؿ الاتفاؾيات الجكلية التي عسمت عمى فخض يتعج اتفاؾية ب 

عمى  الأعزاء يعسلالحساية القانػنية اللازمة لمسؤلفيغ، مغ خلاؿ كضع نطاـ قانػني شامل بيغ دكؿ 

عجة نقاط ميسة  الاتفاؾيةتحقيق الحساية الأمثل لأصحاب السرشفات الفشية كالأدبية، كقج تزسشت ىحه 

التػؾيع عمى ىحه ، كقج تع 2شكمت القاعجة الأساسية لحساية حقػؽ السمكية الفكخية بذقييا الأدبي كالرشاعي

طيع شامل لحساية حقػؽ السمكية ، بعج عجة جيػد بقرج العسل لػضع تش1886ف( سشة الاتفاؾية في )بيخ 

 .3الأدبية كالفشية

يلاحع أف صبغة العسػمية تصغى عمى كافة الفرػؿ، عمى سبيل السثاؿ  الاتفاؾيةنرػص ىحه  إلىبالشطخ 

كرد في السادة الثانية أف الحساية تذسل جسيع الإنتاجات الأصمية في السيجاف الأدبي، كالفشي، كالعمسي 

                                                 
 . السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية)الػيبػ(. (1886اتفاؾية بخف بذأف حساية السرشفات الأدبية كالفشية )لدشة  1

https://www.wipo.int/treaties/ar/ip/berne/index.html 
 .199صفحة رقع  .مخجع سابق: زايج، ابغ عيدىداكد، مشرػر ك  2
 . مجمة الذخيعة كالقانػف. جامعة أفخيؿيا العالسية. كميةحقهق السؤلف والإدارة الجساعية: رؤية معخفية ومشيجيةمالظ، محمد بابكخ محمد.  3

 .208صفحة . 2018. فبخايخ. 31الذخيعة كالقانػف ككمية الجراسات الإسلامية. العجد 

https://www.wipo.int/treaties/ar/ip/berne/index.html
https://www.wipo.int/treaties/ar/ip/berne/index.html
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يل السثاؿ دكف الحرخ، ثع ذكخت ىحه الػسائل بدخد بعس الأعساؿ عمى سب باختلاؼ كسائل التعبيخ،

 .1جسيع كسائل التعبيخ الأخخػ التي قج تطيخ في السدتقبل ـالسجاؿ مفتػحا أما كذلظ لإبقاء

لى فخض الحساية عمى حقػؽ السمكية الفكخية، إلا أنيا لع تجرج الحقػؽ اتفاؾية بيخف إعمى الخغع مغ سعي 

مثل ىحه  أفالدائج كقتيا  الاعتقاد إلىالسجاكرة لحق السؤلف ضسغ نرػصيا، كقج يعػد الدبب في ذلظ 

مداكاة حساية أصحابيا مع حساية السؤلفيغ، بسػجب  لا يعقلمسا  ،الابتكارالحقػؽ لا تتدع بصابع 

دراج الحقػؽ السجاكرة تحت مطمة الحساية غ الأسباب الأخخػ التي حالت دكف إكم، 2تذخيعات حق السؤلف

عمى أصحاب  يعغ لع يعمقػا آماللاسيسا كأف السؤلفي ،القانػنية، أف ىحه الحقػؽ لع تكغ مثيخة لمججؿ كقتيا

 .3الحقػؽ السجاكرة في نذخ مرشفاتيع كعخضيا

تداىع في نذخ مرشفات  ،تمظ الحقػؽ كسيمة في غاية الأىسية الكبيخ، أصبحتكمع التصػر التكشػلػجي  

لمسدتيمكيغ بصخيقة سيمة كسخيعة، كيالتالي أصبح ىشاؾ حاجة ممحة كضخكرية عمى  كإتاحتياالسؤلفيغ 

يجاد نطاـ دكلي كامل يذسل تمظ الحقػؽ ششية كالسجتسع الجكلي العسل عمى إالتذخيعات كالقػانيغ الػ 

كذلظ بدبب  ،دراجيا بحقػؽ السؤلف برفتيا حقػؽ مجاكرةاية، كأف ىحه الحقػؽ يجب أف يتع إبالحس

 .4الارتباط السباشخ بيغ أصحاب تمظ الحقػؽ كالسؤلفيغ

ؾية بيخف، يلاحع عجـ كضػح الخؤية مغ جانبيغ، أما مغ حيث الجانب التشطيسي للإدارة الجساعية في اتفا

مغ لو صفة أك مغ جية الييئة السخترة،  الي لمسرشف سػاء مغ جية السؤلف أكالس الاستئثارمغ جانب 

، فقج دعت 5ككحلظ مغ ناحية تبعية الييئة لمتذخيع الػششي ؼيسا يتعمق بإجخاءات التحريل لمعػائج السالية

ىحا الشطاـ في نز السادة الخابعة عذخ)ثالثا(، كالتي نرت عمى حق التتبع لمسرشفات الفشية  إلىالاتفاؾية 

                                                 
 . 47صفحة . 2002. مصبعة الفزالي.ب. الصبعة الأكلى. السغخ حقهق السؤلف والحقهق السجاورة:  نػر الجيغ الذخقاكؼ الغداكؼ،  1

2 Ficsor, M.: Collective Management of Copyright and Related Rights: At a Triple Crossroad: Should it 

remain voluntary or it may be “Extended” or made Mandatory? October, 2003. P.3. 
 .200صفحة  .مخجع سابق ، زايج:ابغ عيدىداكد، مشرػر ك  3
 . 193صفحة   .مخجع سابق :سامخ، دلالعة 4
 .200صفحة  .: مخجع سابق ، زايجابغ عيدىداكد، مشرػر ك  5
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ؼيسا يتعمق بالسرشفات الأصمية كالسخصػشات الأصمية لكتاب كمؤلفيغ كالسخصػشات، حيث نرت عمى "

الػششي،  لمتذخيع مػسيقييغ، يتستع السؤلف، أك مغ لو صفة بعج كفاتو مغ الأشخاص، أك الييئات، كفقا  

بحق غيخ قابل لمترخؼ ؼيو، في تعمق مرمحتيع بعسميات بيع السرشف التالية لأكؿ تشازؿ عغ حق 

 .1الاستغلاؿ يجخيو السؤلف"

لى السؤلف مباشخة، أك إ إلى أحالت سمصة استغلاؿ السرشف ماليا   الاتفاؾيةيطيخ مغ ىحا الشز أف 

لع تحجد بذكل صخيح ماـية تمظ  الاتفاؾيةع أف الييئات التي ليا مرمحة في الؿياـ بحلظ، عمى الخغ

 . 2التذخيعات الػششية إلىالييئات، إلا أنيا أككمت ميسة تشطيع ىحه الييئات 

بذكل عاـ، تعتبخ أحكاـ اتفاؾية بيخف الأساس القانػني لتصبيق نطاـ الإدارة الجساعية، لأنيا حجدت الحج 

الأدنى مغ الستصمبات التي يجب احتخاميا عشج تصبيق ىحه الذخكط، كىي أف لا يخمػا أؼ اتفاؽ تعقجه 

ىحا لا يعشي أنو يسكغ جسعية الإدارة الجساعية مع السؤلفيغ مغ حرػليع عمى مكافأة عادلة، كلكغ 

ا تصبيق شخكط أخخػ لزساف يبالذخكط السحكػرة في ىحه الأحكاـ مغ اتفاؾية ب الاكتفاء خف، يسكغ أيز 

 .3السسارسة الفعالة ليحه السشطسات

عخفت بعس القرػر تجاه تشطيع إدارة تمظ الحقػؽ، بحيث أنيا لع تبيغ بذكل  الاتفاؾيةيلاحع أف ىحه 

ي اللازـ لتدسية ىحه الييئات، كلع تحجد السشتدبيغ إلييا، كآلية تػزيع صافي ما يتع كاضح التشطيع القانػن

تحريمو عمى أعزاء ىحه الإدارة، ككأف دكرىا لا يعجك أكثخ مغ مجخد الشز عمى إمكانية إدارة حقػؽ 

لييئات السؤلفيغ مغ قبل الإدارة، تاركة مدألة تشطيع تمظ الإدارة إلى الجكؿ، مغ حيث الشز عمى ىحه ا

                                                 
 السادة الخابعة عذخ )ثالثا( مغ اتفاؾية بخف لحساية السرشفات الفشية كالأدبية. 1
 . 286القزاة، ميشج عمي: مخجع سابق. صفحة  2

3 Ficsor, M.: Collective Management of Copyright and Related Rights: At a Triple Crossroad: Should it 

remain voluntary or it may be “Extended” or made Mandatory? October, 2003.p.4. 
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كتحجيج آلية عسميا كحجكد مدؤكليتيا كاختراصاتيا، إلا أف مجخد الشز عمى تمظ الييئات يكفي لمقػؿ بأف 

 .1بخف( شكمت السرجر الأساسي  في القانػف الجكلي لتبشي مثل ىحا التشطيعياتفاؾية )

 : تخسيخ اتفاقية تخبذ لقهاعج العسل بشغام الإدارة الجساعية ثانياا 

الثشائية عاجدة عغ فخض الحساية الكاؼية عمى الحقػؽ الأدبية،  الاتفاؾياتفي الػقت الحؼ أصبحت ؼيو 

كاف لابج مغ الحىاب نحػ اتجاه آخخ يتسثل في إبخاـ معاىجات دكلية جساعية، كاف أىسيا اتفاؾية الجػانب 

في كانػف  1995حيد التشفيح عاـ السترمة بالتجارة مغ حقػؽ السمكية الفكخية )اتفاؾية تخيذ(، التي دخمت 

 .2الأكؿ، ككانت بسثابة عيج ججيج لحساية السمكية الفكخية

خف، خاصة في يتكدب اتفاؾية تخيذ أىسيتيا مغ خلاؿ محاكلتيا لمتغمب عمى القرػر الحؼ عخفتو اتفاؾية ب

تخسيخ قػاعج العسل ، حيث عسمت عمى 3تحجيج ماـية الإدارة الجساعية، كمػضػع أصحاب الحقػؽ السجاكرة

مغ خلاؿ تبشي بعس  ،ػ الجكليبشطاـ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة عمى السدتػ 

لى إنذاء ىيئات كجسعيات تعسل عمى ، كالتي تيجؼ إالتجابيخ الإلدامية التي فخضتيا عمى الجكؿ الأعزاء

نطاـ قانػني مغ خلاؿ عجة مػاد أىسيا ، بالإضافة أنيا كضعت 4إدارة حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة

لى فخض الحساية عمى ، دعت مغ خلاليا بذكل صخيح إلى إنذاء ىيئات محمية تيجؼ إ(67)دة السا

 .5حقػؽ السمكية الفكخية

تخيذ لع تحكخ مرصمح "الإدارة الجساعية" بذكل مباشخ في بشػدىا، كلكغ مغ خلاؿ  اتفاؾيةحع أف يلا

أنيا أكصت بزخكرة مداعجة السكاتب كالييئات السحمية ذات  (، يتزح67)دراسة كتحميل نرػص السادة 

                                                 
 .194مخجع سابق، صفحة : سامخ، عةلدلا 1
 .163 . مخجع سابق. صفحةرائج محمد فميح ،الشسخك  ياسخ أحسج سخكر، القزاة 2

 .200صفحة  .سابق: مخجع ، زايجابغ عيدىداكد، مشرػر ك  3
 .13القزاة، ميشج عمي: مخجع سابق. صفحة  4
 . 201صفحة  .مخجع سابق ، زايج:ابغ عيدىداكد، مشرػر ك  5
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لإدارة الرمة بحساية حقػؽ السمكية الفكخية، كلعل القرج كراء ىحه السكاتب كالييئات ىي ىيئات ا

  .كعميو يعيج لمجكلة ضخكرة تقجيع السداعجة الكاؼية ليحه الجسعياتاعية، الجس

مغ الاتفاؾية، التي جاءت تحت عشػاف: التعاكف الفشي، "تمتدـ البمجاف الأعزاء  (67) نرت السادة

تفق لأحكاـ كشخكط م عمى شمبات تقجـ ليا، ككفقا   الستقجمة، بػية تدييل أحكاـ ىحه الاتفاؾية، بأف تقػـ بشاء  

، عمييا برػرة متبادلة، بالتعاكف الفشي كالسالي الحؼ يخجـ مرالح البمجاف الأعزاء الشامية كالأقل نسػا  

كيذسل ىحا التعاكف السداعجة في إعجاد القػانيغ كالمػائح التشطيسية الخاصة بحساية حقػؽ السمكية الفكخية، 

يتعمق بإنذاء أك تعديد السكاتب كالييئات كإنفاذىا كمشع إساءة استخجاميا، كسا يذسل السداعجة ؼيسا 

 ".1السحمية ذات الرمة بيحه الأمػر، بسا في ذلظ تجريب أجيدة مػضفييا

يلاحع مغ ىحا الشز أف اتفاؾية )تخيذ( كانت كاضحة كصارمة بذكل أكبخ تجاه إنذاء ىيئات إدارة 

شية التي كردت قػؽ الأدبية كالفجساعية تيجؼ إلى فخض الحساية عمى حقػؽ السمكية الفكخية،  كأىسيا الح

اء العسل عمى إنذاء مشطسات عمى جسيع البمجاف الأعز ، بحيث يربح كاجبا  ( 14 إلى 9في السػاد مغ )

لى جباية حقػؽ السؤلفيغ السالية ككحلظ أصحاب الحقػؽ السجاكرة، كالعسل عمى الجفاع عمى تدعى إ

كأف آلية إنذاء ىحه الييئات معمق عمى كافة البمجاف ، 2مرالحيع مغ قبل أؼ اعتجاء يقع مغ قبل الآخخيغ

الأعزاء، كأف العسل عمى إنذائيا، كتجريب السػضفيغ القائسيغ عمييا جاء عمى عاتق البمجاف الستقجمة، 

 .3أعلاه ( مغ الاتفاؾية67لسا كرد في نز السادة ) شبقا

سجاكرة بالحساية القانػنية، بدبب خف،  فقج شسمت اتفاؾية تخيذ أصحاب الحقػؽ اليكعمى عكذ اتفاؾية ب

الجكر الكبيخ الحؼ تمعبو ىحه الحقػؽ في نذخ ما يشتجو السؤلف مغ خلاؿ السؤدييغ كالسشتجيغ للأصػات، 

                                                 
 https://nlk.gov.kw/Upload/Bibligra/Trips(1)831201621700PM.pdf 44صفحة  .مغ اتفاؾية تخيذ 67السادة  1
 .88صفحة  .مخجع سابق: عخيقات محمد 2
 .195صفحة . مخجع سابق: ، سامخدلالعة 3

https://nlk.gov.kw/Upload/Bibligra/Trips(1)831201621700PM.pdf
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تخيذ( شسمت أصحاب اعية السشرػص عميو في اتفاؾية )كىيئات الإذاعة، ما يعشي أف إدارة الحقػؽ الجس

 .1الحقػؽ السجاكرة لحق السؤلف

ق أحكاميا اتفاؾية تخيذ أنيا تترف بخاصية الإلداـ، بحيث تمدـ الجكؿ الأعزاء عمى تصبي يسيدما أىع 

حتى الشدكؿ عغ الحج الأدنى مغ الحساية التي تفخضو، كضخكرة تزسيغ أحكاـ  كعجـ جػاز مخالفتيا، أك

عمى الحساية التي الإنفاذ الخاصة باتفاؾية تخيذ في قػانيشيا الػششية ليتسكغ أصحاب الحقػؽ مغ الحرػؿ 

، فإنو عسلا بشز السادة الأكلى مغ يذخف أصبحت جدء مغ اتفاؾية تخ ي، كيسا أف اتفاؾية ب2الاتفاؾيةأقختيا 

 مشطسات، يلاحع أف عسمية إنذاء 3خف(ياتفاؾية )تخيذ( عمى السػاد السذسػلة بالحساية ضسغ اتفاؾية )ب

عمى البمجاف الأعزاء، كيالتالي إضفاء الربغة  الإدارة الجساعية لحساية حقػؽ السؤلفيغ أصبح لازما  

جاءت ، حيث تخيذ شبقا لشز السادة الأكلى مشيا لاتفاؾيوبخف( كسا حرل بالشدبة يالإلدامية عمى اتفاؾية )

ىحه التغصية الذاممة لتجدج الجكر الذامل الحؼ قامت بو اتفاؾية )تخيذ( بيجؼ حساية حقػؽ السمكية 

يسكغ القػؿ إف اتفاؾية تخيذ تذكل أساس الشطاـ القانػني الجكلي لحساية حقػؽ  الفكخية، كيشاء عمى ذلظ،

 السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة، ككحلظ لمتجابيخ الجكلية السيسة في مجاؿ الإدارة الجساعية ليحه

 

 

                                                 
 .160صفحة  مخجع سابق.: رائج محمد فميح ،الشسخك  ياسخ أحسج سخكر، القزاة 1
نجكة الػيبػ الػششية عغ السمكية الفكخية لمسدؤكليغ الحكػمييغ.  اتفاقية تخبذ.الإنفاذ والتجابيخ الحجودية بشاء عمى  جسيعي، حدغ: 2

 . 4. صفحة 2004حديخاف  15ك  14نطستيا السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية)الػيبػ( بالتعاكف مع كزارة الإعلاـ. السشامة 
https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_bah_04/wipo_ip_bah_04_4.pdf‌

تمتدـ البمجاف الأعزاء بتشفيح أحكاـ ىحه الاتفاؾية، كيجػز "  عمى:( نرت الالتداماتالسادة الأكلى مغ اتفاؾية تخيذ )شبيعة كنصاؽ  3
عجـ مخالفة ىحه الحساية  الاتفاؾية، شخيصةىحه  تصمبياتشفح ضسغ قػانيشيا ما يتيح حساية أكسع مغ التي أف  إلداـ،لمبمجاف الأعزػاء دكف 

 ".القانػنيةلأحكاـ ىحه الاتفاؾية، كلمبمجاف الأعزػاء حخيػة تحجيج الصخيقة السلائسة لتشفيح أحكاـ ىحه الاتفاؾية في إشػار أنطستيػا كأسػاليبيا 

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_bah_04/wipo_ip_bah_04_4.pdf
https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_bah_04/wipo_ip_bah_04_4.pdf
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السؤلف  الحقػؽ، مغ خلاؿ تبشي التجابيخ الإلدامية عمى الجكؿ بقرج إنذاء ىيئات الإدارة الجساعية لحق 

 .1كالحقػؽ السجاكرة

مدـ عمى أعزائيا ضخكرة العسل بشطاـ الإدارة الجساعية كتبشيو ضسغ التذخيعات فاؾية تخيذ تُ كانت ات كإذا

بسا تشز  الالتداـ إلىمجعػة  يعشي أنياتخيذ تفاؾية ا إلىف انزساـ دكلة فمدصيغ الػششية، فإف ذلظ يعشي أ

 إلىفي سبيل حساية حقػؽ السؤلفيغ، حيث بات ممحا عمى التذخيع الفمدصيشي أف يشزع  الاتفاؾيةعميو ىحه 

ذلظ أنو في ضل غياب الشز عمى كيشز عمى ىحه الجسعيات في قػانيغ حق السؤلف، ، الاتفاؾيةىحه 

ليف بذكل تتحقق حساية حقػؽ التأ إنذاء مثل ىحه الجسعيات كتحجيج الشطاـ القانػني الخاص بيا لغ

 . مججؼ

 في حساية حقهق السؤلف والحقهق السجاورةدور جسعيات الإدارة الجساعية السبحث الثاني: 

يعج الاىتساـ بإنذاء جسعيات للإدارة الجساعية لحقػؽ السؤلفيغ كالسمحشيغ عمى أسذ عمسية سميسة،  مغ 

التشسية في دكلة ما الأىجاؼ القػمية التي يشبغي الحخص عمى تحؿيقيا في كافة الجكؿ، ذلظ أف تحقيق 

 .2يدتمدـ حساية كتجعيع الشتاج العمسي كالأدبي كالفشي الحؼ يبتجعو مؤلفػىا

 

                                                 
 . 288عمي: مخجع سابق، صفحة  القزاة، ميشج 1

لمتخيية كالثقافة كالعمػـ اجتساع تشاكؿ مػضػع  العخييةتبشي نطاـ الإدارة الجساعية في الجكؿ العخيية، عقجت السشطسة  إلىفي سبيل الجعػة 
في التػصيات التي  ، جاء1998يػنيػ عاـ  5 إلى 1حقػؽ السؤلف في الػشغ العخيي، كذلظ في دكلة تػنذ في الفتخة الػاقعة ما بيغ 

كالبحث عغ فاعميتو في الجكؿ العخيية، في  الاجتساعيةإعجاد دراسة مفرمة حػؿ نطاـ الإدارة  إلى، الجعػة آنحاؾقجميا السدؤكلػف العخب 
جييا سبيل تحقيق الحساية عمى حقػؽ السؤلف كدعع التشسية الثقاؼية في الػشغ العخيي ككل، كنرت التػصيات عمى دعػة الجكؿ التي ل

ضخكرة إدراج فرل يشز عمى الإدارة الجساعية  إلىدعع ىحه الجسعيات كتدييل عسميا، كدعت السشطسة  إلىجسعيات الإدارة الجساعية 
.السشطسة العخيية لمتخيية كالثقافة  غالعخيية. ع الاتفاؾيةفي مذخكع تعجيل  . 1999حقػؽ السؤلف في التذخيعات العخيية كالجكلية.  كالعمػـ

 .247-246 تالرفحا
يع، 2 يع إبخاـ  . 316 ةصفح .أحسج: مخجع سابق إبخاـ
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تذجيع التشسية   إلىلاسيسا أف حساية حقػؽ السؤلفيغ تعسل عمى تذجيع الإبجاع الفكخؼ، مسا يؤدؼ 

حق السؤلف كالتياكف في فخض الحساية عميو يعخقل عسمية الإبجاع  إنكاركازدىارىا، كفي السقابل إف 

 .1كالتشسية عمى حج سػاء

 السظمب الأول: أىسية جسعيات الإدارة الجساعية

في الحفاظ عمى الحقػؽ السالية لمسؤلف كلأصحاب الحقػؽ  ميسا   تمعب جسعيات الإدارة الجساعية دكرا  

نسا ، كإعمى السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ فقط لا يقترخكقج لػحع أف أىسية دكر ىحه الجسعيات  السجاكرة،

 أىسية دكر جسعيات الإدارة الجساعية كالتالي:  زحتتك  يتدع ليذسل السشتفعػف أيزا،

 : أىسية دور جسعيات الإدارة الجساعية لمسؤلفين وأصحاب الحقهق الفخع الأول

في التدييلات التي تقجميا لكل مغ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ  الجساعيةتتجمى أىسية جسعيات الإدارة 

تي يرعب السجاكرة، في محاكلة مشيا لمتغمب عمى العجيج مغ السراعب التي تػاجو أصحاب الحقػؽ كال

لإيجاد مخخج تسثل  كانت سببا   ،غمشيا السؤلفي كالعػائق التي عانى أف السذاكل  ك التغمب عمييا بذكل فخدؼ، 

تمظ  في تػحيج الجيػد مغ خلاؿ عسل جساعي تتػلاه ىيئات الإدارة الجساعية التي تديخ عمى حساية

نطاـ  ػيبػ( بذأفال)كىحا ما أكجت عميو الػثيقة السشبثقة عغ السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية ، الحقػؽ 

عمى أصحاب حق السؤلف كالحقػؽ  عسميا   حيث ذكخت أنو "عشجما يدتحيل أك يتعحر الإدارة الجساعية

يكػف مغ مرمحتيع أف تتػلى مشطسة إدارة جساعية تخخيز الحقػؽ ، السجاكرة إدارة حقػقيع بذكل مشفخد

 .2التي يستمكػنيا أك يسثمػنيا"

 

                                                 
  .11صفحة مخجع سابق. كشعاف، نػاؼ:  1
 لمسمكية الفكخية )الػيبػ(. مخجع سابق.إعجاد السشطسة العالسية . مجسػعة أدكات الػيبػ لمسسارسات الججية لسشطسات الإدارة الجساعية 2

‌/https://www.wipo.int/copyright/en/management .4صفحة 

https://www.wipo.int/copyright/en/management/
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يخػ الجكتػر محمد عخيقات أف أىسية مشطسات الإدارة الجساعية في حساية السرشفات تفػؽ العسل الفخدؼ، ك 

كأف ىحه الأىسية تطيخ في ثلاثة محاكر رئيدية كىي كالآتي: مغ الشاحية العمسية، يرعب عمى السؤلف 

سمو، خاصة عشج انتذار الؿياـ بذكل فخدؼ بعسمية التحريل السالي لمعػائج السدتحقة مقابل استخجاـ ع

ملاحقة السعتجيغ عمى الحقػؽ ، تدتصيع  السشطسات ة القانػنية، كمغ الشاحيالإقميعالعسل خارج حجكد 

لا سيسا كأف ىحه السشطسات لجييا العجيج مغ  ،السالية كالأدبية لمسؤلفيغ بذكل أكثخ فعالية مغ العسل الفخدؼ

الخبخاء في مجاؿ القانػف تػكل ليع مياـ ملاحقة السعتجيغ حدب الأصػؿ القانػنية، أما مغ الشاحية 

عمى التػاصل  ه السيسة كالتي لجييا القجرة الأمثلالاقترادية، فإنو مغ الأججػ أف تتػلى شخكات خاصة ىح

 .1خجميغمع الأعجاد الكبيخة مغ السدت

كنطخ ا لأف عسمية حساية السرشفات الخاصة بحقػؽ الصبع كالشذخ محفػفة بالسخاشخ بصبيعتيا، فإنو مغ 

الأججػ مغ الشاحية الاقترادية أيزا أف يتع تشطيع آلية نذخ السرشفات في الدػؽ بصخيقة تدسح بفخص 

تقميل السخاشخ التي قج يعاني  تجسيع السخاشخ كتقاسسيا، كيالتالي تداىع جسعيات الإدارة الجساعية في

 .2مشيا كل مغ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة عبخ مقاسستيا

 

 

                                                 
" استشادا   157رقع  الػيبػكىحا ما أكجتو الػثيقة الرادرة عغ السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية . 99عخيقات، محمد: مخجع سابق، صفحة  1

مشفح  إلىتجخية الدشػات الأخيخة ازداد التأكيج عمى أف السسارسة الفخدية لمحقػؽ مدألة غيخ عسميػػة، فثسػة حػالات يحتػاج فيػيا السشتفعػػف  إلى

يػة دكرا  الجساع الإدارةالجساعية أداة أساسية لمسسارسة الفعالػة لمحقػػؽ، مػغ ىشػا تمعػب شػخكات  كالإدارةسخيع لكسية كاسعة مغ السرشفات، 

حج جعل مذػخعيغ كششييػغ يأخحكف ىحا  إلىالجساعية ميسة كمفيجة  الإدارةالسؤلفيغ كالسبجعيغ، كقج أصبحت  إلىميسا  كمفيجا  ججا  بالشدبة 

 ."1عالجانب في الاعتبار عشج كضعيع لمتذخيعات القانػنية في بلادى
2
 Watt, R.: 'Collective Management as a Business Strategy for Creators: An Introduction to the 

Economics of Collective Management of Copyright and Related Rights'/ 2016. By WIPO/ p. 29.  
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 أىسية دور جسعيات الإدارة الجساعية لمسدتخجمين  :الفخع الثاني

حاب عمى تحقيق مرالح السؤلفيغ كأصلا يقترخ جسعيات الإدارة الجساعية  دكركسا أسمفت الحكخ فإف 

لات التي تفخضيا ىحه ذسل السدتخجميغ أيزا، مغ خلاؿ التديينسا يتدع ليفقط، كإالحقػؽ السجاكرة 

لى السرشفات السحسية، مغ خلاؿ التػاصل مع تػفيخ الػصػؿ القانػني الديل إ الجسعيات تتسثل في

لى صاحب السرشف الأصمي، عمى سبيل السثاؿ، يعج مغ نػني كاحج بجؿ مغ محاكلة الػصػؿ إمرجر قا

محصة الخاديػ الحرػؿ عمى تخخيز مدتقل في كل مخة تحيع بيا عسلا مػسيؿيا، كأف الرعب عمى 

 إمكانية، كيتيح 1الحرػؿ عمى الإذف بالاستعساؿ مغ جسعية تتػلى الأمخ يعج أسيل كأكفخ لمػقت كالجيج

أف ىحه السشطسات ىي مغ تتػلى عسميات التفاكض مع مى السرشفات بدعخ أقل ندبيا، خاصة الحرػؿ ع

يػكل  كإنسا، كيحلظ فإف السدتخجـ لا يحتاج لمتفاكض مع أصحاب الحقػؽ بذكل مباشخ، 2أصحاب الحقػؽ 

 .3الأمخ لمجسعيات أك الشقابات التي تعج حمقة كصل بيغ السدتخجميغ كأصحاب الحقػؽ 

الرشاعات الثقاؼية، عبخ  إف كجػد مشطسات الإدارة الجساعية يداىع بذكل كبيخ في تصػيخبذكل عاـ 

أكبخ قجر مسكغ  كإتاحة، 4في كل بمج كالاجتساعيةكالثقاؼية  الاقتراديةالحؼ يستج ليذسل الجػانب أثيخىا ت

عمييا، كالحؼ يعج أحج أسباب السداىسة  كالاشلاعمشيا  للاستفادة ،مغ السرشفات الأدبية كالفشية لمجسيػر

 . 5الأجشبي الاستثسارفي جحب 

تداىع بذكل كبيخ في بشاء الثخكة الاقترادية للأمة، فقج تػصمت بعس كقج لػحع أف الرشاعات الثقاؼية 

جة دكؿ، أف الؿيسة التي تشذأ مغ الرشاعات الثقاؼية تتخاكح ما لاستقرائية التي تع إعجادىا في عالجراسات ا

                                                 
1 Koskinen, T. and Lowe, O. N.: "Educational Material on Collective Management of Copyright and 

Related Rights." WIPO, Norwegian Copyright Development Association, / August 31, 2012.P.20  
 .4صفحة  .مخجع سابق)الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية . مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة 2

3 Koskinen, T. and Lowe, O. N.: "Educational Material on Collective Management of Copyright and 

Related Rights." P.21.  
 .218صفحة ، محمد بابكخ محمد: مخجع سابق .مالظ 4
 .5صفحة زكي، ميا بخيت: مخجع سابق.  5
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% مغ الشاتج الجاخمي الخاـ، كفي أغمب الأكقات تشسػ ىحه الرشاعات بذكل أسخع مغ 6% ك3بيغ 

 . 1برفة عامة، كتعسل عمى تػضيف أعجاد متدايجة مغ الشاسالاقتراد 

 الجساعية الإدارةالثاني: وعائف جسعيات  السظمب

مغ ملاحقة أعساؿ  رة الجساعية مغ خلاؿ الػضائف العجيجة التي تقػـ بياتتزح أىسية مشطسات الإدا

كتسثيل أصحاب الحقػؽ في الحرػؿ عمى العػائج السالية السدتحقة، خاصة بعج الثػرة التقشية  ،القخصشة

دارة الجساعية، تحرل الأخيخة ففي اشار نطاـ الإ، 2الإنتخنتكانتذار الأعساؿ الأدبية كالفشية عبخ شبكات 

جخاء عسميات إخلاؿ رصج الانتفاع بالسرشفات، ك  عمى ترخيح مغ أصحاب الحقػؽ بإدارة حقػقيع مغ

 .3التفاكض مع السشتفعيغ، كمشح التخاخيز السشاسبة، كتحريل الخسػـ كتػزيعيا عمى أصحاب الحقػؽ 

عمى الخغع أف جسعيات الإدارة الجساعية تديل كضع شخؽ مػحجة لجسع كتػزيع الإتاكات كالتفاكض بذأف 

تختيبات التخخيز للأعساؿ، إلا أنيسا ليدا الانذغاؿ الػحيج لسشطسات الإدارة الجساعية، ذلظ أف مع مخكر 

لحقػؽ الشذخ، كمكافحة الػقت تصػر دكر مشطسات الإدارة الجساعية مغ خلاؿ الإشخاؼ عمى الامتثاؿ 

ما  ضائف ىيئات الإدارة الجساعيةمغ أىع ك القخصشة كأداء عجة كضائف اجتساعية كثقاؼية دكلية مختمفة، 

 : يمي

اع عغ مرالحيع السعشػية كالسادية، مغ كالجف ،كحسايتيع ،تسثيل السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة .1

 4السجاكرة كمع السدتغميغ لسرشفاتيع.بخاـ العقػد مع السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ إ خلاؿ

السرشفات السحسية في أؼ بقعة مغ العالع يسكغ أف تدتشدخ ؼيو، خاصة  كتتبع ،حقػؽ السؤلفيغتدييخ  .2

لحلظ كجب عمى الع، كتعجد شخؽ بث كاستشداخ السرشفات السبتكخة عبخ الع الاتراؿبعج تصػر كسائل 

                                                 
 .4 ةسابق. صفحأكلدغ، تارجا كػسكيغ: مخجع  1
 .99صفحة عخيقات، محمد: مخجع سابق. 2
 .3.صفحة مخجع سابق السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )الػيبػ(. دالسجاكرة. إعجامقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ  3
 . 77مخجع سابق. صفحة  سسي، كخيسة: بمقا4 
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السشتذخة في عرخنا الحاضخ، كحساية ىحه الحقػؽ  ىحه الييئات إيجاد سبل لمتحكع في ىحه الطػاىخ

 .1بتدييخىا عمى أكسل كجو

العسل عمى إشيار حقػؽ خلاؿ  إلييا مغبيجؼ الجفاع عغ الحقػؽ السػكمة  ،إقامة الجعاكؼ القزائية .3

 . 2السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة كإثبات ممكية تمظ الحقػؽ في حاؿ حجكث نداع

أغشيتيا ) ع بالي حبيبي(  عمى اليدالفشانة المبشانية ا القخصشة التي تعخضت ليا كفي سبيل الترجؼ لعسمية

 إنتاجيا ةبدخقة لحغ الأغشية كإعاد، حيث قامت الأخيخة تجعى )ساريت حجاد( مغ قبل مغشية إسخائيمية

 ما كاف مغ كذلظ بعج أف حرمت عمى حقػؽ بيع المحغ مغ شخكة أكركيية، ،مرحػية بكمسات عبخية

 (، مػضحا  SACEMسعية الأـ في فخندا )كتاب الى الج إلا إرساؿ مجمذ السؤلفيغ كالسمحشيغ في لبشاف

أنو يتػجب عمى جسعية بالأدلة كالػثائق القخصشة الإسخائيمية للأغاني المبشانية، كقج ذكخ السجمذ المبشاني 

(SACEM)  ذلظ أف ىحه ليدت السخة الأكلى التي تتعخض ليا  ،الاعتجاءرفع قزية دكلية لسػاجية ىحا

ف لا تدتصيع رفع دعػة قزائية ضج ف دكلة لبشا، كأيغيالقخصشة مغ قبل فشانيغ إسخائيملى مبشانية إالأغاني ال

كأف العلاقات كلع تتحػؿ لمقزاء الجكلي خاصة  ،قائسةلازالت القزية  سخائيل لأنيا دكلة عجك، كمع ذلظإ

 . 3سخائيلمع إالأكركيية جيجة 

 مسارسة الزغط عمى الجكلة القائسة بيا في سبيل تحقيق مرالح أعزائيا. .4

تؤدؼ جسعيات الإدارة الجساعية دكرا ميسا في مسارسة الزغط عمى الجكلة القائسة بيا مغ أجل تحقيق 

(، التي قامت بالزغط عمى PMANل مع رابصة السػسيقييغ الشيجيخية )مرالح أعزائيا، كسا حر

                                                 
 .78بمقاسسي، كخيسة: مخجع سابق. صفحة  1
 . 100-99عخيقات، محمد: مخجع سابق. الرفحات  2
 . 2021يػنيػ 9ي الججيج، فخاف، رييع: مغشػف إسخائيميػف يحتمػف ألحانا عخييا، العخي 3

https://www.alaraby.co.uk/entertainment_media/%D9%85%D8%BA%D9%86%D9%91%D9%88%D9%

86-%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%86-

%D9%8A%D8%AD%D8%AA%D9%84%D9%91%D9%88%D9%86-

%D8%A3%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%86%D8%A7%D9%8B-

%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9 

 

https://www.alaraby.co.uk/entertainment_media/%D9%85%D8%BA%D9%86%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%86-%D9%8A%D8%AD%D8%AA%D9%84%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A3%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%86%D8%A7%D9%8B-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9
https://www.alaraby.co.uk/entertainment_media/%D9%85%D8%BA%D9%86%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%86-%D9%8A%D8%AD%D8%AA%D9%84%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A3%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%86%D8%A7%D9%8B-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9
https://www.alaraby.co.uk/entertainment_media/%D9%85%D8%BA%D9%86%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%86-%D9%8A%D8%AD%D8%AA%D9%84%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A3%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%86%D8%A7%D9%8B-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9
https://www.alaraby.co.uk/entertainment_media/%D9%85%D8%BA%D9%86%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%86-%D9%8A%D8%AD%D8%AA%D9%84%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A3%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%86%D8%A7%D9%8B-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9
https://www.alaraby.co.uk/entertainment_media/%D9%85%D8%BA%D9%86%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D9%84%D9%8A%D9%88%D9%86-%D9%8A%D8%AD%D8%AA%D9%84%D9%91%D9%88%D9%86-%D8%A3%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%86%D8%A7%D9%8B-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9
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، كنطست الخابصة 1970مغ أجل عسل مخاجعة شاممة لقانػف حق السؤلف لعاـ  ،الحكػمة لعجة سشػات

عمى الحكػمة، كيعج ثلاثة أسابيع استجابت  غطفي كافة البمج باعتبارىا كسيمة لمز للاحتجاجمديخة 

 .1الحكػمة لسصالب الخابصة كتع إقخار القانػف 

يجب أف تعسل جسعيات الإدارة الجساعية عمى ، 2إصجار تقخيخ سشػؼ مفرل عغ كضع الجسعية .5

كالسبالغ  ،إصجار تقخيخ سشػؼ تقجمو لمسؤلفيغ، يتزسغ ىحا التقخيخ شخح مفرل عغ كضع الجسعية

 الاستعساؿالتي تع تحريميا، ككيؽية تحريل ىحه السبالغ كتػزيعيا، بأف يتع ذلظ بذكل يتشاسب مع 

مغ ذات القانػف، كأف تقجـ بيانات عغ كل ما  74ك 63الفعمي لأعساليع، كىحا ما تزسشتو السػاد 

يخز الإدارة ليصمع عمييا السؤلفيغ الحيغ أككمػا ىحه الييئة ميسة إدارة حقػقيع كجباية التعػيزات، 

ة أف كيحق ليؤلاء السؤلفػف تقجيع آرائيع عشج صياغة آلية عسل الإدارة كالجباية، كيجب عمى ىحه الييئ

 ليا.تأخح في آرائيع كتدتسع 

التقاريخ بذكل سشػؼ ىػ لزساف الأداء الفعمي لمجسعية،  إصجارتخػ الباحثة أف اليجؼ الأساسي مغ 

كيالتالي يبقى أصحاب الحقػؽ عمى إشلاع بسا قامت بو الجسعية خلاؿ مجة التػكيل الستفق عمييا، كأف 

يات التػزيع بأية كقت، كفي الكذػفات كعسم إلىالخجػع  إلىىحا التقخيخ يتيح الإمكانية لأعزاء الجسعية 

حاؿ ضيخ قرػر يتع العسل عمى تفاديو كحل ىحه السذاكل التي قج تذكل عائقا في تحقيق الأىجاؼ 

 الأساسية التي مغ أجميا تذكمت ىحه الجسعية. 

 

                                                 
 .52. مخجع سابق. صفحة )الػيبػ(مشيجية إعجاد استخاتيجية كششية لمسمكية الفكخية. إعجاد السشطسة العالسية  1
2
 .71/4/7111( الذي نشُر فً تارٌخ 17( من قانون حماٌة الملكٌة الفنٌة والأدبٌة اللبنانً رقم )17وبناءً على ما تضمنته المادة ) 
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السختبصة بالتخاث الثقافي عمى اختلاؼ أنػاعو كتخقيتيا،  إلى التعخيف بالسرشفاتالؿياـ بأعساؿ تيجؼ  .6

 1ككحلظ السرشفات الػاقعة ضسغ السمظ العاـ.

% مغ صافي 10( لجسعيات الإدارة الجساعية بتػضيف ما ندبتو CISACالجكلي ) الاتحاديدسح 

 بالإضافةالتي تحرل عمييا الجسعية، في سبيل تقجيع الخجمات الاجتساعية اللازمة للأعزاء  الإيخادات

تعخيف الجسيػر بالسرشفات كزيادة الػعي حػؿ أىسية  إلىالثقاؼية التي تيجؼ  الأنذصةالؿياـ بكافة  إلى

 . 2حقػؽ السمكية الفكخية

ة يختكد في جانبيغ أساسيغ كىسا الجانب السادؼ يلاحع مغ البشػد الدابقة أف دكر جسعيات الإدارة الجساعي

كالجانب السعشػؼ، يطيخ الجانب السادؼ مغ خلاؿ ؾياـ الجسعية بتحريل العػائج السالية نتيجة الاستخجاـ 

لى ما ادؿ عمى أصحاب الحقػؽ، بالإضافة إالفعمي لمسرشفات الأدبية كالفشية كالعسل عمى تػزيعيا بذكل ع

تعخيف الجسيػر بالسرشفات التي تجيخىا، أما الجانب  إلىلات دعائية تيجؼ تقػـ بو الجسعية مغ حس

 إبخاـالسعشػؼ فيػ يطيخ مغ خلاؿ الحفاظ عمى الحقػؽ السعشػية لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ كتسثيميع في 

، العقػد مع السدتفيجيغ مغ مرشفاتيع، كالترجؼ لأية اعتجاءات قج تحػؿ دكف كصػؿ السرشفات لمجسيػر

 أك التي تذكل تيجيجا لمحقػؽ السعشػية لمسؤلفيغ. 

 

 

 

                                                 
. . محكخة لشيل شيادة الساجدتيخحساية السمكية الفكخية الأدبية والفشية في البيئة الخقسية في عل التذخيع الجدائخي  :صػنية ص،حقا1

 .108. صفحة  جامعة مشتػرؼ. قدشصيشة. الجدائخ
2
 . 57أوخنتهاغن، أولرٌخ: مرجع سابق. صفحة  
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 الثانيالفرل 

 جسعيات الإدارة الجساعيةآلية عسل 

في مختمف القصاعات الإبجاعية مثل السػسيقى كالتدجيلات  ميسا   تمعب مشطسات الإدارة الجساعية دكرا  

، كتعسل 1الرػتية، الصباعة كالشذخ، الفشػف البرخية كالترػيخ الفػتػغخافي، الأفلاـ، كالأعساؿ السدخحية

عمى تحقيق عجة كضائف مغ أىسيا التفاكض حػؿ شخكط الدساح لمسػزعيغ كالسدتخجميغ السباشخيغ 

إسياماتيع الرشاعية كمشح التخاخيز بحلظ، كمخاؾبة ىحا  يغ أك أدائيع الفشي أكشفات السؤلفباستخجاـ مر

اقتداميا بيغ السدتفيجيغ، ذلظ أف الشذاط  أككتحريل الكفاءات التي تدتحق عشو كتػزيعيا  ،الاستخجاـ

 . 2الإدارؼ لمجسعية يذسل عمى أمخيغ ىسا تحريل الجعائل كتػزيعيا

مغ حيث الإشار القانػني الحؼ تتأسذ بسػجبو، كالييكل التشطيسي  تختمف جسعيات الإدارة الجساعية

سمصتيا عادة  ، فيي تكتدب3القائسة عميو، أك حتى آلية العسل التي تقػـ بيا كشبيعة العقػد التي تبخميا

أك بسػجب اتفاؾيات تسثيل مبخمة مع غيخىا مغ  ،بسقتزى لائحتيا التشطيسية، أك بسػجب تكميفات شػعية

أك بسػجب كل ذلظ معا، كفي معطع الحالات كليذ  ،، أك بسػجب قانػف كششي4لإدارة الجساعيةمشطسات ا

كميا، تقاـ مشطسات الإدارة الجساعية عمى أساس غيخ ريحي كتكػف مسمػكة لأعزائيا أك خاضعة 

، ذلظ أف جسعيات الإدارة الجساعية تتكػف في الغالب مغ أصحاب الحقػؽ، كيالتالي لا تيتع 5لديصختيع

                                                 
1
Koskinen, T. and Lowe, O. N.: "Educational Material on Collective Management of Copyright and 

Related Rights." WIPO, Norwegian Copyright Development Association, / August 31, 2012, P.19 

 https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_emat_2014_1.pdf  
 .23صفحة . مخجع سابق: ياسخ مػسى آدـ، كباشي 2
 .23صفحة  كتيب بعشػاف حقػؽ السؤلف كالسػضػعات الستعمقة بالسكتبات. إعجاد مشطسة اتحاد السكتبات لمسرادر الإلكتخكنية )أيفل(. 3
اتفاؾيات جساعية مع الجيات كالسشطسات السساثمة سػاء عمى الرعيج الإقميسي أك عمى الرعيج الجكلي مغ أجل التعاكف السذتخؾ  " إبخاـ 4

 .284في حساية حقػؽ أعزائيا في مختمف الجكؿ" القزاة، ميشج عمي: مخجع سابق. صفحة 
اتفاؾيات تسثيل، كيتسثل أحج الستصمبات الأساسية لاتفاؽ التسثيل في  " تتعاكف مشطسات الإدارة الجساعية مع نطائخىا خارج البلاد بشاء عمى

أف تعامل مشطسة الإدارة الجساعية أعزاء مشطسة الإدارة الجساعية الأجشبية عمى أساس غيخ تسييدؼ، كيشبغي لسشطسات الإدارة الجساعية 
 . 41: مخجع سابق، صفحة الػيبػ" :مجسػعة أدكات ياتالاتفاؾبعس جسيع السعمػمات التي قج تداعج عمى تشفيح  إلىأف يقجـ بعزيا 

الجيجة لسشطسات الإدارة الجساعية. إعجاد السشطسة العالسية لمسميكة الفكخية )الػيبػ(. مخجع  تلمسسارسا الػيبػكثيقة عسل مجسػعة أدكات  5
 .  4سابق. صفحة 

https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_emat_2014_1.pdf
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 إلىتدعى  كإنساىحه الجسعيات بديادة إجسالي أرياحيا، كسا ىػ الحاؿ بالشدبة لسعطع الذخكات الأخخػ، 

 .1تحقيق الأىجاؼ العامة لمسجسػعة

مع ذكخ بعس الأمثمة عمى سبيل ، دارة الجساعيةالإ في ىحا الفرل سيتع الحجيث عغ آلية عسل جسعيات

التػضيح، لاسيسا أف فيع شبيعة كمجاؿ عسل جسعيات الإدارة الجساعية يداعج الجكؿ خاصة فمدصيغ في 

نو يذجع السؤلفػف كأصحاب الحقػؽ عمى ضسغ تذخيعاتيا الػششية، ثع إ كإدراجو ،سيػلة تبشي ىحا الشطاـ

لسا تػفخه مغ حساية لسرشفاتيع، كتحريل أرياحيع السدتحقة نتيجة  ،ليحه الجسعيات الانزساـضخكرة 

فق استخاتيجية مُحكسة كخصة عسل دؾيقة لزساف أفزل الشتائج، ك كذلظ  ،استخجاـ مرشفاتيع مغ قبل الغيخ

 تع شخح ذلظ في السباحث التالية: كسي

 ات الإدارة الجساعية جسعيكيفية عسل السبحث الأول: 

 و، بعج أف يتشازؿ السؤلف أكلا عغ حقيا كتقػـ بػضائفيا السعيػدة لياالإدارة الجساعية أعسالتسارس جسعيات 

ليا، كيتع ذلظ عادة في صػرة عقج مذاركة أك عقج إدارة يبخـ بيغ السؤلف كالجسعية، يتختب  الاستئثارؼ 

أماـ مختمف الجيات عمى ىحا الحق ؾياـ جسعية الإدارة بتحريل عػائج استغلاؿ مرشفات السؤلف كتسثيمو 

  .2القزائية كالإدارية، كفي حاؿ كاف التشازؿ محجد السجة فعشج انتياء مجة العقج تعػد لمسؤلف كافة حقػقو

حدب العقػد  مع جسعيات الإدارة الجساعية،تختمف شبيعة كنػع العلاقة التي تخيط أصحاب الحقػؽ 

كالتي بجكرىا تحجد نصاؽ سمصة الجسعية في تخخيز استعساؿ مرشفات صاحب الحقػؽ،  ،السبخمة بيشيع

 .3أؼ إجخاء قانػني تكػف الغاية مشو إنفاذ الحقػؽ باسسو اتخاذكسمصتيا في 

                                                 
1
‌ Watt, R.: 'Collective Management as a Business Strategy for Creators: An Introduction to the 

Economics of Collective Management of Copyright and Related Rights'. By WIPO/ P. 25. 
2
‌Robert Hooijer and J.Joel Baloyi. Collective Management Organization- Tool Kit. Wipo. 2016.‌P.75. 

مخجع سابق،  لمسمكية الفكخية )الػيبػ(.إعجاد السشطسة العالسية . ة لسشطسات الإدارة الجساعيةمجسػعة أدكات الػيبػ لمسسارسات الججي  3
 . 26صفحة 
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بيشيا كييغ ثع إف اختلاؼ الجية التي تدتسج الجسعية صلاحية ترخفاتيا مشيا تؤثخ عمى نػع العلاقة 

عمى سبيل السثاؿ في الػقت الحؼ تكػف الجسعية عبارة عغ شخكة مجنية تع تأسيديا مغ قبل  ،أعزائيا

عجة أشخاص مغ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ الحيغ تجسعيع مرمحة مذتخكة لإدارة أعساليع كتحقيق 

يا  يشتقل لميستيا الؿياـ بالأعساؿ السػكمة ليا فقط، كلا ،مرالحيع، فإف ىحه الذخكة يكػف لجييا نيابة عادية

العلاقة بيغ ىيئات الإدارة كأصحاب الحقػؽ  تتخحفي الحالة التي أما  السالي لمسرشفات، الاستغلاؿحق 

شبيعة التعاقج، بأف يقػـ صاحب الحق السجاكر بالتشازؿ عغ كافة حقػقو السالية أك البعس مشيا بسػجب 

الكة ليحه الحقػؽ مسا يديل عمييا ، في ىحه الحالة تربح الجسعية بسثابة جية ماستئثاريوتخاخيز 

 .1مغ السرشفات الاستفادةنتيجة  ،تحريل الأمػاؿ السدتحقة

أف يتع ذلظ كفق  ،كقج اشتخط السذخع الجدائخؼ عمى السؤلف عشج التشازؿ عغ حقػقو السالية لجية أخخػ 

كليدت  ،الترخؼذكل مكتػب، بسعشى أف الكتابة ىي شخط انعقاد الترخؼ ب إفخاغأف يتع شخشيغ، أكلا 

فقط، أما الذخط الثاني فيتسثل في تحجيج ماـية التشازؿ بػضػح تاـ سػاء كاف محل  إثباتمجخد كسيمة 

لى أف يتع تحجيج الشصاؽ السكاني كالدماني الخاص شازؿ نذخ السرشف أك غيخ ذلظ، بالإضافة إالت

 .2بالتشازؿ

حساية حقػؽ الأداء لمسرشفات، بعج أف يشقل كل عمى سبيل السثاؿ، تعسل جسعيات الإدارة الجساعية عمى 

لسجة زمشية  سػاء كاف ىحا الشقل ،لى الجسعيةلشرػص حقػؽ الأداء السدتحقة ليع إمغ السمحشػف ككاتبػ ا

، كيجخؼ الشقل يزاأ ، كيذسل ىحا الشقل كافة السرشفات التي ستؤدػ في السدتقبلمحجدة أك مجػ الحياة

الحقػؽ  ة بشاء عمى أنطستيا كلػائحيا الجاخمية، كيػافق عمييا أصحابعادة كفق شخكط تحجدىا الجسعي

بالسرشفات  الانتقاعجكر استئثارؼ يتسثل في مشح تخاخيز بالجسعية  بذكل صخيح أك ضسشي، كتحطى

ى التستع بحقػؽ الأداء السشقػلة إل التي تتػلى إدارتيا، كيشاء عمى ىحا الأساس لا يحق لأصحاب الحقػؽ 

                                                 
 .282القزاة، ميشج عمي: مخجع سابق. صفحة  1
 . 236صفحة  .بػراكؼ، أحسج: مخجع سابق 2
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التي تتستع بيا جسعيات الإدارة الجساعية،  الاحتكار، إلا أنو في بعس الجكؿ التي تحارب صفة 1الجسعية

قج تدسح فييا الجسعيات لأصحاب الحقػؽ بإمكانية مشح تخاخيز فخدية، كعادة ما تكػف ىحه التخاخيز 

 .2محجدة السجة بيغ ثلاث ك خسذ سشػات

لجية أخخػ، يختب التداـ  الاستئثارؼ  والسؤلف عغ حق أف تشازؿ (05-03)مغ الأمخ  68كقج ذكخت السادة 

كرعاية السرالح كفق بشػد العقج السبخـ  ،الجسيػر إلىكنقمو السرشف،  إبلاغعاتق ىحه الجية في  يقع عمى

 .3بيغ الصخفيغ

 السظمب الأول: الذكل القانهني لجسعيات الإدارة الجساعية

القانػني الحؼ تتأسذ بسػجبو، كالييكل التشطيسي  تختمف جسعيات الإدارة الجساعية مغ حيث الإشار

كيالتالي تتشػع صػر كأشكاؿ ،4كشبيعة العقػد التي تبخميا ،القائسة عميو، أك حتى آلية العسل التي تقػـ بيا

اختلاؼ الشطاـ القانػني الستبع في كل  إلىكيعػد ىحا التشػع  ،جسعيات الإدارة الجساعية لحقػؽ السؤلفيغ

تمعب دكر ميع في تحجيج الذكل السشاسب لجسعية  كالاقتراديةيئة القانػنية كالدياسية دكلة، ذلظ أف الب

   .5إدارة حقػؽ السؤلفيغ

 بعس الجكؿ كالبخازيلعمى سبيل السثاؿ ، الأخخػ يختمف أيزا الإشخاؼ الحكػمي عمى كل مشطسة عغ 

 ،باعتبارىا إدارات حكػمية مخكدية، كتكػف عبارة عغ مكاتب مخكديةلجييا تعسل جسعيات الإدارة الجساعية 

كتقػـ بتػزيعيا، أما دكؿ أخخػ كالجدائخ كالسغخب، تكػف جسعيات الإدارة  ،تحرل رسػـ أصحاب الحقػؽ 

تاركة  ،عمييا بذكل جدئيبحيث تسارس الحكػمة رقابتيا  ،الجساعية فييا عمى شكل مشطسات شبو حكػمية

                                                 
1
‌Koskinen, T. and Lowe, O.N.:  P.41. 

2
 .6. صفحة مخجع سابقلمسمكية الفكخية )الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية  السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق 

الستعمق بحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة عمى أنو: " يتختب عمى التشازؿ عغ الحقػؽ  05-03 الجدائخؼ رقع مغ الأمخ 68السادة تشز  3
ػد السادية لمسؤلف، بالشدبة إلى الستشازؿ لو، التداـ بإبلاغ السرشف إلى الجسيػر كرعاية السرالح السذخكعة لمستشازؿ عغ الحقػؽ كفقا لبش

 عقج التشازؿ كفي ضل احتخاـ أحكاـ ىحا الأمخ." 
4
‌ Hackeet, T.: „Handbook on copyrights and related issues for libraries‟. Electronic Information for 

Libraries. (EIFL) October, 2009. P. 30.  
5
يع أحسج إبراهٌم،   . 316حة ف: مخجع سابق، صإبخاـ
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الخكسي،  كالاتحاد، كفي الػلايات الستحجة زمة لإدارة الجسعيةقائسيغ عمييا باتخاذ القخارات اللاالحخية لم

 .1ة عمييالخقابة الحكػم تخزعلا  تكػف الجسعيات عبارة عغ ىيئات مدتقمة أك ككالات خاصة

الإشخاؼ الحكػمي، نجج دكؿ تحت دارة الجساعية تأسيذ جسعيات الإفي الػقت الحؼ تفزل بعس الجكؿ 

خاصة أك  جسعياتعمى شكل سػاء ف السجني، يتع تأسيديا بسػجب القانػ  أخخػ تفزل الجسعيات التي

مداياه كعيػيو، كسا أف الذكل الحؼ يشاسب بعس الجكؿ قج لا شظ أف لكل شكل ، ك 2مدتقمةجسعيات عامة 

 . 3البعس الآخخ مغ الجكؿ لا يشاسب

إلى أحكاـ  بالاستشادكيشاء  عمى الذكل الحؼ تتخحه الجسعية، يسكغ أف يتع الإشخاؼ عمييا كمخاؾبة عسميا 

لتشطيع  ،قانػنية، أك بشاء  عمى ـيكل تشطيع ذاتي تزعو الجسعية بالتعاكف مع السدتخجميغ كالحكػمة

حقػقيع ككاجباتيع تجاه الإشخاؼ الأمثل عمى عسل الجسعية أك كمخاقبتيا، يزسغ فيع جسيع الأشخاؼ ل

  .4الجسعية

الذكل التشطيسي الحؼ يتػافق مع تذخيعات الجكلة، ىشاؾ عجة قزايا تمتدـ الجسعية  اعتساد الجسعيةبعج 

كما ىػ السبجأ السعتسج في استخداد ىادفة لمخيح أـ لا، ذا كانت ىحه الجسعية مغ ضسشيا إبالشطخ فييا، 

 . 5ف كججتمدسػح بو، كما ىي تكمفة العزػية إذا كاف ىشاؾ حج أقرى ، كما إالتكاليف الإدارية

                                                 
بػ(. مخجع سابق. صفحة الػي) لمسمكية الفكخية السشطسة العالسيةمشيجية إعجاد استخاتيجيات كششية لمسمكية الفكخية. إعجاد تقخيخ بعشػاف:  1

51 . 
. إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية تقخيخ حػؿ كضع الإدارة الجساعية لحساية حقػؽ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة في الجكؿ العخيية 2

 .5صفحة  .مخجع سابقالفكخية. )الػيبػ(. 

يع أحسج:   3 يع، إبخاـ  .316جع سابق. صفحة مخ إبخاـ
إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )كايبػ(. مخجع سابق. مجسػعة أدكات الػيبػ لمسسارسات الجيجة لسشطسات الإدارة الجساعية.  4

 .83صفحة 
5
‌Koskinen, T. and Lowe P.40. 
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  عامةجسعيات الإدارة الجساعية الالفخع الأول: 

ضسغ تكتل  الجساعية الإدارةالتي كخست الػسائل القانػنية كالفشية لتجديج  تعج الجدائخ مغ بيغ أكائل الجكؿ

، كنرت عمييا ضسغ تذخيعاتيا، كسا تعسل عمى حساية ىحه الحقػؽ  ،قانػني يتسثل عمى شكل ىيئات عامة

" تحت 1ككانت ىي "الجيػاف الػششي لحقػؽ السؤلف ،دارةمعيشة لتكػف السدؤكلة عغ ىحه الإ كمفت جية

، ككحلظ ضسغ أحكاـ (03/05)رعاية كزيخ الثقافة، كنرت عمى ذلظ في تذخيعاتيا ضسغ أحكاـ الأمخ

سبتسبخ، كقج نرت  21السؤرخ في لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة  لمجيػاف الػششيساسي القانػف الأ

السادة الخامدة مغ السخسػـ التشفيحؼ الجدائخؼ السشطع لعسل ىيئات الإدارة الجساعية عمى: " يتػلى الجيػاف 

ة لمسؤلفيغ أك الػششي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة ميسة الديخ عمى حساية السرالح السعشػية كالسادي

 .2"ذكؼ حقػقيع كأصحاب الحقػؽ السجاكرة

كلعل الدبب يلاحع مغ الشز أعلاه أف دكلة الجدائخ اختارت الصابع العاـ لجسعيات الإدارة الجساعية، 

كراء اتخاذ جسعيات الإدارة الجساعية في القانػف الجدائخؼ شكل الييئة العسػمية، حتى تتسكغ الجسعية مغ 

لف كأصحاب الحقػؽ السجاكرة بذكل يحسي مرالحيع، كحتى يتدشى ليا فخض رقابتيا إدارة حقػؽ السؤ 

عمى شخعية استعساؿ السرشفات السحسية، سػاء كانت أدبية أك فشية كيالتالي تحقق اليجؼ الأساسي مغ 

 . 3الأندب لمسرشفات الاستثسارإنذائيا كىػ إتاحة فخص 

تأسيذ مكاتب رسسية أك مكاتب تعسل بسػجب قانػف حق ب تقػـعشج اعتساد الجكلة لمذكل العاـ لمجسعية، 

السؤلف كقانػف أصحاب الحقػؽ السجاكرة، كتؤدؼ ىحه الجسعيات مياميا تحت الإشخاؼ الحكػمي، كيذسل 

                                                 
السالية كىػ تحت  بالاستقلاليةالػششي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة ىػ مؤسدة عسػمية ذات شابع صشاعي كتجارؼ يتستع  الجيػاف 1

 كصاية كزارة الثقافة.
http://www.lasportal.org/ar/intellectualproperty/Documents/%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D

8%A9.pdf 
 .107صفحة  .مخجع سابق حقاص، صػنية: 2
  . 203: مخجع سابق. صفحة كابغ عيدى، زايج  داكد، مشرػر 3

http://www.lasportal.org/ar/intellectualproperty/Documents/%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A9.pdf
http://www.lasportal.org/ar/intellectualproperty/Documents/%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A9.pdf
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ىحا الإشخاؼ التحقق مغ تػافخ الذخكط السيشية كالسادية كالقانػنية اللازمة لزساف فاعمية الإدارة 

 .1الجساعية

، فيي بحاجة تخاذ الجسعية شكل الييئة العامة يعج أكثخ ملائسة مع متصمبات كاقع الجكؿ الشاميةيلاحع أف ا

حتى تسارس أنذصتيا، كلتكػف أكثخ قجرة عمى تحقيق مرالح السؤلفيغ  ،لى تعاكف الجيات الحكػمية معياإ

 .2كأصحاب الحقػؽ السجاكرة مقارنة مع الجسعيات الخاصة

مة يعفييع مغ السذاركة في عسمية عاقانػنية لى جسعية انزساـ السؤلف كأصحاب الحقػؽ إ لاسيسا أف

مسا يتعحر  ،ف الشفقات قج تكػف باىطةتبة عمى إنذائيا، خاصة أكتحسل الشفقات الستخ  ،نذاء الجسعيةإ

السدتخجميغ  تغصيتيا بذكل فخدؼ، كقج أُثبت أف الجسعيات العامة تكػف أكثخ كفاءة كقجرة عمى التعامل مع

، كىحا ما أكجتو لجشة الخبخاء السكػنة مغ اليػندكػ كالسشطسة العالسية لمسمكية 3كحساية الحقػؽ كالجفاع عشيا

لتعجيل )مذخكع الشطاـ الأساسي الشسػذجي  1980الفكخية )الػيبػ( خلاؿ اجتساع ليا في باريذ عاـ 

أف بعس الجكؿ الشامية تفزل إنذاء جسعيات  لييئات السؤلفيغ في البمجاف الشامية(، فقج لاحطت المجشة

 .4ؤلف باعتبارىا أكثخ كفاءةلحساية حقػؽ الس ،تخزع لمقانػف العاـ

 خاصةال جسعيات الإدارة الجساعيةالفخع الثاني: 

لتتػلى ميسة حساية حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة، كسا ىػ  ،تتخح بعس الجكؿ شكل الجسعيات الخاصة

تسارس الإدارة " (918)مغ السخسػـ التشفيحؼ المبشاني رقع ( 3عسػؿ في لبشاف، حيث نرت السادة )م

                                                 
. إعجاد السشطسة العالسية)الػيبػ(. حػؿ كضع الإدارة الجساعية لحساية حقػؽ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة في الجكؿ العخيية تقخيخ 1

 5صفحة  .مخجع سابق
2
يع  يع، إبخاـ  .317مخجع سابق. صفحة : أحسج إبخاـ

 . 60 كباشي، ياسخ مػسى أدـ: مخجع سابق. صفحة 3
. محاضخة ألقيت في دكرة تجريبية أىجاف وتشغيم مؤسدة لمسؤلفين في الجول الشامية عغ عبادة، صلاح: كباشي، ياسخ مػسى آدـ: نقلا 4

 . 349. صفحة 1980في زيػريخ. عاـ  يبػنطستيا الػ 
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السجاكرة أك بيغ السؤلفيغ أك أصحاب الحقػؽ  أك شخكات مجنية، تؤسذ حرخا   الجساعية مغ قبل جسعيات

 غ أك معشػييغ."يأشخاصا شبيعي أك العسػمييغ، سػاء كانػاخمفائيع الخرػصييغ 

الذكل القانػني لجسعية الإدارة الجساعية بالصابع الخاص باعتبارىا شخكة  يلاحع أف ىحه السادة حرخت 

 مجنية يتع تذكيميا كفق القانػف السجني. 

تدتسج سمصتيا عسلا   أف ؼيسا يتعمق بدمصة جسعيات الإدارة الجساعية ذات الصابع الخاص، يحق ليا

السؤلفيغ بسدألة التعاقج عمى استغلاؿ الحقػؽ بسػجب الدمصة الحؼ يخػليا تسثيل بالقانػف الخاص، 

السسشػحة ليا مغ قبل جية معيشة، أك بسػجب حػالة حق بسعشاه الكامل، أك عقج تفػيس يتشازؿ ؼيو صاحب 

 . 1ك جسيعيا لمجسعيةة أالحق عغ بعس حقػقو السادي

أف التػكيل الحؼ يتع بيغ جسعيات الإدارة الجساعية كالسؤلفيغ ىػ الحؼ يحجد شبيعة العلاقة  تلاحع الباحثة

 بالبشػد التي تع الاتفاؽ عمييا. ؼيسا بيشيع، كيالتالي تكػف الجسعية عبارة عغ ككيل يمتدـ

ؤلف ، لمذخكات الفخندية السدؤكلة عغ تدييخ حقػؽ الس1985أعصى القانػف الفخندي الرادر عاـ كقج 

ىحه الذخكات ما  السالية صفة الذخكة الخاصة، كأككل ليا ميسة حساية الحقػؽ السجاكرة، كقج تجاكز عجد

حرمت ىحه الجسعيات ما يقارب ستة مميارات فخنظ فخندي نتيجة  1995كفي عاـ  مؤسدة، 20يقارب 

 .2الحقػؽ التي تعسل عمى حسايتيا

الخاص ذك الصابع السجني لجسعيات الإدارة الجساعية، إلا عمى الخغع مغ اتخاذ العجيج مغ الجكؿ الذكل ك 

كأداء مياميا بالذكل السصمػب،  ،أف ىحه الجسعيات قج تػاجو العجيج مغ الرعػيات في مسارسة عسميا

لاسيسا أف غالبية أجيدة الجكلة كالأفخاد كالسؤسدات كمدتعسمي السرشفات الأدبية كالفشية لا يتعاكنػف مع 

ييئات العامة أك شبو العامة، ككاف لى اتخاذ شكل الا الأمخ دفع العجيج مغ الجسعيات إىحه الجسعيات، كىح

                                                 
 .33كباشي، ياسخ مػسى آدـ: مخجع سابق. صفحة  1
 . 58كخيسة: مخجع سابق. صفحة  ي،بمقاسس 2



48 

 

مياميا عمى أكسل كجو تحت الإشخاؼ الحكػمي، كحتى  إنجازمغ ات الجسعيحتى تتسكغ  الدبب كراء ذلظ

كتحريل السدتحقات السالية  ،تدتصيع فخض رقابتيا عمى عسميات استغلاؿ السرشفات الفشية كالأدبية

 .1برػرة فعالة

لتفادؼ السذاكل التي تتعخض ليا جسعيات الإدارة الجساعية ذات الصابع الخاص خاصة في الجكؿ ك 

في مداعجة ىحه الجسعيات في إدارة حقػؽ السؤلف كأصحاب  ميسا   يسكغ لمجكلة أف تمعب دكرا  الشامية، 

الحقػؽ السجاكرة، عبخ تعديد مفيػـ حق السؤلف كزيادة الػعي بو مغ خلاؿ تػفيخ إشار قانػني مشاسب 

 .2يداعج ىحه الجسعيات عمى بدط سيصختيا كنفػذىا في أداء أعساليا

إدارة  إلىاختلاؼ أشكاؿ مشطسات الإدارة الجساعية فإف الدؤاؿ الحؼ يصخح نفدو ىل فمدصيغ بحاجة  مع

أنو مغ الأججػ  ية تصػعية اختيارية؟ كفي ىحا الدياؽ تخػ الباحثة أـ إدارة جساع إجباريةجساعية رسسية 

ل عمى تمبية مرالحيع أف يتع إنذاء إدارة رسسية إجبارية تزع كل مغ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ كتعس

السادية كالسعشػية، كفي الػقت ذاتو لا ضخر في الدساح لمسبجعيغ بتذكيل إدارات متخررة فقط ؼيسا 

كأف كل ىحه الإجخاءات تكػف تحت  ،بيشيع، بذخط الحرػؿ عمى التخخيز مغ الإدارة الجساعية الخسسية

 الإشخاؼ السباشخ لػزارة الثقافة.

 جسعيات الإدارة الجساعية التدامات  السظمب الثاني:

إنذاء جسعية أك مؤسدة لتدييخ الحقػؽ السالية لمسؤلف كلأصحاب الحقػؽ السجاكرة ليدت  تعج عسمية

 الامتثاؿيات الإدارة الجساعية عمى أف تحخص جسع كشخكط يجب إذ ىشاؾ عجة التداماتخ الديل، بالأم

كتحقيق الأىجاؼ التي تدعى إلييا، كؼيسا يمي أىع الشقاط كالسعاييخ  ،حتى تتسكغ مغ مسارسة أعساليا ،ليا

 ة حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة:الػاجب مخاعاتيا عشج إنذاء جسعية لإدار 

                                                 
يع 1 يع، إبخاـ  . 316سابق. صفحة مخجع : أحسج إبخاـ

2
‌Koskinen, T. and Lowe, O. N.: P. 26, 
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كيشػد ية حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة، يزسغ معاييخ كمقاييذ خاصة لحساكجػد تذخيع كششي  :أولاا 

تحجد شخكط صلاحيتيا، كيشز عمى تستع السرشفات الفشية كالأدبية بكافة أشكاليا بالحساية القانػنية 

 الانزساـكقػاعج الإدارة الجساعية، كيحجد ىحا التذخيع الذخكط الػاجب عمى أصحاب الحقػؽ اتباعيا عشج 

، يتػجب عمى ما سبق إلى، بالإضافة كالآليات اللازمة لإنذاء جسعية الإدارة الجساعية ،ىحه الجسعية إلى

الجكلية الخاصة بحساية حقػؽ السؤلف كأصحاب الحقػؽ السجاكرة، كأف  الاتفاؾيات إلىالجكلة أف تشزع 

 . 1يتػفخ فييا السػارد البذخية السؤىمة للإدارة الجساعية

غيخ عاممة بسػجب قانػف استحالة إدارة حقػؽ السؤلفيغ مغ قبل جسعيات الإدارة الجساعية ال كقج يبجك جميا  

معج بذكل سميع يكفل الحساية لمسرشفات الػششية كالأجشبية، ذلظ أنو في الحالات التي لا تكػف فييا 

مغ مدتغمي ىحه  الإتاكاتشمب دفع  إمكانيةالسرشفات محسية كفق التذخيع الػششي، يربح مغ الستعحر 

 .2السرشفات كيالتالي سيقف دكر ىحه الجسعيات في الجفاع عغ السرالح الأجشبية فقط

ثقة الجيات التي تسثميا مغ مؤلفيغ  إنذاء قاعجة بيانات بكافة السرشفات الػششية، كالعسل عمى كدب :ثانياا 

استقصاب دعع الحكػمة كالسؤسدات التي تحرل عمى تخاخيز  إلىكأصحاب الحقػؽ السجاكرة، بالإضافة 

 .3مشيا

مغ السدتحيل عمسيا أف تقاـ مشطسات الإدارة الجساعية لحساية حق السؤلف دكف كجػد  كيخػ البعس أنو

قج لا يتػافق ، عمى سبيل السثاؿ 4تعاكف مذتخؾ بيشيا كييغ السكاتب السدؤكلة عغ حق السؤلف في الجكلة

مشيا، مع جيػد صاحب  كالاستفادةخغب السدتيمظ في دفعو مقابل الحرػؿ عمى السرشفات الدعخ الحؼ ي

السرشف، كيالتالي يقع عمى الجكلة مدؤكلية تػفيخ السرشفات بذكل يخجـ مرالح كل مغ السدتيمظ 

                                                 
 . 221-220الرفحات : مخجع سابق، ظ، محمد بابكخ محمدمال 1
 .56-55كباشي، ياسخ مػسى آدـ. مخجع سابق. صفحة  2
3
السكتب الجكلي. صفحة  إعجادتقخيخ مخحمي مغ  الكاريبي:الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة في مشصقة  للإدارة إقميسيتصػيخ نطاـ  

10 . 
4 Koskinen, T. and Lowe, O. N. “Educational Material on Collective Management of Copyright and 

Related Rights."  P. 17.   



50 

 

التي تعجد فييا الجكلة عغ تػفيخ  كفي الحالات ،مغ خلاؿ التعاكف مع مشطسات الإدارة الجساعيةكالسؤلف، 

ف الجكلة لا تذجع  السبجعيغ كلا تجعع الأنذصة اسبة لكافة الأشخاؼ، فحلظ إشارة إلى أالسرشفات بأسعار مش

 1الإبجاعية.

بتحجيج المػائح التشطيسية لييكل الإدارة كأىجافيا، كأف تحجد اسع كعشػاف لمجسعية كالذكل الجسعية  تمتدـ :ثالثاا 

لى تقجيع تعخيف كاضح بالأجيدة الخئيدة فييا كأدكارىا كحقػقيا كالتداماتيا، القائسة عميو، بالإضافة إ لقانػنيا

أك القخعة، كتحجد أىع حقػؽ ككاجبات  ،الانتخاباتكآلية تكػيغ الييئات الخئيدة سػاء عغ شخيق 

 .2الأعزاء

كذلظ بدبب الأعساؿ الستعجدة ، كالقانػنيةتذكيل عجة لجاف مشيا الثقاؼية، كالسالية، كالإدارية،  :رابعاا 

، لاسيسا أف قجرة مشطسات الإدارة الجساعية عمى تمبية احتياجات السؤلفيغ 3كالستشػعة التي تسارسيا الجسعية

كالإشار الحؼ تتبعو مغ أجل تقميز حجع  ،كالسدتخجميغ مذخكشة حػؿ تصػر مسارساتيا الجاخمية

 . 4ـ الحاليالسخاكؼ في حجكث انقداـ داخل الشطا

كعشج استلاـ جسعية الإدارة الجساعية التػكيل مغ قبل أحج السؤلفيغ أك أصحاب الحقػؽ السجاكرة، ىشاؾ 

عجة شخكط يجب أف تمتدـ بيا، مغ ضسشيا أف تكػف الػكالة مكتػية كأف يتع تشطيسيا لجػ مكتب العجؿ، 

تكػف الػكالة شاممة لجسيع أعساؿ السؤلف كأف يحكخ فييا كافة الحقػؽ السػكل لمجسعية تػلييا، كيجػز أف 

، 5ف كانت شاممة أـ لا فإنو يعتبخ ككأنيا شاممة لكافة الأعساؿا، كفي حالة لع يحكخ في الػكالة أأك لبعزي

مع العمع أنو يجػز لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة إلغاء ىحه الػكالة بذخط كجػد سبب مقشع، ك أف يتع 

                                                 
1
‌ Watt, R.: 'Collective Management as a Business Strategy for Creators. P.13. 

 
2
 Koskinen, T. and Lowe, O. N.:  P.39.  

يع، 3 يع إبخاـ   .326مخجع سابق. صفحة  أحسج: إبخاـ
4
‌ Gervais. D. "Collective management of copyright and related rights", 2nd edition, Kluwer Law 

International BV, the Netherlands, /2010. P.18. 
كالتي تشز عمى " يتع التػكيل بسػجب ككالة خصية تشطع لجػ الكاتب العجؿ يحكخ فييا  75/99مغ القانػف المبشاني رقع  59 السادة 5

الػكالة لسجة محجكدة، كيجػز أف يذسل التػكيل كافة أعساؿ السؤلف أك صاحب  ف الذخكة. تكػ صخاحة كافة الحقػؽ السػكمة إلى الجسعية أك 
 ة أك السدتقبمية أك بعزا  مشيا فقط، كفي حالة الذظ تعتبخ كافة الأعساؿ مذسػلة بالػكالة." الحقػؽ السجاكرة الحالي
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مغ قانػف  75ترة قبل ثلاثة أشيخ مغ نياية الدشة، كىحا ما نرت عميو السادة إبلاغ الأمخ لمجية السخ

 .1حساية السمكية كالأدبية كالفشية المبشاني

يػصى عشج إنذاء جسعية الإدارة الجساعية أف تتع بالذخاكة بيغ السؤلفيغ كالشاشخيغ، مغ خلاؿ  :خامداا 

الجساعية الأكركيية تتيح ىحه الجسعية، كيلاحع أف جسعيات الإدارة  إلى بالانتدابالدساح لمشاشخيغ 

ف السؤلف اعتاد أف يتشازؿ عغ بعس حقػقو بسػجب ية الكاممة فييا، كالدبب في ذلظ أحق العزػ  لمشاشخيغ

لييا مغ قبل السدتخجميغ، كيالتالي الػصػؿ إ كإتاحة، في سبيل نذخ مرشفاتو ،عقج يبخمو مع الشاشخ

ضع ف تحتفع بالػ لجسعية إدارة حقػؽ السؤلف بعج أف تشازؿ عشيا لمشاشخ، كلا يسكغ ليا أا يرعب عمى

لسكتدبة مغ ا كاف الشاشخ أحج أعزائيا، عشجىا يشقل الشاشخ حقػقو الحقػؽ السؤلف إلا إذ الاحتكارؼ 

لف كالشاشخ عمى كل مغ السؤ  إيجابياىي مباشخة العسل فييا، كيالتالي يشعكذ ذلظ  السؤلف لمجسعية لتتػلى

 .2كالجسعية

كالسبالغ التي تع تحريميا،  ،إصجار تقخيخ سشػؼ مفرل تقجمو لمسؤلفيغ يػضح ألية عسل الجسعية :سادساا 

مغ قانػف حساية السمكية ( 71)بشاء  عمى ما تزسشتو السادة ككيؽية تحريل ىحه السبالغ كتػزيعيا، كذلظ 

، كأف تقجـ بيانات عغ 3بإصجار تقخيخ سشػؼ الإدارة الجساعية  كالحؼ يمدـ جسعياتالفشية كالأدبية المبشاني، 

إدارة حقػقيع كجباية التعػيزات، كل ما يخز الإدارة ليصمع عمييا السؤلفيغ الحيغ أككمػا ىحه الييئة ميسة 

كيجب عمى ىحه الييئة أف تأخح في ج صياغة آلية الجباية كالتػزيع، كيحق ليؤلاء السؤلفػف تقجيع آرائيع عش

 .4آرائيع كتدتسع ليا

                                                 
" يجػز لمسؤلف أك لراحب الحقػؽ السجاكرة أك لمجسعية أك الذخكة أف تمغي التػكيل شخط أف يكػف ىشاؾ سبب (: 75) نز السادة 1

مغ نياية الدشة، كيدخؼ الإلغاء اعتبارا  مغ نياية الدشة التي تبمغ فييا الخغبة  ججؼ كشخط أف يبمغ الأمخ إلى الفخيق الآخخ قبل ثلاثة أشيخ
 بالإلغاء إلى الفخيق الآخخ.

أكخشتياغغ، أكلخيخ:  كثيقة بعشػاف إنذاء جسعيات ججيجة لإدارة حق السؤلف. تجارب كأفكار. نذخ السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية  2
 .8. صفحة 2006الػيبػ. مارس 

3
‌Robert Hooijer and J.Joel Baloyi. Collective Management Organization- Tool Kit. Wipo. 2016. P.133.  

 .405أبػ بكخ، محمد خميل يػسف: مخجع سابق. صفحة  4
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بذأف الجسعيات الخيخية  2000لعاـ ( 1رقع )الفمدصيشي قانػف المغ  (13) السادة إلىكعشج الخجػع 

الػزارة  إلىتقخيخيغ مقخيغ تقجميسا الجسعية أك الييئة ، فقج أكصت بزخكرة تحزيخ كالييئات الأىمية

السخترة في مػعج لا يديج عغ أريعة أشيخ مغ نياية الدشة السالية، أحجىسا يتزسغ كصف كامل كدقيق 

بذكل مفرل كامل إيخادات ، كالآخخ تقخيخ مالي يػضح أنذصة الجسعية خلاؿ العاـ السشرخـلكافة 

 .مجقق مغ قبل مجقق حدابات قانػنيكمرخكفات الجسعية عمى أف يكػف ىحا التقخيخ 

 السبحث الثاني: الشغام الجاخمي ونظاق العسل

كالحقػؽ السجاكرة، يتع حقػؽ السؤلف  اء جسعية لإدارةلإنذ بعج التأكج مغ تػافخ السعاييخ الأكلية الػاجبة

كذلظ بعج إجخاء تقييع لفحز ندبة نجاح السذخكع، كعادة  ،لى السخحمة الأكلى مغ إنذاء الجسعيةإ الانتقاؿ

مع الحخص عمى  ،تتػلى الحكػمة أك مجسػعة مغ السؤلفيغ كالشاشخيغ السعشييغ اتخاذ القخار بإنذاء الجسعية

، كفي حاؿ اختارت الجكلة إنذاء الجسعية 1كالتعاكف الرارـ لتحقيق أىجافو ،التداـ كافة الذخكاء بالسذخكع

ذا ، حتى لا تغفل عغ مرالحيع، كإتحخص عمى إشخاؾ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ في السذخكعيجب أف 

 .2قخر السؤلفػف كالشاشخكف إنذاء الجسعية عمييع أف يتفقػا مع الحكػمة حتى يحطػا بحسايتيا كدعسيا

 في جسعية الإدارة الجساعية السظمب الأول: الإدارة الجاخمية 

حيا بذكل عاـ، مغ الإدارة الدميسة التي تعتسجىا، كالتي تذتسل عمى تدتسج السؤسدات كالذخكات نجا

تحجيج كدراسة الأساليب كالتقشيات كالأدكات السدتخجمة لإدارة كتشفيح عسميا، كذلظ بإنذاء قاعجة سميسة 

مسا  ،تزسغ التخصيط الفعاؿ، كالتػجييات الجاخمية الكاممة، بالإضافة الى عسل مخاجعة لخصة العسل

كتديع أيزا في تعديد تػجيو ميارات العامميغ نحػ يجشبيا الػقػع في أخصاء الديػ الجديسة السُكمفة، 

                                                 
1
‌Koskinen, T. and Lowe, O.N.: P.37. 

 .14مخجع سابق. صفحة  :أكخشتياغغ، أكلخيخ 2
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اكتداب التعاكف ؼيسا بيشيع، كتقجيع الجعع الكافي لإنجاز مياميع، كيالتالي تزسغ تشفيح عسميا كفق الججكؿ 

 .1الدمشي السحجد كضسغ السيدانية السخسػمة

الإدارة الجساعية كسؤسدات خاصة غيخ ريحية، يتع إعجادىا كتذغيميا ليذ بيجؼ تعسل غالبية جسعيات 

لتحقيق مرالح عامة، ذلظ أف الأمػاؿ التي تجشييا لا تحتفع بيا في السقاـ  كإنساتحقيق مرالح شخرية، 

ج كمغ السيع عش بعج خرع الشفقات التذغيمية، الأكؿ لشفديا، بل تعسل عمى تػزيعيا عمى أصحاب الحقػؽ،

 ،تحجيج الشطاـ الجاخمي لعسل الجسعية، أف يتع تحجيج كجيات نطخ كمتصمبات أصحاب الحقػؽ مغ جية

كمحاكلة  ،ة لمدػؽ يالحؿيؿ الاحتياجاتكاحتياجات السدتخجميغ مغ جية أخخػ، مغ خلاؿ البحث عغ 

أىجافيا آلية تقجيع ، كيشبغي عمى ىحه الجسعيات أف تحجد ضسغ سياسة 2تقجيع حمػؿ جيجة قابمة لمتصبيق

ديادة التػزيعات عمى أصحاب الحقػؽ ل الخجمات بذكل متقغ كيأقل تكمفة مسكشة، حتى تتدشى ليا الفخصة

 .3بذكل أكبخ كأكثخ فعالية

ككيف تسارس أعساليا،  ،رة الجساعيةفي ىحا السبحث سيتع التعخؼ عمى الإدارة الجاخمية لجسعية الإدا

 ة يعتسج بذكل أساسي عمى نجاح الإدارة الجاخمية.لاسيسا أف نجاح جسعيات الإدار 

 السالي الاكتفاءالفخع الأول: 

حتى تتسكغ مغ إنجاز مياميا  ،السالي الاكتفاءلابج أف تحطى جسعيات الإدارة الجساعية بقجر كاؼ مغ 

تتصمب العجيج مغ التكاليف كالشفقات الإدارية،  ،بكفاءة عالية، خاصة عشجما تجيخ مرشفات دكلية متعجدة

                                                 
1
‌ Richman, L.: ' Successful Project Management ', AMA Self-Study. 3

rd
 Edition, American 

Management Association, / February 21, 2011. 
2
 Koskinen, T. and Lowe, O. N.: p. 26-27 

3
(. مخجع سابق. لمسمكية الفكخية )الػيبػإعجاد السشطسة العالسية . مجسػعة أدكات الػيبػ لمسسارسات الججية لسشطسات الإدارة الجساعية 

 .74صفحة 



54 

 

التػزيع السالية لأصحاب الحقػؽ في حاؿ كانت  إجخاءاتكيالتالي لا يسكغ ليحه الجسعيات أف تدتكسل 

 .1تعاني مغ عػائق مالية

شالسا أنيا لا تحافع عمى التكاليف  ،ناجحة مالية أف تحطى بإدارة لجسعية حقػؽ السؤلف أيزا يسكغ لاك 

لزساف تحقيق الإدارة الشاجحة،  معاييخ دكليةمغ مخاعاة عجة حيث لابج سعقػلة، الحجكد الالتذغيمية ضسغ 

%، أما ؼيسا يتعمق 30كالإذاعة بشدبة  عمى سبيل السثاؿ تكػف ندبة خرع تكاليف إدارة حقػؽ الأداء

إلا في الحالة التي تكػف  ،تدتصيع الجسعية تصبيق ىحه السعاييخ كلا%، 25بحقػؽ الاستشداخ تكػف الشدبة 

، أما في الحالة التي تكػف فييا ندبة فييا قادرة عمى إعجاد حدابات فخدية كمفرمة لكل مؤلف عمى حجة

كيالتالي   ،خرع التكاليف تديج عغ السعاييخ الجكلية، دؿ ذلظ عمى قرػر في استسخارية عسل ىحه الجسعية

 . 2يتػجب عمييا مخاجعة الييكل التشطيسي ليا

كاستغلاؿ الأعساؿ مغ قبل  ،تتكػف مػارد الجسعية أك الذخكة في أغمب الأحياف مغ جباية التعػيزات

مدتعسمي العسل، كيتػجب عمى مدتعسل العسل أف يدمع الجسعية أك الذخكة لائحة بالأعساؿ التي قاـ 

شدخ أك العخض أك البيع أك عسمية البث الإذاعي أك التمفديػني، مع شخط ذكخ مثل عسمية ال ،باستغلاليا

مغ القانػف المبشاني لحساية  9كذلظ حدب ما تزسشو السادة  ،عجد السخات التي تع فييا الشذخ أك البث

 الذخكة سجلات كدفاتخ محاسبة، حتى يتع كيالتالي يجب أف تسدظ الجسعية أك ،3السمكية الفشية كالأدبية

تدجيل جسيع الحدابات التي تقػـ فييا مغ دفع كتحريل كجباية كصخؼ كغيخىا مغ الأمػر التي تقػـ بيا، 

 .4كيعسل عمى تشطيسيا محاسب قانػني يتع تعييشو لتػلي ىحه السيسة

مغ الزخكرؼ أف تذسل خصة إنذاء الجسعية عمى تقجيخات لمتكاليف السسكشة ككيؽية تغصيتيا، كتحجد آلية 

تكاليف مع التعاكف مع الحكػمة بالحرػؿ عمى مبمغ مالي لتغصية التكاليف مقجما، أك مغ خلاؿ تغصية ال
                                                 

 .56مخجع سابق. صفحة : كباشي، ياسخ مػسى آدـ 1
 . 11أكخشتياغغ، أكلخيخ: مخجع سابق. صفحة  2
  407مخجع سابق. صفحة ، محمد خميل يػسف:  أبػ بكخ 3
 .406سخجع سابق. صفحة ال 4
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الحرػؿ عمى سمفة مغ الجكلة يتع ردىا بعج مجة يتع الاتفاؽ عمييا، عمى أف تكػف ىحه الأمػاؿ معؽية مغ 

 .1لحرػؿ عميياكيتع تدجيجىا كفق ججكؿ زمشي يخاعي العائجات السسكغ ا ،الفػائج كالخسػـ الإضاؼية

تػجج في الجدائخ جسعية خاصة تجيخ الحقػؽ السالية كالأدبية لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ عمى سبيل السثاؿ، 

ى تغصية التكاليف ، تدعى ىحه الجسعية إل1989دت عاـ تجعي "الجسعية الثقاؼية الجاحطية"، تأس

عمييا مغ الجكلة، كسا أنيا تػفخ نادؼ اشتخاكات أعزائيا، كالإعانات التي تحرل مغ خلاؿ  ،التذغيمية

ى ف، بالإضافة إلالتي يمقييا السؤلفػ  ،أك قاعة لمسحاضخات الأدبية ،ثقافي يدتعسل كسعخض لمػحات الفشية

، كيالتالي تدتصيع ىحه الجسعية الؿياـ 2قاعة أخخػ خاصة بالأنذصة السػسيؿية كالعخكض السدخحية

 ل يدخ كسيػلة. بسياميا كتغصية تكاليفيا التذغيمية بك

يسكغ لجسعيات الإدارة الجساعية قيج الإنذاء الحرػؿ عمى الجعع السالي اللازـ لأداء أعساليا مغ خلاؿ 

 السرادر التالية: 

 .أصحاب الحقػؽ الأعزاء في الجسعية عبخ السداىسة في التبخع بجدء مغ دخميع السدتحق 

 مشيا، خاصة في الحرػؿ عمى بخامج ؾياسية عبخ شمب السداعجة التقشية السسكشة ، مشطسة الػيبػ

تػفخىا ىحه السشطسة لأغخاض التػثيق كالتػزيع، مسا يػفخ عمى الجسعيات عبء تحسل تكمفة ىحه 

 البخامج.

 كالتي تقجـ العجيج مغ السداعجات السالية ليحه الجسعيات عغ شخيق  ،السشطسات الجكلية الغيخ حكػمية

ية لإنذاء جسعية لإدارة حقػؽ ؿ عمى بعس السداعجات الساليسكغ الحرػ  ، حيث3القخكض أك السشح

                                                 
  . 18أكخشتياغغ، أكلخيخ: مخجع سابق. صفحة  1
 . 44بمقاسسي، كخيسة: مخجع سابق. صفحة  2

3
 Koskinen, T. and Lowe, O. N.: , p.39  
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لعجيج مغ ( الحؼ ساىع في إنذاء اCISACالجكلي لجسعيات السؤلفيغ كالسمحشيغ ) الاتحادمغ  السؤلف

 .1مسؤلفالسالية لحقػؽ ال الجسعيات الججيجة الخاصة بإدارة 

مغ حيث القجرة عمى تغصية التكاليف الإدارية  ،ضعيفة في البمجاف الشامية تكػف جسعيات الإدارة الجساعية

كعجـ قجرتيع  ،قمة الأعزاء السشتدبيغ إلييا غ إنذائيا، كيعػد الدبب في ذلظ إلىخلاؿ السخاحل الأكلى م

ـ العزػية الدشػية، كلتفادؼ قرػر جسعيات الإدارة الجساعية عمى تغصية التكاليف عمى دفع رسػ 

 الجسعية حتى تتسكغ كذلظ ،بشفديا عمى تغصية ىحه التكاليف أف تعسل يسكغ لمحكػمة، التذغيمية اللازمة

، التي قامت 2(COSOMAمغ تسػيل نفديا بشفديا، كىحا ما حجث مع جسعية ملاكؼ لحق السؤلف )

، كمداعجتيا عمى إيجاد دعع مالي مغ حكػمة ملاكؼ بتقجيع الجعع السالي لمجسعية عمى السجػ القريخ

 .3كالتشديق بيغ الجيات ذات العلاقةخلاؿ التعاكف السذتخؾ 

كػنيا لا  ،كالتي قج لا تدتصيع تفادييا بشفديا ،أما في الحالات التي تػاجو الجسعية الشاشئة بعس السذاكل

فادؼ ىحا القرػر، تستمظ كافة السػارد كالخبخات مقارنة مع الجسعيات الجكلية الأخخػ، فإنيا تدتصيع ت

كتحريل العائجات،  ،يتسثل في اقترار عسميا في البجاية عمى إجخاءات التخخيز ،بإتباع مشيج تجريجي

التػزيع  إجخاءاتمثل ة الػضائف التقشية الأكثخ تعقيجا، كيالسقابل تُكمف جسعية أخخػ أجشبية أك شؿيقة بتأدي

 .4كتدجيج السجفػعات، كمع الػقت تدتصيع ىحه الجسعيات الشاشئة أف تدتقل بحاتيا

                                                 
 .18سابق. صفحة  أكلخيخ: مخجعأكخشتياغغ،  1
2
‌cosoma-https://cosoma.mw/index.php/aboutىحه الجسعية زيارة السػقع الإلكتخكني الخسسي عسل لسديج مغ السعمػمات حػؿ  

 . 52مشيجية إعجاد استخاتيجيات كششية لمسمكية الفكخية. إعجاد مشطسة الػيبػ. مخجع سابق. صفحة  3
 . 12مخجع سابق. صفحة  أكخشتياغغ، أكلخيخ: 4
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  : تجريب السهعفين والعاممينانيالفخع الث

الإدارة الجساعية كجػد عشرخ بذخؼ مؤىل كذك خبخة لمؿياـ بالسيسات الخئيدية التي  جسعية تتصمب

تصػيخ قجراتو بسا يتشاسب  ، كسعيو الجائع إلىمتسثلا بػعيو الكامل بالتداماتو أماـ الجسعيةتحتاجيا الإدارة، 

 .1الجساعيةلأساليب الإدارة التصػر اليائل مع 

مغ خلاؿ  ،يشبغي عمى جسعية الإدارة الجساعية أف تحخص عمى تشسية ميارات كمعارؼ مػضفيياكيالتالي 

عمييا أيزا أف  كيشبغيتػفيخ بخامج تجريبية ليع، كيالتالي تزسغ قجرتيا عمى تقجيع خجمات فائقة الجػدة، 

لزساف  ،كخصػات معقػلة بسجكنة قػاعج الدمػؾ أك التذخيعات كالمػائح الػاجبة التصبيق إجخاءاتتتخح 

، حيث تعتبخ السشطسة العالسية 2تحقيق الػعي الكافي لجػ مػضفييا كككلائيا، كتزسغ امتثاليع الجائع ليا

 ،ييية داخميةلمسمكية الفكخية )الػيبػ( أنو مغ كاجب جسعية الإدارة الجساعية أف تزع عجة مبادغ تػج

لتجشب تزارب السرالح التي قج تحػؿ دكف ؾياـ أعزاء السجمذ بتشفيح مدؤكليتيع، كفي حاؿ حجث 

 .3تزارب في السرالح عمييا أف تفخض سيصختيا عمى ىحه الحالات كتخصجىا

تجريب السػضفيغ العامميغ في مجاؿ الإدارة كالتذغيل في جسعيات الإدارة الجساعية جانب أساسي  يعتبخ

كميع في نجاح العسمية الإدارية لمجسعية، ذلظ أف مدتقبل الجسعيات كنجاحيا يختكد عمى السػضفيغ 

، كيسكغ تقديع السػضفيغ 4كالتحفيد الاشلاعكالحيغ يتستعػف بجرجة عالية مغ  ،السؤىميغ عمسيا كأكاديسيا

تعامل مع السؤلفيغ ما ىػ مختز بالغ في جسعيات الإدارة الجساعية إلى ثلاثة فئات، مشيا العاممي

كالشاشخيغ، كمشيا ما ىػ مختز بالتعامل مع الييئات كالأشخاص السشتفعيغ مغ السرشفات السحسية 

                                                 
1
 Robert Hooijer and J.Joel Baloyi. Collective Management Organization- Tool Kit. Wipo. 2016. P.79. 

     مخجع سابق.. )الػيبػ(الجيجة لسشطسات الإدارة الجساعية. إعجاد السشطسة العالسية  تلمسسارساكثيقة عسل مجسػعة أدكات الػيبػ  2
 . 79صفحة 

    . مخجع سابق (.)الػيبػإعجاد السشطسة العالسية  .الجيجة لسشطسات الإدارة الجساعية تلمسسارساكثيقة عسل مجسػعة أدكات الػيبػ  3
 . 65صفحة 

   تقخيخ مخحمي مغ اعجاد السكتب الجكلي. الكاريبي:الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة في مشصقة  للإدارةتصػيخ نطاـ اقميسي  4
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بسػجبيا، بيشسا تختز الفئة الثالثة بالإدارات الأساسية التي تتػلى أعساؿ الجسعية مغ تػثيق كتػزيع 

 .  1لجساعيةكمحاسبة، كالأعساؿ القانػنية التي تحتاجيا جسعيات الإدارة ا

، فخض القانػف الجدائخؼ بعس السياـ الػاجب عمى مجيخ يحه الجسعياتعمى الإدارة الدميسة ل كحخصا  

 (19) حتى يكفل أداء ميسات الجسعية عمى أكسل كجو، نرت السادة ،بيا الالتداـجسعية الإدارة الجساعية 

لمجيػاف الػششي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة "أف السجيخ العاـ  مغ القانػف الجدائخؼ لحق السؤلف عمى:

ليو ىي إعجاد الييكل "،  كمغ السياـ السػكمة إ2كىػ الأمخ برخؼ السيدانية ،مدؤكؿ عغ الديخ العاـ لمجيػاف

الستعمقة بتأدية ميسة الجيػاف في الإشار التشطيسي  كالاتفاؾياتالتشطيسي لمجيػاف، كإبخاـ الرفقات كالعقػد 

لى كزيخ الثقافة، كيقػـ ؼ يػضح ؼيو أىع أنذصة الجيػاف الػششي كيخسمو إإعجاد تقخيخ سشػ ك  السعسػؿ بو،

 . 3كفي جسيع أعساؿ الحياة السجنية ،بتسثيل الجيػاف أماـ الجية القزائية

يزع جدء نطخؼ  ،كقج أتاحت السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )الػيبػ( بخنامج تجريب يدتسخ مجة أسبػعيغ

يسكغ مجراء جسعيات حقػؽ السؤلف مغ اكتداب السيارات كالعمػـ الأساسية لأداء عسميع  ،كجدء تصبيقي

، كمغ أىع السػاضيع 4عمى أكسل كجو، كقج أتاحت فخصة التجريب أماـ الأفخاد كالذخكات عمى حج سػاء

 التي يتع شخحيا خلاؿ تجريب مجيخؼ جسعيات حقػؽ السؤلف ما يمي: 

 مغ خلاؿ دراسة القانػف الػششي كالقانػف السقارف لحساية حق السؤلف،  ،لسفاـيع القانػنية الأساسيةا

 الجكلية السعشية بحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة.  كالاتفاؾيات

  التعخؼ عمى شبيعة العلاقة القائسة بيغ جسعية إدارة حقػؽ السؤلف كييغ أعزائيا مغ مؤلفيغ

السشتفعيغ مغ مق بصبيعة العقػد السبخمة بيشيع، ككحلظ العلاقة بيغ الجسعية ك كناشخيغ، خاصة ؼيسا يتع
                                                 

يع  1 يع، ابخاـ  .327: مخجع سابق. صفحة أحسج ابخاـ
. القانػف الأساسي لمجيػاف 2005سبتسبخ عاـ  21السػافق  1426شعباف عاـ  17السؤرخ في  05-356السخسػـ التشفيحؼ رقع تزسغ  2

 مادة. 26أبػاب مكػنة مغ  3الػششي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة كتشطيسو كتديخه، كقج جاء في ىحا السخسػـ 
 .206ة مخجع سابق. صفحكابغ عيدى، زايج :  داكد، مشرػر 3
. الصبعة حقهق مرشفي السرشفات السذتخكة. نقلا عغ عبج الرادؽ، محمد سامي: 213مخجع سابق. صفحة  ، ياسخ مػسى آدـ:كباشي 4

 . 14صفحة  .2002 الأكلى. الشاشخ السكتب السرخؼ الحجيث.
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أك السدخحية، كالعلاقة بيغ الجسعية كالجكلة التابعة ليا خاصة ؼيسا  ،أك الأدبيةالسرشفات السػسيؿية، 

 يتعمق بآلية الإشخاؼ عمييا.

 لجسعية إدارة حقػؽ السؤلف. كالبشية الإدارية كالػضائف الخئيدية ،التعخؼ عمى الييكل الػضيفي 

 كإعجاد السيدانية ،كالؿياـ بالدجلات اللازمة مغ حداب التكاليف ،التعخؼ عمى آلية مدظ الجفاتخ، 

 يع السدتحقات كمػاعجييا كأنطستيا.كتػز  ،كمعالجة الإيخادات

   يكل قػاعج البيانات كالبخمجيات، كالخجمات التعخؼ عمى أنطسة معالجة البيانات كالتصبيقات كـ

 . 1الؿياـ بيا لمسؤلفيغ كالشاشخيغ التي تتػلى الجسعية الاجتساعية

يتستع أصحاب الحقػؽ عادة  بأعمى سمصة في صشع القخار في آلية عسل جسعيات الإدارة الجساعية، مغ 

تحجيج استخاتيجيات الجسعية كاكتداب الحق في الترػيت كانتخاب الجياز التشفيحؼ  خلاؿ السذاركة في

، أما بخرػص مدألة تحجيج السؤلفيغ كالشاشخيغ السخػؿ ليع اتخاذ قخارات متعمقة بآلية 2كرئيذ الجسعية

ترػيت، الستفق عميو بال الأدنىعسل الجسعيات، فقج تتيح الجسعية للأعزاء الحيغ تجاكزت حدابتيع الحج 

خاصة  ،كقج يُتبع نطاـ آخخ يتسثل في تكػيغ مجمذ يتػلى ميسة الترػيت، كىػ حل لا يشرح باستعسالو

 . 3تؤدؼ الى خمق مذاكل خصيخة قج حالات مغ التسييد التيأنو قج يذكل 

 : التخخيص وتحريل العائجات الفخع الثالث

 الجساعية عمى عشرخيغ رئيدييغ يتسثل العشرختعتسج آلية التخخيز كتحريل العػائج في جسعيات الإدارة 

، بحيث تعسل الجسعية عمى إدراج قائسة مفرمة بالسرشفات التي تػفيخ نطاـ تػثيق مشاسب :الأكؿ في

عمى تقجيخ  كيالتالي يعسل ىحا الشطاـ ،تحسييا مع التكاليف الػاجب جبايتيا مغ السشتفعيغ بيحه السرشفات

 الانتفاعجسع السعمػمات الكاؼية عغ في: يتسثل  كالعشرخ الثانياليف السدتحقة بذكل سخيع كمباشخ، التك

                                                 
 .15أكخشتياغغ، أكلخيخ: مخجع سابق. صفحة  1

2
‌ Koskinen, T. and Lowe, O. N.:P. 33. 

 .19أكخشتياغغ، أكلخيخ: مخجع سابق. صفحة  3
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كذػفات كاضحة تبيغ استغلاليع لمسرشفات  السدتغمػف  كيتسثل ذلظ بتقجيع ،1الفعمي لمسرشفات السحسية

، ككمسا كانت الاستعساؿالسحسية، تتزسغ عجة معمػمات مغ بيشيا العشػاف، اسع السؤلف أك السمحغ، كمجة 

كمسا كانت عسمية التػزيع أكثخ عجلا، ذلظ أنو بجكف ىحه الكذػفات قج لا  كصحيحيوىحه الكذػؼ كاضحة 

 .2قيعيتسكغ السؤلف كأصحاب الحقػؽ مغ الحرػؿ عمى حقػ 

قة، كيحق لجسعيات الإدارة الجساعية أف تُزسّغ في التخاخيز التي تسشحيا شخط تقجيع معمػمات كاؼية كدؾي

 . 3بالتخخيز السذسػلةتُدمع في الػقت الفعمي الحؼ تع ؼيو استغلاؿ السرشفات 

في رسع  الاستذارؼ الإدارة الجساعية لو عجة أكجو، فيػ لا يقترخ عمى الجكر  يلاحع أف عسل جسعيات

أؼ تقجيع ، سا يتسثل أيزا في إنفاذ كإدارة الحقػؽ غة كتشفيح التذخيعات السشاسبة، إنالدياسات كصيا

، كيشبغي عمى الجسعية أف 4حقػؽ السرشفات السحسية نيابة عغ أصحاب ال لاستخجاـالتخخيز السشاسب 

الحالييغ تقجـ معمػمات تػضح سياسات التخخيز لجييا، كذلظ بيجؼ إتاحة السجاؿ لمسدتخجميغ 

أنػاع مغ التخاخيز التي تقجميا جسعيات  كىشاؾ عادة أريعة ،5باختيار نطاـ التخخيز السشاسبكالسحتسميغ 

 كىي كالتالي: ،الإدارة الجساعية لمسدتخجميغ

يشو لسخة كاحجة الخخرة الفخدية، كىي الخخرة التي يحرل عمييا الفخد مقابل استخجاـ مرشف كاحج بع .1

 كيذكل غيخ متكخر.

                                                 
 .7مخجع سابق. صفحة إعجاد السشطسة العالسية )الػيبػ(. مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة.  1
 .155كخيسة: مخجع سابق. صفحة  ي،بمقاسس 2
3

      السشطسة العالسية )الػيبػ(. مخجع سابق. دساعية. إعجاالجالجيجة لسشطسات الإدارة  تلمسسارساكثيقة عسل مجسػعة أدكات الػيبػ  
 .70صفحة 

4
 Koskinen, T. and Lowe, O. N.: P. 16   

    . (. مخجع سابقالػيبػالجيجة لسشطسات الإدارة الجساعية. إعجاد السشطسة العالسية ) تلمسسارساكثيقة عسل مجسػعة أدكات الػيبػ  5
 . 45صفحة 
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 ،كافة السرشفات ذات فئة معيشة استعساؿكىي الخخرة التي تسكغ السدتخجـ مغ  الخخرة الذاممة، .2

كخلاؿ مجة محجدة يشتيي التخخيز بسُزييا، كأف تحرل ىيئة البث عمى تخخيز باستعساؿ نػع 

 سػسيقى خلاؿ السجة الستفق عمييا.معيغ مغ ال

الخخرة القانػنية، كىي الخخرة التي تسشحيا الجكلة بسػجب القانػف، كفي ىحه الحالة لا يُعج السدتخجـ  .3

تقجيع شمب لمحرػؿ عمى تخخيز باستعساؿ مرشف ما، بيشسا يحق لأصحاب الحقػؽ ممدما  ب

 .الاستخجاـحقػؽ الشدخ جخاء ىحا  السصالبة بتعػيزات مالية مغ مشطسة

الخخرة الجساعية السػسعة، كىي الخخرة التي تسشحيا الجسعيات لمسدتخجميغ مقابل استخجاـ  .4

لأعزاء فييا، بحيث تزسغ الجسعية عسميات مرشفات معيشة لسؤلفيغ كأصحاب حقػؽ مغ غيخ ا

 . 1كدكف حرػؿ تيجيج عمى حقػؽ السؤلف كأصحاب الحقػؽ السجاكرة ،ندخ السرشفات بصخيقة قانػنية

لسسثل القانػني لفئة أف تكػف الجسعية ا لخخرة الجساعية السػسعة، التي تسيد اخرائز مغ أىع الك 

التفاكض بيغ الجسعية كالسدتخجميغ عمى أساس الأعساؿ الخاضعة لمتخخيز، كأف تسع عسميات 

مفاكضات حخة، كفي بعس الأحياف، يجػز لأصحاب الحقػؽ الغيخ مسثميغ مغ قبل الجسعية حطخ 

 .2استخجاـ أعساليع

كسا يجػز لمسدتخجميغ استخجاـ جسيع السرشفات بذكل قانػني، دكف إمكانية تمقي أؼ مصالبات فخدية 

، ةالإجباري لتخاخيزكىي ما تعخؼ باى مػاجية عقػيات جشائية، إل الاضصخارمغ جيات خارجية أك 

 عمى إذفكىػ التخخيز الحؼ لا يسكغ أف يخفزو مؤلف الأغشية أك الشاشخ، أؼ أنو لا يتصمب الحرػؿ 

لات الأمخيكية أحج أىع ككا 3(Harry Fox Agencyككالة )مغ كاتب الأغشية لتدجيل أغشيتو، كتعج 

                                                 
 1
‌ Hackeet, T.: „Handbook on copyrights and related issues for libraries‟. Electronic Information for 

Libraries. (EIFL) October, 2009. P. 32. 
2
 Koskinen, T. and Lowe, O.N.: P. 63 

3‌https://www.harryfox.com 

  

https://www.harryfox.com/
https://www.harryfox.com/
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كتػزيعيا  ،كجسع رسػـ التخخيز ،ترجيخ التخاخيز الإجبارية التي تعسل عمى ،الحقػؽ السيكانيكية

 .  1عمى أصحاب الحقػؽ بالذكل الحؼ تخاه مشاسب

مرشف ما، يتػجب دفع السدتحقات السالية لمجية  لاستعساؿيعج الحرػؿ عمى التخخيز السشاسب ك 

عمى ؤلف كالحقػؽ السجاكرة في الجدائخ السخترة، عمى سبيل السثاؿ، يعسل الجيػاف الػششي لحقػؽ الس

ما بتقجيخ ندبة مئػية لمسجخػؿ الشاتج عغ استغلاؿ السرشف، كأقل كإ ما جداؼيا  تحجيج السدتحقات السالية إ

ستغلاؿ الفعمي لمسرشفات، كتختمف ىحه الشدب % مغ مجخػؿ الا10جات السدتحقة ىي ندبة لتقييع العائ

في كل الحالات التي يتع فييا استغلاؿ  كشخيقة استغلالو، كتحجد الحقػؽ جداؼيا   ،حدب نػع السرشف

استغلاؿ كعشج عجـ كجػد قاعجة مالية يعتسج عمييا في تقجيخ عائجات  ،السرشف بصخيقة استثشائية

يتع تحجيج السدتحقات السالية بشاء عمى قانػف استخلاص عائجات الحقػؽ لمجيػاف الػششي،  السرشفات،

حدب الأنػاع السختمفة لستبعة لتقييع العائجات السدتحقة، حؼ يشز عمى بعس الذخكط كالػسائل اكال

 .2لاستغلاليالسدتخجمي السرشفات كالػسائل السدتعسمة 

  : نغام التهزيعالفخع الخابع

سعية جمغ السياـ الخئيدة التي أنذئت  ،ك اقتداميا مع أصحاب الحقػؽ السحرمة أ تعج عسمية تػزيع العػائج

ذلظ أف الغاية الأساسية مغ إنذاء جسعيات لإدارة حقػؽ السؤلف ىي الحفاظ ، الإدارة الجساعية لأجميا

  .3عمى مرالحيع السادية

يحجد  ،يجب أف تكػف كاضحة تحت نطاـ تػزيع دقيق ،ف عسمية التػزيع لمعائجات الساديةكأثبت التجارب أ

لى نذػء نداعات بيغ السؤلفيغ الغسػض الحؼ قج يؤدؼ إعغ  إجخاءات التػزيع بذكل مفرل، بعيجا  

                                                 
1
‌ Justin Jacobson, Esq: Tune Core https://www.tunecore.com/guides/copyrights-

101?fbclid=IwAR1kMCyPCh9MeyvaNFhJ18H6AApZudmCjE40dXO4ZThVY04qByUokNyhBiY 
 . 126-125كخيسة: مخجع سابق. صفحة  ي،بمقاسس 2

3
‌Koskinen,T. and Lowe, O.N. P.50. 

https://www.tunecore.com/guides/copyrights-101?fbclid=IwAR1kMCyPCh9MeyvaNFhJ18H6AApZudmCjE40dXO4ZThVY04qByUokNyhBiY
https://www.tunecore.com/guides/copyrights-101?fbclid=IwAR1kMCyPCh9MeyvaNFhJ18H6AApZudmCjE40dXO4ZThVY04qByUokNyhBiY
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لى مجمذ الجسعية حتى تتع السػافقة عميو اـ الأمثل لمتػزيع يجب أف يُحاؿ إكالشاشخيغ، كعشج تعييغ الشط

 .1كاعتساده

 : مخاحل تهزيع العائجات السالية أولاا 

الأكلى يتع تحجيج السبالغ السػزعة عمى تقدع عسمية تػزيع العػائج عمى ثلاثة مخاحل أساسية: في السخحمة 

ذاعتيا، في يا لمسرشفات التي تع تسثيميا أك إأساس تحجيج فئات التػزيع بشاء عمى الكذػفات التي تسمك

السخحمة الأخيخة مرشف عمى حجػ كتحجيج مجسػعيا، أما السخحمة الثانية يتع تحجيج السبالغ الخاصة بكل 

، كيجب أف تذيخ 2مرشف عمى مؤلؽيو كناشخيو تبعا لججكؿ التػزيع تػزيع السبمغ الخاص بكل فييا يتع

 .3الدياسة الستبعة مع الأمػاؿ الغيخ مػزعة إلىجسعية الإدارة الجساعية 

تختمف مخاحل تحريل العائجات السالية كشخؽ تػزيعيا عمى السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ حدب فئات 

الجيػاف الػششي كالسؤسدة الػششية لمتمفديػف الجدائخؼ بػاسصة ، يتع التعاقج بيغ السدتغميغ، في الجدائخ مثلا  

مجيخية العقػد الجداؼية كمخاؾبة القشػات، كيتع ذلظ عبخ ما يدسى بخكتػكػؿ اتفاؽ غيخ محجد السجة، محل 

ىحا البخكتػكػؿ ىػ ؾياـ السؤسدة الػششية لمتمفاز بجفع السدتحقات السالية بصخيقة جداؼية مقابل بث 

حاب الحقػؽ الأعزاء في الجيػاف الػششي، كيسػجب ىحا البخكتػكػؿ يتػجب عمى ىيئة مرشفات أص

متزسشة عجة معمػمات،  ،التمفديػف إرساؿ قائسة بالسرشفات اليػمية التي تعخضيا لمجسيػر بذكل شيخؼ 

تقػـ السجيخية بجسع البخامج كفخزىا عبخ ترشيف الحقػؽ بحدب  ،كيعج الحرػؿ عمى ىحه القائسة

فات السدجمة لجييا في الفيخس، كيتع دفع السدتحقات بشدبة كاحج بالسئة مغ ميدانية ىيئة التمفديػف، السرش

بخاـ عقػد بيغ الجيػاف الػششي ، يتع إالسحجديغ مدبقا   كالسدتغميغأما بالشدبة لمسدتغميغ العسػمييغ 

السرشفات السحسية، سػاء بصخيقة حػؿ آلية دفع العػائج السدتحقة نتيجة استغلاؿ  الاتفاؽكالسدتغميغ، كيتع 

                                                 
 . 21أكخشتياغغ، أكلخيخ : مخجع سابق. صفحة  1
يع  2 يع، إبخاـ  .325مخجع سابق. صفحة : أحسجإبخاـ
ة صفح .مخجع سابقإعجاد السشطسة العالسية )الػيبػ(. الجيجة لسشطسات الإدارة الجساعية.  تلمسسارساكثيقة عسل مجسػعة أدكات الػيبػ  3

74. 
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عج التحاكخ أك الديائغ، أك باعتساد الصخيقة الجداؼية، كيكػف تحريل السبالغ السدتحقة برفة دكرية أك 

 . 1شيخية

عادة تقػـ الجسعية بتػزيع السدتحقات السالية عمى السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ بعج اقتصاع السبالغ 

مغ مراريف، كيالتالي تتسكغ مغ تػزيع مبمغ الإيخادات الرافي السخررة لأداء ميستيا كما يمدميا 

 .2بذكل عسمي عمى السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة

أك المػائح الستعمقة بالإدارة الجساعية مقجار التكاليف التي يسكغ خرسيا  القانػف في بعس البمجاف، يحجد 

% مغ 10خرع ما يقارب  إمكانيةسعيات قج تتيح بعس الج، عمى سبيل السثاؿ 3مغ إجسالي الإيخادات

، كفي بعس الحالات قج تكتفي الجسعية بخرع ما كالاجتساعيةمغ أجل الأغخاض الثقاؼية  الإتاكاتمجسػع 

بالسئة فقط، جدء مغ ىحه السبالغ يخرز لمتأميغ الرحي كصشجكؽ التقاعج لمسؤلفيغ  5أك  3أك  2ندبتو 

، مع العمع أنو لا 4الشيػض بالسػسيقى الػششية إلىالػششييغ، بيشسا يدتخجـ الجدء الآخخ في أنذصة تيجؼ 

، غالبا  ما تػجج 5ليحه الأغخاض إلا بعج الحرػؿ عمى مػافقة أصحاب الحقػؽ يحق لمجسعية اقتصاع أمػاؿ 

ىيئة خاصة لجػ الجسعية ميستيا كتابة تقاريخ مفرمة حػؿ كيؽية استخجاـ بعس الأمػاؿ للأغخاض 

 . 6يصمع عمييا السؤلفػف كأصحاب الحقػؽ حتى كالثقاؼية، كذلظ  الاجتساعية

% 30لأعساؿ الجسعية، عادة يلاحع أف ندبة الخرع لا تتعجػ  كعشج الحجيث عغ السراريف التذغيمية

% مغ 25كحقػؽ الأداء العمشي، كندبة  ،مغ العػائج التي تع تحريميا في مجاؿ حقػؽ البث الإذاعي

                                                 
 . 130-129كخيسة. مخجع سابق. صفحة  ي،بمقاسس 1

2
‌Koskinen, T. and Lowe, O.N. P. 51   

3
‌Koskinen, T. and Lowe, O.N. P.52 

 .8السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )الػيبػ(.مخجع سابق. صفحة  مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق 4
الفكخية )الػيبػ(. مخجع  العالسية لمسمكيةالسشطسة  دالجساعية. إعجاكثيقة عسل مجسػعة أدكات الػيبػ لمسسارسات الجيجة لمسشطسات الإدارة  5

 .77سابق. صفحة 
6
‌Koskinen, T. and Lowe, O.N.: P. 53 
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الشذأة، أما الذخكات السعخكفة فإف معجؿ  حجيثةالسبالغ السدتحقة في مجاؿ حقػؽ التدجيل لمذخكات 

 .1%25% الى 16الخرع يتخاكح بيغ 

تعسل الجسعية  حيث ،التقاريختختبط عسمية تحريل العػائج السالية السدتحقة كتػزيعيا ارتباش ا كثيق ا بإعجاد 

كعخضيا عمى السؤلفيغ كالشاشخيغ كل ثلاثة  ،التقاريخ الخاصة باستعساؿ السرشفات السحسية إصجارعمى 

قاـ أحج الأعزاء بإنتاج  إذاعمى سبيل السثاؿ، أك مخة كاحجة عمى الأقل سشػي ا،  أشيخ، أك كل ستة أشيخ

تدجيلات مػسيؿية مختيغ في الدشة، يتػجب عمى جسعية الإدارة أف تعسل عمى إصجار تقاريخ كفػاتيخ 

 .  2مختيغ في الدشة

 أنغسة تهزيع العهائج السالية: ثانياا 

تػجج عجة أنطسة متبعة في عسمية تػزيع السدتحقات السالية لمسؤلف كأصحاب الحقػؽ عمى السدتػػ 

 :العالسي، مغ ضسشيا

ك رخح بيا السدتغل عشج كل استعساؿ أالتػزيع السباشخ، كىػ الشطاـ القائع عمى السعمػمات التي ي نطاـ .1

ستغلاؿ يج السبالغ السدتحقة جخاء ىحا الاكالسدجمة في الجسعية، يتع تحجاستغلاؿ السرشفات السحسية 

 ،كتػزيعيا بذكل مباشخ عمى أصحابيا، كيعج ىحا الشطاـ مغ أنجح كأسيل الأنطسة كػنو سيل التصبيق

 الانتقادسبب ك  ،للانتقاد أف ىحا الشطاـ تعخض خاصة ؼيسا يتعمق بالسرشفات الجرامية كالسػسيؿية، إلا

الحرػؿ عمى بخامج تذسل جسيع التفاصيل كالسعمػمات قات يعج مغ الرعب كػنو في بعس الأك 

 . 3الستعمقة بعسمية بث السرشفات، كأف نقز ىحه السعمػمات يؤدؼ الى التذكيظ في صحتيا

يدتعسل ىحا الشطاـ في الحالات التي يكػف تػزيع السبالغ السدتحقة قائع حدب التػزيع الغيخ مباشخ،  .2

 الػاردة لجػ الجسعية. عمػمات السدبقةالس

                                                 
 .162بمقاسسي، كخيسة: مخجع سابق. صفحة  1

2
‌Koskinen, T. and Lowe, O. N.: P. 50  

 . 220-219كباشي، ياسخ مػسى آدـ: مخجع سابق. الرفحات  3
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التػزيع السختمط، حيث تقػـ الجسعية بعج الحرػؿ عمى السعمػمات اللازمة عغ السرشفات السدجمة   .3

 ،قة جغخاؼيةصقامت بيا حدب كل مش ع تكػف مأخػذة مغ الإحرائيات التيلجييا بعسل نساذج لمتػزي

كأىسية العػائج، كيالتالي فإف عسمية التػزيع تتع عغ شخيق الشساذج التي أعجتيا  ،كحدب نػع الفيخس

 .1دكف تجخل أعزاء الجسعية

أف اختلاؼ أنطسة التػزيع لمعػائج السالية في كل جسعية عغ الأخخػ، يتيح لمجسعيات  تدتشتج الباحثة

كتػزيعيا بكفاءة  ،دتحقات الساليةاختيار نطاـ التػزيع الأندب كالأسيل، كيالتالي تتسكغ مغ جباية الس

بغس الشطخ عغ نطاـ التػزيع الستبع في كل جسعية، ب مع متصمباتيا كمتصمبات أعزائيا، تتشاس ،عالية

فإف ىجؼ جسعية الإدارة الجساعية يبقى نفدو كىػ أف يتع تػزيع العائجات عمى السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ 

الفعمي للأعساؿ في كل حالة، مع العسل عمى تقميل التكاليف  الاستعساؿالحيغ تدتخجـ أعساليع كفق 

 السسكشة كالحفاظ عمى الجقة الكاؼية.

كقج أثبتت التجارب الدابقة أنو في الحالات التي تكػف فييا عسمية تػزيع الإيخادات غيخ كاضحة كتتدع 

كيالتالي يػصي بأف يغ، بالغسػض، فإف ذلظ مغ شأنو أف يؤدؼ الى كجػد نداعات بيغ السؤلفيغ أك الشاشخ 

  . 2بالسرشفات للانتفاعكأف تراغ بذكل يشاسب الشسط العاـ  ،تكػف أنطسة التػزيع كاضحة كيديصة

الإدارة الجساعية ممدمة بسعاممة السرشفات الأجشبية كالسرشفات الػششية عمى قجـ  جسعياتعمى الخغع أف 

، إلا أف ىشاؾ بعس السخاكؼ لجػ 3السداكاة، كذلظ كفق أحكاـ القانػف كاتفاؾيات التسثيل الستبادلة

تيجة لى الخارج، كنالأمػاؿ السدتقصبة سيتع تحػيمو إ الجسعيات كأصحاب الحقػؽ مغ أف الجدء الأكبخ مغ

                                                 
 .158كخيسة: مخجع سابق. صفحة ي، بمقاسس 1
 . 21أكخشتياغغ، أكلخيخ: مخجع سابق. صفحة  2
يمتدـ كل مغ البمجاف الأعزاء بسشح  -1( مغ اتفاؾية تخيذ تحت عشػاف "السعاممة الػششية"، حيث تشز السادة عمى:" 3) السادة 3

 الأعزاء مػاششي البمجاف الأخخػ الأعزاء معاممة لا تقل عغ السعاممة التي تسشحيا لسػاششييا ؼيسا يتعمق بحساية السمكية الفكخية."  
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أك أف تكػف ؾيسة  ،ى الخارجككسائل تحػؿ دكف تجفق الأمػاؿ إل لحلظ تبحث بعس الجسعيات عغ سبل

 . 1السرشفات الػششية أعمى مغ ؾيسة السرشفات الأجشبية

كعشج التسعغ في الججكؿ التالي الحؼ يػضح آلية تػزيع الأرياح كالحؼ يقػـ عمى معاممة السرشفات الأجشبية 

% مغ ؾيسة 23.5الخارج لا تتعجػ  حع أف ندبة الأمػاؿ التي تحػؿ إلىمتداكؼ، يلاكالػششية بذكل 

 %. 50الإيخادات، عمى اعتبار أف السرشفات الأجشبية كالػششية تدتعسل بالتكافؤ، كأف كل حرة تسثل 

 . 2سرشفات مػسيؿية كششية كأجشبيةنسػذج تػزيع الأرياح ل

 إيخادات جسعية إدارة حق السؤلف

 %(30التكاليف )خرع 

1000000 

-300000 

=700000 

كأنذصة الشيػض  الاجتساعيةخرع تكاليف الخعاية 
 % مغ صافي الإيخادات(10بالثقافة )

-70000 

=630000 

 التػزيع 

 السرشفات الػششية )كميا معخكؼ(-

 % مشيا معخكؼ( 60السرشفات الأجشبية )-

 الباقي بعج التػزيع -

 

315000 

189000 

126000 

                                                 
  .22ع سابق. صفحة أكخشتياغغ، أكلخيخ، مخج 1
 . 22السخجع الدابق، صفحة  2
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تػزيع السبالغ الستبؿية بشدبة مئػية متداكية تزاؼ 
 جسيع السجفػعات:  إلى

 مبالغ إضاؼية لمسرشفات الػششية -

 مبالغ إضاؼية لمسرشفات الأجشبية-

 

 

78750 

47250 

% مغ ىحه 60يلاحع مغ الججكؿ أعلاه أف ندبة الأمػاؿ السحػلة إلى السرشفات الأجشبية عمى اعتبار أف 

(، أما ندبة الأمػاؿ السحػلة إلى السرشفات 18900% مشيا غيخ معخكؼ بمغت )40كالسرشفات معخكؼ 

%، كعميو لا 100( عمى اعتبار أف السرشفات الػششية كميا معخكفة أؼ 315000السحمية فقج بمغت )

كالبحث عغ شخؽ  ،يػجج داعي لسخاكؼ جسعيات الإدارة الجساعية مغ معاممة السرشفات الأجشبية بالسثل

تحػؿ دكف تحػيل الأمػاؿ إلى السرشفات الأجشبية، لأف السرشفات الػششية تحطى بحرة أكبخ  ككسائل

 مغ الإيخادات السػزعة مقارنة بالسرشفات الأجشبية. 

عشج تػزيع  لحقػؽ السؤلف  كفي سبيل الحج مغ الشداعات التي قج تشذأ بيغ جسعيات التدييخ الجساعي

ػد تجعى" عقػد عمى تػفيخ عق (CISAC)الجكلي الاتحاد، عسل الأرياح لمسرشفات الػششية كالأجشبية

اثمة في دكؿ أخخػ، كالتي تمدـ ستبخـ بيغ جسعية الإدارة الجساعية كغيخىا مغ الجسعيات السالتسثل الستبادؿ" 

 . 1كل شخؼ متعاقج بسعاممة السرشفات الأجشبية في نفذ أشخ حساية السرشفات الػششية

(، كالحؼ بسػجبو SACEMالجدائخؼ عقج تسثيل متبادؿ مع الجسعية الفخندية )كقج أبخـ الجيػاف الػششي 

لتي تعامل بيا السرشفات السحمية، كيمدـ تمتدـ كل مغ الأشخاؼ بسعاممة السرشفات الأجشبية بشفذ الصخيقة ا

                                                 
يع 1 يع، إبخاـ  . 320أحسج: مخجع سابق. صفحة  إبخاـ

الأشخاؼ الأخخػ في إقميسو، بشفذ الصخيقة كيشفذ  يمتدـ كل شخؼ متعاقج بسسارسة حقػؽ أعزاء الستبادؿ "أفالسقرػد بعقػد التسثيل 
 ."كد الحساية القانػنية السقخرة لمسرشف الأجشبي في الجكلة التي تصمب فييا الحسايةكذلظ في حج الحجكد التي تسارس بيا حقػؽ أعزائو،

 . 320السخجع الدابق. صفحة 
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العقج الأشخاؼ عمى الحرػؿ عمى مػافقة مكتػية مغ الجية السخترة في كل مخة تخيج بيا استغلاؿ 

 . 1رشفات السحسية بسػجب ىحا العقجالس

، 2كالتي تشز عمى "مبجأ السداكاة" ،خف يالفقخة الأكلى مغ نز السادة الخامدة مغ اتفاؾية ب إلىكعشج العػدة 

ل متداكؼ دكف ألدمت الجكؿ الأعزاء بسعاممة جسيع السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ بذك الاتفاؾيةيلاحع أف 

 تفزيل جية عمى أخخػ. 

 الثاني: مجال عسل الإدارة الجساعية السظمب 

كل دكلة عغ الأخخػ، كذلظ حدب السعاييخ التي تؤخح دارة الجساعية في يختمف مجاؿ عسل جسعيات الإ

 سرشف مغ عجمو. كجػب حساية العشج تحجيج  الاعتباربعيغ 

السرشفات الأصمية بأنيا " السرشفات التي كضعيا مؤلفػىا برػرة مباشخة، دكف أف تقتبذ مغ  تعخؼ

"، كقج ذُكخت السرشفات 3السرشفات الدابقة، كتعتبخ ىحه السرشفات أصمية لأنيا كليجة أفكار مؤلفيا

 ىحه السادة حيث اعتبخت(، 05-03)مغ الأمخ( 4)الأصمية التي يحسييا التذخيع الجدائخؼ في نز السادة 

 

 

                                                 
1
 . 701-707بلقاسمً، كرٌمة: مرجع سابق. الصفحات  
" يتستع السؤلفػف، في دكؿ الاتحاد غيخ دكلة مشذأ السرشف، بالحقػؽ التي تخػليا قػانيغ  تمظ الجكؿ حاليا أك قج تخػليا مدتؿبلا  2

لخعاياىا بالإضافة إلى الحقػؽ السقخرة برفة خاصة في ىحه الاتفاؾية، كذلظ بالشدبة لمسرشفات التي يتستعػف عمى أساسيا بالحساية 
 فاؾية".بسقتزى ىحه الات

. كرقة بحثية مشذػرة في كتاب أعساؿ مؤتسخ السمكية الحساية القانهنية لمسرشفات الفكخية وفقا لمتذخيع الجدائخي :  لشجهحاج صشجكؽ،  3
 .10/7/2020. تاريخ الديارة 8/4/2020مخكد جيل البحث العمسي.  .11الفكخية. صفحة 

https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-

%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-

%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-

%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/ 

https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
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كل مغ السرشفات الأدبية كالفشية كالعمسية بسثابة مرشفات أصمية، كىي كافة السرشفات التي تترف 

 . 1بالأصالة سػاء كانت مرشفات مكتػية أـ شفػية أـ تع التعبيخ عشيا بأشكاؿ أخخػ 

لتحجيجه، كإنسا ، كلع تزع معيار معيغ لع تشز قػانيغ الإدارة الجساعية عمى تعخيف خاص بالسرشف

أك العمسية بكافة أشكاؿ  ى أف جسيع الأعساؿ الإبجاعية في السجالات الفشية أك الأدبيةاكتفت بالإشارة إل

كتحسى ضسغ نصاؽ عسميا، كأكردت عمى سبيل السثاؿ بعس أنػاع   ،عشيا تعج مرشفات فكخيةالتعبيخ 

ماـ أؼ شكل تعبيخ آخخ قج تتخحه اح أتحت إدارتيا، تاركة السجاؿ متالسرشفات التي تحطى بالحساية 

 .2السرشفات مدتؿبلا

تتشػع السجالات التي تعسل ضسشيا جسعيات الإدارة الجساعية، كعمى سبيل السثاؿ سيتع التصخؽ الى أىع 

ثلاثة مجالات كىي الفشػف البرخية كالترػيخ الفػتػغخافي، كالسرشفات السػسيؿية كعخكض الأداء، 

 البيئة الخقسية.فات السشذػرة في كالسرش

 الفخع الأول: الفشهن البرخية والترهيخ الفهتهغخافي 

في مجاؿ الفشػف البرخية كالخساميغ كالشحاتيغ كالسرػريغ كالفشانيغ  عسل العجيج مغ السبجعيغي

بيع تي أبجعيا، في أغمب الأكقات يتع غ، كيسمظ كل مشيع حقػؽ السؤلف عمى السرشفات الفشية الالتخصيصيي

شفات برػرة عقػد فخدية، لكغ في بعس الحالات كالتي يتع فييا بيع السرشفات عغ شخيق ىحه السر

السداد العمشي أك تجار الفغ، يدتحيل بيع السرشفات كفق عقػد فخدية، مسا يتػجب كجػد ىيئة قادرة عمى 

                                                 
"تعتبخ عمى الخرػص كسرشفات أدبية أك فشية محسية مسا يأتي: أ( السرشفات الأدبية  أف: ى( عم05-03)الأمخ مغ  (4)تشز السادة  1

السكتػية كيخامج الحاسػب كالسرشفات الذفػية مثل السحاضخات كالخصب كالسػاعع كياقي السرشفات التي تذابييا. ب( كل مرشفات 
ميات الإيسائية. ج( السرشفات السػسيؿية السغشاة أك الرامتة. د( السدخح كالسرشفات الجرامية كالجرامية السػسيؿية كالإيقاعية، كالتسثي

السرشفات الديشسائية كالسرشفات الدسعية البرخية الأخخػ سػاء كانت مرحػية بأصػات أك بجكنيا. ق( مرشفات الفشػف التذكيمية 
. ك( الخسػـ، كالخسػـ التخصيصية، فغ الدرابيمثل: الخسع، كالخسع الديتي، كالشحت، كالشقر، كالصباعة الحجخية، ك  كالفشػف التصبيؿية

كالسخصصات، كالشساذج اليشجسية السرغخة لمفغ كاليشجسة السعسارية كالسشذآت التقشية. ز( الخسػـ البيانية كالخخائط كالخسػـ الستعمقة 
. ح( السرشفات الترػيخية كالسرشفات السعبخ عشيا بأسمػب يس اثل الترػيخ. ط( مبتكخات الألبدة بالصبػغخاؼيا أك الجغخاؼيا أك العمػـ

 للأزياء كالػشاح.
 . 30كباشي، ياسخ مػسى آدـ: مخجع سابق. صفحة  2
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الإدارة جسعيات ابعتيا بذكل أكسع، كىحا ما تػفخه تقجيع حمػؿ عمسية في إتاحة بيع السرشفات كمت

لى حق إ خلاؿ عسميات البيع الستكخرة استشادا   ،خاصة في الجكؿ التي تخاعي حقػؽ السبجعيغ ،الجساعية

 . 1ثالثا 14خف لمسرشفات الفشية كالأدبية في السادة يالتتبع، كالحؼ نرت عميو اتفاؾية ب

الترخؼ بيا، يعصي  كالتي لا يجػز ،يعج حق التتبع في السرشفات الفشية مغ الحقػؽ السالية لمسؤلف

كالحرػؿ عمى ندبة معيشة مغ ثسغ البيع في كل  ،صاحب الحق سمصة مػاصمة استغلاؿ مرشفو الفشي

مخة يتغيخ فييا السالظ، كعمى الخغع مغ اعتبار حق التتبع مغ الحقػؽ العيشية، إلا أف العجيج مغ الجكؿ 

خاصة أف صاحب السرشف قج  مغ بيػع مرشفاتو، الاستفادةأعصت صاحب السرشف الفشي الحق في 

 ،يزصخ لبيع أعسالو مقابل مبالغ بديصة تحت ضخكؼ صعبة، كيعج مجة مغ بيعيا قج تختفع ؾيستيا السالية

أف كيالتالي يحخـ صاحب السرشف مغ الحرػؿ عمى الثخكة التي حققيا مرشفو، لحلظ تقتزي العجالة 

السرشفات الفشية الحؼ تػفخه التذخيعات مرشفو مغ خلاؿ حق تتبع  مغ بيػع الاستفادةيدسح لمسؤلف 

 .2القانػنية

"مغ السيدات التي تتختب عمى الحق العيشي  :ؼ الجكتػر نػاؼ كشعاف مرصمح حق التتبع عمى أنوكعخ  

كىػ بحلظ مغ الأشياء دكف كساشة شخز آخخ،  شيءعمى  ،الحؼ يعصي صاحبو سمصة قانػنية مباشخة

ليحا التدمط،  الذيءكخزػع ىحا  الذيءتعبخ عغ تدمصو عمى ىحا  ،الذيءيخمق رابصة مباشخة بيشو كييغ 

 3، ؼيكػف لراحب الحق العيشي تتبعو أيشسا كاف."الذيءفي أؼ يج يػجج ىحا  بحيث يطل الخزػع قائسا  

                                                 
 .20أكلدغ، تارجا كػسكيغ: مخجع سابق. صفحة  1

، ؼيسا يتعمق بالسرشفات الفشية الأصمية كالسخصػشات الأصمية لكتاب كمؤلفيغ مػسيقييغ -1( ثالثا مغ اتفاؾية بيخف "14نرت السادة )
يتستع السؤلف، أك مغ لو صفة بعج كفاتو مغ الأشخاص أك الييئات كفقا لمتذخيع الػششي، بحق غيخ قابل لمترخؼ ؼيو، في تعمق 

لا  -2( ثالثا فقج نرت عمى أنو " 14مرمحتيع بعسميات بيع السرشف التالية لأكؿ تشازؿ عغ حق الاستغلاؿ يجخيو السؤلف"، أما السادة )
ف تذخيع الجكلة التي يشتسي إلييا كايخ الحساية السشرػص عمييا في الفقخة الدابقة في أية دكلة مغ دكؿ الاتحاد إلا إذا يسكغ السصالبة بتػف

 السؤلف يقخر ىحه الحساية كفي الحجكد التي يدسح بيا تذخيع الجكلة السصمػب تػفيخ الحساية فييا".
ة رسالة الحقػؽ. الدشة الثانية. العجد م. مجشفات الفشية. دراسة مقارنةبحث بعشهان حق التتبع في السرناصخ، عبج اليادؼ كاضع:  2

 . 145جامعة القادسية. كمية القانػف. صفحة 2010الأكؿ. 
 . 180كشعاف، نػاؼ: مخجع سابق. صفحة  3
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ف حق التتبع يعج مغ الحقػؽ السالية الستختبة لمسؤلف عمى مرشفو، كالحؼ يسكشو كيذكل قانػني مغ بسا أ

لى مالظ ججيج، فيػ يعتبخ ، كانتقالو إح مالي في كل مخة يتع فييا بيع مرشفو الأصميالحرػؿ عمى ري

السالي لمسرشف، حيث يتستع كل مغ الخساـ كالفشاف التذكيمي كمؤلفي  الاستغلاؿكسيمة مغ كسائل 

 السخصػشات في السذاركة في حريمة عسميات البيع التي تتع لسرشفاتيع في كل مخة يتع فييا البيع،

 .1ذا تست بػاسصة السداد العمشي أك بػاسصة تاجخغس الشطخ عغ نػع عسمية البيع إكي

اعتخفت العجيج مغ الجكؿ بحق التتبع لمسرشفات الفشية، كمشيا القانػف الفخندي لمسمكية الأدبية كالفشية 

في فخندا كالحؼ أصجر  ى القانػف السعسػؿ بو حاليا  لإضافة إل، با1957، كقانػف عاـ 1920الرادر عاـ 

، فقج كانت فخندا مغ أكائل الجكؿ التي عخفت حق التتبع كياشخت العسل عميو قبل قانػف 19922عاـ 

، فقج كاف التختيب يقزي بأف يقػـ مػضف حكػمي عشج التعامل مع مالظ الحق بخرع رسع حق 1957

تحت ترخؼ الفشاف لسجة ثلاثة أياـ بعج  التتبع مغ السبمغ الحؼ يجفعو البائع، كتبقى ىحه الأمػاؿ السقتصعة

ى الفشاف نفدو أك كليو، كفي حاؿ لع يصالب السؤلف بالخسػـ السدتحقة ة البيع، كقج يتع تدميع السبمغ إلعسمي

ػاسصة البخيج السزسػف السدتفيج ب إلى إخصارمغ عسمية البيع، كجب عمى السػضف الحكػمي أف يخسل 

خ مدؤكؿ عغ أشيخ ابتجاء مغ تاريخ عسمية البيع، اعتبخ السؤلف غيكاذا انقزت مجة ثلاثة خلاؿ شيخ، 

 ،تع كقف العسل بالشطاـ السحكػر 1957ى البائع، كيعج سخياف مفعػؿ قانػف دفع السبمغ السخرػـ إل

كالتحريل السالي لخسػـ حق التتبع كفق اتفاؾيات بيغ جسعيات حقػؽ  ،كاعتساد تختيبات ججيجة لمسخاؾبة

 .3سي السداد العمشيطفة الػششية لسشالسؤلفيغ كالغخ 

كىشاؾ العجيج مغ الجكؿ العخيية التي اعتخفت بحق التتبع، مثل قانػف حق السؤلف في كل مغ الجدائخ 

، حيث نرت 2002( الرادر عاـ 82كتػنذ كالسغخب، كقانػف حساية السمكية الفكخية في مرخ رقع )

" يتستع السؤلف كخمفو مغ بعجه بالحق في تتبع أعساؿ الترخؼ في الشدخة عمى أف:( 147السادة )
                                                 

 . 108السخجع الدابق. صفحة كشعاف، نػاؼ  1
 .147ناصخ، عبج اليادؼ كاضع: مخجع سابق. صفحة  2
 .11صفحة . مخجع سابقلمسمكية الفكخية )الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية . مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة 3
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كالحؼ يخػلو الحرػؿ عمى ندبة مئػية معيشة لا تتجاكز عذخة في السئة مغ الديادة التي  ،الأصمية لسرشفو

 . تحققت مغ كل عسمية ترخؼ في ىحه الشدخة"

نيابة رة الجساعية ميسة تتبع السرشفات الفشية تػلي جسعيات الإدا إمكانيةمغ الشز أعلاه تدتشتج الباحثة 

كجسع السعمػمات اللازمة  ،عغ أصحاب الحقػؽ، مغ خلاؿ الإشخاؼ السباشخ عمى عسميات بيع السرشفات

 كتػزيعيا عمى أصحاب الحقػؽ كفق خصة معيشة.  ،حػؿ السبالغ السدتحقة مغ بيع السرشفات

   في فخندا جسعيتافعمى متابعة حق التتبع لمسرشفات الفشية، ىسا  كمغ الأمثمة عمى الجسعيات التي تعسل

(ADAGPو‌SPADEM) يقػـ عسل ىاتيغ الجسعيتيغ عمى الإشخاؼ الأمثل عمى عسمية بيع  حيث

السرشفات، بحيث يحزخ مسثمػ الجسعية عسميات بيع السرشفات التي تتع مغ خلاؿ الغخفة الػششية 

 السشطسة لمسداد العمشي، خاصة عسميات البيع التي تتع دكف إعلاف أك نذخ ججكؿ خاص بيا، تقػـ آلية عسل

كقػائع السرشفات السعخكضة لمبيع مغ  ،عمى البيانات الستعمقة بالسبيع عمى الحرػؿىاتيغ الجسعيتيغ 

الغخفة الػششية، كيشاء عمى السعمػمات التي تحرل عمييا الجسعيتيغ، تزع الجسعية قائسة بسرشفات 

خلاؿ  لى مشطع السداد"حق التتبع"، كتخسل ىحه القائسة إكالتي تدتفيج مغ رسػـ  ،أعزائيا السعخكضة لمبيع

ى الجسعية طع السداد ثسغ كل مرشف، كيعيجىا إلفتخة قريخة مغ عسمية البيع، حتى يكتب عمييا مش

البديط مغ آلية تحريل رسػـ حق التتبع عسمية  الإجخاءالسخترة مخفقة بخسع حق التتبع، كيجعل ىحا 

 .1سيمة كفعالة مغ حيث التكمفة

مغ خجمات  الانتقاععسخ فاؿ )بػؼ(، كمػسى مبالػ، بتذجيع  اىتع الفشاناف التذكيمياف الدشغالياف باباكقج 

لجػ  إبجاعاتيسابتدجيل  (، حيث قاماBSDAالسمكية الفكخية التي يػفخىا السكتب الدشغالي لحق السؤلف )

عمى  احتخاؼيةالػاسع بحقػقيسا كإضافة لسدة  بالاعتخاؼبيحا التدجيل يتستعاف  يساب، مؤكجاف أنىحا السكت

                                                 
1
 .11مخجع سابق. صفحة  ، إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )الػيبػ(.مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة 
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، كيعج ذلظ بسثابة دعػة لكافة أصحاب الحقػؽ بزخكرة 1اعجىسا في السصالبة بحقػؽ التتبععسميسا، كيد

 ب في مرمحة أصحاب الحقػؽ.الجساعية لسا تقجمو مغ خجمات تشر لى جسعيات الإدارةإ الانزساـ

  الفخع الثاني: السرشفات السهسيكية وعخوض الأداء

تحطى بالحساية بسػجب قانػف حق السؤلف، خاصة أنيا  تعج السػسيقى مغ أىع التعبيخات الإبجاعية التي

تعج الأكثخ انتذارا كتجاكلا في العالع، يلاحع استخجاميا في مختمف السجالات كالأفلاـ كالسدارح كأشخشة 

الفيجيػ كغيخىا، كتُذغل في العجيج مغ الأماكغ العامة، كيذتخؾ في إعجادىا عجة أشخاص كىع جسيعيع 

يا، مثل السمحغ الحؼ يؤلف القصع السػسيؿية، كالذاعخ الحؼ يكتب كمسات يسمكػف حق السؤلف عمي

 .2الأغشية، كالشاشخ الحؼ يعسل عمى نذخ السؤلفات كإتاحتيا في الدػؽ أماـ الجسيػر

يتسثل الجانب مدار فييا لو حقػؽ نذخ مختمفة،  أف كل الفخيجة التي تتسيدسرشفات مغ الالسػسيقى تعج 

كالتي تتكػف مغ الكمسات كالسػسيقى، أما الجانب  في حق تأليف كنذخ الأغشيةالأكؿ مغ ىحه الحقػؽ 

التي  حقػؽ الصبع كالتػزيعى بالإضافة إل ،الآخخ مغ ىحه الحقػؽ يتسثل في حق التدجيل الرػتي للأغشية

السػسيؿية كػنيا تعصي السؤلف  تتزح أىسية قانػف حق السؤلف لمسرشفات نتاج،تتػلاىا شخكات الإ

 بث السػسيقى أك مغ خلاؿ ،إعادة إنتاج العسل كتػزيعو الحقػؽ السجاكرة الحق الحرخؼ فيكأصحاب 

 ،ىحا يعشي أف السالظ لو الحق الػحيج كالحرخؼ في تػزيع ندخ مغ العسل عمش ا جعميا متاحة لمجسيػر،

ا، مثل بيع ندخ مغ ركاية أك تذغيل تدجيل أك الإيجار كأداء العسل أك عخضو عمش   ق البيععغ شخي

 .3مػسيقي عمشي ا في مصعع

                                                 
 .22مخجع سابق. صفحة  :لدغ، تارجا كػسكيغأك  1
 . 7 ةالسخجع الدابق. صفح 2

3
https://www.tunecore.com/guides/copyrights-

101?fbclid=IwAR1kMCyPCh9MeyvaNFhJ18H6AApZudmCjE40dXO4ZThVY04qByUokNyhBiY 
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ػسيؿية سػاء يتػلى الجيػاف الػششي الجدائخؼ لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة ميسة حساية السرشفات الس

يغ كممحشيغ ميستيع مخاؾبة ػف مغ عجة خبخاء مغ مؤلفـ لا، عبخ تكػيغ لجشة تتككانت مرحػية بكمسات أ

كتحجيج أبػة السرشفات، كيدسى الجياز بجائخة الأبػة كدائخة التػثيق تتبعاف لسجيخية الأعزاء، تعسل عمى 

التعخيف بالسرشفات كتػزيع العائجات السدتحقة لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة، كذلظ ما نرت عميو 

" يتمقى الجيػاف الػششي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ  :(03-05مغ الأمخ الجدائخؼ رقع ) (136)السادة 

قرج مشح قخيشة  ،السجاكرة كل ترخيح بسرشف أدبي أك فشي يقػـ بو السؤلف أك أؼ مالظ آخخ لمحقػؽ 

 ية الحقػؽ السحسية كفق ىحا الأمخ". ممكية السرشف كممك

مغ الزخكريات التي فخضتيا شبيعة السرشفات خاصة السرشف السػسيقي الغشائي، ؾياـ شخز آخخ 

كىػ ما يعخؼ بفشاف الأداء، مغ خلاؿ عقػد تبخـ بيغ السؤدؼ  السؤلف الأصمي بشقل السرشف كأدائوغيخ 

داء باعتباره السالظ الأصيل في الأ ،كالسشتج بعج الحرػؿ عمى الإذف مغ صاحب السرشف الأصمي

 . 1لمسرشف

أنو:" الذخز الحؼ  ( عمى05-03الأمخ ) ( مغ180)عخؼ السذخع الجدائخؼ فشاف الأداء في نز السادة 

الحؼ يقػـ بالسػسيقى كالخقز أك بأؼ شخيقة  بعخضيا أك تسثيميا أك غشائيا، أك يؤدؼ أعسالا فشية أك يقػـ

سرشفات الفكخية أك السرشفات مغ التخاث أخخػ يحجدىا القانػف كالتلاكة كالإنذاد كغيخىا مغ أدكار ال

كىع  ،ج حجد الأشخاص السحسيػف كفق حق الأداء العمشيجؼ،" يلاحع أف السذخع الجدائخؼ قالتقمي الثقافي

 كل مغ السغشي كالسسثل كالعازؼ كالخاقز كالسشذج. 

                                                 
الحق في التعهيض عن عن إتاحة السرشفات السهسيكية لمسدافخين عمى متن الظائخات في  عبجه: إشكاليةمحسػد  دلالعة، سامخ  1

 .1. العجد 38دراسات. عمػـ الذخيعة كالقانػف. السجمج  مجمة دراسة مقارنة. عسادة البحث العمسي. الجامعة الأردنية.  .القانهن الأردني
  .305. صفحة 2011. ابخيل. 323-302الرفحات 
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يعتبخ الحق في الأداء العمشي مغ الحقػؽ السالية الستختبة  ،1اتفاؾية بيخف مغ  (11السادة رقع ) لىإ استشادا  

 لى الجسيػر سػاءنقل السرشف إ و في الحالات التي يتع مغ خلاليالمسؤلف عمى مرشفو السحسي، كأن

السدبق مغ السؤلف، بصخيقة مباشخة أك غيخ مباشخة، يجب أف يتع بعج الحرػؿ عمى التخخيز أك الإذف 

 . السالية عمى حقػؽ السؤلف الاعتجاءمغ صػر كإلا اعتبخ ىحا الترخؼ 

يعتبخ حق الأداء العمشي كسيمة تسكغ السؤلف أك صاحب السرشف مغ الحرػؿ عمى الخيح السالي مقابل 

لات التي يتع فييا كقػؼ السؤدؼ أماـ الجسيػر لمغشاء أك العدؼ، أك حالات فنقل مرشفو لمجسيػر، كالح

الفقخة الثانية مغ قانػف السمكية  (122، كقج عخفت السادة )2السدخحي كقػؼ السسثل أماـ الجسيػر لمتسثيل

تسثيل يقترخ عمى إتاحة عمى أف ال، 2016أكتػيخ عاـ  7الرادر في  (2016-1321رقع ) الفخندي

الجسيػر بأؼ كسيمة، سػاء مغ خلاؿ التػصيل السباشخ لمجسيػر مثل أداء أنذػدة أماـ  السرشف إلى

كيخامج ادية مثل الأسصػانات، كالأفلاـ، خض مدخحي، أك مغ خلاؿ الجعامات السأك تقجيع ع ،الجسيػر

مغ مذاىج الديخؾ أك  ، كقج اعتبخ السذخع الفخندي الأشخاص الحيغ يؤدكف مذيجا  3الخاديػ كالتمفديػف 

 . 4العخائذ الستحخكة أك السشػعات بجانب السؤدؼ التقميجؼ بسثابة فشاني الأداء

كفق حق الأداء العمشي، كىي حق أداء  الحقػؽ الفخعية التي يتع استغلاليا ماليا  ىشاؾ مجسػعة مغ 

داء السدخحيات، مػسيقي، حق التلاكة العمشية، العخض العمشي، أالسػسيؿية مغ عدؼ أك تػزيع السرشفات 

، كعخض المػحات أك التساثيل، أك عخض 5الجسيػر عبخ الإذاعة أك التمفديػف  حق نقل السرشف إلى

                                                 
( بإذاعة مرشفاتيع أك بشقميا 1( ثانيا مغ اتفاؾية بيخف: "يتستع مؤلفػ السرشفات الأدبية كالفشية بحق استئثارؼ في الترخيح:11السادة ) 1

( بأؼ نقل لمجسيػر، سمكيا آاف أـ لاسمكيا، 2لإذاعة الإشارات أك الأصػات أك الرػر باللاسمكي.إلى الجسيػر بأية كسيمة أخخػ تدتخجـ 
( بشقل السرشف السحاع لمجسيػر بسكبخ لمرػت أك بأؼ جياز 3لمسرشف السحاع عشجما تقػـ بيحا الشقل ىيئة أخخػ غيخ الييئة الأصمية.

 آخخ مذابو ناقل للإشارات أك الأصػات أك الرػر.
 .222مخجع سابق. صفحة : كباشي، ياسخ مػسى آدـ 2
. مجمة أوضاع حقهق السؤلف والحقهق السجاورة في الهطن العخبي. نقلا عغ أحسج لعخابة. 88مخجع سابق. صفحة  : كخيسة ي،بمقاسس 3

 . 11. صفحة 2000. 2ابتكار. العجد 
. السبادئ الأساسية بحق السؤلف والحقهق السجاورة كػمبميو.. نقلا عغ كػلػد 223مػسى آدـ. مخجع سابق. صفحة  كباشي، ياسخ 4

. باريذ.   .122. صفحة 1995 تخجسة السشطسة العخيية لمتخيية كالثقافة كالعمػـ

 . 162-161كشعاف، نػاؼ: مخجع سابق. صفحة  5
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أك مجسػعة الذخائح السرػرة، كقج أضافت بعس التذخيعات الجكلية  ،رػر الستحخكة، أك أشخشة الأفلاـال

التي يتع استغلاليا كفق حق الأداء  ،أنذصة أخخػ اعتبختيا ضسغ الحقػؽ الفخعية الإفخيؿيةمثل دكلة غيشيا 

 ،لأىسيتيا في الحفاظ عمى التخاث العمشي، كىي الأنذصة التي تتعمق بالتعبيخ عغ التخاث الفمكمػرؼ، نطخا  

 .1باعتباره شكل مغ أشكاؿ الثقافة الػششية

ػسيقى، ىشاؾ العجيج مغ الجسعيات التي  تختز تُدتخجـ الإدارة الجساعية عمى نصاؽ كاسع في مجاؿ الس

مغ العسل اعتبار ا  ىحه الجسعيات دكلة، باشخت 121 أكثخ مغ السػسيؿية في في التعامل مع السرشفات

لتي يتع فييا إدارة حقػؽ السؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة في الحالات ا ، ميستيا الأساسية2012يػنيػ 

صػتي أك تدجيل شكل الحالات التي تكػف فييا السػسيقى مدجمة عمى كفي ، بذكل عمشيأداء السػسيقى 

 .2سسعي برخؼ.

لى الجسيػر، ، كنقمو مباشخة إالسرشفعشجما أنذئت أكؿ جسعية لحقػؽ الأداء العمشي كانت تعشى بأداء 

ليربح أكثخ  ،تغيخ نطاـ عسل الجسعيات ،كلكغ مع التصػر الحؼ شيجتو كسائل نقل السرشفات كأدائيا

 الاتحاداتداعا، فأصبح العقج الشسػذجي الستبادؿ بيغ جسعيات حقػؽ الأداء العمشي، كالحؼ تتبشاه جسعية 

جرج تحت عبارة "الأداء العمشي" كل صػت أك أداء ش(، يCISACالجكلي لجسعيات السؤلفيغ كالسمحشيغ )

يسكغ أف يتع نقمو لمجسيػر، في أؼ مكاف داخل الإقميع الحؼ تعسل ؼيو ىحه الجسعيات، سػاء تع الشقل 

كأف مرصمح الأداء  ،للاستعساؿبػاسصة كسيمة معخكفة أك أية كسيمة اكتذفت ؼيسا بعج كأصبحت متاحة 

ك الأصػات، أك عبخ الػسائل السيكانيكية مثل التدجيل الحي بالآلات السػسيؿية أالأداء  العمشي يذسل

الفػتػغخافي كالأشخشة كالأسلاؾ كالسدالظ الرػتية، أك بػاسصة عخض السرشف السػسيقي خلاؿ فمع، أك 

 .3حالات الشذخ عبخ التمفاز أك الإذاعة أك أية كسائل أخخػ 

                                                 
 . 223كباشي، ياسخ مػسى آدـ. مخجع سابق. صفحة  1

2
‌ Koskinen, T. and Lowe, O. N.: p.  23  

 . 5مخجع سابق. صفحة  لمسمكية الفكخية )الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية  مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. 3
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جسعيات أك مشطسات خاصة بالسمحشيغ أك غيخىا، التي يخػؿ  يتع استغلاؿ حق الأداء العمشي عغ شخيق

ليا الترخيح بأداء السرشفات السذسػلة في فيخس السرشفات السدؤكلة عشو، بحيث تسشح ىحه الجسعيات 

، 1تخخيز بأداء السرشف مقابل رسػـ مالية تخصج في حداب السؤلف صاحب السرشف الحؼ تع أداءه

، كالجسعية SACEM)شية بحقػؽ الأداء العمشي ىي الذخكة الفخندية )كمغ الأمثمة عمى الجسعيات السع

 . 2( السػجػدة في الػلايات الستحجة(ASCAPالأمخيكية لمسمحشيغ كالسؤلفيغ كالشاشخيغ 

يقػـ الجيػاف الػششي لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة في الجدائخ عمى تدييخ حق الأداء العمشي 

 ستغلاؿ، ذلظ أفىحا الا بجفع ندبة معيشة نتيجة ،مغ خلاؿ مصالبة السدتغميغ ليحه الحقػؽ  ،لمسرشفات

، كيصبق ىحا "التدعيخة الشدبية"نطاـ التدعيخة السعتسج لجػ الجيػاف الػششي قائع عمى مبجأيغ كىسا: مبجأ 

يغ يتستعػف بالرفة يغ عسػماستغلاؿ السرشفات مغ جية مدتغمي السبجأ في الحالات التي يكػف فييا

، الحؼ يُصبق في الحالات التي يكػف فييا مدتغمي السرشف مغ شخؼ "التدعيخة الجداؼية"الخئيدية، كمبجأ 

 . 3جية عسػمية يتستعػف برفة ثانػية مقارنة مع نذاشيع التجارؼ 

     سعيةكمغ أىع الجسعيات الفخندية التي تتػلى ميسة الجفاع عغ حق الأداء العمشي لمسرشفات ىي الج

(LA SACEM أنذأت عاـ )مغ السؤلفيغ كالسمحشيغ، دكرىا الأساسي  كبيخا   لييا عجدا  ، يشزع إ1851

خاصة  ،يتسثل في تحريل كتػزيع عػائج حقػؽ الأداء العمشي عمى السمحشيغ كناشخؼ السرشفات السػسيؿية

مػضف، كقج  1490كمػسيقى الأفلاـ، تػضف ىحه الذخكة أكثخ مغ  ،كالسقصػعات السػسيؿية ،الأغاني

مميار فخنظ فخندي نتيجة تحريميا لمعػائج السدتحقة مغ  3.3ما يقارب  1996عاـ  إيخاداتيابمغت 

 .4السرشفات التي تعسل عمى إدارتيا استغلاؿ

                                                 
 .224كباشي، ياسخ مػسى آدـ: مخجع سابق. صفحة  1
2
 . 6. صفحة مخجع سابقلمسمكية الفكخية )الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية . مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة 

 . 12(، صفحة 03-05( مغ الأمخ الجدائخؼ رقع )66السادة ) 3
4
‌https://stringfixer.com/ar/SACEM 

https://stringfixer.com/ar/SACEM
https://stringfixer.com/ar/SACEM
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ليو لحؼ كاف يعيج إتز بحقػؽ السؤلف، اكقج أنذأت ىحه الجسعية بالذخاكة مع السكتب السرخؼ السخ

، قبل أف يذكل السؤلفػف لاستعسالياكتقجيع التخخيز السشاسب  ،ميسة تحريل عػائج حقػؽ الأداء العمشي

 . 1كالتي تعخؼ بجسعية السؤلفيغ كالسمحشيغ كناشخؼ السػسيقى لجسيػرية مرخ العخيية ،جسعية خاصة بيع

الإدارة الجساعية ىي قائسة كششية، كغيخ كاؼية عمى الخغع أف قائسة السرشفات السذسػلة لجػ جسعيات 

، إلا أف الجسعية تدتصيع أف تحرل عمى لسشح تخاخيز باستخجاـ السرشفات السػسيؿية السحسية عالسيا  

ترخيح يخػليا إدارة حقػؽ الأداء الأجشبية، عبخ عقج اتفاؾيات ثشائية مع مشطسات حقػؽ الأداء في الجكؿ 

بكافة السرشفات السػسيؿية السػجػدة في  بالانتفاعحه الجسعيات مشح تخاخيز الأخخػ، كيالتالي تدتصيع ى

 .2العالع

ف تعالج مدألة التعاير بيغ السؤلفيغ كفشاني سعيات حقػؽ السؤلف قبل اتخاذ أؼ إجخاء أيشبغي عمى ج

ة، كيسا أف الأداء في قصاع السػسيقى، بأف تتػلى جسعيتاف إدارة حقػؽ السؤلف بسػازاة مع الحقػؽ السجاكر 

الجسعيتيغ سيتعاملاف مع نفذ السشتفعيغ، فإنو مغ السسكغ أف تشذأ بعس الخلافات بيغ السشتفعيغ 

كالجسعيات، بأف يصالب السشتفػف بأف تكػف إدارة الشػعيغ مغ الحقػؽ مُشدقة، كيالتالي يسكغ أف يحل ىحا 

ثع تعسل عمى  ،الحقػؽ بشػعييا السأخػذة مغ الإتاكاتالخلاؼ بأف تتػلى جسعية حقػؽ السؤلف تػزيع 

 صة بحقػؽ فشاني الأداء، كقج تتفق الجسعياتلى الجسعية الخالغ الستأنية مغ الحقػؽ السجاكرة إتحػيل السبا

 . 3عمى آلية معيشة يتع مغ خلاليا إنذاء آلية مذتخكة لسعالجة أمػر التخخيز كالتحريل السالي

ت الإدارة الجساعية السعشية بحقػؽ الأداء، خاصة أنو مغ يػجج في بعس الجكؿ  رقابة حكػمية عمى جسعيا

التي قج تشذأ بيغ الجسعيات كالسدتخجميغ، ىشاؾ  ،الستعحر أف تقػـ السحاكع السجنية كحجىا بحل الشداعات

التعاقجية،  الاتفاؾياتكسيمتيغ أساسيتيغ لمسخاؾبة الحكػمية يتسثل الأكؿ في الترجيق الحكػمي عمى 
                                                 

 . 58كخيسة: مخجع سابق. صفحة  ي،بمقاسس 1
2

مخجع لمسمكية الفكخية )الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية . مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرةكثيقة عسل بعشػاف   
 .6سابق. صفحة 

3
 . 6صفحة مخجع سابق.   أكختشياغغ، أكلخيخ: 
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لمشطخ في الشداعات القائسة بيغ الجسعيات كالسشتفعيغ،  ،ة تتسثل في تعييغ محاكع خاصةكالػسيمة الثاني

الحؼ تتستع بو  الاحتكارؼ  الامتيازكتعتبخ ىحه السخاؾبة الحكػمية ضساف ضج أؼ تعدف قج يحرل مغ 

 .1جسعيات الإدارة الجساعية

، مغ أشيخ الجسعيات التي ساعجت العجيج 2( لمسمحشيغ كالسؤلفيغ كالشاشخيغJACAPتعتبخ جسيعة جامايكا)

مغ كاتبي الأغاني في الحرػؿ عمى إيخادات مغ مرشفاتيع، كمغ بيغ ىؤلاء )بػؿ باركمي(، الكاتب 

كالشاشخ كمجيخ شخكة كاتذ جاـ ريكػردز، الحؼ يقػؿ: "انصلاقا مغ تجخيتي الذخرية كالشجاح الحؼ 

 ىائمة مغ إتاكاتيتيع السحمية، فقج تسكشت مغ جسع خيغ بجسعحققتو، أؤيج التحاؽ السمحشيغ كالسؤلفيغ كالشاش

عمى الخغع مغ أنيا لع تحع بالبث لسجة شػيمة، كىحا ما شكل تذجيعا كحافدا كبيخا لي  ،مرشفاتي السشذػرة

 ". 3لسػاصمة إبجاعي

العمشي، إلا عمى الخغع مغ أف جسعيات الإدارة الجساعية ىي الأكثخ تصػر في مجاؿ حساية حقػؽ الأداء 

 .4أنيا لاتداؿ غيخ مػجػدة في العجيج مغ الجكؿ، أك أنيا مػجػدة كلكغ لا تعسل بذكل فعمي

 الفخع الثالث: الإدارة الجساعية في البيئة الخقسية

تحػلات كبيخة عمى مختكدات الشطاـ  إحجاث إلىساىست تقشية السعمػمات الحجيثة في الدشػات الأخيخة 

 ،كعمى العلاقات القانػنية الشاتجة عشو، كالتي كاف ليا الأثخ الػاضح عمى حقل السميكة الفكخية ،القانػني

خاصة ؼيسا يتصمب تػفيخ السديج مغ الحساية القانػنية لمسرشفات الججيجة الشاتجة عغ الثػرة الخقسية، كالعسل 

                                                 
1

مخجع لمسمكية الفكخية )الػيبػ(. العالسية حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. إعجاد السشطسة جمة مقكثيقة عسل بعشػاف   
 .6صفحة  سابق
( التي تعتبخ اتحادا يزع جسعيات CCLجسعية جامايكا لمسمحشيغ كالسؤلفيغ كالشاشخيغ ىي جدء مغ الذبكة الكاريبية لحق السؤلف )" 2  

الحقػؽ السػسيؿية في دكؿ الكاريبي الشاشقة بالمغة الإنجميدية، مع كجػد أعزاء مؤسديغ مغ جامايكا، كتخيشيجاد كتػياغػ، كيخيادكس، 
فات كالفشانيغ حيث الأعزاء عمى تبادؿ السعمػمات كتقاسع إدارة السرش السشطساتكسانت لػسيا، كتداعج الذبكة الكاريبية لحق السؤلف 

 .9. صفحة أكلدغ، تارجا كػسكيغ. مخجع سابق ."تخفس بحلظ الشفقات
  .9-8مخجع سابق صفحة : أكلدغ، تارجا كػسكيغ 3
4
 . 6صفحة  مخجع سابقلمسمكية الفكخية )الػيبػ(. إعجاد السشطسة العالسية . مقجمة حػؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة 
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سية كالتي يعج السؤلف محػرىا عمى بشاء نطاـ قانػني يزسغ الحخيات كالحقػؽ الأساسية في البيئة الخق

 .1الأساسي

لى عجد لا يُحرى إ كإيرالياخ السرشفات بعجة أشكاؿ أتاحت التكشػلػجيا كسائل مبتكخة ساىست في نذ

إلا  ،2السرشفات يتع بأقل كقت كجيج كتكمفة بديصة إلىمغ السدتفيجيغ، حيث أصبح كصػؿ السدتخجميغ 

الصخيقة، كاف مغ أىع الأسباب كراء مصالب السؤلفيغ كأصحاب أف نذخ السرشفات كإتاحتيا لمجسيػر بيحه 

 بالحرػؿ عمى السديج مغ الحساية. الحقػؽ 

شبكة الإنتخنت مغ الصخؽ  يػر بػاسصة أجيدة الحاسب الآلي أكلمجس كإيرالوتعج عسمية عخض السرشف 

بشذخ السرشف بيحه ، إلا أنو يُذتخط عشج ؾياـ شخز غيخ السؤلف السرشف ماديا   لاستغلاؿالحجيثة 

 عميو السادة. كىحا ما أكجت 3الػسائل أف يحرل عمى ترخيح خصي مغ السؤلف يخػلو باستغلاؿ السرشف

 الاستئثارؼ ، "يتستع فشانػ الأداء بالحق 1996( مغ معاىجة الػيبػ بذأف الأداء كالتدجيل الرػتي لعاـ 7)

السباشخ أك غيخ السباشخ لأكجو أدائيع السثبتة في تدجيلات صػتية بأؼ شخيقة  بالاستشداخفي الترخيح 

 كيأؼ شكل كاف". 

كالتي  سسحت بازدىار الأسػاؽ الخقسية الججيجة  ،عمى الخغع مغ إيجابيات نذخ السرشفات عبخ الإنتخنت

غيخىع مغ للأعساؿ السحسية بسػجب حق السؤلف، فقج أتاحت أيزا فخصا  ججيجة أماـ القخاصشة ك 

لى السرشفات، مسا جعل تػفيخ الأدكات القانػنية التي تدسح بالػصػؿ إالسدتخجميغ الغيخ مرخح ليع 

 .4لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة بالحساية الفعالة ليحا الحق أمخ شاؽ

                                                 
 .103صفحة . مخجع سابق صػنية:حقاص،  1
 106-105. الرفحات السخجع الدابق 2
. دراسة لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة كلخرػصية حساية بخامج الحاسب الآلي. السمكية الفكخية في القهانين العخبيةشمقامي، شحاتو غخيب:  3

 .140. صفحة 2008دار الجامعة الججيجة. الإسكشجرية: 
4‌  Estelle Long, D.: ' Protecting Copyright in the Digital Environment: Suggested Amendments to the 2005 Civil 

Code of Vietnam to Clarify the Boundary between Protection and Access'/ 4th October 2013. 

https://www.researchgate.net/publication/317348988_Protecting_Copyright_in_the_Digital_Environment_Suggested

_Amendments_to_the_2005_Civil_Code_Vietnam_to_Clarify_the_Boundary_Between_Protection_and_Access 

https://www.researchgate.net/publication/317348988_Protecting_Copyright_in_the_Digital_Environment_Suggested_Amendments_to_the_2005_Civil_Code_Vietnam_to_Clarify_the_Boundary_Between_Protection_and_Access
https://www.researchgate.net/publication/317348988_Protecting_Copyright_in_the_Digital_Environment_Suggested_Amendments_to_the_2005_Civil_Code_Vietnam_to_Clarify_the_Boundary_Between_Protection_and_Access
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 : التحجيات التي تهاجو جسعيات الإدارة الجساعية في البيئة الخقسيةأولاا 

يػجج العجيج مغ الرعػيات التي تػاجو السؤلفػف كأصحاب الحقػؽ السجاكرة في البيئة الخقسية كمشيا تعجد 

عمى حق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة، كتعجد القػانيغ  بالاعتجاءاتالجيات السعشية بحل السشازعات الخاصة 

، كفي الحالات التي الاعتجاءييا الػاجب تصبيقيا أثشاء الشطخ في الشداعات باختلاؼ الأماكغ التي حرل ف

خاصة أف  ،يخغب فييا السؤلف في مقاضاة السعتجيغ عمى مرشفو محل الحساية، يجج صعػية في ذلظ

ى القزاء ، يرعب حرخىا كمعخفتيا، ثع إف  التػجو إلالتعجؼ يحرل مغ عجة أشخاص في أماكغ مختمفة

كالكثيخ مغ الػقت كالجيج الحؼ يعيق صاحب يتختب عميو تكمفة مادية عالية  ،لحل مثل ىحه السشازعات

 .1الحق أف يصالب بحقو

 ،لاسيسا أف نذخ السرشف بيحه الصخيقة يجعل مغ الرعب عمى أصحاب الحقػؽ السصالبة بالحق السالي

مرشفاتيع مغ قبل السدتخجميغ الغيخ حاصميغ عمى تخخيز بحلظ، كفي حاؿ نُذخ السرشف  لاستغلاؿ

أك الحج مغ  ،كقف ىحا الشذخ إمكانيةدكف الحرػؿ عمى إذف صخيح مغ السؤلف، يربح مغ الستعحر 

 .2الاعتجاءكالحرػؿ عمى التعػيس السالي السدتحق نتيجة ىحا  ،انتذاره

التعجؼ عمى حقػؽ السؤلفيغ عمى السدتػػ التجارؼ، كػنيا تقمل مغ تعج القخصشة أحج أخصخ أنذصة 

تحريل الإيخادات لسشطسات الإدارة الجساعية كأصحاب الحقػؽ لجييا، كلتفادؼ ىحه السذكمة، يتػجب عمى 

مثل القزاء  مشطسات الإدارة الجساعية زيادة التعاكف مع الجيات السخترة بإنفاذ حقػؽ السمكية الفكخية

 .3كالتي بجكرىا تسشع القخصشة ،تقجيع أجيدة تقشية لأصحاب الحقػؽ  بالإضافة إلىكغيخىا، 

 
                                                 

 . 4جسيعي، حدغ: مخجع سابق. صفحة  1
عغ السمكية الفكخية لأعزاء ىيئة  الػيبػمقجـ مغ نجكة  تقخيخ .حق السؤلف والحقهق السجاورة في سياق الإنتخنت: حدغ ، جسيعي 2

 8-6مغ .. بالتعاكف مع الجامعة الأردنية الػيبػنطستيا السشطسة العالسية الفكخية عساف:  .التجريذ كشلاب الحقػؽ في الجامعة الأردنية
  .2. صفحة 2004. نيداف

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_uni_amm_04/wipo_ip_uni_amm_04_5.pdf 
3
 . 51. صفحة 2016(. الفكخية)الػيبػمشيجية إعجاد استخاتيجيات كششية لمسمكية الفكخية. إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية  

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_uni_amm_04/wipo_ip_uni_amm_04_5.pdf
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 : دور جسعيات الإدارة الجساعية في البيئة الخقسيةثانياا 

تتزح أىسية خجمات جسعيات الإدارة الجساعية في ىحا السجاؿ عمى مجػ قجرتيا عمى مػاكبة التغييخات 

لى السػاد السحسية كاستخجاميا يحجث بذكل أكسع كأسيل مغ الػصػؿ إية الحجيثة، بعج أف أصبح التكشػلػج

أؼ كقت مزى، كفي حاؿ غياب الإدارة الفعالة لمحقػؽ، فإف العجيج مغ السرشفات الإبجاعية كالثقاؼية 

حتى تػاكب التغيخات  ،ف تصػر آلية عسمياسعية أػجب عمى الجت، مسا يالانتياؾستكػف عخضة لخصخ 

 . 1جـ مرالح أصحاب الحقػؽ كالسدتخجميغلتخ ،التكشػلػجية

كفي سبيل الترجؼ لمسذاكل التي يتعخض ليا السؤلف كأصحاب الحقػؽ في البيئة الخقسية، كضخكرة تحقيق 

قجمت معاىجة الػيبػ للإنتخنت العجيج ل العجيج مغ الإجخاءات التقشية، أكبخ قجر مسكغ مغ الحساية عبخ تفعي

لى السرشفات السحسية كاستخجاميا إلا بعج كمغ الأمثمة عمييا، مشع الػصػؿ إ مغ السعاييخ السسكغ تصبيقيا

، كيسكغ تفعيل ذلظ عبخ تػفيخ تقشيات التذفيخ السختمفة 2الحرػؿ عمى الإذف الرخيح مغ صاحب الحق

كالتي يصمق عمييا في تخجسات الػيبػ )التجفيخ(، كتفعيل نطاـ إلكتخكني يُسكغ السدتخجميغ مغ دفع 

 . 3مغ السرشفات عبخ الإنتخنت كالاستفادة ،قات الشاتجة عغ الػصػؿالسدتح

حػؿ )حخية الإبجاع كاليشجسة السعسارية كالتخاث 925-2016 كقجمت فخندا في أكائل يػليػ الأمخ رقع 

(، القائع عمى تشطيع نذخ أؼ IPCالثقافي(، كالحؼ يقجـ أحكام ا ججيجة في قانػف السمكية الفكخية الفخندي )

عبخ الإنتخنت، كتشز السادة  الاترالاتبػاسصة خجمات  ،بلاستيكي أك رسػمي أك فػتػغخافيعسل 

( عمى أف نذخ الأعساؿ الفشية البلاستيكية أك الخسػـ البيانية أك الترػيخ الفػتػغخافي عبخ 1) 136-2

                                                 
1
‌Koskinen, T. and Lowe, O.N. P. 68   

في  الاستئثارؼ يتستع فشانػ الأداء بالحق (: " حق التػزيع) 1996مغ معاىجة الػيبػ بذأف الأداء كالتدجيل الرػتي لعاـ ( 8السادة ) 2
 الترخيح بإتاحة الشدخة الأصمية أك غيخىا مغ الشدخ عغ أكجو أدائيع السثبتة في تدجيلات صػتية لمجسيػر ببيعيا أك نقل ممكيتيا بصخيقة

 أخخػ". 
 .5-4جسيعي، حدغ: مخجع سابق. صفحة  3
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ا الغخض، كالتي تع لجسعيات الإدارة الجساعية السعيشة ليح كإنساالإنتخنت لا يخزع فقط لسػافقة السؤلفيغ، 

 . 1تعييشيا مغ قبل كزارة الثقافة الفخندية

يقع عمى عاتق الجكؿ كمشطسات الإدارة الجساعية في جسيع أنحاء العالع مدؤكلية تكييف قػانيشيا كيشيتيا 

لسػاجية تحجيات التكشػلػجيا الخقسية، بغس الشطخ عغ الأسذ الفمدؽية الستبعة لشطاـ حق السؤلف  ،التحتية

في كل دكلة، سػاء كانت ىحه الحقػؽ مجرجة ضسغ الحقػؽ الاقترادية أك الصبيعية، أك ضسغ حقػؽ 

 2الإنداف أك الحقػؽ الشفعية أك مديج بيشيسا.

الأكركيي، كىي ما  الاتحادكاستثشاء عغ دكؿ  ،ة الجساعيةيػجج لجػ فخندا نػع خاص مغ أنػاع الإدار 

سصة محخكات البحث(، تعخؼ ب )الإدارة الجساعية الإجبارية لحقػؽ الصبع كالشذخ لمرػر السعخكضة بػا

يحق لجسعيات الإدارة الجساعية السعتسجة في الجكلة إبخاـ أؼ  ،شػع مغ الإدارة الجساعيةلا كيشاء عمى ىحا

مذغمي الخجمات، لمدساح باستشداخ كتسثيل الأعساؿ  إلىالتي تذيخ  ،الرػر الآلية اتفاؽ مع أصحاب

الخسػـ السدتحقة، كتعتسج  الفشية البلاستيكية أك الخسػـ أك الترػيخ الفػتػغخافي مغ قبل ىحه الخجمات كدفع

اتفاؾيات تبخـ  آلية عسل ىحه الجسعيات عمى كجػد مخصط لمسكافآت كلذخكط الجفع يتع تحجيجىا مغ خلاؿ

بيغ جسعيات الإدارة الجساعية كمذغمي الخجمات السخجعية، مغ قبل لجشة تتألف مغ مسثميغ عغ مشطسات 

الإدارة الجساعية كمذغمي الخجمات السخجعية، تحجد ىحه الاتفاقات السبخمة كيؽية امتثاؿ السذغميغ 

لأعساؿ، ككافة السعمػمات الزخكرية بتدكيج مشطسات الإدارة الجساعية بدجلات استغلاؿ ا لالتداماتيع

 3اللازمة لتػزيع الخسػـ عمى السؤلفيغ أك خمفائيع."

                                                 
1
‌Klimis, O.: 'Compulsory collective management of copyright for images displayed by search engines: 

a French cultural exception to EU law'. August 12, 2016. The IPKat .  

Retrieved June 25, 2020. Site:  http://ipkitten.blogspot.com/2016/08/compulsory-collective-management-

of.html 
2
‌Gervais, D.: "Collective management of copyright and related rights", P. 18  

3
Klimis, O. Compulsory collective management of copyright for images displayed by search engines: a 

French cultural exception to EU law. 

http://ipkitten.blogspot.com/2016/08/compulsory-collective-management-of.html
http://ipkitten.blogspot.com/2016/08/compulsory-collective-management-of.html
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كيخفف مغ بعس  ،إف تػحيج السسارسات بيغ مشطسات الإدارة الجساعية سيؤدؼ إلى السديج مغ الكفاءات

ف تكتدب التجدئة تحت الشطاـ الحالي، كحتى تقػـ ىحه السشطسات بأداء دكرىا بذكل كامل كفعاؿ، يجب أ

لييا، لكي تتسكغ مغ تقجيع التخاخيز الخقسية اللازمة لاستخجاـ السػاد السحسية، كافة الحقػؽ التي تحتاج إ

ا، بالإضافة إلى ذلظ ، تحتاج مشطسات  كتحديغ أنطسة السعمػمات الحالية لمتعامل مع السياـ الأكثخ تعقيج 

  .1كرىع بذكل كامل كسديل لإجازة الحقػؽ الإدارة الجساعية إلى التعاكف الػششي كالجكلي لتحقيق د

حمػؿ لى السرشفات الخقسية، تدييخ حتى يتع الترجؼ لسحاكلة الػصػؿ إ خح بياؿ الػاجب الأمغ أىع الحمػ 

لى تحقيق أكبخ قجر مغ الحساية مغ خلاؿ الإجخاءات التقشية، كيتع ذلظ ػنية تذخيعية كتعاقجية، كالتػجو إقان

خيز مغ أك تخ  ،التذفيخ التي تسشع كصػؿ السدتخجميغ الغيخ حاصميغ عمى إذفعبخ استخجاـ تقشيات 

ى كضع نطاـ يسكغ مدتخجمي الإنتخنت السدتفيجيغ مغ السرشفات السحسية أصحاب الحقػؽ، بالإضافة إل

 . 2السرشفات استخجاـمغ الدجاد الإلكتخكني مقابل 

مجسػعة  ،في الػلايات الستحجة الأمخيكيةعمى سبيل السثاؿ، يقجـ مخكد تخميز حق السؤلف السػجػد 

خجمات لتخخيز الجركس الإلكتخكنية في الجامعات، كعسل عمى إنذاء مجسػعات مغ أدكات التجارة 

الإلكتخكنية التي تفيج الشاشخيغ، كإحجػ الخجمات التي يقجميا السخكد لخجمة مرالح الشاشخيغ، ما يدسى 

كجسعو  الإلكتخكنيةلشاشخيغ بتخخيز محتػػ مػاقعيع ا (، التي تسكغ(rights linkبخابصة الحقػؽ 

( في عاـ New York Times( ك )Wall street journalكتدميسو، كقج استخجـ ىحه الخجمة كل مغ )

20013. 

                                                 
1
‌Gervais. D. "Collective management of copyright and related rights", P.19.  

2
 .5. صفحةمخجع سابق: حدغ ، جسيعي 

 .17مخجع سابق. صفحة : كػسكيغأكلدغ، تارجا  3



86 

 

يلاحع أف جسعية الإدارة الجساعية يجب أف تتعاكف بذكل كثيق مع جسيع الجيات السخػلة بإنفاذ حقػؽ 

عمى معجؿ مغ الحساية عمى الحقػؽ مغ الإعتجاءات التي تحػؿ دكف كصػؿ السمكية الفكخية، لزساف أ 

  الإيخادات السالية لأصحاب الحقػؽ.
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 الخاتسة

كالتي ، حق السؤلف كالحقػؽ السجاكرةل مػضػع التشطيع القانػني للإدارة الجساعية ىحه الجراسة تشاكلت

كإدراجيا ضسغ تذخيعاتيا مثل لبشاف كالجدائخ، لأىسيتيا  ،ى تشطيسياإلالعجيج مغ الجكؿ العخيية  عسمت

جية أخخػ، كيشاء  مغ كتعديد السكانة الثقاؼية لمجكلة  ،لى أصحابيا مغ جيةإالحقػؽ  كدكرىا الفعاؿ في رد

 عمى ىحه الجراسة تع التػصل الى العجيج مغ الشتائج كالتػصيات كىي كسا يمي: 

 الشتائج

السديج مغ الحساية عمى السرشفات الفشية تزسيغ لى إشتيجة ممحة كنطاـ الإدارة الجساعية  ضيخ .1

 مكانية نذخ السرشفات كاستخجاميا بذكل أسخع كأسيل. إك  ،كالأدبية بعج التصػر التكشػلػجي الكبيخ

الحقػؽ تعج الإدارة الجساعية كسيمة فعالة في حساية الحقػؽ السالية كالسعشػية لمسؤلفيغ كأصحاب  .2

، مغ خلاؿ الجكر الحؼ تقػـ بو مغ يلات الرػتية كالشاشخيغ كالسؤديغمثل مشتجي التدج ،السجاكرة

رصج عسميات استعساؿ السرشفات الأدبية كالفشية، كجباية الأمػاؿ السدتحقة نتيجة ىحا الاستعساؿ 

 كتػزيعيا عمى أصحاب الحقػؽ. 

لمسؤلف كالسعشػية عمى الحقػؽ السالية  سحافطةجسعيات الإدارة الجساعية دكرا  ميسا  في ال تمعب .3

كلأصحاب الحقػؽ السجاكرة، كقج لػحع أف أىسية دكر ىحه الجسعيات لا يقترخ عمى السؤلفيغ 

 ، مغ خلاؿ التدييلات التي تقجميا ليع.  كأصحاب الحقػؽ فقط، كإنسا يتدع ليذسل السشتفعػف أيزا

تذكل اتفاؾية بيخف لمسرشفات الفشية كالأدبية السخجعية الأساسية لشطاـ الإدارة الجساعية، بيشسا اعتبخت  .4

 اتفاؾية تخيذ الأساس القانػني السمدـ لمجكؿ الأعزاء فييا بالعسل بشطاـ الإدارة الجساعية. 

ات قج يفزل الجسعية، البعس يختمف الذكل القانػني لجسعيات الإدارة الجساعية الستبع في كل دكل .5

تفزل  لبشافئخ، بيشسا دكؿ أخخػ مثل الخاضعة للإشخاؼ الحكػمي كجكلة الجدا القانػنية الإجبارية

 الخاصة.  التصػعية الجسعيات السيشية
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بعس الجسعيات تعتسج نطاـ التػزيع يختمف نطاـ تػزيع العائجات السالية عمى أصحاب الحقػؽ،  .6

يقػـ عمى مبجأ  أخخيفزل التػزيع الغيخ مباشخ، كقج ضيخ نطاـ تػزيع  الأخخالسباشخ، بيشسا البعس 

 . مغ الأنطسة الدابقة كالحؼ يخاعي شبيعة السرشفاتالتػزيع السختمط الحؼ يجسع بيغ كل 

الخخرة الفخدية،  تقجـ جسعيات التحريل السالي تخاخيز متشػعة لاستعساؿ السرشفات، مثل: .7

كلكل نطاـ تخخيز مداياه  الخخرة الجساعية السػسعة،ك ػنية، الخخرة القانك الخخرة الذاممة، ك 

  كشخكط معيشة. 

 الشز عمى نطاـ الإدارة الجساعية لحقػؽ السؤلف، كالحقػؽ السجاكرة.  إلىيفتقخ التذخيع الفمدصيشي  .8

    التهصيات

 الاتفاؾياتىحه مغ الحساية التي تػفخىا  للاستفادة ،الجكلية الاتفاؾيات إلىنزساـ فمدصيغ كجػب ا .1

لمسؤلفيغ كأصحاب الحقػؽ السجاكرة، خاصة اتفاؾية تخيذ كالتي تشز عمى إلداـ أعزائيا بتبشي نطاـ 

كإدراجو ضسغ تذخيعاتيا، كذلظ في سبيل فخض السديج مغ الحساية عمى السرشفات  ،الإدارة الجساعية

 الفشية كالأدبية.

يقزي بزخكرة إنذاء جسعيات لحساية حقػؽ  صخيحا   تزسيغ قانػف حق السؤلف الفمدصيشي نرا   .2

 السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. 

الػاجب اتباعو في فمدصيغ بسكتب كششي، كسا فعمت دكلة الجدائخ، نطاـ الإدارة الجساعية تحجيج شكل  .3

تتػلى حساية حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة،  ،عبخ تذكيل جسعية عامة تخزع لإشخاؼ الجكلةكذلظ 

 أكثخ قجرة عمى بدط نفػذىا كأداء دكرىا.  كيالتالي تكػف 

كتشطيع علاقة الجسعيات مع السؤلفيغ تحجيج صلاحيات كنصاؽ عسل جسعيات الإدارة الجساعية،  .4

كالأعزاء السشتدبيغ ليا بذكل يزسغ أدائيا بذكل فاعل، كيالتالي تحقق اليجؼ السخجػ مشيا كىػ 

 حساية حقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. 
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عي بأىسية الحقػؽ السمكية الفكخية بذكل عاـ، كتذجيع السبجعيغ كأصحاب الحقػؽ عمى تعديد الػ  .5

 لسا تػفخه مغ حساية مادية كأدبية.  ،في حاؿ إنذائيا جسعيات الإدارة الجساعية إلى الانزساـضخكرة 

كالعسل عمى إنذاء جية خاصة لستابعة شؤكف السؤلفيغ أسػة ببعس الجكؿ  ،تفعيل دكر كزارة الثقافة .6

 كالجدائخ التي أنذأت السكتبة الػششية.
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 الخمهز والاخترارات

السكتب اليشغارؼ لحساية حقػؽ 
 السؤلفيغ

Hungarian Bureau for Protection 

of Authors Rights.‌

ARTISJUS‌

الجسعية الأمخيكية لمسمحشيغ كالسؤلفيغ 
 كالشاشخيغ

American Society of Composers, 

Authors and Publisher. 

ASCAP‌

 Bureau Marcaine du السكتب السغخيي لحقػؽ السؤلف

Droitd‟Auteur. 

BMDA‌

 Bureau Sénégalais du مكتب حقػؽ الشذخ الدشغالي 

Droitd‟Auteur. 

BSDA‌

 Society of European Stage Authors السدخح الأكركيي  جسعية مؤلفي

and Composers. 

CESAC‌

الاتحاد الجكلي لجسعيات السؤلفيغ 
 كالسمحشيغ

International Confederation of 

Societies of Authors and 

Composers. 

CICASA‌

‌Copyright Society of Malawi. COSOMA جسعية حقػؽ السؤلف في ملاكؼ 

‌Intellectual Property Code.‌IPC القانػف الفخندي لمسمكية الفكخية 

رابصة جامايكا لمسؤلفيغ كالسمحشيغ 
 كالشاشخيغ

Jamaica Association of 

Composers, Authors and 

Publishers. 

JACAP‌

السكتب الػششي لحقػؽ السؤلف 
 كالحقػؽ السجاكرة

Office National des Droits 

d‟Auteurs et Droits Voisins. 

ONDA‌

جسعية السػسيقييغ السدخحييغ في 
 نيجيخيا

Performing Musicians Association 

of Nigeria. 

PMAN‌

جسعية السؤلفيغ كالسمحشيغ كناشخؼ 
 السػسيقى

Society of Auteurs, Composers and 

Publisher of Music.‌

SASEM‌

اتفاؾية الجػانب التجارية السترمة 
 السمكية الفكخيةلحقػؽ 

Agreement on Trade Related 

Aspects of Intellectual Property 

Rights.‌

TRIPS‌

 AgenceSoviétique pour les Droits ككالة حقػؽ الشذخ الدػفيتية

d‟Auteurs. 

VAAP‌

السشطسة العالسية لحقػؽ السمكية 
 الفكخية

World Intellectual Prosperity‌

Organization.‌

WIPO‌

 

‌

‌
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 قائسة السرادر والسخاجع

 لكتبا :اولاا 

يع، خالج مسجكح: .1  .2010. الصبعة الأكلى. الاسكشجرية: الجار الجامعية. حقهق السمكية الفكخية ابخاـ

يع:  .2 يع، أحسج إبخاـ الإدارة الجساعية لحقهق السؤلف مع التظبيق عمى الأساليب التكشهلهجية إبخاـ

 .1999. تػنذ. الحجيثة

مػسػعة حقػؽ السمكية الفكخية.  .وأقداميا وطبيعتياالسمكية الفكخية، مفيهميا عجة:  الجيلالي، .3

 .  2015الجدء الأكؿ. بيخكت: مشذػرات زيغ الحقػؾية. 

الصبعة الأكلى. بيخكت:  حقهق السمكية الفكخية والحقهق السجاورة دارسة مقارنة،الجيلاني، عجة:  .4

 .2015مشذػرات زيغ الحقػؾية. 

السغخب. مصبعة  . الصبعة الأكلى.حقهق السؤلف والحقهق السجاورة: ر الجيغ الذخقاكؼ نػ الغداكؼ،  .5

 .47صفحة . 2002 الفزالي.

الصبعة الأكلى. الإسكشجرية: دار  الحقهق السجاورة لحق السؤلف،رمدؼ، رشاد عبج الخحسغ الذيخ: .6

 .2005الجامعة الججيجة. 

لحقهق السؤلف والحقهق  ةدراس .العخبيةالسمكية الفكخية في القهانين شمقامي، شحاتو غخيب:  .7

 . 2008الإسكشجرية: دار الجامعة الججيجة.  السجاورة ولخرهصية حساية بخامج الحاسب الآلي.

 .2005. الخياض: دار الخييع لمشذخ.حقهق السمكية الفكخية حساية أم نيب شيفا، فانجانا: .8

لشيزة ا القاىخة: دارية القانهنية لحق السؤلف والحقهق السجاورة. الحساعبج الدلاـ، سعيج سعج:  .9

 .2004العخيية. 
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الصبعة الأكلى. بيخكت: السخكد العخيي  حق السؤلف في القهانين العخبية.عبج الله ، بلاؿ محسػد : .10

 . 2018لمبحػث القانػنية كالقزائية. 

 رابصة الكتاب كالأدباء الفمدصيشييغ.. غدة: حقهق السؤلف في التذخيع الفمدظيشي القجيخؼ، عامخ: .11

2010. 

عساف: دار حق السؤلف.الشساذج السعاصخة لحق السؤلف ووسائل حسايتو. كشعاف، نػاؼ سالع:  .12

 .2009الثقافة لمشذخ كالتػزيع. 

 .2004. عساف: دار الثقافة لمشذخ كالتػزيع .الحساية القانهنية لحق السؤلفالشػافمة، يػسف أحسج:  .13

. الصبعة الثالثة. بيخكت: دار الشيزة العخيية لمصباعة تشغيم وإدارة الأعسالفػر: يػنذ، عبج الغ .14

 .1971كالشذخ كالتػزيع.

 الخسائل الجامعية  :ثانياا 

أشخكحة لشيل  الحساية الجولية لحقهق السؤلف من الاستغلال عبخ شبكة الانتخنت.كخكش، نعيسة:  .1

 . 2011شيادة الجكتػراة في القانػف العاـ. كمية القانػف. جامعة الجدائخ.

محكخة لشيل درجة الساجدتيخ التدييخ الجساعي لحقهق السؤلف والحقهق السجاورة. بمقاسسي، كخيسة:  .2

 .2011.خخجة. الجدائفي الحقػؽ. جامعة الجدائخ بغ يػسف بغ 

. أشخكحة الجساعية في لحق السؤلف في الفقو الاسلامي والقانهن الادارة كباشي، ياسخ مػسى ادـ:  .3

 .2009لشيل درجة الجكتػراة. جامعة أـ درماف الاسلامية. كمية الذخيعة كالقانػف.الدػداف. 
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الحساية القانهنية لحق السؤلف والحقهق السجاورة في التذخيع الجدائخي والاتفاقيات  أحسج، بػراكؼ: .4

لشيل درجة الجكتػراة العمػـ في العمػـ القانػنية تخرز قانػف جشائي. جامعة . أشخكحة مقجمة الجولية

 .2015باتشة. الجدائخ.

. حساية السمكية الفكخية الأدبية والفشية في البيئة الخقسية في عل التذخيع الجدائخي  حقاص، صػنية: .5

 2012محكخة لشيل شيادة الساجدتيخ. جامعة مشتػرؼ. قدشصيشة. الجدائخ.

 السشذهرة السقالات والابحاثثالثا: 

يع .1 يع، إبخاـ الإدارة الجساعية لحقهق السؤلف مع التظبيق عمى الأساليب التكشهلهجية أحسج:  إبخاـ

. السجمج السشغسة العخبية لمتخبية والثقافة والعمهم الحجيثة التهابع الرشاعية وشبكات السعمهمات. 

 . 328-313/ 1998. الجدائخ. 2. عجد40

. أعج ىحا الهيبهة العالسية لمسمكية الفكخية إعجاد السشغس. الجساعية في مجال الشدخالإدارة  .2

 الػيبػالجكلي لمسشطسات السعشية بحقػؽ الشدخ  الاتحادالسشذػر بشاء عمى اتفاؽ تعاكف عقجه كل مغ 

 . 2005. تع الشذخ عاـ 2003عاـ 

نذخ . وثيقة بعشهان إنذاء جسعيات ججيجة لإدارة حق السؤلف. تجارب وأفكارأكخشتياغغ، أكلخيخ:  .3

 .2006مارس  .الهيبهالسشغسة العالسية لمسمكية الفكخية 

يدتفيج السبجعهن  لى الجسيهر. كيفإ كتيب بعشهان من الفشانأكلدغ، تارجا كػسكيغ:  .4

ىحا  جأعُ  .السؤلفوالسدتيمكهن من حق السؤلف والحقهق السجاورة ونغام الإدارة الجساعية لحق 

كالاتحاد الجكلي لمسشطسات  ،الكتيب بالتعاكف بيغ الػيبػ كالاتحاد الجكلي لجسعيات السؤلفيغ كالسمحشيغ

السعشية بحقػؽ الاستشداخ في إشار الجيػد التي يبحلػنيا في مجاؿ الإدارة الجساعية لحق السؤلف 

 .2004كالحقػؽ السجاكرة .
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 . حمقة عسل الػيبػالإطار القانهني الجولي لحساية حق السؤلف والحقهق السجاورةأكلدػف ،ىشخؼ:   .5

بالتعاكف مع حكػمة السسمكة الدعػدية.  بػػياللمقزاة. نطستيا السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية 

 . 2004كانػف الأكؿ. 15 إلى 13الخياض. مغ 

يبػ الػششية نجكة الػ : مهضهع الحساية وشخوطيا. حساية السرشفات الأدبية والفشيةالبجراكؼ، حدغ:  .6

.نطستيا السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )الػيبػ( بالتعاكف الستخررة لمدمصات القزائية الأردنية

 .2004أكتػيخ  9/ 7مع السجمذ القزائي الأردني. البحخ السيت. مغ 

الإدارة الجساعية لحقهق أصحاب السجاورة لحق السؤلف في القزاة، ميشج عمي حسجاف:  .7

، الجراسات كالبحػث القانػنية()مجمة متخررة في السجمة القانػنية التذخيعات الهطشية والجولية.

 . 2019. 298-276، الرفحات 2، العجد 6، السجمج 11السقاؿ رقع 

تقخيخ  الجساعية لحق السؤلف والحقهق السجاورة في مشظقة الكاريبي: للإدارة إقميسيتظهيخ نغام  .8

( المجشة الجائسة السعشية السكتب الجكلي لمسشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )الػيبػ إعجادمخحمي مغ 

شباط  8 إلى 5بالتعاكف لأغخاض التشسية السختبصة بالسمكية الفكخية. الجكرة الثانية. جشيف. مغ 

2001 . 

تقخيخ حهل وضع الإدارة الجساعية لحساية حقهق السؤلفين وأصحاب الحقهق السجاورة في الجول  .9

 . 2018. الاقترادؼالقصاع  القاىخة:إدارة السمكية الفكخية والتشافدية. . العخبية

 الػيبػتقخيخ مقجـ مغ نجكة . حق السؤلف والحقهق السجاورة في سياق الإنتخنتجسيعي، حدغ :  .10

عغ السمكية الفكخية لأعزاء ىيئة التجريذ كشلاب الحقػؽ في الجامعة الأردنية. عساف: نطستيا 

  .2004. نيداف 8-6بالتعاكف مع الجامعة الأردنية. مغ  الػيبػالسشطسة العالسية الفكخية 
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كرقة بحثية  .الحساية القانهنية لمسرشفات الفكخية وفقا لمتذخيع الجدائخي : لشجهحاج صشجكؽ،  .11

 . مخكد جيل البحث العمسي.11مشذػرة في كتاب أعساؿ مؤتسخ السمكية الفكخية. صفحة 

4/8/2020 . 

https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D

8%A9-

%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%

D8%A9-

%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-

%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/ 

الحقهق السجاورة كعامل نغام الإدارة الجساعية لحقهق السؤلف و داكد، مشرػر/ ابغ عيدى، زايج :  .12

. جامعة زياف عاشػر بالجمفة. كمية لمبحهث والجراسات أندشومجمة  لتعديد السكانة الثقافية لمجولة.

 . 208-2011/195. 2كالإندانية. عجد  الاجتساعيةالعمػـ 

الحق في التعهيض عن إتاحة السرشفات السهسيكية  شكاليةعبجه: إمحسػد  دلالعة، سامخ .13

. دراسة مقارنة. عسادة البحث العمسي. الجامعة لمسدافخين عمى متن الظائخات في القانهن الأردني

/ الرفحات 2011      .38.  السجمج 1الأردنية. مجمة دراسات. عمػـ الذخيعة كالقانػف. العجد 

302-323 . 

. دراسة مقارنة. الجولية في مجال الإدارة الجساعية بين الشغخية والتظبيقالتجابيخ دلالعة، سامخ:  .14

 . 224-183/ 2007. 13. السجمج 8العجد  مجمة السشارة.جامعة آؿ البيت. 

: تقخيخ حهل وضع الإدارة الجساعية لحساية حقهق السؤلفين وأصحاب الحقهق زكي، ميا بخيت  .15

. الاقترادؼ. القاىخةالقصاع  السمكية الفكخية والتشافدية.إعجاد إدارة . السجاورة في الجول العخبية

2018. 

https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
https://jilrc.com/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B5%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D9%81%D9%83%D8%B1%D9%8A%D8%A9-%D9%88/
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مجمة أىل البيت عمييم  الحساية القانهنية لمسرشفات ومؤلفييا.عبج الأميخ، أشػاؽ عبج الخسػؿ :  .16

 . 221-192/ 2008. 6. العجد الدلام

 الاقترادبعشهان حساية الحقهق الفكخية لمباحثين في  : مقاؿعبج الله ععبج الكخي، عبج الله .17

 . 472-451/ 2008. الإسلامي

لحساية حقهق السؤلف والحقهق السجاورة عبخ مشغسات الإدارة  القانهنيالإطار عخيقات، محمد:  .18

. 20. السجمج 69مقارنة. مجمة الخافجيغ لمحقػؽ. العجد  . دراسةالجساعية في القانهن الفمدظيشي

 . 106-85/  2019. 22الدشة 

من يحسي حقهق السبجعين. خرهصيات تبُاع عمى البدظات، فصافصة، محسػد: مقاؿ بعشػاف  .19

الديارة  . تاريخ2016سبتسبخ  20دنيا الػشغ. راـ الله. تاريخ الشذخ:  وقهانين عسخىا أكثخ من قخن.

15/3/2020 . 

‌https://www.alwatanvoice.com/arabic/news/2016/09/20/970728.html 

 لاتفاقيونظاق تظبيق السبادئ العامة الأساسية القزاة، ياسخ أحسج سخكر/ الشسخ، رائج محمد فميح:  .20

دراسة مقارنة. الأردف. جامعة إريج الأىمية. عسادة البحث  :تخبذ في مجال الحقهق الأدبية والفشية

 . 198-159/ 2015. تسػز. 18. السجمج 2كالجراسات العميا. العجد 

. كمية الحقػؽ. جامعة بحث بعشهان الإدارة الجساعية في مجال السمكية الفكخيةقشجيل، سعيج الديج:  .21

 . 99-2014/70. 1. رقع2. مجمة السشيل. العجدششصا. القاىخة

عمى حق السؤلف طبقا لمقانهن الهضعي  القانهن الهاجب التظبيقالكدػاني، عامخ محسػد:  .22

-2014/629. يػنيػ2. العجد 32جامعة الكػيت. مجمذ الشذخ العمسي. السجمج . خن يواتفاقية ب

672 . 

https://www.alwatanvoice.com/arabic/news/2016/09/20/970728.html
https://www.alwatanvoice.com/arabic/news/2016/09/20/970728.html
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الشغام القانهني لحساية السمكية الأدبية والفشية. الييئة السرخية العامة لصفي، محمد حداـ محسػد:  .23

 . 43-29/ 1995. 45. الييئة السرخية العامة لمكتاب .العجد لمكتاب

مجمة الذخيعة . حقهق السؤلف والإدارة الجساعية: رؤية معخفية ومشيجيةمالظ، محمد بابكخ محمد:  .24

. 31كمية الذخيعة كالقانػف ككمية الجراسات الإسلامية. العجد العالسية.  أفخيؿياجامعة  والقانهن.

 . 231-197/ 2018فبخايخ. 

التأصيل التاريخي التذخيعي لحساية عشهان السرشف الأدبي والفشي في تذخيعات ممحع، باسل محمد:  .25

  .101-57/ 2015. يشايخ 2. العجد السجمة القانهنية والقزائيةحق السؤلف في البمجان العخبية. 

إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية  مشيجية إعجاد استخاتيجيات وطشية لمسمكية الفكخية.مشذػر بعشػاف :  .26

 . 2016. الأداة الثالثة. السؤشخات الجغخاؼية. 958.3A (. مشذػر رقع الػيبػالفكخية )

مجمة  .بحث بعشهان حق التتبع في السرشفات الفشية. دراسة مقارنةناصخ، عبج اليادؼ كاضع:  .27

 . 161-145/ 2010الدشة الثانية. العجد الأكؿ. رسالة الحقػؽ. جامعة القادسية. كمية القانػف.

نجكة الػيبػ الػششية عغ  الإنفاذ والتجابيخ الحجودية بشاء عمى اتفاقية تخبذ.جسيعي، حدغ:   .28

لػيبػ( بالتعاكف مع ستيا السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية)اطالسمكية الفكخية لمسدؤكليغ الحكػمييغ. ن

 . 2004حديخاف  15ك  14كزارة الإعلاـ. السشامة 

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_bah_04/wipo_ip_bah_04_4.

pdf 

 الػيبػتقخيخ مقجـ مغ نجكة . والحقهق السجاورة في سياق الإنتخنتحق السؤلف  حدغ:جسيعي،  .29

عغ السمكية الفكخية لأعزاء ىيئة التجريذ كشلاب الحقػؽ في الجامعة الأردنية. عساف: نطستيا 

 . 2004. نيداف 8-6بالتعاكف مع الجامعة الأردنية. مغ  الػيبػالسشطسة العالسية الفكخية 

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_bah_04/wipo_ip_bah_04_4.pdf
https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_bah_04/wipo_ip_bah_04_4.pdf
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https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_uni_amm_04/wipo_ip_uni_a

mm_04_5.pdf 

جساعية )مجسهعة الجيجة لسشغسات الإدارة ال تلمسسارسا يبهوثيقة عسل بعشهان مجسهعة أدوات اله  .30

 .2018أكتػيخ  31. إعجاد السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية )الػيبػ(. الأدوات(

https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/ar/wipo_pub_cr_cmotoolkit.pdf 

. إعجاد السشطسة حهل الإدارة الجساعية لحق السؤلف والحقهق السجاورة وثيقة بعشهان مقجمة .31

 العالسية لمسمكية الفكخية)الػيبػ(. 

http://ecipit.org.eg/arabic/pdf/collective%20managment%20wipo%20paper.pdf 

 الاتقاقيات الجولية والقهانين رابعا:

 . 1994( لدشة TRIPSاتفاؾية الجػانب السترمة بالتجارة مغ حقػؽ السمكية الفكخية ) .1

 . 1996الإتفاؾية العالسية لمسمكية الفكخية بذأف حق السؤلف لعاـ  .2

 . 1981نػفسبخ  5الاتفاؾية العخيية لحساية حق السؤلف السػقع عمييا في بغجاد بتاريخ  .3

كالسعجلة  1971يػليػ  24بخف لحساية السرشفات الأدبية كالفشية، كثيقة باريذ السؤرخة في ياتفاؾية  .4

، 1990، نز رسسي بالمغة العخيية .السشطسة العالسية لمسمكية الفكخية، جشيف 1979أكتػيخ  2في 

 .1990الػيبػ  287( Aمشذػرات الػيبػ رقع )

( الستعمق بحق السؤلف كالحقػؽ السجاكرة. السؤرخ في يػليػ عاـ 05-03الأمخ الجدائخؼ رقع ) .5

2003. 

 . 3/4/1999( السؤرخ في عاـ 75القانػف المبشاني لحساية السمكية الأدبية كالفشية رقع ) .6

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_uni_amm_04/wipo_ip_uni_amm_04_5.pdf
https://www.wipo.int/edocs/mdocs/arab/ar/wipo_ip_uni_amm_04/wipo_ip_uni_amm_04_5.pdf
https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/ar/wipo_pub_cr_cmotoolkit.pdf
http://ecipit.org.eg/arabic/pdf/collective%20managment%20wipo%20paper.pdf
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. 4796الجخيجة الخسسية عجد  السؤلف كالحقػؽ السجاكرة رقعالقانػف السغخيي الستعمق بحساية حقػؽ  .7

 . 18/5/2000بتاريخ 

 .الدارؼ في الزفة الغخيية 1911لعاـ (46) قانػف حقػؽ الصبع كالتأليف البخيصاني رقع .8

، كالستعمق بتشطيع كيؽية تأسيذ كعسل 15/11/2007( تاريخ الشذخ 918المبشاني رقع ) السخسػـ .9

جسعيات كشخكات الإدارة الجساعية لحقػؽ السؤلف كالحقػؽ السجاكرة ككيؽية مسارسة كزارة الثقافة 

 رقابتيا عمييا كالتحقق مغ السخالفات.

 .1996معاىجة الػيبػ بذأف الأداء كالتدجيل الرػتي لعاـ  .10

 https://wipolex.wipo.int/ar/treaties/textdetails/12743 
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ABSTRACT 

This study, as its title indicates, addressed the legal regulation of collective management 

as a means for protection of copyright and related rights in light of the huge 

technological advances. These advances have made it possible for people to access, 

illegally, both literary and artistic works. Authors and related rights holders have 

become subject to a lot of threats. Against this background, this study was conducted to 

find out how effective and efficient the collective management regime is in restoring 

rights to their owners and in promoting the cultural status of a country and creativity 

and innovation in all fields of arts and literature. To these ends, the researcher has 

highlighted the experiences of several countries which have adopted this regime of 

collective management and introduced it to their national laws. France, Lebanon and 

Algeria are cases in point. These three countries have proved the success of this regime 

in protection of literary and artistic rights of both authors and related rights owners. 

In chapter one of this thesis, the researcher dwelt on the nature of collective 

management regime, its relevant terms, history and reasons its creation.  The researcher 

caps this chapter with a look at the role and importance of collective management 

organizations/ societies and the positive impact they have had on users and copyright 

holders. According to this regime, authors and neighboring rights holders can delegate 

these bodies to manage their rights and get their compensation. Beneficiaries also can 

have easy access to these artistic and literary works through these organizations/ 

societies and can enjoy them at affordable prices.  

 



c 

 

In chapter two, the researcher examined the regime‟s mechanism and work. She 

introduced the most important forms of those organizations and the legal basis they use. 

The researcher also discussed the possibility of adopting this regime in Palestine as it 

lacks protection of authors' rights and holders of related rights. The researcher believes 

that close cooperation between collective management society and competent 

authorities in charge of enforcement of intellectual property rights can secure a high rate 

of protection of literary and artistic rights from infringement. 

 

 

 

 


