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  الملخص
  

هدفت هذه الدراسة الى التعرف على دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا ، 

في  الجامعات الفلسطينية التي تمنح هذه الشهادة،إضافةً الى تحديد أثر متغيرات الجنس، 

السكن، والوظيفة، والحالة الإجتماعية، ومستوى والعمر، والتخصص، والجامعة، ومكان 

طالبٍ وطالبة ) 429(ولتحقيق ذلك أجريت الدراسة على عينة مكونة من . الدخل على الدوافع

، )"أبو ديس(جامعة بير زيت، وجامعة النجاح الوطنية، وجامعة القدس "من ثلاث جامعات هي

اً باستبانة لدراسة مشابهة، وطورها، ولغاية قياس الدوافع طور الباحث أداةً للبحث مستعين

كانت . استفاد الباحث من الإستبانة في جمع المعلومات التي تفيد الدراسة.وأضاف إليها

وهذه المجالات هي . فقرة، موزعة على ستة مجالات من الدوافع) 68(الإستبانة مكونة من 

جتماعي، والدافع الإقتصادي، ودافع الدافع العلمي، والدافع المهني، والدافع النفسي، والدافع الإ:

وقد قاموا بعمل ما يلزم . وللتأكد من صدق الأداة تم عرضها على ستة محكمين.  البطالة

وللتأكد من ثبات الأداة . لتخرج الإستبانة على أكمل وجه، ومعدة لقياس ما وضعت لقياسه

جة الكلية، وبلغ معامل لحساب الدر (Kronbakh Alpha)  استخدم الباحث معادلة كرونباخ ألفا

  %).0.95(الثبات لها 



  :وبعد تحليل النتائج توصلت الدراسة الى ما يلي

إن دوافع الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامعات الفلسطينية، كانت مرتبة  -

، والدافع النفسي %)78.8(، والدافع العلمي %)82(الدافع المهني :حسب قوتها كالتالي

، والدافع الإجتماعي %)70(، ودافع البطالة %)77.4(، والدافع الإقتصادي %)78.2(

وكانت الدرجة الكلية كبيرة جداً في المجال المهني، وكبيرة في المجالات %). 67.4(

  .، ومتوسطة في المجال الإجتماعي)العلمي، والنفسي، والإقتصادي، ومجال البطالة(

بين دوافع ) α=0.05( الدلالة الإحصائية  توجد فروق  دالة إحصائياً عند مستوى -

الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغيرالجنس في 

بينما لا توجد فروق دالة إحصائياً في المجالات الأخرى، . المجال النفسي، ولصالح الإناث

  . والدرجة الكلية

بين دوافع ) α=0.05( توى الدلالة الإحصائية توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مس -

الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغيرالعمر في 

  بينما كانت الفروق غير دالة إحصائياً بين). سنة 25أقل من (مجال دافع البطالة، ولصالح 

  . المجالات الأخرى وعلى الدرجة الكلية       

بين ) α=0.05( وجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية لا ت -

دوافع الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير 

  . التخصص بالدراسات العليا على جميع المجالات، والدرجة الكلية

بين دوافع ) α=0.05(الإحصائية توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  -

الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير الجامعة على 

  .كافة المجالات

بين دوافع ) α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية  -

ات الفلسطينية تعزى لمتغير مكان السكن الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامع

  .  وعلى جميع المجالات،وعلى الدرجة الكلية



  بين دوافع ) α=0.05( توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية  -

الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير الوظيفة 

، وفي مجال دافع البطالة، )موظف حكومي(دافع النفسي، ولصالح  الحالية في مجال ال

  . ، ولا توجد فروق دالة إحصائياً على الدرجة الكلية)لا يعمل(ولصالح 

بين دوافع ) α=0.05(توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية  -

طينية تعزى لمتغير الحالة الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامعات الفلس

الدافع المهني، والدافع الإجتماعي، والدافع الإقتصادي، ودافع : (الإجتماعية، على مجالات 

  . ،وكذلك كانت الفروق دالة إحصائياً على الدرجة الكلية)أعزب(، وكلها لصالح )البطالة

بين دوافع ) α=0.05( توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية  -

الإلتحاق ببرامج الدراسات العليا لدى طلبة الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير مستوى 

، وجميعها )الدافع الإجتماعي، والدافع الإقتصادي، ودافع البطالة(الدخل على مجالات 

  ).شيكل 1500أقل من ( لصالح 

   

دراسات العليا بالإهتمام أكثر وبناء على النتائج الواردة، فإن الباحث يوصي كليات ال    

بطلبة الماجستير، والعمل على توجيههم نحو المصلحة العامة، وليس المصلحة الشخصية 

فقط، وتوثيق علاقات البحث العلمي بين الجامعات، وحث الجامعات على تطوير وتحديث 

ات المناهج، وجعل الدراسات والبحوث العلمية بتوجيه مباشر من المتخصصين، وحث إدار

الجامعات على توفير مصادر المعرفة، والدعوة للتعاون بين الجامعات والمؤسسات 

  .الإنتاجية لحل المشكلات التي تواجه كليهما، بواسطة البحث العلمي
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Abstract  

 

 

This study aimed to realize the motives of pursuing  high studies’ 

programs by the Palestinian universities’ students. For that, the researcher 

developed an instrument by the help of a similar instrument, and added 

some points to it. The researcher benefited from the instrument in 

collecting information that may help his study. The instrument was 

composed of (68 ) points, divided into six scales in the field of motives. 

The scales are: scientific motive, proffessional motive, psychological 

motive, social   motive,  financial  motive, and  unemployment  motive. 

 



To be sure of the validity of the instrument, he introduced it to six 

arbitrators. They paid their effort to make it suitable. And to be sure about 

its reliability. The researcher used (Kronbakh Alpha)  equation to  

calculate the validity of the coefficients of the scales and to the total 

degree. The rate was (0.95). 

 

After analyzing the study, it resulted the following: 

   1-The motives of pursuing high studies by the students of the 

Palestinian universities were respectively due to their strength: 

The professional motive (82%), the scientific motive (78.8%), the 

psychological motive  (78.2%),  the financial motive  (77.4%),  the     

unemployment motive  (70%)  and the social motive  (67.4%).  

   The total degree was very big at the field of professional motive, big at    

the fields of (scientific, psychological, financial, and unemployment)  

motives. and mean at the field of  social motive.   

2-There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to gender, at the field of (psychological motive), in 

behalf of female, while there are no statistical difference, nor between the 

other fields, neither at the total degree. So, the first hypothesis was 

accepted. 

3- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

e



universities due to age, in behalf of (less than 25 years old) level, while 

there were no statistical differences between the other fields, and  the 

total degree. So, the second hypothesis was accepted. 

4- There are no statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian      

universities due to the specialization in the high studies, at all the fields  

and at the total degree also. So, the third hypothesis was accepted . 

5- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian   

universities due to the university that you study in at all the fields  and at 

the total degree also. So, the forth hypothesis was rejected. 

6- There are no statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to the place of living at all the fields, and at the total 

degree also. . So, the fifth hypothesis was accepted. 

7- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to the current job at the field of (psychological motive), 

in behalf of the (governmental office) level, at the field of 

(unemployment motive), in behalf of (unemployed), but there are no 

significant differences, nor between the other fields, neither at the total 

degree. . So, the sixth   hypothesis was accepted . 



8- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to the social status at the fields of (professional, social, 

financial, and unemployment) motives, and all are in behalf of the 

(single) level, and the differences at the total degree also. So, the seventh   

hypothesis was rejected. 

9- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to the income level at the fields of (social, financial, and 

unemployment) motives, and the total degree, and all are in behalf of the 

level of (less than NIS 1500). But there were no statistical differences 

between the other levels. So, the eighth hypothesis was rejected. 

 

       In the light of  these  results, the researcher recommends the higher 

studies’ faculty to pay more attention to its students, and direct them to 

the common affairs and to make contacts with the other universities to 

exchange knowledge with them, in order to benefit from the new 

sciences.
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  الفصل الأول

  الخلفية النظرية للدراسة

  

  : الدراسة مقدمة

وقـد أُطلـق عليهـا     ،محكوم بعوامل كثيرة ومتنوعةإن السلوك البشري منذ بداية الخليقة       

" وقد سميت كذلك . م بهوجه سلوك المخلوق نحو أي عمل يقوت وهي التي " الدوافع " مصطلح 

افترض علماء النفس القدامى أن هناك قوى حيوية هي التي تدفع الكـائن الحـي    لذا. "الغرائز 

وقد أشار هؤلاء العلماء إلى أن . وحفظ نوعه ،للإتيان بالأعمال التي تسهم في الحفاظ على حياته

هـا  والاستجابة للغريزة تتميـز بأن  -أي ناتج عن الغريزة-هذا السلوك الفطري سلوك غريزي 

  ). 1997 ،القذافي(فطرية وغير متعلمة 
  

والغريزة  ،منها غريزة التماس الطعام ،أنواع عدة علماء النفس الغرائز إلى صنفوقد    

وغريـزة   ،وغريـزة البنـاء والإنشـاء    ،وغريزة حب الاستطلاع ،ة الهروبوغريز ،الجنسية

 ،وبعض هذه الغرائز هي لإشباع حاجات داخلية. وغريزة الخضوع ،وغريزة العدوان ،الاستغاثة

وهي تظهـر  . وبعضها للتعامل مع البيئة الخارجية المادية والاجتماعية التي تحيط بالكائن الحي

 ،العيسـوي (ومن ظـرف لآخـر    ،ائن لآخروتختلف بقوتها من ك ،إما بمظهر جسمي أو نفسي

1999 .(  

  

مثيراتهـا الفطريـة    تفقـد  بعضهاف ،ن الغرائز تتغير من حيث مثيراتهاا ،مكدوجل يرىو       

فالإنسان المعاصر على وجه الخصوص يتـأثر فـي سـلوكه    . وتستعيض عنها بمثيرات أُخرى

فسه مدفوعاً نحو عمل شيء يجعله يتفوق ويتقدم علـى  يرى ن فهو ،بالعوامل الحضارية والثقافية

لأن طبيعة العصر والتقدم المتسارع للحضارة والتقدم التكنولوجي ستجعله فـي   ،غيره من أقرانه

    ولذا يظهر هذا الطموح المتزايـد لديـه  . المؤخرة إن هو لم يعمل على مواكبة ما حوله من تقدم
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  ). 2000 ،وريهمحمد والد من(

  

وكذلك تغيرت الوسائل المسـتعملة فـي    ،ونتيجة لتغير طبيعة العصر تغيرت الأهداف         

فبدلاً من مقاتلة الخصم بطريقة مباشرة من أجل الحصـول علـى المسـكن أو    . الحصول عليها

أصبحت هناك وسائل أخرى للحصول على ذلك بناء علـى   ،الطعام أو الأنثى على سبيل المثال

  ). 1999 ،العيسوي( ي والحضاريالتكنولوجتطور العلوم  والتقدم 

  

 علـى  العلميـة  وهذا التنافس في الوصول للوضع الأفضل ينطبق على حملّة الشهادات        

ولكن قد تم تهـذيبها فـي إطـار     ،منذ أقدم العصور هي نفس الدوافع فالدوافع. أنواعها مختلف

ي البداية العصا والعضـلات والقـوة   القانون وتحكم بها العقل وضبطها بعد أن كانت تحكمها ف

  ).1995 ،مصطفى( العشائرية والعنصرية الفئوية

   

هو الرغبة والحاجـة الملحـة للتقـدم     ،إن من أهم محركات الإنسان التي تدفعه للعمل   

حيـث قـال    ،وقد حث الإسلام على التنافس. من خلال التنافس على المواقع المتقدمة ،والارتقاء

مـن   والتنافس يأتي )26، سورة المطففين( .صدق االله العظيم"  ليتنـافس المتنافسـون  وفي ذلك ف" تعالى 

وقد اهتم العلماء بموضوع التنافس  منذ الثلاثينات من القـرن   ،خلال اندفاع الإنسان نحو التقدم

ة موجودان منذ أن خلق االله يويتبين من هذا العرض التاريخي أن التنافس وكذلك الدافع. العشرين

  ).1998 ،الجبري والديب(س البشري الجن

  

. رم الذي بدوره يؤدي للتقدم والتطوادئ التي تؤدي للتعلإن مبدأ الدافعية هو من أهم المب  

فمن ناحية خوف الفرد من . وقد لاحظ علماء التربية وعلماء النفس أهمية الدافعية في هذا المجال

ل ويفوز بالنجاح والنشاط ليتجنب الفش ،الفشل وحرصه على النجاح يتكون لديه دافع قوي للعمل

إذ لا  ،م الذي تقود له الدافعية هو تغير في السلوك ينجم عن نشاط يقوم به الفـرد والتعل. والتقدم
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 ،مسب قوة الدافع تكون فاعليـة الـتعل  وبح ،وقد تتعدد الدوافع بشكل لا يحصر.  تعلّم بدون دافع

وأن . الدافع عن الحد المعقول انقلب إلـى الضـد  لأنه لو زادت حدة  ،ولكن ليس إلى ما لانهاية

بحيث أن الدافع يقود إلى التطلـع نحـو أهـداف     ،الدافع والنجاح يتفاعلان مع بعضهما طردياً

فإنه حتى في حالة الفشل فإن الفرد الطموح سيزيد من جهده من أجـل النجـاح    ،وكذلك. أُخرى

المحرك الرئيسي وراء جميع أوجه النشـاط  لإزالة التوتر الحاصل عنده جراء الفشل والدافع هو 

فهـو قـوة   . أو يعدل سلوكه عن طريقهـا  ،المختلفة التي يكتسب الفرد عن طريقها أشياء جديدة

 ،فالفرد الذي يحتاج لزيادة دخله مثلاً يتوجه لرفع مستوى تحصيله. محركة وموجهة في آن واحد

أن تلاحظ وإنما تستنتج من الاتجاه العـام   ولا يمكن للدوافع. الذي بالتالي يؤدي إلى هذه الزيادة

  ).2000 ،محمد والدمنهوري(للسلوك الصادر عنها 

   

لا يستقيم لطـرف   ،ثلاثية ترتبط أطرافها بعلاقة وثيقة ،إن الجامعة والبحث العلمي والتنمية    

هـو  ) 1996( الأسـد والتدريس برأي . منها كيانه على الوجه الصحيح بغير الطرفين الآخرين

وبنـاء فكـره   ) المـواطن (وتكـوين  ) الإنسان(بتعليم : تنمية الثقافيةسيلة أساسية من وسائل الو

لتلبيـة   ،من مختلف التخصصات وبمختلـف المسـتويات  ) القوى البشرية(وإعداد  ،وشخصيته

  .حاجات خطط التنمية خاصة والنهوض بالمجتمع عامة

  

للجامعات رغم أنه قد يكون في مراكـز  والبحث العلمي ملحق للتدريس الذي هو أساسي         

فهو أصـل  . خاصة أو بجهود فردية أو جماعية في المصانع والشركات ومواقع الإنتاج المختلفة

ولا   ،لعضو هيئة التدريس الذي يظل بغيره مجرد عضو هيئة تدريس مهما بلـغ مـن مراتـب   

ولا . ظريـات واكتشـافات  يصبح أستاذا حقا ولا عالما إلا بما يشيع عنه ويعرف به من آراء ون

وهو أصل للجامعة حين يقوم من أعضائها من . العلمي له شئ من ذلك بغير القيام بالبحثيتحقق 

ويضيف جديـدا   ،فتنمو من خلال هذا البحث العلمي معارف الباحث ،يدأب على البحث العلمي

ايا المجتمع والتنمية وهو أصل للتنمية لأن الجامعة لا تستطيع مواجهة قض. إلي المعرفة الإنسانية
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وتقديم الحلول  ،وخاصة مشكلات الصناعة والزراعة ،وتشخيص المشكلات الاقتصادية المختلفة

  .بغير البحث العلمي ،وتطويرها ،لها

  

والجامعات الحديثة لا تستطيع أن تنغلق على نفسها وتنعزل عـن مجتمعهـا بالاكتفـاء           

ون كذلك في عصور ماضية حين كـان العلـم للعلـم    ربما كانت تستطيع أن تك. بالتدريس فقط

وتحـول بينـه وبـين     ،تحجر على الفكر ،أو كانت الجامعات تابعة لسلطان هيئات دينية ،وحده

أما اليوم وقد تطورت . فكانت الدروس مناقشات نظرية أو دراسات لاهوتية. التفاعل مع المجتمع

من غير الممكن أن تعيش الجامعات خارج  وأصبح ،وتداخلت معارفها ،وتشابكت جوانبها ،الحياة

تطلبه الجامعة من كل عضو هيئة تدريس لتتيح : مجتمعها فقد أصبح البحث العلمي مطلباً أساسياً

  ).1996 ،الأسد( له فرص الترقي في مراتبها والبقاء فيها

                                                                      

د تزايد في العقود الأخيرة اعتماد الحكومات والمؤسسات المختلفة علـى الجامعـات   وق        

 ،وأساتذتها تستشيرهم في المشكلات والقضايا السياسية والاقتصادية والاجتماعية التي تعترضـها 

وترصد جزءاً كبيراً من ميزانيات الجامعات للبحـث   ،وتكلفهم إجراء البحوث النظرية والتطبيقية

ومع ذلك ما زالت الحكومات . وتصطفي الوزراء وكبار المسؤولين من هؤلاء المدرسين. العلمي

وجهـد   ،بسبب عدم وجود منهج علمي أصيل لهـا ) استيراد التكنولوجيا(تعتمد على  والجامعات

أو ) زرع التكنولوجيـا (ولا يمكـن  . خاص متميز في البحث العلمي في ميدان العلوم الأساسية

ولا غضاضة في أن  ،لبحث العلمي المتقدم في مختلف مجالات العلوم الأساسيةإلا با) استنباتها(

: أولاً ،وبذلك فإن البحث العلمي يمكّـن . والاستفادة من تجاربهم ،نبدأ من حيث انتهى الآخرون

وإشـاعة   ،من ترسيخ روح العلم ومفهومه لدى الأمة باستحداث علمها الذاتي من داخل ثقافتهـا 

ويدربـه   ،فكر العلمي الذي يحرر العقل من ربقة الخرافات وأغلال الأباطيلمناخ متكامل من ال

وترسـيخ   ،تأصيل العلـم : إيجاد القاعدة العلمية وهي: وثانياً. على المنطق وعلى المنهج السليم

وفي نشر  ،منهجه باستعمال اللغة القومية في التدريس والترجمة ونقل العلوم والمعارف الأجنبية
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ويتضح ذلـك  . ية بين الجمهور العريض من الناس الذين لا يعرفون إلا هذه اللغةالمعارف العلم

حيث أخذ المسلمون في بناء قاعدتهم العلمية  ،بتذكر كيفية بدء التعلم عند المسلمين وكيفية تطوره

وبدأت حياة علمية مائجة تتفرع من  ،وعلوم لغتهم ،من علوم دينهم: وه من داخل ثقافتهمأبما أنش

فنشأ عندهم التفسير والحديث والفقه . وتماشي حاجات حياتهم ،وعلوم الشرع ،االله عز وجلكتاب 

مثل أسباب النزول ورسم المصحف والقراءات والناسـخ والمنسـوخ    ،وما تفرع عنها من علوم

 ،والصـرف  ،والنحـو  ،والأخبـار  ،والأنسـاب  ،والسير ،المغازي علم :ونشأ عندهم. وغيرها

وا أبـد  ،وبعد أن شاع ذلك بين النـاس . ورواية الشعر ،والعروض ،والبيان ،والبديع ،والمعاني

 ،يترجمون علوم اليونان والفرس والهند وأخذوا يصححون بعض أخطائها  ويكملـون نقصـها  

 ـ ،م والعقل والحضارة في ميادين العلم المختلفـة لوانطلقوا إلى العالم يحملون رسالة الع وا أفأنش

  ).1996 ،لأسدا(حضارة دانت لها البشرية 

  

فإن ذلك يقتضي بالضـرورة   ،وإذا كان الإنسان هو وسيلة تحقيق التنمية مثلما هو هدفها       

وعلى  ،النظرية والتطبيقية: من مختلف التخصصات ،إعداد العناصر البشرية المدربة والمقتدرة

م العالي هـو الـذي   والتعلي. لتتولى تنفيذ خطط التنمية ،الدراسية والتدريبية: مختلف المستويات

فالتعليم العـالي يعـد   . يهيئ هذه الكوادر البشرية التي تنهض بأعباء خطط التنمية ومسؤولياتها

ولا يستطيع التعليم العالي أن ينهض بواجبه فـي إعـداد   . لخطط التنمية الاقتصادية والاجتماعية

العناصر التي يتطلبهـا   العناصر البشرية اللازمة لخطط التنمية إلا إذا تضمنت هذه الخطط بيان

. تشتمل على عدد من المشروعات الموصوفة وصفا دقيقا  –مهما تكن مدتها –فكل خطة. نفيذهات

فكيف إذا يستطيع التعليم العالي أن يلبي حاجات خطط التنمية الطويلة المدى إذا لم تتضمن تلـك  

لذكر أن رسالة التعليم العـالي  والجدير با. الخطط حاجاتها التي تطلب من التعليم العالي أن يلبيها

وإنما تمتد لتشمل مطالب المجتمـع الواسـع    ،لا تنحصر في توفير مطالب خطط التنمية وحدها

 ،وطلـب الثقافـة   ،وحاجات الأفراد ورغباتهم وطموحهم إلي الاستزادة من تحصـيل المعرفـة  

. لتعلـيم العـالي  وحينئذ يكون توفير حاجات خطط التنمية جزءاً من رسـالة ا . وتوسيع المدارك
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وعلى الذين يطالبون التعليم العالي بالاستجابة لحاجات خطط التنمية أن يتنبهوا إلى ذلك حتى لا 

وإذا كانت التنمية لا تتحقـق  . يتحول هذا التعليم إلى مجرد مصانع لتخريج الموظفين الحكوميين

والطرف الآخر هـو   ،نميةفإن الإنسان وحده إنما هو أحد طرفي معادلة تحقيق الت ،إلا بالإنسان

ويطور مـا كـان    ،ويفتح أمامه آفاقا جديدة من العلم ،وهو يزيد معرفة الإنسان ،البحث العلمي

مما يحـدث الاكتشـافات    ،ويكون سبباً في رقي الإنسانية وتقدمها ،متداولاً وشائعاً من المعرفة

  ).1996( الأسد برأيوالاختراعات والتطور التكنولوجي 

  

ضاءل جدوى البحث العلمي إذا ظل مبعثراً متفرقاً بين أيدي الأفراد مـن الدارسـين   وتت        

ولذلك كان لا بـد مـن   . يتناولون جزئيات منه متباعدة لا يجمعها رابط ،والمدرسين والباحثين

وهـذا  . سياسة عامة للبحث العلمي تتضمن خطة مفصلة تشتمل على مشروعات واضحة المعالم

: ثانيـاً . لبحث العلمـي اء جهاز خاص في صورة مجلس أعلى يتولى سياسة بإنشا:أولاً  ،يتحقق

إنشاء المؤسسات المعنية وإعداد من فيها من العلماء والباحثين الكافين عدداً والمقتدرين تحصيلاً 

بقيـام  : ثالثاً. وتوفير الوسائل والإمكانيات البشرية والمادية والفنية للقيام بالبحث العلمي ،وتدريباً

ولا بد من ربط البحـث  . وات توصيل لنتائج البحوث التي تتولاها هذه المؤسسات إلى المجتمعقن

لكي تتحقق الاسـتفادة   ،العلمي في مؤسسات التعليم العالي باحتياجات قطاعات الإنتاج والخدمات

تخصيص أماكن في مؤسسات التعليم  ،وقد يكون من المجدي لتحقيق ذلك. من نتائج هذه البحوث

مـع   ،لتتخذ منها مقار تتفاعل فيها ومن خلالها ،لي لعدد من الشركات والمؤسسات الصناعيةالعا

وتتعاون على دراسة المشكلات التي تواجهها قطاعـات   ،الهيئات التدريسية والطلبة والمختبرات

وقد انتشرت هذه المقار . ومن ثم تعمل على تقديم الحلول لها ،وتعوق تطورها ،الإنتاج المختلفة

أو إعارة عدد من ). Science Parksمحطات العلوم (ي بعض الدول الصناعية المتقدمة باسم ف

هيئة التدريس لتلك الشركات والمصانع لمدد محددة لأهداف معينة ليتمكنوا مـن التعـرف إلـى    

ومن الوسائل أيضاً إقامة مراكز .ويجعلوها مداراً لبحوثهم  ،مشكلات الصناعة على أرض الواقع

  .ت متخصصة مرتبطة بالجامعاتومختبرا
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لا بد أن يجري في إطار واضح  ،بأنه ليبلغ البحث العلمي أهدافه )1996( ويردف الأسد        

  :والانتباه إلى ما يلي ،وتنظم خطواته ،الطريق ترسم له ،جيامن سياسة وطنية للعلم والتكنولو

لانتماء إلى أمة ذات جـذور  والشعور با ،إن تحقيق قدرٍ كافٍ من معرفة النفس والثقة بها .1

يق ارتباط البحث هو نقطة الانطلاق والبداية الصحيحة في طر ،راسخة في العلم والحضارة

  .وذلك بمعرفة الخصائص الحضارية والثقافية للأمة ،العلمي بالتنمية

 ،نشر المعرفة العلمية في المجتمع لإيجاد تربة خصبة تمد العلماء بالعناصر الجديدة منهم .2

لهم المكانة الاجتماعية وأسباب التقدير والمؤازرة والتشجيع والنهوض برسالتهم نحو  وتهيئ

  .مجتمعهم ونحو الإنسانية والحضارة

 ،أن يكون العلماء ذوي معرفة عميقة بتطور العلم وأصوله ومناهجه عند الأمم الأخـرى  .3

جه ونظرياتـه  متابعين لأحدث ما يصدر من نتائ ،وأن يكونوا مواكبين لركب البحث العلمي

. وعلى معرفة بطبيعـة خصائصـه وحاجاتـه الحقيقيـة     ،قادرين على استيعابها ،وتطبيقاته

وإعـداد الأفـراد الـذين    . ليستخدموا تلك النظريات والنتائج العلمية وتطبيقاتها في تطـوير 

  .ينهضون بأعباء البحث العلمي ومواءمة ما درسوه بالخارج وطبيعة مجتمعهم وخصائصه

علم والبحث العلمي مؤسسات ذات تنظيم واضح يتحرك من خلالهـا هـؤلاء   أن يكون لل .4

  .العلماء الباحثون

لا بد من قيام نظام عام شامل يحتوي على جزئيات وتفصيلات من تنظيم دقيـق تؤلـف    .5

حتى يتاح لهـؤلاء الأفـراد أن    ،بمجموعها دليلاً يقود خطى البحث العلمي بأنواعه المختلفة

ويتاح لهذه المؤسسات أن تؤدي رسالتها على نحو واضـح   ،دين محددةيتعاونوا معاً في ميا

  .ومرسوم

بناء قواعد وشبكات ومراكز للمعلومات توفر البيانـات والأرقـام الممحصـة الدقيقـة      .6

القادرة على تقديم مؤشرات صحيحة عن حقيقة الواقع وعـن متطلبـات    ،التفصيلية الشاملة

ة وأرقام غير دقيقـة تـؤدي    داول وبيانات إحصائيحتى لا يضيع الباحثون في ج ،المستقبل

 .وتقودهم للأخطاء ،عملهملعرقلة
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 في داخله مقومـات السياسـة العلميـة   هذه الأمور بمجموعها تكون الإطار العام الذي يجمع 

  .للبحث النظري والتطبيقي في الميادين الإنسانية والاجتماعية والاقتصادية والطبيعية

               ب التالية لأتباعها في نطاق مؤسسـات التعلـيم العـالي أسـوة بـبعض      ويمكن استخدام الأسالي

  :  الأردن العربية مثل  البلاد

بمـا فـي ذلـك     ،العالي في ضوء احتياجات المجتمـع  التخطيط العلمي المتكامل للتعليم .1

 ،ومسـتوياته  ،ونوعـه  ،ا التعلـيم وتحديد حجم هذ ،التخطيط لإنشاء مؤسسات التعليم العالي

وسياسـة   ،ومناهجـه  ،تهوتخصصـا  ،وأساليب تطوير نظمه ،وتوزيعه الجغرافي ،ودرجاته

  .واعتماد خطط التنمية وميزانيتها في كل مؤسسة من مؤسسات التعليم العالي ،القبول فيه

مختلف  والتنسيق بينها في ،دعم الاستقلال الذاتي للجامعات عن طريق مجالسها وأجهزتها .2

  .المجالات

الإشراف المباشر على التعليم غير الجامعي لأعداد القوى البشرية الفنية المدربة اللازمة  .3

والتعاون مع الوزارات والهيئات والمؤسسات الأخرى التي تضـطلع بمهـام    ،لخطط التنمية

  .مشابهة

رتفاع بمسـتوى  الإسهام في توفير الإمكانيات البشرية والفنية لمؤسسات التعليم العالي للا .4

ن مـع المؤسسـات والهيئـات     وذلك بالتعـاو  ،وتوسيع ميادينه وتنسيقه ،البحث العلمي فيها

  .وإيجاد حوافز مادية ومعنوية لتحقيق هذه الغايات ،المعنية

عقد الاتفاقيات المتعلقة بالتعليم العالي وتبادل المعلومات الخاصة مع الأقطـار العربيـة    .5

سطين في المؤتمرات والاجتماعـات المحليـة والخارجيـة ذات    وتمثيل فل ،والدول الأخرى

  .العلاقة بالتعليم العالي

وتقديم المبادرات حول كل ما يهم التعليم العالي وتطويره في  ،إعداد الدراسات والمشاريع .6

  . البلاد

ومعادلة شهاداتها وتشكيل الجان المختصة  ،اعتراف الجامعات بمؤسسات التعليم الأجنبية .7

وأي تعديل يطرأ عليها بالإضافة أو الحذف  ،نشر المعلومات الخاصة بتلك الجامعاتو ،بذلك
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  ).                            1998 ،حرب(في الجريدة الرسمية 

   

لأن هـؤلاء   ،إن عملية اختيار طلبة الدراسات العليا وتنميتهم تعد في غاية الأهميـة            

حيث أن معظمهم سوف يكونـوا   ،إلي مستويات أكثر تقدماً الطلبة سيتقدمون في فروع المعرفة

وإعـداد أجيـال    ،فيساهموا في تحقيق أهداف مؤسسة الجامعة ،باحثين أو أعضاء هيئة تدريس

وذلك  ،إن تطوير الدراسات العليا هو مفتاح تطوير التعليم العالي بصفة عامة. الباحثين القادمين

إذ أن للدراسات العليا عملية ،وإعداد هيئات التدريس والبحث للعلاقة الوثيقة بين الدراسات العليا

عبـد  ( تربوية متكاملة هدفها تنمية الإنسان فكراً ومهارةً واتجاها ومساعدته لتحقيق ذاته المبدعة

  ). 1983 ،الموجود

وقد حصرها  ،وتختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية    

 ،والدافع الإجتمـاعي  ،والدافع النفسي ،والدافع الهني ،الدافع العلمي: احث في ستة دوافع هيالب

  .ودافع البطالة ،والدافع الإقتصادي

  

  :مشكلة الدراسة

من منطلق الأعداد المتزايدة من الطلبة التي تُقبل على الالتحاق ببرامج الدراسات العليـا    

لماذا كل هذا العدد من الدارسين؟ ومـاذا  : أهمها ،موضوعتبرز عدة أسئلة لدى المهتم في هذا ال

يدور في أخلادهم عندما ينضمون للبرنامج؟ والى أي مدى يمتد طمـوحهم؟ إن هـذه الإعـداد    

  :ويمكن صياغة مشكلة الدراسة بالسؤال التالي ،الكبيرة لا بد من الاطلاع على أساس هذا التوجه

  دراسات العليا في الجامعات الفلسطينية؟ما دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج ال     

  

  :أسئلة الدراسة

 ما دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية؟ .1

هل تختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية باختلاف  .2
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  الجنس؟

ات العليا في الجامعات الفلسطينية باختلاف هل تختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراس .3

  العمر؟

هل تختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية باختلاف  .4

  التخصص في الدراسات العليا؟

هل تختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية باختلاف  .5

  رسون بها؟الجامعة التي يد

هل تختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية باختلاف  .6

  مكان السكن؟

هل تختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية باختلاف  .7

  الوظيفة؟

معات الفلسطينية باختلاف هل تختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجا .8

  الحالة الاجتماعية؟

هل تختلف دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية باختلاف  .9

 مستوى الدخل؟
  

  : فرضيات الدراسة

  :سعت الدراسة لفحص الفرضيات التالية

 فـع  التحـاق  في دوا )α=0.05(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .1

  .الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير الجنس فيببرامج الدراسات العليا  الطلبة

 دوافـع  التحـاق  في  (α=0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .2

  .العمرالجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير  فيببرامج الدراسات العليا  الطلبة

 في دوافع  التحـاق  (α=0.05)ائية عند مستوى الدلالة  لا توجد فروق ذات دلالة إحص .3
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التخصـص فـي   الجامعات الفلسطينية تعـزى لمتغيـر    فيببرامج الدراسات العليا  الطلبة

  .الدراسات العليا

 في دوافـع  التحـاق   (α=0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .4

الجامعة التي يدرسون  ات الفلسطينية تعزى لمتغيرالجامع فيببرامج الدراسات العليا  الطلبة

  .بها

 في دوافـع  التحـاق   (α=0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .5

  .مكان السكن الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير فيببرامج الدراسات العليا  الطلبة

 في دوافـع  التحـاق   (α=0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .6

  .الوظيفة الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير فيببرامج الدراسات العليا  الطلبة

 في دوافـع  التحـاق   (α=0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  .7

  .الحالة الاجتماعيةالجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير  فيببرامج الدراسات العليا  الطلبة

 في دوافـع  التحـاق   (α=0.05) توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة لا .8

 .مستوى الدخل ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير الطلبة

  

  :أهمية الدراسة

  :لقد وجد الباحث مبررات ودواعي عدة لإجراء الدراسة أهمها

تكشف عن دوافع الطلبة للالتحاق ببـرامج  تأتي أهمية هذه الدراسة في كونها س - 1

  .الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية

ها سوى إذ لم يتطرق ل ،الدراسات النادرة في هذا المجال تعتبر هذه الدراسة من - 2

وكان أحدثها دراسة الطالبة إينـاس مصـطفى مـن     .العدد القليل من الباحثين

  .1995الجامعة الأردنية سنة 

وما يبرره لنفسه عندما ينوي  ،اسة ستبحث في ما يفكر فيه الطالبكون هذه الدر - 3

  .الالتحاق ببرامج الدراسات العليا وما تقدمه له الشهادة على المدى البعيد
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الاستفادة من النتائج التي سيتم الحصول عليها في تقـديم التوصـيات للجهـات     - 4

 يفيد على ضـوء  وإهمال مالا ،ل التركيز على ما يهم هذا المجالالمعنية من اج

  .تلك النتائج

يتوقع من هذه الدراسة من خلال الإطار النظري والدراسات السابقة وما تتوصل  - 5

إليه من نتائج وتوصيات أن تساهم في ميلاد بحوث جديدة في مجال الدوافع  في 

 .مواقع أخرى سواء في باقي أجزاء الوطن أو في الوطن العربي أو في العالم

  

  :أهداف الدراسة

التعرف على دوافع الطلاب الفلسطينيين من وراء الالتحاق ببرامج  ىهدف هذه الدراسة إلت

               وترتيب هذه الدوافع حسب تواترها ودرجة شيوعها  ،الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية

  :ليةوبشكل محدد تسعى هذه الدراسة إلي تحقيق الأهداف التا ،بين أفراد عينة البحث

التعرف إلى دوافع إلتحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       - 1

  .الفلسطينية

ومكان  ،والحالة الاجتماعية ،والكلية ،التعرف إلي دور متغيرات كل من الجنس - 2

في التأثير على دوافـع الالتحـاق ببـرامج     ،والدخل الشهري ،والعمر ،السكن

 .نيةالدراسات العليا في الجامعات الفلسطي

  

  :محددات الدراسة

  :تنحصر الدراسة في الأمور التالية        

تم تطبيق هذه الدراسة على طلبة الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية على  - 1

مستوى الماجستير في جامعات الضفة الغربية من فلسطين والتـي تمـنح هـذه    

  .الدرجة

الضفة الغربية من الجامعات تكونت العينة من طلبة الدراسات العليا في جامعات  - 2
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حيث تعرضت الدراسة لدوافع هؤلاء الطلبـة للالتحـاق ببـرامج     ،الفلسطينية

 .الدراسات العليا في تلك الجامعات

  

  :مصطلحات الدراسة

  الدافع 

هو الطاقة التي تشكل للكائن الحي أهدافه وغاياته من اجـل الوصـول إلـى     -

  ).               1984 ،زيدان( مع البيئة الخارجية لتكيف الكافيالتوازن الداخلي وتهيئ له ا

وهو حالـة داخليـة جسـمية أو     ،ذهنياً كان السلوك أم حركياً ،هو كل ما يدفع إلى السلوك-

أو هو حالة تنعكس علـى   ،وهو حالة استعداد لا تلاحظ مباشرة ،وهو حالة من التوتر ،نفسية

).                       1979 ،راجح(تم تلبيتها فتهدأ الحالة السلوك فتحدث حالةً من عدم التوازن  إلى أن ت

  .هو الدرجة التي يحصل عليها المبحوث على فقرات الإستبانة -  

  :التعليم الجامعي 

  ،التـل (النضج ويتصـفون بالقـدرة العقليـة    خاصة بأفراد على درجة من ،هو مرحلة متقدمة-

1986                   .(                                                     

  :الدراسات العليا

ومسـاعدته   ،واتجاهـاً  ،ومهـارةً  ،هدفها تنمية الإنسان فكراً ،هي عملية تربوية متكاملة -    

       ).                                                             1983 ،عبد الموجود( لتحقيق ذاته المبدعة
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  الفصل الثاني

  

  الإطار النظري والدراسات السابقة

  

  .الإطار النظري: أولاً 

  .أهمية الدوافع •

  .نظريات الدوافع •

  .أنواع الدوافع •

  .العوامل التي تؤثر  بالدوافع •

  .للحاجاتهرم ماسلو  •

  .أثر الدوافع على الشخصية •

  .آراء العلماء  والمدارس في  الدافعية •

  . ي الوطن العربيالتعليم العالي ف •

  . التعليم العالي في فلسطين •

  .نبذة عن الجامعات الفلسطينية •

  الدراسات السابقة:ثانياً 

  .الدراسات العربية •

 .الدراسات الأجنبية  •

  .تعقيب على الدراسات السابقة •
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  الفصل الثاني

  الإطار النظري والدراسات السابقة

    الإطار النظري :أولاً

  :أهمية الدوافع

جل تعلم المفهوم فمن ا ،ن كل عملية تعلم يجب أن يكون وراءها دافع يحثها على التعلمإ        

وهنا . يبحث الفرد عن أمثلة عديدة حتى يتمكن من استيعابه وفهم كافة جوانبه ،على سبيل المثال

حيـث إن  . وكذلك فان توضيح صفات المفهوم يحتاج لـدافع  ،هر إن دافعاً ما يدفع الفرد لذلكيظ

وان عمليـة  . حتى يتم التمكن من توضيحها واثبات القدرة على ذلك ،حاجة لتوضيح ذلكهناك 

 ،اج لمعرفة الإيجابي والسـلبي منهـا  تدريب الفرد على استخدام الشواهد الإيجابية والسلبية يحت

فكل حركة يتحركها الفرد يجب أن يكون . لاستفادة من استخدام هذه الشواهدوكذلك دافع يضمن ا

وكذلك تدريب الفرد على فهم المشكلة يحتاج لدافع مـن ورائـه   . افع واحد على الأقلوراءها د

 ،يلـة ودافـع لتوليـد الفرضـيات البد    ،ويحتاج لدافع يدفعه لتذكرها ،يدفع إلى فهم تلك المشكلة

وتقديم الفرضية النهائية وتحديد الاتجاهات والقيم المرغوب فيها  ،واكتساب استراتيجيات التغلب

وكذلك تزويد الفرد بالنماذج الحسنة تتمثل في دافعه . دافع لجعل الفرد مستقيماً بين الناسوراءها 

وإتاحة الفرصـة   ،وتزويد الفرد بالخبرة السارة دافع لجعل الفرد مسروراً ،نحو الاستقامة كذلك

  .)1997 ،القذافي( إذ أن ذلك دافع لإثبات النفس واثبات الأفكار الذاتية ،للحوار والمناقشة

  

. إلى توفر الحوافز والدوافع كعامل مهم من عوامل الـتعلم  )1997( وكذلك يشير القذافي      

الهدف  معويجب أن تتناسب الدوافع بشكل عام . وهذه الدوافع قد تكون فطرية وقد تكون مكتسبة

 ـ ،حيث هي تؤدي إلى دفع الكائن باتجاه نشاط معين . الذي وجدت من اجله اً حركياً كان أم ذهني

فانه يتجه نحـو   ،فعندما يشعر الفرد بحاجته للتطور أو لرفع مستواه الاجتماعي أو الاقتصادي.

ومن الطبيعي انه كلما كبر الكائن تحولت الدوافع الخارجيـة  . التعلم من اجل تغذية هذه الدوافع

ليـات  وهي من الأدوات النفسية الهامـة ذات العلاقـة بعم   ،التي كانت تدفعه إلى دوافع داخلية
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بسبب ارتباطها من جهة وبسبب تأثيرها بشكل مطلق علـى كـل النشـاطات     ،الإدراك والتعلم

لذا يرى الـبعض  . وهي تؤثر على الإدراك مثلما تؤثر على التعلم ،اليومية للفرد من جهة أخري

ويرى كثير من العلماء بان الـدوافع الإنسـانية هـي    . عدم إمكانية دراستها دون ربطها بالتعلم

وهي تؤثر على قدرة الإنسان منذ طفولتـه فـي توافقـه    . فتاح الوحيد لفهم الإنسان وسلوكهالم

  .وتحصيله المدرسي

  

فالقراءة مثلاً لأجل الحصول . أن لمعظم السلوك سبب يدفعه) 1998( وتشير كذلك حقي        

إلى الهـدف   والفعل له هدف والوصول. وبذلك فالفرد يفعل الشيء لأنه مدفوع لفعله. على العلم

يخفـف  ف ،والدوافع عادة تسبب إرباكا للفرد حتى يتحقق الهـدف . تسبقه قوة خاصة تسمى الدافع

والتـي تتسـبب فـي     ،حقي هو الحالة التي ينشط بسببها السـلوك  فالدافع عند ،التوتر الحاصل

وتـؤثر الـدوافع فـي    . وهي كما صنفها غيرها من العلماء إلى دوافع فطرية ومكتسبة. توجيهه

مما يؤثر في الفروق التي تظهر في الأفراد  ،وتتدخل في نوعيتها ،تكوين الانطباعات الشخصية

  .عند محاولتهم التعرف على الآخرين والأشياء

           

ويضعها في منـزلة عالية مثله مثل بـاقي علمـاء    ،على الدوافع) 1985( احمد ويركز        

 ،ويهتم بوجود الطاقة النفسـية لـدى الفـرد     ،في التعلم لأنها من أهم العوامل التي تؤثر ،النفس

وهذه الطاقـة النفسـية   . ويعبر عنها الفرد بتصرفاته ،والتي تولد معه وتعتبر أساس كل تصرف

وهي طاقة انفعالية أو غريزيـة قـادرة    ،يمكن اعتبارها أساسا يقوم عليها عامل الدوافع النفسية

وفرديـة   ،احمد بان الدوافع هي أولية وثانويـة  ويقول. لفرد يتصرف تصرفاً معيناًعلى جعل ا

  . وشعورية ولا شعورية ،واجتماعية

  

ومساعدة الفرد  ،وتوجيه السلوك نحو الهدف ،الحي افع هي التي تقوم بتنشيط الكائن والدو      

 ،أو الاجتمـاعي  ،فعندما يفكر الفرد برفع مستواه العلمي ،في انتقاء السلوك الصحيح الذي يناسبه
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يتوجه للتعلم الذي يلبي له  ،أو إشباع طموحه النفسي ،أو الاقتصادي أو الخروج من أزمة البطالة

فان التعلم يوصل إلى أقصى درجات الكفاءة حين تكون الدوافع بدرجات  . كافة الأهداف والغايات

 ،عدل بكثيـر ولكن إذا ازدادت قوة الدافع عن الم.  وزيادة قوة الدافع تساعد على التعلم ،متوسطة

وكـذلك فقـد    ،م القدرة على السيطرة على الموقفوعد ،قد يؤدي ذلك إلى حدوث إرباك للكائن

التي تساعد في تنشـيط  ومن المبادئ . الخ..اعي أو نفسييكون دافعه علمي أو اقتصادي أو اجتم

 ـ  ،الدافعية هو تركيز الانتباه حول الموضوعات المطلوب تعلمها  ،ازوتحقيق الحاجة إلـى الإنج

بحيث  ،ووضوحها ،وتحديد الأهداف العامة والأهداف الخاصة ،وتحقيق أهم جوانب دافعيه العمل

رة وغيـر  وتنمية الميول المباش ،رات وأساليب السلوك وطرق التفكيريتضح الإطار العام والمها

محمـد  (المـتعلم   ودراسة مسـتوى العمـل وملاءمتـه لظـروف     ،المباشرة لتحقيق الأهداف

  ). 2000 ،والدمنهوري

  

  :إلى أهمية الدوافع وضرورة وجودها فيبين أنها) 1982( ويتطرق منسي     

  .حيث انه لا سلوك بدون دافع ،للطاقة والنشاط  مثيرة - 1

  .توصل الإنسان إلى تحقيق أهدافه من اجل تحقيق التوازن وخفض التوتر - 2

السلوك والخبـرات   فهي أساسية لاكتساب ،تعلم الكائن الحي التوافق مع نفسه ومع البيئة - 3

  .والمعرفة وتطوير النفس

والكائن يخضع إضافة للدوافع الخارجيـة إلـى ظـروف     ،قابلة للتعديل لتناسب السلوك - 4

  .البيئة

  .تحقيق الثبات الانفعالي والواقعية من خلال توجيه الدوافع - 5

  .تمكن الإنسان من فهم نفسه وفهم الناس وتفسير السلوك والتنبؤ بحدوثه - 6

  .ومعقولة اجتماعياً تجعل الإنسان مستقيماً بعيداً عن الانحراف نضبطةعندما تكون م - 7

  

بـان أهميـة الدافعيـة بـان     ) 1997( يقول البيلي" علم النفس التربوي " وفي كتابه       
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هـو أحـد المهـام     ،حو أهداف مناسبةالتربويين بأغلبهم يتفقون على أن تحفيز أو دفع الطلبة ن

والـى الـدوافع الداخليـة     ،رق إلى ما هو المقصود بالدافعيـة ويتط ،ةالأساسية للعملية التعليمي

وقد ركز علماء النفس فـي  . والخارجية من خلال استعراض آراء المدرسة السلوكية في الدافعية

  :موضوع الدافعية على ثلاثة أسئلة هي

  ما الأسباب التي تقف وراء الفرد ليبادر بالقيام بسلوك ما؟ •

  د في نشاط مختار؟ما مستوى انهماك الفر •

  ما الأسباب التي تؤدي إلى مثابرة استمرار الطالب أو استسلامه؟ •

  

  :نظريات الدوافع

تفسير فرويد للسلوك يقول بان حياة الإنسان تسـيرها فـي    بأن ) 1999( يبين العيسوي  

ثم بتقدمه في العمر يخضـع لسـلطان   . مطلعها مجموعة من الدوافع العدوانية والجنسية والفمية

دوره يسعى إلى ترويض هذه ومن ناحية أخرى فان المجتمع ب ،لمجتمع وقيمه ومبادئه من ناحيةا

وبصور ملتويـة   وتظهر بأشكال عدة ،ريغها فيكبتهامجال لتفوعندما لا يكون . وتهذيبها الدوافع

. قد تكون لا شعورية وليس بالضرورة أن تكون الدوافع التي وراء السلوك شعورية وإنما. مقنّعة

والـدوافع  . كالذهاب للمدرسة من اجل العلم  ،وتظهر الدوافع الشعورية في السلوكيات المتعمدة

ومغزاها وهدفها كـدافع   ،ويدرك معناها ،الشعورية هي تلك الخبرات التي يفطن الفرد لوجودها

  .إحراز النجاح

  

م لما وجـدت  فلولا الدوافع التي دفعت للتعل ،ات التعلم تنطلق من خلال الدوافعوان نظري  

فنظرية ثروندايك السلوكية في التعلم تدل على الدافعيـة مـن خـلال التجربـة     . هذه النظريات

كل هذه السلوكيات وجهت من خلال دافعية الكـائن للوصـول    ،والمحاولة والخطأ ،والاستنتاج

 وقوانين ثروندايك لتفسير التعلم عن طريق المحاولة والخطأ التي هي قـانون المـران  . للهدف

تدل على دافعية الكائن للوصول إلى غايته والقوانين الثانويـة   ،وقانون الاستعداد ،وقانون الأثر
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حيث انه كلما كانت الاستجابة تنتمي لموقف معـين   ،الجديدة لثروندايك والتي تتمثل في الانتماء

 حيث يكون التعرف اسهل إذا كـان لـدى   ،والتعرف. أو موضوع معين محدد كلما سهل تعلمها

حيث انه كلما زادت شدة  ،وشدة التأثير. يقدم لهالمتعلم سابق خبرة بالموقف أو الموضوع الذي 

وفـي   ،إذ انه كلما كانت الاستجابة في متناول الفرد ،واليسر. المثير زاد ميل الفرد للاستجابة له

بطريقـة   وكذلك فان نظرية بافلوف تشير. مقدوره أن يعملها كلما سهل ارتباطها بمواقف التعلم

وأهميتها في تحريك الكائن نحو الهدف فسيلان لعاب الكلـب   ،غير مباشرة إلى موضوع الدافعية

وسكنر الذي ينتمي لمدرسة . عندما يرى الطعام دليل على شيء يدفعه نحو الحصول على الطعام

ضـمن   وإنمـا يعتبـره  . اهتم بالدافع ولم ينظر إليه كمثير يرتبط إجراء الاستجابة به ،ثروندايك

 ،ويدرس تأثيراتها المختلفة على الموقف التجريــبي  ،الشروط التجريبية التي يحددها المجرب

وذلـك لان اهتمامـه    ،وفي الوقت نفسه لا يهتم بالدافع كعامل متوسط فسيولوجي أو غير ذلـك 

  )2000 ،محمد والدمنهوري( ك الإجرائي والعوامل المؤثرة فيهينصب على السلو

  ).1987( موجز لأهم نظريات الدوافع كما بينها جبروفيما يلي       

  

ز   .أ دوجل في الغرائ أن الكائنات الحية تولد مزودة بمجموعة  )1938(يرى ماكدوجل  :نظرية ماآ

والغريزة هي قـوة بيولوجيـة   .من الغرائز التي تستثير السلوك وتوجهه لهدف أو لغرض معين

ويرى ماكدوجل أن جميع سـلوكنا   ،ريقة معينةداخلية تجعل الكائن الحي ميالاً إلى التصرف بط

. ولكن التعلم والخبرة يعدلان منهمـا  ،وهي مصادر ملزِمة للسلوك. هو نتيجة للغرائز الموروثة

 ،والوالدية ،والنفور ،والمقاتلة ،الهرب: وقد أرجع السلوك الإنساني إلى ثماني عشرة غريزةً منها

  .والسيطرة ،والخضوع ،والتملك ،والجنس ،والاستغاثة

فهي تناقض تماما النظرة إلـى الإنسـان نظـرةً     ،وقد وجهت لهذه النظرية بعض الإنتقادات   

يصبح في هذه النظرية تحت رحمة قـوى   ،فبدلاً من أن يختار الإنسان الأهداف والأفعال ،عقلية

تصنف  كذلك فإن هذه النظرية نظرية تصنيفية وليست تفسيرية أي أنها ،داخلية هي التي تحركه

والحقيقة أن نظرية . ما يسمى بالغرائز دون أن تفسر كيف تعمل هذه الغرائز وتدفع إلى السلوك
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وقام بعض علماء . بقدر ما تعتبر نظرية تاريخية ،تعد ذات نفوذ مؤثر في علم النفس الغرائز لم

 ،جبر( بحيث أرجع كل سلوك إنساني إلى غريزة ،النفس بوضع قوائم للغرائز التي تفسر السلوك

1987.(  

  

دافع   . ب زان وإنقاص ال الاتزان هنا يعني الحالة المرغوبة التي يكون عليها الكـائن  : نظرية الات

وقد أطلق كانون اسم هوميوستاسـس  . والعملية التي يصل بها الكائن الحي إلى هذه الحالة ،الحي

)Homeastasis  (مثـال  . ته الداخليةليصف الطريقة التي يحافظ بها الجسم على التوازن في بيئ

ذلك أنه لو نزلت حرارة الجسم قليلاً فإن الأوعية الدموية الموجودة في البشرة تضيق بحيث تقل 

وتبدأ الغدد  ،وكذلك إذا ارتفعت درجة الحرارة فإن الأوعية الدموية تتسع ،كمية الحرارة المفقودة

ة وفـي اتجـاهين الإفـراط أو    حين يخرج الجسم عن حالته المثالي ،العرقية إفرازاتها بشكل عام

  ).1987 ،جبر(تنطلق بعض الاستجابات التي تعيده إلى حالته المثالية  ،التفريط

  

فـأي انحـراف عـن حالـة الاتـزان      . أما علاقة ذلك بالدافعية فقد أوضحها كلارك هل     

 ،طعـام كالحاجة إلـى ال  ،وهناك حاجات فسيولوجية تمتد امتداد الحياة.الهوميوستاتي ينتج حاجة

والـدافع   ،يظهر الدافع ،حين تصاب الحاجة بالحرمان.وهذه تكتسب قوة الدافع فقط حين لا تلبى

وحـين  . وهو في هذه الحالة يسمى بـالجوع  ،المثار هو الذي ينشط الكائن الحي ليقوم بشيء ما

راجـع  فإن الدافع يت ،الطعام ،وهو في هذه الحالة ،يحصل الكائن الحي المثار على هدفه المناسب

وبالتالي فإن أي سـلوك  . وإنقاص الدافع هذا ذو قوة تعزيزية.لأن الحاجة قد أشبعت ،أو يتناقص

والكائن الحي لا تثيره فقـط  . يؤدي إلى إنقاص الدافع من المحتمل تكراره كلما أثير الكائن الحي

وهذه . خارجية وإنما يثيره أيضاً ما يرتبط بالدافع وتحقيقه من مثيرات ،حالات الحرمان الداخلية

والبواعث يمكـن  ) incentives( الأهداف الخارجية التي لها علاقة بتحقيق الدافع تسمى بواعث

أو للابتعـاد عـن    ،أي قد ينشط الكائن الحي للحصول على المكافآت ،أن تكون إيجابية أو سلبية

  ).1987 ،جبر(العقاب 
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ة  . ج ة التحليلي وقـد  . هي في الأساس نظرية الدافعيةإن نظرية فرويد في تحليل السلوك :النظري

 ،غرائز حفظ الحياة: حددت هذه النظرية مجموعتين متعارضتين من الغرائز تتحكمان في سلوكنا

. وتشمل الجنس والأنشطة المتعلقة به والجوع والعطش) Libidoالطاقة الحيوية (وسماها اللبيدو 

هها داخلياً على شكل الانتحـار أو  ويمكن توجي ،وهي تدفع نحو الدمار والموت ،وغرائز الموت

ويلعب الجـنس والعـدوان   . أو خارجياً على شكل العدوان ضد الآخرين ،السلوك المدمر للذات

 ،ويظهر هذان الدافعان بشكل مبكر في حياة الإنسـان . الدور الأول في التحكم في سلوك الأفراد

ن التعبيـر الحـر عـن هـذين     وسرعان ما يصطدم الأطفال بالقواعد الاجتماعية التي تمنعهم م

ولكن هذين الـدافعين يبقيـان   . الدافعين والتي تفرض عليهم من قبل الآباء والأمهات والمربين

وإذن  ،وعادة ما يكبت الجنس بشكل أكبر ممـا يكبـت العـدوان   . نشيطين كدافعين غير واعيين

 ـ ،يصبح التعبير عن هذين الدافعين أمراً مقلقاً بالنسبة للطفل ات الوالـدين السـلبية   بسبب اتجاه

فيلجأ إلى أساليب وأشكال خفية للتعبير عنهما مثل الأحلام وفلتات اللسـان وأعـراض    ،إزاءهما

     ى أشـياء كثيـرة تتعلـق بالدافعيـة    فمن خلال هذه القنوات يمكن التعرف ال. الأمراض العقلية

  ).1987 ،جبر( واعيةاللا

  

 ،ة على تفاعل الإنسان مع البيئة كمصدر للدافعيـة تركز هذه النظري:نظرية التعلم الاجتماعي. د

إننا لا نندفع بقوى داخليـة ولسـنا   . وعلى أنماط السلوك التي يتعلمها الفرد في التكيف مع البيئة

ونمط السلوك الذي نقوم به يحدد ما نتلقـاه ثوابـاً أو   . كذلك منفعلين سلبيين للمثيرات الخارجية

وتعترف نظرية التعلم الاجتماعي  هأو يعدل هفيقويه أو يلغي ،كناوهذا بدوره يؤثر على سلو ،عقاباً

كما تعتـرف  . أي برؤية التبعات سلفاً وتعديل سلوكنا حسبها ،بأثر العوامل الإدراكية في السلوك

وما يترتب  ،وذلك بملاحظة سلوك الآخرين واستجاباتهم ،)vicarious learning( بالتعلم البديل

           ويركز أصـحاب هـذه النظريـة علـى أهميـة النمـاذج       ،بالنسبة لهمعليها من نتائج وتبعات 

)models (وكثير من أبحاثهم موجهة نحـو   ،في نقل السلوكات المحددة أو الاستجابات العاطفية
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والعوامل التي تحدد مـدى أداء   ،وأنواع النماذج الفعالة) القدوة(كيفية انتقال السلوك من النموذج 

  ).1987 ،جبر( مه الأطفال من النماذجالسلوك الذي تعل

  

يعطي هرم ماسلو للحاجات هيكلاً أو إطاراً للبحث في مسـألة دافعيـة   : النظريات السلوكية.هـ

طرق لزيـادة  : ولكن المعلمين أيضاً في حاجة إلى أدوات نوعية لتحريك الطلبة ودفعهم  ،الطلبة

 ـ. أو تقليل أو تعديل السلوك خلال التعلم اليومي ات الدافعيـة السـلوكية تقـدم بعـض     ونظري

وهذه النظريات تركز على آثار التعزيز في حالة بعض السلوكات . الاقتراحات في هذا المضمار

فإن بإمكان المعلمين جعل الطلبة  ،ومن خلال تنظيم الآثار البعدية بشكل جيد. الخاصة بالمشاهدة

وعندما يحدث مثل  ،تعلم والتحصيلينخرطون في عدد من النشاطات أو السلوكات التي تنتهي بال

  ).1999 ،عدس( فإن الطلبة يصبحون مدفوعين ،هذا الأمر

  

فإن من بين الوسائل الرئيسة لإثـارة دافعيـة    ،في حالة النظرية السلوكية: جدولة التعزيزات

وهذه الأنمـاط  . أو الكيفيات التي تتم فيها مكافأة السلوكات المرغوبة ،الطلبة هي جداول التعزيز

  : أو الكيفيات المختلفة لجدولة التعزيزات يمكن تلخيصها على النحو التالي

ولكنه في الوقت ذاته يحافظ علـى دوام   ،التعزيز الجزئي يجعل التعلم يتطلب وقتاً أطول .1

  .التعلم عندما يرفع التعزيز

تشجع الأنماط المتغيرة للتعزيز حدوث السلوكات بشكل أكثر انتظاما وبمعـدلات ثابتـة    .2

  .ريباًتق

الأنماط الثابتة تشجع على التباطؤ في معدل حدوث السلوك في أعقاب التعزيـز وعلـى    .3

 .التسارع قبل حدوث التعزيز القادم

  

 تؤثر عمليات التعزيز في الحقيقة على ما إذا كان السـلوك سـوف  : التعلم في مقابـل الأداء 

لون بأنه يؤثر علـى الأداء  ولكن بعض المربين وعلماء النفس يجاد. وبأية كيفية ،يحدث أم لا
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والقيام بأدائه شـيئان مختلفـان    ،إن تعلم سلوك ما. الخارجي فقط وليس على التعلم الداخلي

إن . جزئي أو حتى بشـكل كلـي علـى الأداء   وذلك عندما يكون تأثير التعزيز بشكل  ،تماماً

 ،وجد لها علاماتقارن بين وظيفتين الأولى لا ي. الوظائف الصفية تؤكد في الغالب هذا الفرق

ففـي الحالـة   . مع وظيفة أخرى لها علامات ،وذلك مثل قراءة قصة قصيرة بشكل تطوعي

. الأولى فإن الطلبة قلما يميلون إلى القيام بالقراءة المطلوبة أو القيام بهـا بشـكل شـعوري   

ز ولكنهـا تعـز   ،بأن العلامة لا تعزز التعلم بالـذات  ،على أية حال ،ويمكن القول بكل تأكيد

  ).1999 ،عدس( الأداء الخاص بتعليم سلوكيات سابقة لها صلة بقراءة القصص

  

  :أنواع الدوافع

. ذهنياً كان هذا السـلوك أم حركيـاً    ،ان الدوافع هي كل ما يدفع إلى السلوكراجح  ويرى    

ر وارتباطه وثيق بعمليات الانتباه والإدراك والتذك ،فلكي يكون سلوك يجب أن يكون دافع وراءه

 ،ة والضمير وتكـوين الشخصـية  رادويمس موضوعات الإ. والتخيل والتفكير والابتكار والتعلم

فهذا يهم الأب والمدرس والطبيـب ورجـل   . اهتزت صحته النفسية ،ولئن تشوشت دوافع الفرد

إذ انه يفيد هؤلاء كلهم في فهم وتفسير وكيفية علاج الحـالات التـي    ،وصاحب العمل ،القانون

إذ إن الإنسان هو عبارة عن كتلة من الانفعالات تتأثر بالظروف المحيطة بهـا  . عهايتعاملون م

 ،والغضـب  ،والخـوف  ،فمنها الجوع والعطش ،ودوافع الإنسان كثيرة لا حصر لها. وتؤثر بها

 ،والرغبة فـي الظهـور   ،والحاجة إلى التقدير الاجتماعي ،والحاجة إلى الأمن ،والكره ،والحب

ومنهـا  . وضـميره  ،وفلسفته فـي الحيـاة   ،ت إضافة إلى مستوى طموح الفردوالتعبير عن الذا

ومن . سلوك ماوهي دوافع ذات أهمية كبيرة في دفع الفرد ل.  وبالقلق ،الشعور بالنقص وبالذنب

 ،ومنها ما هو لا شـعوري  ،ومنها ما هو شعوري ،ما هو مكتسب ومنها ،الدوافع ما هو فطري

ي حالات اسـتعداد لا تلاحـظ   وه. وهو حالة من التوتر ،أو نفسيةوافع حالة داخلية جسمية فالد

أو هي تنعكس على السلوك فتحدث حالة من عدم التوازن إلى أن تتم تلبيتها فتهدأ الحالة . مباشرة

 ،والحـافز  ،مثل الحاجـة  ،الإجمالي في اللغه وللدوافع مسميات أو ألفاظا كثيرة تؤدي معناها. 
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ولكـن   ،ةرادوالغرض والقصد والإ ،والاتجاه ،والعاطفة ،والرغبة ،ةوالنـزع ،والميل ،والباعث

فهو كحافز وغاية قوة محركة وموجهة في وقت . علم النفس يحاول التمييز بين كل منها والآخر

وهو حالة من التوتر تولد نزوعاً إلى النشاط لإرضـاء  . والحافز هو الوجه الداخلي للدافع. واحد

والدافع كحاجة هو . موقف خارجي مادي أو اجتماعي يستجيب له الدافع وأما الباعث فهو. الدافع

الميل نحو أشـخاص أو أشـياء   وهو كرغبة شعور ب. والاضطراب ،والافتقار ،حالة من النقص

  ).  1979 ،راجح( معينة

  

  :العوامل التي تؤثر بالدوافع

دما يرى أن زمـلاءه  عنف ،إن للعوامل الخارجية دور كبير في استثارة الدافعية عند الفرد  

. فانه يندفع باتجاه عمل يرى انه قد يجعله بمسـتواهم أو أعلـى    ،أوهم على وشك ،تقدموا عليه

فمن ضمن الأشياء  ،ماعي والاقتصادي والنفسي والمهنيوهذا ينطبق على الوضع العلمي والاجت

والشخص الذي . زوابالآخرين للاطلاع على ما أنج هو بالأغلب احتكاكه ،التي تدفع الفرد للعمل 

يسعى إلى كسب عيشه يكون الدافع من وراء ذلك هو التماس الشعور بالأمن والتقدير الاجتماعي 

ان الـدوافع   .ل المعيشة لأبنائـه توفير وسائ أوتوكيد الذات  أوأو الدافع إلي السيطرة والظهور 

 ـ  واستمرار بقاء ،ب دوراً مهماً في حياة الكائنعلت وان  ،ر مـن أهدافـه  النوع وفي تحقيـق كثي

وان مـن نتـائج    ،د معرفة دوافعه وظروفه وملابساتهبالإمكان أن يقوم الفرد بتعديل سلوكه بع

ويربط العيسوي بصلة وثيقة بين . كثير من المواقف التي تهدد حياتهالتعلم أن يحصن الفرد ضد 

لداخلي أو الخطـر  النفسي ااستمرار الوجود وبين القدرة لتعلم كيفية التكيف مع عوامل الضغط 

يشير إلى ضـرورة  و ،قة الوثيقة بين الدوافع والتعلموهنا يبين بشكل غير مباشر العلا. الخارجي

يحرك قوة محـددة كافيـة لـدى     أي أن كل دافع. المثير على المخ لحصول الاستجابةأن يؤثر 

طالما استمر التعلم وطالما إن عملية التعلم مستمرة فإننا نستنتج أن الدوافع أيضا مستمرة . الفرد

  ) . 1999 ،العيسوي(
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أولاها عملية  ،مبادئ تعمل على استثارة الدافعيةبان هناك عدة ) 2000( ويقول الدمنهوري     

افع تثيـر  أن تفسيرات الدافعية تؤكد على أهمية دو إذ ،ة الاهتمامات لدى الفرد وتوجيههااستثار

فعيته لبلوغ تلـك  وتمكين الفرد من صياغة أهدافه وتحقيقها تستثير دا. لوكهنشاط الفرد وتوجه س

               . وعليــه تبنيهــا والعمــل علــى تحقيقهــاإذ أنهــا تكــون أهدافــه  ،الأهــداف بكــل قــوة

وتكمن  ،ومن مبادئ استثارة الدافعية هو استثارة حاجات الفرد للإنجاز مع تفاوت أهداف الأفراد

لي إلـى الارتفـاع والتوسـع    أهمية ذلك في تمكين الفرد من الثقة بنفسه وقدراته مما يؤدي بالتا

مـن احتمـالات النجـاح     وان توفير مناخ مناسب للنشاط يزيـد  ،وهكذا بشكل تراكمي ،بأهدافه

وباستخدام برامج تعزيز مناسبة يمكن استثارة دافعية الفرد وتوجيـه نشـاطاته    ،والعكس صحيح

  .ون متأكداً من وجود فائدة واضحة من وراء التعلم في أي مجال من المجالات بحيث يك

  

أهمية الواقعية في تحديـد  على ) 1985( موسى يركز"  أسس السلوك الإنساني" وفي كتابه     

نهـم  حيث إن أحد أسباب نجاح الأفراد مرتفعي الدافع للإنجاز في حيـاتهم وأعمـالهم ا  . الدوافع

ويبدو كذلك من أسباب القصور  ،أن يستغلوها وبالفرص التي يمكن ،لق بقدراتهمواقعيون فيما يتع

يـة إشـباعها   وقد تصـطدم عمل . لا تؤدي بالضرورة إلى سلوك معين إنها" في تحليل الدوافع 

مـي  وحتى التنظـيم الهر . تحقيق الأهداف على الفرص المتاحةويعتمد  ،بعقبات خارجية تكبحها

الذي يكون فيه الفرد في  فهو يتغير من وقت لآخر حسب الموقف. فراغ للدوافع فانه لا يعمل في

 ،وتعتمد الرغبات في لحظة ما على الناس والأشياء الذين توجه إليهم الدوافع المختلفة ،لحظة ما

يشعر بنفسه عدم القدرة على إنجاز ذلك  ،لرغبة في التقدم على درجات العلمفلو كان لدى الفرد ا

موسى العلاقة بين  ويلخص  ،وقد تكون داخلية ،خارجية وقد تكون الأسباب ،ليهفانه لا يقدم ع ،

لأحداث وعلاقة ا ،وقيمة الباعث ،ومقدار الاعتقاد في فرص النجاح ،بقوة الدافع ،الدافع والسلوك

  .الحالية بالأحداث المقبلة
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    :حاجاتهرم ماسلو لل

 ،ثم حاجات الأمن  ،لحاجات الفسيولوجيةفي تنظيم هرمي يبدأ من ا الحاجاتوينظم ماسلو      

لاً أن دافع الإنجاز ليس لـه أصـو  . وحاجات تحقيق الذات ،ت الاحتراموحاجا ،وحاجات الحب

لان  ،يكون دافعه اجتماعياً ،ما يتجه الفرد للارتقاء بالتعليموعند ،فسيولوجية واضحة لدى الإنسان

مواقـع الأفضـل فـي السـلم     حصول على الالاهتمام يكون في المنافسة بين الأفراد من اجل ال

فع مثـل الـدا   ،وهناك الكثير من المؤثرات على الدافعية والسلوك في مواقف الإنجاز ،الارتقائي

ويـزداد  . وما إلى ذلـك  ،والمجال العلمي ،وفي مجال العمل ،النفسي والاجتماعي والاقتصادي

وتحقيـق الأهـداف    ،التي تنتج عنـه التوجه نحو الإنجاز بأهمية النتائج والتعزيزات والمكافآت 

  ).1992 ،طواب( الموضوعة

  

  :أثر الدوافع على الشخصية

ولا بد لعملية التنافس التي تثيرها الدافعية من الاتسام بنوع من السلبية  التي ينطلق مـن        

هذا إن لـم يكـن    ،ومع عدم الاهتمام بأهداف الآخرين ،ا الفرد لتحقيق أهدافه الخاصة بهخلاله

متنافسين تفاعل سلبي بين الأفراد ال والتنافس يؤدي الى. الصعود على حساب أهدافهم هدف إلىي

ويزداد معدل الشـك والاعتقـاد بسـلبية     ،مما يؤدي إلى زيادة القلق ،ويتمثل في كره متبادل ،

ومن خصائصه تكون دافعية خارجية  ،بكثرة التشاؤم وحب الذات والغربةالآخرين نحوهم ويتسم 

ان كل فـرد  يتميز بو ،يحققون درجات مرتفعة عن الآخرين وذلك لوجود أفراد ،رد للتعلمالفلدى 

وفـي نفـس الوقـت     ،على فشل الآخرين في الوصول إليه ويعمل ،يسعى للوصول إلى الهدف

وتقل المشاركة  ،وتنسيق الجهد ،ويقل بذلك تقسيم العمل. ل عرقلة زملائه في تحقيق أهدافهميحاو

وقـد   ،البيئة الخارجية على عدة مسـتويات وقد يكون تنافس الإنسان مع  ،المتنافسينراد بين الأف

دما يتنافس الفرد مع الخـارج  وعن ،أمور يتكون بداخله الصراع عليها يكون تنافسه بداخله حول

مع اقـرب الأقربـاء لـه     –ه الفوز وتحقيق المكاسب دون غيرهودافع  –فانه قد يتنافس ،كذلك

حيط به وبكل بيئة حلقات مستمرة في الاتساع قد تصل إلى التنافس مع كل ما يويتوسع في ذلك ب
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م بجـد فـي   واهداف لا يهت ،ضي دوافع داخلية يرغب في تحقيقهافبالتنافس ير. يفكر فيها أيضا

وليتمكن من اختـراق كافـة    ،غايات يصبو إلى إنجازها دون غيرهو ،العمل على الوصول إليها

وقد يكون التنافس خارجاً بصورة  ،معها ليكون في النهاية هو الأول عالحلقات التي صنع الصرا

إذ انه لا يجـب أن يفهـم أن مفهـوم     ،ذي يهدف من ورائه التنافس والفوزمن صور التعاون ال

راز النجاح على الآخرين أنفسهم وليس إح ،وانه ليس بهدف إحراز النجاح ،اعالتنافس هو الصر

  ).1998 ،لديبالجبري وا(

  

 ـ  ،ان إدراك الفرد يتأثر غالباً بدافعيتـه ) 1990( عبد الخالق ويرى      ا أن تكـون  وهـي إم

وهـو   ،ه على المنبهات التي تشبع دوافعهوقد يتعلم الفرد تركيز الانتبا ،فسيولوجية أو اجتماعية

 تخدم معوبالأغلب فان الدوافع الاجتماعية هي التي تس ،الوحيد الذي لا يحدث تعلم بدونه العامل

وكمـا أن الـدوافع   . ندفع بدوافع اجتماعية نحو التعلمإذ أن الإنسان ي ،الإنسان لحثه على التعلم

لوك بالطاقـة  فالدوافع تمد الس. ضرورية لبدء التعلم فإنها ضرورية كذلك للاستمرار فيه وإتقانه

 ،وتؤدي إلى تكوين وجهة عقلية تسهم في اختيـار اسـتجابات تكيفيـه   . وتنشط الكائن العضوي

ويفضل أن  ،د على دافع واحد في مجال التعليمويفضل عدم الاعتما ،وتوجه السلوك نحو الهدف

. حي ولولاها لما تحرك شيء من محلهإن الدوافع هي المحرك الرئيسي للكائن ال. تكون متعددة

ومن المعروف بان الحاجة هي . جاذبية أكثرالهدف  أصبحوكذلك فان مستوى الدافع يزداد كلما 

فقد تكون حاجة الفرد للتغييـر الاقتصـادي أو التقـدم العلمـي أو الارتفـاع      . ي تثير الدافعالت

ولكن من المخاوف التـي تـؤثر فـي    . ك هو الذي يدفع الفرد نحو التعلمالاجتماعي أو غير ذل

 ـ ،نفسالإنجاز توقع الفشل ومشاعر اليأس وفقد الثقة بال ى ويركز عبد الخالق مثلما اهتم غيره عل

  .قة بين الانفعال والدوافعالعلا

   

مكن الإنسان من التنبؤ بأنه ليت"  أسس علم النفس العام" في كتابه ) 1984( ويقول منصور      

عليه أن يدرس هذا المركب من التـأثيرات وفقـاً للعناصـر     ،في موقف ما ،ما بسلوك شخص
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  :التالية

  .خصائص الموقف الخارجي  - 1

  .ين البيولوجي للشخصالحقائق الثابتة المتعلقة بالتكو - 2

التاريخ الماضي للشخص المتعلق بعوامل الإثابة والعقاب في مواقـف مشـابهة    - 3

  .وبحصيلة من الخبرة السابقة

  . أي ما يتعلق بالحاجات والدوافع ،الحالة الراهنة للدافعية  - 4

حيث أن كلا منهـا يـؤثر بـالآخر     ،عن العناصر الأخرى وهذه العناصر لا يفهم أحدها مستقلاً

  .يتأثر بهو

  

لى مدى ولمعرفة اثر الدوافع في مواقف التعلم المختلفة يوضح منسي بأنه يجب ان تنظر إ       

  ). 1982 ،منسي(تؤثر في الفرد بوقت واحد  وعدد الدوافع التي ،قوة الدافع ومدى تأثيره

  

ر هو نمط مـن التخطـيط والأعمـال والمشـاع    ) 1987( جبر كما يقول وان دافع الإنجاز     

قد ودافع الإنجاز  ،وقد يكون من اجل مجرد الامتياز ،المرتبطة بتحقيق معيار داخلي من الامتياز

وقد اثبت ماكليلاند في دراسته للمجتمعات أن هناك علاقـة   ،يشمل مجموعة واسعة من الأنشطة

بالمستقبل  أن الأفراد ذوو الدافعية العالية للإنجاز مهتمون. الاقتصادي بين دافع الإنجاز والتوسع

أثر بها تطور دافع الإنجـاز هـي   وان العوامل التي يت ،يهم نظرة مستقبلية ابعد من غيرهمولد ،

والتفـاعلات بـين    ،والعمليـات التربويـة   ،ونظم الأدوار الاجتماعية ،مثل القيم الثقافية ،يدةعد

حث على العلم  رةوالقرآن الكريم كذلك في آيات كثي. وممارسات تربية الطفل ،الأندادمجموعات 

  :سورة البقرة"(ولكل وجهة هو موليها فاستبقوا الخيرات "  بقوله تعالىفقد جاء  ،ودفع الناس نحوه

ولو شاء االله لجعلكم أمة واحدة ولكن ليبلوكم فيما أتاكم فاستبقوا الخيـرات إلـى االله   " و  .)148

  ).52: سورة المائدة( صدق االله العظيم" مرجعكم جميعاً 
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إن االله كتب الإحسان على كل (رسول االله صلى االله عليه وسلم  ي الحث على الإنجاز يقولوف    

  .)فليغرسها ،فان استطاع إلا يقوم حتى يغرسها ،قامت الساعة وفي يد أحدكم فسيلةإن (و ) شيء

  

فـي  ما عنده بل تدعوه إلى بذل أغلى  ،لا تدعو الإنسان لان يكون سلبياًوبذلك فان العقيدة        

ولا بد من الإدراك إن الإنسان الذي يحقق ذاته مندفعاً بطموحاتـه التـي   . سبيل ما يعتقد انه حق

ويكـون   ،وضعها لنفسه عن طريق التربية والعلم يستطيع أن يدرك الحقيقة ويعيها بموضـوعية 

. لولئك الذين يعيشون بعقبات ومشـاك الذي عادة ما يلف أ إلى البساطة وبعيداً عن التعقيد اقرب

إذ انه يعرف نفسه ويعرف الآخرين أيضا  ،وطبائع الآخرين ،ويكون لديه القدرة على تقبل طبيعته

ويتمتع بالكفاءة  ،من اجل العمل لا من اجل شيء آخر وكذلك فانه يكون مخلصاً لعمله بالأغلب. 

يصبح لديه و ،قدير الناس والأشياء بطريقة نقيهويستطيع ت. ولا يكون عالة على الآخرين ،الذاتية

تمكنه . ويمارس نظام حياته الخاص به ،العقلية والتوصل للقرارات بنفسه القدرة على الاستقلالية

شعور اعمـق بالإنسـان ومـع     ويتكون لديه ،ويحصل على خبرات كثيرة ،ر نفسهبصيتمن أن 

واتجاهاتـه تصـبح ذات طبيعـة    . علاقاته على ضيقها تتميـز بـالعمق   وتصبح شبكة. الإنسان

بدون خلط  ،ومعاييره أخلاقية واضحة المعالم هوتكون قيم. ويكون متواضعاً ،حةامراطية متسديمق

تفهم ي ،وهو إنسان متسامح واسع الأفق. جويستمتع بالعمل استمتاعه بالنتائ ،ياتبين الوسائل والغا

 يرفضوهو مستقل اجتماعياً و ،ديهوتكون لديه نزعة إبداعية وتجد ،نفسية من يتعامل معه ويقدره

  .)1987 ،جبر( التبعية

                                                                                         

  :آراء العلماء والمدارس في الدافعية

ويرى  ،وخصائص فردية ،على أنها سمات شخصية ،الدافعية ،يفسر بعض علماء النفس

. عبارة عن مزيج مـن السـمة والحالـه    والدافعية هي ،م بأنها حالة مؤقتة نتيجة للموقفبعضه

وقد درست  ،اخلية وأخرى على عوامل خارجيةوبذلك فان بعض التفسيرات تعتمد على عوامل د

فقد فسر السلوكيين الدافعيـة   ،سبب سعته والتعقيدات التي تكتنفهنظريات عدة موضوع الدافعية ب
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ا للدافعية على ؤكد المدرسة الإنسانية في تفسيرهفي حين ت ،ن خلال مفهومي المكافأة والحوافزم

 ،واسطة التفكير والعمليات العقليةوترى المدرسة المعرفية أن السلوك محدد ب ،المصادر الداخلية

وكذلك المدرسـة   ،عتبار اهتمامات المدرسة السلوكيةأما نظرية التعلم الاجتماعي فتأخذ بعين الا

 ،وحالة موقفيه خاصة لدى الفرد  ،لتعلم تجمع بين سمة عامةدافعية االبيلي أن  ويرى ،المعرفية

والـوعي   ،مثل التخطيط والتركيز على الهدف وان هناك العديد من العناصر تخلق دافعية التعلم

وإدراك واضح للتغذيـة   ،والبحث النشط للمعلومات الجديدة وكيف تنوي التعلم ،لما بعد المعرفة

وان دافعية التعلم تتطلب . وجود قلق أو خوف من الفشل وعدم ،لتحصيلا ى عنورض ،الراجعة

وهنـا يكـون    ،ل على نوعية الجهد العقلي للطالبفهي تشتم ،ة للتعلممن مجرد رغبة أو ني أكثر

خلق حالة من دافعية أي  ،لمشاركة الفعالة في الصف الدراسيدور المعلم في تمكين الطلبة من ا

رفية للتفكير بعمـق فـي مـا    لتعلم وحثهم على المشاركة المعوتنمية سمة الدافعية ل ،التعلم لديهم

  ).1997 ،البيلي( آخر إن يكونوا مفكرينوبمعنى  ،يدرسونه

   

أهمية تحديد الهدف عن لوك ولاثام أن هناك أربعة أسباب رئيسية توضح  )1997( ويأخذ البيلي

  :وهي ،لتحسين الأداء

  .ددهااهنا إلى المهمة التي نحن بصتوجه الأهداف انتب - 1

  .الجهد المبذول فصعوبة الهدف تزيد من ،الأهداف تحرك الجهد   - 2

  .فوضوح الهدف يقلل من التشتت ،رة الأهداف تزيد من المثاب  - 3

الأهداف تعمل على تطوير استراتيجيات جديدة عندما تصـبح الاسـتراتيجيات    - 4

  .القديمة غير فعالة

  

  :التعليم العالي في الوطن العربي

. الم في هذا القرن ثورة علمية وتكنولوجية هائلة في كافـة مجـالات العلـوم   لقد شهد الع       

وهذا يتسنى . واصبح الإنسان يحتاج إلى تنمية نمط تفكيره لكي يتمكن من مواكبة هذه التطورات
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وللجامعـات هنـا دور   . من خلال تطوير عقل الإنسان الذي هو العامل الأهم والأول في التنمية

وان توجه الجامعات . الاندفاع العلمي من اجل تلبية مصلحة وحاجات الوطنكبير في تجيير هذا 

  .نحو الدراسة العليا بهدف تحقيق هذه الأهداف من خلال عمليات البحث والدراسة

  

فالدراسات العليا ترمي نظرياً وعملياً إلى إعداد الشريحة العليا من الطاقة البشرية عاليـة         

 للتعلـيم  الرئيسةهذه هي الوظيفة ،جتمع في قطاعات الإنتاج والخدماتلمالمستوى التي يحتاجها ا

 ،تكمن المشكلة فـي نوعيـة المتخـرجين   و. لى دراسة منظومة الدراسات العلياوع ،العالي كله

منذ أوائل السبعينيات حتى  وقد شهد هذا النوع من التعليم توسعاً كبيراً. وملاءمتهم لحاجات البلد

وقد أصـبحت   .ذلك بقدر أو بآخر بالنسبة للعالملعربي تطور التعليم العالي كوفي الوطن ا. اليوم

 ،صـيداوي (ت ت العليا في الكثير من التخصصـا أغلبية الجامعات العربية تمنح شهادة الدراسا

1988( .  

  

مع كل هذه المبادئ واقتناعاً بكل ميزات التعليم العالي وبالتالي ميزات العلوم فقد  واتفاقاً

 ،شكل كبير عدد الجامعات في الوطن العربي مع تفاوت عددها ما بين دولة وأخرىازداد ب

كما ظهرت على شبكة  والجدول التالي يبين عدد الجامعات في الوطن العربي في كل دولة

  : والتي تعترف بها وزارة التعليم العالي الأردنية ،الإنترنت
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  )1(الجدول 

  عربية في الوطن العربيعدد الجامعات ال               
  عدد الجامعات فيها  اسم الدولة  الرقم

  20  الأردن   -1
  6  دولة الإمارات العربية   -2
  2  دولة البحرين   -3
  5  الجمهورية التونسية   -4
  8  جمهورية الجزائر الديمقراطية   -5
  8  المملكة العربية السعودية   -6
  9  جمهورية السودان   -7
  4  ية السورية الجمهورية العرب  -8
  1  جمهورية الصومال   -9

  15  الجمهورية العراقية   -10
  1  سلطنة عمان   -11
  9  فلسطين   -12
  2  دولة قطر   -13
  1  دولة الكويت   -14
  8  الجمهورية اللبنانية  -15
  11  الجماهيرية العربية الليبية الشعبية الاشتراكية العظمى   -16
  18  جمهورية مصر العربية   -17
  13  المملكة المغربية   -18
  1  الجمهورية الإسلامية الموريتانية   -19
  7  الجمهورية اليمنية   -20

  

  :التعليم العالي في فلسطين

ان دافع الإنجاز هو من أهم الدوافع التي يمكن للباحث الانطلاق من خلاله للعمل في دراسته      

إذ انـه  . يةت العليا في الجامعات الفلسـطين التي تطرق باب دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسا

لأنه لكي يحقق الهدف يجب أن ينجـز   ،الإنجاز يبقى نصب عينيه فان ،ومهما كان هدف الدارس

وعندما يقوم الباحث بدراسة دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات    ،المهمة التي توصله إليه

 ،أو مـا يريـدون تجنبـه    ،يدون تحقيقهالعليا سوف تظهر له رغبات هؤلاء الطلاب سواء ما ير

وستبين له الدوافع لسلوك أولئك الطلبة نحو هذه الرغبات وسيكون بالإمكان حينها تبين العوامـل  

ه الشـيء الـذي يحبـه    الداخلية والخارجية التي تؤثر على قوة هذه الرغبة وسلوك الشخص تجا
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وميـولهم  من حيث قوة رغبتهم  وستكون لديه فكرة حول الفروق بين الأشخاص ،والذي لا يحبه

وهذا ما دعا الباحـث   ،والابتعاد عن أخرى والنفور منها ،وتحصيلها ،في البحث عن أشياء معينة

 ،يد ما مدى قوة كل من هذه الـدوافع إلى البحث في دوافع الالتحاق ببرامج الدراسات العليا لتحد

العليا من الطاقة البشرية عالية المستوى فالدراسات العليا ترمي نظرياً وعملياً إلى أعداد الشريحة 

هذه هي الوظيفة الأولى للتعليم العالي كله  ،في قطاعات الإنتاج والخدمات التي يحتاجها المجتمع

وتكمن المشكلة فـي نوعيـة الخـريجين وملاءمـتهم      ،لى دراسة منظومة الدراسات العلياوع ،

 ). 1988 ،صيداوي( لحاجات البلد

 

هناك دور كبير للجامعات الفلسطينية في تنمية المجتمع رغم العقبـات التـي   وقد كان          

فتم إنشاء الجامعات الفلسطينية رغم انف الاحتلال وبغض النظر عـن  . يضعها الاحتلال أمامها

نحو توسيع مجالات  –ولو ببطء  –وقد تقدمت  ،ى لهذه الجامعات من ناحية سياسيةنظرية الأول

وتطور الأمر إلى أن اصبح قسـم  . أصبحت تدرس العديد من التخصصات نإلى أ ،الدراسة فيها

  . منها قادراً على إعطاء شهادة الدراسة العليا

  

والجدول التالي يبين عدد طلبة الماجستير في الجامعات الفلسطينية التي تمنح      

هذه الشهادة حسب الجامعة والسنة الدراسية ومفصلاً حسب الجنس أيضا وهي منذ 

  :ها بدأت بشكل منتظم في تلك السنةلأن 98-97ة سن
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  )2(الجدول 

حسب السنة والجامعة *الجامعات الفلسطينية في الضفة الغربية  فيعدد طلبة الدراسات العليا 

  والجنس
  )*أبو ديس(جامعة القدس  *جامعة النجاح  *جامعة بير زيت  

نة  الس
  الدراسية

  مجموع  نثىأ  ذآر  مجموع  أنثى  ذآر  مجموع  أنثى  ذآر

97-98  177  85  262  505  100  605  -  -  -  
98-99  118  101  219  203  79  282  115  72  187  
99-00  278  185  463  383  97  480  369  180  549  
00-01  358  261  619  356  160  516  263  130  393  
01-02  310  262  572  295  163  458  210  130  340  
02-03  423  344  767  439  282  721  161  72  233  

  .تم الاآتفاء بالجامعات في الضفة الغربية لصعوبة الأتصال مع قطاع غزة *
  )2003-1998(وزارة التعليم العالي

  

   1998-1997والجدول التالي يبين عدد خريجي الدراسات العليا في فلسطين منذ سنة 

  

  ) 3(الجدول 

والجامعة  ة حسب السنة نية في الضفة الغربيعدد خريجي الدراسات العليا في الجامعات الفلسطي

  والجنس
  )أبو ديس(جامعة القدس  جامعة النجاح  جامعة بير زيت  

نة  الس
  الدراسية

  مجموع  أنثى  ذآر  مجموع  أنثى  ذآر  مجموع  أنثى  ذآر

97-98  4  3  7  28  15  43  -  -  -  
98-99  50  18  68  80  31  111  -  -  -  
99-00  39  24  63  107  22  129  -  -  -  
00-01  59  58  117  128  47  175  119  39  158  
01-02  58  57  115  111  72  183  100  55  155  
02-03  20  6  26  51  27  78  68  30  98*  

  .فقط  2003-2002إحصائية الخريجين للفصل الأول لسنة * 
  )2003-1998(وزارة التعليم العالي
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  :عن الجامعات الفلسطينية هنبذ

الاحتلال العسكري على ارض ورغم خصوصيته ووجود  ،وبالنسبة للوضع الفلسطيني        

امعات في مناطق نشئت عدة جفأ فقد واكبت الحركة العلمية الفلسطينية الواقع المحيط ،فلسطين

  .ومنها ما كان إنشاء منذ البداية منها ما كان تطويراً لمدارس وكليات. متعددة من فلسطين

  :وهذا موجز لنشأتها الذي تم الحصول عليه بواسطة الإنترنت         

  

  :جامعة ببر زيت  •

تطورت المدرسة حتى صارت مدرسـة ثانويـة    1924تأسست الجامعة كمدرسة صغيرة سنة 

" تحول اسم المدرسـة إلـى    1942وفي عام ". ر زيت العليا يمدرسة ب"باسم  1932كاملة عام 

أضيف للكلية الصف الجامعي الأول بفرعيه العلمي والأدبي  1953وفي عام " . ر زيت يكلية ب

لابتدائيـة  عـام  ألغيـت الصـفوف ا   ال نفس فيو. 1961الصف الجامعي الثاني في عام تبعه و

تقرر الاستمرار في تطوير الكلية بالتوسـع فـي    1972عام  وفي حزيران. والإعدادية والثانوية

كما  ،ة البكالوريوس في الآداب والعلومالدراسة الجامعية لتصل إلى أربع سنوات تؤدي إلى درج

شـراف  تقرر وضع المؤسسة تحت إ. ر زيتيحرم جامعي جديد على مشارف بلدة ب تقرر بناء

وعلى اثر ذلك تم تسجيل المجلس قانونياً أضيف الصف الجامعي الثالث في العـام  . مجلس أمناء

واشتملت الجامعـة حينـذاك   . "ر زيت يجامعة ب"وتحول اسم الكلية إلى  1975/1976الدراسي 

احتفلت بتخريج أول فوج مـن حملـة    1976 عام وفي. وكلية العلومكلية الآداب  ،على كليتين 

قبلت عضواً في اتحـاد الجامعـات    في نفس العامو. لبكالوريوس في الآداب وفي العلومدرجة ا

تم إنشاء كليـة التجـارة   . واً في الاتحاد العالمي للجامعاتعض 1977العربية كما قبلت في عام 

وتم إنشاء كليـة الهندسـة فـي العـام الدراسـي       .1978/1979والاقتصاد في العام الدراسي 

وقد . 1977/1978كما أضيف برنامج الماجستير في التربية في العام الدراسي .  1979/1980

توقف العمل على تطوير برامج الدراسات العليا خلال سنوات إغلاق الجامعة أثنـاء الانتفاضـة   

  . الأولى الفلسطينية
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عيد برنامج الماجستير في التربية كما أضيف فـي العـام نفسـه    أ 1994/1995في عام و     

واستمر التطور في برامج الدراسات العليا ليصل فـي   .الماجستير في الدراسات الدولية برنامج

الدراسات الدولية و ،التربية: رامج ماجستير في الحقول التاليةإلى ب 1999/2000العام الدراسي 

هندسة و ،علم الاجتماعو ،إدارة الأعمالو ،الاقتصادو ،القانونو ،الدراسات العربية المعاصرةو ،

 ،الديمقراطية وحقـوق الإنسـان  و ،المرأة والتنمية والقانونو ،الصحة العامة والمجتمعيةو ،المياه

صحية الأولية بالإضافة إلى ثلاثة برامج دبلوم عالي في الرعاية ال ،الإسلامي _والتاريخ العربي 

  .المرأة والتنمية والقانونو ،يةوالتحاليل الطب ،

  

  :جامعة النجاح الوطنية •

ثم  ،"مدرسة النجاح النابلسية "مدرسة ابتدائية باسم  1918بدأت النجاح مسيرتها في سنة   

بدأت بمنح الدرجة الجامعية  1965وفي سنة  ،إلى كلية النجاح الوطنية 1941تطورت في سنة 

  .معة وبدأت بكليتي العلوم والآدابإلى جا تحويلها 1977تقرر في سنة  ثم ،المتوسطة

  

الفترة مـن   تلكلم تتمكن في  هاإلا أن ،تهاعلى توسيع أبني 1982عملت الجامعة في سنة         

بوقف أعمال  1983سنة إتمام أعمال البناء نتيجة للأوامر العسكرية الإسرائيلية التي صدرت في 

المخطوطات خر في مسيرتها بافتتاح مركز للتوثيق ووشهدت في هذه الفترة تطوراً آ .البناء فيها

وهي السنة نفسها التـي   1978بوشر التدريس بكلية الاقتصاد والعلوم الإدارية في سنة . والنشر

بدأ التدريس فـي كليـة    1979في سنة . في مجلس اتحاد الجامعات العربية أصبحت فيه عضواً

تحـاد  أصبحت عضـواً فـي ا  و ،لكلية الآداب شييد المبنى الجديدت 1981وتم في سنة  ،الهندسة

  .الجامعات العالمي

  

والفنـون   ،العلـوم الزراعيـة  : تم استحداث عدد من التخصصات وهي 1985وفي سنة       

 ،جة الماجسـتير فـي تخصصـات الكيميـاء    والتحاليل الطبية كما بدئ العمل بمنح در ،الجميلة
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  .والتربية  ،والدراسات الإسلامية

  

 .حيث عادت إلى الحياة الأكاديميـة  8/1991وحتى  1988ا الجيش الإسرائيلي من أغلقه      

تم تحويل  1992وفي سنة  ،راسات الإسلامية إلى كلية شريعةتم تحويل قسم الد 1991سنة  في

بإدخـال  كما شهد هذا العام تطوراً آخر تمثل  ،عية إلى كلية زراعة قائمة بذاتهاقسم العلوم الزرا

  .والهندسة المدنية ،تاريخوال ،تير في اللغة العربيةالماجس برنامج

  

كما اتخـذ قـرار    ،الجميلة إلى كلية للفنون الجميلةتحويل قسم الفنون  1993وشهدت سنة       

ماجستير فـي  بإنشاء كلية القانون واستحداث تخصص الهندسة الكهربائية وبدئ العمل ببرنامج ال

كليـات   1994واستحدثت في سـنة  . ة التعليم المستمرواستحدثت دائر ،تخصص العلوم الحياتية

إنشاء  1995كما تم في سنة . شهدت الجامعة إنشاء كلية للصيدلةومراكز مهنية متخصصة كما 

جامعـات  العمل ببرنامج الدكتوراه في الكيمياء بالتعاون مـع   1996وشهدت سنة  ،كلية القانون

ندسة الكيميائية في كلية سمي الهندسة الصناعية والهإضافة إلى افتتاح ق ،ألمانية وبريطانية وكندية

 ،ياضيات والفيزياء في كلية العلـوم والر ،امج الماجستير في العلوم البيئيةواستحدث برن ،الهندسة

اكبة التطورات العلمية في لمو ،تجددة ومركز علوم الأرض والزلازلوتم إنشاء مركز الطاقة الم

  .العالم

  

قوق الإنسـان  برنامج ح" توقيع اتفاقية مع المدير العام لليونسكو لإنشاء 1997تم في سنة        

مركـز  " اتخذ مجلس أمناء  الجامعة قـرارا بإنشـاء    فقد ، 1998عام  في أما. والديمقراطية 

 1999وفي العـام  . استحدثت الجامعة دائرة التخطيط والتطوير " للتخطيط الحضري والإقليمي 

وجامعـة   )أبـو ديـس  (اون بين جامعة النجاح الوطنية وجامعة القدستم إنشاء كلية للطب بالتع

وإضـافة عـدد مـن     ،فقد شهد إنشاء كلية للطـب البيطـري    2000أما العام  ،غزة /الأزهر 

وفي مجال الدراسات العليا فقد تم تقديم تخصصات جديدة ليصـبح عـدد   .التخصصات العلمية 
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  .برنامجاً 26برامج الماجستير 

  

  :م جامعة بيت لح •

بعد أن تكللت جهود عـدد   ،في مدينة بيت لحم 73أقيمت جامعة بيت لحم في سنة              

في بيت ) دي لاسال( اثر تنسيق جدي بين المسؤولين المحليين واخوة في ،من المهتمين بالنجاح 

لس ويشرف عليها هيئة إدارية وللهيئة المشرفة مج. والقاصد الرسولي في القدس والفاتيكانلحم 

  .ر الإداري ومركز التطوير البيئيوتضم الجامعة مركز التطوي 79أمناء استشاري تأسس سنة 

  

  

  :جامعة القدس المفتوحة •

وقد بدأت كجامعة مقرها . 80تأسست بتمويل من الصندوق العربي في الكويت سنة         

لها في مدن حيث تم تأسيس أفرع  ، 94ثم انتقلت إلى القدس سنة  ، 85عمان رسمياً سنة 

ورام  في القدس وبيت لحم والخليل 91بدأت خدماتها للطلبة الفلسطينيين سنة  ،الضفة الغربية 

 .وهي عضو في اتحاد الجامعات المفتوحة في جنوب شرق آسيا .االله ونابلس وجنين وطولكرم

  .توحة مع جامعة الأزهروفي غزة ترتبط جامعة القدس المف

                

  :جامعة الأزهر •

والقانون وتطـورت   ،بكليتي التربية والشريعة  1991انطلقت الجامعة في صيف سنة          

والعلـوم   ،والصيدلة  ،عشر كليات هي الطب  2000/2001عبر عشر سنوات ليكون فيها سنة 

 ،والعلوم الإداريـة   ،والاقتصاد  ،والعلوم والزراعة والبيئة ،وتكنولوجيا المعلومات  ،التطبيقية 

مختبراً مزوداً بأحدث  44وتحتوي الجامعة على . والحقوق  ،لتربية والآداب والعلوم الإنسانية وا

أعضاء الهيئة التدريسية فيهـا  عدد وبلغ .وفتحت العديد من المراكز الهامة  ،الأجهزة والمعدات 

طالب  4700خرجت الجامعة ما يقارب . من ثمانين غير متفرغين  وأكثرمتفرغون  278 إلى 
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تخصصـاً   35تضـم الجامعـة   . طالب وطالبة 9872وعدد طلابها .  2000-99طالبة حتى و

تتمتع الجامعة باعتراف دولي وعربي كبير حيث أنها عضو كامل في اتحاد الجامعـات  .مختلفاً 

وعضو في الاتحاد الـدولي لجامعـات    ،وعضو كامل في اتحاد الجامعات الإسلامية  ،العربية 

  .في الاتحاد الدولي لرؤساء الجامعات وعضو. البحر المتوسط 

  

ومن خلال قناعة رئاسة الجامعة بأهمية التعاون مع المؤسسات التعليمية الخارجية عقـدت       

  .عدة اتفاقيات تعاون وتوأمة مع العديد من المؤسسات التعليمية في الوطن العربي والخارج

  

  :جامعة الخليل •

أنشأت كلية الفنون  80/81وفي سنة .ككلية للشريعة  1971انطلقت جامعة الخليل في سنة       

تم تأسـيس كليـة العلـوم     1986في سنة  ،مركز البحوث الأكاديمية  1985وأنشأت في سنة 

تأسـس مركـز    1990وسـنة   ،تأسست كلية الزراعة  1987وفي سنة . والمدرسة الجامعية 

ومركز الإدارة والإرشاد التقني  تأسست كلية الاقتصاد والإدارة 1994وسنة  ،الإرشاد الزراعي 

  .ل دائرة التربية إلى كليةيتحوتم  1999 وفي سنة  ،تأسست كلية التمريض  1998وفي سنة  ،

ويبلغ ). المحافظات الجنوبية( إن جامعة الخليل هي أول جامعة أنشئت في الضفة الغربية      

  .طالب وطالبة 2900عدد طلابها 

  

  ):أبو ديس(جامعة القدس  •

حيـث بنيـت   . لقد لعبت جامعة القدس دوراً تربوياً مركزياً في مسـيرتها التاريخيـة           

وكان الهدف من إنشاء هذه الجامعة هو بقاء  –مدارسها الدينية وكلياتها في مدينة القدس القديمة 

وقـد لعبـت    1931وقد كانت فكرتها قد بدأت منذ سـنة   –دور القدس كمركز ثقافي إسلامي 

ولكن النظام الأردني حاول إنشـاءها فـي    ،إلى سنوات الخمسينات  ةي أجلت الفكرالظروف الت

عمان وفي بداية السبعينيات طرحت نقاشات لإنشاء جامعة فلسطينية تستوعب الطلاب في الضفة 
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وفـي أواخـر   . 1967الغربية وغزة الذين لا يستطيعون الدراسة بالخارج بسبب احتلال سـنة  

بدأت بتأسيس كلية الدعوة .د من المعاهد المستقلة في القدس وضواحيها السبعينيات تم تأسيس عد

تبعت بكلية المهن الطبية والعلوم والتكنولوجيا في أُوقد . 1978دين في بيت حنينا سنة واصول ال

) كلية فنـون  ( تأسست كلية هند الحسيني للمرأة  1982وفي سنة . 1979البيرة وأبو ديس سنة 

وقد بدأت تتبلور صورة الجامعة في القـدس   ،مي في منطقة  الشيخ جراح ومركز الآثار الإسلا

وذلك للحصول على اعتراف اتحاد الجامعـات العربيـة    ،عندما اتخذ قرار بتوحيد هذه الكليات 

وقد وضع النظام الأساسـي للجامعـة مبينـاً    .تم تأسيس كلية الطب  1994وفي سنة .بشهاداتها 

وقد تم تأسيس كليات جديدة مع برامج أكاديميـة وخطـط    .حدةميلاد جامعة القدس كمؤسسة وا

ورغم صعوبة إنشاء الجامعة إلا أن الاسـتمرار تحـت    ،تربوية لتتلاءم مع احتياجات المجتمع 

من ناحية مالية وسياسية وأكاديمية وكانت سلطات الاحتلال  ،ظروف الاحتلال كان أكثر صعوبة

وقد أضيف لها عـدد مـن   . غوطات وقامت على إقدامهاتهدد دوماً بإغلاقها وقد قاومت كل الض

  .طالب وطالبة) 5250(وعدد طلابها يبلغ . الكليات ومؤسسات البحث

  

  :الدراسات السابقة:ثانياً

والتي تتعلق بهذا  ،قام الباحث بالاطلاع على الدراسات العربية والأجنبية دراستهفي إطار      

لان هذا المجال من الدراسات لم يتم التطرق إليه كثيراً  ،وقد كانت قليلة العدد.المجال المحدد 

  : وما توفر من دراسات يورده الباحث كالتالي. من قبل الباحثين
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  :الدراسات العربية:أولاً

  

  ):2001( ،دراسة ملحم

تفضيلات التعلم المعرفية لدى عينة من طلبة الجامعات الفلسطينية وعلاقتهـا  " وهي بعنوان     

  ".المتغيراتببعض 

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على تفضيلات التعلم المعرفية لدى طلبة الجامعات الفلسـطينية  

وكما هدفت ). والخليل ،منطقة بيت لحم/والقدس المفتوحة ،وبيت لحم ،والقدس ،جامعة بير زيت(

 ،يميوالمستوى الأكـاد  ،والتخصص الدراسي ،إلى التعرف على علاقة كل من متغيرات الجنس

ومستوى دخل الأسرة في تفضيلات الـتعلم المعرفيـة لـدى     ،ومكان السكن ،والمعدل التراكمي

طالب وطالبة من طلبة السنتين الثانيـة والرابعـة   ) 250(كانت عينة الدراسة مكونة من . الطلبة

 ،رالتذك:(فقرة مقسمة إلى سبعة أبعاد ) 44(وبواسطة إستبانة مكونة من . بالتساوي بين الجنسين

حيـث كانـت   ).  والدافعيـة  ،والمسؤولية  ،والمثابرة ،والمبادئ ،والتطبيق ،والاستفسار العلمي

  ،والمثـابرة  ،التطبيق( :وقد أظهرن تفضيلاً لأبعاد ،النتائج بالنسبة لمتغير الجنس لصالح الإناث

علمـي  في حين أظهر الذكور تفضـيلاً لبعـدي الاستفسـار ال   ) والمسؤولية ،والدافعية ،والتذكر

  .والمبادئ
  

وبالنسبة لمتغير التخصص الدراسي فقـد أظهـر طلبـة الكليـات العلميـة تفضـيلاً                 

بينما أبدى طلبة  ،)والمسؤولية ،والمبادئ ،والدافعية ،والتذكر ،والاستفسار العلمي ،المثابرة(لأبعاد

  .الكليات الإنسانية تفضيلاً لبعد التطبيق

  

 ،المثـابرة (مستوى الأكاديمي أظهر طلبة السنة الثانية تفضـيلاً لأبعـاد  وبالنسبة لمتغير ال       

بينما أبدى طلبة السنة الرابعـة  ). والمسؤولية ،والمبادئ ،والدافعية ،والتذكر ،العلميوالاستفسار

  .تفضيلاً لبعد التطبيق
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لاً لأبعـاد  وبالنسبة لمتغير المعدل التراكمي فإن الطلبة ذوي المستوى الأول أظهروا تفضي      

في حين أظهر الطلبـة ذوي المسـتوى    ،)والمبادئ  ،والمسؤولية ،والدافعية ،والتذكر ،المثابرة(

  ).وبعد الاستفسار العلمي ،لبعد التطبيق( الرابع تفضيلاً

  

والاستفسار  ،التطبيق(وبالنسبة لمتغير السكن أظهر الطلبة من سكان المخيم تفضيلاً لأبعاد      

بينما أظهر الطلبة من سكان المـدن تفضـيلاً لبعـدي     ،)والمبادئ ،والدافعية ،روالتذك ،العلمي

  .المثابرة والمسؤولية

  

فقد أظهر ذوو المستوى الأول تفضيلاً لبعد المبادئ  ،وبالنسبة لمتغير مستوى دخل الأسرة      

وأظهـر   ،)مسؤوليةوال ،والدافعية ،المثابرة(وأظهر طلبة المستوى الثاني تفضيلاً لأبعاد  ،والتذكر

وأظهر طلبة المستوى الثالـث تفضـيلاً    ،طلبة المستوى الرابع تـفضيلاً لبعد الاستفسار العلمي

  .لبعد التطبيق

  

ولكن الأبعاد كانت  ،هذه الدراسة تلتقي مع دراسة الباحث في كونها تبحث في دوافع التعلم      

ولكن ما يدفع الطلبة نحو الدراسة  ،لميوكذلك في المستوى الع ،مختلفة عن أبعاد دراسة الباحث

  . وهذا ما يربط هذه الدراسة بدراسة الباحث. للشهادة الأولى قد يدفعه للدراسة للشهادة العليا

   

  ):2001( ،والحداد ،دراسة الخطيب

  "البحث العلمي لدى أعضاء هيئة التدريس في جامعة اربد الأهلية"وهي بعنوان    

لدى أعضـاء   ،ومشكلاته ،حوافزه ،لتعرف على أهداف البحث العلميهدفت الدراسة إلى ا     

بينت نتـائج  .ذكوراً وإناثاً ،عضو هيئة تدريس ) 125(تكونت عينة الدراسة من . هيئة التدريس

والتمكن من المعرفـة فـي    ،الترقية الأكاديمية: الدراسة أن أهداف البحث العلمي تتمحور حول

وكانت أهم الحوافز للبحث العلمـي  تـوفير الترقيـة    . ةوخدمة مجتمع الجامع ،تخصص معين
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وبينت هذه الدراسة فروقاً ذات دلالة . والمتعة الشخصية ،وتحسين المعرفة وتطويرها ،الأكاديمية

ولهذه الدراسة صلة قوية في هـدفها  . وحوافزه ومشكلاته ،إحصائية بين أهداف المجتمع العلمي

 ،والتوجـه الاجتمـاعي   ،مثل الترقية الأكاديمية ،حوافزبدراسة الباحث من حيث التعرف على ال

  .والتمكن من التخصص

  

  ) 2001( ،دراسة كنعان

  "البحث العلمي في كليات التربية في الجامعات العريبة ووسائل تطويرها" وهي بعنوان   

وإلى بحث أثر كـل مـن    ،هدفت الدراسة إلى التعرف على أهداف البحث العلمي ومعوقاته   

تكونت عينة الدراسـة  . على أهداف البحث العلمي ،والخبرة التدريسية ،والصفة العلمية ،الجنس

عميداً مـن عمـداء   )44(عضو هيئة تدريس في الجامعات السورية من كلية التربية و) 61(من

أن أهداف البحث العلمي هي لزيادة : وقد كانت النتائج كما يلي. كليات التربية في الوطن العربي

دلالة إحصائية تعزى لمتغير وبينت الدراسة عدم وجود فروق ذات . ي مجال التخصصالتعمق ف

هذه الدراسة توافقت مع دراسة الباحث في أن لهـا   .والخبرة التدريسية ،والصفة العلمية ،الجنس

 وبحثـت  . مثلما جاءت دراسة الباحث لتبين ذلـك  ،هدف معرفة أهداف أو دوافع البحث العلمي

  .ر الجنس رغم أنه لم تكن هناك فروقاً تعزى لهموضوع متغي أيضا

  

  )2000( ،دراسة مصمودي

 ،ماجسـتير  ،والثاني ،العوامل المفسرة لتأخر إنجاز بحوث ما بعد التخرج الأول" وهي بعنوان 

  "كما يعبر عنها الطلبة ،دكتوراه

 ـ    هادة هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على عوامل تأخر إنجاز بحوث الدراسات مـا بعـد الش

باحث وباحثـة ممـن   ) 217(تكونت عينة الدراسة من . الجامعية الأولى كما يعبر عنها الطلبة

 ،فيـة اغرديموفقرة للعوامل ال) 13(كانت الإستبانة مكونة من . يحضرون للماجستير والدكتوراه

اسـتخدم  . فقرات للعوامل المرتبطـة بالجامعـة  ) 6(و ،فقرات للعوامل المرتبطة بالبحث) 10(و
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وبينت النتائج أن البحث العلمي لا يحصل على أولوية الجامعة  ،باحث المنهج الوصفي التحليليال

 ،رغم أن هناك قوانين تنص على أن البحث العلمي يعتبر من الوظائف المهمـة فـي الجامعـة   

وضعف الإنفاق   ،مما أدى إلى تدني مكانة الباحث ،ويعتبر الاهتمام بالبحث العلمي معدوماً نسبياً

وهـذه النتـائج تـوحي بضـعف     . وانعدام المناخ العلمي من أجل البحـث  ،على البحث العلمي

أي أن الوضع الاقتصادي يؤثر على  ،الإمكانيات التي إن وجدت يكون هناك شأن للبحث العلمي

حيث أن هذه الدراسة تبين أن  ،وهذا له علاقة بدراسة الباحث ولكن بشكل آخر. الدراسة والبحث

وأما في دراسة الباحث فإن الطالـب يقـوم بالبحـث     ،تصادي السيء يعرقل البحثالوضع الاق

  .العلمي من أجل تحسين الوضع الاقتصادي

  

  ):1999( ،دراسة مطانيوس

  "بعض المسائل المعوقة للبحوث العلمية الاجتماعية في الوطن العربي" وهي بعنوان

ومنها وجود فجـوة حقيقيـة    ،لعلميةهدفت الدراسة للتعرف على المشكلات التي تعيق البحوث ا

قلما تتصدى لمشكلات مستمدة من واقـع   وأنها ،تفصل بين البحث التربوي والممارسة التربوية

وكانت أهم . وأنها غالبا ما توضع لتزين رفوف المكتبات دون الاستفادة منها ،الممارسة التربوية

قلة كفاية الموارد : ات والندوات هيوالتي تعرضت لها المؤتمر ،المشكلات التي سردتها الدراسة

وعدم تـوافر التسـهيلات البحثيـة     ،وضعف مستوى التأهيل ،المالية المخصصة للبحث العلمي

. بالإضـافة للصـعوبات الإداريـة    ،وضعف التواصل بين منتجي البحوث ومستهلكيها ،اللازمة

وهنا كذلك فإن هذه . اًويتبين أن ضعف القيمة العلمية للبحوث وتدني مستواها يشكل مشكلة أيض

يـة  إذ أن عـدم كفايـة المـوارد المال    ،الدراسة لها علاقة بدراسة الباحث ولكن بشكل عكسـي 

دراسة الباحث لها أهدافاً عـدة مثـل الإنجـاز     في حين أن ،االمخصصة للبحث تشكل معيقاً له

  .ومحاربة البطالة ،والمهني ،والنفسي ،والاجتماعي ،والمادي ،العلمي
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  ):1999( ،حداددراسة 

وقد هدفت الدراسة إلى التعرف علـى المشـكلات   "  معوقات البحث العلمي" وهي بعنوان     

من خلال مراجعة وتحليل نتـائج   ،المشتركة التي تواجه البحث التربوي في بعض الدول العربية

وقد توصلت الدراسة إلى وجـود عشـر   . بعض الدراسات والبحوث التي أجريت في تلك الدول

وعدم  وجود سياسـة   ،إجراءات نشر البحوث: شاكل مشتركة يعاني منها البحث التربوي هيم

وعدم كفاية الدعم المـالي المخصـص    ،والعبء التدريسي الأسبوعي ،واضحة للبحث التربوي

وعدم وجود تنسيق بـين   ،ونقص الكوادر البشرية المدربة للقيام بالبحث التربوي ،للبحث العلمي

وعدم مشاركة قطاعات المجتمع  ،لتربوي في البلد الواحد وبين البلدان العربيةمؤسسات البحث ا

وأخيراً  ،وقلة البحوث الجماعية ،ومحدودية الخدمات المكتبية ،المختلفة في تمويل البحث العلمي

وهنا كذلك تتقارب هذه الدراسة مع دراسة . عدم وجود قواعد معلومات في معظم الدول العربية

مع العلـم أن الباحـث فـي     ،أن المشكلة في وجه البحث العلمي هي العقبة الماديةفي  ،الباحث

  دراسته يرى أن ما يدفع الباحث هو تحسين الوضع المالي في واحد من أهدافه

.  

  ):1997( ،دراسة حنوش

  "المعوقات والحلول:واقع البحث العلمي في سوريا" وهي بعنوان    

 ،والمشكلات التي تعيق مسيرة البحث العلمي في سـوريا  هدفت الدراسة  للتعرف على الأسباب

 ،مجـال نفقـات البحـث   : وهي ،وقد عدد الباحث أسباباً ومشكلات تعيق مسيرة البحث العلمي

 ،والأعبـاء التدريسـية   ،وربط الجامعة بالمجتمع ،وآلية العمل ،وخطط البحث ،ميزانية البحثو

 ،وحجـم الجامعـات والكليـات    ،اري والعلميوالعمل الإد ،وأنماط سلوك أعضاء هيئة التدريس

والطلب على البحـث   ،ومناخ الدافعية للعمل ،والمكافآت والحوافز ،والمعلوماتية ونظم الاتصال

وفـي  . كإحدى المعيقات الحقيقية ،وهنا كذلك تبرز مشكلة نفقات وميزانية البحث العلمي. العلمي

جل التغلب على هذه العقبـة وحـل المشـكلة    دراسة الباحث فإن التوجه للدراسة العليا هو من أ

  .وهذا ما يربط هذه الدراسة بدراسة الباحث ،الاقتصادية كجزء من الحل
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  ):1997( ،دراسة الديراني

  "ووسائل تطويرها ،البحث التربوي في كليات التربية " وهي بعنوان        

وسـبل   ،ائـق إجرائهـا  وعو ،هدفت الدراسة إلى التعرف على أهداف إجراء البحث العلمي   

  .تطويرها

  

وبينـت  ). 1996(عضو هيئة تدريس ممن درسوا صيف سنة ) 65(تكونت عينة الدراسة من   

وأن المكافآت المادية هـي  . النتائج أن أهم هدف للبحث العلمي هو الحصول على ترقية أكاديمية

ممـا   ،رقية الأكاديميةوهذا الأمر يتقاطع مع دراسة الباحث في موضوع الت. أقل العوامل أهمية

  .يجعلهما متقاربتين في هذا المجال

  

  ):1995( ،دراسة بني عيسى            

  "الطلب على التعليم العالي في الأردن" وهي بعنوان            

هدفت الدراسة  إلى تحديد المتغيرات  الاقتصادية والاجتماعية في الطلب على التعلـيم  

حيث تم تقدير دالة لوغرتمية للطلب  ،خلال السلسلة الزمنية الأولى من: العالي بطريقتين

وخلصت الدراسة إلى أن أعـداد خريجـي   ). 1992-1977(على التعليم العالي ما بين 

والنسبة بين  الـرقم القياسـي    ،وأعداد البعثات الحكومية السنوية ،الثانوية العامة سنوياً

فـي   ،يجابياً في الطلب على التعليم العاليتؤثر إ ،لتكاليف التعليم ومؤشر الأسعار العامة

. حين أن معدل حصة الفرد من الناتج القومي السنوي الإجمالي الحقيقي يؤثر سلبياً عليه

وقد تناولـت بعـض    ،والطريقة الثانية هي من خلال دراسة العينة  وهي دالة لوجستية

لب على التعليم العالي المتغيرات الاقتصادية والاجتماعية كمتغيرات مستقلة تؤثر في الط

والمركز  ،والمستوى التعليمي للأبوين ،)أدبي،علمي(وفرع دراسته ،جنس الطالب:وهي 

 ،ومعدل دخل الأسـرة الشـهري وحجمهـا    ،ومعدل الطالب المدرسي ،الوظيفي لكليهما
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  .والتكلفة المتوقعة للتعليم
  

م العالي تتـأثر إيجابيـاً   وقد توصلت الدراسة إلى أن احتمالية التحاق الطالب بالتعلي    

أما حجم الأسرة وتكلفة التعليم المتوقعـة  . وبمعدل دخل أسرته ،بمعدل الطالب المدرسي

كما أن احتمالية الالتحاق بالتعليم العالي . فلا يؤثران سلبياً في الطلب على التعليم العالي

مستوى التعليمي وبال ،وبفرع الدراسة لصالح الفرع العلمي ،تتأثر بالجنس لصالح الإناث

هـذه  . تنوه الدراسة بأن التعليم العالي يقصد به ما بعد الثانوية العامة. للأبوين ووظيفتهم

الدراسة لها علاقة بدراسة الباحث من خلال الموضوع الاقتصادي الذي لـه دور فـي   

  .وأهمية موضوع الجنس والفروق التي تعزى له،التأثير على التعليم العالي

  

  ):  1995( ،دراسة مصطفى

  "الجامعة الأردنية دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في" وهي بعنوان             

قامت الباحثة في رسالتها بدراسة دوافع الالتحاق ببرامج الدراسات العليا فـي الجامعـة          

مجموع مجتمـع   طالب وطالبة من) 357(كانت عينة الدراسة لدى الباحثة مكونة من . الأردنية 

مـن مجتمـع   % 12وقد كان هذا العدد يسـاوي  . طالب وطالبة ) 2694(الدراسة المكونة من 

وقد تبين من خلال التحليل إن أهم الدوافع كان الدافع العلمي مـن بـين   . 94-93الدراسة سنة 

 ،يوالاقتصـاد  ،والنفسـي  ،والمهني ،المجال العلمي: ت الستة التي درستها الباحثة وهيالمجالا

وفقـاً   ،ع لصالح الإناث في المجال النفسيوقد تبين وجود اختلاف في الدواف. والمتعلق بالبطالة

 واختلاف في نفس المجال للكلية لصالح الكليات الإنسانية ووجود اختلاف وفقاً لمتغيـر  .للجنس

  .ودافع البطالة  ،العمر في مجال الدافع الاقتصادي

  

  ):1994( ،دراسة طناش

 ،الأهداف: البحث العلمي لدى أعضاء هيئة التدريس في الجامعة الأردنية " بعنوانوهي       
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  ".والمشكلات ،والرضا ،والحوافز

) 236(وتكونت عينة الدراسة من . وقد هدفت الدراسة إلى التعرف على أهداف البحث العلمي   

هداف البحـث  وقد بينت النتائج أن أهم أ). 1992-1991(عضو هيئة تدريس ممن درسوا سنة 

 ،وتحسين المعرفـة الإنسـانية وتطويرهـا    ،والمتعة الشخصية ،الترقية الأكاديمية: العلمي هي

  . وإشباع الرغبة الذاتية

  

  ):1992( ،دراسة أبو كليلة

عوامله واتجاهاته " الطلب الاجتماعي على التعليم العالي بمصر والسعودية " وهي بعنوان       

حثة خلال الدراسة إلى زيادة الطلب الاجتماعي على التعليم العالي في تعرضت البا". المستقبلية 

 ،الحصول على شـهادة عليـا  و ،تحقيق مركز اجتماعي: لدين وعزتهما إلى أربعة عوامل هيالب

بين عشـرة عوامـل تضـمنتها     وذلك من ،رفع المستوى الاقتصاديو ،الحصول على وظيفةو

أهم الدوافع لالتحاق الطلبة  المصريين الذكور بالتعليم  وقد اتضح من نتائج الدراسة إن .الدراسة

دافع هو فكان أهم  ،الإناثأما بالنسبة للطالبات المصريات . العالي هو الحصول على شهادة عليا

وبالنسبة لمجموع أفراد العينة فان اكبـر نسـبة منهـا التحقـت      .تحقيق مركز اجتماعي افضل

الحصـول علـى    :وبقية الدوافع كانت بالترتيب كالتالي.بالجامعة لتحقيق مركز اجتماعي افضل 

  .رفع المستوى الاقتصاديو، الحصول على وظيفةو ،شهادة عليا

  

فقد تبين إن الحصول على وظيفة هو أهم الـدوافع للطـلاب     ،أما بالنسبة للطلبة السعوديين     

 الدوافع للطالبات السـعوديات بينما كانت أهم . م العاليالسعوديين الذكور للالتحاق ببرامج التعلي

وبالنسبة لمجموع أفراد عينة البحـث فـان رفـع     .هو رفع المستوى المعرفي والثقافي ،الإناث

المستوى المعرفي والثقافي كان أهم الدوافع لالتحاق الطلبة السعوديين بالتعليم العالي ويليها على 

  .الحصول على شهادة علياو ،ذاتهاالدراسة و ،تحقيق مركز اجتماعي :الترتيب الدوافع التالية

  .وقد تقاطعت هذه الدراسة بشكل كبير أيضاً مع دراسة الباحث وتشابهت أهدافهما
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  :الدراسات الأجنبية: ثانياً

 ،من الدراسـات العربيـة    أكثروالتي كانت  ،كان أهم ما تعرضت له الدراسات الأجنبية       

لجعل متابعة الدراسات العليـا   ،رامج الدراسات العلياالالتحاق بباهتمام أصحابها بدراسة دوافع 

  .وذلك تطبيقاً لمبدأ العلم للجميع ،اكبر عدد من الراغبين ههدفاً يتمكن من تحقيق

  

  ):Dubios .2002 ( ،دراسة دبويس

تتلخص نتائج الدراسة بأنـه لا توجـد   . "ء الشخصية ذات الدوافع المتعددةبنا"وهي بعنوان      

وكانت الدراسة تبحث فـي مـدى الانسـجام بـين الـدوافع       .قيق الذات والدافعيةعلاقة بين تح

وبينـت  . وكذلك بين الصحة الجيدة ومؤشرات الصحة العقليـة  ،الشعورية والدوافع اللاشعورية

الدراسة عدم وجود علاقة واضحة بين الدوافع الشعورية والدوافع اللاشعورية في المجموعـات  

وبينت أن هناك علاقة . بين مستويات الدوافع في المجموعات الصغيرةوأن ثمة انسجام  ،الكبرى

غير أنه ثبت أيضاً وجود فروق بين الجنسـين  . بين الصحة النفسية والعاطفة ومستويات الدوافع

مع أنه في دراسة الباحث يوجد هنـاك  . وتبين أنه لا علاقة بين تحقيق الذات والدافعية. في ذلك

  .والدافعية لا يمكن إنكاره أو تجاهله  يق الذاتارتباط وثيق ما بين تحق

  

  ) (Plants .2000،دراسة بلانتس

العلاقة بين الدافعية والإدراك و التحصيل الأكاديمي في التعليم العـالي فـي   "وهي بعنوان       

هدفت الدراسة لتحديد ما إذا كان هناك علاقة بـين التحصـيل الأكـاديمي والـدوافع     و ".الطب

أو التحصيل السابق للمتعلمين المتقدمين ممثلين بطلبة الطب فـي  /الإدراك والجنس ووالأهداف و

العلم من أجل العلـم  :وتبين أن الدافعية للتعلم تنبع من مصدرين أساسيين هما . الدراسات العليا

وقد ثبت أن النوع الأول أي العلم ). بهدف العمل (أو العلم من أجل العمل الجيد  ،)بهدف العلم(
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) 98(كانت عينة الدراسة مكونـة مـن   . أجل العلم حصل على نتائج أفضل من النوع الثاني من

استخدمت الدراسة ثلاثة أنواع من مصادر المعلومات . طبيباً في التخدير) 182(طبيباً أخذوا من 

وكانـت   ،واستخدمت الدراسة ثلاثة أنواع مـن التحليـل  ). PRIOR( و)MAI( و)ITE( هي 

والمعرفة السابقة كانت ذات تأثير كبيـر علـى   . لا توجد فروق من حيث الجنس:النتائج كالتالي

  .وأخيراً ظهر أن المهارات الذهنية أثرت على النتائج  ،الأداء الأكاديمي

  

 ىتغير دافعية الدراسة لـد :من امتحان التخرج"وهي بعنوان):  (Nevgi. 2000ي،جدراسة نف

  . "ل في هلسنكيقتصاد وإدارة الأعمافي مدرسة الا هالطلب

هدفت الدراسة لتحليل التغير في دافعية الطلبة خلال السـنوات الخمـس الأولـى مـن             

طالباً لثلاث مـرات وتبـين منهـا أن    ) 371(تكونت العينة من .  دراستهم في الكلية المذكورة

. عيـة نموذجي الدافعية مرتبطين معاً حيث كان الخوف من الفشل والمنافسة همـا محركـا الداف  

وأثبتت الدراسة أن الدافعية عند النساء كانت أضعف عند مقارنتها مع مجموعات أخـرى مـن   

وثبت أيضاً أن الإناث في نهاية دراستهن كن أقل ثقة من الذكور في اختيـار موضـوع   . الطلبة

  .وكان للجنس دور في هذه الدراسة مثل دوره في دراسة الباحث الدراسة

  

  ):Mores. 2000( ،دراسة مورس

التجارب الحسية التي دفعت الطلبة الأمريكيين من أصل مكسـيكي للحصـول   "وهي بعنوان     

  ".على شهادات التعليم العالي

 )58-35(تتراوح أعمارهم بين ) ثلاثة رجال وأربع نساء( شارك في الدراسة سبعة أفراد      

. ابلات مع كـل شـخص  وأجريت ثلاث مق .تير والدكتوراهوقد حصلوا على درجة الماجس .سنة

للتغلب على  ،ولوحظت رغبة عارمة عند المشتركين وتصميم على الحصول على شهادات عليا

. ولوحظ أن لديهم رغبة في مساعدة الآخـرين  ،ما يعانونه من تمييز وعنصرية يمارس ضدهم

 وقد لعبت أوضاعهم السيئة كمهاجرين دوراً ،وكان للأهل والمدرسة والمجتمع دور في تحصيلهم
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وهذا ينسجم مع بعض بنود دراسة الباحـث فـي موضـوع دور الأهـل     .  في دفعهم للاجتهاد

  .ولكن تختلف معها في موضوع التمييز كونهم مكسيكيون ومهاجرون ،والمجتمع

  

  ):Williams. 1996( ،دراسة وليامز

  ).بالرجال خاصة" (دوافع الطلبة الخريجين للالتحاق ببرامج الدراسات العليا " وهي بعنوان     

وقد هدفت الدراسة لمسح مجموعة من الخريجين الذكور الذين عادوا للتعليم العالي بعد فترة     

وبؤرة هذا البحث كانت توجهات . صممت الدراسة  لتحديد الأسباب التي دفعتهم للعودة. انقطاع

هم مجتمـع  ) 1763(طالباً ذكراً من أصل ) 335(شملت الدراسة . ودوافع الكبار للتعليم العالي

وأمـا  .ويليه الاهتمام المعرفي ،حيث أن التقدم المهني كان أهم الدوافع الستة المذكورة. الدراسة

 ،والتحفيـز الإجتمـاعي   ،والتوقعات الخارجيـة  ،خدمة المجتمع: الدوافع الأربعة الأخرىوهي

 ـ علاقة وترتيب تبالرغم من أنه وجد. والإتصال الإجتماعي كانت أقل أهميةً ين الـدوافع  ما ب

وهذا يدعم . في فهم الدوافع الحقيقية للتعلم إلا أن المعلومات المتوفرة لم تساهم بشكل كبير ،الستة

والتي يرى فيها أن دافعية الكبار للتعلم هي أمر معقد وذو جوانـب   )Cookson .1986(نظرية 

راسة الباحـث مـن   وهذه الدراسة تنسجم مع د. متعددة يحتاج للكثير من الدراسات في المستقبل

  . يبالعامل المهني ويليه المعرف من حيث الإهتمام ،حيث الدوافع التي ذكرت في دراسته

  

  ): Scheifele. 1995( ,دراسة شيفيلي

  ".العلاقة بين الطلاق وعودة النساء للجامعات للدراسة" وهي بعنوان      

 ـ  ،امرأة مسجلة في الجامعـة ) 51(تكونت العينة من      مقابلـة لجمـع   ) 12(ت حيـث أجري

والأسباب  ،وجدت الدراسة أن أسباب العودة للدراسة تعود إلى أمور شخصية ومهنية. المعلومات

حيـث   ،وعدم الاقتناع بالمهنة الحاليـة  ،ور المنهيطوالت ،الرغبة في زيادة الدخل،المهنية كانت

الدراسـة أن   ووجـدت .وكذلك الوضع المهني ،عانت النساء من وضع مالي مختلف عن السابق

فتطوير الذات والتخطيط للمستقبل كان مـن الأهميـة    ،الدوافع الشخصية ليست أقل من المهنية
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ووجدت الدراسة أنه كلما إرتفع عمر النساء ازدادت دافعيتهن للتعـويض عـن الـنقص    . بمكان

لطلاق وأن ا ،وتبين أيضاً أن أعباء الحياة تؤثر على الدوافع الشخصية.  والاعتراف الاجتماعي

حث من حيث الدوافع للدراسة رغـم  اوتنسجم هذه الدراسة مع دراسة الب. هو أبرز هذه الأعباء

أي كون عودة النساء للدراسة ليس بالضرورة للدراسـات   ،أنها تختلف معها في مستوى الدراسة

  .العليا وإنما لمجرد العودة للجامعة فقط

  

  ):Harrell. 1995( ،دراسة  هاريل

إستراتيجيات ناجحة استخدمها الآباء أو الأمهات المتفردون لتشـجيع أبنـائهم   " انوهي بعنو     

  "على البقاء في التعليم العالي حتى التخرج

  بحثت الدراسة الإستراتيجية التي إتخذها عشرة آباء لحث أبنائهم على التقدم والنجاح في التعليم 

باء الإيجابيون استمر أبناؤهم في الدراسـة  فالآ ،وبينت ارتباطا بين تدخل الآباء واستمرار الطلبة

ويقول الباحث . ت أهمية تدخلهم في دراسة أبناءهموكلما قل المستوى الثقافي للآباء ازداد. بنجاح

لأن الآبـاء   ،نجـاح أبنـائهم أكاديميـاً    إلىبأن تدخل الآباء في دراسة أبنائهم إيجابياً قد يؤدي 

مما يثبت وجود تنـاغم مـا بـين     ،ن وراء دراستهميطمحون بأن يحقق أبناؤهم كل الأهداف م

  .الدراستين

  

  

  ):Benge. 1994( ،دراسة بينج

  "فحص عوامل الدافعية للطلبة وارتباطها بالإصرار على التعليم العالي" وهي بعنوان          

ن تكونت العينة م. ركزت الدراسة على العوامل التي تؤدي إلى استمرار الدافعية عند الطلبة    

وقـد   ،سـاعة معتمـدة  ) 90(الشمالية أتموا ) Colorado(طالب في جامعة كولورادو ) 26(

. استخدم أسلوب المقابلات الشخصية. الجنسمقسمون حسب و ،اختيروا من خلفيات إثنية مختلفة

إلا أن المهنة والأمن المـالي كانـا دافعـين     ،وتبين أن العائلة كانت المصدر الأساسي للتشجيع
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وكان الوضـع الاجتمـاعي والاقتصـادي     ،وكان للحرم الجامعي أثر في دافعيتهم. اًمهمين أيض

 ،وهذا ينسجم مع دراسـة الباحـث فـي الجوانـب الاجتماعيـة     . للعائلة هو الأساس في التعليم

  .ولكن لم يتم التطرق للجوانب الأخرى في دراسة الباحث ،ةيوالجامع ،والمهنية ،والاقتصادية

  

  ):(Stoker. 1994 ،دراسة ستوكر

دور المتغيرات غير الأكاديمية في قياس شعور النجاح لطلاب الأقليات العرقية " وهي بعنوان    

  )".والأسبان،الأمريكيون الأفارقة(المختلفة

اسـتخدمت  . هدفت الدراسة لمعالجة احتياجات الأقليات من الطلبة لأكمال دراستهم العليـا       

لب في سـبع بـرامج دراسـات نفسـية فـي كاليفورنيـا       طا) 201(الدراسة عينة مكونه من 

)California( ن تجـد  أتوقعت الدراسة من خلال الإستبانة . يينمن طلبة سود وإسبان وقوقاز

الأوضاع المالية والـدعم العـاطفي والهويـة    من حيث  ،همة بين طلبة الأقليات العرقيةفروقاً م

وهـذا  . ة بالرغم من أنها لم تكن اختلافات كبيـرة وأثبتت النتائج هذه الاختلافات العرقي. الثقافية

. يثبت أن المتغيرات غير الأكاديمية ذات أثر بالغ على نفسية الطلبة المنتمين لعرقيـات مختلفـة  

وتختلف هذه الدراسة عن دراسة الباحث في أنها تبحث عن أسباب أخرى غير الموجـودة فـي   

مع  ،وضاع المالية مثلما بحثتها دراسة الباحثرغم أنها بحثت الأ دراسته التي تدفع نحو الدراسة

  .أنها كلها دوافع نحو هدف واحد

  

  :  (Gordon.1994) ،دراسة جوردون

دوافع الالتحاق بالدراسات العليا والمدارس المهنية بـين الطلبـة الأمريكـان    " وهي بعنوان     

  ". HBCUsفي أل ) السود(الأفارقة

اسـتجاب  . طالب صحافة وإعلام من الأمريكيين الأفارقة )1600(تمثلت عينة الدراسة في     

لم يكن للمناخ التعليمي نفس الأثر . طالب لم يتخرجوا بعد )327(من هؤلاء  ،طالب) 397(منهم 

والتكلفة التي يكلفها  ،وكذلك كانت الآفاق التي تمنحها هذه التخصصات في المستقبل. على الطلبة



  55 

وأبـدى  . أربعة طلاب قد أبدوا اهتماما بالالتحاق بهذه الكلياتوكان ثلاثة من كل . التعليم كذلك

والسـبب  . نصفهم اهتماما بالالتحاق بكليات البيض فيها مجموعة كبيرة مـن الطـلاب السـود   

وقـد  . والمردود المـادي  ،والآفاق التي تفتحها هذه المهنه ،الأساسي للالتحاق كان تحقيق الذات

ولم يتم ذكر القسم الآخر من الـدوافع   ،ب مع دراسة الباحثتوافقت هذه الدراسة في تلك الجوان

  .الموجودة في دراسة الباحث

  

  ):Rodriguez. 1993( ،دراسة رودريجويز

  "تقييم الدوافع العلمية والمهنية لطلبة برامج الانتساب الجامعي"وهي بعنوان          

ماجستير في بـرامج التعلـيم   وهم طلبة  ،مشتركاً )417( وقد أظهرت النتائج من استطلاع    

أمـا الطلبـة    ،أن السبب في التحاقهم كان التقدم المهني والعلمي ،وتعليم الكبار ،والتقني ،المهني

وهذه الدراسة تتوافق مع دراسة الباحـث  . الكبار فكان السبب لديهم يتعلق ببرامج خدمة المجتمع

  . ن مدرجة في دراسة الباحثولكن برامج خدمة المجتمع لم تك ،في الشق المهني والعلمي

  

  ):Fickner. 1992(  ،دراسة فكنر

والمتغيرات الاجتماعية للممرضات المتخصصات  ،هدفت الدراسة لمعرفة الضوابط الدافعة      

. في التمريض في الولايات المتحـدة  الممنوحان درجة الماجستير،المقبولات في الفريق الوطني

 ،ات ببرنامج الماجستير في التمـريض ممرضة من الملتحق 888كانت عينة الدراسة مكونة من 

 ،خدمـة المجتمـع  و ،التقدم الوظيفيو ،الاهتمام المعرفي :ث كانت دوافعهن كالتالي بالترتيبحي

  .خارجيةال توقعاتوال ،والتحفيز الاجتماعي ،الاتصال الاجتماعيو

  

ية لدوافع التحاق الممرضـات  وقد تبين من نتائج الدراسة ان هناك فروقاً ذات دلالة إحصائ     

ببرنامج الماجستير وفقاً لمتغيري العمر والحالة الاجتماعية للمرضات وقد كان هناك تقارب في 

بعض المجالات بين دراسة الباحث وهذه الدراسة مثل الاهتمـام المعرفـي والتقـدم الـوظيفي     
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  .والحالة الإجتماعية ،وموضوع العمر والموضوع الاجتماعي

  

  

  ):Gordon. 1992( ،ردوندراسة جو

 مقارنةً بين دوافع تعليم الكبار وخريجي التعليم المهني أل" وهي بعنوان         

-CAMPUS)   (OFF  أو الانتساب."  

هدفت الدراسة إلى تحديد دوافع التعليم غير التقليدي الذي يقود إلى درجـة الماجسـتير فـي       

طالباً ) 319(تكونت عينة الدراسة من).  West Verginia ( في )  (Marshalجامعة مارشال

طلبت منهم الإستبانة تنظيم . طالباً في فرع تعليم الكبار) 68( و ،تقنياً أو مهنياً لشهادة الماجستير

 ،خدمـة المجتمـع  و ،التقـدم المهنـي  و ،الحث الاجتماعيو ،التواصل الاجتماعي: ستة عوامل

وأكثـر مـن    ،كانت معظم الردود من النسـاء . عكدواف ،والاهتمام العقلي ،التوقعات الخارجيةو

وأشارت الدراسة إلى أن كلا المجموعتين اهتمت بعامل التقدم المهني . من بيض البشرة%) 90(

وقـد  . أما الاهتمام العقلي فكان فـي المرتبـة الثانيـة    ،كأهم عامل للالتحاق بهذه التخصصات

واختلفت معه  ،ولم تتطرق إلى شئ آخراشتركت الدراسة  في العامل المهني مع دراسة الباحث 

  .لم يتطرق إلى ذلك أصلاً الباحث أو أن ،في موضوع الاهتمام العقلي

  

  ):Smith. 1992( ،دراسة سميث

طالبـاً  ) 38(كانت عينة الدراسـة مكونـة مـن    "  تحليل دوافع تعليم الكبار" وهي بعنوان      

 ،منهم كن إناثاً%) 74( كانوا بيضاً ومنهم %) 95( ،منهم حصل على شهادة الماجستير%) 56(

حاولت الإستبانة تبيان مدى أهمية العوامـل  . منهم كانوا يعملون عملاُ كاملاً%) 90(وأكثر من 

 ،وخدمـة المجتمـع   ،والتقدم الـوظيفي  ،والتحفيز الإجتماعي ،الإتصال الإجتماعي: الستة وهي

حيث كان العـاملان   ،إلى إكمال دراستهموالإهتمام المعرفي والتي دفعتهم  ،والتوقعات الخارجية

أمـا العوامـل   . وتلاهما الخدمة الاجتماعيـة  ،والاهتمام العقلي ،الأكثر تأثيراً هما التقدم المهني
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. والحث الاجتمـاعي  ،والاتصال الاجتماعي ،التوقعات الخارجية: الأخرى فكانت حسب الأهمية

  .والموضوع الاجتماعي ،لتقدم المهنيوقد تقاطعت هذه الدراسة مع دراسة الباحث بموضوع ا

  

  ):Gordon. 1992( ،دراسة جوردون

  "عوامل الدافعية لاتخاذ القرار بالاستمرار بالدراسات العليا"  وهي بعنوان         

 ،طالب صيدلة للدراسـات العليـا  ) 270( و ،خريج صيدلة جديد) 357(تم في الدراسة مسح    

وهذا ينسجم مع جزء من دراسة الباحـث والتـي تتمثـل    . مأظهروا دوافع اقتصادية في دراسته

  .أما باقي المجالات فلم تذكر في هذه الدراسة ،بالعامل الإقتصادي

  

  )Gordon. 1990( ،دراسة جوردون

  ."دوافع المشاركة في برامج الماجستير خارج حرم جامعة مارشال "وهي بعنوان    

اركة في برامج الماجستير المطروحة خارج حرم هدفت هذه الدراسة إلى معرفة دوافع المش    

وتعلـيم   ،وتعليم الكبار ،التعليم التقني: لاربع تخصصات هي –دست فرجينيا  –جامعة مارشال 

  .وتعليم التسويق ،الأعمال

من الطلبة الـذين التحقـوا بهـذه     )235( مكونة من الباحث في دراسته عينة وقد تناول       

: ببرامج الماجستير مرتبة كالتـالي  حيث كانت دوافعهم للالتحاق .راسيالد 83-82البرامج عام 

وخدمة المجتمع  ،والتحفيز الاجتماعي ،والاتصال الاجتماعي ،والاهتمام المعرفي ،التقدم الوظيفي

  .وتوقعات خارجية ،

  

ن إذ اتضح من نتائج الدراسـة أ . دور في اختلاف أهمية هذه الدوافعوكان لمتغير الجنس        

لخدمة "كان ميل الذكور في حين " الاهتمام المعرفي "ويليه " التقدم الوظيفي " الإناث يملن لدافع 

حيث أنه كلما  وقد تبين كذلك ان هناك فروقاً ذات دلالة إحصائية بالنسبة لعامل العمر ."المجتمع 

بين دوافع الطلبـة  وقد قارنت الدراسة . ازدادت أعمار المبحوثين ازداد اهتمامهم بخدمة المجتمع
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وتعلـيم التسـويق    ،الدراسة ان طلبة التعليم التقنـي  واتضح من نتائج .في التخصصات الأربعة

في حين كان دافع التحاق طلبة تعلـيم  " التقدم الوظيفي "كان دافعهم الرئيسي هو  ،وتعليم الكبار

  ."الاهتمام المعرفي " الأعمال هو 

  

بين دراسة الباحث وهذه  ،والمعرفة ،والوظيفة ،الجنسمثل  وكان هناك نقاط لقاء كثيرة   

  .الدراسة وكان هدفهما متقارباً

  

  ):Dorn.1987 (،دراسة دورن

  ".دوافع إكمال التعليم المهني للمشرفين الزراعيين"وهي بعنوان 

تعرض الباحث من خلالها لدوافع الاستمرار في التعليم  ،أجريت الدراسة في جامعة اوهايو      

مشرفين من مشرفي ) 110(وقد تكونت العينة من  .رفي الولاية على التعليم الزراعيني لمشالمه

وريوس أو الماجستير ممن يحملون درجة البكال ،ي لكل ولاية في الولايات المتحدةالتعليم الزراع

وقد تبين من نتائج الدراسة ان الضوابط الدافعة للمشـرفين الـزراعيين لمتابعـة     .أو الدكتوراه

 ،وخدمـة المجتمـع    ،والتقدم الوظيفي ،الاهتمام المعرفي: علمهم المهني كانت بالترتيب التاليت

  .والاتصال الاجتماعي ،وتوقعات خارجية

  

وقد تبين كذلك من نتائج الدراسة إن هناك علاقة ضعيفة بين الدرجـة الأكاديميـة ودافـع         

جوانب مع دراسة الباحث مثـل الاهتمـام   هذه الدراسة تقاطعت في عدة  .متابعة التعليم المهني

  .صال الاجتماعيتوالأ ،والتقدم الوظيفي ،المعرفي

  

  ):(Psacharopoulos & sanyal. 1982 ،دراسة سكروبولوس وسانيال

لمعرفـة  " أسباب متابعة التعليم العـالي  "  تعرض الباحثان في دراستهما التي تحمل عنوان     

والطلـب   ،والقـوى العاملـة   ،ة وأسس القبول في التعليم العاليوالبطال ،ف وعوائد التعليمتكالي
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. وزامبيـا  ،وتنزانيـا  ،والسودان ،والفلبين ،مصر: التعليم لخمس دول نامية هي الاجتماعي على

ان الطلـب   ،وكـان مـن نتـائج الدراسـة     .اب متابعة الطلبة للتعليم العاليتناول الباحثان أسب

  :وباقي الدوافع كانت كالتالي .د أساسا لاسباب مهنية وظيفيةالاجتماعي على التعليم العالي يعو

  .لوجود منحة دراسية و ،للدراسة فقطو  ،إيجاد فرص عمل أوسع

   

كان هناك شيء من الانسجام بين دراسة الباحث والدراسة الحالية في محاولة تحقيق الهدف     

تعلم ولمجرد العلـم فقـط أي   من معرفة توجه الطلبة من حيث أيجاد فرص العمل الأوسع أو ال

  .الهدف العلمي

  

  :)(Patchner. 1982 ،دراسة باتشنر

وبالتحديد الدكتوراه تحت  ،الالتحاق ببرامج الدراسات العلياكانت الدراسة قد تعرضت لدوافع     

تناولـت  " وبرنامجهم التربوي  ،صفاتهم  :وراه في العمل الاجتماعيعقد من طلبة الدكت" عنوان 

فـي   78وسـنة   70طالباً وطالبة تخرجوا ما بين سـنة  ) 262(عينة عشوائية عددها الدراسة 

وقد تبـين مـن    ،عاماً 73عاماً و 28مارهم ما بين وقد تراوحت أع ،تخصص العمل الاجتماعي

 ،الفرصة لتعلم مهارات :من أفراد العينة كان دافعهم أحد العوامل التالية% 65نتائج الدراسة إن 

وكـان الطمـوح    .تعليمممارسة مهنة الو ،درجة كوسيلة لمهنة تخصصية متقدمةاستخدام هذه الو

  .والحاجة للتغيير دوافع ثانوية  ،والتحدي ،الشخصي

  

كـالطموح   ،كان هناك تقارب بين دراسة الباحث وهذه الدراسة من حيث ما هـدفتا إليـه        

  .والتقدم الوظيفي ،والحاجة إلى التغيير ،الشخصي

   

  :لدراسات السابقةتعقيب على ا

في ضوء مراجعة الباحث للدراسات السابقة والتي لها علاقة بدراسته والمتمثلة في معرفـة      
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يطرح الباحث الملاحظات  ،دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية

  :التالية

دراسة مثـل دراسـة   بعض الدراسات تناولت الجنس من ضمن ما تناولته في البحث وال •

 ،1990( وجــوردون ،)Plants ،2000( وبلانــتس ،)2001( وكنعــان ،)2001( ملحــم

Gordon.(  

 مصـطفى  ل دراسةمث ،بعض الدراسات السابقة تناولت موضوع العمر وأهميته للدراسة •

  ).Gordon ،1990( وجوردون ،)Scheifele ،1995( وشفيلي ،)1995(

 دراسـة  مثـل  ،لتبين أهميته في الدراسـة  وتناولت بعض الدراسات موضوع التخصص •

  ).Gordon  ،1994( وجوردون ،)1995( ومصطفى ،)2001( وملحم ،)2001( كنعان

  ،)2001( ملحـم  دراسـة  بعض الدراسات السابقة مثـل  ولمكان السكن كانت أهمية في •

  ).1995( ومصطفى

من أجل تبيـان  ووظيفة الدارس كان لها أهمية في بعض الدراسات السابقة التي أوردتها  •

 وكنعـان  ،)2001( الخطيب والحداد دراسة ،ومن هذه الدراسات. أهميتها في تكملة الدراسة

 ،)Fickner ,1992( وفكنر ،)Scheifele ،1995(وشفيلي  ،)1997( والديراني ،)2001(

  ).Dorn ،1987(ودورن

لم يهـتم  و ،)Scheifele ،1995(والحالة الإجتماعية كان لها مكانة في دراسة وشفيلي  •

  .بذلك غيره

 ،)2001( ملحـم دراسة ولكن مستوى الدخل كان له حضوراً في الدراسات السابقة مثل  •

  ).1995( وبني عيسى، )1997( وحنوش ،)1999( وحداد ،)1999( ومطانيوس

 وفي مجالات الدراسة بحث قسم من الدراسات السابقة موضوع المجـال العلمـي مثـل    •

 وبلانـتس  ،)1995( وبنـي عيسـى   ،)1997( وحنوش ،)2001( الخطيب والحداد دراسة

)2000، Plants(، ووليمز )1996، Williams(، وهاريل )1995، Harrell(،  وسـميث 

)1992، Smith(، الخطيب دراسة  ي بحثت بعض الدراسات السابقة مثلوفي المجال المهن
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سـات  وبحثت بعض الدرا). Benge ،1994(وبنج  ،)1997( والديراني ،)2001( والحداد

 ،2002(ودبـويس   ،)1995( ومصـطفى  ،)1997( حنوش دراسة في المجال النفسي مثل

Dubois(، وموريس )2000، Mores(، وستوكر )1994، Stoker .( والمجال الإقتصادي

 ،)1999( ومطـانيوس  ،)2000( مصـمودي  دراسة بحثته كثير من الدراسات السابقة منها

والمجال الإجتماعي بحثتـه كثيـر مـن     ،)Gordon ،1994( وجوردون ،)1999( وحداد

وأبـو كليلـة    ،)1995( وبنـي عيسـى   ،)1995( مصطفىدراسة الدراسات السابقة منها 

 وجوردون ،)Rodriguez ،1993( ورودريجويز ،)Williams ،1996( ووليمز ،)1992(

)1994،  Gordon.( وقد بحثت . ولكن موضوع البطالة لم تبحث فيه الكثير من الدراسات

  ).Benge  ،1994(نج يوب ،)1992(وأبو كليلة  ،)1995( دراسة مصطفىفيه 

 ،)1995(تميزت هذه الدراسة بأنها الوحيدة باللغة العربية التي بحثت الموضوع منذ سنة  •

مما اضطر الباحث لإستخدام دراسات سابقة قريبة مـن دراسـته    ،وبقي البحث فيها شحيحاً

  .وليست في صلب الموضوع

والأسـاليب   ،والأدوات ،من الدراسات السابقة مـن ناحيـة الإجـراءات   إستفاد الباحث  •

من أجل تفسير نتائج دراسته الحالية وتحديد مواطن الإتفاق والإختلاف مع نتائج  ،الإحصائية

  .الدراسات السابقة
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  الفصل الثالث

  الطريقة والإجراءات

  مجتمع الدراسة •

  عينة الدراسة •

  أداة الدراسة •

  اسةصدق أداة الدر •

  ثبات أداة الدراسة •

  إجراءات الدراسة •

  المعالجات الإحصائية •
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  الفصل الثالث

  طريقة الدراسة وإجراءاتها

  

مـن   ،والإجراءات التي استخدمها الباحث في الدراسـة  يتضمن هذا الفصل وصفاً للطرق      

 ،أكد من صدقها وثباتهاوإجراءات الت ،والأداة التي استخدمها ،وعينة الدراسة حيث تحديد مجتمع

  . ئية التي اتبعت في تحليل النتائجوأخيراً وصفاً للمعالجة الإحصا

    

  :منهج الدراسة 

وذلك نظراً لملاءمته لأغـراض   ،استخدم الباحث المنهج الوصفي المسحي في هذه الدراسة    

  .الدراسة

  

  :مجتمع الدراسة

  وجامعة  ،يا في جامعة النجاح الوطنيةتكون مجتمع الدراسة من طلبة الدراسات العل      

وذلك بسبب صعوبة الوصول إلى  ،من بين جامعات الوطن ،)أبو ديس(وجامعة القدس ،بير زيت

. باقي الجامعات التي تمنح شهادة الماجستير في غزة التي خلقتها إجراءات العسكر الإسـرائيلي 

 ،والجامعة الإسلامية ،امعة الأزهرج:غزة هي للعلم قطاع والجامعات التي تمنح هذه الشهادة في

ن عدد الطلاب حتى أخـر  وكا). 2003 -2002(وكانت السنة الدراسية هي . وجامعة الأقصى

   .إناثاً)698( ذكوراً و) 1023(منهم  ،)1721(إحصائية 

  والجدول التالي يبين توزيعهم على الجامعات الثلاث
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  )4(الجدول 

الجنس والجامعة معات الفلسطينية في الضفة الغربية حسب عدد طلبة الدراسات العليا في الجا

  :)مجتمع الدراسة(،)2003 -2002(لسنة 
  مجموع  إناث  ذكور   اسم الجامعة
  767  344  423  جامعة بيرزيت
  721  282  439  جامعة النجاح

  233  72  161 )أبو ديس(جامعة القدس
  1721  698  1023  المجموع

   

  :عينة الدراسة

   ،الملتحقين ببرامج الدراسات العلياطالباً وطالبةً من ) 429(اسة من تكونت عينة الدر

) 429(وتم إجراء التحليـل الإحصـائي علـى    ). 455(إستبانة استرجع منها ) 513(تم توزيع 

) 285( كان عدد الـذكور و ،استبانة لعدم ملاءمتها لأغراض الدراسة) 26(استبانة بعد استبعاد 

مـن  ) %24.92(وهذا يشـكل نسـبة   )  %33.6(بنسبة ) 144(وعدد الإناث %) 66.4( بنسبة

 )12( و )11( و )10( و) 9( و) 8( و) 7( و )6( و )5( والجـداول . مجموع مجتمع الدراسة

  :تبين توزيع عينة الدراسة تبعاً لمتغيراتها المستقلة

  

  :متغير الجنس .1

  )5(الجدول 

  توزيع  أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير الجنس
  النسبة المئوية  تكرارال  الجنس
  66.4  285  ذكر
  36.6  144  أنثى
  100  429  مجموع
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  :متغير العمر. 2

  )6(الجدول 

  توزيع أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير العمر
  النسبة المئوية  التكرار  العمر
  28.2  121  25أقل من 

25-35  229  53.4 
  18.4  79  35أكثر من 
  100  429  المجموع

  
  

  :خصصمتغير الت.3

  )7(الجدول 

  توزيع أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير التخصص
  النسبة المئوية  التكرار  التخصص

  51  219  الدراسات الإنسانية
  49  210  الدراسات العلمية

  100  429  المجموع

  

  :متغير الجامعة. 4

  )8(الجدول 

  توزيع أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير الجامعة التي يدرس بها
  النسبة المئوية  التكرار  لجامعةاسم ا

  34.7  149  جامعة بير زيت
  41  176  جامعة النجاح

  24.2  104  )أبو ديس(جامعة  القدس
  100  429  المجموع
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  :متغير مكان السكن. 5

  )9(الجدول 

  توزيع أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير مكان السكن
  النسبة المئوية  التكرار  مكان السكن
  44.5  191  مدينة
  43.1  185  قرية
  12.4  53  مخيم

  100  429  المجموع

  

  :متغير الوظيفة الحالية. 6

  )10(الجدول 

  توزيع أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير الوظيفة الحالية
  النسبة المئوية  التكرار  الوظيفة الحالية
  53.3  229  موظف حكومي

  25.2  108  موظف قطاع خاص
  21.4  92  لا يعمل
  100  429  المجموع

  

  

  :متغير الحالة الاجتماعية.7

  )11(الجدول 

  توزيع أفراد عينة الدراسة تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعية
  النسبة المئوية  التكرار  الحالة الاجتماعية

  52.4  225  أعزب
  40.8  175  متزوج
  6.8  29  غير ذلك
  100  429  المجموع

  

  



  67 

  :متغير مستوى الدخل.7

  )12(الجدول 

  عينة الدراسة تبعاً لمتغير مستوى الدخلتوزيع أفراد 
  النسبة المئوية  التكرار  الدخل

  39.6  170  شيكل 1500أقل من 
  38.9  167  شيكل2500- 1500
  12.1  52  شيكل3500- 2501

  9.3  40  شيكل3500أكثر من 
  100  429  المجموع

   
  

  :أداة الدراسة

  :ليةلقد قام الباحث بإعداد الإستبانة وفقاً للخطوات التا     

ببرامج  الطلبة مراجعة الأدب التربوي والدراسات السابقة في موضوع  دوافع التحاق .1

 ودراسة بني عيسى ،)1995( ودراسة مصطفى ،)2001(الدراسات العليا مثل دراسة ملحم 

)1995(.  

  .الذين شملهم الاستطلاع بشكل عشوائي ةزملاء على الطلب ةبواسطة طلبباليد و توزيع الأداة .2

وذلك على النحو  ،السلم الخماسي للإستجابة) likert Scale(اد طريقة ليكرت  تم إعتم .3

  :التالي 

  درجات) 5(     موافق بشده     

  درجات  ) 4(           موافق           

  درجات) 3(محايد                           

  درجة) 2(معارض                        

  درجة) 1(           معارض بشدة        

  

 ،والقسم الثاني ،والذي يشمل المتغيرات المستقلة ،القسم الأول:تكونت أداة الدراسة من قسمين .4
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المجـال  : فقرة مقسمة إلى ستة مجالات هـي ) 68(والذي يتكون من الإستبانة المكونة من 

 ،والمجـال الاقتصـادي   ،والمجال الإجتمـاعي  ،والمجال النفسي ،والمجال المهني ،العلمي

 .ل البطالةومجا

  

  :القسم الأول   

  :اشتمل هذا القسم على المتغيرات المستقلة  التالية

  .وأنثى ،ذكر:  وله مستويان ،الجنس .1

  .سنة 35وأكثر من ،سنة 35-25و ،سنة 25أقل من : وله ثلاثة مستويات ،العمر .2

  .ودراسات علمية ،دراسات إنسانية: وله مستويان ،التخصص في الدراسات العليا .3

وجامعة  ،وجامعة بير زيت ،جامعة النجاح: ة التي يدرس بها ولها ثلاثة مستوياتالجامع .4

  ).أبو ديس( القدس

  .ومخيم ،وقرية ،مدينة:وله ثلاثة مستويات ،مكان السكن .5

  .وغير ذلك ،ومتزوج ،أعزب: ولها ثلاثة مستويات ،الحالة الاجتماعية .6

 و ،شـيكل  2500 -1500 و ،شيكل 1500أقل من :وله أربعة مستويات ،مستوى الدخل .7

 .شيكل 3500أكثر من  ،شيكل 2501-3500

  

  :القسم الثاني

ومجموع فقراتهـا  ،وهي مجالات الإسـتبانة السـتة   ،اشتمل هذا القسم على المتغيرات التابعة

  :وهي موزعة كالتالي ،فقرة) 68(

  

  

  

  



  69 

  )13(الجدول 

  توزيع فقرات الإستبانة  تبعاً لمجالاتها  
  تعدد الفقرا  المجالات 

  14  المجال العلمي
  8  المجال المهني
  14  المجال النفسي

  13  المجال الإجتماعي
  11  المجال الاقتصادي

  8  مجال البطالة
  68المجموع                                        

     

محدداً ما إذا كانت هي من ضمن الدوافع التي حملته  كل منهم ،وقد استجاب الطلبة للفقرات 

وقد كان لديهم مجال للإجابـة مكـون مـن خمـس     . الالتحاق ببرامج الدراسات العليا على

وأعطيـت هـذه    .معـارض بشـدة   ،معارض ،محايد ،موافق ،موافق بشدة: مستويات هي

 ،3 ،4 ،5( الاستجابات على كل فقرة من فقرات الاستجابة الدرجات اللاحقة حسب التسلسل

2، 1 .(  

  

ليا للقيم التي سيحصل عليها الطالب في العينة على كل مجال من وبذلك فإن العلامة الع     

وتكون العلامة على جميـع  ). 40 ،55 ،65 ،70 ،40 ،70( :المجالات الستة هي بالترتيب 

 ،14 ،8 ،14( والعلامة الصغرى التي يحصل عليها الطالـب هـي   . نقطة ) 340(الفقرات 

  .نقطة) 68(ما مجموعه ) 8 ،11 ،13

  

لباحث قد اقتبس الإستبانة عن دراسة سابقة وعدلها بما يـتلاءم مـع  متطلبـات    وكان ا    

 ،وواحدة فـي المجـال المهنـي    ،اثنتان في المجال العلمي ،فقرة) 11(وأضاف لها ،دراسته

 ،في المجال الاقتصـادي  اثنتانو ،الاجتماعيواثنتان في المجال  ،وأربعة في المجال النفسي

  :وهذه هي الفقرات المضافة
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  :المجال العلمي

  .لأكون لبنة صالحة في الصرح العلمي لوطني وللعالم -

        ليكون الباب مفتوحاً أمامي للحصول على كل جديد على المسـتوى العلمـي فـي العـالم     -

  ).لمواكبة التطورات(

  :المجال المهني

  .تجعلني في مقدمة زملائي في العملل -

  :المجال النفسي

  .شهادة البكالوريوس لم تعد مميزة لكونلشعور بالتميز ل -

  .والجرأة بنفسيلزيادة الثقة  -

  .لمجارات الظروف المحيطة -

  .ما لا يليق بيلترفع عن ل -

  :المجال الإجتماعي

  .فتح الباب لإشغال الدور القيادي في مجتمعيل -

 ـ  ةلمساعدل - ى في زيادة تفهمي للمشاكل الاجتماعية التي يعاني منها مجتمعي والتعـرف عل

  .مصادرها وخلفياتها

  :المجال الاقتصادي

  .لحصول على مورد رزقلفي الظروف الصعبة  للمساعدة -

  .تخفيف العبء الاقتصادي عن كاهل عائلتي وأهليل -

  

  : صدق أداة الدراسة

قام الباحث بعرض الإستبانة على ستة محكمين من حملة  ،من أجل التأكد من صدق الأداة   

وصلَتُهم مباشرة بموضـوع   ،لية العلوم التربوية بجامعة النجاح الوطنيةشهادة الدكتوراه في ك

ا وهـذا  وقد اتفق المدرسون المحكمون حول بنوده.الإدارة التربوية في جامعة النجاح الوطنية
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  .اهامحتو في تتمتع بصدق الأداة أنيعني 

  

  :ثبات أداة الدراسة 

لحساب معاملات الثبات للمجالات  )kronbakh Alpha(ألفا تم استخدام معادلة كرونباخ    

  .تبين ذلك) 14(ونتائج الجدول  ،وللدرجة الكلية

  

  )14(الجدول 

  معاملات الثبات لمعادلة كرونباخ ألفا للمجالات الستة والدرجة الكلية
  معامل الثبات  المجالات
  0.88  الدافع العلمي
  0.81  الدافع المهني
  0.88  الدافع النفسي
  0.86  اعيالدافع الإجتم

  0.90  الدافع الاقتصادي
  0.81  دافع البطالة
  0.95  الدرجة الكلية

     

الـدافع  (لمعادلة كرونباخ ألفـا لمجـالات    أن معاملات  الثبات) 14(يتضح من الجدول    

ودافـع   ،والـدافع الاقتصـادي   ،والدافع الإجتماعي ،والدافع النفسي ،والدافع المهني ،العلمي

وكان  ،)0.81و   0.90و    0.86و   0.88 و  0.81و   0.88(التوالي كانت على) البطالة

وجميع هذه القـيم تعـد     )0.95( معامل الثبات  لمعادلة كرونباخ ألفا على الدرجة الكلية هو

  .مناسبة لأغراض البحث العلمي

  

  :إجراءات الدراسة

  :يةقام بالإجراءات التال ،وثباتها ،بعد تأكد الباحث من صدق الأداة    

  .إعداد الأداة بصورتها النهائية .1
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توزيع الاستبانات بعد الحصول على الموافقات الرسمية من الجهات المختصة على أفراد  .2

بمسـاعدة  وقد قام الباحث بنفسـه و . )2003-2002(العينة في الفصل الدراسي الأول 

  . بتوزيعها الزملاء الطلبة في الجامعات المعنية

  .الطريقة ذاتها التي اتبعت في التسليمجمع الإستبانات الموزعة ب .3

  .تفريغ المعلومات في جداول خاصة من أجل معالجتها إحصائياً  .4

  .استخراج النتائج وتحليلها ومناقشتها .5

 .تقديم التوصيات المناسبة على ضوء النتائج .6

  

  :المعالجات الإحصائية 

وذلـك  ) SPSS( جتماعيةج الإحصائي للعلوم الاتم استخدام البرنام ،من أجل معالجة البيانات

  :باستخدام المعالجات الإحصائية التالية

  .المتوسطات الحسابية والنسب المئوية  .1

  ) .Independent T-test( لمجموعتين مستقلتين) ت(اختبار .2

  ).ANOVA(إختبارتحليل التباين الأحادي   .3

 باستخدام الإحصـائي ) Repeated MANOVA( اختبار تحليل التباين متعدد القياسات .4

  ).Wilks Lambda( ولكس لامبدا

  .للمقارنات البعدية) Sidak(إختبار سيداك  .5

  .للمقارنات البعدية) Scheffe( إختبار شفيه .6
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  الفصل الرابع

  نتائج الدراسة

  

  .عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الرئيس: أولاً

  .عرض النتائج المتعلقة بالفرضية الأولى: ثانياً

  .تعلقة بالفرضية الثانيةعرض النتائج الم: ثالثاً

  .عرض النتائج المتعلقة بالفرضية الثالثة: رابعاً

  .عرض النتائج المتعلقة بالفرضية الرابعة: خامساً

  .عرض النتائج المتعلقة بالفرضية الخامسة: سادساً

  .عرض النتائج المتعلقة بالفرضية السادسة: سابعاً

  .ةعرض النتائج المتعلقة بالفرضية السابع: ثامناً

  .عرض النتائج المتعلقة بالفرضية الثامنة: تاسعاً
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  الفصل الرابع

  نتائج الدراسة

  

  :وفيما يلي بيان ذلك ،يتضمن هذا الفصل عرضاً للنتائج التي توصلت إليها هذه الدراسة

  :عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الرئيس والذي نصه: أولاً

  ج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية؟ما دوافع التحاق الطلبة ببرام     

وللإجابة عن هذا السؤال استخدم الباحث المتوسطات الحسابية والنسب المئوية لجميع فقرات     

والدرجة الكلية لدوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في  ،الاستبانة موزعة على مجالاتها

تبـين  ) 20( و )19( و )18( و) 17( و) 16( و )15( ونتائج الجـداول  ،الجامعات الفلسطينية

 فـي ببرامج الدراسات العليـا   الطلبةترتيب مجالات دوافع التحاق ) 21(فيما يبين الجدول . ذلك

  .طلبة الجامعات الفلسطينية والدرجة الكلية

  

  :ومن أجل تفسير النتائج اعتمدت النسب المئوية التالية   

  .لدافع كبيرة جداًفأعلى تعتبر درجة ا%) 80( -1

  .تعتبر درجة الدافع كبيرة%) 79.99-70%( -2

  .تعتبر درجة الدافع متوسطة%) 69.99-60%( -3

  .تعتبر درجة الدافع قليلة%) 59.99-50%( -4

  . جداً تعتبر درجة الدافع قليلة %50أقل من  -5
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  :مجال الدافع العلمي- 1

  )15(الجدول 

وية لدوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات المتوسطات الحسابية والنسب المئ

  .الفلسطينية لمجال الدافع العلمي
متوسط الفقرات  الرقم

 *الاستجابة
الإنحراف 
  المعياري

النسبة 
  %المئوية

درجة 
  الدافع

 جداً ةكبير  86.8  0.86 4.34 للارتقاء بمستوى تفكيري  1
لاكتساب معلومات جديدة عن   2

 صصيمجال تخ
 جداًةكبير   86.0  0.82  4.30

لاا تتيح لي فرصة للحصول على   3
 بعثة في شهادة الدكتوراة

  كبيرة  75.6  1.08  3.78

لحصولي على معدل اهلني للالتحاق   4
 بكلية الدراسات العليا 

  متوسطة  65.6  1.27  3.28

حبي الشديد لصقل تخصصي مما   5
 دفعني للاستمرار في الدراسة

  كبيرة  79.8  0.95  3.99

 جداً ةكبير  83.2  0.96 4.16 لايماني بأنه لا يوجد سقف للمعرفة  6
لاعتقادي بان الاستزادة في العلم   7

 هو هدف الإنسان الواعي
 جداً ةكبير  84.0  0.89  4.20

  كبيرة  77.2  0.97 3.36 لإجراء المزيد من البحث العلمي  8
للمشاركة في المؤتمرات والندوات   9

ع على كل ما هو دف الاطلا
 جديد في حقل تخصصي

  كبيرة  72.6  1.01  3.63

لفتح آفاق التبادل العلمي والثقافي   10
 مع الدول المتقدمة

  كبيرة  72.6  1.08  3.63

للارتقاء في حل المشكلات التي   11
 تعترضني

  كبيرة  76.6  1.07  3.83

لاكتساب مهارة التطبيق العلمي   12
 للنظريات التي درستها

  كبيرة  78.6  0.99  3.93

لاكون لبنة صالحة في الصرح   13
 العلمي لوطني وللعالم

 جداً ةكبير  82.2  0.96  4.11

ليكون الباب مفتوحاً أمامي   14
للحصول على كل جديد على 

لمواكبة (المستوى العلمي في العالم 
 )التطورات العلمية

 جداً ةكبير  82.6  0.91  4.13

  كبيرة  78.8  0.6299 3.94 الدرجةالكلية
  .درجات) 5(أقصى درجة للاستجابة * 
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أن دوافع إالتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات ) 15(يتضح من الجدول      

 ،)14 ،13 ،7 ،6 ،2 ،1(كانت كبيرة جداً على الفقرات  ،الفلسطينية على مجال الدافع العلمي

 ،5 ،3(وكانت كبيرة على الفقرات  ،%)80( حيث كانت النسبة المئوية للاستجابة عليها أكثر من

%) 79.8 - %72.6(حيث تراوحت النسبة المئوية للاستجابة عليها بين  ،)12 ،11 ،10 ،9 ،8

 ،%) 65.6(حيث وصلت النسبة المئوية للاستجابة عليها إلى  ،)4(وكانت متوسطة على الفقرة 

حيث وصلت النسبة المئوية  ،يرةلمجال الدافع العلمي كانت كب وفيما يتعلق بالدرجة الكلية

  %). 78.8(للاستجابة عليها إلى 

  

  :مجال الدافع المهني - 2

  )16(الجدول                                              

المتوسطات الحسابية والنسب المئوية لدوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات 

  .مهنيالفلسطينية لمجال الدافع ال
متوسط   الفقرات  الرقم

  *الاستجابة
الإنحراف 
  المعياري

النسبة 
  %المئوية

درجة 
  الدافع

  كبير جداً  85.4  0.87  4.27  لرفع مستوى مهارتي في العمل  15
لتوفر لي الفرص بصورة أفضل   16

  .للتقدم الوظيفي في مجال عملي
  كبير جداً  85.0  0.90  4.25

لتزداد إنتاجيتي في العمل بعد   17
  الحصول على شهادة عليا

  كبير جداً  82.0  0.93  4.10

  كبير جداً  82.2  0.98  4.11  .للإفادة من الانتقال لوظيفة أفضل  18
لتحقيق الإفادة من الناحية العلمية   19

  .التطبيقية
  كبير جداً  81.2  0.89  4.06

  كبير جداً  82.4  0.94  4.12  .الوظيفي مستقبلاً الاستقرار لتحقيق  20
عدة على الإبداع والابتكار للمسا  21

  .في مجال مهنته
  كبير جداً  81.4  0.95  4.07

لتضعني في مقدمة زملائي في   22
  .العمل

  كبيرة  77.8  1.11  3.89

  كبيرة جداً  82.0  0.6218  4,10  الدرجة الكلية
  .درجات) 5(أقصى درجة للاستجابة *
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الدراسات العليا فـي الجامعـات   أن دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج ) 16(يتضح من الجدول      

ــي   ــدافع المهن ــال ال ــى مج ــطينية عل ــرات    ،الفلس ــى الفق ــداً عل ــرة ج ــت كبي كان

 -% 82(حيـث تراوحــت النســبة للاسـتجابة عليهــا بــين    ،)15،16،17،18،19،20،21(

حيث وصلت النسبة المئوية للاسـتجابة عليهـا إلـى     ،)22(وكانت كبيرة على الفقرة ،%)85.4

حيـث وصـلت    ،تعلق بالدرجة الكلية لمجال الدافع المهني كانت كبيرة جـداً وفيما ي ،%)77.8(

  %).82(النسبة المئوية للاستجابة عليها إلى 

  

  :مجال الدافع النفسي - 3

  

  )17(الجدول

المتوسطات الحسابية والنسب المئوية لدوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات 

  .لنفسيالفلسطينية لمجال الدافع ا
متوسط   الفقرات  الرقم

  *الاستجابة
الإنحراف 
  المعياري

النسبة 
  %المئوية

درجة 
  الدافع

  كبيرة  79.8  0.97  3.99  لتوفير الاستقرار النفسي   23
  جداً ةكبير  81.0  0.91  4.05  للشعور بالرضا عن النفس  24
  جداًةكبير   80.6  0.92  4.03لتنمية الخصال الإيجابية في الشخصية    25
  كبيرة  77.2  1.00  3.86  للتمكن من تحمل المسؤولية   26
  كبيرة  76.2  1.07  3.81  للمساعدة في شغل وقتي بشيء مفيد  27
للمساعدة في تنميـة خصـال قياديـة      28

  إيجابية
  كبيرة جداً  81.2  0.91  4.06

لاعتبارها مرحلة من مراحل تحقيـق    29
  الذات  

  جداًةكبير   81.0  0.97  4.05

درة على اتخـاذ القـرارات   لزيادة الق  30
  السليمة في مختلف المواقف 

  كبيرة جداً  80.0  0.92  4.00

  كبيرة جداً  83.6  0.97  4.18  لارضاء الطموح بداخلي  31
ــهادة    32 ــون ش ــالتميز لك ــعور ب للش

  البكالوريوس لم تعد مميزة 
  كبيرة  79.4  1.10  3.97

  كبيرة  77.0  1.11  3.85  لتمكيني من الاعتماد على نفسي  33
  كبيرة  77.0  1.11  3.85  لزيادة الثقة والجرأة بنفسي  34
  كبير ة  73.8  1.16  3.69  لمجاراة الظروف المحيطة   35
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  متوسطة  68.0  1.20  3.40  للترفع عن ما لا يليق بي  36
  كبيرة  78.2  0.6565  3.91  الدرجة الكلية

  .درجات) 5(قصى درجة للاستجابة أ*

    

ت العليا في الجامعـات  الطلبة ببرامج الدراسا التحاقأن دوافع ) 17(يتضح من الجدول          

 30،31 ،29 ،28 ،25 ،24(كانت كبيرة جداً على الفقرات  ،على مجال الدافع النفسي الفلسطينية

وكانـت كبيـرة علـى     ،%)83.6-% 80( حيث تراوحت النسبة المئوية للاستجابة عليها بين ،)

حيث تراوحت النسبة المئوية للاستجابة عليها بـين   ،)35 ،34 ،33 ،32 ،27 ،26 ،23(الفقرات

النسبة المئوية للاسـتجابة   حيث وصلت) 36(وكانت متوسطة على الفقرة  ،%)79.4-73.8%(

 حيث وصـلت  ،وفيما يتعلق بالدرجة الكلية لمجال الدافع النفسي كانت كبيرة%). 68(إلى  عليها

  %).78.2( النسبة المئوية للاستجابة عليها

  

  :مجال الدافع الاجتماعي- 4

  )18(الجدول                                     

المتوسطات الحسابية والنسب المئوية لدوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات 

  .الفلسطينية لمجال الدافع الاجتماعي
متوسط  الفقرات  الرقم

  *الاستجابة
الإنحراف 
 المعياري

النسبة 
  %ويةالمئ

درجة 
  الدافع

لإتاحة الفرصة لتكوين علاقات اجتماعية   37
 افضل

  كبيرة  77.2  1.04  3.86

  كبيرة  76.6  1.03  3.83 لتقدير اتمع للشهادة العليا  38
لتشجيع الأهل والأصـدقاء لي لمتابعـة     39

 الدراسة
  كبير ة  73.2  1.15  3.66

للاقتداء بالأصـدقاء الـذين التحقـوا      40
 بالبرنامج

  متوسطة  65.6  1.22  3.28

لكثرة أفراد أسرتي الذين يحملون شهادات   41
 عليا 

  متوسطة  61.0  1.29  3.05

  متوسطة  64.0  1.21  3.2 لتغيير نظرة زملائي لي في العمل  42
   ةكبير  74.6  1.11  3.73 لرفع مكانتي الاجتماعية  43
ــكلات  44 ــل المش ــل دوري في ح   كبيرة   75.4  1.01  3.77لتفعي
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 الاجتماعية في بيئتي
لإتاحة الفرصة للتفاعل الاجتماعي مـع    45

 مختلف المستويات الاجتماعية
  كبيرة   76.6  1.01  3.88

  كبيرة  71.6  1.07  3.58 للتعرف على أصدقاء جدد  46
  كبيرة  77.8  0.95  3.89 لإتاحة فرصة اكبر لخدمة اتمع المحلي  47
لفتح الباب لاشغال الـدور القيـادي في     48

 معيمجت
  كبيرة  79.6  0.95  3.98

للمساعدة في زيادة تفهمي للمشكلات   49
الاجتماعية التي يعانيها مجتمعي والتعرف 

 درها وخلفياااعلى مص

  كبير ة  78.8  1.01  3.94

  متوسطة  67.4  0.6168  3.37  الدرجة الكلية
  .درجات) 5(أقصى درجة للاستجابة * 

       

الجامعـات   اسـات العليـا فـي   التحاق الطلبة ببرامج الدر أن دوافع) 18(يتضح من الجدول   

 ،44 ،43 ،39 ،38 ،37(كانت كبيرة  على الفقـرات   ،الفلسطينية على مجال الدافع الاجتماعي

-% 71.6(بـين  حيث تراوحت النسبة المئويـة للاسـتجابة عليهـا    ،)49 ،48 ،47 ،46 ،45

 ـ ،)42 ،41 ،40(وكانت متوسطة على الفقرات  ،%)79.6 ث تراوحـت النسـبة المئويـة    حي

وفيما يتعلق بالدرجة الكلية لمجال الـدافع الاجتمـاعي    ،%)65.6-% 61(بين  للاستجابة عليها

  %).67.4(حيث وصلت النسبة المئوية للاستجابة عليها  ،كانت متوسطة



  80 

  :مجال الدافع الاقتصادي- 5

  )19(الجدول

لطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات المتوسطات الحسابية والنسب المئوية لدوافع إلتحاق ا

  .الفلسطينية لمجال الدافع الاقتصادي
متوسط   الفقرات  الرقم

 *الاستجابة

الإنحراف 
  المعياري

النسبة 
 %المئوية

درجة 
  الدافع

  كبيرة جداً  82.6  0.99  4.13 لزيادة مستوى دخلي الشهري  50
لتمكيني من الانتقال إلى وظيفـة    51

 الوظيفة الحاليةدخلها أعلى من
  كبيرة جداً  80.6  0.98  4.03

لتوفير الحوافز والمكافآت الماديـة    52
 بشكل افضل

  كبير ة  78.0  1.01  3.90

لتمكيني من العمل الإضـافي ممـا     53
 يحسن من وضعي المعيشي

  كبير ة  75.2  1.07  3.76

  كبيرة جداً  80.2  1.04  4.01 لتوفير فرص الترقي الوظيفي  54
 حياة معيشـية افضـل لي   لتوفير  55

 ولأفراد أسرتي
  كبيرة جداً  80.8  1.01  4.04

  كبيرة   78.8  1.07  3.94 لتحسين ظروفي المعيشية الشخصية  56
لزيادة فرصتي في الحصول علـى    57

 عمل في الخارج
  متوسطة  69.4  1.32  3.47

لفتح آفاق جديدة في فرص العمل   58
 داخل بلدي

  كبيرة   78.2  0.99  3.91

للمساعدة في الظـروف الصـعبة     59
 للحصول على مورد رزق

  كبيرة  74.8  1.06  3.74

لتخفيف العبء الاقتصادي عـن    60
 كاهل عائلتي

  كبيرة  73.2  1.14  3.66

  كبيرة  77.4  0.7629  3.87  الدرجة الكلية
  .درجات) 5(أقصى درجة للاستجابة *

     

مج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات     أن دوافع التحاق الطلبة ببرا) 19(يتضح من الجدول   

 ،)55 ،54 ،51 ،50(كانت كبيرة جداً على الفقـرات   ،الفلسطينية على مجال الدافع الاقتصادي

وكانت كبيـرة  علـى    ،%)82.6-% 80.2(بين  النسبة المئوية للاستجابة عليها تراوحتحيث 

بـين   سـتجابة عليهـا  حيث تراوحت النسبة المئوية للا ،)60 ،59 ،58 ،56 ،53 ،52(الفقرات 

حيث وصلت النسبة المئوية للاسـتجابة  ) 57(وكانت متوسطة على الفقرة  ،%)78.8-% 73.2(
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حيث وصـلت   ،وفيما يتعلق بالدرجة الكلية لمجال الدافع الاقتصادي كانت كبيرة%).69.4(عليها 

  %).77.4(النسبة المئوية للاستجابة عليها 

  

  :مجال دافع البطالة- 6

  )20(الجدول

لمتوسطات الحسابية والنسب المئوية لدوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات ا

  .الفلسطينية لمجال دافع البطالة
متوسط  الفقرات الرقم

 *الاستجابة

الإنحراف 
  المعياري

النسبة 
  %المئوية

درجة 
  الدافع

  متوسطة  68.2  1.34  3.41 لعدم توفر عمل فور تخرجي  61
استيعابي في مؤسسات حكومية لعدم   62

 او خاصة
  متوسطة  64.2  1.31  3.21

  كبير ة  77.6  1.03  3.88 لتوفير فرص عمل افضل  63
لعدم كفاية شـهادة البكـالوريوس     64

 للحصول علىعمل مناسب
  كبير ة  75.4  1.08  3.77

لزيادة الطلب على الشهادة العليا في   65
 سوق العمل

  كبيرة   78.0  1.05  3.90

قبال المتزايـد علـى الالتحـاق    للإ  66
بالجامعات للحصول علـى درجـة   

 البكالوريوس

  كبيرة   75.8  1.07  3.79

لاعتقادي بان تطور اتمع يتطلـب    67
ــة   ــن درج ــى م ــؤهلات أعل م

 البكالوريوس

  كبيرة جداً  80.4  0.99  4.02

لاعتقادي أن زيادة المنافسـة علـى     68
الوظائف في اتمع تتطلب مـؤهلاً  

 عالياًعلمياً 

  كبيرة جداً  81.0  1.09  4.05

  كبيرة  75  0.7480  3.75  الدرجة الكلية
  .درجات) 5(أقصى درجة للاستجابة * 

    

أن دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في  الجامعـات  ) 20(يتضح من الجدول        

حيث كانت النسـبة  ،)68 ،67(كانت كبيرة جداً على الفقرتين ،الفلسطينية على مجال دافع البطالة

 ،)66 ،65 ،64 ،63(وكانت كبيرة  على الفقرات  ،%)81،%80.4(  المئوية للاستجابة عليهما
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وكانت متوسـطة علـى    ،%)78-%75.4(بين   حيث تراوحت النسبة المئوية للاستجابة عليها

وفيما  ،)% 68.2-% 64.2(  حيث كانت النسبة المئوية للاستجابة عليهما ،)62 ،61(الفقرتين 

حيث وصلت النسبة المئويـة للاسـتجابة    ،يتعلق بالدرجة الكلية لمجال دافع البطالة كانت كبيرة

  %).75(عليها إلى 

  

  )21(الجدول

الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات  التحاقالمتوسطات الحسابية والنسب المئوية لدوافع 

  .مرتبة ترتيباً تنازلياً حسب درجة الدافع الأكبر الفلسطينية للمجالات الستة وللدرجة الكلية
متوسط المجالات  الرقم

 *الاستجابة
 الانحراف
  المعياري

النسبة
  %المئوية

  درجة الدافع

  كبيرة جداً  82  0.6299  4.10  الدافع المهني  1
  كبير ة  78.8  0.6218  3.94  الدافع العلمي  2
  كبير ة  78.2  0.6565  3.91  الدافع النفسي  3
  كبير ة  77.4  0.6168  3.87  دافع الاقتصاديال  4
  كبيرة   75  0.7626  3.75  دافع البطالة  5
  متوسطة   67.4  0.7480  3.37  الدافع الاجتماعي  6

  كبيرة  76.4  0.4985  3.82  الدرجة الكلية
  .درجات) 5(أقصى درجة للاستجابة * 

       

برامج الدراسات العليا فـي الجامعـات   أن دوافع التحاق الطلبة ب) 21(يتضح من الجدول             

الفلسطينية كانت كبيرة جداً على مجال الدافع المهني حيث وصلت النسبة المئوية للاستجابة عليه 

 ،والدافع الاقتصـادي  ،والدافع النفسي ،الدافع العلمي(وكانت كبيرة على مجالات  ،%)82(إلى 

وكانـت   ،%)78.8-%70(بـين    ابة عليهاحيث تراوحت النسبة المئوية للاستج ،)ودافع البطالة

 ،%)67.4(حيث وصلت النسبة المئوية للاستجابة عليـه إلـى    ،متوسطة على الدافع الاجتماعي

  %).76.4(وكانت كبيرة على الدرجة الكلية حيث وصلت النسبة المئوية للاستجابة عليها إلى 

ببـرامج الدراسـات     الطلبة قالتحافي مجالات دوافع  جل تحديد ما إذا كان هناك فروقاًأومن 

(  استخدم الباحث تحليل التباين متعدد القياسات المتكـررة  .طلبة الجامعات الفلسطينية في العليا
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Repeated MANOVA(،  باستخدام الإحصائي ولكس لامبدا)Welk’s Lambda(،   ونتـائج

  .تبين ذلك )23(الجدول 

  

  ) 22(الجدول 

لات دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في نتائج ولكس لامبدا للفروق بين مجا

  الجامعات الفلسطينية
  *الدلالة  الخطأ  درجات الحرية  ف  قيمة ولكس لامبدا

0.386  134.98  5  424  0.0001  
  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *       

  

ستوى الدلالة الإحصائية أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند م) 22(يتضح من الجدول      

)α=0.05(، في مجالات دوافع التحاق الطلبة  ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية، 

)  Sidak(ٍاسـتخدم الباحـث اختبـار سـيداك      ،ولتحديد بين أي من المجالات كانت الفـروق 

  .تبين ذلك) 23( ونتائج الجدول ،للمقارنات البعدية

  

  ) 23(الجدول 

  .للمقارنات البعدية بين المجالات)  Sidak(ٍاختبار سيداك نتائج 
الدافع   المجالات

  العلمي
الدافع 
  المهني

الدافع 
  النفسي

الدافع 
  الاجتماعي

الدافع 
  الاقتصادي

دافع 
  البطالة

  *0.18  0.07  *0.57  0.02  *-0.16    الدافع العلمي
  *0.35  *0.23  *0.73  *0.19      الدافع المهني
  *0.15  0.04  *0.54        الدافع النفسي

  *-0.38  *-0.50          الدافع الاجتماعي
الدافع 
  الاقتصادي

          0.11*  

              دافع البطالة
  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *   
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  :أن الفروق كانت بين المجالات كالآتي) 23(يتضح من الجدول      

وبـين مجـال    ،هني ولصالح مجال الدافع المهنـي بين مجال الدافع العلمي ومجال الدافع الم .1

  .ولصالح مجال الدافع العلمي ،)ودافع البطالة ،الدافع الاجتماعي(الدافع العلمي ومجالي 

 ،والدافع الاقتصـادي  ،والدافع الاجتماعي ،الدافع النفسي(بين مجال الدافع المهني ومجالات  .2

  .ولصالح مجال الدافع المهني ،)ودافع البطالة

ولصالح مجال الـدافع   ،)ودافع البطالة ،الدافع الاجتماعي(ومجالي . مجال الدافع النفسيبين  .3

  .النفسي

ولصـالح   ،)ودافـع البطالـة   ،الـدافع الاقتصـادي  (ومجالي ،بين مجال الدافع الاجتماعي .4

  ).ودافع البطالة ،الدافع الاقتصادي(مجالي

  .مجال الدافع الاقتصادي ولصالح،بين مجال الدافع الاقتصادي  ومجال دافع البطالة .5

  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند : النتائج المتعلقة بالفرضية الأولى والتي نصها:ثانياً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في  ) α=0.05(مستوى الدلالة الإحصائية 

  .الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير الجنس

-Independent T(للمجموعات المستقلة ) ت(دم الباحث اختبار ولفحص الفرضية استخ    

test(،  ونتائج الجدول)تبين ذلك) 24.  
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  )24(الجدول

لدلالة الفروق بين دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في  الجامعات ) ت(نتائج اختبار

  .الفلسطينية تبعاً لمتغير الجنس
  الجنس       

  
  المجالات

) ت(  )144=ن(أنثى  )285=ن(رذك
  المحسوبة

مستوى 
المتوسط   *الدلالة

  الحسابي
الانحراف 
  المعياري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

  0.06  1.83  0.59  4.01  0.64  3.9  الدافع العلمي
  0.30  0.92  0.59  4.14  0.63  4.08  الدافع المهني
  *0.01  2.40  0.66  4.01  0.64  3.85  الدافع النفسي

  0.70  0.38  0.66  3.38  0.59  3.36  الدافع الاجتماعي
  0.70  0.34  0.73  3.85  0.77  3.87  الاقتصادي الدافع

  0.80  0.19  0.73  3.76  0.75  3.74  دافع البطالة 
  0.20  1.14  0.51  3.86  0.49  3.80  الدرجة الكلية

  )427(حرية عند درجات،)1.96(الجدولية " ت)"α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة * 

  

هناك فروقاً ذات دلالة إحصـائية عنـد مسـتوى الدلالـة      أن) 24(يتضح من الجدول 

 ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية،)α=0.05(الإحصائية 

وهـي  ) 2.40( المحسوبة له) ت(حيث كانت قيمة  ،تبعاً لمتغير الجنس على مجال الدافع النفسي

بينما لا توجد فروق دالـة  . الإناثوكانت الفروق لصالح  ،)1.96(الجدولية ) ت(أكبر من قيمة 

 ،والدافع الاقتصـادي  ،والدافع الاجتماعي ،والدافع المهني ،الدافع العلمي(إحصائيا على مجالات 

 ،0.38 ،0.92 ،1.83(المحسوبة لهـا علـى التـوالي    ) ت(حيث كانت قيم ). ودافع البطالة

وكذلك لا توجـد   ،)1.96(الجدولية ) ت(وجميع هذه القيم أقل من قيمة  ،)0.19 ،0.34

وهي اقل  ،)1.14(المحسوبة لها ) ت(حيث كانت قيمة  ،فروق دالة إحصائيا على الدرجة الكلية

  .وبذلك تم قبول الفرضية الأولى ،)1.96(الجدولية ) ت(من قيمة 

  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عنـد  : ة والتي نصهاالنتائج المتعلقة بالفرضية الثاني: :ثالثاً
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في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليـا فـي    ) α=0.05(مستوى الدلالة الإحصائية 

  .الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير العمر

    

 )One Way ANOVA(ولفحص الفرضية استخدم الباحث اختبار تحليل التبـاين الأحـادي     

نتـائج اختبـار تحليـل    ) 26(بينما يبين الجدول  ،المتوسطات الحسابية) 25(ن الجدول حيث يبي

  .التباين

  

  )25(الجدول

المتوسطات الحسابية لدوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً 

  .لمتغير العمر
  العمر          

  
  المجالات

  )121=ن( 
  
  سنة 25أقل من 

  )229=ن( 
  

  سنة 35– 25
  

  )79=ن( 
  
  سنة 35أكثر

  3.90  3.93  3.97  الدافع العلمي
  4.02  4.15  4.07  الدافع المهني
  3.82  3.96  3.86  الدافع النفسي

  3.28  4.40  3.36  الدافع الاجتماعي
  3.69  3.89  3.93  الدافع الاقتصادي

  3.57  3.75  3.86  دافع البطالة 
  3.71  3.85  3.84  الدرجة الكلية
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  )26(الجدول

نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي  لدلالة الفروق في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات 

  .العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير العمر
مجموع مربعات مصدر التباين  المجالات

 الإنحراف
درجات 
  الحرية

متوسط
  المربعات

) ف(
  المحسوبة

مستوى 
  *الدلالة

الدافع 
  العلمي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

0.20  
169.61  
169.82  

2  
426  
428  

0.10  
0.39  

0.26  0.76  

الدافع 
  المهني

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

1.24  
164.24  
165.49  

2  
426  
428  

0.62  
0.38  

1.62  0.19  

الدافع 
  النفسي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

1.51  
182.95  
184.47  

2  
426  
428  

0.75  
0.42  

1.76  0.17  

الدافع 
  الاجتماعي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

0.86  
161.98  
162.84  

2  
426  
428  

0.43  
0.38  

1.13  0.32  

الدافع 
  الاقتصادي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.99  
246.13  
249.13  

2  
426  
428  

1.49  
0.57  

2.59  0.07  

  بين المجموعاتدافع البطالة 
  داخل المجموعات

  المجموع

4.05  
235.42  
239.47  

2  
426  
428  

2.02  
0.55  

  

3.66  0.02* 

الدرجة 
  الكلية

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

1.11  
105.25  
106.37  

2  
426  
428  

0.55  
0.24  

2.26  0.10  

  )426(عند درجات حرية ،)2.99(دولية الج" ف) "α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *   

  

  

أنه توجد فروق  ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 26(يتضح من الجدول 

في دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       ،)α=0.05(الإحصائية 

 المحسـوبة لـه   )ف(حيث كانت قيمـة   ،تبعاً لمتغير العمر على مجال دافع البطالة ،الفلسطينية

بينما كانت الفروق غير دالة إحصائيا على  ،)2.99(الجدولية ) ف(وهي أكبر من قيمة ) 3.66(
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والـدافع   ،والـدافع الاجتمـاعي   ،والـدافع النفسـي   ،والدافع المهنـي  ،الدافع العلمي(مجالات 

 ،1.13 ،1.76 ،1.62 ،0.26(المحسوبة لها علـى التـوالي   ) ف(حيث كانت قيم  ،)الاقتصادي

وكانت الفروق غير دالة إحصائيا  ،)2.99(الجدولية " ف" وجميع هذه القيم أقل من قيمة ،)2.59

" ف" وهـي أقـل مـن قيمـة     ،)2.26(المحسوبة لها ) ف(حيث كانت قيمة ،على الدرجة الكلية

  .وبذلك تم قبول الفرضية الثانية). 2.99(الجدولية 

  

تـم   ،كانت الفروق على مجال دافـع البطالـة   ولتحديد بين أي من مستويات متغير العمر     

  .تبين ذلك) 27(ونتائج الجدول  ،للمقارنات البعدية)  Scheffe(استخدام اختبار شيفيه 

  

  )27(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .ع البطالة تبعاً لمتغير العمرالعليا في الجامعات الفلسطينية لمجال داف
 25أقل من   العمر

  سنة
 35أكثر سنة 35– 25من 

  سنة
  *0.29  0.11   سنة 25أقل من 

  0.17   سنة 35– 25من 
     سنة 35أكثر

  ).α =0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *        

  

 لة الإحصائيةأن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند مستوى الدلا) 27(يتضح من الجدول 

)α=0.05(،   تبعـاً   ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعـات الفلسـطينية

أقـل  (ولصالح  ،)سنة 35أكثر(و  ،)سنة 25أقل من ( بين ،لمتغير العمر على مجال دافع البطالة

  .بينما لم تكن الفروق دالة إحصائيا بين باقي المستويات ،)سنة 25من 

  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عنـد  : النتائج المتعلقة بالفرضية الثالثة والتي نصها :رابعاً
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في دوافع التحاق الطلبة  ببرامج الدراسات العليـا فـي    ) α=0.05(مستوى الدلالة الإحصائية 

  .الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير التخصص في الدراسات العليا

-Independent T(للمجموعـات المسـتقلة   ) ت(اختبار  ولفحص الفرضية استخدم الباحث   

test(.  ونتائج الجدول)تبين ذلك) 28.  

  

  )28(الجدول

لدلالة الفروق في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في  الجامعات ) ت(نتائج اختبار 

  .الفلسطينية تبعاً لمتغير التخصص في الدراسات العليا
  التخصص       

  
  لاتالمجا

) ت(  )210=ن(إنساني  )219=ن(علمي
  المحسوبة

مستوى 
المتوسط   *الدلالة

  الحسابي
الانحراف 
  المعياري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

  0.95  0.06  0.65  3.93  0.60  3.94  الدافع العلمي
  0.68  0.40  0.63  4.09  0.61  4.12  الدافع المهني
  0.43  0.78  0.68  4.93  0.62  3.88  الدافع النفسي

  0.58  0.55  0.59  3.35  0.63  3.38  الدافع الاجتماعي
  0.93  0.08  0.75  3.87  0.76  3.86  الدافع الاقتصادي

  0.27  1.10  0.74  3.71  0.74  3.79  دافع البطالة 
  0.76  0.29  0.50  3.81  0.49  3.83  الدرجة الكلية

  )427(عند درجات حرية ،)1.96(الجدولية " ت) "α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة * 

    

أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 28(يتضح من الجدول       

في دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       ،)α=0.05(الإحصائية 

فع الـدا (تبعاً لمتغير التخصص فـي الدراسـات العليـا علـى جميـع المجـالات        ،الفلسطينية

). ودافع البطالـة  ،والدافع الاقتصادي ،والدافع الاجتماعي،والدافع النفسي ،الدافع المهنيو،العلمي

 ،0.08 ،0.55 ،0.78 ،0.40 ،0.06(المحسوبة لهـا علـى التـوالي   ) ت(حيث كانت قيم 

وكانت الفروق غير دالة إحصائيا  ،)1.96(الجدولية ) ت(وجميع هذه القيم أقل من قيمة  ،)1.10
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) ت(وهي أقـل مـن قيمـة     ،)0.29(المحسوبة لها ) ت(حيث كانت قيم  ،الدرجة الكلية على

  . وبذلك تم قبول الفرضية الثالثة). 1.96(الجدولية 

  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند : النتائج المتعلقة بالفرضية الرابعة والتي نصها: خامساً

لتحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في في دوافع ا) α=0.05(مستوى الدلالة الإحصائية 

  .الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الجامعة التي تدرس بها

 One Way(ولفحص الفرضية اسـتخدم الباحـث اختبـار تحليـل التبـاين الأحـادي             

ANOVA(،  حيث بين الجدول)بـين نتـائج    ) 30(بينما الجـدول   ،المتوسطات الحسابية) 29

  .الأحادي التباين اختبار تحليل

  )29(الجدول

المتوسطات الحسابية لدوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً 

  .لمتغير الجامعة
  الجامعة          

  
  المجالات

  )104=ن(   )176=ن(  )149=ن( 

  )أبو ديس(القدس   النجاح  بيرزيت

  3.66  4.08  3.96  الدافع العلمي
  3.98  4.20  4.08  لدافع المهنيا

  3.75  4.04  3.86  الدافع النفسي
  3.19  3.41  3.43  الدافع الاجتماعي
  3.60  3.99  3.91  الدافع الاقتصادي

  3.77  3.64  3.86  دافع البطالة 
  3.66  3.89  3.85  الدرجة الكلية
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  )30(الجدول

افع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي  لدلالة الفروق في دو

  .العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الجامعة
مجموع  مصدر التباين  المجالات

مربعات 
  الانحراف

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

) ف(
المحسو
  بة

مستوى 
  *الدلالة

الدافع 
  العلمي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

11.34  
158.47  
169.82  

2  
426  
428  

5.67  
0.37  

15.3  0.0001* 

الدافع 
  المهني

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

3.23  
162.25  
165.49  

2  
426  
428  

1.61  
0.38  

4.25  0.015 *  

الدافع 
  النفسي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

5.64  
178.82  
184.47  

2  
426  
428  

2.82  
0.42  

6.72  0.001 *  

الدافع 
  ماعيالاجت

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

4.27  
158.56  
162.84  

2  
426  
428  

2.13  
0.37  

5.76  0.003 *  

الدافع 
  الاقتصادي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

10.14  
238.98  
249.13  

2  
426  
428  

5.07  
0.56  

9.04  0.0001* 

  بين المجموعاتدافع البطالة 
  داخل المجموعات

  المجموع

3.72  
235.75  
239.47  

2  
426  
428  

1.86  
0.55  

  

3.36  0.03*  

الدرجة 
  الكلية

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

3.71  
102.66  
106.37  

2  
426  
428  

1.85  
0.24  

7.71  0.001 *  

  )426(عند درجات حرية ،)2.99(الجدولية " ف)"α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة  *     

   

  

أنه توجد فروق  ذات دلالة إحصـائية عنـد مسـتوى الدلالـة     ) 30(الجدول  يتضح من      

دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       في ،)α=0.05(الإحصائية 

 ،والدافع المهنـي  ،الدافع العلمي(تبعاً لمتغير الجامعة التي تدرس بها على مجالات  ،الفلسطينية
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) ف(حيث كانـت قـيم    ،)ودافع البطالة ،والدافع الاقتصادي ،الاجتماعيوالدافع  ،والدافع النفسي

وهي أكبر من قيمة  ،)3.36 ،9.04 ،5.74 ،6.72 ،4.25 ،15.24(المحسوبة لها على التوالي 

) ف(حيث كانت قيمة ،وكانت الفروق  دالة إحصائيا على الدرجة الكلية ،)2.99(الجدولية ) ف(

وبذلك تم رفـض الفرضـية   ). 2.99(الجدولية " ف"ر من قيمةوهي أكب ،)7.71(المحسوبة لها 

  .الرابعة

  

ولتحديد بين أي من مستويات متغير العمر كانت الفروق على جميع المجـالات وعلـى          

 ،37(ونتائج الجـدوال   ،للمقارنات البعدية)  Scheffe(تم استخدام اختبار شيفيه  ،الدرجة الكلية

  .ين ذلكتب) 31 ،32 ،33 ،34 ،35 ،36

  

  )31(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال الدافع العلمي تبعاً لمتغير الجامعة
  )أبو ديس( القدس   النجاح  بيرزيت  الجامعة
  *0.29   -0.12    بيرزيت
  *0.41   النجاح
      )أبو ديس( القدس 

  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *          

  

أن الفروق كانت ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 31(يتضح من الجدول 

في  دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       ،)α=0.05(الإحصائية 

و  ،)بيرزيـت (بـين   ،عة التي تدرس بها على مجال الدافع العلميتبعاً لمتغير الجام ،الفلسطينية

 ،) )أبـو ديـس    (القـدس  ( و ،)النجـاح (وبين   ،)بيرزيت(ولصالح   ،)  )أبو ديس  (القدس (

  ).النجاح( و ) بيرزيت(إحصائيا بين   بينما لم يكن الفرق دالاً  ،)النجاح(ولصالح  
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  )32(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال الدافع المهني تبعاً لمتغير الجامعة
  )أبو ديس( القدس  النجاح  بيرزيت  الجامعة
  0.10  - 0.11    بيرزيت
  *0.21   النجاح
      )أبو ديس( القدس 

  ).α=0.05(إحصائيا عند مستوى الدلالة دال *                  

       

أن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند مسـتوى الدلالـة الإحصـائية    ) 32(يتضح من الجدول   

)α=0.05(،  تبعـاً   ،في  دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسـطينية

 ،)أبو ديـس  القدس (و  ،)النجاح(بين  ،مهنيلمتغير الجامعة التي تدرس بها على مجال الدافع ال

  . بينما لم تكن الفروق دالة إحصائيا بين باقي المستويات ،)النجاح(ولصالح 

  

  )33(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .سي تبعاً لمتغير الجامعةالعليا في الجامعات الفلسطينية لمجال الدافع النف
  )أبو ديس( القدس  النجاح  بيرزيت  الجامعة
  0.11  - 0.17    بيرزيت
  *0.28   النجاح
      )أبو ديس( القدس 

  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *                     

    

وى الدلالة الإحصائية أن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند مست) 33(يتضح من الجدول         

)α=0.05(،  تبعـاً   ،في  دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسـطينية

 ،)  القدس أبو ديس(و  ،)النجاح(بين  ،النفسي لمتغير الجامعة التي تدرس بها على مجال الدافع
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  المستوياتبينما لم تكن الفروق دالة إحصائيا بين باقي  ،)النجاح(ولصالح  

  )34(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال الدافع الاجتماعي تبعاً لمتغير الجامعة
  )أبو ديس( القدس  النجاح  بيرزيت  الجامعة
  *0.24   0.02    بيرزيت
  *0.22   النجاح
      )أبو ديس( القدس 

  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *                  

  

أن الفروق كانت ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 34(يتضح من الجدول 

في  دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       ،)α=0.05(الإحصائية 

و  ،)بيرزيت(بين  ،متغير الجامعة التي تدرس بها على مجال الدافع الاجتماعيتبعاً ل ،الفلسطينية

ولصـالح    ،)القدس أبـو ديـس    (و ،)النجاح(وبين  ،)بيرزيت(ولصالح  ،) )أبو ديس  (القدس (

  ).النجاح(و  ،)بيرزيت(بينما لم يكن الفرق دالاً إحصائيا بين   ،)النجاح(

  

  )35(الجدول

دوافع التحاق الطلبة ببرامج على ،للمقارنات البعدية )Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال الدافع الاقتصادي تبعاً لمتغير الجامعة
  )أبو ديس( القدس  النجاح  بيرزيت  الجامعة
  *0.30  - 0.08    بيرزيت
  *0.38   النجاح
      )أبو ديس( القدس 

  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *                  

  

أن الفروق كانت ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 35(يتضح من الجدول 

في  دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       ،)α=0.05(الإحصائية 
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 ،)بيرزيـت (بين  ،فع الاقتصاديتبعاً لمتغير الجامعة التي تدرس بها على مجال الدا ،الفلسطينية

ولصالح   ،) )أبو ديس  (القدس (و  ،)النجاح(وبين   ،)بيرزيت(ولصالح  ،) )أبو ديس  (القدس (و

  .)النجاح(و  ،)بيرزيت(صائيا بين  بينما لم يكن الفرق دالاً إح  ،)النجاح(

  

  )36(الجدول

لتحاق الطلبة ببرامج الدراسات على دوافع ا،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال دافع البطالة تبعاً لمتغير الجامعة
  )أبو ديس( القدس   النجاح  بيرزيت  الجامعة
  0.08  * 0.21    بيرزيت
  -0.13   النجاح
      )أبو ديس( القدس 

  ).α=0.05( دال إحصائيا عند مستوى الدلالة*                         

  

أن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية ) 36(يتضح من الجدول 

)α=0.05(، تبعاً  ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية

ولصالح  ،) النجاح( و  ،)بيرزيت(بين   ،لمتغير الجامعة التي تدرس بها على مجال دافع البطالة

  . بينما لم تكن الفروق دالة إحصائيا بين باقي المستويات ،)بيرزيت(

  

  )37(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .العليا في الجامعات الفلسطينية للدرجة الكلية تبعاً لمتغير الجامعة
  )أبو ديس( القدس  حالنجا  بيرزيت  الجامعة
  *0.18  -0.04   بيرزيت
  *0.23   النجاح
      )أبو ديس( القدس 

  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *              
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أن الفروق كانت ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 37(يتضح من الجدول 

 ،الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينيةفي دوافع التحاق الطلبة ببرامج ،)α=0.05(الإحصائية 

 )أبو ديس  (القدس (و  ،)بيرزيت(بين  ،تبعاً لمتغير الجامعة التي تدرس بها على الدرجة الكلية

لم بينما   ،)النجاح(ولصالح   ،) )أبو ديس  (القدس (و  ،)النجاح(وبين   ،)بيرزيت(ولصالح   ،)

  ). النجاح(و  ،)بيرزيت( يكن الفرق دالاً إحصائيا بين 

  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية : النتائج المتعلقة بالفرضية الخامسة والتي نصها: سادساً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في ) α=0.05(عند مستوى الدلالة الإحصائية 

  .الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير مكان السكن

 ،)One Way ANOVA(حث اختبار تحليل التباين الأحادي ولفحص الفرضية استخدم البا

بين نتائج  اختبار تحليل ) 39(بينما الجدول  ،المتوسطات الحسابية) 38(حيث بين الجدول 

   .التباين الأحادي

  

  )38(الجدول

المتوسطات الحسابية لدوافع إلتحاق الطلبة  ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً 

  .تغير مكان السكنلم
  مكان السكن      

  
  المجالات

  )53=ن(   )185=ن(  )191=ن( 

  مخيم  قرية  مدينة 

  3.95  3.95  3.92  الدافع العلمي
  4.12  4.13  4.07  الدافع المهني
  3.85  3.90  3.93  الدافع النفسي

  3.28  3.41  3.34  الدافع الاجتماعي
  3.83  3.92  3.82  الدافع الاقتصادي

  3.71  3.78  3.73  لة دافع البطا
  3.79  3.85  3.80  الدرجة الكلية
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  )39(الجدول

نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي  لدلالة الفروق في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات 

  .العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير مكان السكن
مجموع مصدر التباين  المجالات

مربعات 
 الانحراف

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

) ف(
  المحسوبة

مستوى 
  *الدلالة

  بين المجموعات  الدافع العلمي
  داخل المجموعات

  المجموع

0.08  
169.74  
169.82  

2  
426  
428  

0.04  
0.39  

0.10  0.90  

  بين المجموعات الدافع المهني
  داخل المجموعات

  المجموع

0.32  
165.16  
165.49  

2  
426  
428  

0.16  
0.38  

0.41  0.66   

  بين المجموعات دافع النفسيال
  داخل المجموعات

  المجموع

0.26  
184.21  
184.47  

2  
426  
428  

0.13  
0.43  

0.30  0.73   

الدافع 
  الاجتماعي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

0.88  
161.96  
162.84  

2  
426  
428  

0.44  
0.38  

1.16  0.31   

الدافع 
  الاقتصادي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  وعالمجم

0.92  
248.20  
249.13  

2  
426  
428  

0.46  
0.58  

0.79  0.45  

  بين المجموعات  دافع البطالة 
  داخل المجموعات

  المجموع

0.34  
239.13  
239.47  

2  
426  
428  

0.17  
0.56  

  

0.30  0.73  

  بين المجموعات  الدرجة الكلية
  داخل المجموعات

  المجموع

0.25  
106.12  
106.37  

2  
426  
428  

0.12  
0.24  

0.50  0.60   

  )426(عند درجات حرية ،)2.99(الجدولية " ف) "α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة  *

  

أنه لا توجد فروق  ذات دلالة إحصائية عند مسـتوى الدلالـة   ) 39(يتضح من الجدول 

 ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية،)α=0.05(الإحصائية 

والـدافع   ،والدافع النفسي ،والدافع المهني ،الدافع العلمي(غير مكان السكن على مجالات تبعاً لمت

المحسوبة لها على التوالي ) ف(حيث كانت قيم  ،)ودافع البطالة ،والدافع الاقتصادي ،الاجتماعي
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الجدوليـة  ) ف(وجميع هذه القيم أقل من قيمـة   ،)0.30 ،0.79 ،1.16 ،0.30 ،0.41 ،0.10(

) ف(حيـث كانـت قيمـة     ،وكذلك لا توجد فروق  دالة إحصائيا على الدرجة الكليـة  ،)2.99(

وبذلك تـم قبـول الفرضـية    ). 2.99(الجدولية " ف"وهي أقل من قيمة ،)0.50(المحسوبة لها 

  .الخامسة

  

لا توجد فروق ذات دلالـة إحصـائية   : النتائج المتعلقة بالفرضية السادسة والتي نصها: سابعاً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في )α=0.05(لدلالة الإحصائية عند مستوى ا

  .الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الوظيفة الحالية

 ،)One Way ANOVA(ولفحص الفرضية استخدم الباحث اختبار تحليل التباين الأحادي      

بين نتـائج  اختبـار تحليـل    ) 41(بينما الجدول  ،المتوسطات الحسابية) 40(حيث بين الجدول 

  .يالتباين الأحاد

  

  )40(الجدول

المتوسطات الحسابية لدوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً 

  .لمتغير الوظيفة الحالية
الوظيفة       
  الحالية

  
  المجالات

  )92=ن(   )108=ن(  )229=ن( 

موظف قطاع   موظف حكومي 
  خاص

  لا يعمل

  3.95  3.83  3.98  الدافع العلمي
  4.07  4.00  4.17  الدافع المهني
  3.87  3.75  4.00  الدافع النفسي

  3.46  3.28  3.37  الدافع الاجتماعي
  3.98  3.86  3.86  الدافع الاقتصادي

  3.97  3.73  3.67  دافع البطالة 
  3.88  3.73  3.84  الدرجة الكلية
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  )41(الجدول

حليل التباين الأحادي  لدلالة الفروق في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات نتائج اختبار ت

  .الوظيفةالعليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير
مجموع   مصدر التباين  المجالات

مربعات 
  الانحراف

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

) ف(
  المحسوبة

مستوى 
  *الدلالة

الدافع 
  العلمي

  بين المجموعات
  اخل المجموعاتد

  المجموع

1.53  
168.28  
169.82  

2  
426  
428  

0.76  
0.39  

1.94  0.14  

الدافع 
  المهني

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.15  
163.33  
165.49  

2  
426  
428  

1.07  
0.38  

2.80  0.06   

الدافع 
  النفسي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

4.52  
179.94  
184.47  

2  
426  
428  

2.26  
0.42  

5.35  0.005
 *  

الدافع 
  الاجتماعي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

1.62  
161.21  
162.84  

2  
426  
428  

0.81  
0.37  

2.15  0.118  

الدافع 
 الاقتصادي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.11  
247.01  
249.13  

2  
426  
428  

1.06  
0.58  

1.82  0.16  

دافع 
  البطالة 

  عاتبين المجمو
  داخل المجموعات

  المجموع

6.14  
233.33  
239.47  

2  
426  
428  

3.07  
0.54  

  

5.60  0.004
*  

الدرجة 
  الكلية

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

1.37  
105.00  
106.37  

2  
426  
428  

0.68  
0.24  

2.78  0.06   

  )426(ةعند درجات حري ،)2.99(الجدولية " ف) "α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *

    

أنه  توجد فروق  ذات دلالة إحصـائية عنـد مسـتوى الدلالـة     ) 41(يتضح من الجدول      

 ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية،)α=0.05(الإحصائية 

) ف(قيمتـا  حيث كانت  ،)ودافع البطالة ،الدافع النفسي(تبعاً لمتغير الوظيفة الحالية على مجالي 

بينمـا   ،)2.99(الجدولية ) ف(وهما أكبر من قيمة  ،)5.35 ،5.60(المحسوبة لهما على التوالي 
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والـدافع   ، ،والـدافع المهنـي   ،الـدافع العلمـي  ( لا توجد فروق  دالة إحصائيا على مجـالات 

  ،1.94(المحسوبة لهـا علـى التـوالي    ) ف(حيث كانت قيم  ،)والدافع الاقتصادي ،الاجتماعي

وكـذلك لا يوجـد فـرق دال    ). 2.99(الجدولية " ف"وهي أقل من قيمة ،)1.82 ،2.15 ،2.80

وهـي أقـل مـن     ،)2.78(المحسوبة لها ) ف(حيث كانت قيمة  ،الدرجة الكلية( إحصائيا على 

  .وبذلك تم قبول الفرضية السادسة). 2.99(الجدولية " ف"قيمة

  

الـدافع  (ظيفة الحالية كانت الفروق على مجالي ولتحديد بين أي من مستويات متغير الو        

ونتـائج   ،للمقارنـات البعديـة    )Scheffe(تم استخدام اختبار شـيفيه   ،)دافع البطالةو ،النفسي

  .تبين ذلك) 43،42(الجدولين 

                                         

  )42(الجدول

دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات على ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال الدافع النفسي تبعاً لمتغير الوظيفة
  لا يعمل  موظف قطاع خاص  حكومي موظف  الوظيفة الحالية
  0.12  *0.24   موظف حكومي

  -0.12    موظف قطاع خاص
       لا يعمل

  ).α=0.05(ستوى الدلالة دال إحصائيا عند م*                     

      

أن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصـائية  ) 42(يتضح من الجدول       

)α=0.05(،  تبعـاً   ،في  دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسـطينية

موظـف قطـاع   (و  ،)حكـومي  موظف(بين  ،مجال الدافع النفسي  على لمتغير الوظيفة الحالية

  .بينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بين باقي المستويات ،)موظف حكومي(ولصالح   ،)خاص
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  )43(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .لمتغير الوظيفة العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال دافع البطالة تبعاً
  لا يعمل  موظف قطاع خاص  موظف حكومي  الوظيفة الحالية

  *-0.30  -0.05   موظف حكومي
  0. 24   موظف قطاع خاص

      لا يعمل
  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *             

   

حصائية أن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإ) 43(يتضح من الجدول 

)α=0.05(،  تبعـاً   ،في  دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسـطينية

ولصالح   ،)لا يعمل(و  ،)موظف حكومي(بين   ،لمتغير الوظيفة الحالية على مجال دافع البطالة 

  .بينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بين باقي المستويات ،)لا يعمل(

  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند : لنتائج المتعلقة بالفرضية السابعة والتي نصهاا: ثامناً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في ) α=0.05(مستوى الدلالة الإحصائية 

  .الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعية

 ،)One Way ANOVA(لتباين الأحادي ولفحص الفرضية استخدم الباحث اختبار تحليل ا

يبين نتائج  اختبار تحليل ) 45(بينما الجدول  ،المتوسطات الحسابية) 44(حيث يبين الجدول 

  .ن الأحاديالتباي
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  )44(الجدول

المتوسطات الحسابية لدوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً 

  .لاجتماعيةلمتغير الحالة ا
الحالة       

  الاجتماعية
  

  المجالات

  )29=ن(   )175=ن(  )225=ن( 

  غير ذلك  متزوج  أعزب 

  3.69  3.94  3.96  الدافع العلمي
  3.83  4.10  4.14  الدافع المهني
  3.67  3.88  3.96  الدافع النفسي

  3.12  3.33  3.42  الدافع الاجتماعي
  3.46  3.81  3.96  الدافع الاقتصادي

  3.75  3.62  3.85  لبطالة دافع ا

  3.59  3.78  3.88  الدرجة الكلية
  

  

  )45(الجدول

نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي  لدلالة الفروق في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات 

  .العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعية
مجموع مصدر التباين  المجالات

  مربعات 
 نحرافالإ

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

) ف(
  المحسوبة

مستوى 
  *الدلالة

الدافع 
  العلمي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

1.85  
167.96  
169.82  

2  
426  
428  

0.92  
0.39  

2.35  0.09  

الدافع 
  المهني

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.40  
163.03  
165.49  

2  
426  
428  

1.23  
0.38  

3.21  0.04 *  

الدافع 
  النفسي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.16  
182.30  
184.47  

2  
426  
428  

1.08  
0.42  

2.53  0.08   

الدافع 
  الاجتماعي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.73  
160.11  
162.84  

2  
426  
428  

1.36  
0.37  

3.64  0.02 *  
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الدافع 

  الاقتصادي
  بين المجموعات

  اخل المجموعاتد
  المجموع

7.32  
241.80  
249.13  

2  
426  
428  

3.66  
0.56  

6.45  0.002* 

  بين المجموعاتدافع البطالة 
  داخل المجموعات

  المجموع

4.85  
234.62  
239.47  

2  
426  
428  

2.42  
0.55  

  

4.44  0.01*  

الدرجة 
  الكلية

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.64  
103.73  
106.37  

2  
426  
428  

1.32  
0.24  

5.43  0.005 
*  

  )426(عند درجات حرية ،)2.99(الجدولية " ف) "α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *

   

أنه  توجد فروق  ذات دلالـة إحصـائية عنـد مسـتوى الدلالـة      ) 45(يتضح من الجدول     

جامعـات  في  دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي ال     ،)α=0.05(الإحصائية 

 ،والـدافع الاجتمـاعي   ،الدافع المهنـي (تبعاً لمتغير  الحالة الاجتماعية على مجال  ،الفلسطينية

 ،3.21(المحسوبة لها علـى التـوالي   ) ف(حيث كانت قيم  ،)ودافع البطالة ،والدافع الاقتصادي

 توجـد  بينما لا ،)2.99(الجدولية ) ف(وجميع هذه القيم  أكبر من قيمة  ،)4.40 ،6.45 ،3.64

) ف(حيـث كانـت قيمتـا     ،)والدافع النفسي ،الدافع العلمي( فروق  دالة إحصائيا على مجالي 

وكـذلك  ). 2.99(الجدولية " ف"وهما أقل من قيمة ،)2.53 ،2.35(المحسوبة لهما على التوالي 

 وهي ،)5.43(المحسوبة لها ) ف(حيث كانت قيمة  ،كان الفرق  دال إحصائيا على الدرجة الكلية

  .وبذلك تم رفض الفرضية السابعة). 2.99(الجدولية " ف"أكبر من قيمة

  

ولتحديد بين أي من مستويات متغير الحالة الاجتماعية كانت الفـروق بـين مسـتويات            

 ،والدافع الاقتصادي ،والدافع الاجتماعي ،الدافع المهني(متغير الحالة الاجتماعية   على مجالات 

للمقارنـات    )Scheffe(استخدم الباحث اختبـار شـيفيه    ،الكليةلى الدرجة وع ،)ودافع البطالة

  .تبين ذلك) 46 ،47 ،48 ،49 ،50(ونتائج الجداول  ،البعدية
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  )46(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .الدافع المهني تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعية العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال
  غير ذلك متزوج  أعزب  الحالة الاجتماعية

  *0.30  0. 03   أعزب
  0. 26   متزوج

      غير ذلك
  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *                            

  

ستوى الدلالة الإحصائية أن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند م) 46(يتضح من الجدول 

)α=0.05(،  تبعـاً   ،في  دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسـطينية

ولصـالح   ،)غيـر ذلـك  (و ،)أعزب(بين  ،لمتغير  الحالة الاجتماعية على مجال الدافع المهني 

  .بينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بين باقي المستويات ،)أعزب(

  

  )47(لجدولا

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال الدافع الاجتماعي تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعية
  غير ذلك  متزوج  أعزب  الحالة الاجتماعية

  *0.30  0.09   أعزب
  0. 20   متزوج
      ذلكغير 

  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *                     

   

أن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية ) 47(يتضح من الجدول 

)α=0.05(،  تبعـاً   ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعـات الفلسـطينية
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ولصالح   ،)غير ذلك(و  ،)أعزب(بين   ،اعية على مجال الدافع الاجتماعي لمتغير  الحالة الاجتم

  .بينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بين باقي المستويات ،)أعزب(

  

  )48(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات   ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .لمجال الدافع الاقتصادي تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعية العليا في الجامعات الفلسطينية
  غير ذلك  متزوج  أعزب  الحالة الاجتماعية

  *0.49  0.15   أعزب
  0. 34   متزوج

      غير ذلك
  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *                 

      

ية عند مستوى الدلالة الإحصـائية  أن الفرق كان ذا دلالة إحصائ) 48(يتضح من الجدول        

)α=0.05(،   تبعـاً   ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعـات الفلسـطينية

ولصالح   ،)غير ذلك(و  ،)أعزب(بين   ،لمتغير  الحالة الاجتماعية على مجال الدافع الاقتصادي 

  .المستوياتبينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بين باقي  ،)أعزب(

  

  )49(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .العليا في الجامعات الفلسطينية لمجال دافع البطالة تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعية
  غير ذلك  متزوج  أعزب  الحالة الاجتماعية

  0.09  *0.22   أعزب
  -0. 13   متزوج

      غير ذلك
  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *                       

     

 أن الفرق كان ذا دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصـائية ) 49(يتضح من الجدول        
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)α=0.05(،  تبعـاً  ،في  دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسـطينية 

ولصـالح    ،)متـزوج (و  ،)أعـزب (بين   ،لمتغير  الحالة الاجتماعية على مجال دافع البطالة 

  .بينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بين باقي المستويات ،)أعزب(

  

  )50(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .جامعات الفلسطينية  للدرجة الكلية تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعيةالعليا في ال

  غير ذلك متزوج  أعزب  الحالة الاجتماعية

  *0.29  0.09   أعزب
  0. 19   متزوج

      غير ذلك
  ).α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة *                       

     

دلالة إحصائية عند مستوى الدلالـة الإحصـائية    أن الفرق كان ذا) 50(يتضح من الجدول      

)α=0.05(،   تبعـاً   ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعـات الفلسـطينية

ولصـالح    ،)غيـر ذلـك  (و  ،)أعـزب (بـين    ،لمتغير  الحالة الاجتماعية على الدرجة الكلية 

  .اقي المستوياتبينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بين ب ،)أعزب(

  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند : النتائج المتعلقة بالفرضية الثامنة والتي نصها: تاسعاً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في ) α=0.05(مستوى الدلالة الإحصائية 

  .الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير مستوى الدخل

 ،)One Way ANOVA(الباحث اختبار تحليل التباين الأحـادي   ولفحص الفرضية استخدم   

يبين نتائج  اختبـار تحليـل   ) 52(بينما الجدول  ،المتوسطات الحسابية) 51(حيث يبين الجدول 

  . التباين الأحادي
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  )51(الجدول

عاً المتوسطات الحسابية لدوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تب

  .لمتغير مستوى الدخل

  مستوى الدخل
  

  المجالات

  )40=ن(  )52=ن(  )167=ن(  )170=ن(

اقل من 
  شيقل1500

 )1500-
  شيقل) 2500

)2501-
  شيقل) 3500

 3500أكثر من 
  شيقل

  4.01  3.81  3.88  4.01  الدافع العلمي
  4.05  3.92  4.13  4.15  الدافع المهني
  3.86  3.83  3.88  3.97  الدافع النفسي

  3.15  3.28  3.36  3.45  دافع الاجتماعيال
  3.66  3.71  3.84  3.99  الدافع الاقتصادي
  3.68  3.44  3.72  3.89  دافع البطالة
  3.73  3.66  3.80  3.91  الدرجة الكلية

  

  

  )52(الجدول

نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي  لدلالة الفروق في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات 

  .لجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير مستوى الدخلالعليا في ا
مجموع   مصدر التباين  المجالات

مربعات 
  الانحراف

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

) ف(
  المحسوبة

مستوى 
  *الدلالة

الدافع 
  العلمي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

3.37  
167.44  
169.82  

2  
426  
428  

0.79  
0.39  

2.01  0.11  

الدافع 
  مهنيال

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.36  
163.13  
165.49  

2  
426  
428  

0.78  
0.38  

2.04  0.10   

الدافع 
  النفسي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

1.09  
183.38  
184.47  

2  
426  
428  

0.36  
0.43  

0.84  0.47   

الدافع 
  الاجتماعي

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

3.41  
159.43  
162.84  

2  
426  
428  

1.13  
0.37  

3.03  0.02 *  
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الدافع 

  الإقتصادي
  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

5.94  
243.18  
249.13  

2  
426  
428  

1.98  
0.57  

3.46  0.01*  

دافع 
  البطالة 

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

8.63  
230.84  
239.47  

2  
426  
428  

2.87  
0.54  

  

5.29  0.001* 

الدرجة 
  الكلية

  بين المجموعات
  داخل المجموعات

  المجموع

2.95  
103.42  
106.37  

2  
426  
428  

0.98  
0.24  

4.04  0.007 
*  

  )425(عند درجات حرية ،)2.60(الجدولية " ف) "α=0.05(دال إحصائيا عند مستوى الدلالة * 

  

لـة  أنه  توجد فروق  ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلا  ) 52(يتضح من الجدول 

 ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية،)α=0.05(الإحصائية 

ودافـع   ،والـدافع الاقتصـادي   ،الدافع الاجتمـاعي ( تبعاً لمتغير  مستوى الدخل على مجالات 

 وجميع هـذه  ،)5.29 ،3.46 ،3.03(المحسوبة لها على التوالي ) ف(حيث كانت قيم  ،)البطالة

بينما لا توجد فروق  دالة إحصـائيا علـى بـاقي      ،)2.60(الجدولية ) ف(القيم  أكبر من قيمة 

) ف(حيـث كانـت قيمـة     ،وكانت هناك فروق  دالة إحصائيا على الدرجة الكليـة . المجالات

وبذلك تم رفـض الفرضـية   ). 2.60(الجدولية " ف"وهي أكبر من قيمة ،)4.04(المحسوبة لها 

  .الثامنة

  

ونتـائج   ،للمقارنـات البعديـة    )Scheffe(شيفيه استخدم الباحث اختبار  ،تحديد الفروق ول   

  .تبين ذلك) 53 ،54 ،55 ،56(الجداول 
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  )53(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه

  .لاجتماعي تبعاً لمتغير مستوى الدخلالعليا في الجامعات الفلسطينية لمجال الدافع ا
ــن    مستوى الدخل ــل م اق

  شيقل 1500
 )1500-

  شيقل) 2500
)2501-

  شيقل)3500
ــر مــن  أكث

  شيقل 3500
  *0.29  0.16  0. 08   شيقل 1500اقل من 

  0.21  0. 08    شيقل) 1500-2500( 

  0.12      شيقل) 2501-3500(

        شيقل 3500أكثر من 
  ).α=0.05(مستوى الدلالة دال إحصائيا عند *     

  

أن الفروق كانت ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 53(يتضح من الجدول 

في  دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       ،)α=0.05(الإحصائية 

اقـل مـن   (بـين    ،تبعاً لمتغير  مستوى الدخل على مجـال الـدافع الاجتمـاعي     ،الفلسطينية

بينما لم تكن الفـروق   ،)شيقل1500اقل من (ولصالح  ،)شيقل 3500أكثر من (و  ،)شيقل1500

  .دالة إحصائياً بين باقي المستويات
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  )54(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات  ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه 

  .الدافع الاقتصادي تبعاً لمتغير مستوى الدخلالعليا في الجامعات الفلسطينية لمجال 
ــن   مستوى الدخل ــل م اق

  شيقل1500
 )1500-

  شيقل) 2500
)2501-3500 (

  شيقل
أكثر من 

  شيقل 3500
  *0.33  0.28  0. 15   شيقل 1500اقل من 

 )1500-2500 (
  شيقل

  12 .0  0.17  

)2501-3500 (
  شيقل

    0.12  

 3500أكثر من 
  شيقل

      

  ).α=0.05(عند مستوى الدلالة  دال إحصائيا*  

         

أن الفروق كانت ذات دلالـة إحصـائية عنـد مسـتوى الدلالـة      ) 54(يتضح من الجدول      

في  دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       ،)α=0.05(الإحصائية 

اقـل مـن   (بـين    ،تبعاً لمتغير  مستوى الدخل على مجـال الـدافع الاقتصـادي     ،الفلسطينية

بينما لم تكن الفروق  ،)شيقل1500اقل من (ولصالح   ،)شيقل 3500أكثر من (و  ،)شيقل1500

  . تدالة إحصائياً بين باقي المستويا

  

  )55(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات  ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه 

  .ينية لمجال دافع البطالة تبعاً لمتغير مستوى الدخلالعليا في الجامعات الفلسط
اقل من   مستوى الدخل

  شيقل 1500
 )1500-

  شيقل) 2500
)2501-

  شيقل) 3500
أكثر من 

  شيقل 3500
  0.21  *0.44  0. 17   شيقل 1500اقل من 

  0.03  0. 27    شيقل) 1500-2500( 
  -0.23      شيقل) 2501-3500(

        شيقل 3500أكثر من 
  ).α=0.05(إحصائيا عند مستوى الدلالة  دال* 
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أن الفروق كانت ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 55(يتضح من الجدول 

في دوافع التحاق الطلبة ببـرامج الدراسـات العليـا فـي الجامعـات       ،)α=0.05(الإحصائية 

و  ،)شـيقل 1500من  اقل(بين  ،تبعاً لمتغير  مستوى الدخل على مجال دافع البطالة  ،الفلسطينية

بينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بـين   ،)شيقل1500اقل من (ولصالح  ،شيقل) 2501-3500(

  .باقي المستويات

  

  )56(الجدول

على دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات  ،للمقارنات البعدية) Scheffe(نتائج اختبار شيفيه 

  .ية تبعاً لمتغير مستوى الدخلالعليا في الجامعات الفلسطينية للدرجة الكل
اقل من   مستوى الدخل

 شيقل 1500
 )1500-

  شيقل) 2500
)2501-

  شيقل) 3500
أكثر من 

  شيقل 3500
  0.17  *0.24  0. 10   شيقل 1500اقل من 

  0.06  0. 13    شيقل) 1500-2500( 
  -0.06      شيقل) 2501-3500(

        شيقل 3500أكثر من 
  ).α=0.05(دلالة دال إحصائيا عند مستوى ال* 

   

أن الفروق كانت ذات دلالة إحصائية عنـد مسـتوى الدلالـة    ) 56(يتضح من الجدول 

 ،في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية،)α=0.05(الإحصائية 

) 3500-2501(و  ،)شـيقل 1500اقل من (بين  ،تبعاً لمتغير  مستوى الدخل على الدرجة الكلية

  .بينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بين باقي المستويات ،)شيقل1500اقل من (ولصالح   ،شيقل
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  الفصل الخامس

  مناقشة النتائج والتوصيات

  

  .مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤال الرئيس: أولاً

  .مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الأولى: ثانياً

  .تعلقة بالفرضية الثانيةمناقشة النتائج الم:ًثالثا

  .مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الثالثة: رابعاً

  .مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الرابعة: خامساً

  .مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الخامسة: سادساً

  .مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية السادسة: سابعاً

  .بالفرضية السابعةمناقشة النتائج المتعلقة : ثامناً

  .مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الثامنة: تاسعاً

  .التوصيات:  عاشراً
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  الفصل الخامس

  مناقشة النتائج والتوصيات

شة النتائج التي وفي هذا الفصل ستتم مناق. تناول الفصل الرابع نتائج الدراسة بشكل تفصيلي     

. لقارئ ارتأى الباحث مناقشتها وفق ترتيبها في فصـل النتـائج  وتسهيلاً على ا .تم التوصل إليها

وفي نهاية هذا الفصل يضع الباحث مجموعة من التوصيات المنبثقة عن النتـائج بـين أيـدي    

أملاً منه في أن  ،وبالأخص وزارة التعليم العالي والبحث العلمي ،المسؤولين والمعنيين في الأمر

حتـى يـتم الوصـول     ،وغير المذكورة كذلك ،هذه التوصياتالجهات المذكورة في  منها تستفيد

  . للنتائج المتوخاة من هذه الدراسة

  

  : مناقشة النتائج

ما دوافـع إلتحـاق   : مناقشة النتائج المتعلقة بالإجابة على السؤال الرئيس والذي نصه: أولاً

  الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية؟

  

  :المتعلقة بالمجال العلميمناقشة النتائج  - أ

ويعزو الباحث أسباب . أن أغلبية الفقرات كانت كبيرة جداً وكبيرة) 15(دلت نتائج الجدول      

ونسبة كبيرة من أهدافهم هـي   ،أن الطلاب يتوجهون نحو الدراسة ،ارتفاع الدافع في هذا المجال

بـأن   ،وما يلمسونه ،عتهموغرف ما يستطيعون منه لقنا ،الحصول على كل ما يستجد من علوم

وكونهم طلاباً طموحين انكبوا علـى هـذا    ،من يملكه يملك العالم ،هذا العصر هو عصر العلم

خاصة وهـم يـرون التحـديات التـي      ،والمصلحة العامة ،الهدف يحققونه من أجل مصلحتهم

تالي حامـل  وكيف أن المعادلة تميل لصالح القوي الذي هو بال ،وكيف أن العلم هو القوة،أمامهم

لحصولي على معدل أهلني للالتحاق بكليـة  : والتي تقول ،في الاستبانة) 4(وحتى الفقرة . العلم

أي أنـه لـيس    ،لأخـرى بكون نتيجتها متوسطة فإنها تثبت ما أثبتته الفقرات ا ،الدراسات العليا

كثـر  وانما لاسباب أسمى مـن ذلـك وأ   ،لى معدل أهلهم لذلك ذهبوا للدراسةعلمجرد حصولهم 
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  .عمقاً

دراسـة  : اتفقت هذه الدراسة في بحث مجال الدافع العلمي مع كل من الدراسـات التاليـة        

 ،) 1995(وبني عيسـى   ،) 1995(ومصطفى  ،) 1997( حنوشو ،)2001(الخطيب والحداد 

 ، 1996(ووليـامز   ،)Plants ، 2000(بلانـتس  و ،) 1992(وأبو كليلـة   ،) 1994( وطناش

Williams(، اريـل وه )1995، Harrell(،   وفكنـر)1992،Fickner (، سـميث  و)1992، 

Smith(،  وجوردون)1990، Gordon(،  ودورن)1987، Dorn.(  

  

  :مناقشة النتائج المتعلقة بالمجال المهني-ب

. ما بين كبيرة جداً وكبيـرة  ،على ارتفاع الدافع في أغلب الفقرات) 16(دلت نتائج الجدول      

وطموح كل شخص للحصول على مهنـة   ،ه النتائج إلى شدة التنافس في العملويعزو الباحث هذ

ولكـن   ،وهذا أيضاً يصب في بوتقة الصراع على البقاء.أو أن يكون الأفضل في مهنته ،أفضل

فإن هـؤلاء  .بالوسائل العلمية والتكنولوجية التي لا تتوفر إلا في هذه الأجواء من البحث العلمي

ولمـن   ،ويتوقون لان يكون هو الأفضل لهم ،هم الأمل في المستقبلالطلاب يضعون نصب أعين

  .وما قد يضعهم على عتبة الخلق والإبداع ،يمتون لهم بصلة

  

الخطيـب  : اتفقت هذه الدراسة في بحث مجال الدافع المهني مع كل من الدراسات التاليـة      

و  ،)1992(كليلـة   أبوو ،) 1994( طناش و ،)1995(ومصطفى  ،)1997(وديراني  ،)2001(

و  ،)Scheifele ،1995( شفيلي و ،)Williams ،1996( وليامزو ،), 2000Plants(بلانتس 

و  ،)Fickner ،1992(وفكنر  ،)Rodriguez ،1993(ورودريجويز  ،)Benge ،1994(ببنج 

 ،)Gordon ،1990(وجـوردون   ،)Smith ،1992(وسميث  ،)Gordon ،1992( جوردون

  ).Psacharopoulos ،1982( سكروبولوس وسانيالو ،)Dorn ،1987( دورنو
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  :مناقشة النتائج المتعلقة بالمجال النفسي-ت

. على أن  نتائج الدافع النفسي كانت بأغلبيتها كبيرة ثم كبيرة جداً) 17( دلت  نتائج الجدول      

 ،راً بين الناسويعزو الباحث ذلك إلى أن الحالة النفسية تزداد ارتفاعاً عندما يكون الشخص ظاه

لا يكـون   ،عصـر العلـم   ،ففي عصرنا هذا. ذا شخصية قوية وصاحب رأي ،ويشار له بالبنان

 ،فحتى يتصف الإنسان بالصفات السابقة. وإنما بالعقل والعلم ،الظهور بالعصا وساحات المنازلة

 ،د لـه لان العلـم لا حـدو   ،ولا يتوقف عند حد ،الذي يحقق له ذلك ،لا بد له من متابعة علمه

  .هل من مزيد؟ وتزيد ثقة الطالب بنفسه من خلال تقدمه بالعلم: والإنسان الطموح يقول

  

حنـوش  : ن الدراسات التاليـة اتفقت هذه الدراسة في بحث مجال الدافع النفسي مع كل م      

ومـوريس   ،)Dubois ،2002(ودبـوس   ،) 1994(وطنـاش   ،)1995( ومصطفى ،)1997(

)2000، Mores(، وشفيلي )1995، Scheifele(، ستوكرو )1994، Stoker.(  

  

  :مناقشة النتائج المتعلقة بالمجال الاجتماعي-ث

ويعزو . على أن  نتائج الدافع الاجتماعي كانت كبيرة ومتوسطة) 18(دلت  نتائج الجدول        

 -ائياتوالفض ،والإنترنت ،والتكنولوجيا ،وبسبب عصر العلوم –بأن الطلبة  ،الباحث هذا التدني

فقد انحصرت العلاقات الاجتماعية . لم يعودوا يولون العلاقات الاجتماعية أهمية مثلما كان سلفهم

التي أصبحت تأخذ وقت  ،واستعيض عنها بوسائل العلم الحديثة ،في هذا الزمن بمستويات ضيقة

ام برأي الأهل أو الاهتم ،أو بشهاداتهم ،وهذا ما قلل اهتمام الطلاب برأي المجتمع فيهم. الشباب

وكذلك فـإن   ،أو حتى الاحتكاك بمشاكل المجتمع المحيط بهم ،والأصدقاء أو الزملاء في العمل

وجود مؤسسات الدولة التي ترعى شؤون المواطنين قللت من اهتمـام هـؤلاء الطـلاب بتلـك     

 وهذا يدل على أن اهتمامات الطلاب انحصرت. لمعرفتهم بوجود مختصين للنظر فيها ،المشاكل

وابتعدوا عن المجال السياسي الذي قـد يبـرز مـنهم القيـادات السياسـية       ،بالأمور الأكاديمية

  . والمجتمعية
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 مصمودي: اتفقت هذه الدراسة في بحث مجال الدافع الاقتصادي مع كل من الدراسات التالية    

  ،)1997(وديرانــي  ،)1997(وحنــوش  ،)1999(وحــداد  ،)1999(ومطــانيوس  ،)2000(

 ،)Benge ،1994(بيـنج   و ،)1992(وأبو كليلة  ،)1995(وبني عيسى  ،)1995( فىومصط

 ،)Gordon ،1992( وجـوردون  ،), 1994Gordon( وجوردون ،), 1994Stoker(وستوكر 

  ) ., 1982Psacharopoulos(وسكروبولوس وسانيال  ،)Smith ،1992( وسميث

  

  :مناقشة النتائج المتعلقة بالمجال الاقتصادي-ج

على أن  نتائج الدافع الاقتصادي كانت كبيرة في أغلب الفقـرات  ) 19(دلت  نتائج الجدول      

بسـبب عصـر    ،ويعزو الباحث ذلك إلى أن هدف غالبية الطلاب كان اقتصـادياً . وكبيرة جداً

فقد رأى الكثير من الطلبة في  ،والفردية في التوجه العام للبشر في هذا الزمن ،والعلوم ،السرعة

لانهم عندما يحصلوا على الشهادة يستطيعون زيـادة   ،سات العليا حلاً لمشكلتهم الاقتصاديةالدرا

ولهـا ميـزات    ،وقد يتمكنون من الانتقال إلى وظائف أخرى أفضل ،دخلهم من خلال العلاوات

ويستطيعون أن يوفروا حياة أفضل للأسر التـي تقـع تحـت    . أكثر من الوظائف التي يشغلونها

إذا لـم يعملـوا علـى     ،ستطيعون أن يحصلوا على الدرجات والترقي بالوظائفوي ،مسئوليتهم

وبذلك يستطيعون تحسين ظروفهم المعيشية التي يطمح الإنسان دوماً . الانتقال إلى وظائف أخرى

هـي الاسـتفادة مـن نظـام      ،ومن الوسائل التي يمكن أن يفكر بها حامل الشهادة. إلى تحسينها

فإنه عندما يحصل  ،وكذلك. و الأمر الذي يعتمد عليه كثير من الموظفينوه ،المكافئات والحوافز

يتمكن من خلاله  ،الطالب على هذه الشهادة يستطيع ان يبحث عن عمل آخر غير العمل الأساسي

وشهادته تفتح لـه مجـالاً   . من زيادة دخله الذي هو بالتالي يصب في مصلحة التقدم الاقتصادي

ويستطيع عندها اختيار مـا   ،ويغنيه عن الغربة ،فرص العمل داخل بلدهوأفقاً رحباً من  ،واسعاً

وما يضمن تحسين وضعه الاقتصادي وان هذه الشهادة تكون معه سلاحاً يشهره حـين   ،يناسبه

يجدها ذخراً يسـتفيد منـه فـي ظـروف      ،وتساعده حين لا يجد من يمد له يد العون ،يحتاجه

ت الدارس التي وضعها نصب عينيـه هـو تخفيـف     وربما يكون من أهداف وتوجها. الأزمات
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  .العبء الاقتصادي عن كاهل أسرته

  

      :اتفقت هذه الدراسة في بحث مجال الدافع الاجتماعي مع كل مـن الدراسـات التاليـة           

 ،)1992(وأبـو كليلـة    ،)1995(وبني عيسى  ،)1995(ومصطفى  ،)2001(الخطيب والحداد 

 ،), 1995Scheifele(وشـفيلي   ،), 1996Willams(وليـامز   ،), 2000Moris(وموريس 

 ،), 1993Rodriguez(  ورود ريجويز ،), 1994Benge(وبينج  ،), 1995Harrell(وهاريل 

 ،), 1992Smith(وسـميث   ،), 1992Gordon(  وجـوردون  ،), 1992Fickner(  وفكنـر 

يال وســـكروبولس وســـان ،), 1987Dorn( ودورن)  Gordon ،1990(  وجـــوردون

)1982Psacharopoulos ,.(  

  

  :مناقشة النتائج المتعلقة بمجال دافع البطالة-ح

 ،وأكثرها بشكل كبير ،على ارتفاع بعض الفقرات بشكل كبير جداً) 20(دلت  نتائج الجدول     

 ،ويعزو الباحث هذه النتائج المتوسطة بأن معظم الطلاب قد يكونوا مـوظفين . وبعضها متوسط

ووجود النتائج الكبيرة يعزوه الباحث إلى أن الطموح نحو . يواجهون مشاكل بطالة فإنهم لا ،لذلك

ولقناعتهم بـأن   ،وان الشهادة العليا فد تزيد الفرصة لديهم بالعمل ،وظيفة أفضل كان من أهدافهم

والمناسب في هذا الزمن قد تخطـى   ،من يريد عملاً مناسباً عليه أن يكون حاملاً لشهادة مناسبة

مما يحتم عليهم التقدم إلى ما  ،وكون الطلاب يتجهون بكثرة للشهادة الأولى. البكالوريوسدرجة 

وارتفاع بعض النتائج إلى درجة كبيـرة جـداً يعـود    . بعد ذلك للتمكن من الحصول على العمل

. وبقدر ما تكون الشهادة يكون التطـور  ،لقناعة الطلاب بأن التطور والتقدم يحتاج شهادة أعلى

عليهم أن يحصلوا على شهادة عالية ومؤهل علمـي   ،تمكنوا من أخذ دورهم في المجتمعوحتى ي

وليس مع الكثرة حاملة الشهادة  ،وبذلك فإن منافستهم تكون مع القلة  حاملة الشهادة العليا. عالي

  .الأولى
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 فىمصـط : اتفقت هذه الدراسة في بحث مجال دافع البطالة مع كل من الدراسات التاليـة        

  ).Benge ,1994( وبينج ،)1992( وأبو كليلة ،)1995(

  

  :مناقشة النتائج المتعلقة بالدرجة الكلية -خ

على أن دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات ) 21( دلت نتائج الجدول    

الـدافع  (ت وكانت كبيرة علـى مجـالا   ،كانت كبيرة جداً على مجال الدافع المهني ،الفلسطينية

وكانت متوسطة على مجال الـدافع   ،)ودافع البطالة ،والدافع الاقتصادي ،والدافع النفسي ،العلمي

وقد عزى الباحث هذه النتائج إلى كـون الهـدف   . وكانت كبيرة على الدرجة الكلية. الاجتماعي

لك فقـد  وبذ. الرئيس من الدراسة هو البحث عن مهنة مناسبة للطموح الشخصي بالدرجة الأولى

فالدافع العلمي ذو أهميـة  . والدوافع اللاحقة تلت في الأهمية. جاء مجال الدافع المهني كبيراً جداً

وجـاء  . فالشهادة تأتي بالعلم الذي هو بالتالي يؤدي للمهنة ،كبيرة لانه مترابط مع الدافع المهني

 ،لعلم الذي يقود للشـهادة التي تؤدي ل ،لدوره في حث الدارس على الدراسة ،الدافع النفسي تالياً

ودافع البطالة  ،وتلا ذلك الدافع الاقتصادي الذي يضمن بوجود المهنة المناسبة. التي تؤدي للمهنة

فأتى ترتيبهـا مـا بـين     ،عندما يتخذ الدارس كل الاحتياطات السابق ذكرها ،ذا الأهمية الكبيرة

 ،يح سابقاً حافزه كان أقـل الحـوافر  كما تم التوض ،ولكن الدافع الاجتماعي. الكبيرة والمتوسطة

والاستعاضة عـن الأمـور الاجتماعيـة بالإنترنـت والفضـائيات       ،بسبب التطور التكنولوجي

ولا يمكـن   ،وكون الدرجة الكلية كبيرة يوضح أن هذه الدوافع كلها مهمـة للـدارس  . والحاسب

  .حتى لا تكون مهمته عرجاء ،الاستغناء عن أي منها

  

  :المتعلقة بالفروق بين كافة المجالات مناقشة النتائج -د

والـدافع   ،الدافع العلمـي (  أنه توجد فروق دالة إحصائيا بين مجالات) 22( دلت نتائج الجدول

  ).ودافع البطالة ،والدافع الاقتصادي ،والدافع الاجتماعي ،والدافع النفسي ،المهني
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  :يبين بين أي من المجالات كانت الفروق) 23( والجدول   

ولصالح مجال الدافع  ،كان الفرق الدال إحصائيا بين مجال الدافع العلمي ومجال الدافع المهني-أ

ويعزو الباحث ذلك الفرق إلى أن الدارس عمد إلى استخدام العلم من أجل الحصول على . المهني

  .وبذلك يكون قد سخر العلم من أجل المهنة ،المهنة المناسبة

  

ودافـع   ،الـدافع الاجتمـاعي  (ين مجال الدافع العلمي ومجـالي  كان الفرق الدال إحصائيا ب-ب

ويعزو الباحث هذا الفرق إلى أن اهتمام الدارس بالأمور . ولصالح مجال الدافع العلمي ،)البطالة

لـذا   ،تنتفي البطالة بالأغلب ،ثم أن العلم عندما يتحقق ،الاجتماعية غير ذا أهمية في هذا العصر

  .ديهمكان الدافع العلمي أهم ل

والـدافع   ،الـدافع النفسـي  : (كان الفرق الدال إحصائيا بين مجال الدافع المهني ومجـالات -ت

ويعزو الباحث ذلك . ولصالح مجال الدافع المهني) ودافع البطالة ،والدافع الاقتصادي ،الاجتماعي

مهنة فعندما يحصل على ال ،الفرق إلى ان المهنة هي هدف الدارس الأساسي من بين كل الدوافع

  .تصبح باقي الدوافع هامشية

ودافـع   ،الـدافع الاجتمـاعي  ( :كان الفرق الدال إحصائيا بين مجال الدافع النفسي ومجالي-ث

  ويعزو الباحث ذلك الفرق إلى أن الوضع الاجتماعي. ولصالح مجال الدافع النفسي ،)البطالة

وكذلك مجال الدافع النفسـي   ،ليس من أولويات اهتمام الدارسين بسبب كل التغيرات التكنولوجية

  . هو الذي يحث الدارس نحو التعليم والارتقاء للتخلص من البطالة اكثر أهمية من دوافع البطالة

ودافـع   ،الدافع الاقتصـادي ( :كان الفرق الدال إحصائيا بين مجال الدافع الاجتماعي ومجالي-ج

ويعزو الباحث ذلك الفـرق إلـى   ). ودافع البطالة ،الدافع الاقتصادي( :ولصالح مجالي ،)البطالة

افع وبذلك تفوق مجـال الـد   ،عدم اهتمام الدارس بالوضع الاجتماعي للأسباب التي ذكرت سابقاً

  .مجال الدافع الاجتماعي ىودافع البطالة عل ،الاقتصادي

ولصالح مجـال   ،ومجال دافع البطالة ،كان الفرق الدال إحصائيا بين مجال الدافع الاقتصادي-ح

ع الاقتصادي ويعزو الباحث ذلك الفرق إلى ان الاستقرار الاقتصـادي يـؤدي إلـي زوال    الداف
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  .البطالة فكان مجال الدافع الاقتصادي اكثر أهمية من مجال دافع البطالة

  

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية : مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الأولى والتي نصها:ثانياً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في ) α=0.05(حصائية عند مستوى الدلالة الإ

  .الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الجنس

على وجود فروق ذات دلالة إحصائية في دوافع التحـاق الطلبـة   ) 24(دلت نتائج الجدول     

 ،جال الدافع النفسـي ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الجنس على م

 ،والدافع المهنـي  ،الدافع العلمي( :ولا توجد فروق دالة إحصائيا على مجالات. ولصالح الإناث

ويعزو الباحث هذه النتائج إلـى أن  ). ومجال دافع البطالة ،الدافع الاقتصادي،والدافع الاجتماعي 

 ،مجـال العلـم والتقـدم   ووضع أنفسهن إلى جانب الذكور في  ،الإناث يملن إلى إثبات أنفسهن

 ،مما يؤدي للاستقرار النفسي لـديهن  ،ودحض الادعاءات التي تقلل من شأنهن ،والبحث العلمي

ويعزو الباحث عدم وجود فـروق فـي   . واثبات قدراتهن في تحمل المسؤولية والتحصيل العلمي

 ـ  ،الناحية الأخرى بتساوي الذكور والإناث في القدرات العقليـة  ة والتوجـه  والعلميـة والمهني

  .إذ أن هذا العصر لم يترك فروقاً بين الجنسين. وموضوع البطالة ،والاقتصادي ،الاجتماعي

  .وتغلب الإناث على الذكور في مجال الدافع النفسي يعزز ذلك

  

  .كانت الفروق لصالح الإناث بتوافق مع دراسة الباحث ،)2001(وفي دراسة ملحم 

  .وق تعزى لمتغير الجنس في أهداف البحث العلميلم تظهر فر ،)2001(وفي دراسة كنعان 

وجدت فروق في الجنس لصالح الإناث فـي دوافـع الالتحـاق     ،)1995(وفي دراسة مصطفى 

  .ببرامج الدراسات العليا

تبين أن احتمالية الالتحاق بالتعليم العالي تتأثر بالجنس لصالح  ،)1995(وفي دراسة بني عيسى 

  .الإناث

كان لكل من الذكور والإناث اهتمامات مختلفة مما يبين وجـود   ،)1992(ة وفي دراسة أبو كليل
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  . فروق

لم يكن وجود فروق تعزى لمتغير الجنس في الـدوافع   ،) , 2002Dubois( وفي دراسة دبويس

  .اللاشعورية نحو بناء الشخصية

ثبت عدم وجود فروق تعـزى لمتغيـر الجـنس فـي      ،) , 2000Plants(وفي دراسة بلانتس 

  .ضوع التحصيل الأكاديميمو

  .ثبت أن الدافعية عند النساء كانت أضعف ،, Nevgi)2000(وفي دراسة نفجي 

  .لم يتطرق الباحث سوى إلى جنس الذكور فقط ،) , 1996Williams( وليامز وفي دراسة

  .لم يكن الفرق دال إحصائيا في متغير الجنس، ) , 1992Gordon(  وفي دراسة جوردون

  .كان لمتغير الجنس أهمية في اختلاف الدوافع ، ) , 1990Gordon(  ردونجو ،وفي دراسة

   

لا توجـد فـروق ذات دلالـة    : مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الثانية والتي نصـها  :ثالثاً 

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ) α=0.05(إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 

  .الفلسطينية تبعاً لمتغير العمرالعليا في الجامعات 

على وجود فروق ذات دلالة إحصـائية فـي دوافـع    ) 27 ،26(نتائج الجدولين  اشارت

التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير العمر على مجال دافع 

الـدافع  (ية على مجـالات ولا توجد فروق ذات دلالة إحصائ). سنة25أقل من ( البطالة ولصالح 

ويعزو الباحـث  ). الدافع الاقتصادي،والدافع الاجتماعي  ،والدافع النفسي،والدافع المهني ،العلمي

 ،سنة هم غير عـاملين  25هذه الفروق إلى انه قد يكون اغلب الطلاب الذين تقل أعمارهم عن 

والحصول  ،التقدم العلميوالوسيلة لذلك هي  ،ولذا فان هاجسهم الأكبر هو الحصول على الوظيفة

فمن اجل هذا الأمر يتوجهـون   ،أو أن الاستقرار المادي هم كبير يطاردهم ،على الشهادة العليا

ويعزو الباحث عدم وجـود  . للحصول على الشهادة العليا التي يأملون أن تعني لديهم الاستقرار

يفتقر للخبرة والعمـق فـي   سنة  25والذي يقل عمره عن  ،بأن الدارس ،الفروق بالناحية الثانية

لـذا لـم يكـن تفكيـره     . لذا فان أكبر هم عنده هو التخلص من مشكلة البطالة ،الأمور الحياتية
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وقـد  . والاقتصادي بعد ،والاجتماعي ،والنفسي ،والمهني ،واهتمامه قد أحاط بالموضوع العلمي

بسـبب   ،كافة المجالاتلان همومهم متشابهة حول  ،تساوى اهتمام باقي الأعمار بكافة المجالات

واستهداف المهن المهمة بعد الخبرة التي حصلوا عليها من  ،تقاربهم من بعض بالسن والاستقرار

  .الحياة والعمل والتنافس على الوظائف

  

وجدت فروق في متغير العمر في مجال الدافع الاقتصادي ودافع  ،)1995(في دراسة مصطفى 

  .البطالة

  .تبين أنه كلما ارتفع عمر النساء ازدادت دافعيتهن, Scheifele), 1995(في دراسة شفيلي 

 وجدت فروق بالنسبة لعامل العمر في الدوافع نحـو  ،), 1990Gordon(دون وفي دراسة جور

  .الماجستير

  

لا توجـد فـروق ذات دلالـة    : مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الثالثة والتي نصـها : رابعاً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ) α=0.05(الإحصائية  إحصائية عند مستوى الدلالة

  .العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير التخصص في الدراسات العليا

على عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في دوافع التحاق الطلبة ) 28(دلت نتائج الجدول     

الدراسات العليا على في  نية تبعاً لمتغير التخصصببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطي

ويعزو  الباحث هذه النتائج إلى أن قناعات طلبة الكليات العلمية وطلبة الكليات . جميع المجالات

ولوجود القنا عات بأن فرص العمل لحامـل  . الإنسانية متشابهة في التوجه نحو الدراسات العليا

فهـم  .ى بفرص العمل لحامل الشهادة فـي العلـوم الطبيعيـة   الشهادة في العلوم الإنسانية تتساو

  .ونحو محاربة البطالة بنفس القوة ،واقتصادياً ،واجتماعياً ،ونفسياً ،ومهنياً ،مندفعون علمياً

  

تبين أن من أهداف البحث العلمي هو زيادة التعمق في مجـال   ،)2001(في دراسة كنعان ف     

  .التخصص
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  .بين وجود فروق بين طلبة التخصص العلمي والتخصص الأدبيت ،)2001(وفي دراسة ملحم 

تبين وجود فروق في مجال الدافع النفسي لصالح طلبة الكليـات   ،)1995(وفي دراسة مصطفى 

  .والاقتصادي لصالح طلبة الكليات العلمية ،الإنسانية

  .تبين وجود دور للتخصص في الدافعية ،), 1994Gordon(وفي دراسة جوردون 

تبين وجود فروق تعزى لمتغير التخصص ما بـين   ،), 1990Gordon(اسة جوردون وفي در

  .طلبة التعليم التقني وتعليم التسويق وتعليم الكبار وما بين تعليم الأعمال

تبين أن أفراد التخصص الواحد كـان لهـم دوافـع     ،), 1982Patchner(وفي دراسة باتشنر 

  .متباينة

  

لا توجـد فـروق ذات دلالـة    : قة بالفرضية الرابعة والتي نصهامناقشة النتائج المتعل: خامساً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ) α=0.05(إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 

  .العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الجامعة التي تدرس بها

على أنه توجد فروق ذات ) 30 ،31 ،32 ،33 ،34 ،35 ،36 ،37(دلت نتائج الجداول 

دلالة إحصائية في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية تعـزى  

الـدافع النفسـي    ،والدافع المهنـي  ،الدافع العلمي(لمتغير الجامعة التي تدرس بها على مجالات 

  ).ودافع البطالة،الدافع الاقتصادي،والدافع الاجتماعي 

على وجود فروق تعزى لمتغير الجامعة التي تدرس بها على مجال الـدافع  ) 31(دول دل الج-أ

 (القـدس  (و  ،)النجاح(وبين ). بيرزيت(ولصالح  ) )أبوديس (القدس (و ) بيرزيت(العلمي بين  

ويعزو الباحث هذه الفروق إلى عراقة وقدم جـامعتي بيرزيـت   ). النجاح(ولصالح   ،))أبوديس

وتعدد الكليات في جـامعتي   ،)جديدة( كجامعة حديثة ) ابوديس( جامعة القدس والنجاح بالنسبة ل

وهـذا يفسـره   . قليلة عدد الكليات ،)أبو ديس(بيرزيت والنجاح لعب دوراً بمقابل جامعة القدس 

  ).بيرزيت والنجاح(عدم وجود فروق بين  

على مجال الدافع على وجود فروق تعزى لمتغير الجامعة التي تدرس بها ) 32(دل الجدول -ب
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  )النجاح(بيرزيت ولصالح و ) )أبوديس (القدس (و  ،)النجاح(المهني بين 

  ويعزو  الباحث هذه الفرق إلى أن الوظائف في  المناطق المحيطة بجامعتي القدس

والحصول عليها سهل بسبب النشاط في جميع منـاحي الحيـاة فـي تلـك      ،متوفرة )أبوديس ( 

ويلحق بها مناطق طولكرم وقلقيلية وجنين وسـلفيت   ،نجاح ومحيطهاأما في جامعة ال. المناطق

  .  لضمان اللحاق بالوظائف ،فإن توجههم للدراسة العليا من اجل المهنة توجهاً واسعاً ،وطوباس

على وجود فرق دال اجصائياً يعزى لمتغير الجامعة التي تدرس بها علـى  ) 33(دل الجدول -ت

ويعزو الباحث هذا ). النجاح(ولصالح  ) )أبوديس (القدس (و  ،)جاحالن(مجال الدافع النفسي بين  

حيث أن هذا السبب يحث الطلاب فـي محـيط    ،الفرق بأن الوضع النفسي يلعب دوراً في ذلك

والجدير بالـذكر بـأن عـدد    . جامعة النجاح نفسياً على التقدم من اجل مجاراة المناطق الأخرى

كثيـرون  ) أبوديس(الذين يدرسون في بيرزيت والقدس  الطلاب من مناطق محيط جامعة النجاح

 (القـدس  (بالمقارنة مع عدد الطلاب الذين يدرسون في جامعة النجاح من منـاطق بيرزيـت    

  ))أبوديس

على أن هناك فروقا دالة إحصائيا تعزى لمتغير الجامعة التي تدرس بهـا  ) 34(دل الجدول -ث

وبـين   ). بيرزيت( ولصالح ) )أبوديس (القدس (و  )بيرزيت( على مجال الدافع الاجتماعي بين 

ويعزو الباحث هذه الفروق إلى انه قد يكـون  ). النجاح(ولصالح  ))أبوديس (القدس (و ،)النجاح(

وهـذا قـد    ،)هوية القدس(يحملون الهوية الإسرائيلية  ،)أبوديس(العدد الأكبر من طلاب القدس 

وقد  ،القدس بحيث اصبح لهم طابع يتميزون به يكون له تأثير على مدى سنوات الاحتلال وضم

 ،وظل قريباً من الطابع القـديم  ،بقيت باقي مناطق الضفة الغربية تحمل طابعاً اجتماعياً متشابهاً

  . بينما كان التغير على سكان القدس

على أن هناك فروقا دالة إحصائيا تعزى لمتغير الجامعة التي تدرس بهـا  ) 35(دل الجدول -ج

وبين  ). بيرزيت( ولصالح ) )أبوديس (القدس (و  ) بيرزيت( ل الدافع الاقتصادي بين  على مجا

ويعزو الباحث هذه الفروق إلى كون جامعة ). النجاح(ولصالح   ))أبوديس (القدس (و  ،)النجاح(

فان الجانب الاقتصادي قد يكـون  . تضم أعدادا كبيرة من حملة هوية القدس) )أبوديس (القدس (
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بينما المناطق الأخـرى لا   ،مثل الامتيازات التي يحصل عليها سكان القدس ،بجزء منه محلولاً

في حين ان مناطق بيرزيت والنجاح تسعى للتغلب على الجانب الاقتصادي مـن  . تحصل عليها

وكما انه يعزو ذلك إلى سبب آخر بأن مناطق بيرزيت والنجاح لها . خلال التعليم والبحث العلمي

أمـا  . فالطلاب مدفوعون للدراسة من خلال البيئة الاقتصادية المحيطة ،ية محليةمصالح اقتصاد

  .فيقل اهتمامهم بهذا الجانب ،سكان القدس فلا يسمح لهم بإقامة المشاريع الاقتصادية

على أن هناك فروقا دالة إحصائيا تعزى لمتغير الجامعة التي تدرس بهـا  ) 36(دل الجدول -ح

ويعزو الباحـث هـذا   ). بيرزيت( ولصالح  ،)النجاح( و) بيرزيت( بين على مجال دافع البطالة 

فيكون هدف  ،والخدمات التي تقدم للطلبة ،الفرق إلى كون جامعة بيرزيت قد تحوي مناهج قوية

  .الطلبة المتوجهين لها هو ضمان العمل للسمعة التي تتمتع بها جامعة بيرزيت

إحصائيا تعزى لمتغير الجامعة التي تدرس بهـا  على أن هناك فروقا دالة ) 37(دل الجدول -خ

 ،)النجاح(وبين ). بيرزيت(  ولصالح) )أبوديس (القدس ( و) بيرزيت( الدرجة الكلية بين   على

ويعزو الباحث هذه الفروق لتشابه جامعـة بيرزيـت   ). النجاح(ولصالح   ))أبوديس (القدس (و 

وعـدد   ،مثـل القـدم   ،)ابـوديس ( لقدسوجامعة النجاح في كثير من المواصفات دون جامعة ا

وهذا ما جعل الفروق الدالة إحصائيا بين كلتا الجامعتين وجامعـة  . والتشابه الاجتماعي ،الكليات

  ).أبو ديس( القدس 

  

لا توجد فروق ذات دلالـة  : مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الخامسة والتي نصها: : سادساً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ) α=0.05(ائية إحصائية عند مستوى الدلالة الإحص

  .العليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير مكان السكن

على عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في دوافـع التحـاق   ) 39(دلت نتائج الجدول       

 ـ  ان السـكن علـى    الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية  تعزى لمتغيـر مك

ومجـال دافـع    ،الدافع الاقتصادي ،والدافع الاجتماعي ،والدافع المهني ،الدافع العلمي(مجالات 

ويعزو الباحث هذه النتائج إلى . وكذلك لا توجد فروق دالة إحصائيا على الدرجة الكلية). البطالة
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المدارس ومراكـز التعلـيم   فالنوادي و. والمخيم ،والقرية ،أنه لم يعد هناك فرق ما بين المدينة 

والإنترنت وأجهزة الحاسب وسهولة المواصلات والتنظيمـات السياسـية والتيـار الكهربـائي     

وما لا يسـتطيع  . موجودة في كل موقع من هذه المواقع ،والبنايات والنشاطات وحملة الشهادات

عد هنـاك الفـروق   ابن القرية أو المخيم الحصول عليه في موقعه يجده في المدينة بسهولة ولم ت

 ،والبحـث العلمـي   ،وبذلك فقد طال التشـابه التعلـيم  . التي كانت تفصل بين كل منها والآخر

  . والدراسات العليا

  

  .تبين أن أهداف سكان المخيم تختلف عن أهداف سكان المدينة ،)2001(في دراسة ملحم ف    

سـكن بـين المدينـة    وجود فروق تعزى لمتغير مكان التبين  ،)1995(وفي دراسة مصطفى 

  .والقرية ولصالح المدينة

  

لا توجد فـروق ذات دلالـة   : مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية السادسة والتي نصها: سابعاً

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات ) α=0.05(إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 

  .يفة الحاليةالعليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الوظ

على  وجود فروق ذات دلالة إحصـائية فـي دوافـع    ) 41 ،42 ،43(دلت نتائج الجداول      

التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية  تعزى لمتغير الوظيفـة الحاليـة   

الدافع (الات ولا توجد فروق دالة إحصائيا على مج). ودافع البطالة ،الدافع النفسي(على  مجالي 

  ).الدافع الاقتصادي ،والدافع الاجتماعي ،والدافع المهني ،العلمي

  

( و  ،)موظـف حكـومي  (على أن الفرق في الدافع النفسي بين  ) 42(دلت نتائج الجدول  - أ

ويعزو الباحث الفـرق النفسـي إلـى    ). موظف حكومي( ولصالح  ،)موظف قطاع خاص

فالوظيفـة   .لحكومية عن الوظيفة بالقطاع الخـاص الاستقرار النفسي الذي تمنحه الوظيفة ا

وعرضةً للتوقف لأي سـبب   ،ولكن بالقطاع الخاص غير ثابتة ولا مستقرة ،الحكومية ثابتة
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وآخر لا يعمل فـي المجـال النفسـي لأن     ،وزال الفرق بين موظف القطاع الخاص. كان

ن رجوعه إلى وضع لا الموظف في القطاع الخاص يعيش وضعاً نفسياً يجعله خائفاً دوماً م

  .يعمل إن تم تسريحه

لا ( و  ،)موظف حكـومي (على أن الفرق في دافع البطالة بين  ) 43(دلت نتائج الجدول  - ب

ويعزو الباحث ذلك الفرق إلى أن الذي لا يعمل مهتم بالبحـث  ). لا يعمل( ولصالح  ،)يعمل

وزال . من هـذا القبيـل  بينما الموظف الحكومي ليس لديه قلق  ،عن عمل يقدم له الاستقرار

 ،الفرق بين الموظف الحكومي وموظف القطاع الخاص لان الاثنين يعملان في وضع مستقر

وزال الفرق بين موظف القطاع الخاص ومن لا يعمل لانه في بعض الأحيـان يظهـر أن   

 .أي أن أحدهما لا يعمل والآخر غير مضمون المستقبل ،كليهما في الهم شرق

  

تبين توجه الموظفين نحو التعرف علـى أهـداف    ،)2001(خطيب والحداد في دراسة ال      

والـتمكن مـن    ،الترقية الأكاديميـة  ،وكان هدفهم من ذلك. البحث العلمي وحوافزه ومشكلاته

وقد بينت الدراسة وجود فروق بين أهداف . وخدمة مجتمع الجامعة ،المعرفة في تخصص معين

  .هذا ينسجم مع دراسة الباحث في تباين أهداف البحثو. المجتمع العلمي وحوافزه ومشكلاته

تبين توجه الموظفين نحو التعرف على أهداف البحـث العلمـي    ،)2001(وفي دراسة كنعان 

. وكانت أهداف البحث العلمي لديهم هي زيادة التعمق في مجال التخصص. ومشكلاته ومعوقاته

  .رة التدريسيةولم يكن هناك فروق تعزى لمتغير الصفة العلمية والخب

  

تبين توجه الموظفين نحو التعرف على أهداف البحث العلمي  ،)1997(وفي دراسة ديراني     

حيث كان هدف البحث العلمي هو الحصـول علـى ترقيـة    . ومشكلاته ومعوقاته وسبل التقدم

  .هوهذا يتوافق مع دراسة الباحث في هذا الاتجا. ثم المكافأة المادية بوتيرة أقل ،أكاديمية

تبين أن أهداف البحث العلمـي لـدى المـوظفين هـي الترقيـة       ،)1994(في دراسة طناش ف

وقد انسجمت دراسة الباحث مع هذه الدراسة فـي تلـك   . وتحسين المعرفة الإنسانية ،الأكاديمية
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  .النقاط

  

حيـث   ،تبينت أهمية التقدم بالعمل كدافع للدراسة ،), 1995Scheifele(وفي دراسة شفيلي     

  .عدم الاكتفاء بالوظيفة الحالية من ضمن المؤثرات التي حفزت على الدراسة أن

والـذين هـم مـوظفين    –تبين اهتمام الطلبة  ،), 1993Rodriguez(وفي دراسة رودريجويز 

  .وهذا يتوافق مع دراسة الباحث. في التقدم المهني -أيضاً

في للممرضات حاملات شهادة تبينت أهمية التقدم الوظي ،), 1992Fickner(وفي دراسة فكنر 

  . وتوافقت مع الاهتمام المعرفي ،مما يتوافق مع دراسة الباحث ،الماجستير في التمريض

 ،تبين أن أهم العوامل لدى الموظفين هو التقدم المهنـي  ،), 1992Smith(وفي دراسة سميث 

  . والذي يتوافق مع دراسة الباحث

تقدم الوظيفي يحوز على اهتمام لـدى مشـرفي   تبين أن ال ،), 1987Dorn(وفي دراسة دورن 

  . وهذا ينسجم مع دراسة الباحث في هذا الجانب إضافة إلى الجانب العلمي. الزراعة في أمريكا

 ،تبين أن دوافع أولئك الذين أجريت عليهم الدراسـة  ،), 1982Patchner(وفي دراسة باتشنر 

لى أن المبحوثين هم موظفين لان وتوحي الدراسة إ ،الحصول على مهنة تخصصية متقدمة هي

  . وهذا ينسجم مع دراسة الباحث). 73(أعمارهم قد تصل إلى 

  

 لا توجـد فـروق ذات دلالـة   : مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية السابعة والتي نصها: ثامناً

فـي  دوافـع التحـاق الطلبـة ببـرامج      ) α=0.05(إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 

  .عليا في الجامعات الفلسطينية تبعاً لمتغير الحالة الاجتماعيةالدراسات ال

على وجود فروق ذات دلالة إحصـائية  ) 45 ،46 ،47 ،48 ،49 ،50(دلت نتائج الجداول     

في دوافع التحاق الطلبة ببرامج الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية  تعزى لمتغير الحالـة  

). ودافع البطالة ،الدافع الاقتصادي ،والدافع الاجتماعي ،فع المهنيالدا(الاجتماعية على  مجالات 

 ،الـدافع العلمـي  (بينما لا توجد فروق دالة إحصائيا على مجـالي   ،)أعزب ( ولصالح مستوى
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  ).والدافع والنفسي

على وجود فرق دال إحصائيا يعزى لمتغير الحالة الاجتماعية علـى  ) 46(دلت نتائج الجدول -أ

ويعزو الباحث هذا الفرق لكون الدارس غيـر مسـتقر    ،)أعزب(ولصالح  ،المهني مجال الدافع

. دراسات العليا ليحقق ذلكفينكب على ال ،ويسعى بكل جهده للوصول إلى حالة الاستقرار ،مهنياً

وبالعادة يكون الزواج بعـد   ،لانه ،فان لديهما شيء من الاستقرار ،)غير ذلك( و ،)متزوج(بينما 

سـواء بمقارنـة كـل منهمـا      ،لاطمئنان على القدرة على تحمل مسؤولية الأسرةالاستقرار وا

  .بالأعزب أو مقارنتهما ببعض

على وجود فرق دال إحصائيا يعزى لمتغير الحالة الاجتماعية على ) 47(دلت نتائج الجدول -ب

 ويعزو الباحث هذا الفرق لكون الأعـزب يبحـث   ،)أعزب( ولصالح   ،مجال الدافع الاجتماعي

 ،لانه ما زال ذا خبرة قليلـة  ،عن العلاقات والآراء وعن الوضع الاجتماعي في سبيل الاستقرار

والذي بالأغلب يعني مطلق أو أرمل فانه قد  مر بحالة الاستقرار مثلـه مثـل    ،)غير ذلك(بينما 

  . ولكن تغيرت حالته الاجتماعية لاسباب خارجة عن السيطرة ،المتزوج

على وجود فرق دال إحصائيا يعزى لمتغير الحالـة الاجتماعيـة   ) 48(دلت نتائج الجدول  - ت

ويعزو الباحث هذا الفرق كما شرح وبين  ،)أعزب( ولصالح  ،على مجال الدافع الاقتصادي

 ـ  ،وهو سعي الأعزب الصغير بالسن وقليل الخبرة ،في المجال المهني ل والعاطل عـن العم

 -والعامـل بالأغلـب   ،السن المتزوج سابقاً كبير -)غير ذلك(بالأغلب إلى الاستقرار بينما 

  .يكون دافعه أضعف من الأعزب

على وجود فرق دال إحصائيا يعزى لمتغير الحالة الاجتماعية على ) 49(دلت نتائج الجدول _ث

ويعزو الباحث هذا الفرق كما شرح وبين فـي المجـال    ،)أعزب(ولصالح  ،مجال دافع البطالة

حتى يـتمكن مـن تحقيـق     ،مسبقاً على البطالة التي قد تلتهمه فالأعزب يسعى للتغلب ،المهني

  . الاستقرار الذي يضعه في طريق النجاح
على وجود فرق دال إحصائيا يعزى لمتغير الحالة الاجتماعية على ) 50(دلت نتائج الجدول _ج

ب ويعزو الباحث هذا الفرق إلى أنه وبشكل عام فان الأعـز   ،)أعزب(ولصالح  ،الدرجة الكلية
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والتي تتمثل في الاستقرار وضـمان الوظيفـة    ،يظل مضطرب الحال طالما لم يتم إشباع رغبته

  .في ما شرح سابقاً ) غير ذلك(بينما يختلف عنه  . والاطمئنان على المستقبل

العـودة    كان للحالة الاجتماعية أثر كبير فـي  ،), 1995Scheifle(شفيلي في دراسة 

  .ل والمهنة والاعتراف الاجتماعيخدمستوى الزيادة للدراسة في 

  

لا توجـد فـروق ذات دلالـة    :مناقشة النتائج المتعلقة بالفرضية الثامنة والتي نصها : تاسعاً

في دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسات ) α=0.05( إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية

  .العليا في الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير مستوى الدخل

على أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية عنـد  ) 52 ،53 ،54 ،55 ،56(دلت نتائج الجداول   

في دوافع إلتحاق الطلبة ببرامج الدراسـات العليـا فـي    ) α=0.05( مستوى الدلالة الإحصائية

والـدافع   ،الدافع الاجتمـاعي ( على مجالات ،الجامعات الفلسطينية تعزى لمتغير مستوى الدخل

بينما لا توجـد   ،لكل من المجالات) شيكل 1500ل من أق( لصالح  ،)ودافع البطالة ،الاقتصادي

 ،وكانت الفروق دالة إحصائية علـى الدرجـة الكليـة   . فروق دالة إحصائياً على باقي المجالات

  .وبذلك تم رفض الفرضية الثامنة

خل على مجال على أن الفرق دال إحصائياً تبعاً لمتغير مستوى الد) 53(دلت نتائج الجدول  . أ

. فروق بين باقي المستويات بينما لم تكن ،)شيكل 1500أقل من (ولصالح  ،الدافع الاجتماعي

يشعر بنفسه أقل مستوى اجتماعيـا  ) شيكل 1500أقل من (ويعزو الباحث هذا الفرق الى أن 

  .ولذلك فهو يعمل جاهداً ليصل الى ذلك المستوى). شيكل 3500أكثر من(من  

أن الفرق دال إحصائياً تبعاً لمتغير مستوى الدخل علـى مجـال   ) 54(ول دلت نتائج الجد . ب

بينما لم تكن الفروق دالة إحصائياً بـين   ،)شيكل 1500أقل من (الدافع الاقتصادي ولصالح 

ويعزو الباحث هذا الفرق الى طموح أصحاب الدخل المـنخفض إلـى أن   . باقي المستويات

لدخل المرتفع من أجل الوصول إلى الاسـتقرار  يكون مستوى دخلهم مثل أولئك أصحاب  ا

  .والطمأنينة
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أن الفرق دالة إحصائياً تبعاً لمتغير مستوى الدخل على مجال دافع  )55(دلت نتائج الجدول  . ت

بينما لم تكن هناك فروق دالة إحصائياً بـين بـاقي    ،)شيكل 1500أقل من (البطالة لصالح 

  .المستويات

ود فرق دال إحصائياً تبعاً لمتغير مستوى الـدخل علـى   على وج) 56( دلت نتائج الجدول . ث

ويعزو الباحث هذا الفرق الـى أن القلـق   ). شيكل 1500أقل من (الدرجة الكلية ولصالح  

لأنه في أدنى مستويات السلم الـوظيفي   ،)شيكل 1500أقل من (الأكبر من البطالة  يطارد  

  .سنوي مما يرفع وتيرة دافعه للتقدم وقد يكون ما زال متعاقداً مع مشغليه بعقد ،تقريباً
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  التوصيات

  

  :فإن الباحث يوصي بما يلي ،وبناء على النتائج التي تكونت من التحليل الإحصائي للدراسة     

ضرورة أن تقوم كليات الدراسات العليا بوضع توجه الطلاب نحو الالتحـاق ببرامجهـا    .1

 ،بيه أصحاب القرار في السـلطة الوطنيـة  وتن ،والاستفادة من هذه التوجهات ،بعين الاعتبار

بحيث  ،ووزارة التعليم العالي والبحث العلمي لصقل هذه التوجهات ،ووزارة التربية والتعليم

بحيث لا تبقى هذه التوجهات موزعةً بين المصالح  ،تصب جميعها في بوتقة المصلحة العامة

  .هج الدراسية لهذه الغايةوذلك بالعمل على توجيه المنا ،الشخصية لأولئك الطلاب فقط

مـن أجـل تبـادل     ،وزيادة التعاون بينهـا  ،توثيق علاقات البحث العلمي بين الجامعات .2

  .لجعل البحث العلمي ذا هدف علمي عملي سام ملتزم ،واكتساب الخبرات

  تشجيع البحث العلمي فيها حث الجامعات على  .3

حتـى   ،الواقع المعاش تمس -بتوجيه من متخصصين -جعل الدراسات والبحوث العلمية .4

وهنا يتبلـور دور  . لا أن تكون مجرد دراسة من أجل إنهاء المساق فقط ،تتم الاستفادة منها

  .المشرفين في تحديد الاحتياجات

ومديري المكتبات الجامعية على توفير مصادر المعرفة والبحث  ،حث إدارات الجامعات .5

  .وجهحتى يتمكنوا من إنجاز بحوثهم على أكمل  ،للباحثين

وكـذلك الجامعـات للتوجـه للمصـانع      ،دعوة الشركات والمصانع للتوجه للجامعـات  .6

والعمل على حلها مـن خـلال البحـث     ،لبحث المشكلات التي تواجه الطرفين ،والشركات

  .وكل حسب قدراته وإمكانياته في المساهمة ،العلمي المشترك
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  المراجع

  :المراجع العربية: أولاً

  .القرآن الكريم -   

  .الحديث الشريف -   

 ،الطلب الاجتماعي على التعليم العالي بمصر والسعودية ).1992( هادية محمد ،أبو كليله -

  .61-18/29عدد  ،جامعة المنصورة_مجلة كلية التربية ،عوامله واتجاهاته المستقبلية

  .مصر ،القاهرة ،مكتبة عين شمس ،علم النفس). 1985( محمد أبو العلى ،أحمد -

 ،تصورات إسلامية في التعليم الجامعي والبحـث العلمـي  ). 1996( ناصر الدين ،الأسد -

  .الأردن ،عمان ،مكتبة روائع مجدلاوي

رسـالة  ( ،الطلب على التعليم العالي في الأردن).1995( محمد محمود النجي ،بني عيسى -

  . الأردن ،إربد ،جامعة اليرموك )غير منشورةماجستير 

مكتبة  ،علم النفس التربوي وتطبيقاته). 1997( وقاسم عبد القادر ،محمد عبد االله ،البيلي -

  .الكويت ،الكويت، الفلاح

 ،عمـان  ،دار اللواء للطباعة والنشـر  ،دراسات في التعليم الجامعي). 1986( سعيد ،التل -

  .)161_55( ص ،الأردن

 ،الأمـل القـدس   ،مطبعة  ،دوافع السلوك وتطبيقاتها التربوية). 1987 ( أحمد فهيم ،جبر -

  .)14_7( ص ،فلسطين

سـيكولوجية التعـاون    ).1998( محمـد مصـطفى   ،والديب ،أسماء عبد العال ،الجبري -

  .مصر ،القاهرة ،عالم الكتب ،والتنافس والفردية

ندوة واقع البحـث العلمـي فـي     ،قات البحث العلميمعو ).1999( عفاف شكري ،حداد -

  . )5_3( ص ،الأردن ،المفرق ،جامعة آل البيت ،الوطن العربي

  . الأردن ،نعما ،دار اليازوري العلمية ،الإدارة الجامعية). 1998( محمد ،حرب -

 ،الإسكندرية ،مركز الإسكندرية للكتاب  ،علم النفس المعاصر). 1998(ألفت محمد ،حقي -
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  . صرم

جامعـة   ،)المعوقات والحلـول ( واقع البحث العلمي في سوريا ). 1997( زكي ،حنوش -

   . سوريا ،حلب ،حلب

البحث العلمي لدى أعضاء هيئة التدريس فـي   ). 2001( مناور ،وحداد ،حازم ،الخطيب -

: ص ،الأردن ،إربـد  ،جامعة إربد الأهليـة  ،العدد الأول ،المجلد الرابع ،جامعة إربد الأهلية

)48-79.(  

بحـث   ،البحث التربوي في كليات التربية ووسائل تطويره). 1997( محمد عبد ،الديراني -

 5/ 13-11مقدم إلىالمؤتمر التربوي الذي عقد في كلية التربية بجامعة دمشق مـا بـين   

  . سوريا ،دمشق ،1997/

  .مصر ،ةالإسكندري ،الطبعة التاسعة ،أصول علم النفس). 1979( أحمد عزت ،راجح -

  . السعودية ،الرياض ،شركة مكتبات عكاظ ،الدوافع الانفعالات ).1984( محمد ،زيدان -

منشـورات   ،الطبعة الثانية ،الجزء الأول ،مدخل إلى علم النفس ).1996( عيسى ،سمعان -

  . سوريا ،دمشق ،وزارة الثقافة

 ،ن الواقع الى الحاجاتم :الدراسات العليا في الجامعات العربية). 1988( أحمد ،صيداوي -

  ).283_234( ص ،)2( عدد ،)2( مجلد ،مجلة إتحاد الجامعات العربية

 ،البحث العلمي لدى أعضاء هيئة التدريس في الجامعة الأردنيـة ). 1994(سلامة ،طناش -

  .)86-43( ص ،الأردن ،إربد ،جامعة اليرموك ،)4(العدد  ،)11(المجلد 

الدار الدوليـة   ،الطبعة الثالثة ،مدخل علم النفس). 1992( محمود ،وعمر ،سيد  ،الطواب -

  .مصر ،القاهرة ،للنشر والتوزيع

دار المعرفـة   ،الطبعـة الثالثـة   ،أسس علم الـنفس ). 1990( أحمد محمد ،عبد الخالق -

  . مصر ،الإسكندرية ،الجامعية

الجامعـات  مجلة إتحاد  ،طبيعتها وإدارتها ،الدراسات العليا). 1983( عبد الموجود عزت -

  . )19(عدد  ،السعودية ،الرياض ،إتحاد الجامعات العربية ،العربية
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 ،دار الفكر للنشر والتوزيع والطباعة ،علم النفس التربوي ).1999( عبد الرحمن ،عدس -

  .)350_348( ص ،الأردن ،عمان

 ،ةدار المعرفة الجامعي ،علم النفس في المجال التربوي ).1999(عبد الرحمن  ،العيسوي -

  .مصر ،الإسكندرية

المعرفـة  دار  ،علم النفس في المجـال الربـوي  ). 1999 (عبد الرحمن محمد ،العيسوي -

  . )34( ص، مصر ،الإسكندرية ،الجامعية

  ،المكتب الجامعي الحديث ،الطبعة الثانية ،علم النفس التربوي). 1997(رمضان ،القذافي -

  . مصر ،الإسكندرية

لبحث العلمي في كليات التربية بالجامعـات العربيـة ووسـائل    ا). 2001( أحمد  ،كنعان -

  . )6-5( ص ،)38(العدد  ،مجلة إتحاد الجامعات العربية ،تطوره

دار  ،علم النفس التعليمـي ). 2000( ناجي محمد قاسم ،والدمنهوري ،أحمد شعبان ،محمد -

  . مصر ،القاهرة ،المعرفة الجامعية

الجامعـة   حاق الطلبة ببرامج الدراسات العليـا فـي  دوافع إلت ).1995( إيناس ،مصطفى -

  .الأردن ،عمان ،)غير منشورة( ،الأردنية

ر إنجاز بحوث مـا بعـد الدرجـة    العوامل المفسرة لتأخ). 2000( زين الدين ،مصمودي -

 ،21مجلد  ،رسالة الخليج العربي ،كما يعبر عنها الطلبة ،ماجستير ودكتوراه ،لى والثانيةالأو

  . )56-13( ص ،)75( العدد

علمية الاجتماعية في الوطن بعض المسائل المعوقة للبحوث ال ).1999( مخائيل ،مطانيوس -

-5ندوة البحث العلمي في العلوم الاجتماعية في الوطن العربـي المنعقـدة فـي     ،العربي

  . سوريا ،دمشق ،المجلس الأعلى لرعاية الفنون والآداب والعلوم الاجتماعية ،6/12/1999

تفضيلات التعلم المعرفية لدى عينة من طلبـة الجامعـات    ).2001( ميسر راغب ،حممل -

  .فلسطين ،القدس ،)غير منشورةرسالة ( ،الفلسطينية وعلاقتها ببعض المتغيرات

 ،المكتب الجامعي الحـديث   ،قراءات في علم النفس ).1982(محمود عبد الحليم  ،منسي -
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  . مصر ،الإسكندرية

مكتبـة الأنجلـو    ،أسس علم النفس العـام ). 1984(أنور ،لشرقاويوا ،طلعت ،منصور -

  .مصر ،القاهرة ،المصرية

 ،الريـاض  ،دار عالم الكتب ،أسس السلوك الإنساني). 1985( فاروق عبد الفتاح ،موسى -

  . السعودية

الإدارة  ،الدليل الإحصائي  للجامعات والكليات الفلسـطينية  ).1998( وزارة التعليم العالي -

  .فلسطين ،القدس ،عامة للتخطيط والتطوير والإحصاء بدعم من اليونسكوال

 ،لدليل الإحصائي لمؤسسات التعليم العـالي الفلسـطيني  ا ).2000( وزارة التعليم العالي -

  .فلسطين  ،القدس ،الإدارة العامة للتخطيط والتطوير والإحصاء

لإحصائي لمؤسسات التعليم العـالي  الدليل ا ).2001( وزارة التعليم العالي والبحث العلمي -

  .فلسطين ،القدس ،وزارة التعليم العالي والبحث العلمي ،الفلسطيني

أرقـام  ن، واقع التعلـيم العـالي فـي فلسـطي     ).2003( وزارة التربية والتعليم العالي - 

 .فلسطين ،الإدارة العامة للتطوير والبحث العلمي ،وإحصاءات
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  الملاحق

  
  ).الإستبانة(أداة الدراسة  .1

كتاب موجه لمعالي وزير التعليم العالي لتسهيل مهمـة الباحـث فـي الحصـول علـى       .2

  .إحصائيات بعدد طلبة وخريجي الدراسات العليا في الجامعات الفلسطينية

س جامعة بير زيت لتسهيل مهمة الباحث في الحصول علـى  كتاب موجه إلى السيد رئي .3

  .إحصائيات بعدد طلبة وخريجي الدراسات العليا في الجامعة

لتسهيل مهمة الباحث في الحصول ) أبو ديس(كتاب موجه إلى السيد رئيس جامعة القدس  .4

 .على إحصائيات بعدد طلبة وخريجي الدراسات العليا في الجامعة

أقسام الدراسات العليا في جامعة النجاح الوطنية لتسهيل مهمـة   كتاب موجه إلى رؤساء .5

  .الباحث في تعبئة الإستبانة على طلبة الماجستير في الأقسام ذات الصلة

لإعلامـه  ) أبو ديـس (كتاب موجه للباحث من عمادة القبول والتسجيل في جامعة القدس  .6

  .بإرسال إحصائية بعدد طلبة وخريجي الماجستير في الجامعة

لتسـهيل مهمـة   ) أبو ديـس (تاب موجه للسيد عميد القبول والتسجيل في جامعة القدس ك .7

  . الباحث في تعبئة الإستبانة على طلبة الماجستير في الأقسام ذات الصلة
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  )الإستبانة(أداة الدراسة ): 1(ملحق رقم 
  

  بسم االله الرحمن الرحيم
  جامعة النجاح الوطنية
  كلية الدراسات العليا

  ـة/ ـة المحترم / طالب ال
تهدف هذه الدراسة إلى تحديد الدوافع التي تكمن وراء التحاق طلبة الجامعات الفلسطينية 

لذا يرجو الباحث منك الإجابة عـن جميـع فقـرات هـذه الإسـتبانة      . ببرامج الدراسات العليا 
خدمة لأهداف هـذه   ،للاهمية البالغة في الوصول الى النتائج الحقيقية والمطلوبة  ،بموضوعية 

ولن يتم استخدامها إلا فـي  . ويؤكد الباحث بأن المعلومات ستحوز على سرية كاملة . الدراسة 
  .الأغراض العلمية والبحث العلمي فقط 

  وشكراً لتعاونكم
  الباحث 

  "شوقي فياض درويش صبيحات " 
  الإستبـانة 

  

  :معلومات شخصية : أولاً 

  أنثى     ذكر         الجنس
  .سنة  35اكثر من     سنة  35-25    سنة  25أقل من       العمر 

  
  دراسات إنسانية         دراسات علمية       التخصص في الدراسات العليا 

  )أبو ديس(القدس        النجاح       بير زيت               الجامعة التي تدرس بها
  

  مخيم     قرية     مدينة     مكان السكن 
  

  موظف حكومي       موظف قطاع خاص      لا يعمل        :الوظيفة الحالية 
  

  غير ذلك     متزوج     أعزب     الحالة الاجتماعية 
    

  شيقل )  2500-1500(    شيقل  1500أقل من     مستوى الدخل 
  .شيقل  3500اكثر من             شيقل )  3500 -2501(      
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وذلك أمام كل فقرة مـن   ،المربع الذي يتوافق ورأيك في ) x(يرجى الإجابة بوضع شارة : ثانياً
  .مابين موافق بشدة ومعارض بشدة  ،الفقرات 

ــة    ــدافع العلمــي للالتحــاق بكلي ال
  الدراسات العليا

  درجة الاستجابة

ــق   الفقرات  الرقم مواف
  بشدة 

معارض   معارض  محايدموافق 
  بشدة 

            للارتقاء بمستوى تفكيري  -1

مات جديدة عـن مجـال   لاكتساب معلو  -2
  تخصصي 

          

لانها تتيح لي فرصة للحصـول علـى     -3
  بعثة في شهادة الدكتوراة 

          

لحصولي على معدل اهلني للالتحـاق    -4
  بكلية الدراسات العليا  

          

حبي الشديد لصقل تخصصي مما دفعني   -5
  للاستمرار في الدراسة

          

            لايماني بأنه لا يوجد سقف للمعرفة  -6

لاعتقادي بان الاستزادة في العلم هـو    -7
  هدف الإنسان الواعي

          

            لإجراء المزيد من البحث العلمي   -8

للمشاركة في المـؤتمرات والنـدوات     -9
بهدف الاطلاع على كل ما هو جديد في 

  حقل تخصصي 

          

لفتح آفاق التبادل العلمي والثقافي مـع    -10
  الدول المتقدمة 

          

للارتقاء فـي حـل المشـكلات التـي       -11
  تعترضني

          

لاكتســاب مهــارة التطبيــق العلمــي   -12
  للنظريات التي درستها 

          

لاكون لبنة صالحة في الصرح العلمـي    -13
  لوطني وللعالم 

          

ليكون الباب مفتوحاً أمامي للحصـول    -14
على كل جديد على المستوى العلمي في 

  )لتطورات العلمية لمواكبة ا(العالم 

          

  

  

  

  

  

  

  



  145 

  

الدافع المهنـي للالتحـاق بكليـة      
  الدراسات العليا

  درجة الاستجابة

ــق   الفقرات  الرقم مواف
  بشدة 

معارض   ضرمعا  محايدموافق 
  بشدة 

            لرفع مستوى مهارتي في العمل   -15

لتوفر لي الفرص بصورة افضل للتقدم   -16
  الوظيفي في مجال عملي

          

لتزداد إنتـاجيتي فـي العمـل بعـد       -17
  الحصول على شهادة عليا

          

            للإفادة من الانتقال لوظيفة افضل  -18

لتحقيق الإفادة من الناحيـة العلميـة     -19
  التطبيقية 

          

            لتحقيق الاستقرار الوظيفي مستقبلاً   -20

للمساعدة على الإبداع والابتكار فـي    -21
  مجال مهنتي

          

            لتضعني في مقدمة زملائي في العمل  -22
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الدافع النفسي للالتحـاق بكليـة     
  الدراسات العليا

  درجة الاستجابة

موافق   الفقرات  الرقم
  بشدة 

معارض   معارض  محايد  موافق 
  بشدة 

            لتوفير الاستقرار النفسي   -23

            للشعور بالرضا عن النفس  -24

لتنمية الخصـال الإيجابيـة فـي      -25
  الشخصية  

          

            للتمكن من تحمل المسؤولية   -26

            للمساعدة في شغل وقتي بشيء مفيد  -27

للمساعدة في تنمية خصال قياديـة    -28
  إيجابية

          

لاعتبارها مرحلة من مراحل تحقيق   -29
  الذات  

          

لزيادة القدرة على اتخاذ القـرارات    -30
  السليمة في مختلف المواقف 

          

            لارضاء الطموح بداخلي  -31

للشعور بـالتميز لكـون شـهادة      -32
  البكالوريوس لم تعد مميزة 

          

            لتمكيني من الاعتماد على نفسي  -33

            لزيادة الثقة والجرأة بنفسي  -34

            لمجاراة الظروف المحيطة   -35

            ليق بيللترفع عن ما لا ي  -36
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الدافع الاجتماعي  للالتحاق بكلية   
  الدراسات العليا

  درجة الاستجابة

موافق   الفقرات  الرقم
  بشدة 

معارض   معارض  محايدموافق 
  بشدة 

لإتاحة الفرصة لتكـوين علاقـات     -37
  اجتماعية افضل 

          

            لتقدير المجتمع للشهادة العليا  -38

ع الأهـل والأصـدقاء لـي    لتشجي  -39
  لمتابعة الدراسة 

          

للاقتداء بالأصدقاء الذين التحقـوا    -40
  بالبرنامج 

          

لكثرة أفراد أسرتي الذين يحملـون    -41
  شهادات عليا 

          

            لتغيير نظرة زملائي لي في العمل   -42

            لرفع مكانتي الاجتماعية  -43

ت لتفعيل دوري في حل المشـكلا   -44
  الاجتماعية في بيئتي

          

لإتاحة الفرصة للتفاعل الاجتماعي   -45
  مع مختلف المستويات الاجتماعية

          

            للتعرف على أصدقاء جدد  -46

لإتاحة فرصة اكبر لخدمة المجتمع   -47
  المحلي

          

لفتح الباب لاشغال الدور القيـادي    -48
  في مجتمعي 

          

ــادة ت  -49 ــي زي ــاعدة ف ــي للمس فهم
للمشكلات الاجتماعية التي يعانيها 

درها امجتمعي والتعرف على مص
  وخلفياتها 
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الدافع الاقتصادي  للالتحاق   
  بكلية الدراسات العليا

  درجة الاستجابة

موافق   الفقرات  الرقم
  بشدة 

معارض   معارض  محايدموافق 
  بشدة 

            لزيادة مستوى دخلي الشهري   -50
لتمكيني مـن الانتقـال إلـى      -51

وظيفة دخلهـا أعلـى مـن    
  الوظيفة الحالية

          

لتوفير الحـوافز والمكافـآت     -52
  المادية بشكل افضل 

          

لتمكيني من العمل الإضـافي    -53
مما يحسـن مـن وضـعي    

  المعيشي 

          

            لتوفير فرص الترقي الوظيفي   -54
لتوفير حياة معيشية افضل لي   -55

  اد أسرتي ولأفر
          

لتحسين ظروفـي المعيشـية     -56
  الشخصية 

          

لزيادة فرصتي في الحصـول    -57
  على عمل في الخارج 

          

لفتح آفاق جديدة في فـرص    -58
  العمل داخل بلدي

          

ــروف    -59 ــي الظ ــاعدة ف للمس
الصعبة للحصول على مورد 

  رزق

          

لتخفيف العـبء الاقتصـادي     -60
   وأهلي عن كاهل عائلتي
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دافع البطالة  للالتحاق بكلية   
  الدراسات العليا

  درجة الاستجابة

موافق   الفقرات  الرقم
  بشدة 

معارض   معارض  محايدموافق 
  بشدة 

            لعدم توفر عمل فور تخرجي  -61
لعدم استيعابي في مؤسسـات    -62

  حكومية او خاصة 
          

            لتوفير فرص عمل افضل  -63
لعدم كفاية شهادة البكالوريوس   -64

  للحصول على عمل مناسب 
          

لزيادة الطلب علـى الشـهادة     -65
  العليا في سوق العمل

          

للإقبال المتزايد على الالتحاق   -66
بالجامعات للحصـول علـى   

  درجة البكالوريوس

          

لاعتقادي بان تطور المجتمع   -67
يتطلب مؤهلات أعلـى مـن   

  بكالوريوسدرجة ال

          

لاعتقادي أن زيادة المنافسـة    -68
على الوظائف في المجتمـع  

  تتطلب مؤهلاً علمياً عالياً 
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كتاب موجه لمعالي وزير التعليم العالي لتسهيل مهمة الباحث في الحصول على ): 2(ملحق رقم 

  .عات الفلسطينيةإحصائيات بعدد طلبة وخريجي الدراسات العليا في الجام
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كتاب موجه إلى السيد رئيس جامعة بير زيت لتسـهيل مهمـة الباحـث فـي       ):3( ملحق رقم

  .الحصول على إحصائيات بعدد طلبة وخريجي الدراسات العليا في الجامعة
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لتسهيل مهمة الباحث في ) يسأبو د(كتاب موجه إلى السيد رئيس جامعة القدس ): 4( ملحق رقم

  .الحصول على إحصائيات بعدد طلبة وخريجي الدراسات العليا في الجامعة
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كتاب موجه إلى رؤساء أقسام الدراسات العليا في جامعة النجاح الوطنية لتسهيل ): 5( ملحق رقم

  .سام ذات الصلةمهمة الباحث في تعبئة الإستبانة على طلبة الماجستير في الأق
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) أبو ديـس (كتاب موجه للباحث من عمادة القبول والتسجيل في جامعة القدس ): 6( ملحق رقم

  .لإعلامه بإرسال إحصائية بعدد طلبة وخريجي الماجستير في الجامعة
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لتسـهيل  ) أبو ديس(معة القدس كتاب موجه للسيد عميد القبول والتسجيل في جا): 7( ملحق رقم

  .مهمة الباحث في تعبئة الإستبانة على طلبة الماجستير في الأقسام ذات الصلة
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Abstract  

 

 

This study aimed to realize the motives of pursuing  high studies’ 

programs by the Palestinian universities’ students. For that, the researcher 

developed an instrument by the help of a similar instrument, and added 

some points to it. The researcher benefited from the instrument in 

collecting information that may help his study. The instrument was 

composed of (68 ) points, divided into six scales in the field of motives. 

The scales are: scientific motive, proffessional motive, psychological 

motive, social   motive,  financial  motive, and  unemployment  motive. 

 

To be sure of the validity of the instrument, he introduced it to six 
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arbitrators. They paid their effort to make it suitable. And to be sure about 

its reliability. The researcher used (Kronbakh Alpha)  equation to  calculate 

the validity of the coefficients of the scales and to the total degree. The rate 

was (0.95). 

 

After analyzing the study, it resulted the following: 

   1-The motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities were respectively due to their strength: 

The professional motive (82%), the scientific motive (78.8%), the 

psychological motive  (78.2%),  the financial motive  (77.4%),  the     

unemployment motive  (70%)  and the social motive  (67.4%).  

   The total degree was very big at the field of professional motive, big at    

the fields of (scientific, psychological, financial, and unemployment)  

motives. and mean at the field of  social motive.   

2-There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to gender, at the field of (psychological motive), in behalf 

of female, while there are no statistical difference, nor between the other 

fields, neither at the total degree. So, the first hypothesis was accepted. 

3- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to age, in behalf of (less than 25 years old) level, while 

there were no statistical differences between the other fields, and  the total 
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degree. So, the second hypothesis was accepted. 

4- There are no statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian      

universities due to the specialization in the high studies, at all the fields  

and at the total degree also. So, the third hypothesis was accepted . 

5- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian   

universities due to the university that you study in at all the fields  and at 

the total degree also. So, the forth hypothesis was rejected. 

6- There are no statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to the place of living at all the fields, and at the total degree 

also. . So, the fifth hypothesis was accepted. 

7- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to the current job at the field of (psychological motive), in 

behalf of the (governmental office) level, at the field of (unemployment 

motive), in behalf of (unemployed), but there are no significant differences, 

nor between the other fields, neither at the total degree. . So, the sixth   

hypothesis was accepted . 

8- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to the social status at the fields of (professional, social, 
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financial, and unemployment) motives, and all are in behalf of the (single) 

level, and the differences at the total degree also. So, the seventh   

hypothesis was rejected. 

9- There are statistical differences at the level of (α=0.05) between the 

motives of pursuing high studies by the students of the Palestinian 

universities due to the income level at the fields of (social, financial, and 

unemployment) motives, and the total degree, and all are in behalf of the 

level of (less than NIS 1500). But there were no statistical differences 

between the other levels. So, the eighth hypothesis was rejected. 

 

       In the light of  these  results, the researcher recommends the higher 

studies’ faculty to pay more attention to its students, and direct them to the 

common affairs and to make contacts with the other universities to 

exchange knowledge with them, in order to benefit from the new sciences.
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