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  ملخص
رف ى التع ة إل ذه الدراس دفت ھ ى ھ ي التر عل ة معلم ن ممارس د م ي تح ل الت ة العوام بي

نھم في ضبط سلوك  الإسلامية وي الطلابللأدوار المتوقعة م دان الترب ى ، في المي بالإضافة إل
ى . وسنوات الخبرة، التعرف على أثر متغيرات المؤھل ك أجرى الباحث الدراسة عل ولتحقيق ذل

ا وائية قوامھ ة عش ة) %92( عين ع الدراس ن مجتم و ، م م معلم لامية بوھ ة الإس دارس التربي الم
ة القالثان ة بمحافظ عوديةوي ة الس ة العربي ة بالمملك نھج  .ويعي ته الم ي دراس ث ف تخدم الباح واس

اء أداة للدراسة. الوصفي المسحي ام الباحث ببن تبانة( وقد ق رة تغطي ) 34( تكونت من) الاس فق
اد ة أبع م: ثلاث ى المعل ا إل ن إرجاعھ ل يمك ة ، عوام ى الإدارة التعليمي ا إل ن إرجاعھ ل يمك وعوام

وتم التأكد من صدق أداة ). غير المعلم والإدارة التعليمية والمدرسية( وعوامل أخرى، رسيةوالمد
ين المختصين في  الدراسة بطريقة صدق المحتوى من خلال عرضھا على مجموعة من المحكم

ين  ا ، بالضبطالعلوم التربوية إضافة إلى مجموعة من المھتم مكم ات أداة الدراسة  ت د من ثب التأك
ام معلمي  وقد أظھرت نتائج الدراسة أن. إعادة الاختبارعن طريق  ي تحد من قي من العوامل الت

وي بدرجة  دان الترب نھم في ضبط سلوك الطلاب في المي التربية الإسلامية بالأدوار المتوقعة م
م في شرح ، عدم التحاق المعلم بدورات متخصصة في معالجة السلوك : (عالية ھي انھماك المعل

نھجالدرس لضغط  اب ، الم ة من العق وان معين ع استخدام أل ي تمن ة والتعليمات الت رة ، الأنظم كث
ين طلاب المدرسة، الحصص الدراسية في اليوم ائج . )كثرة الانفلات السلوكي ب ا أظھرت نت كم

ة الإسلامية في العوامل  ين معلمي التربي الدراسة أنه لا توجد ھناك فروق ذات دلالة إحصائية ب
ي تحد من م وي الت دان الترب ي المي ي ضبط سلوك الطلاب ف نھم ف ة م لأدوار المتوقع تھم ل مارس

  . تعزى لمتغير المؤھل وسنوات الخبرة في التعليم
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Abstract 
The present study aimed to identify the factors that limit Islamic 

Education Teachers practicing their expected roles in controlling 
students' behavior in the educational field, in addition to identify the 
effect of qualification and years of experience variables. To achieve this 
aim the researcher conducted this study on a random sample of (92%) of 
the study population, who were the teachers of Islamic education at 
secondary schools in Alqwuayiyah Governorate, Kingdom of Saudi 
Arabia. The researcher used the descriptive survey methodology in the 
present study. The researcher built the study tool (A questionnaire) 
consisted of (34) items covering three dimensions: factors that can be 
traced to the teachers, factors that can be traced to the educational and 
school administrations, and other factors (which is not teachers or 
educational and school administrations).  The study tool validity was 
measured by using the content validity method by presenting it to a jury 
of specialists in educational sciences and also to a group of people 
interested in controlling. The Reliability of the study tool was confirmed 
using the re-test method. The findings of the present study showed that: 
The factors that limit Islamic Education Teachers practicing their 
expected roles in controlling students' behavior in the educational field 
significantly are:    (Teachers don't  join specific courses in behavior 
remediation, teachers are busy explaining the lessons to finish the course, 
regulations and instructions that prevent certain types of punishment, too 
much classes during the day, and the large number of uncontrollable 
behavior among the school students). The findings showed also that, 
there were no statistically significant differences between Islamic 
Education Teachers in the factors that limit practicing their expected 
roles in controlling students' behavior in the educational field due to 
qualification or years of experience variables. 

  
  مقدمة الدراسة

تعد المدرسة من أھم المؤسسات التربوية التي يقيمھا المجتمع للمحافظة على استمرار إرثه 
  . الثقافي للأجيال المتعاقبة

وتصقل ، وتنمى مواھبھم، فھي مؤسسة تربوية رسمية يلُحَق بھا الأفراد لتبنى عقولھم
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ھا وآمالھا المنشودة إلا أن ذلك لا يمكن وأداة لتحقيق أھداف، خبراتھم ليكونوا بعد ذلك قوة لأمتھم
  . أن يتحقق بدون ضبط لسلوك الأفراد وتوجيه لتصرفاتھم

ولقد أضحت قضية ضبط سلوك الأفراد في المجتمع المدرسي من أكثر القضايا التي تشغل 
بال التربويين وأولياء أمور الطلاب على حد سواء فإھمال الواجبات وإطالة شعر الرأس والتلفظ 

صارت تلحظ في المراحل الدراسية على  الخ... والتأخر عن الحصة الدراسية، لفاظ نابيةبأ
فقد أظھرت دراسات تربوية عديدة وجود قصور في التزام طلاب المدارس ، اختلاف أنواعھا

  . للتعليمات والنظم المدرسية

ا  ي أجرتھ ة الت ي الدراس يمفف ة والتعل لوك، وزارة التربي ن الس ى أن م ر توصلت إل يات غي
دخين السجائر ذين شملتھم الدراسة ھي ت ، المرغوب فيھا والمنتشرة بدرجة كبيرة بين الطلاب ال

ملتھم  ذين ش لاب ال ين الط طة ب ة متوس رة بدرج ا والمنتش وب فيھ ر المرغ لوكيات غي وأن الس
ي  ة ھ ريج: الدراس ل للفوضى والتھ ي، المي ام المدرس ن النظ روج  ع ى ، والخ ب المبن وتخري

ي دوام، المدرس اء ال ة أثن ن المدرس روب م ي بعض ، والھ ا ف ة وكتابتھ اظ النابي تخدام الألف واس
ة ي المدرس اكن ف اد، الأم ين والإدارة، والعن تمرة للمدرس ة المس دم الطاع ة ( وع وزارة التربي

  ). 159ص، م1989، والتعليم

ي يمارسھا المنتشري توصل إلى أن أبرز المخالفات السلوكية الت وفي الدراسة التي أجراھا
وضعف المشاركة أثناء ، وإھمال أداء الواجبات المنزلية، الغياب بدون عذر: الطلاب ھي

  .)2ص ، ھـ 1427، المنتشري. (والتلفظ على الزملاء بألفاظ نابية، الطابور الصباحي

وتشكل عملية ضبط سلوك الطلاب وجعلھا متوافقة مع النظم والتعليمات المدرسية إحدى 
فالمعلم لا يقتصر دوره على  ؛ ة للإدارة المدرسية بشكل عام وللمعلم بشكل أخصالمھام الرئيس

إلقاء المعلومات والحقائق من المناھج والمقررات المدرسية فقط بل ھو مسؤول عن تھيئة البيئة 
  .المدرسية المسھمة في تھيئة شخصية متزنة متوافقة مع معايير ونظم المجتمع المدرسي

صر على داخل الغرفة الدراسية بل يمتد دوره للإشراف على الطلاب كما أن دوره لا يقت
وھو مطالب في أثناء ذلك ، إلخ.. . وأوقات ممارسة الأنشطة، والفسح، في الطابور الصباحي
فالسلوك الإيجابي من " وحثھم على الالتزام بالنظم والتعليمات المدرسية، بضبط سلوك الطلاب

، ھـ1423، وزارة المعارف( "مربون إلى تنميته ورعايتهيسعى الالأھداف الأساسية التي 
كما أنه مطالب بمعالجة الحالات التي تخرج عن ذلك وفق الأنظمة والتعليمات المنظمة ) 16ص
  . لذلك

فالمعلم ينبغي عليه أن يكون لديه قدرة على إدراك حاجات الطلاب النفسية والعاطفية 
وتكوين علاج ناجع للمشكلات التي قد ، تي يمرون بھاوحاجات المراحل العمرية ال، والاجتماعية

  . يعاني منھا بعضھم أو يتسببون في نشوئھا

مع المعايير والنظم  م دوره في ضبط سلوك الطلاب وجعله متوافقوحتى يؤدي المعل
والأعراف المدرسية فإنه يجب عليه أن يكون قدوة للطلاب في سلوكه وتعامله ومظھره ومخبره 
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، وناصحھم، وھو قدوتھم، يره المباشر على المتعلمين إذ يلتفتون حوله للاستفادة منهفللمعلم تأث"
  .)346ص ، ھـ1425، حازميال(.. " . ومؤدبھم، ومربيھم

على أحدث ما توصلت  والإطلاعكما يجب عليه الرفع من مستوى أدائه العلمي والتربوي 
ع الأساليب التربوية في معالجة وأنج، إليه البحوث والدراسات في مجال فھم شخصية الطالب

، وتوجيھھم، وتربيتھم، يبذل جھده كله في تعليمھم"فالمعلم مطلوب منه أن ، أخطائه وتجاوزاته
في رعاية متكاملة ، يدلھم على طريق الخير ويرغبھم فيه ويبين لھم طريق الشر ويذودھم عنه

ص ، ھـ1427، التربية والتعليم وزارة( "ا وخلقيا ونفسيا واجتماعيا وصحيالنموھم دينيا وعلمي
13 .(  

  مشكلة الدراسة وتساؤلاتھا
وي دان الترب ة في المي ات المھم ا ، تمثل عملية ضبط سلوك الطلاب إحدى العملي والتي لھ

تعلم ى ال د من ، الأثر الكبير في جعل البيئة المدرسية مشجعة عل ع الطالب للمزي ومسھمة في دف
م ب العل ا، طل ى ع ة عل ذه المھم ع ھ نوتق ة م ة التعليمي لة بالعملي ه ص ن ل ة : تق م دير المدرس م

ي دھا الطلاب ا ومرش ع .. . ومعلمھ ا تق كلإلا أنھ اقا  بش رھم التص و أكث م إذ ھ ى المعل ر عل أكب
ة الدراسة م في غرف ا، واحتكاكا بالطلاب فھو يجتمع بھ اء المدرسة وممراتھ م في فن ، ويلتقي بھ

  . ويشاركھم في الأنشطة والفعاليات

نھم في لذا فإ ة م لأدوار المتوقع ين ل ن عملية استقصاء العوامل التي تحد من ممارسة المعلم
ويرجع سبب اختيار ھذه الدراسة إلى كون الباحث ، أمر بالغ الأھمية الطلاب عملية ضبط سلوك

ين ، واطلع على أحوال طلابھا ومعلميھا، قد مارس مھنة التعليم ولاحظ أن ھناك بعضا من المعلم
ا السكران  الطلابن بضبط سلوك غير مبالي ي أجراھ ي الدراسة الت ادھم فف وجيھھم وإرش ولا بت

ـ1416( ين ) ھ ة نظر المعلم ن وجھ ارات م ي الاختب كلة الغش ف ي مش ؤثرة ف ل الم حول العوام
اء الملاحظة في  اون بعض الملاحظين أثن ؤثرة في الغش ھو تھ توصل إلى أن من العوامل الم

  ). 132ص ، ھـ1416 السكران،( ،من أصل خمس درجات) 4,25( لجان الاختبار بنسبة بلغت

ة صالح في الدراسة التي أجراھا و اركين للدراسة الثانوي ة الت ا من الطلب ى خمسين طالب عل
رك ، تبين أن عدم متابعة مشاكل الطلاب و إيجاد الحلول المناسبة لھا لھا الأثر الكبير في دفعھم لت

  ). 194-169ص ، م1988، صالح( الدراسة

  :الدراسة في السؤال الرئيس التاليولھذا تمثلت مشكلة 

نھم في ضبط  معلمي التربية الإسلاميةما العوامل التي تحد من ممارسة  للأدوار المتوقعة م
  ؟ أنفسھم سلوك طلابھم في الميدان التربوي من وجھة نظر المعلمين

  :ئلة الفرعية التاليةويندرج تحت ھذا السؤال الرئيس الأس

نھم في ضبط  معلمي التربية الإسلاميةالعوامل التي تحد من ممارسة ما  للأدوار المتوقعة م
  ؟ والتي يمكن إرجاعھا للمعلم، في الميدان التربوي الطلابسلوك 
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نھم في ضبط  معلمي التربية الإسلاميةما العوامل التي تحد من ممارسة  للأدوار المتوقعة م
  ؟للإدارة التعليمية والمدرسية التي يمكن إرجاعھا و، في الميدان التربوي الطلابسلوك 

نھم في ضبط  معلمي التربية الإسلاميةما العوامل التي تحد من ممارسة  للأدوار المتوقعة م
ا  الطلابسلوك  ي يمكن إرجاعھ وي والت دان الترب ي المي ور أخرىف م والإدارة ( لأم ر المعل غي

  ؟) المدرسية والتعليمية

روق ذات دلا اك ف ل ھن ين ھ ائية ب ة إحص ينل ة  المعلم ن ممارس د م ي تح ل الت ي العوام ف
  ؟في الميدان التربوي تعزى للمؤھل  الطلابالمعلمين للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك 

ين  ائية ب ة إحص روق ذات دلال اك ف ل ھن ينھ ة  المعلم ن ممارس د م ي تح ل الت ي العوام ف
دان الترب طلابالالمعلمين للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك  ة في في المي وي تعزى للخدم

  مجال التعليم؟

  الدراسات السابقة
ة المدرسية ا البيئ اني منھ ي تع د ومعالجة المشكلات الت ، ھناك دراسات عديدة حاولت تحدي

ا، والتي منھا مشكلة ضبط سلوك الطلاب داخل المدرسة ، والأساليب التي يمكن أن تسھم في حلھ
ين  لكن الباحث لم يعثر على ي تحد من ممارسة المعلم دراسات متخصصة تستقرئ العوامل الت

  . للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك الطلاب

بدراسة لتحديد وسائل ضبط الصف دون استخدام ) Jambor 1984(كما قام جامبور فقد
ريقة واختار الباحث عينة الدراسة بالط، العقاب البدني في المدارس الابتدائية بدولة نرويجيا

وخلصت نتائج الدراسة إلى أن أكثر وسائل ضبط الصف  من المعلمين،) 286( العشوائية شملت
  . وإعطاء استراحات مدرسية، وإعطاء نشاطات ترفيھية ممتعة، مدح الطالب: ھي

 الاعدادية المدرسة تلاميذ لدى الانضباط أساليب لمعرفة بدراسة) م1988( قام سليمانكما 
 من وطالبة طالباً) 241( من الدراسة عينة وتكونت، الثقافي الاجتماعي وعلاقتھا بالمستوى

 على بناء العينة أفراد اختيار تم وقد، القاھرة مدارس من والتاسع والثامن السابع الصف تلاميذ
 والتلميذات التلاميذ تحديد وطلب، والأخصائيين الاجتماعيين والمدرسين المدارس مديري مقابلة

 أنماط وفق، معين معيار على بناء، بعض فصول المدرسة في المنضبطين وغير المنضبطين
  :التالي السلوك

 الشغب داخل إثارة، المدرسي النظام في الانخراط في الرغبة عدم، الانضباط وعدم التسيب
 غير والتفوه بألفاظ المدرس احترام عدم، المدرس لأوامر الخضوع عدم، التھريج وكثرة الفصل
 مثل الدرس أثناء شرح في الأشياء ببعض ينشغل المدرسية، الواجبات بأداء ھتمامالا عدم، لائقة
 كثرة، الصباح طابور موعد عن التأخر، نفسه حول الالتفات كثرة، زميله مع الحديث كثرة

 بعض من السخرية، بالكتب العبث، المكتبة الطعام داخل تناول، المدرسة مكتبة داخل الحديث
، لائقة غير بألفاظ والتفوه الزملاء احترام عدم، سؤال المدرس على الإجابة في أخطأ إذا الزملاء
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الاختبار وقد استخدمت  أو الأساسية الحصص من أو الھروب الحصص بين الفصل من الخروج
 المعرب ستريكلاند بوني ناديكى، ستيفين واختبار، الثقافي المستوى الاجتماعي استمارة الباحثة
 . للدراسة كأدوات الاعدادية المدرسة لتلاميذ دراسيةالاتجاھات ال واختبار

 التلاميذ بين إحصائية دلالة ذات فروق توجد: ما يلي نتائج الدراسة إلى وخلصت
 أو الضبط وجھة في وكذلك الثقافي المستوى الاجتماعي في المنضبطين وغير المنضبطين

 التلاميذ إليه ينتمي الذي ثقافيوال الاجتماعي أن المستوى أي الدراسية، والاتجاھات، التحكم
 التلاميذ أن كما، المنضبطين لغير والثقافي المستوى الاجتماعي من أفضل المنضبطون
 مسؤوليات تحمل باستطاعتھم أنھم يرون أي الضبط الداخلي، في اعتقاد لديھم المنضبطين
  . يحبون ما غير على الأمور عندما تسير لأنفسھم اللوم ويوجھون الأحداث

اتجاھات المعلمات وأولياء الأمور نحو أساليب  بدراسة لمعرفة) م1990( العواد قاما كم
، ضبط سلوك تلميذات المرحلة الابتدائية بمدارس الحرس الوطني بالمملكة العربية السعودية

) 1360(و، معلمة) 381( العشوائية الطبقية شملت حيث اختارت الباحثة عينة الدراسة بالطريقة
  . ولي أمر

  :وخلصت نتائج الدراسة إلى ما يلي

 J الإكثار من الحركة : أن من أبرز السلوكيات غير السوية التي تقوم بھا التلميذات ھي
وعدم المحافظة ، والإھمال في أداء الواجبات المدرسية، والخروج من المقاعد بلا حاجة

  . وممارسة النميمة، وتعمد الكذب، على النظافة المدرسية

 J ت المعلمات نحو أساليب ضبط السلوك المستخدمة مع التلميذات أن أعلى اتضح من اتجاھا
العقاب : وعملاً وأدنى نسبة استجابة ھي تحلي المعلمة بالفضائل قولاً : نسبة استجابة ھي

  . البدني ضرورة لضبط السلوك غير السوي

 J رة أن أساليب ضبط السلوك التي يفضل أولياء الأمور أن تستخدمھا المعلمات داخل حج
، ضرورة توجيه ميول التلميذات نحو العادات والأخلاق الإسلامية الحميدة: الفصل ھي

  . تفضيل العقاب البدني: وأدنى نسبة استجابة ھي

ام إجراء) م1993( صبري كما ق ة دراسة ب تراتيجيات لمعرف ين اس  مع في التعامل المعلم
ة الضفة في غوثال لوكالة التابعة الابتدائية المدارس في الصفية المشكلات  استخدمت و ،الغربي
تراتيجيات وست صفية مشكلة) ١٤( من تتكون خاصة أداة الباحثة  ممارسات تتضمن عدة اس

تبانة المدرجة الصفية المشكلات مع التعامل في المعلم يستخدمھا وإجراءات  وخلصت، في الاس
ى نتائج ر أن الدراسة إل تراتيجيات أكث ت، الصفية المشكلاتمع  التفاعل في استخدامًا الاس  كان

تراتيجية ز إس ى التركي رد، عل م الف تراتيجية ث دعيم، إس م المسيطر، أو فالسلوك الضاغط الت  ث
تراتيجية ة إس تراتيجية الجماعة، دينامي د فإس اب التھدي تراتيجية و، والعق رًا إس  أو التجاھل أخي
  . للطالب الإھمال
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 مدارس في النظام وحفظ لصفيا الضبط: بدراسة بعنوان) م1995( علاونة قام كما
  . الطلبة من) 402(و ومعلمة معلمًا) 128( من مكونة عينة على الدراسة طبقت حيث، البحرين

  :ما يلي الدراسة وخلصت نتائج

  :في كانت العينة أفراد وجھة من استخدامًا الأساليب أكثر أن −

 سلوك وامتداح، بسيطةالتصرفات ال مع والتسامح، بداية الفصل منذ الصفية القوانين توضيح −
 القمع باستخدام العلاقة ذات تلك انتشارًا فكانت الأساليب أقل أما، المشاغب غير الطالب
  . والتھديد والشدة

 والطلبة حول المعلمين بين إحصائية دلالة ذات فروق وجود الدراسة نتائج أظھرت كما −
وأكد الطلبة ، عمومًا لإيجابيةا الأساليب المعلمون انتشار أكد فقد، انتشارًا الأساليب أكثر

  . السلبية الأساليب انتشار

ى دراسة ھدفت إلى التعرف ) م2000( كما أجرى خليل السعادات ين عل ة نظر المعلم وجھ
ة ) 92( نحو أساليب تأديب وتوجيه الطلاب وشملت الدراسة دارس الابتدائي اً من معلمي الم معلم

   .والمتوسطة والثانوية للبنين بمدينة الدمام

  :وخلصت نتائج الدراسة إلى ما يلي

اع أسلوب الحزم مع : أن الأساليب التي يفضل المعلمون استخدامھا لتأديب الطلاب ھي - اتب
ة لوكياتھم الخاطئ أديبھم، الطلاب فيما يخص س ل ت ، ودراسة مشكلات الطلاب السلوكية قب

  . والمراوحة بين العقاب البدني والأساليب الأخرى

ه الطلاب ھيأن الأساليب التي  - ى الأخلاق : يفضل المعلمون استخدامھا لتوجي ز عل التركي
لاب ه الط د توجي لامية عن لاب، الإس ه الط جيع لتوجي ز والتش لوب التحفي تخدام أس ، واس

 . والتسامح مع الطلاب عندما يعتذرون عن سلوك خاطئ صدر منھم

صفي التي يمارسھا بدراسة لمعرفة أنماط الضبط ال) م2007( كما قام الحراشة والخوالدة
واختار الباحث عينة الدراسة بالطريقة ، المعلمون في حفظ النظام من وجھة نظر المعلمين أنفسھم

  . من المعلمين) 210( العشوائية شملت

وخلصت نتائج الدراسة إلى أن أكثر أنماط الضبط الصفي التي يمارسھا المعلمون في حفظ 
  . ثم النمط العقابي، توبيخيثم النمط ال، النظام ھي النمط الإرشادي

بدراسة للتعرف على أثر الاتصال على ضبط الطلاب ) kindiki, 2009(كما قام كاينديك 
) 160( في المدارس الثانوية بدولة كينيا واختار الباحث عينة الدراسة بالطريقة العشوائية شملت

  . من المديرين) 8(و، من المعلمين) 24(و، من الطالب

دراسة إلى أن مستوى الانضباط في المدارس الثانوية بدولة كينيا منخفض وخلصت نتائج ال
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وضعف عملية ، إضافة إلى ضعف الاتصال الفعال بين المدارس والطلاب وأولياء الأمور، جدا
  . التوجيه والإرشاد

الممارسات التي يتبعھا المعلمون في ضبط الصف  بدراسة لمعرفة) م2010( كما قام زامل
) 463( واختار الباحث عينة الدراسة بالطريقة العشوائية شملت، جھة نظر الطلبةوإدارته من و
  . طالبا وطالبة

وخلصت نتائج الدراسة إلى أن أكثر الممارسات التي يتبعھا المعلمون في ضبط الصف 
، وتوضيح الأنظمة في بداية العام الدراسي، استخدام التعزيز عند القيام بعمل جيد: وإدارته ھي

والتفريق بين الطلاب في المعاملة ، الصوت عاليا بوجه الطالب عند القيام بسلوك خاطئورفع 
  . واستخدام أساليب تدريسية متنوعة، داخل غرفة الصف

اك  وفي ضوء ما تم عرضه من دراسات ذات صلة بموضوع ة يتضح أن ھن الدراسة الحالي
ك من الدراسات التي تناولت موضوع ضبط سلوك الطلاب والأ اكثير ي تستخدم في ذل ساليب الت

نھم في  ة م لأدوار المتوقع ين ل إلا أن محاولة التعرف على العوامل التي تحد من ممارسة المعلم
ه الباحث  ةضبط سلوك الطلاب لم تتطرق له أي دراسة في حدود علم الباحث وھذا ما سيتعرض ل

  . في ھذه الدراسة

  أھداف الدراسة
  : تھدف ھذه الدراسة إلى

نھم  معلمي التربية الإسلاميةلى العوامل التي تحد من ممارسة التعرف ع - للأدوار المتوقعة م
  . في الميدان التربوي والتي يمكن إرجاعھا للمعلم الطلابفي ضبط سلوك 

نھم  معلمي التربية الإسلاميةالتعرف على العوامل التي تحد من ممارسة  - للأدوار المتوقعة م
لوك  بط س ي ض لابف دان  الط ي المي ويف ة ، الترب لإدارة التعليمي ا ل ن إرجاعھ ي يمك والت

  . والمدرسية

نھم  معلمي التربية الإسلاميةالتعرف على العوامل التي تحد من ممارسة  - للأدوار المتوقعة م
وي الطلابفي ضبط سلوك  دان الترب ا لأمور أخرى، في المي ر ( والتي يمكن إرجاعھ غي

  ). المعلم والإدارة المدرسية والتعليمية

ة الإسلاميةعرفة ھل ھناك فروق ذات دلالة إحصائية بين م - ي  معلمي التربي في العوامل الت
تھمتحد من  نھم في ضبط سلوك  ممارس ة م لأدوار المتوقع وي  الطلابل دان الترب في المي

  . تعزى للمؤھل

ة الإسلامية  معرفة ھل ھناك فروق ذات دلالة إحصائية بين - ي معلمي التربي في العوامل الت
نھم في ضبط سلوك  ممارستھمن تحد م ة م لأدوار المتوقع دان التر الطلابل وي في المي ب

  .تعزى للخدمة في مجال التعليم
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  أھمية الدراسة
  :ما يليتنبع أھمية الدراسة م

ة  - لأدوار المتوقع ين ل ي تحد من ممارسة المعلم ى العوامل الت أنھا تحاول تسليط الضوء عل
ذه ومن ثم ت، الطلابمنھم في ضبط سلوك  يم في معالجة ھ فتح المجال للمسؤولين عن التعل

ل ي ضبط سلوك الطلاب العوام ه ف ع من دوره المتوق م ب وم المعل ى يق ذليلھا حت ا ، وت وجعلھ
  . ومن ثم تحقيق أھداف المدرسة، متوافقة مع معايير ونظم وتعليمات المجتمع المدرسي

ول أدوار المعلم في ضبط سلوك أنھا تساعد القائمين على سن النظم والتعليمات المدرسية ح -
 . الطلاب حتى يراعوا تلك العوامل عند سن نظم وتعليمات مدرسية جديدة

م كما تنبع أھمية ھذه الدراسة من  - ة في ضبط سلوك الطلاب وھ ة مھم كونھا تتعامل مع فئ
ة العوامل ، المعلمون الذين ھم في الواقع أكثر احتكاكا ومخالطة للطلاب إن معرف الي ف وبالت

  . لتي تحد من قيامھم بأدوارھم في ذلك أمر مھم لتحسين وتطوير العملية التعليمية والتربويةا

  مصطلحات الدراسة
ة في : نالمعلمو ة الثانوي يقصد بھم في ھذه الدراسة من يمارسون التدريس فعليا في المرحل

  . مدارس وزارة التربية والتعليم

لوك بط الس ب متواف: ض لوك الطال ل س ه جع د ب ات يقص نظم والتعليم ايير وال ع المع ا م ق
  . والأعراف المدرسية

  . المدرسة الثانويةمبنى يقصد به داخل حدود : الميدان التربوي

  حدود الدراسة
ة ام الدراسي: الحدود الزماني اني من الع ي الفصل الدراسي الث ذه الدراسة ف ق ھ م تطبي : ت

  . ھـ1431/1432

ة دود المكاني ذه الدرا: الح دود ھ ر ح ة تقتص ة القويعي دارس محافظ ى م ة عل ة المكاني س
  . والتي تتبع إدارة التربية والتعليم بالقويعية، والمراكز التابعة لھا

ة : الحدود البشرية ابعين لإدارة التربي ة الت تقتصر ھذه الدراسة على معلمي المدارس الثانوي
  . ومكاتب التربية والتعليم التابعة لھا، والتعليم بمحافظة القويعية

دود الموضوعية ة : الح ن ممارس د م ي تح ل الت ة العوام ى معرف ة عل ذه الدراس تقتصر ھ
نھم في ضبط سلوك  معلمي التربية الإسلامية ة م لأدوار المتوقع وي  الطلابل دان الترب في المي
ا ن إرجاعھ ي يمك ى والت م( إل ية، المعل ة والمدرس رى ، الإدارة التعليمي ل أخ م "عوام ر المعل غي

  ). "مية والمدرسيةوالإدارة التعلي
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  الطريقة والإجراءات

  منھج الدراسة
نھم  معلمي التربية الإسلاميةللتعرف على العوامل التي تحد من ممارسة  للأدوار المتوقعة م

ذي  نھج الوصفي المسحي وال وي استخدم الباحث الم دان الترب في ضبط سلوك الطلاب في المي
ة ذلك النوع من البحوث الذي يتم بواس": يقصد به طة استجواب جميع أفراد مجتمع البحث أو عين
نھم ط دون أن ، م ه فق ا ودرجت ة وجودھ ك بھدف وصف الظاھرة المدروسة من حيث طبيع وذل

  .)191ص ، ھـ1424، العساف( ،"لاقة أو استنتاج الأسباب مثلاً يتجاوز ذلك إلى استنتاج الع

  مجتمع الدراسة
لإسلامية في المرحلة الثانوية بمدارس إدارة تكون مجتمع الدراسة من جميع معلمي التربية ا

ي ام الدراس ن الع اني م ي الث ة للفصل الدراس ة القويعي يم بمحافظ ة والتعل ـ 1431/1432التربي ھ
ددھم  ام –وع ة لع ة القويعي يم بمحافظ ة والتعل ن إدارة التربي ادرة م ائية الص اً للإحص : وفق

  . معلما) 69( ھـ1431/1432

 عينة الدراسة
ً من معلمي التربية الإسلامية للمرحلة الثانوية بنسبة) 64( الدراسة منتكونت عينة   معلما

يوضح ) 1(والجدول رقم  .العشوائية ةوتم اختيارھم بالطريق، المجتمع الأصلي من حجم) 90%(
  .توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير المؤھل

  .توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير المؤھل :)1(جدول 

 النسبة المئويةالتكرارات ھلالمؤ
 93.8 60 بكالوريوس
 3.1 2 دراسات عليا
 3.1 2 بدون إجابة
 100.0 64 الإجمالي

حيث يتضح أن ، يتضح من الجدول السابق توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير المؤھل
بنسبة ) علمم 60(الغالبية العظمى من أفراد عينة الدراسة من حملة مؤھل البكالوريوس بتكرار 

) انمعلم( دراسات عليا، وھناك مامؤھلھ%) 3.1(بنسبة ) معلمين( ، في حين أن ھناك%)93.8(
  .اممؤھلھ الم يحدد%) 3.1(بنسبة 
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  .توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير المؤھل: )1(شكل 

  

  . عليميوضح توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير سنوات الخدمة في الت) 2( والجدول رقم

  .توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير سنوات الخدمة في التعليم: )2(جدول 

 النسبة المئوية التكرارات  سنوات الخدمة في التعليم
 53.1 34 سنوات 5أقل من 

 25.0 16 سنوات 10سنوات إلى  5من 
 18.8 12 سنوات 10أكثر من 

 3.1 2 بدون إجابة
 100.0 64 الإجمالي

حيث ، ول السابق توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير سنوات الخدمة في التعليميبين الجد
سنوات خدمتھم %) 53.1(بنسبة ) معلم 34(يتضح أن ما يزيد على نصف أفراد عينة الدراسة 

تتراوح سنوات %) 25.0(بنسبة ) معلم 16(، كما أن ھناك )سنوات 5أقل من (في التعليم 
تزيد (خبرتھم %) 18.8(بنسبة ) معلم 12(، وھناك )سنوات 10إلى  5(خدمتھم في التعليم بين 

في  ماسنوات خدمتھ الم يحدد%) 3.1(بنسبة ) معلمان(، وفي الأخير ھناك )سنوات 10على 
  .التعليم
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  .توزيع أفراد عينة الدراسة وفق متغير سنوات الخدمة في التعليم: )2(شكل 

  أداة الدراسة
اء أداة الدراسة من أجل تحقيق ھدف الدراسة تبانة( فقد تم بن ة من ) الاس ى قائم وي عل وتحت

نھم  العوامل التي يتوقع إسھامھا في الحد من ممارسة معلمي التربية الإسلامية للأدوار المتوقعة م
ري  وي النظ ى الأدب الترب ك عل ي ذل دا ف وي معتم دان الترب ي المي لوك الطلاب ف ي ضبط س ف

ى الأ ة وعل وع الدراس ق بموض ين المتعل ن المعلم ة م ت لمجموع ي وجھ ة الت ئلة المفتوح س
وقد تكونت كما استفاد الباحث من خبرة بعض أساتذة التربية في الجامعات السعودية، ، والمديرين

ة من  ة) 38(أداة الدراسة في صورتھا الأولي ى المجالات الثلاث رة موزعة عل يمكن  عوامل( فق
م ا للمعل ل، إرجاعھ لإدا عوام ا ل ن إرجاعھ ةيمك ل أخرى، رة التعليمي آراء ، )عوام ذ ب د الأخ وبع

ة من ة مكون رات، حيث أصبحت الأداة بصورتھا النھائي ديل وحذف بعض الفق م تع  المحكمين ت
  :فقرة موزعة على ثلاثة مجالات كالآتي) 34(

  . فقرة) 15( ويتكون من، عوامل يمكن إرجاعھا للمعلم: المجال الأول

  . فقرة) 15( ويتكون من،والمدرسية اعھا للإدارة التعليمية عوامل يمكن إرج: المجال الثاني

  . فقرات) 4( و يتكون من، عوامل أخرى: المحور الثالث

وقد تبنى الباحث في إعداد الاستبانة الشكل المغلق الذي يحدد الاستجابات المحتملة لكل 
: القيم التالية حيث أخذت إجابات أفراد عينة الدراسة، فقرة مستخدما مقياس ليكرت الخماسي

  ). 1(ضعيفة جدا، )2( ضعيفة، )3( متوسطة، )4( عالية، )5(عالية جدا 

 صدق أداة الدراسة
ى ھا عل م عرض وى الأداة ت دق محت ن ص ق م ة للتحق اء  ثماني ن أعض ين م ن المحكم م
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عودية ات الس ي الجامع دريس ف ة ت ذلك ، ھيئ نوك ة م ى خمس لامية عل ة الإس ي التربي ، معلم
د د م ل تحدي ن أج ة ىم ياغة اللغوي بة الص دى، مناس ال،  وم ل مج رات لك لاحية الفق ص

ديل  م تع د ت ين فق وء آراء المحكم ي ض ه، وف ع في ذي تق ال ال رة للمج ل فق ل ك دى تمثي وم
تبانة رات الاس ض فق ذف بع ياغة وح ة ( ص بة موافق ى نس ل عل م تحص ي ل ) %80أي الت

  . فأكثر من أراء المحكمين

ى ، من خارج عينة الدراسة كما تم تطبيق الاستبانة على عينة وقد استخدمت استجاباتھم عل
اد الأخرى ومع  تبانة مع الأبع اد الاس د من أبع ين كل بع اط ب الاستبانة في حساب معامل الارتب

  . كما تم حساب صدق الاتساق الداخلي لأداة الدراسة، الدرجة الكلية

م ة ك) 3( والجدول رق ين درج داخلي ب ار صدق الاتساق ال ارة والدرجة يوضح اختب ل عب
  . الكلية في كل محور من محاور الدراسة

اختبار صدق الاتساق الداخلي بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية في كل محور من : )3(جدول 
  .محاور الدراسة

  العوامل التي يمكن
 إرجاعھا للمعلم

العوامل التي يمكن 
 عوامل أخرى إرجاعھا للإدارة التعليمية

 الارتباط رقم العبارة الارتباط العبارة رقم رتباطالا رقم العبارة
16 .681** 1 .473** 31 .583** 
17 .473** 2 .453** 32 .750** 
18 .457** 3 .514** 33 .842** 
19 .661** 4 .585** 34 .692** 
20 .711** 5 .662**   
21 .637** 6 .486**   
22 .650** 7 .513**   
23 .638** 8 .502**   
24 .453** 9 .584**   
25 .488** 10 .499**   
26 .560** 11 .528**   
27 .610** 12 .485**   
28 .544** 13 .557**   
29 .687** 14 .443**   
30 .691** 15 .497**   

ارة  ل عب ة ك ين درج اط ب املات الارتب ع مع ابق أن جمي دول الس لال الج ن خ ح م يتض
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دل )0.01(لمحور الذي تنتمي إليه دالة إحصائياً عند مستوى والدرجات الكلية لعبارات ا ، وذلك ي
  . على صدق الاتساق الداخلي لأداة الدراسة

  ثبات أداة الدراسة
) 4( والجدول، قام الباحث بقياس ثبات أداة الدراسة باستخدام معامل ثبات الفاكرونباخ

 :يوضح معامل الثبات لمحاور أداة الدراسة وھي

  .امل ثبات ألفا كرونباخ لمحاور الاستبانةمع: )4(جدول 

 معامل الثبات المحور الرقم

1  
العوامل التي يمكن إرجاعھا للمعلم والتي تحد من ممارسة 
المعلم للأدوار المتوقعة منه في ضبط سلوك الطلاب في 

 الميدان التربوي
.739 

2 
العوامل التي يمكن إرجاعھا للإدارة التعليمية والمدرسية والتي 
تحد من ممارسة المعلم للأدوار المتوقعة منه في ضبط سلوك 

 الطلاب في الميدان التربوي
.853 

العوامل الأخرى التي تحد من ممارسة المعلم للأدوار المتوقعة  3
 701. منه في ضبط سلوك الطلاب في الميدان التربوي

 870. الثبات الكلي

ة  يتضح من الجدول أعلاه أن مقياس الدراسة يتمتع ول إحصائياً، حيث بلغت قيم بثبات مقب
العوامل التي يمكن إرجاعھا للمعلم  تحقق ؛وھي درجة عالية) 0.870) (ألفا(ة معامل الثبات الكلي

ة ) 0.853(نسبة  لإدارة التعليمي ا ل ي يمكن إرجاعھ ة، وحققت العوامل الت وھي درجة ثبات عالي
بة  ية نس ة، وح) 0.853(والمدرس ات عالي ة ثب بة وھي درج ل الأخرى نس ت العوام ) 0.701(قق

  . وھي درجة ثبات عالية

  الأساليب الإحصائية
  :تم استخدام عدد من الأساليب الإحصائية على النحو التالي

 .ق الاتساق الداخلي لأداة الدراسةللكشف عن صد: معامل ارتباط بيرسون .1

  . للكشف عن معامل ثبات أداة الدراسة: معامل ارتباط الفا كرونباخ .2

وتحديد ) عينة الدراسة( لوصف خصائص أفراد مجتمع الدراسة: لتكرارات والنسب المئويةا .3
  . استجاباتھم تجاه محاور أداة الدراسة الرئيسية

  .لمعرفة متوسط كل عبارة من عبارات الاستبانة: المتوسط الحسابي .4

  . لمعرفة مدى التشتت في استجابات أفراد العينة: الانحراف المعياري .5
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لة الإحصائية في استجابات ذات الدلا) إن وجدت(للكشف عن الفروق : حليل التبايناختبار ت .6
  .الدراسة تجاه محاور الاستبانةعينة 

اه ): ت(اختبار  .7 ة  الدراسة تج للكشف عن الفروق ذات الدلالة الإحصائية في استجابات عين
  . محاور الاستبانة

  متغيرات الدراسة
  :يةتشتمل الدراسة على المتغيرات الآت

  .)دراسات عليا، بكالوريوس(المؤھل العلمي، وله مستويان  -

ر من  10-5سنوات، من  5أقل من ( :عدد سنوات الخبرة، وله ثلاثة مستويات - سنوات، أكث
  .)سنوات 10

  عرض النتائج ومناقشتھا
ة الإسلامية  ة معلمي التربي ن ممارس د م ي تح ل الت ى تقصي العوام ة إل ذه الدراس دفت ھ ھ

ويلأدوارھم الم دان الترب ى ، توقعة في ضبط سلوك الطلاب في المي ى التعرف عل ا ھدفت إل كم
ر ة بمتغي وسنوات ، المؤھل العلمي( يأثر الخصائص الشخصية لأفراد مجتمع الدراسة والمتمثل

رة ذه ال) الخب ائج ھ اول نت يتم تن ك، وس ي ذل هف ذي انطلقت من ق التسلسل ال تھا وف ة ومناقش  دراس
  :ك كما يلي وذل، الدراسة

  النتائج المتعلقة بالسؤال الأول
ما العوامل التي تحد من ممارسة معلمي التربية الإسلامية للأدوار المتوقعة منھم في ضبط 

  سلوك الطلاب في الميدان التربوي والتي يمكن إرجاعھا للمعلم ؟

ة والمتو رارات والنسب المئوي اب التك ام الباحث بحس ؤال ق ذا الس ن ھ ة ع طات وللإجاب س
ي تحد من ممارسة  الحسابية والانحراف المعياري لإجابات أفراد عينة الدراسة نحو العوامل الت
وي  دان الترب نھم في ضبط سلوك الطلاب في المي ة م لأدوار المتوقع معلمي التربية الإسلامية ل

ا والتي يمكن إرجاعھا للمعلم، كما تم ترتيب ھذه العوامل حسب المتوسط الحسابي لكل عامل  منھ
  .يوضح ذلك) 5( المرحلة الثانوية، والجدول رقممن وجھة نظر معلمي 
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 2014، )9( 28المجلد ) العلوم الانسانية(مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات الحسابية لإجابات أفراد الدراسة نحو : )5(جدول 
العوامل التي تحد من ممارسة معلمي التربية الإسلامية للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك 

ً لكل عبارة من عبارات الطلاب في الميدان التر بوي والتي يمكن إرجاعھا للمعلم مرتبةً تنازليا
  . المحور

رة
عبا
 ال
قم
ر

 

 الفقرات

 درجة الموافقة
ط 
وس
مت
ال

بي
سا
لح
ا

ف  
حرا

ان
ري
عيا
م

يب 
رت
الت

 

عالية 
ضعيفة  ضعيفة متوسطة عالي جداً 

 جداً 
%ك%ك%ك%ك%ك

16 

عدم التحاق 
المعلم بدورات 
ي متخصصة ف

 معالجة السلوك 

18 28
.1

 

20 31
.3

 

16 25
.0

 

8 12
.5

 

- - 

3.
77

 

1.
02

 

1 

17 

تأثر المعلم 
الشديد ببعض 

النظريات 
والأفكار التي 
تمنع استخدام 
العقاب بكافة 

 أشكاله
16 25

.0
 

22 34
.4

 

10 15
.6

 

8 12
.5

 

6 9.
4

 3.
54

 

1.
28

 

5 

18 

عدم قدرة المعلم 
على ضبط نفسه 

والتحكم 
بالاتزان 
 لديه  يالانفعال

- - 12 18
.8

 

32 50
.0

 

10 15
.6

 

8 12
.5

 2.
77

 

.9
20

 

15 

19 
خوف المعلم من 

ردة فعل 
الطلاب أو 

 ھم لهدتھدي

16 25
.0

 

16 25
.0

 

18 28
.1

 

6 9.
4

 

6 9.
4

 3.
48

 

1.
26

 

7 

20 

جھل المعلم 
بالأنظمة 

والتعليمات 
المدرسية ذات 
الصلة بضبط 
 سلوك الطلاب

16 25
.0

 

16 25
.0

 

22 34
.4

 

6 9.
4

 

2 3.
1

 3.
61

 

1.
08

 

4 



 2015ــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ابراھيم العيبان

 2014، )9( 28المجلد ) الانسانية العلوم(ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )5(تابع جدول رقم ... 

رة
عبا
 ال
قم
ر

 

 الفقرات

 درجة الموافقة

ط 
وس
مت
ال

بي
سا
لح
ا

ف  
حرا

ان
ري
عيا
م

يب 
رت
الت

 

عالية 
ضعيفة  ضعيفة متوسطة عالي جداً 

 جداً 
%ك%ك%ك%ك%ك

21 

بنية جسم المعلم 
 الضعيفة

4 6.
3

 16 25
.0

 

18 28
.1

 

16 25
.0

 

6 9.
4

 2.
93

 

1.
11

 

13 

22 

ضعف شخصية 
 المعلم

4 6.
3

 18 28
.1

 

30 46
.9

 

4 6.
3

 

6 9.
4

 3.
16

 

1.
02

 

11 

23 

جھل المعلم 
بالأساليب 

التربوية لضبط 
 السلوك

6 9.
4

 16 25
.0

 

26 40
.6

 

13 18
.8

 

- - 

3.
26

 

.9
07

 

9 

24 

تباين أساليب 
المعلمين في 
التعامل مع 
المخالفات 
 السلوكية

12 18
.8

 

22 34
.4

 

22 34
.4

 

6 9.
4

 

- - 

3.
64

 

.9
14

 

3 

25 

انھماك المعلم 
في شرح الدرس 
  لضغط المنھج

14 21
.9

 

22 34
.4

 

24 37
.5

 

2 3.
1

 

- - 

3.
77

 

.8
44

 

2 

26 

انعدام روح 
التعاون بين 

 معلمي المدرسة

4 6.
3

 30 46
.9

 

12 18
.8

 

8 12
.5

 

8 12
.5

 3.
22

 

1.
17

 

10 
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  )5(تابع جدول رقم ... 

رة
عبا
 ال
قم
ر

 

 الفقرات

 درجة الموافقة

سط
تو
الم

بي 
سا
لح
ا

ف  
حرا

ان
ري
عيا
م

يب 
رت
الت

 

عالية 
ضعيفة  ضعيفة متوسطة عالي جداً 

 جداً 
%ك%ك%ك%ك%ك

27 

قلة خبرة المعلم 
في  إدارة 
ومعالجة 

المشكلات 
 السلوكية

12 18
.8

 

14 21
.9

 

30 46
.9

 

6 9.
4

 

- - 

3.
51

 

.9
26

 

6 

28 

اعتقاد ا لمعلم 
أن دوره لا 

يمكن أن يغير 
من واقع 

 الطلاب شيئاً 

14 21
.9

 

16 25
.0

 

18 28
.1

 

12 18
.8

 

2 3.
1

 3.
45

 

1.
15

 

8 

29 

خوف المعلم 
على سمعته 

 وسمعة المدرسة
4 6.
3

 14 21
.9

 

30 46
.9

 

8 12
.5

 

6 9.
4

 3.
03

 

1.
01

 

12 

30  

ضعف الأداء 
 التعليمي للمعلم

2 3.
1

 14 21
.9

 

24 37
.5

 

18 28
.1

 

4 6.
3

 2.
87

 

.9
57

 

14 

  3,33 المتوسط العام

أن المتوسطات الحسابية للعوامل التي تحد من ممارسة معلمي ) 5( من الجدول رقميتضح 
ي  وي والت دان الترب ي المي ي ضبط سلوك الطلاب ف نھم ف ة م لأدوار المتوقع ة الإسلامية ل التربي

ين رة ) 3.77 -2.77( يمكن إرجاعھا للمعلم تراوحت ب رة السادسة عشرة والفق د حصلت الفق وق
دان ، )3.77( لى أعلى متوسط حسابي ومقدارهالخامسة والعشرين ع املين يحِ ذين الع رز أن ھ وب

ى  ى أدن د حصلت عل ة عشرة فق رة الثامن ا الفق ة أم ي ضبط سلوك الطلاب بدرجة عالي م ف المعل
وبرز أن ھذا العامل يحِد المعلم في ضبط سلوك الطلاب بدرجة ) 2.77( متوسط حسابي ومقداره

  . متوسطة

ود سبب إسھام  رة السادسة عشرة وقد يع دورات متخصصة في (الفق م ب عدم التحاق المعل
في ) انھماك المعلم في شرح الدرس لضغط المنھج( والفقرة الخامسة والعشرين، )معالجة السلوك



 2017ــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ابراھيم العيبان

 2014، )9( 28المجلد ) الانسانية العلوم(ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

ا إدارات  ي تقيمھ دورات الت م للالتحاق بال دى المعل اس ل دام الحم ة لانع ة عالي م بدرج دھا للمعل ح
ل ت ث إن ج يم حي ة والتعل ينالتربي ة للمعلم وافز مادي ة ح دون أي ام ب دورات تق ك ال الي لا ، ل وبالت

مما يترتب عليه وجود ضعف وعدم تطوير في يحرص المعلم على تطوير نفسه في ھذا المجال 
ى السؤال . قدرات المعلم في مجال ضبط سلوك الطلاب ويين عل ا أن حرص المشرفين الترب كم
قد يدفع المعلم للانھماك  –إن وجد  –تأخير في إنھائه دوما عن مدى إنجاز المعلم للمنھج وسبب ال

لاب لوك الط بط س اب ض ى حس درس عل رح ال ي ش وي ، ف رف الترب ارة المش يما وأن زي لاس
د لا يلحظ مستوى السلوك الحقيقي  ،للمدرسة لا تستغرق إلا بضع ساعات خلال العام الي ق وبالت

ن خاصة وأن بعض الطلاب يتصنعون الانضباط ، عند الطلاب ه ل م بأن ر لعلمھ أم الضيف الزائ
  . يقيم طويلا في المدرسة

  النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني
نھم في ضبط  ما العوامل التي تحد من ممارسة معلمي التربية الإسلامية للأدوار المتوقعة م

  سلوك الطلاب في الميدان التربوي والتي يمكن إرجاعھا للإدارة التعليمية والمدرسية ؟

راراتوللإجا ام الباحث بحساب التك ذا السؤال ق ة، بة عن ھ والمتوسطات ، والنسب المئوي
والانحراف المعياري لإجابات أفراد عينة الدراسة نحو العوامل التي تحد من ممارسة ، الحسابية

وي  دان الترب نھم في ضبط سلوك الطلاب في المي ة م لأدوار المتوقع معلمي التربية الإسلامية ل
ة والمدرسيةوالتي يمكن إر ذه العوامل حسب المتوسط ، جاعھا للإدارة التعليمي م ترتيب ھ ا ت كم

  .يوضح ذلك) 6(الحسابي لكل عامل منھا من وجھة نظر معلمي المرحلة الثانوية، والجدول رقم 

التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات الحسابية لإجابات أفراد الدراسة نحو  :)6(جدول 
للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك  معلمي التربية الإسلاميةممارسة  العوامل التي تحد من

لياً لكل الطلاب في الميدان التربوي والتي يمكن إرجاعھا للإدارة التعليمية والمدرسية مرتبةً تناز
  .عبارة من عبارات المحور

رة
عبا
 ال
قم
ر

 
 الفقرات

 درجة الموافقة

ط 
وس
مت
ال

بي
سا
لح
ا

ف  
حرا

ان
ري
عيا
م

يب 
رت
الت

 

عالية 
ضعيفة  ضعيفة متوسطة عالي جداً 

 جداً 
%ك%ك%ك%ك%ك

1 

الأنظمة 
والتعليمات التي 

تمنع استخدام 
ألوان معينة من 

 العقاب

26  40
.6

 
20 31

.3
 

14 21
.9

 
2 3.
1

 

- - 4.
12

 .8
84

 

1 
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  )6(تابع جدول رقم ... 

رة
عبا
 ال
قم
ر

 

 الفقرات

 درجة الموافقة

ط 
وس
مت
ال

بي
سا
لح
ا

 

نح
ا

ف 
را

ري
عيا
م

يب 
رت
الت

 

عالية 
ضعيفة  ضعيفة متوسطة عالي جداً 

 جداً 
%ك%ك%ك%ك%ك

2 

تعليمات مدير 
المدرسة تجاه 
18 12 طلاب المدرسة

.8
 

14 21
.9

 

20 31
.3

 

8 12
.5

 

8 12
.5

 3.
22

 1.
28

 

13 

3 

إغفال المشرف 
التربوي قضية 

ضبط سلوك 
الطلاب أثناء 

زيارات 
 المدارس

14 21
.9

 
14 21

.9
 

22 34
.4

 

10 15
.6

 

2 3.
1

 3.
45

 1.
12

 

9 

4 

قصور الأنظمة 
والقوانين التي 

تنظم عقاب 
الطلاب وتعالج 

 مشاكلھم
24 37

.5
 

18 28
.1

 

6 9.
4

 

4 6.
3

 

8 12
.5

 3.
76

 1.
40

 

4 

5 

قصور الأنظمة 
والقوانين التي 
تنظم وتوضح 

كيفية تحفيز 
 الطلاب

12 18
.8

 
20 31

.3
 

18 28
.1

 

4 6.
3

 

6 9.
4

 3.
46

 1.
19

 

8 

6 
قلة الصلاحيات 

التي مُنحت 
37 24 للمعلم

.5
 

12 18
.8

 

4 6.
3

 12 18
.8

 

10 15
.6

 3.
45

 1.
56

 

10 

7 

الأساليب 
الإدارية التي 

تنتھجھا الإدارة 
 مع المعلم

6 9.
4

 14 21
.9

 

30 46
.9

 

10 15
.6

 

2 3.
1

 3.
19

 .9
45

 

14 
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 2014، )9( 28المجلد ) الانسانية العلوم(ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ مجلة جامعة النجاح للأبحاث 

  )6(تابع جدول رقم ... 

رة
عبا
 ال
قم
ر

 

 الفقرات

 درجة الموافقة

مت
ال

ط 
وس بي
سا
لح
ا

ف  
حرا

ان
ري
عيا
م

يب 
رت
الت

 

عالية 
ضعيفة  ضعيفة متوسطة عالي جداً 

 جداً 
%ك%ك%ك%ك%ك

8 

إشعال المعلم 
15 10 بأعباء إدارية

.6
 

18 28
.1

 

14 21
.9

 

10 15
.6

 

10 15
.6

 3.
11

 1.
33

 

15 

9 

كثرة الحصص 
الدراسية في 

50 32 اليوم
.0

 

14 21
.9

 

10 15
.6

 

4 6.
3

 

2 3.
1

 4.
12

 1.
11

 

2 

10 

كثرة عدد 
الطلاب في 

الصف 
 والمدرسة

16 25
.0

 

16 25
.0

 

16 25
.0

 

6 9.
4

 

6 9.
4

 3.
50

 1.
27

 

7 

11 

وجود مرحلة 
متوسطة في 
25 16 نفس المبنى

.0
 

18 28
.1

 

14 21
.9

 

4 6.
3

 10 15
.6

 3.
41

 1.
38

 

11 

12 

سوء تھيئة 
الصف 

والمدرسة 
 وتجھيزھا

10 15
.6

 

20 31
.3

 

20 31
.3

 

6 9.
4

 

6 9.
4

 3.
35

 1.
17

 

12 

13 
تھاون المرشد 

الطلابي في 
علاج الطلاب 

غير 
المنضبطين 

سلوكيا عندما 
يحالون إليه من 

 المعلم

24 37
.5

 

16 25
.0

 

12 18
.8

 

10 15
.6

 

- - 3.
87

 1.
11

 

3 
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 3,55 المتوسط العام

أن المتوسطات الحسابية للعوامل التي تحد من ممارسة معلمي ) 6( يتضح من الجدول رقم
ي  وي والت دان الترب ي المي ي ضبط سلوك الطلاب ف نھم ف ة م لأدوار المتوقع ة الإسلامية ل التربي

ين ة والمدرسية تراوحت ب لإدارة التعليمي ا ل رة ، )4.12 -3.11( يمكن إرجاعھ د حصلت الفق وق
داره ابي ومق ى متوسط حس ى أعل عة عل رة التاس ى والفق املين ، )4.12( الأول ذين الع رز أن ھ وب

ى  ى أدن د حصلت عل ة فق رة الثامن ا الفق ة أم ي ضبط سلوك الطلاب بدرجة عالي م ف دان المعل يحِ
داره ابي ومق ط حس ي ضبط، )3.11( متوس م ف د المعل ل يحِ ذا العام رز أن ھ لوك الطلاب  وب س

  . بدرجة متوسطة

الأنظمة والتعليمات التي تمنع استخدام ألوان معينة من ( وقد يعود سبب إسھام الفقرة الأولى
اب عة، )العق رة التاس وم( والفق ي الي ية ف رة الحصص الدراس ة ) كث ة عالي م بدرج دھا للمعل ي ح ف

م بشأن  رد للمعل ي ت ات الت اميم والخطاب ة من للصيغة الجافة لبعض التع وان معين ع استخدام أل من
الي بضبط ، العقاب وخلوھا من عنصر الإقناع والسبب في المنع ك لا يب م إزاء ذل مما يجعل المعل

  . سوك الطلاب

يم  –كما أن النقص في معلمي المدارس  ة والتعل خلال الفترة الماضية من عمر وزارة التربي
دريس ترتب عليه أن يأخذ المعلم النصاب الأعلى من حصص  – ع وعشرين حصة  –الت ،  -أرب

  . وبالتالي لا يجد المعلم معھا الوقت والجھد الكافي لمتابعة سلوك الطلاب بشكل صحيح
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  النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث
نھم في ضبط  ما العوامل التي تحد من ممارسة معلمي التربية الإسلامية للأدوار المتوقعة م

وي  دان الترب ي المي لاب ف لوك الط ة س م والإدارة التعليمي ر المعل ا لغي ن إرجاعھ ي يمك والت
  والمدرسية؟

رارات  ام الباحث بحساب التك ذا السؤال ق ة،وللإجابة عن ھ والمتوسطات ، والنسب المئوي
والانحراف المعياري لإجابات أفراد عينة الدراسة نحو العوامل التي تحد من ممارسة ، الحسابية

لأدوا معلمي التربية الإسلامية وي ل دان الترب نھم في ضبط سلوك الطلاب في المي ة م ر المتوقع
ية  ة والمدرس م والإدارة التعليمي ر المعل ا لغي ن إرجاعھ ي يمك ل ، والت ذه العوام ب ھ م ترتي ا ت كم

م ة، والجدول رق ة الثانوي  حسب المتوسط الحسابي لكل عامل منھا من وجھة نظر معلمي المرحل
  .يوضح ذلك) 7(

والنسب المئوية والمتوسطات الحسابية لإجابات أفراد الدراسة نحو  التكرارات: )7(جدول 
للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك  معلمي التربية الإسلاميةالعوامل التي تحد من ممارسة 

الطلاب في الميدان التربوي والتي يمكن إرجاعھا لغير المعلم والإدارة التعليمية والمدرسية 
  رة من عبارات المحورمرتبةً تنازلياً لكل عبا
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  3,13 المتوسط العام

متوسطات الحسابية للعوامل التي تحد من ممارسة معلمي أن ال) 7( يتضح من الجدول رقم
ي  وي والت دان الترب ي المي ي ضبط سلوك الطلاب ف نھم ف ة م لأدوار المتوقع ة الإسلامية ل التربي

ين ت ب ية تراوح ة والمدرس م والإدارة التعليمي ر المعل ا لغي ن إرجاعھ د ) 3.74 -2.63( يمك وق
وبرز أن ھذا العامل ) 3.74( توسط حسابي ومقدارهحصلت الفقرة الرابعة والثلاثين على أعلى م

ين . ضبط سلوك الطلاب بدرجة عالية علىالمعلم من قدرة يحِد  بينما حصلت الفقرة الثانية والثلاث
  ). 2.63( بط سلوك الطلاب إذ بلغ مقدارهعلى أدنى متوسط حسابي في حَدھا للمعلم في ض

 )كثرة الانفلات السلوكي بين طلاب المدرسة( وقد يعود سبب إسھام الفقرة الرابعة والثلاثين
ة في بعض  ى أن إعطاء الطلاب الحري ين عل ة لنظر بعض المعلم م بدرجة عالي في حدھا للمعل
م لا  إن دورھ ذلوا من دور ف ا ب أنھم مھم اتھم ب الجوانب في الحياة المدرسية انفلات سلوكي وقناع

  . يمكن أن يغير من الواقع شيئا

رة ين كما أن حصول الفق ة والثلاث المعلم( الثاني ى متوسط ) وجود طلاب ذا صلة ب ى أدن عل
ي ضبط سلوك الطلاب م ف دھا للمعل ي حَ ابي ف ة الدراسة ، حس ة تخصصات عين ود لطبيع د يع ق

وبالتالي فوجود طلاب ذا صلة ، والذي يملي عليھم أن لا يفرقوا بين الطلاب، )التربية الإسلامية(
ى  بالمعلم لا تدفعه إلى التغاضي ذا العامل عل ذلك حصل ھ اون في ضبط سلوكھم ل عنھم أو التھ

  . أدنى متوسط حسابي في حَدھا للمعلم في ضبط سلوك الطلاب

  النتائج المتعلقة بالسؤال الرابع
ھل ھناك فروق ذات دلالة إحصائية بين معلمي التربية الإسلامية في العوامل التي تحد من 
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ة  لأدوار المتوقع ين ل وي تعزى ممارسة المعلم دان الترب نھم في ضبط سلوك الطلاب في المي م
  للمؤھل ؟

ادي  اين الأح ل التب ار تحلي تخدام اختب ث باس ام الباح ابق ق اؤل الس ى التس ة عل   وللإجاب
)One – Way Anova( وذلك كما يتضح من الجدول التالي:  

في العوامل  لإسلاميةمعلمي التربية انتيجة تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق بين : )8(جدول 
التي تحد من ممارسة المعلمين للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك الطلاب في الميدان 

  .التربوي تعزى للمؤھل

درجات  المجموعات المتغير
 الحرية

وع مجم
 المربعات

متوسط 
المربعات

قيمة 
 ف

مستوى 
 الدلالة

العوامل التي تحد من 
معلمي ممارسة 

 التربية الإسلامية
لأدوار المتوقعة ل

منھم في ضبط 
سلوك الطلاب في 
 الميدان التربوي

بين 
  259. 259.  1  المجموعات

1.031 .318 
داخل 

 251. 7.289  29 المجموعات

  7.548  30 المجموع

معلمي التربية يتضح من خلال الجدول السابق أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين 
للأدوار المتوقعة منھم في  معلمي التربية الإسلاميةي تحد من ممارسة في العوامل الت الإسلامية

) 1.03(ضبط سلوك الطلاب في الميدان التربوي تعزى لمتغير المؤھل حيث بلغت قيمة ف 
  )0.05(وھي قيمة أكبر من ) 0.318(بمستوى دلالة 

جعلھم ويمكن إرجاع ذلك إلى أن غالبية المبحوثين مؤھلھم بكالوريوس الأمر الذي ي
متجانسين من حيث المؤھل مما يجعلھم متفقين في آرائھم نحو العوامل التي تحد من ممارسة 

  .الميدان التربويفي المعلمين للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك الطلاب 

  النتائج المتعلقة بالسؤال الخامس

ة الإسلامية في العو ين معلمي التربي امل التي تحد ھل ھناك فروق ذات دلالة إحصائية ب
ي  لاب ف لوك الط ي ضبط س نھم ف ة م لأدوار المتوقع لامية ل ة الإس ي التربي ة معلم ن ممارس م

  الميدان التربوي تعزى لسنوات الخدمة في التعليم ؟
 – One(وللإجابة على التساؤل السابق قام الباحث باستخدام اختبار تحليل التباين الأحادي 

Way Anova (ل التاليوذلك كما يتضح من الجدو:  
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في العوامل  معلمي التربية الإسلاميةنتيجة تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق بين : )9(جدول 
للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك الطلاب  معلمي التربية الإسلاميةالتي تحد من ممارسة 

  .في الميدان التربوي تعزى لسنوات الخدمة في التعليم

جات در المجموعات المتغير
الحرية

مجموع 
 المربعات

متوسط 
 المربعات

قيمة 
 ف

مستوى 
 الدلالة

العوامل التي تحد من 
معلمي ممارسة 

 التربية الإسلامية
للأدوار المتوقعة منھم 

في ضبط سلوك 
الطلاب في الميدان 

 التربوي

بين 
 093. 186.  2  المجموعات

.353 .706 
داخل 

 263. 7.363 28 المجموعات

  7.548 30 المجموع

يتضح من خلال الجدول السابق أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين المعلمين في 
للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك  معلمي التربية الإسلاميةالعوامل التي تحد من ممارسة 

 حيث بلغت قيمة ف، الطلاب في الميدان التربوي تعزى لمتغير سنوات الخدمة في مجال التعليم
  .)0.05(وھي قيمة أكبر من ) 0.706(بمستوى دلالة ) 0.353(

ويمكن إرجاع ھذه النتيجة إلى أن غالبية المبحوثين خبرتھم أقل من خمس سنوات الأمر 
الذي يجعلھم متجانسين من حيث الخبرة في مجال التعليم مما يجعلھم متفقين في آرائھم نحو 

توقعة منھم في ضبط سلوك الطلاب في الميدان العوامل التي تحد من ممارستھم للأدوار الم
  .التربوي

  نتائج الدراسة
  : توصلت الدراسة إلى العديد من النتائج أھمھا

تسھم في حَدِّھا لمعلمي التربية  -بشكل عام  -أن العوامل التي تضمنتھا أداة الدراسة  -
ميدان التربوي في قيامھم بالأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك الطلاب في ال الإسلامية

  . بدرجة متوسطة

بالأدوار المتوقعة منھم في ضبط  معلمي التربية الإسلاميةالتي تحد من قيام أن من العوامل  -
عدم التحاق المعلم بدورات : (ھي سلوك الطلاب في الميدان التربوي بدرجة عالية

نظمة الأ، انھماك المعلم في شرح الدرس لضغط المنھج، متخصصة في معالجة السلوك 
، كثرة الحصص الدراسية في اليوم، والتعليمات التي تمنع استخدام ألوان معينة من العقاب

  ). كثرة الانفلات السلوكي بين طلاب المدرسة

معلمي التربية الإسلامية في العوامل التي تحد من فروق ذات دلالة إحصائية بين لا توجد  -
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طلاب في الميدان التربوي تعزى لمتغير للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك ال ممارستھم
  .المؤھل

معلمي التربية الإسلامية في العوامل التي تحد من فروق ذات دلالة إحصائية بين لا توجد  -
للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك الطلاب في الميدان التربوي تعزى لمتغير  ممارستھم

  . سنوات الخدمة في مجال التعليم

  توصيات الدراسة
عدداً الباحث قترح ي الدراسة، عنھا المعطيات الميدانية لھذه أسفرت التي النتائج ضوء في

معلمي التربية الحد من العوامل التي تحد من ممارسة  في تسھم أن يؤمل من التوصيات التي
   :للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك الطلاب في الميدان التربوي الإسلامية

ووضع حوافز ، معالجة السلوكمجال بدورات متخصصة في حاق تشجيع المعلم على الالت -
على ممارسته للأدوار  قدرتهللملتحقين بھا مما ينعكس بالإيجاب على مادية ومعنوية 
 . ضبط سلوك الطلاب في الميدان التربوي المتوقعة منه في

معينة الحرص على تضمين التعاميم والخطابات التي ترد للمعلم بشأن منع استخدام ألوان  -
 . من العقاب على عنصر الإقناع وبيان العلة في المنع

، الاھتمام بتدريب المعلم على أحدث ما توصلت إليه الدراسات في المجال التربوي -
 . وبخاصة التعامل مع الطلاب وضبط سلوكھم

والتي قد يكون لھا دور ، الملقاة على كاھل المعلمالإدارية والتدريسية التخفيف من الأعباء  -
 . ي الحد من ممارسة المعلم للدور المتوقع منه في ضبط سلوك طلابهف

إجراء دراسة لاقتراح الحلول التي من شأنھا معالجة العوامل التي تحد من ممارسة  -
 . الطلابالمعلمين للأدوار المتوقعة منھم في ضبط سلوك 

دى التطابق القيام بإجراء دراسات مشابھة في محافظات وفئات ومراحل مختلفة لدراسة م -
  . ھا ھذه الدراسةيلإوالاختلاف بين نتائجھا والنتائج التي توصلت 
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  ملحق
  

  حفظه الله                      معلم التربية الإسلامية بالمرحلة الثانوية / أخي الفاضل 

    : السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،، وبعد

نھم ( يقوم الباحث بإجراء دراسة ة م م المتوقع العوامل التي تحد من ممارسة معلمي التربية الإسلامية لأدوارھ
ة ) في ضبط سلوك طلابھم في الميدان التربوي دراسة استطلاعية للتعرف على وجھات نظر معلمي المرحلة الثانوي

  . ھم في ضبط سلوك طلابھمفي العوامل التي تحد من ممارستھم لأدوارھم المتوقعة من

ة ة التعليمي أرجو من ، ولما لديكم من خبرة تربوية و إسھامات في العملي وي ف دان الترب اط مباشر بالمي وارتب
ام كل ) ( وتعبئتھا وذلك بوضع علامة ، سعادتكم الاطلاع على الاستبانة المرفقة في الخانة التي ترونھا مناسبة أم

ائج صادقةبما عُھِد فيكم من صدق ، فقرة ى نت ا، و دقة وموضوعية لتصل الدراسة إل أن رأيك محل اھتمامن ق ب ، وث
ا أو للباحث ا أو لمعلميھ لبية للمدرسة أو لطالبھ ة أو س ة جوانب إيجابي ا أي ن ، وأنه لن يترتب عليھ وأن المعلومات ل

  . تستخدم إلا لأغراض البحث العلمي

  :والنموذج التالي يوضح طريقة الإجابة

  

عامل يحد من ممارسة معلم التربية الإسلامية  لدوره المتوقع ھذا ال  م
ً   :منه في ضبط سلوك طلابه  بدرجة  جدا

ة 
الي
ع
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فة
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            الأنظمة والتعليمات التي تمنع استخدام ألوان معينة من العقاب   1
           تعليمات مدير المدرسة تجاه طلاب المدرسة  2

  
ى رة الأول ى الفق ه عل د إجابت ب عن د أن المجي ن ( نج ة م وان معين تخدام أل ع اس ي تمن ات الت ة والتعليم الأنظم

اب تحد ) 5(اختار رقم ) العقاب ة من العق أي أن المجيب يرى أن الأنظمة والتعليمات التي تمنع استخدام ألوان معين
  . عالية جدا: به  بدرجةمن ممارسة المعلم  لدوره المتوقع منه في ضبط سلوك طلا
اه طلاب المدرسة( كما نجد أن المجيب عند إجابته على الفقرة الثانية م ) تعليمات مدير المدرسة تج ار رق اخت

ع ) تعليمات مدير المدرسة تجاه طلاب المدرسة: (أي أن المجيب يرى أن) 2( دوره المتوق تحد من ممارسة المعلم  ل
  عيفة ض: منھم في ضبط سلوك طلابه  بدرجة

  شاكرا لكم حسن تعاونكم ،،،
  

  الباحث
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  . سنوات) 10( سنوات إلى) 5( من          . سنوات) 5( أقل من:           سنوات الخدمة في التعليم  .2

  . سنوات) 10( كثر منأ                 

ة  ة ) (فضلا ضع علام م التربي دھا لمعل ي ح رة ف اھمة الفق ة مس ل درج ا تمث رى أنھ ي ت ارة الت ام العب أم
  .الإسلامية من ممارسة دوره المتوقع منه في ضبط سلوك طلابه

  

ھذا العامل يحد من ممارسة معلم التربية الإسلامية لدوره   م
ً   :درجة المتوقع منه في ضبط سلوك طلابه  ب جدا
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