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  الإهداء

  ...مي إلى الدراسةمزوا هذين حفّإلى الّ

  ...العلم والمعرفةإلى الّذين وجهوني إلى 

  ...ما في وسعهم تربيةً وتعليما، راحةً وطمأنينةً كلَّإلى الّذين بذلوا 

  عليهما - تعالى- ي رضوان االله اإلى والد

فيها ونفعني بها، الّتي لم تألُ جهدا في دعمي ومساندتي، حتّى  -تعالى-إلى زوجتي بارك االله 

  يخرج هذا البحث في أجمل صورة وأبهى منظر

  كرم. ..العينين اللتين أستمد منهما القوة والاستمرارإلى 

  وإياهم في الفردوس الأعلى مع الأنبياء والشّهداء والأولياء-تعالى- جمعني االله 

   



 د 

 تقديرالشكر وال

، وهدي رسول 40الآية : سورة النّمل }هسفْنَلِ ركُشْا يمنَّإِفَ ركَشَ نمو{: من قوله تعالىاً انطلاق

 ـأخرجه  )لا يشكر االله من لا يشكر النّاس(: -صلّى االله عليه وسلّم-االله   ـ. داوود وأب اً وعرفان

ر فاخر الخليلي والدكتورة فلسطين نزال الدكتوكل من بالفضل لأهله، أتقدم بالشّكر الجزيل إلى 

االله تعـالى   أسأل، هذا البحث في إلي النّصائح والإرشادات الّتي استفدت منها كثيراً قدما لذينال

عنّي وعـن الإسـلام والمسـلمين خيـر      مبطول العمر وحسن الخاتمة، وأن يجزيه همأن يمد

  .الجزاء

بفضلهم  واعترافاً لهم تقديراً الموقرين المناقشة لجنة أعضاء إلى الشكر بجزيل أتقدم أني كما

  .لإخراج هذه الأطروحة في أحسن صورة

  .والقائمين عليها لنّجاح الوطنيةجامعة ا في والعرفان لكلّية الدراسات العلياكما أتوجه بالشّكر 

لوجهـه   رع إلى االله العلي القدير أن يتقبل منّي هذا الجهد، وأن يجعلـه خالصـاً  تضوإنّني لأ

  .الكريم، وأن يمن علي بالقبول

إنّه نعم النّصيرعم المولى ون  

  والحمدالله رب العالمين

   



 � 

  الإقرار

  :أنا الموقع أدناه مقدم الرسالة التي تحمل عنوان
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جهدي الخاص، باستثناء ما تمت الإشـارة اليـه   أقر بأن ما اشتملت عليه هذه الرسالة هي نتاج 

حيثما ورد، وأن هذه الرسالة ككل أو أي جزء منها لم يقدم من قبل لنيل أية درجة أو لقب علمي 

  .أو بحثي لدى أية مؤسسة تعليمية أو بحثية أخرى
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سري وأساليب المعاملة الوالدية استناداً لنموذج آن رو وعلاقتهما بالميول المناخ الأ تقدير
المهنية العليا في القدسة لدى طلبة المدارس الحكومية للمرحلة الأساسي  

  عدادإ
  وعريعبد االله رامي هاني 

  إشراف
  لسطين نزالف .د
  الخليلي فاخر .د

  الملخص

أكثـر أسـاليب    إلـى التعرف ، والكشف عن واقع تقدير المناخ الأسريهدفت هذه الدراسة إلى 

لدى طلبة المدارس الحكومية  ، وذلكالكشف عن واقع الميول المهنية، والمعاملة الوالدية شيوعاً

فحص العلاقة بين تقدير المناخ الأسري والميول ، كذلك للمرحلة الأساسية العليا في منطقة القدس

فحص العلاقة بين أساليب المعاملة الوالدية والميول المهنيـة لـدى   ، وطلبةهؤلاء الالمهنية لدى 

اسـتنادا لنمـوذج آن رو،    قة القـدس طلبة المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليا في منط

فحص العلاقة بين المناخ الأسري وأساليب المعاملة الوالدية لدى طلبـة المـدارس الحكوميـة    و

اضـافة الـى فحـص تـأثير     ،استنادا لنموذج آن رو للمرحلة الأساسية العليا في منطقة القدس

  .المتغيرات الديموغرافية مع متغيرات الدراسة

لفحص العلاقات السابقة،  المنهج الإرتباطيالدراسة اعتمد  ة اعتمد المنهجلتحقيق اهداف الدراس

وفقاً لنظرية آن رو، ) 2005 ,آن رو(وتم الاستعانة باربعة مقاييس وهي مقياس الميول المهنية 

، رسم العائلـة وفقاً لنظرية آن رو، ومقياس ) 2005, آن رو( مقياس أساليب المعاملة الوالديةو

  .طالب وطالبة تم اختيارهم بالطريقة العشوائية )100( منحيث تكونت عينة الدراسة 



 ن 

 والميول الأسري المناخ تقدير كل من بين إحصائية ةدلال ذاتوأظهرت النتائج عدم وجود علاقة 

 طلبـة  لدى المهنية والميول الوالدية المعاملة أساليبو ،العليا الأساسية لمرحلةا طلبة لدى المهنية

،كما أظهرت النتائج عدم وجود تأثير المعاملة وأساليب الأسري المناخ تقدير، والحكومية المدارس

  .سريالأ المناخ تقدير علىللمتغيرات الديموغرافية 

 البـارد  التقبـل  على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه فيما اظهرت النتائج

 اتبـع  وكلما كينيتيك، فنية اختبار في الإيجابية العاطفية النواحي الأبناء أظهر) العرضي الحب(

 أظهـر  )الزائدة المطالب( الدافئ العاطفي التمركز على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان

 الوالدان اتبع وكلما كينيتيك، فنية اختبار في الفعال والاتصال الإيجابية العاطفية النواحي الأبناء

 ظهـور  زاد) الزائـدة  الحمايـة ( البارد العاطفي التمركز على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب

  .كينيتيك فنية اختبار في الأبناء لدى الإيجابية العاطفية النواحي

ضرورة قيـام  وفي ضوء ما توصلت اليه الدراسة تم الخروج بعدد من التوصيات، كان أبرزها 

الذي يتعاملون به مع الأبناء لتوفير أجواء ومناخ أسري ملائم، الآباء بمراجعة وتقويم الأسلوب 

وإجراء المزيد من البحوث والدراسات المشابهة لهذه التقنية، وتضمين المناهج تقنية آن رو في 

المناهج الدراسية لما لها من أثر إيجابي في التعرف على الميول المهنية والمؤثرات الخارجيـة  

 .على الطلبة

  .المناخ الاسري، اساليب المعاملة الوالدية، نموذج ان رو، الميول المهنية: الكلمات المفتاحية
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  الفصل الأول

  وخلفيتها الدراسةمقدمة 

  الدراسة  مقدمة

كافة النواعي ولا  من الإيجابي تكوينهم وفي وتعليمهم الأبناء تربية في مهما دورا الأسرة تلعب

كبيـرة   أهميـة سيما النفسية منها وهذا ينعكس بشكل كبير على تطوير المجتمع كما وان هناك 

 بناءاً عليه المجتمع، وعلى الأفراد على إيجابا ينعكس متميز أسري نظامللاسرة وذلك في تكوين 

 الطفولـة،  سـن  منذبكافة الأنظمة التي تختص بالابناء  الأسرة اهتمام جدا الضروري منو فإنه

نشاء جيل لإ ،على اختلاف تصنيفاتها المهمة القيم أبنائهم نفوس في وايغرس أن الآباءواجب  ومن

 أنفسـهم  لتطوير إيجابية أدوار ممارسة إلى للوصول وأحداثها الحياة ظروف مواجهة قادر على

  .وشعوبهم مجتمعاتهم ثم ومن

دور الأسرة في تكوين خصائص الفرد، تعتبر الأسرة بالإجمـاع وحـدة بنـاء     إلىوبالإضافة 

 ،المجتمع والمدرسة الاجتماعية الأولى التي تطبع الأفراد بما تمليه ثقافة المجتمع ومعاييره وقيمه

هـي  ف. )2012أبـو مرسـة،   (استقرار وثبات المجتمع مما يجعلها أساس التربية والحفاظ على 

بطباع  سلباً وأ يجاباًإ، الأمر الذي يتأثر والتطبيع الاجتماعيتنشئة المسؤولة بشكل أساسي عن ال

بالإضافة إلى العوامل الاجتماعية والاقتصادية والنفسية التي  أنماطهم الأسرية،الأهل وثقافتهم و

  .تؤثر في مناخ الأسرة

مفهوم المناخ الأسري لوصف طبيعة العلاقات الأسرية والحياة النفسية والاجتماعيـة   ويأتيكما 

 أفرادهـا شباع الأسرة لحاجــات  إكذلك مدى  ،سرةالدينية التي تسود بين أفراد الأو والروحية

وبموجب المناخ الأسري تتحدد كثيـر مـن الوظـائف والأدوار    , العمليات الاجتماعية وطبيعة
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طويلة الأمد على الأطفال وشخصياتهم وهذا المناخ انعكاسات مباشرة واضحة ويحمل الأسرية، 

 إلـى أدى الاهتمام الواسع في قياس وتقييم المناخ الأسري فقد ). 2006خليل، ( وأنماط سلوكهم

ويشير الأدب النفسـي إلـى أن    في المناخات الأسرية في المجتمع الواحد، تبايناتكشف عن ال

المناخ الأسري قد يحدد اختيارات الأفراد وشعورهم بالأمن والاستقرار في المستقبل، بالإضـافة  

لنمط المناخ الأسري في اختيـارات الأفـراد وشـعورهم بالـدفء      لبعد ترك أسرهم الأصلية

  .)Backos,2017( والاستقرار والتفاهم

ق المعايير والقوانين والـنظم الاجتماعيـة،   خر إلىسوي الفرد يدفع المناخ الأسري اللاهذه وقد 

تدني قدرة الأفراد على تحقيق التوازن بين حاجاتهم وحاجات الآخرين، وظهـور   إلىبالإضافة 

وميـل   بالنفس مع ثقة متدنية ،والصراع شباع الحاجة للشعور بالأمن والاستقرارإصعوبات في 

الأمر الذي قاد الأخصائيين نحو التأكيد علـى أهميـة تـوفير    , نحو الاعتمادية أو العزلة التامة

  ).2006خليل، ( الأسرة لمناخ أسري سوي وآمن لنمو وتطور الفرد

على معايير السواء واللاسواء ضـروري   ن تقييم المناخ الأسري بناءمن خلال ما سبق يظهر أ

عـن   نحو الأمـان بعيـداً  لتوجيه الأسرة , لاتخاذ القرار حول استقرار الأسرة وصحة أفرادها

تعزيز السلوكيات الصحية في العلاقات ، بالإضافة لالأزمات الداخلية والخارجية التي قد تواجهها

  .أفرادهابين 

المناخ الأسـري كخطـوة أولـى     الباحثون والأكاديميون بقياس وتقييماهتم  على هذا الأساس،

, د اختلفت النظريات حول طريقـة قياسـه  ة، فقكيلطبيعة المناخ الأسري الدينامي ونظراً .لتقويمه

فمنها من ذهب للتركيـز   ,بسبب تعدد واختلاف التعريفات التي تصف المقصود بالمناخ الأسري

على العلاقات والتفاعل بين الأفراد، ومنها من عني بالتباين بين المسؤوليات والأدوار لكل مـن  
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على مدى اشباع الأسرة لحاجات الأفراد ومجـالات هـذا    البعض للتركيز ارتكزبينما , الأفراد

كالطابع العام الذي يصف نمط الأسرة والتفاعلات فيما بين الأفراد وتوفر الاحتياجات  ،الإشباع

تي تصف طرق التفاعل ما بين الأهـل  شباعها، أو أساليب المعاملة والرعاية الوالدية الإوطرق 

  ).2018دلول، (رة والأبناء وتوضح ميزان القوى في الأس

 )Burns & Kaufman, 1970(ومن أجل تقييم المناخ الاسري فقد قام كل من كاوفمان وبيرنز 

مـن الاعتقـاد بـأن     انطلاقاً,بتأسيس تقنية خاصة لتحليل رسومات الأطفال أطلق عليها كينيتك

جزء  تجسيد إلى فالتي تهدوالأطفال قادرين على عكس واقعهم الأسري من خلال رسوماتهم، 

الأمر الذي بنـي بشـكل    .)Fan, 2012(ة الأسرية التي يعيش فيها الطفل كيمن أجزاء الدينامي

أساسي على ما أفادت به النظريات والاختبارات الإكلينيكية لدور الرسم والأشكال الأخرى مـن  

الفني المنتج سقاط العالم الداخلي للفرد على الورقة أو العمل إفي ) الأدائي(التعبير غير الكلامي 

)Malchiodi, 2013(.  

 وفقـاً  ،سقاط التي تحدث من خلال رسم الطفل لأسـرته تك أن عملية الإيافترض اختبار كينفقد 

شخصـيات الأهـل أو    كل من تجاه هتخلق حالة من الرضا أو عدم الرضا ل لتعليمات المقياس

قدرة الأهل والأسرة على  اهكذلك اتجمقدمي الرعاية، وأسلوب تعاملهم مع الأطفال وفيما بينهم، 

الاجتماعية والمعرفية ، النفسية، المتمثلة في الحاجات البيولوجية) Fan, 2012(شباع الحاجات إ

أو الحاجـة لاكتسـاب    ،كتفاء الجسدي أو الحاجة للشعور بالأمان والتقدير والحـب كالحاجة للإ

 ,Papalia(ته وتقريره لمصـيره  نسان لتحقيقه لذاأو احتياج الإ ،شباع الفضول للتعلمإالمعرفة و

Olds & Feldman, 2009.(  
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أول أو آخر الاختبارات النفسية التي عنيت بتقييم المناخ الأسري للأبنـاء   ولم تكن تقنية كينيتك

فقد ذهبت العديد من النظريات . ضمن تقييمها العام للمناخ أو الوضع الأسري الذي يعيشون فيه

نظراً لقدرة الأسـاليب  , كجزء منفصل عن المناخ الأسري ككل لفحص أساليب المعاملة الوالدية

الوالدية على تخطي التأثير الإيجابي أو السلبي لبقية العوامل التـي تكـون المنـاخ الأسـري     

كالمحتويات، الإمكانات المادية للأسرة والمنزل أو القيم والأخلاق الاجتماعية التي تحاول الأسرة 

  ).Edwards, 2016(الطفل  والمحيط الاجتماعي غرزها في

ديناميكية القوة والـتحكم   إلىوبشكل محدد، يشير كل من تعريفات أنماط التنشئة الوالدية الثلاث 

ضمن الأسرة، محددة في ذلك سيرورة القوانين الداخلية للأسرة وأعرافها وثقافتها الخاصة مـن  

قاع الهرم الأسري الذي  إلىقمة الهرم الأسري الذي يتمثل في الأب أو الأم أو الزوجان سوية، 

ي مستوى السيطرة ضمن ديناميكية في الأبناء، والذين عادة ما يختلفون فيما بينهم أيضاً فيتمثل 

  ).2008الدويك، (الأسرة 

فقد لوحظ افتراض العديد من النظريات المحيطة بمفاهيم كل من أساليب المعاملة الوالديـة، أن  

أهمية دراسة هذه الأنماط الأولية للفرد تنبع من دورها في التنبـؤ بسـلوك الفـرد، بالإضـافة     

حياته المستقلة، ونموه السوي معرفياً وعاطفياً واجتماعياً، لتجسيدها لمنصات انطلاق الفرد نحو 

فعلـى سـبيل   , الذي يؤهله لاتخاذ قرارات مصيرية على كافة الأصعدة الشخصية والاجتماعية

المثال، أتت نظرية آن رو لتؤكد على هذه العلاقة بين أساليب المعاملة الوالدية واتخاذ الأبنـاء  

على أن الأفراد يميلون لاختيار مهنة دون غيرها بنـاء علـى    للقرارات، حيث أن النظرية تقوم

الأسـرة الدافئـة   "ثلاثة  إلىوتصنف آن رو هذه الأساليب , أسلوب المعاملة الوالدي التي تلقونه

وتعتبر أن كل من هـذه الأنمـاط   ". المتقبلة، الأسرة الدافئة المتمركزة، الأسرة الباردة المتجنبة
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حيث تبدأ الميـول المهنيـة   . لفرد المهنية، خاصة في مرحلة المراهقةيحمل انعكاساً في حياة ا

بالتشكل لدى المراهق بالتزامن مع تكوينه لشخصيته المستقبلية ونظامه الأخلاقي والقيمي الفردي 

  ).2016علي، (وهويته المميزة 

 ـتنطلق الدراسة الحالية من الاهتمام بالعلاقة والتفاعل ما بين المناخ الأسري  ، وأنمـاط  لللطف

هدافه المهنيـة الشخصـية   أالمعاملة الوالدية التي يتلقاها، وقدرته على الموازنة ما بين رغباته و

 ويأتي ذلك بناء. ورغبات الآخرين منه أثناء اتخاذه للقرارات ذات العلاقة بتحديده لميوله المهنية

وتقديره لذاتـه وميولـه    ،لشخصية المراهق اًتطبيقي اًعلى الاعتقاد بكون الاختيار المهني امتداد

للانخراط في الواقـع والحيـاة    هستعداد، بالإضافة لاواهتماماته العامة والفردية ومستوى نضجه

للاختصاصيين الاجتماعيين والنفسيين والعاملين في  متزايداً الاجتماعية، الأمر الذي شكل اهتماماً

، )2014مقـداد وعبـداالله،   (فسية الفردية والمجتمعية الن ةمجالات التربية وتقديم الرعاية الصحي

ليه آن رو في نظريتها حول أساليب المعاملة الوالدية وعلاقتها بالميول المهنيـة  إوالذي أشارت 

  .للأبناء، والتي لم تفحص، وفق علم الباحث، في البيئة الفلسطينية

 النتائج من معين، مهني نشاط تجاه الفرد وحركات سلوكات من تصدر التي المهنية الميول تعتبر

 مـن  العديـد  ولديـه  الفرد يولَد بحيث المحيطة، البيئة والعوامل الوراثية العوامل بين التفاعلية

 عتبر، ويعتبر وأصدقائه أسرته مثل به يحيطون من ورغبات بمواهب ويتأثر والرغبات المواهب

 فـي  سواء الفرد، بها مر التي المتعددة الخبرات وراء من جاءت التي النتائج من المهنية الميول

 المهنية المؤسسات أو والجامعة، المدرسة مثل التعليمية المؤسسات في في أو الأسرية المؤسسة

 من المهنية ميوله على يحكم أن فرد كل يستطيع. المتعددة المهني التأهيل ومؤسسات العمل مثل

 أن القـول  من للتمكن السلبية أو الإيجابية للنتائج والنظر وتكراره وتجربته بالنشاط القيام خلال
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 قابـل  أنه أي والبيئية الوراثية العوامل من المهنية الميول وتكون معينة، مهنية ميول لديه الفرد

 الفـرد،  حيـاة  من مبكرة مراحل من المهنية الميول تتكون. للأسوأ أو للأفضل والتعديل للتغيير

 فـي  بالثبـات  الميول هذه تبدأ بحيث العمل، ممارسة عند وخاصة المتقدمة المراحل مع وتزداد

 أن للفـرد  يمكـن  لا والاتجاهات الميول من العديد وهناك الأغلب، على فوق فما العشرين عمر

  .)2011عياد،( واضح بشكل استقرت لأنها حصل مهما يغيرها

فإن نظرية آن رو والأدبيات التي لها صلة  ،وفيما يخص المناخ الأسري ،وبالإضافة إلى ما يلي

وطيدة بأساليب المعاملة الوالدية قد تتضمنت إلى أن دور هذه الأساليب مهم في إحـداث منـاخ   

إشـباع   كل ذلك من أجل ان يصـب فـي   ،أسري صحي وقويم يضمن ازدهاراً ملائم للأطفال

  ).2014 ،مقداد وعبداالله(حاجاتهم الأساسية والثانوية

 فإن هذه الدراسة تقوم بدارسة حثيثة فيما يخص المناخ الأسري وصلته بأساليب  ،على ذلكفبناء

المعاملة الوالدية والميول المهنية حول أهمية الأسرة في تلميع شخصية الفرد والعمل بحفاوة على 

أو مـا   ،وذلك عن طريق استخدام تقنية رسم العائلـة  ،تصويب سلوكة واختيارته المهنية البحته

 & Burns( سمى بتقنية كينيتك الّتي طورها بالطرق الملائمة كـل مـن بيرنـز وكاوفمـان    ي

kaufman, 1970(لقياس وتقييم المناخ الاسري عن طريق ابتكار تحليل رسومات الأطفال ،.  

  سئلتهاأمشكلة الدراسة و

والمـراهقين الـذين   طفال رشادي مع الألإالباحث المهنية في العمل ا على ملاحظة وخبرة بناء

، التي تناسب كل من خصائصهم الشخصية، يبدون صعوبات واضحة في اتخاذ القرارات المهنية

ما يمليـه علـيهم    إلىإضافة ، قدراتهم الفكرية والجسدية، هدافهم الفرديةاستعداداتهم، ميولهم، أ

بة عن سـؤال  جاهذه الدراسة من أجل الإ جاءت فقد. دورهم الاجتماعي وتوقعات الأسرة منهم
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حول العلاقة ما بين متغيرات المناخ الأسري وأساليب المعاملة الوالدية والميول المهنيـة لـدى   

 إلىستناد وذلك بالا .المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليا في منطقة القدسطلبة عينة من 

، ونموذج تقنية وعلاقتها بالميول المهنية أساليب المعاملة الوالدية إلىشارة في الإنموذج آن رو 

  .المناخ الأسري إلىشارة في الإ )كينيتك(رسم العائلة 

تقييم فرضيات نظرية آن رو فـي الواقـع    :وتأتي هذه الدراسة لفحص مستويان أساسيان، هما

، العربي الفلسطيني من خلال الفحص الكمي لمدى انتشار الأنماط الثلاثة في المعاملة الوالديـة 

وثانياً، تقييم المناخ الأسري من خلال اسـتخدام فنيـة   . والتي تشير إليها رو في نظرياتها أولاً

حيث سـتقوم  . والتي تكشف عن أساليب المعاملة الوالدية للأطفال لتقييم وضعهم الأسري كينيتك

. طفـل هذه الدراسة بتأكيد أو دحض إمكانية استخدام فنية كينيتك لفحص الميول المهنية لـدى ال 

بالإضافة إلى ذلك، وانطلاقاً من الافتراض السابق الذي أشارت إليه آن رو، الـذي يؤكـد دور   

أساليب المعاملة الوالدية المباشر في توجيه السلوك المهني، ودورها في تكوين المناخ الأسـري  

ى الاجابـة  الذي قد يكون تقييمه مؤشراً هاماً في تنبؤ السلوك المهني، وتسعى الدراسة الحالية ال

سري باستخدام تقنية رسم العائلة، وأسـاليب  المناخ الأتقدير  ما هو: عن السؤال الرئيس الاتي

وما هي علاقتهما بالميول المهنية لدى عينـة مـن    ؟لنموذج ان ارو المعاملة الوالدية استناداً

وينبثق عـن السـؤال الـرئيس     ؟المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليا في القدس طلبة

  :الفرعية الاتية لةئالاس

ما تقدير المناخ الأسري باستخدام فنية رسم العائلة لدى طلبة المدارس الحكومية للمرحلـة   .1

 ؟الأساسية العليا في منطقة القدس
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لدى طلبة المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية  ما هي أكثر أساليب المعاملة الوالدية شيوعاً .2

 ؟العليا في منطقة القدس

لدى طلبة المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليـا فـي    ما أكثر الميول المهنية انتشاراً .3

 ؟منطقة القدس

ن المناخ الأسري والميول المهنية لدى طلبة المدارس الحكومية بي ارتباطيةهل هناك علاقة  .4

 ؟الأساسية العليا في منطقة القدسللمرحلة 

هل هناك علاقة ذات دلالة ارتباطية بين أساليب المعاملة الوالدية والميول المهنية لدى طلبة  .5

 ؟المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليا في منطقة القدس

طلبة  هل هناك علاقة ذات دلالة ارتباطية بين المناخ الأسري وأساليب المعاملة الوالدية لدى .6

 ؟المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليا في منطقة القدس

ومسـتوى تعلـيم الأب    والتحصيل الدراسي والصف الدراسـي  هل تؤثر متغيرات الجنس .7

ومستوى تعليم الأم والمستوى الاقتصادي للأسرة، في تقدير المنـاخ الاسـري وأسـاليب    

دارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليا فـي  المعاملة الوالدية والميول المهنية لدى طلبة الم

  ؟منطقة القدس

  هداف الدراسةأ

الكشف عن واقع تقدير المناخ الأسري لدى طلبة المدارس الحكومية للمرحلـة الأساسـية    .1

 .العليا في منطقة القدس

لدى طلبة المدارس الحكوميـة للمرحلـة    أكثر أساليب المعاملة الوالدية شيوعاً إلىالتعرف  .2

 .الأساسية العليا في منطقة القدس
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الكشف عن واقع الميول المهنية لدى طلبة المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليا فـي   .3

 .منطقة القدس

فحص العلاقة بين تقدير المناخ الأسري والميول المهنية لدى طلبـة المـدارس الحكوميـة     .4

 .العليا في منطقة القدس للمرحلة الأساسية

فحص العلاقة بين أساليب المعاملة الوالدية والميول المهنية لدى طلبة المدارس الحكوميـة   .5

 .للمرحلة الأساسية العليا في منطقة القدس

فحص العلاقة بين المناخ الأسري وأساليب المعاملة الوالدية لدى طلبة المدارس الحكوميـة   .6

 .منطقة القدسللمرحلة الأساسية العليا في 

التحصيل الدراسي، الصف الدراسي، مستوى تعليم الأب،  فحص تأثيرات متغيرات الجنس، .7

والمستوى الاقتصادي للأسرة لدى طلبة المدارس الحكوميـة للمرحلـة    مستوى تعليم الأم

متغيرات المناخ الأسري، أساليب المعاملة الوالديـة  كذلك  ،الأساسية العليا في منطقة القدس

 .ول المهنيةوالمي

  أهمية الدراسة

وصف وتوضيح واقع المناخ الأسري وأسـاليب المعاملـة   لتلخص أهمية الدراسة في محاولتها ت

ة كل منها ببعضـه  علاق، بالإضافة لالوالدية لدى طلاب المرحلة الأساسية العليا وميولهم المهنية

تعليم الأب، ومستوى وبمتغيرات الجنس، التحصيل الدراسي، الصف الدراسي، ومستوى  البعض

ويأمل هنا الباحث أن تساهم نتائج هذه الدراسـة مـن   .تعليم الأم، والمستوى الاقتصادي للأسرة

، في فهم دور الأسـرة فـي   ليها سابقاًإحيث تفسيرها للعلاقات المتشابكة بين المتغيرات المشار 

 المتغيرات الديمغرافية كالجنس،لقرار المهني وتوقع اختلاف هذا الدور تبعا لبعض الفرد لاتخاذ 
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والتحصيل الدراسي، والصف الدراسي، ومستوى تعليم الأب، ومستوى تعليم الأم، والمسـتوى  

  .الاقتصادي للأسرة

يأمل الباحث أن تساهم الدراسة في تعزيز وتكوين صورة واضـحة حـول    ذلك، إلىبالإضافة 

ة المناسبة في تشكيل هوية مهنية ناضـجة  أهمية المناخ الأسري السوي وأساليب المعاملة الوالدي

لدى الأبناء، وتوفير المكان والمجال الآمن والداعم لهم لاستكشاف ميولهم الشخصية والمهنيـة  

  .دافهم وطموحاتهم لمستقبلهم القريب والبعيدأهورغباتهم و

مي والنظري ما سبق، وبالتحديد فيما يتعلق بمكانة الدراسة المتوقعة في الكم العل إلىوبالإضافة 

كما ويؤمل حول قضايا الأسرة، والصحة النفسية، والميول والاستعدادات والاختيارات المهنية، 

مـا تحـاول   لدبيات حول هذه القضايا، وذلك الإضافة ثراء الأإأن تكون لهذه الدراسة أهمية في 

ودور هـذه   الدراسة تقديمه في التطبيق الارشادي لنموذج آن رو لأساليب المعاملـة الوالديـة،  

  .الأساليب في تكوين اتجاهات وميول الفرد

أهمية استخدام تقنية كنيتك، تأمل الدراسة أن تلقي بعض الضـوء علـى    إلىكما وفي الإشارة 

النقص النظري لاستخدام تقنيات الرسم والاختبارات الإسقاطية في المجال النفسي والإرشـادي،  

  .في قياس وتقييم الأسرة رغم إجماع العديد من المنظرين حول أهميتها

  مصطلحات الدراسة

سرة والترابط والتباعد فيما فراد الأأو الجو العام للأسرة المتمثل بالتفاعل بين ه: المناخ الأسري

سري، ويشـمل عـدة   بينهم، واتباعهم لقواعد معينة ومدى التزامهم بها، وقيام كل فرد بدوره الأ

خلاقية والثقافية، وعلاقـة  أفراد الأسرة، وتوجهات الأسرة الأبعاد مثل منها أساليب التعامل بين أ

  ).2016حميد، (الأسرة بالآخرين، ومدى التماسك الأسري 
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وهو الدرجة التي سيحصل عليها المفحوص في تصحيح اختبار  :اجرائيإويعرف المناخ الاسري 

ومشاعر المبحوث نحو أسـرته،   العلاقات داخل الأسرة، إلىوالذي ينظر ) تكيكين(رسم العائلة 

وأداءه الوظيفي الأسري المتمثل في سواء الدور في الأسرة، ومدى قدرة الفرد على تحقيق هـذا  

  .نمط ومدى فاعلية الأسرة وأفرادها إلىالدور، بالإضافة 

الأسلوب الذي يتبعه الأهل في التعامل مع الأبنـاء   إلىيشير المفهوم : ساليب المعاملة الوالديةأ

لاستجابة لسلوكهم ضمن عملية التنشئة الاجتماعية سواء كان الأسلوب ذو انعكاسات سلبية أو وا

، من حيث تشكيل معايير الفـرد واتجاهاتـه   )2010العابد، (ايجابية على شخصية وكيان الفرد 

 اًوقيمه بما يتفق مع قيم وعادات المجتمع ككل والأسرة كنسخة مصغرة عن هذا المجتمع، ابتداء

  ).2006العطوي، (حظة الولادة وحتى الموت من ل

وهي الدرجة التي سيحصل عليها المفحـوص فـي   : اجرائيإ ساليب المعاملة الوالديةويعرف أ

  .تصحيح مقياس أساليب المعاملة الوالدية وفقاً لنظرية آن رو

مجموعة من الاعتبارات والسلوكيات المرتبطة باختيـار   إلىهي مفهوم يشير : الميول المهنية

الفرد وميله نحو مهنة معينة دون غيرها، وتعتمد على قدرات الفرد واستعداداته الجسدية والعقلية 

يوجه سـلوك الفـرد الـداخلي     والتي تمكنه من النجاح في مهنته والتفوق فيها، وتعتبر استعداداً

د ورغباته وطموحاته واهدافه التي ترتبط بقيمه واتجاهاته والخارجي ويرتكز على حاجات الفر

  ).2014زبيدي ولقريد، (ومستوى نضجه 

وهي الدرجة التي سيحصل عليها المفحوص في تصحيح مقياس  :اجرائيوتعرف الميول المهنية إ

  .الميول المهنية وفقاً لنظرية آن رو
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لمحلية حول تعريف المرحلة الأساسـية  اختلفت الأدبيات والدراسات ا: المرحلة الأساسية العليا

كون المرحلة الأساسية العليا تمتد من الصف الخـامس حتـى    إلىالعليا، حيث أشارت بعضها 

  .)2010( مصلحو )2011( ربايعة تيالعاشر مثل دراس

الأغـا  كونها تمتد من الصف الثامن حتى العاشر مثل دراسة  إلىبينما أشارت دراسات أخرى 

ريف الذي سيعتمده الباحث نظرا لاعتبـارات بحثيـة ذات العلاقـة بحداثـة     وهو التع) 2012(

  .االتعريف وبنوع وحجم الاختبارات اللازم اجراءه

إحدى تقنيات القياس الإسقاطية التي تتطلب رسم العائلة  هي ):رسم العائلة( كينيتك تقنيةتعريف 

سرة في تطبيق نظرية لتقييم الأ ,)Burns & Kaufman, 1970(والذي طوره بيرنز وكوفمان 

سرته في ورقة بيضاء وتوجيه الاطفال في أاللاواعية التي قد تؤثر على الشخص من خلال رسم 

وذلـك لفهـم    ،و الحركةأشكال النشاط أسرهم تشارك في شكل من أفراد أتصوير كل فرد من 

  ).2010مليكة، (خرين الآ سرةفراد الأأالتفاعل النفسي والتجارب السابقة الكامنة بين الاطفال و

ارسم عائلتك "عن غيرها من خلال احتواء تعليمات الاختبار على جملة  تمييز فنية كينيتكلقد تم 

، بالمقارنة مع اختبارات رسم العائلة الأخرى مثل تقنية كورمان لرسم الأسرة التي "تعمل شيئا ما

  ).Edwards, 2016( تطلب من الفرد انتاج صورة للأسرة وأفرادها من خلال الرسم

  محددات الدراسة

المناخ الأسري وأساليب المعاملة , يها وهاتبموضوع ةيالتتحدد الدراسة الح :الحدود الموضوعية

  .وعلاقتها بالميول المهنية لطلبة المرحلة الأساسية العليا ،الوالدية استناداً لنموذج آن رو
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) الصف الثامن، والصف التاسع، والصف العاشر(طلبة المرحلة الأساسية العليا : المحدد البشري

  .الملتحقين بمدارس حكومية

من  2018/2019تم إجراء هذه الدراسة خلال الفصل الثاني من العام الدراسي : المحدد الزمني

  .2019 آيارشهر شباط إلى شهر 

  .المدارس الحكومية في منطقة القدس: المحدد المكاني
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  الفصل الثاني

 والدراسات السابقة الإطار النظري

يتضمن الفصل الحالي اطاراً نظرياً يتناول الدراسة وعرضا للدراسـات المتعلقـة بمتغيـرات    

  .المهنية والميول الوالدية المعاملة وأساليب كينيتيك وتقنية الأسري الدراسة والمتمثلة بالمناخ

  الإطار النظري 

  سريالمناخ الأ: المحور الأول

سـرة  الأ أفرادسرية المتمثل في الترابط بين بأنه الطابع العام للحياة الأ سريلأالمناخ ا إلىيشار 

و التباين عن القيم والثقافة أسرة ومدى الالتزام والانسجام في العلاقات ومدى اتباعهم لقواعد الأ

تاحـة الفرصـة   إمدى  إلىضافة بالإ دوار المرتبطة بها،والعادات الاجتماعية والمسؤوليات والأ

 سـرة فسي والشخصي للأفراد، واشباع حاجاتهم الإنسانية من خلال العلاقات داخـل الأ للنمو الن

  ).2006خليل، (

غير السوي بناء على مدى ونوعية التأثير على كيفية  ويمكن وصف المناخ الاسري بالسوي أو

ويظهر هذا في المناخ السـوي   تشكيل الأسرة لشخصيات الأفراد واندفاعاتهم وميولهم وقدراتهم،

بناء وعـدم  سرة وخاصة بين الوالدان والأالأ أفرادالمتمثل في الاحترام المتبادل والتعاطف بين 

وتطوير الاتصال الآمن والوضـوح والصـدق والحـب     التفرقة والتمييز بين الذكور والاناث،

والتعاطف الإيجابي والديمقراطية، الأمر الذي يتيح لأفراد الأسرة النمو بشخصية مستقلة ضمن 

  ).2015الفريحات،( عن تعزيزها ن الأسرة الذي يحتوي الصراعات عوضاًكيا
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وأما المناخ الأسري غير السوي، فيتميز بضعف قدرة الأفراد والجماعة علـى حـل المشـاكل    

ويعزى ذلـك   ,في العداء والعدوانية واضطراب الاتصال وتكرار هذا الضعف بما يسبب ازدياداً

ما يمكن وصفه بفجاجة الوالدين وتدني في مرونتهم النفسية وقـدرتهم علـى    إلىبشكل أساسي 

الانحراف عن  إلىالموازنة بشكل فعال، الأمر الذي يساهم في تشكيل شخصيات غير سوية تميل 

وضع أفراد الأسرة في خطـر تطـوير    إلى، بالإضافة وثقافياً النمط والمعيار المقبول اجتماعياً

  ).2013مالكي وبانقيب، (من السلوك  نماط مضطربة متباينةأ

، تهيشكل المناخ الأسري الجو لنمو الطفل والذي تتشكل من خلاله الملامح الأولى لشخصيهذا و

ساسي لاستثمار طاقاته وتنميتها، والذي يوفر المصدر الاساسي لإشباع حاجاته ويضع النمط الأ

اهم في قولبة ردود فعـل الطفـل تجـاه    الأمر الذي يتفاعل مع عملية التنشئة الاجتماعية بما يس

عن الذوبان في سيرورة الحياة وهوية المجتمع  محيطه، وبما يحقق للفرد هويته الشخصية عوضاً

  ).2006خليل، (عية كوسيلة وأداة لتحقيق أهداف الأسرة االجم

 الأنظمة الأسرية وأشكال التفاعل الأسري

تتكون والتي الاسرية الانظمة من عدداً هناك) 2000( العزة على بناء الأسري التفاعل على بناء 

  :وهي

  السلطوي أو الاتوقراطي النظام

 يفرض حيث الأب يكون الاحيان غالب وفي ،الأسرة في القرارات يتخذ واحد شخص فيه يكون

 الأسـرة  نظام يكون. التهديد أو العقاب مثل مختلفة أساليب طريق عن الأسرة أفراد على نظامه

 يكون غالباً الهرم أعلى في الأسرة أفراد من البعض يكون حيث هرمي نظام السلطوي النظام في
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 مثـل  الترتيـب  أسـفل  في والبعض الذكور والأفراد الأم تكون الهرم ووسط ،للأب الموقع هذا

 يعتبر. وهكذا الهرم داخل الترتيب موقع ارتفع التعليمي المستوى زاد كلما أو ،الأسرة في الإناث

 إلـى  يؤدي وبالتالي التحاور أو المشاعر عن التعبير فيه يتم فلا الجامدة الأنظمة من النظام هذا

  .ككل الأسري المناخ في مشاكل خلق

  النظام المتساهل

 جميع في الاختيار حرية الأسرة داخل للفرد يترك حيث المطلقة الفرد حرية على النظام هذا يقوم

 في الاستمرار ،إلى المدرسة الذهاب ،الاستيقاظ موعد: مثل معقدة أم كانت بسيطة الحياة نواحي

 علاقـات  يوجد السلطوي، فلا أو الأوتوقراطي النظام من أسوأ النظام هذا ويعد .وغيرها التعليم

 أم خطأ على كان إذا ما يعرف ولا منضبط غير الفرد أن إلى بالإضافة الأسرة، داخل اجتماعية

 أسـرته  على أو عليه بالسلب تعود أن الممكن من التي للنتائج يأبه لا ببساطة لأنه ,صواب على

  ).2000 العزة،(

  الديمقراطي النظام

 لكـن  الحرية يسوده حيث المتساهل والنظام السلطوي النظام بين الأوسط الديمقراطي النظام يعد

 بروح والعمل التعاون من كل ويكون ،للاخر الفرد احترام على أيضاً ويقوم معينة حدود ضمن

 الحقـوق  حيـث  من أفراد الأسرة جميع بين التساوي على فيه، ويقوم الأساسية الركيزة الفريق

 الشخصية الخبرة من يزيد لكي بالفشل ويسمح النجاح تحقيق في يساعد نظام أنه كما .والواجبات

 التعديلات بعمل أيضاً ويسمح القوانين، وضع في المشاركة في الديمقراطي النظام ويسمح ،للفرد

 ومقبولـة  منطقية تفاعلات الديمقراطي النظام ذات الأسرة داخل التفاعلات وتعد .عليها اللازمة

 ).2000 العزة،(المختلفة  النمو وسائل تحقيق للفرد يتيح مما للجميع
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 الأسري المناخ في المؤثرة العوامل

 شخصـية  وتبلور بناء في مهم دور العلاقات ولهذه: والأبناء الآباء بين الإنسانية العلاقات .1

 ينمـو  فإنه والاهتمام والحب والرعاية المشاعرمنحته  أسرة في ينمو الذي الطفلف الطفل،

 شخصـيته  يبلـور  مما به، المحيطين مع تفاعله زيادة خلال من نموه ويزداد لذاته، وعيه

 .)2019 ،بقدير ودليل، الزميري( ذاته ويحقق صحيحة قةيبطر

 أنهـم  اعتبار على معهم والتعامل الأشخاص إلى النظر المصطلح بهذا يقصد: أنسنة اللا .2

 أيضـاً  عليه يطلق ما وهو ومشاعرهم، شخصيتهم إلى النظر دون مادية، أشياء أو أدوات

 أنـه  على الإنسان إلى تنظر فالأنسنة اً،تمام الأنسنة عكس هو التشيؤ ومصطلح التشيؤ،ب

 علـى  دالًـا  اًمعيار الأنسنة اعتبار فيمكن السوي السلوك إلى وبالنظر. القيم مركز يمثّل

 بـاختلف  وتتقـبلهم  أبنائها إلى تنظر التي فالأسرة السوية، الأسرة وعلى السوي السلوك

 على أبنائها إلى تنظر التي الأسرة عكس على سوية، أسرة تكون ومشاعرهم شخصياتهم

 ومكاسـب  أمور تحقيق أجل من وسيلة أنهم على أو للتملك، قابلة مادية أشياء أنهم اعتبار

 ).2017 مونيس،( مادية

 تعلقـا  الـبعض  ببعضهما متعلقان الزوجان بها يكون التي الأسرة وهي: المدمجة الأسرة .3

 بـأن  المدمجـة،  العلاقة هذه أثر حينها يظهر الآخر عن أحدهما غياب حال ففي تملكيا،

 يصـبح  حيث بأطفالهما، علاقتهما على ينعكس بدوره وهذا بالنقص، الطرفين أحد يشعر

 حتى عنهما بعيدا مستقلة شخصيه له يكون وأن والديه، عن ينفصل أن الطفل على ممنوع

 ).2018 ،غازلي( ناضجاً كان لو
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 متابعتهم على الآباء قدرة تقل فأنه الأبناء، عدد زاد كلما أنه الدراسات أكدت: الأسرة حجم .4

 ولمـا . للأبنـاء  الآباء تربية على كبير أثر له الأسرة حجم فأن بالتالي احتياجاتهم، وتلبية

 ولكن النّسل، بتحديد يطالب لم الإسلام فإن الإنسانية، بالنفس تهتم الإسلام تشريعات كانت

 على قادرا يكون أن أجل من الاقتصادية ظروفه يراعي أن بالإنسان فحري النسل، بتنظيم

 ،بـن شـتيوي  ( والمادية العاطفية احتياجاتهم ويلبي صحيحة، إسلامية تربية أبنائه تربية

2017(. 

 بالتربيـة  موجبـاً  ارتباطاً للوالدين التعليمي المستوى يرتبط: للوالدين التعليمي المستوى .5

 المعاملـة  تـزداد  للوالدين التعليمي المستوى زاد كلما الدراسات بينت فقد .للأبناء السوية

 المعرفة منها عديدة مجالات في بالمعرفة إكسابهم من يزيد الوالدين فتعليم للأبناء، السوية

 ).2019 ،آخرونو الزميري( الأبناء مع التعامل في والعلمية والصحية الدينية

 وروابـط  علاقـات  يكسبه المدينة في الطفل تنشئة: الأسرة على وأثره والتمدن التحضر .6

 بالإمكانيات وفير مفتوح المدينة فمجتمع البادية، أو القرية في نشأ الذي الطفل عن تختلف

 فـي  عليـه  هي مما تعقيدا أكثر العلاقات طبيعة يجعل مما والثقافية، والحضارية المادية

 تمتـاز  الباديـة  أو القريـة  أهـالي  بين والروابط العلاقات أن حين في البادية، أو القرية

بـن  ( المغلـق  القـروي  المجتمع طبيعة إلى يعود وذلك ،كبيرة بدرجة الأسري بالتماسك

 ).2017 ،شتيوي

 سـطحه،  علـى  الهدوء يطفو الذي الأسري المناخ ذاك هو: السوي غير الوجداني المناخ .7

 الأسرة إلى فتنظر الأسرة، أفراد بين حادة وانفعالات تمزقات هناك تكون العمق في ولكن

 من العديدخلفه  فيخفي قوي، أساس على مبني غير الهدوء هذا ولكن هادئة أسرة انها على

 موجـة  تنتهـي  أن وبعد له، قيمة لا صغير حادث نتيجة تظهر ما غالبا التي الانفعالات
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 حياتهـا  أسلوب في التغيير دون جديد من المزيف هدوئها إلى الأسرة تعود هذه، الانفعال

 ).2013 وبانقيب، مالكي(

 العشرين دون الواحدة الأسرة في الأفراد أعمار كانت إذا: الأسرة لأفراد الزمنية الأعمار .8

 هـذه  لأن الأسـرية،  العلاقـات  في التوافق عدم في ذروة تشكل الأعمار هذه فإن عام،

 بسـبب  الاتـزان  عدم من حالة في الأفراد فيكون المراهقة، مرحلة هي العمرية المرحلة

 على قادرة غير الأسرة كانت حالة وفي والعقلية، والجنسية والعاطفية النفسية الضغوطات

 فهـذا  أسـرية،  أو اجتماعية أو مادية ظروف بسبب سواء المختلفة أبنائها احتياجات تلبية

 وجـود  بسـبب  أسـري  تطابق وجود عدم إلى ويؤدي أبنائها، وعلى عليها سلبا ينعكس

 ).2013 وبانقيب، مالكي( والأبناء الوالدين بين الفكر في فروقات

 الفاعـل  دور بين وتمايز وضوح هناك يكون الأسر بعض في: الأسرة في الأدوار جمود .9

 الأدوار فيهـا  تكـون  لا الأسر بعض في ولكن تبادلية، بينهم الأدوار فترى به، والمفعول

 الفاعـل  دور بأخـذ  له يسمح لا به المفعول بدور يقوم الذي الشخص أن بمعنى تبادلية،

 أجل من موجود وكأنه بالجمود، يمتاز به المفعول دور فيكون لذلك، الفاعل رفض بسبب

 الـذين  هـم  الوالـدين  يكون ما غالبا الأسرة وفي الفاعل، عند داخلية نفسية رغبة إشباع

 أن عليه الطفل وهذا به، المفعول هو يكون الأبناء أحد أن حين في الفاعل، بدور يقومون

 يبقى ولكي صورة بأحسن الفاعل رغبات يحقق أن أجل من به القيام يستطيع ما بكل يقوم

 فهذا الفاعل على به المفعول الطفل تمرد حال وفي النموذجي، الطفل هو أنه والديه بنظر

 لسـلوك  وتجاهـل  انكار حالة هناك ويصبح الوالدين، وبين بينه العلاقة توتر إلى سيؤدي

 ).2017، بن شتيوي( الحقيقي الطفل
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 أو مشـروط  حـب  يكون ولكنه الحب طفلها الأسرة تمنح بحيث: للطفل المصطنع الحب .10

 رغباتـه،  يلغي وأن والديه، الطفل يطيع بأن مشروط الحب هذا أن الطفل فيشعر مزيف،

 المصـطنع  الحب إلى الأبوان يدفع ما وعادة. الاستغلال هو الحب هذا وراء الدافع أن أي

 الطفـل  اسـتخدام  إلى يدفعهم مما لديهم، النفسي الاتزان اكتمال عدم من حالة وجود هو

 ).2018 ،غازلي( المكتملة غير النفسية حاجاتهم لإشباع كوسيلة

 فيحمـل  الأسرة، بين الوظيفي غير الاتصال من نمط عن عبارة هي: المزدوجة الرابطة .11

 الموجه الأمر فهم الطفل على يصعب بالتالي للطفل، متعاكستين رسالتين الأسرة من الأمر

 كان مهما أسرته من سيعاقب أنه شعور عنده يجعل مما فيه، هو الذي الموقف فهم أو إليه،

 ).2009 خرشي،( تصرفه

 الأسـرة  وكأن تكتّلات، أو أحزاب إلى مقسمة الأسرة تكون أن وهو: الأسرية الانقسامات .12

 لأن تسـعى  الأم وكـذلك  أبناءه، بعض إليه يضم أن الأب يسعى بحيث حرب، ساحة في

 ـ الأمـان  جـو  الأسرة فتفقد واهتمامهم، وحبهم أبنائها عواطف على تستحوذ ة والطمأنين

  ).2019، آخرونالزميري و(

  تكيلمقياس كين تعريف المناخ الأسري وفقاً

تقوم تقنية كينيتك على تقييم الأسرة وقياس المناخ الأسري من خلال التركيز على ثلاث محاور 

وتتمثل فـي العوامـل    ،)Kaufman  &Burns(منطلقات أساسية تكون التفاعل الأسري وفقاً ل

شخصية، والعلاقات -الأولية المؤثرة في المناخ الأسري وهي ديناميات الأسرة، والعلاقات البين

عوامل أخرى ذات علاقة بتكوين التفاعل بين الفـرد   إلىالعاطفية بين أفراد الأسرة، بالإضافة 

وأسرته ضمن مفهوم المناخ الأسري، والتي تتمثل في ثقافة الأسرة، ومفهوم الذات لدى الفـرد  
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مساهمة  إلى، بالإضافة ةالمفحوص، وادراكاته حول أسرته، ومستواه التطوري ومرحلته النمائي

لدى المفحوص ومضامين مفهوم الذات كالـذات   الاختبار الثانوية في الكشف عن مستوى القلق

الاجتماعية والذات المكتسبة من الأقران والذات الأكاديمية والمدرسية والعدوانية وما يرتبط بها 

  ).Bluethner, 2015(بسلوكيات الصراع والتنافس والتجنب 

  أساليب المعاملة الوالدية: المحور الثاني

علاقة الطفل بأمه التي تشكل له مصـدر الامـن والغـذاء     تبتدئ عملية التنشئة الاجتماعية في

والدفء والرعاية والنظافة، ومن ثم تتسع لتشمل الأب والاخوة، ومن ثـم الأنسـاق المحيطـة    

وتعتمد التنشئة الاجتماعيـة علـى   . كالعائلة الممتدة والمدرسة والأقران والمؤسسات الاجتماعية

لاجتماعية ووسائل التكيف مع الاخرين ومع البيئة، وبذلك اكساب الفرد العادات والتقاليد والقيم ا

كائن اجتماعي متميزا بمجموعة من السمات الشخصية التي  إلىيتحول الفرد من كائن بيولوجي 

شكلتها الأسرة كنواة أولى للاتصال الاجتماعي، مما يضع الأسرة في موقع المسؤولية الرئيسية 

و السـلبية  أيجابيـة  فراد وتعزيز المفاهيم الإالسوي لدى الأو غير ألتكوين البناء النفسي السوي 

  ).2013مالكي وبانقيب، (لديهم 

وبعكس الكائنات الحية الأخرى، يعتمد الطفل على محيطه الاجتماعي لتلبية احتياجاته وضـبط  

سلوكياته بشكل اساسي لتكون عملية التدريب والرعاية والتنميـة مكمـلا ضـروريا للغرائـز     

ت البيولوجية الاساسية التي يولد الطفل بها، الأمر الذي يعزز أهمية الأسرة والتواصل والاحتياجا

الاجتماعي في تحديد مدى استقرار الفرد المستقبلي وقدرته على الاعتماد على ذاتـه وتسـخير   

، والذي بدوره يساهم فـي  )Noam, 2014-& Knafo Avinun(سماته الشخصية لمصلحته 

كانعكاس مباشر للعلاقة ما بين الوالدين والأطفال، تشكيل هوية الفرد وميله نحو ذاته والآخرين، 
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والعلاقة ما بين أفراد الأسرة المختلفين، فعلى سبيل المثال، يؤثر نمط الأهل الذين يميلون نحـو  

ية للفرد عن ذاته والآخرين تبتدأ منذ استخدام الشدة والعقاب في سلوك الطفل من خلال نظرة سلب

  ).2008الدويك، (اكتسابها وتستمر حتى سنوات العمر المتقدمة 

يتقاطع مفهوم التنشئة الاجتماعية مع مفهوم أساليب المعاملة الوالدية من خلال الأنماط والأشكال 

ث نمط الاتصال والتي ترسم صورة لواقع حياة الفرد الأسرية، وذلك من حي التي تتسم بها الأسر

، ليب التي يتبعها الوالدان في تنشـئة الأطفـال اجتماعيـاً   والتواصل، وشكل الاجراءات والأسا

وتتـأثر هـذه   . للثقافة والمعايير الخاصة بالأسرة وبالجماعة الفرعية والمجتمـع  وتربيتهم وفقاً

يمي، وحجـم  الأنماط بعوامل شخصية الوالدين، وسنهما، ومستوى تعليمهما وتحقيقهمـا الاكـاد  

  :ويمكن تلخيص أنماط المعاملة الوالدية في التالية. )2009شعيبي، ( الأسرة

  النمط الديمقراطي: أولاً

يقوم النمط الديمقراطي على تكوين جو اسري مفعم بالمودة والطمأنينة واحترام الأبناء وتقديرهم 

الفرصة للتعبيـر عـن   ومشاورتهم وإشراكهم في مناقشة الأمور الاسرية والشخصية وإعطائهم 

ويقوم أيضاً على إشباع حاجـات الأبنـاء الجسـمية والنفسـية      ،آرائهم وأفكارهم وتشجيع ذلك

ويترتب على ممارسة هذا النمط . وغيرها من جوانب النمو المختلفة بشكل متوازن ،والاجتماعية

وشعورهم بالسعادة  ،من التنشئة اكتساب الأبناء القيم والاتجاهات الايجابية نحو الأسرة والمجتمع

حيث يزيد من قدرتهم  ،على نحو يكون فيه نموهم متكاملاً وشاملاً ومتوازناً ،والاستقرار النفسي

 إلـى وحل المشكلات ومواجهة المواقف الصعبة استناداً  ،وثقتهم على الاختيار واتخاذ القرارات

  .)2009شعيبي، (الثقة العالية بالنفس وتقدير ايجابي للذات 
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  النمط المتسلط: ثانياً

والحيلولة دون تحقيقها حتى لـو   ،والحد من رغباته ،ويتمثل بفرض الوالدين رأيهما على الطفل

وقـد   ،ويفضلون العقاب كوسيلة للتربية ،قنجدهم يصرون على طاعة والوالدين،كانت مشروعة

ويعتمد على أساليب تتراوح ما بين العنف واللين لفرض  ،يستمر تسلط الوالدين حتى عمر متقدم

 ،فالأطفال الذين ينشئون في مثل هذا الجو يكبرون متصفين بالتردد وضعف الشخصـية . رأيهما

ويكونون عرضة للإصابة بالاضطرابات النفسية مثل الكآبـة   ،وعدم القدرة على اتخاذ القرارات

مبدأ العنف بأشكالها المختلفة النفسية والحدسـية   إلىمط ويستند هذا الن. واحتقار الذات والأنانية

ومنع الطفل عن إبداء رأيه أو توجيه انتقاداته، بالإضافة لمبـدأ المجافـاة الانفعاليـة     ،والمادية

والعاطفية بين الآباء والأبناء المتمثل في الحواجز النفسية والتربوية بين أفراد الأسرة الواحـدة  

  .)2009شعيبي، (

  همالنمط الإ: ثالثاً

بالإضافة إلى تركـه دون أي   ،ويتمثل في ترك الأبناء دون التشجيع على السلوك المرغوب فيه

عـدم اظهـار    إلـى وما ينبغي عليهم تجنبه بالإضافة  ،توجيه وارشاد إلى ما يحب أن يفعلونه

يدة منهـا  ويتخذ الاهمال أشكالا عد. الاهتمام بمشكلاتهم أو تدني الوقت المكرس للإنصات إليهم

وإهمال الرعاية الطبية وإهمال العاطفي المتمثل بعدم تقدير الطفل أو الاعتناء  ،الأهمال الجسدي

به والعطف عليه أو التحدث معه والإجابة عن أسئلته وتجاهله ويترتب على هذا الـنمط تـدني   

ارتفاع نسبة القلق و ،وتدني التكيف في العلاقات الاجتماعية ،الشعور بالأمان وافتقاد الثقة بالنفس

  ).2017 ،إبريعم(والتوتر
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  لآن رو أساليب التنشئة وفقاً

بالوضع الاجتماعي والاقتصادي في الأسرة، و مر بها في سن الطفولة الفرد بالخبرات التييتأثر 

كجـزء   لدى الفرد النمو المهنيوالطفولة المبكرة  أثناءالأسري  المناخحيث ان هناك علاقة بين 

ارتباط الأسرة بالاختيار المهني من خلال تمركز  إلىوتطوره العام، وتشير الدراسات  همن نمو

تظهر نظرية آن رو فيما و). 2009شعيبي، ( بعض الانعكاسات المهنية ضمن السياقات الأسرية

يتعلق بدراسة العلاقة بين الأسرة والميول المهنية كنظرية أساسية في مجال علم النفس المهنـي  

، وتقوم النظرية علـى اسـاس   )2011العزيزي، ( عمل الإرشادي والتوجيهي المهنيومجال ال

العلاقة ما بين خبرات الشخص في طفولته المبكرة واتجاهاته وقدراته وميوله من جهة، وما بين 

  .العوامل الشخصية والاختيار المهني للفرد من جهة أخرى

أسـاليب  حيث تبحث النظرية فـي   تصنف نظرية آن رو ضمن فئة نظريات التحليل النفسي،و

الرعاية الوالدية في مرحلة الطفولة المبكرة، وتأثير هذه الرعاية على الميول المهنية والسـلوك  

وتأثرت آن رو في نظريتها في الخيـار  . المهني واتخاذ القرارات في المراحل العمرية اللاحقة

 ، بالإضـافة )طاقة الأطفال نحو العمل(النفسية  المهني بميرفي من حيث استخدامها لتقنية الطاقة

التـي تحـدث عنهـا     تأثرها بنظرية ماسلو حـول الحاجـات، ودور العوامـل الوراثيـة     إلى

أولها الايمـان باعتمـاد الميـل    وتنطلق النظرية من مجموعة من الافتراضات الأساسية .فرويد

الأولى التي يسـتمر  يشكل نمط التنشئة خبرات الطفل المهني للفرد على تنشئته الأسرية، حيث 

تأثيرها في المستقبل، وتلعب الجينات والاستعدادات الوراثية والبيولوجية دورا اساسيا في تهيئة 

  ).2011عياد، ( الطفل للتفاعل مع ذويه وبالتالي اختياره المهني
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واستندت رو في تصنيفها للمهن ولأساليب المعاملة الوالدية على هرم ماسلو للحاجات الانسانية، 

معتبرة اشباع الحاجات ذو تأثير محوري في شكل المعاملة الوالدية وعلاقة الطفل بالأهل، حيث 

اجات التي تقع في أسفل المتدرج تصبح دوافع مسيطرة بعد إشباعها، بينما الحأن رو أفادت بأن 

تصبح الحاجات التي تأخر إشباعها دوافع لاشعورية بعد إشباعها، وتكمن أهمية تحليـل اشـباع   

ناتج عن دافعية داخلية لـدى الفـرد   يمان رو لكون سلوك اختيار المهنة إلاحتياجات للفرد في ا

  .)2009الشعيبي،( توجهه نحو اشباع حاجاته في مهنة معينة دون غيرها

لمتطلبـات كـل    نماذج وفقاً إلىهما تصنيف المهن جانبي إلى في النظرية ينقسم السلوك المهنيو

 مهنة من مهارات التعامل مع الناس أو الأشياء، وتصنيف أنماط العلاقة بين الطفل وذويه وفقـاً 

ففي جانب تصنيف المهن، تعتقد رو بأن . لما تشكله هذه العلاقات من تهيئة مهنية للطفل مستقبلا

مهن متجهـة نحـو    هناك نوعين للمهن بناء على الاهتمام، فهي إما مهن متجهة نحو الأفراد أو

المسـتوى المهنـي والإداري العـالي    ) 1(الأشياء، وتكون مجتمعة ستة مستويات للمهن وهي 

المستوى المهني والإداري التنظيمي مثل العمل كمدير مسـاعد،  ) 2(كالعمل كباحث اجتماعي، 

عالية مستوى المهن ذات المهارة ال) 4(المستوى شبه المهني والإداري مثل مهنة التمريض، ) 3(

ومسـتوى  ) 6(مستوى المهن ذات المهارة المتوسطة مثل مهن الطبخ، ) 5(مثل سلك الشرطة، 

  ).Roe &Klos, 1969( المهن بدون مهارة كالعمل في مجال التنظيفات

أسـلوب التنشـئة البـارد الـدافئ     : واعتقدت رو بأن هناك ثلاثة أساليب لتنشئة الطفل، وهـي 

توفير الحاجات الفيزيولوجية الأساسية والاشباع الزائد لحاجـات  الذي يمتاز ب) المتمركز الدافئ(

الأمن والمحبة والاعتراف مما يؤدي إلى نمو القدرات الخاصة والسلوك الإنجازي بالتوافق مـع  
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رغبات الأهل وتوقعاتهم العالية من الأبناء أو فشل الطفل للنمو في القالب الموضوع مـن قبـل   

  ).2011مفرح، (لنمط نحو الأداء الأكاديمي الأسرة، وعادة ما يتجه هذا ا

مما يـؤدي إلـى   , بالإضافة لأسلوب التنشئة البارد الذي يمتاز بعلاقة التجنب بين الأهل والطفل

تدني اشباع حاجات الطفل من خلال الرفض العاطفي والفتور والحرمان من الاعتراف والمحبة 

وذلك بالرغم مـن تـوفيرهم   . واهمال آراء الطفل ورغباته كتعبير عن عدوانية الأهل المبطنة

ت الطفل الفيزيولوجية وحاجات الأمان، أو من خلال الرفض والاهمال المباشر الذي يتدنى لحاجا

فيه اشباع الطفل لحاجاته الفيزيولوجية تدنيا مرضيا، وتنعدم فرصة اشباع الأهل للطفل حاجاتـه  

نحو المهن الآلية  بالاتجاه لدى الأبناءبالأمان أو الحب والتقدير والحنان، مما ينتج ميلاً مستقبلياَ 

  ).2011مفرح، ( والبعيدة عن الناس

مـن   من قبل الأهل تجاه الأبنـاء، العرضي سلوب التنشئة الدافئ يمتاز بالتقبل والتشجيع أكذلك 

خلال تقديم الحب واشباع الحاجات ومساعدة الأهل للطفل ودعمهم له في التخطيط وحل المشاكل 

ميل لدى الأبنـاء نحـو    هذا الأسلوب وينتج عن .لطفلدون أن ينتقص ذلك من قيمة استقلالية ا

، مرتكزين فـي ذلـك علـى    المهن القريبة من الناس والاهتمام بجوانب الكسب والنجاح المادي

  .)2016علي، (مستوى عالي من تقدير الذات، وفهم مناسب لاحتمالية التعرض للعقاب 

ربي السائد في فلسطين، وجد أنها تتسم إن الأسرة الفلسطينية عموماً، ورغم انتماءها للتراث الع

بالميل نحو الديمقراطية والتقبل، بعكس الأسرة العربية التي تتسم بالميل نحو التسلط والتمركـز  

والعقاب وعدم الاتساق بين الوالدين في طريقة التعامل مع الأبناء، والتي تعزوه الدراسات إلـى  

ة معاملة الأبناء معاملة ديمقراطية واتسـاق  التقدم الحضاري والازدياد في وعي الأهل لضرور

  .)2006عشوي، دويري والعلي،  ؛2008شوامرة، (الوالدين معا في نمط التعامل مع الأبناء 
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وفي النظر إلى الأسرة الفلسطينية والمجتمع الفلسطيني، وفحص الأرقـام والإحصـائيات ذات   

مجموعة من المجالات، أعلاها نسبة هـي فئـة    إلىالأفراد العاملين ينقسمون العلاقة، نجد أن 

. من الكل العمالي فـي فلسـطين  %) 26.9(الفنيين والمتخصصين والمساعدين والكتبة، وبلغت 

من الكل العمالي الفلسطيني وتمثل فئة المشرعين ومـوظفي الإدارة  %) 3.6(بينما أدناها كانت 

  ).2014الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني، (العليا 

باعاً لفرضية آن رو حول العلاقة بين أساليب المعاملة الوالدية والميول المهنية للأفراد، فـإن  ات

محاولة تفسير التباين بين الأنماط المهنية من حيث مستوى المهارة، والتي تشير اليه رو، غيـر  

عكـاس  شيوع الأسرة الدافئة المتقبلـة دون ان  إلىممكن في ظل المعطيات الفلسطينية التي تشير 

  .لذلك في شيوع المهن ذات المستوى العالي من المهارة والأداء

فبناءاً على الاعتقاد بدقة النظرية التنبؤية، من المفترض أن تكون نسبة الأفراد العـاملين فـي   

المهن ذات المستوى العالي من المهارة كالعمل في الوظائف الادارية العليا والتشـريعية أعلـى   

وعلى العكس تمامـاً، فـي العمـل بنظريـة رو لتفسـير      . لا أخفضها نسب توزيع العاملين،

الإحصائيات الواردة حول توزيع القوى العاملة الفلسطينية، يصبح التخمين الأقرب، وفقاً للواقع 

التي تقيسه النظرية، انتشاراً واسعاً لميل الأسرة الفلسطينية نحو اتباع أساليب المعاملة البـاردة  

ميل الأفراد المتلقين لهذه الأساليب في  إلىئة المتمركزة المتسلطة، والتي تؤدي المتجنبة أو الداف

طفولتهم نحو المهن ذات الاحتكاك المتدني بالآخرين، أو ذات الطبع الآلي، والتي لا تتطلب من 

  ).2009الشعيبي،(الفرد مهارات اجتماعية ومعرفية عالية
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  الميول المهنية: المحور الثالث

 إلـى فهو يشير  ،واصطلاحاً .العدول عن الشيء أو الاقبال عليه إلى الميول لغوياً يشير مفهوم

وقد  .المجالات أوالمواضيع  أونشطة لدى الفرد نحو فئة من الأ نزعة انفعالية ومعرفية وسلوكية

يجابية من خلال قبول الموضوع والرغبة به، أو سلبية من خـلال رفـض   إتكون هذه النزعة 

وعلى ذلك، فيعرف الميل المهني كالجزء مـن بنـاء    .والرغبة بتجنبه والابتعاد عنهالموضوع 

عملية اتخاذ قرار اختيار المهنة والتكيف معها، والذي يترتب عليـه   الشخصية الذي يعنى بإدارة

الاهتمام والانهماك في الأنشطة والعمليات المرتبطة بهذه المهنة، والضروري للنجاح في هـذه  

على القـوى والاسـتعدادات الداخليـة     بناء .)2012ابراهيم، (تقدم والتطور ضمنها المهنة وال

و زغيلة، أب(والخارجية التي تدفع الفرد نحو اشباع رغباته من خلال اختياره الوظيفي والمهني 

سباب والاهتمامـات  من القيم والأومن خلال سلوكياته المهنية المختلفة، والتي تتكون  .)2014

 .)2011العزيزي، (و وظيفة أالعادات والمهارات التي تتفاعل لتوجه الفرد نحو عمل دوار ووالأ

  :ويمكن تلخيص العوامل التي تؤثر في تكوين الميول المهنية لدى الفرد من خلال التالية

  العوامل الذاتية. 1

وتشمل مجموعة من العوامل منهاالصفات الوراثية، والجنس، والسن، والرضا عن المهنة، حيث 

تصف هذه الفئة العوامل التي تنبع من ذات الفرد، أي ذات منشأ داخلي، ويعتبر عامل الرضـا  

داء الفـرد فيهـا   أعن المهنة من أهمها نظرا للارتباط الوثيق بين الميل نحو المهنة ومسـتوى  

داء الذاتي في المهنة والصورة المدركة لتقـدير الآخـرين   الرضا عن المهنة وعن الأومستوى 

تاحة إوتعتبر الأعمال التي توفر الاستقلالية والتنوع للموظفين الأكثر  ,لمستوى أداء الفرد المهني
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ة لتحقيق الشعور بالأهمي عمال التي توفر للفرد سبلاًالأ إلىلمجال نمو الرضا المهني، بالإضافة 

  ).2018جيلالي، ( والقيمة والمعنى في حياته الفردية والاجتماعية

  العوامل البيئية .2

وهي كل المؤثرات المحيطة بالفرد والتي تتمثل بالأسرة والمدرسـة والأصــدقاء والمجتمـع   

ويمكن تصنيف العوامل  ,بصورة عامة، كما تشمل ميول الآباء والمستوى الاجتماعي والاقتصاد

ى عامل الأسرة وعامل المدرسة والقيم والعامل الاجتماعي، حيث يتأثر الفرد بالثقافة من البيئية إل

حوله من خلال ما تساهم به الجماعة المحيطة في بناء شخصية الفرد وبناء توجهاتـه وميولـه   

واهتماماته السياسية والاجتماعية والثقافية عبر عملية احتكاك الفرد المباشـر وغيـر المباشـر    

ين من حوله، ويظهر ذلك مهنيا من خلال تشجيع الاطفال نحو اختيار تخصص دون آخر بالآخر

الصـقري  (و مكاسب ماليـة وماديـة   أبما يحقق للفرد مكانة اجتماعية مرموقة ضمن المجتمع 

  ).2013والبراشدية، 

  الميول المهنية حسب نظرية جون هولاند

 أن أسـاس  علـى  وذلك المهنة، حول 1959 العام في نظريته) J. Holand( هولاند جون قدم

قام هولاند بتطوير نظرية فـي  حيث . الفرد شخصية عن التعبير مظاهر احد هي المهنية الميول

فراد للمهن إنما يعبر عن المكون المهني في شخصياتهم الاختيار المهني قامت على ان اختيار الأ

وهويتهم الفردية، وعلى ذلك فإن الاختيار المهني لدى هولاند انعكاس مباشر لشخصـية الفـرد   

وميوله وقدراته، وعليه فإن اختبارات الشخصية واختبارات الميول المهنية تعطي نفس النتيجة، 

مية معرفة الفرد ببيئات العمل المختلفة، وفحص انجذاب اه إلىذلك، يشير هولاند  إلىوبالإضافة 

  .)2017الفوارعه،(بالإشباع والرضا المهن المختلفة بما يحقق لديهم شعوراً إلىراد المختلفين فالأ
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 إلـى يفترض هولاند أن الناس يصنفون ضمن شخصيات مهنية، وهي سـتة أنمـاط تـؤدي    و

سـعد والهـواري،   أبـو  أ(ب خصائص الـنمط  انعكاسات تربوية ومهنية واكاديمية محددة تناس

والـنمط  ) 4(الـنمط الفنـان،   ) 3(الـنمط التحليلـي،   ) 2(النمط الواقعي، ) 1(وهي ، )2008

ما سماه هولاند  إلىشارة وهنا وجبت الإ. والنمط التقليدي) 6(والنمط الاقناعي، ) 5(الاجتماعي، 

ية شرط أن يكون هناك تشابه ما بـين  بمبدأ التطابق الذي يسمح للفرد بالعمل خارج بيئته المهن

وهـو القـرب مـن     –و التبادل أوهو القرب من المستوى الاول،  –البيئتان من خلال التجاور 

وجود بيئة مضادة لكل بيئة  إلىمفهوم البيئة المضادة الذي يشير  إلىشارة المستوى الثاني، والإ

مقداد وعبداالله، (و النجاح أبالإشباع  مهنية لا تحقق للفرد أي شكل من أشكال التوافق أو الشعور

2014.(  

  نظرية سوبر

 عـام  وعـدلها  ،1957 عام المهنية الميول حول نظريته )Donald Super( سوبر دونالد قدم

نظرية سوبر بالاتجاه التطوري في تحليل تطور الميول المهنية، حيث أنهـا   إلىيشار و  ،1963

ترتبط بشكل وثيق بتحليل الميل المهني بناء على علاقته بتحقيق الفرد لمفهومه لذاته في كل من 

مراحله العمرية، انطلاقا من التداعيات السلوكية المهنية المترتبة على صورة الفرد لنفسه، وتأثر 

وتتكون نظريـة  , عيات بالظروف الخارجية للفرد ومستوى نضجه واستقراره الداخليهذه التدا

سوبر من مفهومين أساسيين يتفاعلان لتحليل تطور الميل المهني لدى الفرد بالتزامن مع تطوره 

  :النمائي ويمكن تلخيصها في التالي

وهو أحد مكونات مفهوم الذات، ويتطور من خلال النمو الجسـمي   –مفهوم الذات المهنية  .1

والنفسي، والملاحظات حول العمل من الآخرين، أو توجيهاتهم وتوجيهات الكبار والأكثـر  
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نضجاً، والتأثر ببيئة العمل، ومستوى الخبرات العامة لدى الفرد والتي تساهم فـي تشـكيل   

الذاتية منها، حيث أن تطور مفهـوم الـذات   وعي الفرد لنفسه والعالم من حوله، وخاصة 

والذات المهنية يتطلب أن يدرك الفرد ذاته المميزة وذاته المشابهة للآخرين، وذلك ضـمن  

الفوارعـة،  (عملية تقلب دائمة بناء على الاختبار الذاتي في المواقف المهنية والاكاديميـة  

2017.(  

وفة من المراحل التطورية التي تتوافق مصف إلىيشير المفهوم –المظاهر المهنية التطورية  .2

مع مجموعة من الأنشطة العملية المهنية تساهم في نمو توافق الذات المهنـي، ويتفـاوت   

الاختلاف في الميول  إلىظهور المراحل بناء على عامل الفروق الفردية والذي يؤدي أيضا 

هن فـي ذات الوقـت   والقدرات والشخصيات المهنية، وقدرة الأفراد على الالتحاق بعدة م

  ):2011العزيزي، (وعبر الزمن، ويمكن توضيح المظاهر التطورية في الجدول التالي 

   



32 

  )1(جدول 

  المظاهر المهنية التطورية

المرحلة والعمر 
  التقديري

    وصف المرحلة
النشاط والعمر 

  التقديري
  وصف النشاط

  النمو) 1(
  عام أو أقل 14

نمو الذات المهنية عبر التفاعل 
الأسرة والمدرسة وسيطرة في 

اشباع الحاجات والخيالات 
  واختبار الميول

  
  التبلور

  عام 18 – 14

تكوين الأفكار عن العمل 
المناسب وتطوير الذات 

  والأهداف المهنية

  الاستكشاف) 2(
  عام 24 – 15

اختبار الذات من خلال لعب 
الأدوار في المدرسة والوصول 

معرفة واقعية للقدرات  إلى
  والاهتمامات

  
التحديد 

  والتخصص
  عام 21 – 18

الانتقال من الخيار المهني 
المؤقت الى الفهم الواضح 

  عن مجال الميل

  التأسيس) 3(
  عام 44 – 25

الحصول على عمل مناسب 
  وبذل الجهد لإدامته

  
  التنفيذ

  عام 24 – 21
انهاء التدريب او التعليم 

  اللازم للمهنة
التنمية  )4(

  والاستمرار
  عام 64 – 45

المحافظة على المكتسبات 
  وتلاشي تغيير المهنة

  الثبات والاستقرار  
  عام 35 – 25

التأكيد على الذات المهنية 
وتسخير مواهبها للتلاؤم 

  مع العمل والثبات فيه

  الانحدار) 5(
  عام فما فوق 65

ضعف القدرات العقلية 
والجسدية وتباطؤ النشاط المهني 

  حتى التقاعد
  

  الاندماج
  عام فما فوق 35

انشاء مهنة والاندماج 
والاخلاص والتقدم فيها 
  واكتساب خبرة وأقدمية

  جينزبرغنظرية 

تنتمـي  ، و1972 العـام  في المهنية بالميول الخاصة نظريته بتقديم) Ginzberg( جينزبرغ قام

نظرية جينزبرغ للاتجاه التطوري في علم النفس المهني، حيث أنها تعنى بالتعامل مـع الميـل   

المهني من خلال تطوره على مراحل ثلاث أساسية، لكل منها خصائصها وأهدافها ومجموعـة  

من الممارسات الضرورية لإشباع المرحلة، والذي يقصد به التوافق بـين العوامـل الداخليـة    

الخارجية التي تؤثر في نمو وتطور الفرد وميوله المهنية، مثل العوامـل الانفعاليـة،    والعوامل
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ومستوى التعليم، والسياق المحيط بالفرد، والتربية التي تلقاها، ويمكن تلخيص المراحـل علـى   

  :الشكل التالي

ه عام، ويبدأ الطفل هنا بتطوير ميل 11أعوام وحتى  4المرحلة الخيالية وتستمر من عمر  .1

 .المهني في خياله، من خلال اللعب ولعب الأدوار

عام، ويبدا الفرد هنا بإتمام ميله نحـو   18عام حتى  11المرحلة التجريبية وتستمر من  .2

مهنة دون غيرها فيبتدئ بتطوير القدرات والقيم الضرورية لتحقيق هـذه المهنـة، فـي    

 .مرحلة انتقالية تنتهي بالمرحلة الواقعية

عام، وتتضمن ثلاثة مراحل فرعية  21عام حتى  18ة وتستمر من عمر المرحلة الواقعي .3

من الاستكشاف والتبلور والتخصص، أي اختيار العمل بعد تحديد مناسبته لقـدرة الفـرد   

  .على اتمام متطلبات العمل، ومن ثم الانخراط في المهنة والبقاء فيها

  الدراسات السابقة

  المحور الخاص بالمناخ الأسري: أولا

  دراسات عربية

فت الدراسة إلى معرفة مستوى المناخ الأسري لدى طلبـة الصـف   ده) 2018(دراسة الحنشية 

علاقته بالفاعلية الذاتية لديهم من و في سلطنة عمان الحادي عشر بالمدارس الحلة بمحافظة مسقط

 ـ   ات وجهة نظر الطلبة، وقد اعتمدت الدراسة على المنهج الوصفي الارتباطي فـي جمـع البيان

وطالبة من إحدى عشر مدرسة خاصة في ثلاث ولايات  طالباً) 344(وتالفت عينة الدراسة من 

ولقد أظهرت  .بمحافظة مسقط واستخدمت الباحثة مقياس المناخ الأسري، ومقياس الفاعلية الذاتية
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نتائج الدراسة الحالية، أن مستوي المناخ الأسري الذي يسود بين طلبة الصف الحادي عشر هو 

مستوى متوسط مما يدل على أنه مناخ أسري سوي إيجابي يغلب عليه طابع الأنسـنة والحـب   ب

والاهتمام، وأظهرت النتائج أن طلبة الصف الحادي عشر لديهم مستويات مرتفعة من الفاعليـة  

الذاتية ويعتمدون على أنفسهم ويقومون باتخاذ قراراتهم الخاصة، كما أظهرت أن هناك علاقـة  

لة إحصانية بين كل من المناخ الأسري والفاعلية الذاتية، إذ أن المناخ الأسري السوي ارتباطية دا

والفعال يزيد من مستويات الفاعلية الذاتية لدى الأبناء، كما أظهرت النتائج عدم وجـود فـروق   

ذات دلالة إحصائية في كل من مستوي الفاعلية الذاتية والمناخ الأسري تعزي لمتغيـر الجـنس   

  ى التعليمي للوالدينوالمستو

التعرف على المناخ الأسري وعلاقته بالتحصيل  دراسة هدفت إلى )2015(فيما اجرت محبوبة 

التي تقـع فـي الجنـوب الشـرقي      في مدينة ورقلة الدراسي لدى تلاميذ مرحلة الطور الثانوي

أسرة، وفحص دور متغيرات ) 60(الجزائري، ومن خلال فحص وجهات نظر عينة تكونت من 

على التحصيل  وأساليب المعاملة الوالدية فيها الاجتماعي والاقتصادي والثقافي للأسرةالمستوى 

ونتج عن تحليل بيانات الدراسة احصائيا مجموعة من النتائج كان أهمها ايجاد . للأبناء الدراسي

 ـ  ل علاقة بين المناخ الأسري والتحصيل الدراسي، وظهور المعاملة الوالدية غير السـوي كعام

مؤثر سلبا في مستوى التحصيل الدراسي، وذلك بعد فحص المستوى الاجتماعي والاقتصـادي  

  .للتأثير، واللذان لم يظهران أثرا إيجابياً

هدفت الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين المنـاخ الأسـري   فقد ) 2015(دراسة الفريجات اما 

كليـة الدراسـات الإسـلامية    وبعض مظاهر الصحة النفسية لدى مجموعة من طلبة وطالبات 

ومن أجل تحقيق هذا الهـدف تـم عـرض    . في دولة الامارات العربية دبي مدنية والعربية في
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العلاقة بين المناخ الأسري والصحة النفسية، : المفاهيم الخاصة بالدراسة وهي على الوجه التالي

من مقيـاس المنـاخ   وبعض نتائج الدراسات السابقة، وصياغة فرض الدراسة، وتم استخدام كل 

وتكونت عينة الدراسة مـن  ، الأسري ومقياس الصحة النفسية وحساب خصائصهما السيكومترية

وانتهت النتائج إلى وجود . الفرق الدراسية الأولى والثانية والثالثة طلبةوطالبة من  طالباً )250(

. ة لاستبانة ميدل سكسارتباطات سالبة دالة إحصائيا بين أبعاد المناخ الأسري والمقاييس الفرعي

وقد تم تفسير النتائج في ضوء ما انتهت إليه نتائج الدراسات السابقة، والانتهاء ببعض التوصيات 

  .والبحوث المقترحة

بمحاولة الكشف عن العلاقة الارتباطية بـين المنـاخ   ) 2014(دراسة مالكي وبانقيب كما قامت 

بعاد الأهم في الامـن  ي المناخ الاسري، والأالاسري والامن النفسي، ومعرفة الجوانب الأهم ف

لدى طلاب المرحلة الابتدائية الوسطى في مدينة جدة فـي  ) مالأ(و) بالأ( النفسي في صورتيه

تلميذ ) 2018(واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي من خلال تكوين عينة بلغ عددها . السعودية

ومقيـاس   الاسري لعلاء الدين كفافي،من الصف الرابع حتى السادس، طبق معهم مقياس المناخ 

وأسفر تحليل النتائج عن مجموعة من العلاقات، كان أبرز ما يساهم . لعماد مخيمر الأمن النفسي

في هذه الدراسة منها، ايجاد علاقة سلبية بين المناخ الأسري المفحوص لدى العينة، ومسـتوى  

غالب الحالات على التنبؤ بـالأمن   شعور المفحوصين بالأمن النفسي، وقدرة المناخ الأسري في

  .النفسي على صورة الأم والأب

ت إلى الكشف عن طبيعة العلاقة التي تربط المناخ دفبإجراء دراسة ه) 2015(لية يم محكما وقا

الأسري السائد لدى الأسرة بكفاءة الأفراد الذاتية والتي يدركها طلاب الثانوية في مدينة الناصرة 

، ولغرض تحقيق أهداف الدراسة قـام الباحـث   ة/طالب) 183(العينة من الفلسطينية، وتكونت 
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، وأظهرت نتائج الدراسة أن المنـاخ  )باستخدام مقياس المناخ الأسري، والكفاءة الذاتية المدركة

الأسري السائد لدى الطلاب هو مناخ إيجابي، كما أظهرت وجود علاقة دالة إحصائية بين كـل  

السوي والكفاءة الذاتية التي يدركها طلاب الثانوية، وعـدم وجـود    من المناخ الأسري الإيجابي

 .فروق ذات دلالة إحصائية في أنماط المناخ الأسري سواء كان إيجابية أو سلبية

  دراسات أجنبية

دراسة في تركيا هدفت للتعـرف علـى   ) Demir Demirli & 2014(أجرى ديميرلي وليمير 

الأسري والمناخ الأسري بالشـعور بالوحـدة لـدى طـلاب     العلاقة التي تربط أساليب التعلق 

جامعـة   بـة تم اختيارهم عشوائية من طل ة/طالب) 473(الجامعات، وتكونت عينة الدراسة من 

أنقرة التركية، ولجمع البيانات تم استخدام مقياس المناخ الأسـري، ومقيـاس أسـاليب التعلـق     

أن المناخ الأسري السائد لـدى الطـلاب كـان    الوالدي، ومقياس الوحدة النفسية، وبينت النتائج 

المناخ الأسري الإيجابي، ووجود علاقة ارتباطية موجبة دالة إحصائية بين التصورات السـلبية  

حول المناخ الأسري وبين الشعور بالوحدة، ووجود علاقة ارتباطية سالبة دالة إحصائية بين نمط 

لنتائج وجود فـروق دالـة إحصـائية فـي     التعلق الأسري الأمن والشعور بالوحدة، وأظهرت ا

تصورات الطلاب حول المناخ الأسري، وأساليب التعلق الوالدية، الشعور بالوحدة تعـزي إلـى   

  .غير الجنس والعالم الوثاتتم

للكشف عـن  ) Turtulla Akgül, Tura, Đskender &,2014(يينما هدفت دراسة في تركيا 

خ الأسري والتعرف إلى العلاقة بـين تصـورائهم   تصورات طلاب المرحلة الثانوية حول المنا

) 565(حول المناخ الأسري وبين سلوكيات الأكل والسمنة لديهم، وتكونت عينة الدراسـة مـن   

والذي تم اختيارهم بشكل عشوائي من المدارس ) إناث وذكور(طالبة من طلاب المرحلة الثانوية 
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مقياس المناخ الأسري، ومقياس سـلوكيات  الثانوية في مدينة إسطنبول في تركيا، وتم استخدام 

هـو المنـاخ    بـة الأكل لدى الطلاب، وأظهرت النتائج أن المناخ الأسري السائد الذي أسر الطل

اطية موجبة ذات بأنفسهم وكذلك أولياء الأمور، ووجود علاقة ارت بةالإيجابي من وجهة نظر الطل

، وعدم وجـود فـروق دالـة    بةعي للطلدلالة إحصائية بين المناخ الأسري وبين النمو الاجتما

  .متغير الجنسفي تصورات الطلاب حول المناخ الأسري تعزى إلى  ةإحصائي

في الولايـات  . )Olszewski-Kubilius, Lee & Thomason, 2014( دراسةبينما أجريت 

 بـة الكشف عن العلاقة بين المناخ الأسري والنمو الاجتماعي لـدى طل  بهدفالمتحدة الأمريكية 

تكونت عينة الدراسة . رالمرحلة الثانوية الموهوبين من وجهة نظرهم ووجهة نظر أولياء الأمو

تـم  . المرحلة الثانوية الموهوبين، إضافة إلى أوليـاء أمـورهم   لبةمن طل ة/طالب) 1500(من 

استخدام مقياس المناخ الأسري، ومقياس النمو الاجتماعي، أظهرت النتائج أن المناخ الأسـري  

وأولياء الأمور، ووجـود   أنفسهم بةالموهوبين كان إيجابية من وجهة نظر الطل بةأسر الطللدى 

 بـة علاقة ارتباطية موجبة ذات دلالة إحصائية بين المناخ الأسري والنمو الاجتماعي لدى الطل

الموهوبين، وعدم وجود فروق دالة إحصائية في المناخ الأسري والنمو الاجتماعي تعزى إلـى  

  .الجنس

فـي   التـي أجريـت   )Mao, Doenanath & Xiaong, 2012( الإناث ذلك هدفت دراسةك

المرحلة الأساسية الذاتيـة   طلبةعلى تصورات  التعرف أيضاً بهدف الولايات المتحدة الأمريكية

الصفوف الخامس وحتى  طلبةمن  ة/طالب) 15(عن المناخ الأسري، وتكونت عينة الدراسة من 

تم اختيارهم بطريقة العينة القصدية، وتم استخدام المنهجية النوعية من خلال  فقد. الصف الثامن

استخدام الصور الأسرية في عملية جمع البيانات من أفراد العينة، وبينـت نتـائج الدراسـة أن    
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 53حول المناخ الأسري كانت إيجابية، ووجود فروق ذات دلالة إحصائية في  طلبةتصورات ال

الصـف   طلبـة المناخ الأسري تعزى إلى متغير الصف، وذلك لصـالح  حول  طلبةلتصورات ا

  .الخامس الأساسي، وتعزي أيضا إلى متغير الجنس لصالح

بتعريف العلاقة بين المناخ الأسري ومركـز  )  ,2006Bansal & Thind( دراسة قامتبينما 

ل فحـص  الضبط ودافعية الانجاز لدى المراهقات ذوات دافعية الانجاز المرتفـع، مـن خـلا   

استجابات عينة تكونت من مئة طالبة تم تجميعهن في عشرة مدارس ثانوية في إحدى مدن الهند، 

على مقياس روتر لقياس مركز الضبط، ومقياس بارغافا لدافعية الانجاز، ومسرا لتقييم المنـاخ  

مجموعة من النتائج كان أبرز ما تقاطع مـع هـذه    إلىالأسري، ووصل تحليل نتائج المقاييس 

نجـاز  الدراسة، ايجاد علاقة طردية بين المناخ الأسري الجيد والمستوى المرتفع من دافعيـة الإ 

  .وقوة مركز الضبط الداخلي

  المحور الخاص بأساليب المعاملة الوالدية: ثانياً

  دراسات عربية

ع ومستوى العلاقة بـين أسـاليب المعاملـة    إلى الكشف عن نو) 2019(دراسة الغامدي هدفت 

 الصف الثالث الثانوي بمدينة الرياض طلبةوالميول المهنية لدى  -كما يدركها الأبناء  -الوالدية 

واتبع الباحث في هذا البحث المنهج الوصفي الارتباطي تكونـت  . في المملكة العربية السعودية

مقياس أسـاليب  : أدوات البحث. الصف الثالث الثانوي بةطالبة من طل) 803(عينة البحث من 

بـاء  ن اهتمـام الآ النتائج علـى أ سفرت وقد أ) CIT(المعاملة الوالدية ومقياس الميول المهنية 

والمهن التي تتطلب التعامـل   بناء في ميلهم للاعمال المهنية التي تتطلب العمل مع الاخرينوالأ

هتمام بالموضوعات المادية وهناك يوجد دور شديد للأم في لى الاإدوات والاشياء ويميلون مع الأ
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سلوب السواء والميل العلمي عند صورة الام، أعلى قيمة دالة إحصائياً بين أتربية حيث جاءت ال

ميـل العلمـي   مـن ال  موكذلك وجود ارتباط سلبي ودال احصائياً بين اسلوب القسوة من قبل الأ

 .والميل العملي للأبناء

 والاتجاهـات  الوالدية المعاملة أساليب إلى التعرف الدراسة هدفت دراسة) 2017( خالد واجرى

المدارس الثانوية الحكوميـة فـي    طلبة لدى الدراسي بالتحصيل ذلك وعلاقة الأبناء تعليم نحو

ومن أجل تحقيق هذا الهدف اسـتخدمت الباحثـة المـنهج الوصـفي التحليلـي      .محافظة قلقيلية

طالباً وطالبة، وقـد  ) 337(الدراسة على عينة عشوائية طبقية مكونة من الارتباطي، وأجريت 

استخدمت الدراسة ثلاثة أدوات لجمع البيانات هي مقياس المعاملة الوالدية، ومقيـاس اتجاهـات   

أولياء الأمور نحو تعليم الأبناء، والتحصيل الدراسي للطلبة، أظهرت نتائج الدراسـة انخفـاض   

فيما أشارت النتائج الى أن مجال التسلط مقابل الاعتدال جـاء تقـديره   . دأسلوب المعاملة المتشد

متوسطاً أما مجال الإهمال مقابل الحماية فجاء تقديره متوسطاً أما مجال التشدد مقابل التسـامح  

جاء تقديره منخفضاً ويتضح من نتائج الدراسة أن معاملات الارتباط بين جميع أساليب المعاملة 

اهات أولياء الأمور نحو تعليم الأبناء وكانت جميعها ذات دلالـة إحصـائية عنـد    الوالدية واتج

عدا معامل الإرتباط بين أسلوب المعاملة المتسلط مقابل المعتـدل   (α = 0.001) مستوى الدلالة

 .واتجاهات أولياء الأمور نحو تعليم الأبناء

سـرية فـي زيـادة    التنشـئة الأ دور على لتعرف فقد هدفت الى ا) 2011(خصاونة  اما دراسة

ولتحقيـق   .ردنهلية في مدينة عمان فـي الأ التحصيل الدراسي لدى عينة من طلبة المدارس الأ

وقام الباحث باختيار ، حيث تم استخدام استبانة ،هدف الدراسة تم اتباع المنهج الوصفي الميداني

اعلية او ن هناك فأهمها أج خرجت الدراسة بعدة نتائ فقد. ة/طالب 250عينة عشوائية مكونه من 
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تمـت التوصـية    ،على نتائج الدراسـة  وبناء .سرية في زيادة التحصيل الدراسيللتنشئة الأأثر 

بنـائهم  أجل زيادة الحرص على تربية أمن  وذلك, بضرورة العمل على نشر الوعي بين الاسر

  .على التحصيل الدراسي يجاباًإمما ينعكس 

للكشف عن العلاقة بين أساليب المعاملـة الوالديـة واتخـاذ    دفة الها )2009(دراسة شعيبي اما 

الأبناء لقراراتهم في المرحلة الثانوية، تم فحص العلاقة بين متغيـرات المسـتوى الاجتمـاعي    

والاقتصادي وأسلوب المعاملة الوالدية واتخاذ الأبناء للقرارات، وذلك لدى عينة قصـدية مـن   

كة العربية السعودية، من خلال مجموعة من المقاييس، التي طالب وطالبة في دولة الممل) 300(

أفادت نتائج تحليلها وجود فروق ذات دلالة احصائية بين الذكور والاناث فيما يتعلـق بأسـلوب   

، وعلاقة بين بعض متغيرات المستوى الاجتماعي والاقتصادي واتخاذ الأبنـاء  ةالمعاملة الوالدي

 ـ إلى، بالإضافة ةديلقراراتهم وأسلوب المعاملة الوال واتخـاذ   ةعلاقة بين أسلوب المعاملة الوالدي

  .الأبناء لقراراتهم ومجال اتخاذ القرار

فحص العلاقة بين أنماط التنشئة الأسرية  إلىهدفت  بإجراء دراسة) 1996( عابديوفي دراسة ال

قدرتهم علـى   ومستوى) طلبة الصف الأول الثانوي والسنة الجامعية الأولى(كما يدركها الأبناء 

درست هذه العلاقة تبعاً لعدد مـن المتغيـرات كالمسـتوى التعليمـي     في عمان، حيث  التكيف

طالباً وطالبـة  ) 1081(وشملت العينة . والمستوى التحصيلي والجنس وفقاً لمتغير العمر الزمني

وتوصـلت  . تم اختيارهم عشوائياً استخدم معهم مقياس أنماط التنشئة الأسرية كما يدركها الأبناء

نمط التنشئة  إلىفروق ذات دلالة إحصائية في المستوى والقدرة على التكيف تعزى  إلىالدراسة 

  .الأسرية لصالح نمط الضبط في التربية
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  دراسات أجنبية

التعرف على دور التنشئة السـليمة   إلىدراسة ) Wentzel, 2010(وينتزل هذا وهدفت دراسة 

جل تحقيق ذلك تـم  أ، ومن في دولة إيران للأبناء في زيادة مستوى الذكاء والتحصيل الدراسي

فقرة موزعة على ثلاث مجالات وهم مجال خـاص بالتنشـئة   ) 40(استخدام استبانة مكونة من 

وزيعها على عينـة  التحصيل الدراسي، حيث تم تبالاسرية ومجال خاص بالذكاء ومجال خاص 

حيث تم تحليل البيانات باستخدام البرنامج الاحصـائي  من طلبة المدارس  )90(عشوائية بحجم 

المنهج الوصفي التحليلي حيث خرجت الدراسة بعدة نتائج كـان   إلى حيث تمت الدراسة استناداً

حيث بلغ معامـل  من اهمها ان هناك علاقة قوية ما بين التنشئة الاسرية ومستوى الذكاء للأبناء 

وهذه النسبة تعد عالية، كما وظهر ايضا ان هناك علاقة قوية ما بين التنشـئة  ) 0.89(الارتباط 

  .الاسرية والتحصيل الدراسي للأبناء

 أو سـلباً  بدراسة هدفت الكشف عن المعاملة الوالدية إيجاباً) ,Lopez 2008(لوبيز فيما هدفت 

) 349(في اسبانيا، حيث تكونت الدراسة مـن   مع سلوكيات الغضب لدى طلبة المرحلة الثانوية

وطالبة، واستخدمت مقياس أساليب المعاملة الوالدية، وأشارت نتائج الدراسـة أن هنـاك    طالباً

وبين السـلوكيات  ) علاقة ترابطية إيجابية بين سلوكيات التنشئة الجيدة نمط التنشئة الديمقراطي

الاجتماعية الجيدة لدى هذه الفئة، كما أشارت نتائج الدراسة أن ممارسات التنشئة الوالدية السلبية 

  .تساهم في تطوير الطلبة السلوكيات الغضب والعصيان) مثل نمط التنشئة التسلطي(

التعرف إلى مدى وهدفت إلى  )Duriez, Soenens & Vansteenkiste, 2007(وفي دراسة 

والدين في بناء الأهداف وأبعاد نمط المعاملة الأسرية على خضوع الأبناء للسلطة إسهام تشجيع ال

، وتم البلجيكية خنت بمدينةطالبة من المرحلة الثانوية ) 956(تكونت عينة الدراسة من .الوالدية
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تطبيق مقياس أساليب المعاملة الوالدية، ومقياس أثر الوالدين، ومقياس التوجه نحـو السـيطرة   

الاجتماعية، حيث أشارت النتائج إلى أن نمط المعاملة الأسرية يتنبا بدرجـة خضـوع الأبنـاء    

للسلطة، حيث أن الأسلوب الديمقراطي لم يرتبط مع خضوع الأبناء للسلطة، أما نمط المعاملـة  

الديكتاتوري فقد ارتبط بشكل طردي وبمستوى متوسط مع كل من خضـوع الأبنـاء للسـلطة،    

  لسيطرة الاجتماعيةوالتوجه نحو ا

هدفت ) Aluja, del Barrio & García, 2007(الجوي ودلبيرو وجارسي  دراسةكما أجريت 

بالقيم الاجتماعية ومهارات  وعلاقتهاأساليب التنشئة الوالدية بين علاقة الى التعرف على طبيعة ال

تباطي وتم اختيار ومن اجل تحقيق اهداف الدراسة تم استخدام المنهج الارالتصرف الاجتماعية، 

عام، وقد استخدم مقيـاس  ) 14.4(متوسط أعمارهم  انثى) 424(و ذكر )408(تكونت من عينة 

أساليب التنشئة الوالدية من وجهة نظر الأبناء، وقائمة رصد القيم الاجتماعيـة وكانـت نتيجـة    

ر رفضـة أو  الدراسة أن المفحوصين ذي التصرفات العدائية تذكروا أهاليهم على أنهم كانوا أكث

من المفحوصين في المواقع الجيدة والتصرفات الحسنة، حيث تحملـوا   حماية زائدة أو أقل دفئاً

والقيم الاجتماعية موزعة باعتدال بين دفء  اًالمسؤولية حيث كان أسلوب التنشئة يبدو أكثر دفئ

  .ير كبيرةورفض انفعالي، وتوجد فروق بين الذكور الإناث في معاملة والديهم معهم لكنها غ

  المحور الخاص بتقنية كينيتك لرسم العائلة: ثالثاً

لرسم العائلة وتقنيـة رسـم    انطلقت دراسة في الولايات المتحدة من أهمية استخدام تقنية كينيتك

الشخص كأدوات منهجية لتقييم الاضطراب العاطفي، من خلال وظيفتهما التي تيسر الخطـاب  

العلاجي، رغم عدم جزم الأدبيات ذات العلاقة النقاش حول امكانية استخدام التقنيتان مع الأفراد 

مهات والأطفـال  وهدفت الدراسة لفحص رسومات عينة من الأ. المتعرضين للصدمات النفسية
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طفـل  ) 56(أم و) 43(اللذين عايشوا تجارب العنف بين الزوجين أو مع الشريك بلـغ عـددهم   

ومقارنة نتائج تحليل الرسومات كيفيا وكميا، من أجل تحديد قدرة الأداتين على تقيـيم الأفـراد   

ك من خـلال  المتعرضين لصدمات نفسية، وتحديد أي المناهج التحليلية أكثر ملامسة للواقع، وذل

متجذر النظرية، كشف عن عدم قدرة التحليل الكمي للرسومات على ملامسة الفرق سياق بحثي 

بين الأفراد المتعرضين لصدمة وغير المتعرضين لصدمة، مقابل تأكيد قدرة التحليـل الكيفـي   

  ).Backos & Samuelson, 2017(للرسومات في تقييم الأفراد المتعرضين للصدمات 

في جامعة بريتوريا فحص امكانية اسـتخدام تقنيـة    )Travers, 2015(ترافرز  حاولت دراسة

ضمن السياق الثقافي في جنوب إفريقيا، من خلال تكوين دليل فحص وتصـحيح مبنـي    كينيتك

على البروتوكولات الخمسة الأساسية التي طورها بيرنز وكاوفمان والبروتوكـولات المعدلـة   

كان الهدف مـن الدراسـة فحـص قـدرة الأداة علـى تخطـي       و. المقننة لبيئة جنوب أفريقيا

الخصوصيات الثقافية من جهة، والكشف عن الصدمات وظـروف الحيـاة الضـاغطة والإرث    

. النفسي المتعلق بتاريخ التفكك الأسري والاجتماعي التي تعاني منه أسر الأطفال المفحوصـين 

على اشباع الحساسية الثقافية في جنوب  وكان أبرز ما أفادت به نتائج الدراسة عدم قدرة التقنية

افريقيا واحتياج التقنية للمزيد من التدقيق لمراقبة مؤشرات الصدمة وظروف الحياة الضـاغطة  

والإرث النفسي من التفكك الأسري والاجتماعي، وخاصة في مرحلة تحليل الرسـومات، التـي   

  خبـرة طويلـة وكافيـة لـدى     يمكن أن تساهم في نقل واقع الطفل الأسري عندما تتوازى مع 

 إلـى القائم بالتحليل حول ثقافة الطفل وبيئته الأسرية ودوره المدرك ضمن أسرته، بالإضـافة  

ضرورة تدريب القائم بالتحليل مسبقا في تفسير انعكاسات مبادئ التعلق الوالدي على الرسومات 

  .المنتجة
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لرسم العائلة مع عينة عشـوائية فـي    ، تم استخدام تقنية كينيتكأجريت جنوب إفريقيا في دراسة

سياق تجربة لدراسة الحالات والشواهد، بهدف وصف كيفية اسـتخدام أدوات مرئيـة مناسـبة    

للأطفال من أجل قياس المرونة النفسية لديهم، وذلك مع عينة تكونت من ثلاثـة إنـاث وثمـان    

أمهات الأطفال حـول   ذكور، تم فحص رسوماتهم وتحليلها كيفيا ومن ثم مقارنتها مع استجابات

، وخصصت الدراسة لهذا الهدف مجتمعـا  لتقييم السلوك التكيفي VABSسلوكياتهم على مقياس 

تكون من أطفال لأمهات مصابات بمرض نقص المناعة، كدلالة على تعرض الطفـل لمسـتوى   

 وأفادت نتـائج . عالي من القلق والضغط النفسي، وممثلين لجماعات ثقافية فرعية في مجتمعهم

في توفير عمق اضافي للنتائج الكمية حول سلوك الطفل وخاصة فيما  الدراسة بدور تقنية كينيتك

يتعلق بإدراك الطفل لمرونته الذي أشارت الدراسة لاختلافه عـن إدراك الأم لمرونـة طفلهـا    

 لقيـاس التكيـف   وفيما يهم هذه الدراسة، أظهرت النتائج إمكانية استخدام تقنية كينيتك. النفسية

 ,Ebersöhn, Eloff, Finestone(النفسي لدى الأطفال الذين يعيشون ضمن ظروف قـاهرة  

Van Dullemen, Sikkema & Forsyth, 2012.(  

  دراسات تتعلق بالميل المهني: رابعاً

  دراسات عربية

التعرف إلى أساليب التنشئة الوالديـة  الى ) 2019(هدفت دراسة كل من الفارسي، حمود وحسن 

مـن مـدارس    ة/طالـب  )383(وقد تكونت عينة الدراسة من . وعلاقتها باتخاذ القرار المهني

، اختيرت بالطريقة العشوائية العنقوديـة، فـي دراسـة    في سلطنة عمانمحافظة شمال الباطنة 

وقد أظهـرت  . القرار المهني وصفية ارتباطية، حيث تم استخدام مقياسي التنشئة الوالدية واتخاذ

النتائج ارتفاع مستوى أسلوب التنشئة الديمقراطي لدى أفراد العينة يليه التسلطي ثـم الإهمـال،   
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كما أظهرت النتائج وجود فروق دالة إحصائيا . ني مرتفعهم قراروامتلاك العينة لمستوى اتخاذ 

 طاع الخاص، وفروق دالة إحصائياًفي أسلوب الإهمال في التنشئة الوالدية، لصالح الذكور، والق

في أسلوب التنشئة  ني لصالح الإناث، في حين لا توجد فروق دالة إحصائياًهفي اتخاذ القرار الم

فيما أظهرت . ني بالنسبة لقطاع مهنة الأبه، واتخاذ القرار الم)الديمقراطي والتسلطي(الوالدية 

وغيـاب  . التسلطي واتخاذ القرار المهنـي  بين الأسلوب النتائج عدم وجود علاقة دالة إحصائياً

كما أظهرت النتائج وجود . نيهبين الأسلوب الديمقراطي واتخاذ القرار الم العلاقة الدالة إحصائياً

ني، وانتهت الدراسـة بتقـديم   هعلاقة سالبة دالة إحصائية بين أسلوب الإهمال واتخاذ القرار الم

  .عدد من الاستنتاجات والمقترحات

للتعرف على العلاقة بين كل مـن الميـول المهنيـة والقـيم     ) 2011(دراسة عياد  كما وهدفت

وتصورات المستقبل، وإيجاد الفروق في الميول المهنية والقيم وتصورات المستقبل لدى طلبـة  

لمتغيرات الجنس، والتخصص، ومستوى تعلـيم الأب والأم،   تبعاً غزةفي مدينة مجتمع ات الكلي

) 204(استخدم الباحث أسلوب المسح الشامل لمجتمع الدراسة الذي تكون من . والانتماء السياسي

، واستخدم مقياس الميول المهنية لهولاند، ونتج من الدراسة أن الميول الفنيـة احتلـت   ة/طالب

لم توجد فروق دالة إحصائية بين الجنسين في الميول المهنيـة  المرتبة الأولى بين أفراد العينة، و

إلا في الميول الاجتماعية لصالح الإناث، ووجد الباحث فروق دالة إحصائية في الميول المهنية 

تعزي لمتغير التخصص في كل من الميول الواقعية والفنية لصالح الأقسام الهندسية، والميـول  

لعلوم المالية والإدارية، ولم يجد فروق دالة إحصائية في الميـول  الاجتماعية والتقليدية لصالح ا

الأم، والانتماء السياسي باستثناء وجود فـروق   المهنية تعزي لمتغير مستوى تعليم الأب وتعليم

  .ذات دلالة إحصائية في الميول المهنية الواقعية لصالح الانتماء السياسي لحماس
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راسة العلاقة بين الميـول المهنيـة والقـيم الشخصـية     لد) 2010(دراسة العنزي هدفت  بينما

والتحصيل لدى طلبة الصف الأول الثانوي بمنطقة تبوك في المملكة العربية السعودية، تكونـت  

، وقام الباحث باستخدام قائمة التفضيلات المهنيـة لهولانـد،   ة/طالب) 1141(عينة الدراسة من 

هنية والقيم الشخصـية تختلـف بـاختلاف القـيم     وأظهرت النتائج وجود علاقة بين الميول الم

الشخصية، حيث بلغت أعلى قيمة المعامل الارتباط للنمط الاجتماعي مع القيم الدينية، وللـنمط  

العقلي مع القيم العلمية، وللنمط الاجتماعي مع القيم الاجتماعية، وللـنمط الـواقعي مـع القـيم     

ية، وللنمط الفني مع القيم الجمالية، كمـا أظهـرت   السياسية، وللنمط التقليدي مع القيم الاقتصاد

 النتائج أن الميول المهنية تختلف باختلاف الجنس والتحصيل الدراسي، فكان الذكور أكثر مـيلاً 

العقلي، الفني، (للأنماط  ، وكانت الإناث أكثر ميلاً)الندرةو الواقعي، الإقناعي، الذكورة(للأنماط 

، وأن الميول المهنية تختلف باختلاف مستوى التحصيل )الخضوعالمكانة و ،الاجتماعي، الأنوثة

، والطلبـة ذوو  )للنمطين العقلي والمكانة الدراسي، فكان الطلبة ذوو التحصيل الممتاز أكثر ميلاً

  .لنمط الندرة التحصيل الجيد وما دونه أكثر ميلاً

الشخصية على اتخـاذ القـرار   التنشئة الوالدية وأنماط  أثر بدراسة) 2009( البلوي دراسةوفي 

، واستهدفت في المملكة العربية السعودية تبوك منطقة فيكلية التربية  طلبةمن  عينة المهني لدى

طالب، وكانت نتائج هذه ) 1522(هذه الدراسة عينه من طلبة كلية التربية بجامعة تبوك وعددهم 

فعمليـة  الشخصية، أنماط عن فصلةمن أن تكون يمكن لا المهني القرار اتخاذ عملية الدراسة أن 

 ونمـط ي الـوراث  كالعامـل  العوامـل  من العديد نتاجا لتفاعل تُعد أن يمكن المهني القرار اتخاذ

 يختلفـون  الأفـراد  أن إلـى  إرجاعه يمكن وكذلك وخبرات الطفولة، الثقافي والعامل الشخصية

 والمواقـف  والاجتماعيـة  الثقافية البيئات لتنوع نظراً القرار اتخاذهم بها يحددون التي بالطرق
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 أنفسهم إلى ويستندون ذواتهم عن إيجابية مفاهيم لديهم الأفراد فبعض وأنماط الشخصية، الحياتية

  .بهم الخاص القرار اتخاذ عند يتخبط الآخر والبعض المهني، القرار في اتخاذ

اتخاذ القرار المهني لدى لمعرفة أثر أنماط التنشئة الوالدية على ) 2005(أجريت دراسة الشرفا 

 .ة/طالب) 500( من تكونت عينة الدراسة ،طلبة المرحلة الثانوية في محافظة الكرك في الأردن

النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجات الطلبة على أبعـاد اتخـاذ    أشارت وقد

ثيراً على اتخـاذ القـرار   حيث أظهرت النتائج أن أكثر أنماط التنشئة الأسرية تأ. القرار المهني

كما توصلت إلى وجـود  . ثم تأثير نمط الإهمال ،يليها النمط التسلطي ،المهني النمط الديمقراطي

 الدراسي لفرعفروق ذات دلالة إحصائية في درجات الطلبة على أبعاد اتخاذ القرار المهني وفقاً 

 المهنـي  القرار اتخاذ أبعاد على درجات الطلبة في فروق هناك كان كما العلمي، الفرع لصالح

  .رالذكو الطلبة لصالح

  دراسات أجنبية

 ,Akosah-Twumasi(وقدم كل من اوكوشي وطوامسي واميتو وليندس وتسي وماليام ادلي

Emeto, Lindsay, Tsey & Malau-Aduli, 2018(    دراسة هدفت الى التعـرف علـى

دور التراث الثقافي للشباب في التأثير على اختيارهم المهني من خلال الصراع بين مـدخلات  

. فـي اسـبانيا   و الشابةأالثقافة والعالم الداخلي للطفل والمتمثل في الاهتمامات الشخصية للشاب 

دبية ذات العلاقة من مختلف البيئات الثقافيـة حـول العـالم    وقامت الدراسة بفحص المراجع الأ

وحتى شهر ) 1997(والمتوفرة في قواعد البيانات للفترة الزمنية من شهر كانون الثاني من عام 

مقال، أظهر تحليلها تأثر الشـباب مـن   ) 30(فتكونت عينة الدراسة من  .)2018(يار من عام آ

مختلف الثقافات بتوقعات العائلة، وايجاد الانسجام العالي مع الوالدين كمؤشر هام في المسـتوى  
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، ذلك، وفيما يخص هـذه الدراسـة  ل بالإضافة. المرتفع من الفاعلية الذاتية والثقة المهنية بالنفس

أفادت النتائج باختلاف الأثر الثقافي على الميل المهني باختلاف شكل المجتمع، حيـث ظهـرت   

ر في قوة الثقافات الفردية كعامل يرتبط طرديا باستقلالية الأبناء في اختياراتهم المهنية والذي ظه

  التفضيلات الشخصية بالمقارنة مع توقعات الأسرة

دراسة كـان  ) Meredith, Merson & Strong, 2007(وقدم ميردايث و ميرسون وسترنج 

الهدف منها مدى استخدام نظرية التعلق الوالدي كسياق لفحص وتحليل الميول المهنية لدى طلبة 

الجامعات في بريطانيا، وعلى وجه التحديد الافتراض بالعلاقة ما بين نمط التعلق الآمن واختيار 

بمهنة العلاج الوظيفي،  الأفراد للمهن قريبة من الناس كتقديم الرعاية، والتي حددتها الدراسة هنا

السنة الأولى الجامعية في تخصصـي العـلاج    طلبةحيث تم مقارنة استجابات مجموعتين من 

طالـب فـي   ) 100(طالب في العلاج الوظيفي، و) 53(الوظيفي والتجارة، بلغ عدد كل منهما 

تيار المهني التجارة، وذلك على استبانة فحصت أنماط التعلق الوالدي والعوامل المؤثرة في الاخ

ووجد تحليل النتائج فروقا بين أنماط التعلق . كما يدركها المفحوصون وبعض المتغيرات السكانية

لدى المجموعتين تؤكد على الافتراض السابق بميل الأفراد ذوي التعلق الآمن نحو اختيار مهنة 

لأفراد ذوي التعلـق  العلاج الوظيفي وكانوا أكثر رضاً عن اختيارهم المهني، بالمقارنة مع ميل ا

  .غير الآمن القلق أو المتجنب نحو اختيار مهنة التجارة وتدني رضاهم عن مهنتهم المختارة

اليونان في  للطلبةإلى معرفة الميول المهنية ) Mouladoudis,2006( سيدراسة مودودهدفت 

لبـة العائـدة   المرحلة الثانوية والعوامل المؤثرة فيها، وتقصي الفروق في الميول المهنيـة للط 

) 155(تألفت العينـة مـن    .لتحصيلهم الدراسي وجنسهم وصفهم ومهن كل من أبائهم وأمهاتهم

وطالبة من طلبة الصفين الأول والثاني الثانوي في المدارس الثانوية في شمال اليونـان،   طالباً
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 ـ  واستخدم الباحث استبياناً  للـر یم-للقياس المتغيرات الديموغرافية من إعداده وقائمـة روثوي

ونتج من الدراسة أن الطلبة المتوسطين والمنخفضين تحصيلية فضلوا المهن التي . للميول المهنية

تتطلب العمل في الهواء الطلق مقارنة بالطلبة المتفوقين تحصيلية، كما أن الذكور فضلوا العمل 

ن الإنسانية والخدمة في المهن الميكانيكية والحسابية والأدبية، بينما فضلت الإناث العمل في المه

  .الاجتماعية

  التعقيب على الدراسات السابقة

فيما يتعلق بالمناخ الأسري فقد أجمعت الدراسات حول قدرة المناخ الأسري على التنبؤ بـالأمن  

النفسي وموازاته لمفهوم أسلوب المعاملة الوالدي من حيث ايجاد الدراسات لعلاقات طردية وثيقة 

ايجـاد   ىإلوبالإضافة اليه، فقد أشارت الدراسات . بين المناخ الأسري وأساليب المعاملة الوالدية

علاقات طردية بين المناخ الأسري والمستوى المرتفع من دافعية الانجاز وقوة مركز الضـبط  

 .الداخلي، والشعور بالأمن النفسي

ولم تجمع الدراسات حول دور العوامل الثقافية في توجيه العلاقة من المناخ الأسري وأسـلوب  

وجدت بعض الدراسات أن للتوقعات الأسرية المعاملة الوالدي تجاه اتخاذ الأبناء للقرارات، حيث 

 إلـى دور في اتخاذ الأبناء للقرارات في مختلف الخلفيات الثقافية، بينما أشارت دراسات أخرى 

تذبذب في مستوى تأثر الفرد بأسرته لصالح المناخ الأسري السوي مقارنة ببعض أشكال المناخ 

أفادت به الدراسات حول شيوع المناخ الأسري غير السوي، والذي لا يمكن تجاهله في ظل ما 

  .الأسري الديمقراطي في بعض المجتمعات مقارنة بتدنيه في مجتمعات أخرى

وفيما يتعلق على وجه الخصوص بالعلاقة بين العوامل الثقافية والاجتماعية وعملية اتخاذ الأبناء 

ستقلالية في اتخاذ القرار للقرارات، فوجدت الدراسات السابقة دوراً أساسياً في التنبؤ بمستوى الا
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وخاصة الاختيار المهني، وذلك بواقع العلاقة الطردية بين ميل المجتمع نحو تشـجيع الفرديـة   

ومستوى تحرر الأبناء من سلطة العائلة، حيث أن التفضـيلات الشخصـية تحمـل فـي هـذه      

 .المجتمعات تأثيراً أوسع على القرار المهني مقارنة بتوقعات الأسرة

يتعلق بأساليب المعاملة الوالدية، فقد أجمعت الدراسات حول دور أنماط المعاملة الوالدية  أما فيما

غير السوية الهدام تجاه مستوى ذكاء الطفل الانفعالي والعام، وتحصيله الدراسي، ومستوى أداءه 

 لـى إوقدرته على تحمل المسؤولية وفاعليته الذاتية، وتقديره لذاته وشعوره بالأمن، بالإضـافة  

إيجاد دور لأسلوب المعاملة الوالدي في عملية ومجالات اتخاذ الأبناء للقرارات، والميول المهنية 

لدى الأبناء، وذلك بواقع اتجاههم نحو المهن الاجتماعية لدى العائلات ديمقراطيـة الطـابع، أو   

ة وضـوحا لـدى   وتزداد هذه العلاق. اتجاههم نحو المهن الأكاديمية لدى العائلات القاسية الطابع

الأطفال الاكثر تعرضاً لسوء المعاملة والإهمال والإساءة الجسدية، وذلك في ظل تـدني نسـبي   

لتأثير متغيرات المستوى الاجتماعي والاقتصادي على توجيه هذه العلاقة إيجاباً، رغم علاقة هذه 

  .المتغيرات باتخاذ الأبناء لقراراتهم

والثقافية، ودرجة الميل نحو العلوم الانسانية أو الطبيعيـة،  كما وتلعب متغيرات الخلفية العرقية، 

ونمط التعلق، والجنس، أدواراً هامة في توجيه الأطفال نحو مهن معينة دون غيرها، فعلى سبيل 

المثال، وجدت بعض الدراسات مستويات أدائية مهنية أعلى لدى الطلبة المفروزين فـي الفـرع   

 إلىية المهنية لدى الطلبة المفروزين في الفرع الأدبي، بالإضافة العلمي مقارنة بالمستويات الأدائ

إبجاد الدراسات السابقة لميل الذكور نحو الميول الخلوية والميكانيكية والرياضية مقارنة بالإناث 

  .اللاتي كن أكثر ميلاً نحو المهن العلمية
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ن دراسة العلاقـة بـين   تقاطعت الدراسة الحالية مع مجموعة واسعة من الدراسات السابقة، كو

أسرة الطفل وتطور شخصيته وتشكيله لاتجاهاته المختلقة إحدى أبرز الموضوعات البحثية فـي  

مجال الصحة النفسية، الأمر الذي امتد ليتم بحثه ودراسته في مجالات فرعية عدة من علم النفس 

النفس المهني، وعلم والارشاد النفسي، مثل علم النفس الاجتماعي، وعلم النفس التربوي، وعلم 

نفس الشخصية، وإن الدراسة الحالية والدراسات السابقة الملخصة والمعروضة أعلاه جزء مـن  

هذا الكم الأكاديمي الذي يعنى بالوقاية من الأزمات والصراعات الأسرية لحماية العالم الـداخلي  

  .للطفل وضمان نموه السوي

ري وأسلوب المعاملة الوالدية كمكونات محورية فحيث تأتي هذه الدراسة للبحث عن المناخ الأس

في سواء أو لاسواء الديناميكية الأسرية وعلاقة هذه المكونات باتجاهات الطفل المهنيـة، أتـت   

دراسات أخرى لتقييم وقياس كل من هذه المفاهيم الثلاث على حدا، ولفحص العلاقة بـين هـذه   

ة المهنية لدى الطفـل، ويمكـن تلخـيص    المكونات ومفاهيم أخرى ذات علاقة بتكوين الشخصي

  :أهداف الدراسات السابقة في التوجهات التالية

 الـداخلي،  مركز الضـبط  وأساليب المعاملة الوالدية في فعاليةدراسة دور المناخ الأسري  .1

، والشعور بالأمن النفسي، ومستوى التحصيل الدراسي، وقدرة الفرد علـى  ودافعية الانجاز

تقدير الذات، ومستويات الذكاء الانفعالي والاجتماعي والعـام، وعمليـة   التكيف، ومستوى 

 .اتخاذ الأبناء للقرارات

دراسة دور متغيرات المستوى التعليمي، والتحصيل الدراسي، والجنس، والعمر، والمستوى  .2

 .الاجتماعي، والاقتصادي، في مدى تأثر الطفل بأساليب المعاملة الوالدية والمناخ الأسري



52 

أكثر الميول المهنية وأنماط المناخ الأسري وأساليب المعاملة الوالدية شـيوعا فـي    دراسة .3

 .البيئة الفلسطينية والمجتمعات الشبيهة

 .لسوء المعاملة الوالديةتعرض الأطفال فحص المتغيرات السكانية ذات العلاقة بدرجة  .4

لوالدية والمناخ الأسـري  دراسة العلاقة بين ديناميات الأسرة المتمثلة في أساليب المعاملة ا .5

ونمط التعلق الوالدي، والميول والقرارات المهنية للأبناء والرضا المهنـي اللاحـق، ودور   

 .المتغيرات السكانية وأبرزها عامل الخلفية الثقافية، في توجيه هذه العلاقة

فحص العلاقة بين الميول المهنية وأنماط وسمات الشخصية، ومستوى الإبداع والموهبـة،   .6

  .الاهتمام الفرديةو

قدرة التقنيـة فـي وصـف     إلىفقد أشارت الدراسات السابقة  ،فيما يتعلق باستخدام تقنية كينيتك

المناخ الأسري وتقييم الاضطراب العاطفي، ومستوى التكيـف النفسـي، والمرونـة النفسـية،     

 ـ إلـى والتعرض للصدمات والضغط النفسي والتفكك الأسري والاجتماعي، بالإضافة  توى المس

المعيشي لدى الأبناء والأمهات وفي مجموعات ثقافية وعرقية وعمرية متنوعة، بينمـا وجـدت   

ومسـتوى التعـرض    دراسات أخرى علاقة عكسية بين مستوى الفاعلية القياسية لتقنية كينيتك

  .للصدمات النفسية

الكمية في استخدام  أهمية الجمع بين البيانات الكيفية والبيانات إلىكما وأشارت الدراسات السابقة 

وذلك من خلال استخدام مقاييس كمية مرافقة للتحليل الكيفي للرسـومات، سـواء    ،تقنية كينيتك

كانت هذه المقاييس ذات علاقة مباشرة أو غير مباشرة بما تفحصه التقنية، وأفـادت الدراسـات   

ية الأسرة، فـي عمليـة   السابقة بأهمية الأخذ بالعوامل الثقافية والعرقية والوصف العام لديناميك

  .البروتوكولات الخمسة التي وضعها بيرنز وكاوفمان إلىتحليل الرسومات وتفسيرها، بالإضافة 
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التعامل مع مفهوم أساليب المعاملة الوالدية، فقد أجمعت الدراسات السـابقة   إلىوأما في الإشارة 

على الفعالية القياسية لاختبارات ومقاييس المعاملة الوالدية وفقاً لما يدركه الأبناء فـي مختلـف   

المراحل العمرية وذلك في فلسطين وغيرها من المجتمعات الغربية و ولدى الأشكال المتعددة من 

غم وجود ظروف ضاغطة أو مواقف من الإساءة الوالدية، كما ووجدت ضرورة لأخذ الأسر ور

متغيرات المستوى التعليمي، والتحصيل الدراسي، والجنس، والعمر، والمسـتوى الاقتصـادي،   

  .والاجتماعي، في عين الاعتبار عند تحليل نتائج المقاييس

استخدام الاختبارات والمقاييس  إلىنية وأشارت الدراسات ذات العلاقة بالميول والاختيارات المه

المختلفة لفحص ودراسة هذا الجانب من شخصية الطفل أو الفرد الناضج، وأفادت بعضها بتباين 

شيوع الميول المهنية وفقاً لمتغيرات الخلفية الاجتماعيـة والثقافيـة، ونمـط التعلـق الوالـدي      

  .والديناميكية الأسرية، والجنس
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  الفصل الثالث

  الطريقة والإجراءات

 اسـة درال مجتمـع  تتضمن والتِّي الدراسة، هذه اتَّبعتها التِّي للمنهجية عرضاً الفصل هذا يشمل

 الإحصائية والمعالجات الدراسة، هذه تطبيق وفقها تم التِّي وإجراءاتها لأدواتها ووصفا وعينتها،

  .البيانات لتحليل واللازمة المستخدمة

  الدراسةمنهجية 

 الباحـث  اسـتعان  الكمـي  الأسلوب وفي والنوعي، الكمي بأسلوبيه المنهج المختلط مااستخدتم 

 باستخدام الطلبة رسومات بتحليل الباحث قام ,النوعي الأسلوب وفي ،الارتباطي الوصفي بالمنهج

 إلى الطلبة رسومات بتحويل قام الباحث أن ذكره الجدير ومن العائلة، لرسوم كينيتك تقنية دليل

  ).Burns & Kaufman, 2013( خاص نظام وفق كمية استجابات

 كافياً تحليلاً وتحليلها ومعالجتها وتصنيفها ،والنوعية الكمية البيانات جمع وعلى أساس ما تقدم تم

 كينيك تقنية باستخدام الأسري المناخ تقدير إلى الحالي البحث هدفو ،دلالتهالاستخلاص  ودقيقاً

 بـالميول  وعلاقتهمـا  رو آن لنموذج استناداً الوالدية المعاملة أساليب عن الكشفو العائلة لرسم

  .القدس في العليا الأساسية للمرحلة الحكومية المدارس طلبة لدى المهنية

  لدراسةمجتمع ا

 فـي  الشريف القدس في والعاشر والتاسع الثامن الصفوف طلبة جميع من الدراسة مجتمع تكون

 مختلف ومن الجنسين، كلا ومن المراهقين من الدراسة مجتمع أن أي )14-16( العمرية الفترة
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, الماضي( .طالب وطالبة) 8970(حيث كان عددهم ما يقارب والاقتصادية الاجتماعية الخلفيات

  ).2019, قاسم, صالح, المجيد

  لدراسةعينة ا

) 100( من العينة وتشكّلت الجنس، متغير لضبط طبقية عشوائية الدراسة بطريقة عينة تم اختيار

طالباً وتم تطبيق اختبار فنية كينيتيـك لرسـم العائلـة    ) 52(طالبة و) 48(منهم , طالباً وطالبة

 تبعاً الدراسة عينة توزيع يبين) 2( الجدولو ،المهنية الميولو الوالدية المعاملة أساليبومقياسي 

  .المستقلة لمتغيراتها

  )2( جدول

 الدراسة المستقلة اتتوزيع عينة الدراسة بحسب متغير

  النسبة المئوية  التكرار  الفئة  المتغير

  الجنس
 48.0 48  أنثى

 52.0 52  ذكر

  الصف
 36.0 36  الصف الثامن

 33.0 33  الصف التاسع

 31.0 31  الصف العاشر

  مستوى تعليم الأب
 70.0 70  ثانوي أو أقل

 30.0 30  جامعي

  مستوى تعليم الأم
 54.0 54  ثانوي أو أقل

 46.0 46  جامعي

  التحصيل الدراسي

 10.0 10  أو أقل 60

61-72  26 26.0 

73-83  30 30.0 

 34.0 34  فما فوق 84

 42.0 42  شيكل وأقل 6000  المستوى الاقتصادي

  58.0  58  شيكل 6000أكثر من   
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  الدراسة أدوات

 علـى  اطلاعه بعد وذلك البيانات لجمع أدوات ثلاث تم استخداممن اجل تحقيق اهداف الدراسة 

  :هي والأدوات السابقة، والدراسات الصلة ذي النفسي التراث

 & Burns( وكوفمـان  بيرنـز  مـن  كـلٌّ  وضعه التي العائلة لرسوم كينيتك فنية اختبار .1

Kaufman, 2013(. 

نظرية آن رو ووضـعه كـلٌّ مـن برونكـان      إلىاستناداً  الوالدية المعاملة أساليب مقياس .2

 .)Brunkan & Crites, 1964(وكرايتس 

 ).Roe, 1954(مقياس الميول المهنية لآن رو  .3

  اختبار فنية كينيتيك لرسوم العائلة: أولاً

 & Burns( وكوفمان بيرنز من كلٌّ وضعه الذي العائلة لرسوم كينيتك فنية باختبار تم الإستعانة

Kaufman, 2013( أو انتقالية، أسرية بظروف يمرون الذين للأطفال مناسبة الفنية هذه، وتعتبر 

 لـديهم  أو خاطئـة،  حيـاة  أسـاليب  يتبنون أو العمل، مشكلات أو تكيفية، مشكلات من يعانون

 أو والفقر، العنف ضحايا هم من أو اجتماعية، مشكلات أو بالتنشئة، متعلقة أو الوالدية مشكلات

 عـن  يعبـر  أن للمسترشد المجال تتيح الفنية وهذه لصدمات، تعرضوا الذين أو المدمنة، الأسر

 المرشـد  مـن  لكـل  يسـمح  التكنيـك  فهذا البصرية، الفنون أو الرسم باستخدام الأسرية حياته

 أن كما لفظي، غير أو لفظي بشكل بالأسرة المتصلة والمشاعر الأفكار إلى التعرف والمسترشد

 وعبـر  الرسم، عملية خلال وخلاقة مباشرة وغير عديدة بخيارات المسترشد يزود التكنيك هذا

 أسـرة  داخـل  يـدور  مـا  تعكس رسومات يرسم أن على المسترشد المرشد يشجع الفنية هذه

 المسترشـد  يصبح وبذلك تفصيلياً، رسمه في جاء ما بشرح المسترشد يقوم ذلك وبعد المسترشد،
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 في ودوره وموقعه الأسرية حياته ديناميات حول مضى وقت أي من أكثر واستبصار دراية على

 الملل تكسر كونها العلاجية العلاقة في الإنخراط من المسترشد تمكّن الفنية هذه إن. الأسرة هذه

 المرشـد  بـين  للحوار مصراعيه على الباب تفتح أنها كما لوحده، الحديث عن الناجم والروتين

 لـدى  والفهـم  الـذاتي  الـوعي  من يزيد أن شأنه من وهذا الرسم في جاء ما حول والمسترشد

  .المسترشد

ويعمل المرشد عبر هذا التكنيك على تشجيع المسترشد على الرسم من خلال حثه علـى رسـم   

كالأسـماء  (المزيد من التفاصيل أو الإضافات، أو الكتابات الجانية بجانب كل شكل في الرسـم  

على شرح ما رسمه لفظياً الأمر الذي يكشف عـن  ، كما يقوم بحثه )الأشخاص أو الأماكن مثلاً

المعرفية والعقلية، والقدرة اللفظيـة، والنـواحي العاطفيـة،    (جوانب عديدة في شخصية الطفل 

وكيف تؤثر خصائص البناء الأسري على هذه الجوانـب الشخصـية، ولا   ) والجوانب السلوكية

المراهقين والراشدين وقد يطبق  يصلح هذا الأسلوب مع الأطفال فحسب، بل يمكن استخدامه مع

  .فردياً أو جماعياً، ولا يتطلب أدوات كثيرة فيكفي أوراق بيضاء بمقاسات مختلفة وألوان

ومن الجدير ذكره أن المرشد حين يطلب من أحد الأطفال أن يرسم عبر هذه الفنية يطلب منه أن 

جه خيال الطفل على أن يكـون  يرسم رسماً واقعياً أو خبرة حقيقة عاشتها الأسرة أو موقف ينس

الطفل جزءاً من الرسمة وعلى أن يكون أفراد الأسرة يمارسون أنشطة معينة وذلـك لمعرفـة   

طبيعة مشاعر وأفكار الطفل تجاه هذه الأنشطة الأمر الذي يعكس اسقاطياً طبيعة المناخ الأسري، 

الخاص؛ أي  إلىئاً من العام وعند الإنتهاء من الرسم يبدأ المرشد بحوار الطفل حول ما رسمه باد

يجب أن يبتعد المرشد عن الخوص في التفاصيل الصغيرة للرسم مباشرةً، فيجب عليـه أولاً أن  

  .يلم بالموضوع العام للرسمة
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ويحبذ أن يسأل المرشد المسترشد فيما لو كان هناك أحاديث بين شخصيات الرسـم وأن يقـوم   

رسـم فقاعـات كلاميـة     إلىو المرشد المسترشد باستيضاح طبيعة هذا الحديث، ويمكن أن يدع

تخرج من فم كل شخصية وأن يدون المسترشد الكلام الذي يدور بين الشخصيات، ويمكن كذلك 

ان تكون هذا الفقاعات خارجة من الرأس بحيث يطلب من المسترشد أن يخمن طبيعة الأفكـار  

ن يسأل المرشد المسترشد حول التي تجول برأس كل شخصية ولكنه لا ينطق بها، ومن الجميل أ

ويفضـل  . طبيعة المشاعر التي لدى كل شخصية أو حول الأحاسيس التي تجول بداخل كل منها

كذلك أن يستكمل المسترشد الأحداث التالية للرسم والتي يتوقع أن يقوم أو قام بهـا شخصـيات   

بعض الأشكال مـن   وفي النهاية يمكن للمرشد أن يطلب من الطفل إن كان يرغب بإزالة. الرسم

الرسم أو الزيادة عليه فبعض العناصر قد ينساها الطفل ولكنها تعد مهمة بالنسبة له فهذا الطلـب  

  .ينعش الذاكرة والتفكير لديه

يوجد نظامان لتصحيح وتفسير الرسم في فنية كينيتك؛ إحدهما قام بتطويره كـل مـن إيلـين    و

بتطويره كل من سـبينيتا وفـوكس وسـبارتا    والثاني قام ) Elin & Nucho, 1979(ونوتشو 

)Spinetta, McLaren, Fox& Sparta, 1981 .(   وفي الدراسة الحالية تم اعتمـاد النظـام

فقد تم من خلاله مراجعة نظام تصحيح . الثاني لاحتوائه على كثير من الدلالات الخاصة بالرسم

  :لمحاور الآتية عند تصحيحهفنية الرسم في تكنيك كينيتيك، وأشارا إلى ضرورة الإهتمام با

  ).Communication(الإتصال  •

  ).Self-image(صورة الذات  •

 ).Emotional Tone(النواحي الإنفعالية والعاطفية  •
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، ومن 35عنصراً، والتي تبلغ الدرجة القصوى عليها  19وعند تصحيح الرسم يجب الإهتمام بـ

وجـود   إلـى فأعلى تشير  16والدرجة  الجدير ذكره أنه كلما قلت الدرجة دلّ كان ذلك مفضلاً،

يبين مفتـاح  ) ج(في الملحق ) 3(مشكلات تكيفية أسرية وتعكس مناخ أسري رديء، والجدول 

  .تصحيح الرسم باستخدام فنية كينيتك

  .هذه العناصر على محاورها توزيع فيوضح الآتي الجدول أما

  )4(جدول 

  .عناصر فنية رسم كينيتيك على محاورهاتوزيع 

  عدد العناصر رموز العناصر  المحور
  K, L, N, O, P, Q, R, S. 16  الإتصال

  A, B, C, E, M 9  صورة الذات
  D, F, G, H, I, J 10  النواحي العاطفية

 35  المجموع

  اختبار فنية كينيتيك لرسوم العائلة صدق

فـي  محكمين من تخصص علم النفس والإرشـاد  ) 4( الاختبار ودليل تصحيحه على عرضتم 

جامعتي النجاح الوطنية والقدس، وقد رأى المحكّمون إمكانية تطبيق الاختبار على العينـة مـع   

بعض التحفّظ كونه اختبار اسقاطي وشكك محكمان في إمكانية الكشف عن المنـاخ والعلاقـات   

الأسرية عبر هذا الأسلوب الاسقاطي القائم على الرسم معللين ذلك بأن الاختبارات الاسـقاطية  

اني من ضعف الصدق والثبات، وكان رد الباحث على ذلك؛ بأن أحد أهداف الدراسة الحاليـة  تع

هو فحص قدرة الاختبارات الاسقاطية القائمة على الرسم في الكشف عن بعض الجوانب النفسية 

والاجتماعية للمستجيبين إمبريقياً أو ميدانياً، وعلى أساس النتائج التي سيتم التوصل اليها سنكون 

  .أمام أدلة داعمة أو غير داعمة لاستخدام الاختبارات الاسقاطية
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 علـى  الكليـة  الدرجة إلى العناصر انتماء مدى لفحص البناء صدق إلى باللجوء الباحث قام كما

 الكليـة  الدرجـة  إلى المحاور انتماء ومدى محاورها، إلى العناصر انتماء ومدى كينيتك اختبار

ويشير كريسـتوبال   .)Field, 2013( الإرتباط بمعامل إحصائياً ذلك عن ويعبر الاختبار، على

انه يمكن قبول العناصـر أو  ) Cristobal, Flavian & Guinaliu, 2007(وفلافيان جوينالي 

) 0.20(الفقرات أو البنود التي ترتبط بالدرجة الكلية لأداة القياس بمعامل ارتباط حـده الأدنـى   

موعة مجالات أو محاور، وعليه تم اعتماد محك معامل ارتباط خاصةً إذا كانت الأداة تحتوي مج

  .فأعلى لقبول العناصر التي ستبقى في اختبار كينيتيك لرسوم العائلة) 0.20(

 عينـة  خـارج  من استطلاعية عينة علىوتم التحقق من صدق بناء الاختبار من خلال تطبيقه 

 طالـب ) 19( مـنهم  ,وطالبة طالباً )34( حجمها بلغ الدراسة مجتمع نفس ومن النهائية الدراسة

 لكـلا  وشرح حدة، على الاناث ومجموعة حدة على الذكور مجموعة إذ تم مقابلة ,طالبة) 15(و

 بمقـاس  أبيض ورق من الرسم أدوات الاستطلاعية للعينة ووفّر الاختبار تعليمات المجموعتين

  .العالقة في أذهانهموألوان باستيل وطلب منهم رسم مواقف العائلة ) A4( موحد

 على مفحوص كل درجات وحسب التصحيح، بدليل مستعيناً رسم ورق كل بعد ذلك تم تصحيح

 علـى  بناء للاختبار البناء صدق بحساب بعدها قام ثم لاختبار، الكلية والدرجة ومحاور عناصر

) 19( اصـل  مـن  عنصـراً ) 15( على ذلك بعد الأداة واستقرت ,الاستطلاعية العينة درجات

 أمـا  ،ارتباطهـا  معامل انخفاض بسبب) D, I, N, O( هي عناصر أربعة حذف تم إذ, عنصراً

 ،)0.834-0.219( بين ارتباطها معاملات وتراوحت الكلية بالدرجة ارتبطت فقد العناصر باقي

  .)0.619-0.287( بين بمحورها الاتصال محور عناصر ارتباط معاملات وتراوحت
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 ،)0.887-0.575( بين بمحورها الذات صورة محور عناصر ارتباط معاملات وتراوحت كما

 ،)0.635-0.564( بين بمحورها العاطفية النواحي محور عناصر ارتباط معاملات وتراوحت

 صـورة  محـور  وارتبط ،)0.77( قدره ارتباط بمعامل الكلية بالدرجة الاتصال محور وارتبط

 بالدرجـة  العاطفية النواحي محور وارتبط ،)0.911( قدره ارتباط بمعامل الكلية بالدرجة الذات

 كينيتيـك  فنيـة  اختبـار  صلاحية إلى النتائج هذه وتشير ،)0.732( قدره ارتباط بمعامل الكلية

 صدق يوضح) ج(في الملحق ) 5( والجدول الأسرية، والعلاقات المناخ عن الكشف في وقدرتها

  .للإختبار البناء

استبعاد العناصر ذات الإرتباط الضعيف سواء بمحاورها او بالدرجة الكلية وفي ضوء ما تقدم تم 

عنصـراً توزعـت علـى    ) 15(لاختبار فنية كينيتيك، واحتوى الاختبار بصورته النهائية على 

في الصـورة النهائيـة    محاورها، والجدول الآتي يبين توزيع العناصر المستقرة على محاورها

ت المحاور والدرجة الكلية بعد إجراءات الصدق، وتم اعتماد درجة لاختبار فنية كينيتيك ودرجا

 إلـى تشـير   15للفصل بين المناخ الاسري السوي وغير السوي، فالدرجة أقل من ) 15(القطع 

  .عكس ذلك إلىتشير  15مناخ اسري سوي، والدرجة الأعلى من 

  )6(جدول 

  .النهائية عناصر اختبار فنية كينيتيك لرسوم العائلة بصورتهاتوزيع 

  عدد العناصر رموز العناصر  المحور
  K, L, P, Q, R, S. 14  الإتصال

  A, B, C, E, M 9  صورة الذات
  F, G, H, J 7  النواحي العاطفية

 30  المجموع
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  العائلة لرسوم كينيتيك فنيةثبات اختبار 

تم استخدام طريقتين همـا؛ ثبـات تحليـل     فنية كينيتيك لرسوم العائلةوللتحقق من ثبات اختبار 

  :الرسم، وثبات تحليل الدرجات على الاختبار، وذلك على النحو الآتي

تم استخدم طريقة التحليل عبر الزمن، وفي هذه الطريقـة تـم تحليـل    : ثبات تحليل الرسم  .أ 

عنصـراً وتوزيـع درجاتهـا علـى     ) 15(الرسم ورصد درجات العناصر والبالغ عددها 

حسب دليل التصحيح وذلك لأفراد العينة الاستطلاعية، وبعد مضـي أسـبوعين   محاورها ب

استخدام معادلة هولستي لتحقق من ثبات تحليل الرسم، وتنص هذه  أعاد هذه العملية، ثم تم

  :المعادلة على الآتي

 /)التحليل مرتي بين عليها والمتفق التحليل في المتضمنة العناصر عدد X 2= (معادلة هولستي

  .التحليل مرتي في المتضمنة العناصر مجموع

  476=  عليها والمتفق التحليل مرتي في المتضمنة العناصر عدد وبلغ

 ،)1060=  537+  523= ( التحليـل  مرتي في التحليل في المتضمنة العناصر مجموع وكان

  .X 476 (÷ 1060  =0.89 2= (وعليه كان معامل الثبات باستخدام هذه المعادلة 

 كرونباخ معادلة باستخدام الداخلي الاتساق طريقةتم استخدام : ثبات تحليل درجات الاختبار  .ب 

 معامـل  وبلغ الكلية، والدرجة العائلة لرسوم كينيتيك فنية اختبار لمحاور الثبات لحساب ألفا

  .المحاور ثبات معاملات يوضح )7( والجدول ،)0.804( الاختبار على الكلية الدرجة ثبات
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  )7(جدول 

  بطريقة كرونباخ ألفااختبار فنية كينيتيك لرسوم العائلة معامل ثبات 

  معامل الثبات  المحاور
  0.654  الاتصال

  0.736  صورة الذات
  0.751  النواحي العاطفية
  0.804  الدرجة الكلية

  الوالدية المعاملة أساليب مقياس: ثانياً

 وضـعه  والـذي  رو آن نظريـة  إلـى  المستند الوالدية المعاملة أساليب مقياس الباحث استخدم

 الوالدية المعاملة أساليب أن رو أن وترى ،)Brunkan & Crites, 1964( وكرايتس برونكان

 ذلك وتبيان فرعيين أسلوبين يحتوي رئيس أسلوب وكل رئيسة، أساليب ثلاثة في تقسيمها يمكن

  :الآتي النحو على

 إلى البارد العاطفي التركيز أسلوب يشير إذ والدافئ؛ البادر بشقيه العاطفي التركيز سلوبأ  .أ 

 الدافئ الأسلوب أما ،مدللين أطفال وينتج للأطفال الزائدة الحماية على القائم التنشئة أسلوب

 ،الأكـاديمي  الأداء إلـي  كالتوجه عالية بمهام للقيام الأطفال من ةالزائد المطالب في فيتمثل

 .الأسلوب هذا في أبنائهما نحو جداً عالية توقعات الوالدان ويتبنى

 تقبـل  إلـى  البـارد  الأبناء تقبل أسلوب ويشير والدافئ؛ البارد بشقيه الأبناء تقبل أسلوب  .ب 

 عريضـا  الطفـل  يقبل الذي مثلاً فالأب ،متوسطة بدرجة له الحب تقديم أو عرضياً الأبناء

 تقبـل  أسلوب أما عنه، مشغولا يكن لم إذا الطفل حاجات ويلبي معتدلة، بدرجة حنونا يكون

 ويشـجع  لعملـه  التخطيط في ويساعده به فيهتم بنهلإ محباً حقاً الأب فيكون الدافئ الأبناء

 .العقاب إلى يميل ولا لديه الاستقلالية
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 إلـى  البـارد  التجنبي التنئشة أسلوب يشير إذ والدافئ؛ البارد بشقيه الأبناء تجنب أسلوب  .ج 

 إلـى  فيشـير  الـدافئ  التجنبي التنشئة أسلوب أما ولومهم، وتقريعهم وادانتهم الأبناء رفض

 .الجسمية النواحي على الوالدين اهتمام ويقتصر للأبناء الحنان تقديم وعدم الإهمال

 مـن  يتكون مقياساً )Brunkan & Crites, 1964( وكرايتس برونكان اقترح ذلك ضوء وفي

 البـارد  بشقيه الدافئ المتقبل التنشئة أسلوب هي؛ رئيسة مجالات ثلاثة على موزعة فقرة) 24(

 البـارد  بشقيه المتمركز التنشئة وأسلوب والدافئ البارد بشقيه المتجنب التنشئة وأسلوب والدافئ

 المـراد  التنئشة أسلوب أو السمة اتجاه ومع إيجابية بطريقة الفقرات جميع صياغة وتم والدافئ،

 على المستجيب يحصل اذ الكلية؛ الدرجة مع يتعامل لا المقياس هذا أن ذكره الجدير ومن ،قياسه

 يتلقاه الذي الوالدية التنشئة أسلوب منها واحدة كل تعكس عليه فرعية وستة رئيسة درجات ثلاث

 موافـق ( الفقرات على للإجابة الخماسي ليكرت نظام اتباع وتم والدافئ، البارد بشقيه المستجيب

 مفتـاح  يوضح )ج(في الملحق ) 8( والجدول ،)بشدة معارض معارض، محايد، موافق، بشدة،

  .الوالدية المعاملة أساليب لمقياس التصحيح

  الوالدية المعاملة أساليب مقياس صدق

 العربيـة  بصورته ذلك بعد الإنجليزية الى اللغة العربية وعرضه اللغة من المقياس ترجمة تمت

 العملية هذه وبعد الترجمة، صلاحية من ليتأكد والإنجليزية العربية اللغتين في متخصصين على

 والخدمة والإرشاد النفس علم في مختصين) 5( على المعدلة المترجمة العربية النسخة تم عرض

 بعض صياغة إعادة إلى المحكمين بعض وأشار والقدس، الوطنية النجاح جامعتي في الاجتماعية

 أساليب تقيس كي الأداة صلاحية على المحكمون وأجمع الفلسطيني، السياق تناسب كي الفقرات
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 نظـر  وجهة يحتوي مكتوباً نصاً المحكمين تم تزويد إذ رو، آن نظرية بحسب الوالدية المعاملة

  .الوالدية المعاملة لأساليب وتصنيفها رو

وطالبـة   طالباً )34( حجمها بلغ استطلاعية عينة على وذلك البناء صدق تم استخراج ذلك وبعد

 كـون  فقـط،  بمجالاتها الفقرات ارتباط معاملات بحساب قام إذ طالبة) 15(و طالب) 19( منهم

 من فقرة) 22( على ذلك بعد الأداة واستقرت تصحيحه، في الكلية الدرجة إلى يستند لا المقياس

 بـاقي  أما ،ارتباطها معامل انخفاض بسبب) 16و 6( هما فقرتين حذف تم إذ فقرة) 24( اصل

  .فيها تكون ان المفترض من التي بمجالاتها ارتبطت فقد الفقرات

 بـين  بمجالهـا  الدافئ المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب مجال فقرات ارتباط معاملات وتراوحت

 الوالديـة  التنشـئة  أسـلوب  مجـال  فقرات ارتباط معاملات وتراوحت ،)0.877 إلى 0.378(

 مجـال  فقـرات  ارتبـاط  معاملات وتراوحت ،)0.685-0.354( بين بمجالها البارد المتجنب

 إلى النتائج هذه وتشير ،)0.745-0.208( بين بمجالها الدافئ المتمركز الوالدية التنشئة أسلوب

في الملحـق  ) 9( والجدول رو، آن نظرية إلى المستند الوالدية المعاملة أساليب مقياس صلاحية

  .للمقياس البناء صدق يوضح) ج(

  الوالدية المعاملة أساليب مقياس ثبات

 Cronbach( ألفـا  كرونبـاخ  ثبـات  معامـل  حساب خلال من وذلك المقياس ثبات حسابتم 

Alpha(، الدافئ المتقبل لمجال الثبات معامل بلغ إذ )البـارد  المتجنـب  لمجال وبلغ ،)0.772 

 المجال، هذا ثبات انخفاض الى يشير وهذا ؛)0.562( الدافئ المتمركز لمجال وبلغ ،)0.621(

المتاح  )Cronbach's Alpha if Item Deleted( خيار واستخدم أخرى مرة ثباته فحصوتم 
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، )0.639(أدى الى تحسن ثبات المجـال وبلـغ   ) 3(وتبين أن حذف الفقرة  SPSSفي برنامج 

فقرات مقيـاس أسـاليب المعاملـة     حذف هذه الفقرة، وفي ضوء هذه النتائج توزعت وعليه تم

  .فقاً للآتيالوالدية على مجالاتها و

  )10(جدول 

  على مجالاتها في صورتها النهائيةفقرات مقياس أساليب المعاملة الوالدية توزيع 

  توزيع الفقرات عدد الفقرات  المجال

  7  المتقبل الأسلوب
  17، 12، 6، 1): الحب الحقيقي(الأسلوب الدافئ 

  .20، 9 ،4): التقبل العرضي(الأسلوب البارد 

 8  الأسلوب المتجنب
  18، 13، 7، 10، 5، 2): الإهمال(الأسلوب الدافئ 

  21، 15): الرفض(الأسلوب البارد 

 7  الأسلوب العاطفي المتمركز
  .22، 19، 14، 8، 3): المطالب الزائدة(الأسلوب الدافئ 

  .16، 11): الحماية الزائدة(الأسلوب البارد 
 فقرة 22  المجموع

  مقياس الميول المهنية: ثالثاً

 مهنـة ) 96( مـن  المقياس ويتكون ،)Roe, 1954( رو لآن المهنية الميول مقياس استخدامتم 

 عـن  بعيـداً  المتجهة والمهن الأشخاص نحو المتجهة المهن هما؛ رئيسين مجالين على موزعة

 نحو المتجهة بالمهن والمتمثل الأول الرئيس المجال ويحتوي الأشياء، نحو المتجهة أو الاشخاص

 والمهن الذات، نحو المتجهة والمهن الآخرين، نحو المتجهة المهن :هي محاور، ثلاثة الأشخاص

  .والآخرين الذات نحو المتجهة أي المختلطة

 في تنتمي كونها عن عدا مستويات ستة في تتوزع المهن من مختلفة قائمة عن عبارة والمقياس

 الأول، المسـتوى  فـي  والإداريـة  المهنية: هي والمستويات رئيسين، مجالين إلى اللحظة نفس
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 عالية، مهارة إلى تحتاج ومهن والإدارية، المهنية وشبه الثاني، المستوى في والإدارية والمهنية

  .مهارة إلى تحتاج لا ومهن متوسطة، مهارة إلى تحتاج ومهن

 يفضـلها  التـي  المهنـة  بجانـب  إشارة وضع خلال من المقياس في مهنة كل عن الإجابة ويتم

 المسـتجيب  يفضلها التي فالمهنة) ولا نعم( الثنائي ليكرت نظام المقياس يتبع وعليه المستجيب،

  ).0( الدرجة تعطى يفضلها لا والتي) 1( الدرجة تعطى

 نحـو  المتجة المهن يفضلون كونهم إلى المستجيبين بتصنيف أهتم الباحث أن ذكره الجدير ومن

 المسـتويات  ضـوء  في بتصنيفهم يهتم ولم الأشياء نحو المتجهة المهن يفضلون أو الأشخاص

 الكشـف  الدراسة أهداف من وليس مستويات، عدة يحتوي مهني توجه كل أن إذ الستة، المهنية

 الميول بين العلاقات طبيعة معرفة هو فالهدف رو، آن تصنيف ضوء في المهنية المستويات عن

 والمنـاخ  الوالديـة  المعاملة وأساليب الأشخاص نحو أو الأشياء نحو التوجه على القائمة المهنية

  .الأسري

 وانقـراض  المهـن  على طرأت التي التغيرات بسبب المهن جميع مسميات في تم إعادة النظر

 الفلسطيني، المجتمع في المهن مسميات شيوع مدى إلى والنظر أخرى، مهن واستحداث بعضها

 اسـتبعاد  تم وعليه حينه، في الأمريكي المجتمع في المتواجدة المهن صنفّت قد رو آن كانت إذ

 التصنيف نفس إلى وتنتمي معروفة بمهن واستبدلها الفلسطيني المجتمع في المعروفة غير المهن

 باسـتبدالها  الباحث فقام القبالة، مهنة الأصلي المقياس احتوى مثلاً الأصلي، المقياس في المهني

  .ضريبة موظف إلى ضرائب جابي مهنة تغيير وتم توليد، بممرضة
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 على المستجيب يحصل الكلية اذ الدرجة مع يتعامل لا المهنية الميول مقياس أن ذكره المهم ومن

فـي  ) 11( والجـدول  يفضله، الذي الرئيس المهني التوجه منها واحدة كل تعكس عليه درجتين

  .المهنية الميول لمقياس التصحيح مفتاح يوضح )ج(الملحق 

  الميول المهنيةصدق مقياس 

 العربيـة  بصورته ذلك بعد وعرضه العربية اللغة إلىالإنجليزية  اللغة من تمت ترجمه المقياس

 العملية هذه وبعد الترجمة، صلاحية من ليتأكد والإنجليزية العربية اللغتين في متخصصين على

 والخدمة والإرشاد النفس علم في مختصين) 5( على المعدلة المترجمة العربية النسخة تم عرض

 بعض صياغة إعادة إلى المحكمين بعض وأشار والقدس، الوطنية النجاح جامعتي في الاجتماعية

 الميـول  تقيس كي الأداة صلاحية على المحكمون وأجمع الفلسطيني، السياق تناسب كي المهن

 رو نظـر  وجهـة  يحتوي مكتوباً نصاً المحكمين الباحث زود إذ رو، آن نظرية بحسب المهنية

  .المهنية للبيئات وتصنيفها

 )34( حجمهـا  بلـغ  استطلاعية عينة على وذلك البناء صدق استخراج إلىتم اللجوء  ذلك، بعد

 بمجالاتها الفقرات ارتباط معاملات بحساب قام إذ طالبة) 15(و طالب) 19( وطالبة منهم طالباً

) 77( على ذلك بعد الأداة واستقرت تصحيحه، في الكلية الدرجة إلى يستند لا المقياس كون فقط،

 المهن باقي أما ،ارتباطها معامل انخفاض بسبب مهنة 19 حذف تم إذ فقرة) 96( اصل من فقرة

  .فيها تكون ان المفترض من التي بمجالاتها ارتبطت فقد

 بـين  بمجالهـا ) الخـدمات  مهن( الآخرين نحو المهني التوجه مهن ارتباط معاملات وتراوحت

 ـ( الـذات  نحـو  المهني التوجه مهن ارتباط بينما معاملات ،)0.341-0.573(  التجـارة  نمه
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 مهـن  ارتباط معاملات وتراوحت ،)0.515-0.273( بينتراوحت  بمجالها )الحرة والأعمال

 وتراوحـت  ،)0.538-0.237( بين بمجالها )إدارية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه

 -0.335( بـين  بمجالها )ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن ارتباط معاملات

 بين بمجالها )فنية مهن(الآخرين / الذات نحو التوجه مهن ارتباط معاملات وتراوحت ،)0.628

)0.309- 0.520.(  

 ،)0.637-0.424( بـين  بمجالهـا  بالتكنولوجيا العلاقة ذات مهنال ارتباط معاملات وتراوحت

 بـين  بمجالهـا  الطلـق  الهـواء  أو الخـارج  في تمارس التي مهن ارتباط معاملات وتراوحت

 بـين  بمجالهـا  بـالعلوم  العلاقـة  ذات مهنال ارتباط معاملات وتراوحت ،)0.435-0.673(

 نحـو  المهنـي  التوجـه ( الأول المجـال  نإضافة لذلك، نلاحظ إرتباط مه. )0.324-0.535(

 التوجه( بمجالها الثاني المجال مهن ارتبطت بينما ،)0.752 -0.435( بين بمجالها) الأشخاص

 الميـول  مقياس صلاحية إلى النتائج هذه وتشير ،)0.635-0.472( بين) الأشياء نحو المهني

  .للمقياس البناء صدق يوضح) ج(في الملحق ) 12( والجدول رو، آن نظرية إلى المستند المهنية

  المهنية الميول مقياس ثبات

 ألفـا  كرونبـاخ  ثبـات  معامـل  حساب خلال من وذلك المهنية الميول مقياس ثبات حساب تم

)Cronbach Alpha( والجدول المهنية، والمحاور للمجالات )ن) ج(في الملحق ) 13هـذه  يب 

  .النتائج

 وفي ضوء هذه النتائج تتوزع فقرات مقياس الميول المهنية على مجالاتها ومحاورها وفقاً للآتي

  .)ج(في الملحق ) 14(كما في جدول 
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  لدراسةخطوات تطبيق وإجراء ا

  :التَّالية الخطوات وفقبالتَّسلسل،  الدراسةلقد تم إجراء هذه 

  .حصر مجتمع الدراسة وتحديده •

 .الدراسة عينة اختيار وطريقة حجم تحديد •

 للتأكـد  الإختصاص ذوي من المحكمين من مجموعة علىترجمة أدوات الدراسة وعرضها  •

 .والظاهري المحتوى صدق من

بهـدف  من خارج العينة النهائيـة   الاستطلاعية الدراسة عينة على الدراسة أدوات تطبيق •

 .التحقق من الصدق والثبات

 .الزمن عبر التحليل طريقة باستخدام السرم تحليل ثبات من للتأكد هولستي معادلة استخدام •

  ).SPSS( برنامج باستخدام وتفريغها البيانات جمع •

 .ةالدراس أسئلة عن والإجابة البيانات تحليل •

 .ذلك على بناء بالتَّوصيات والخروج ومناقشتها النَّتائج على التَّعليق •

  المعالجات الإحصائية

م برنامج الرزمـة الإحصـائية للعلـوم الاجتماعيـة     ااستخدتم ، دراسةللإجابة عن تساؤلات ال

)SPSS(، ة الآتيةاستخدام المعالجات الإحصائي وتم:  

 .المعيارية والانحرافات الحسابية، والمتوسطات المئوية، والنِّسب التِّكرارات •

  ".بيرسون" ارتباط معاملات باستخدام الاختبار صدق •

 ).Cronbach's Alpha" (ألفا كرونباخ" معادلة باستخدام الاختبار ثبات •

  .هولستي معادلة باستخدام كينيتيك فنية اختبار في الرسم تحليل ثبات •
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 وأساليب الأسري المناخ مستويات لتحديد) One Sample T-Test( واحدة لعينة ت اختبار •

 المحكية القيمة مع متغير كل متوسطات مقارنة خلال من المهنية والميول الوالدية المعاملة

 .له المناسبة

 Pearson Product-Moment Correlation( الارتبـاط  لمعامـل  بيرسـون  اختبـار  •

Coefficient (وأسـاليب  الأسري المناخ بين الارتباطية العلاقات وقوة اتجاه عن للكشف 

 .المهنية والميول الوالدية المعاملة

 تـابع  متغير من أكثر لوجود) MANOVA( المتعدد التباين وتحليل لامدا ويلكس اختبارا •

أساليب المعاملة الوالدية ومجالاتها ومحاورهـا والميـول   المناخ الأسري ومجالاته، ( واحد

 الجـنس ( المسـتقلة  الدراسـة  متغيـرات  أثر لفحص وذلك ،)المهنية ومجالاتها ومحاورها

) الشـهري  الـدخل  ومستوى الدراسي والتحصيل الوالدين تعليم ومستوى الدراسي والصف

 .التابعة المتغيرات على مجتمعة

 ).LSD(اختبار المقارنات البعدية  •

  الدراسةمتغيرات 

 والتاسـع  الثـامن ( الدراسي والصف) أنثىو ذكر( الجنس :المستقلة أو ديمغرافيةال متغيراتال

 فمـا  60( الدراسي والتحصيل ،)وجامعي وأقل عامة ثانوية( الوالدين تعليم ومستوى) والعاشر

 وأكثر وأقل 6000( بالشيكل الشهري والدخل) فأعلى 84( و )83 – 73(و )72 – 61(و(دون

  ).6000 من

 ومجالاتهـا  المهنيـة  والميـول  الوالدية المعاملة وأساليب الأسري المناخ تقدير :تابعة متغيرات

 .ومحاورها
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  الفصل الرابع

  نتائج الدراسة

 لتسلسـل  تبعـاً  نتائجال يلي وفيما اسة،درال إليها توصلت التي للنَّتائج عرضاً الفصل هذا يتضمن

  .الدراسة أسئلة

  الأول النتائج المتعلِّقة بالسؤال :أولاً

ؤال هذا نصما تقدير المناخ الأسري باستخدام فنية رسم العائلـة لـدى طلبـة     ما: على الس

  ؟المدارس الحكومية للمرحلة الأساسية العليا في منطقة القدس

 لعناصـر  المعياريـة  والانحرافات الحسابية المتوسطات استخراج تم السؤال هذا عن وللإجابة

 وفقـاً  تنازليـاً  العناصـر  درجـات  ترتيب وتم ،كينيتيك اختبار على الطلبة استجابات ومحاور

 مـن  عنصـر  كل على العينة أفراد لاستجابات المئوية النسبة وتم حساب ،الحسابية لمتوسطاتها

 الدرجة على العنصر على المستجيب عليها يحصل التي الدرجة قسمة خلال من الرسم عناصر

 مـتمم  العينة وتم حسـاب  أفراد استجابات تفسير عملية تساء لا وكي العنصر، لهذا المخصصة

 إلى سوء يشير كينيتيك فنية اختبار على الدرجة ارتفاع كون ،)المئوية النسبة -1( المئوية النسبة

  .صحيح والعكس الأسري المناخ

المناخ الأسري ومجالاته وذلك باختبار الفروق بين متوسطات العينة والقيم للكشف عن مستوى 

 اختبار تم استخدام المحكية أو المناظرة للدرجة الكلية من جهة ودرجات المحاور من جهة أخرى

  .)One Sample t-Test( واحدة لعينة ت
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بين المناخ الاسري السوي  للفصل) 15(وتم تحديد القيمة المحكية المناظرة للدرجة الكلية بالقيمة 

تشير  15مناخ اسري سوي، والدرجة الأعلى من  إلىتشير  15وغير السوي، فالدرجة أقل من 

هي القيمة المحكية المناظرة لمحور الاتصال فالدرجة أقل ) 7(عكس ذلك، وتم اعتبار القيمة  إلى

رداءة الإتصـال   لـى إتشير ) 7(جودة الاتصال الأسري، وأعلى من القيمة  إلىتشير ) 7(من 

للفصل بين صورة الـذات الإيجابيـة والسـلبية    ) 4.5(الأسري، كما تم اعتماد القيمة المحكية 

صورة الذات الإيجابية، والعكس صحيح، وتم  إلىفالدرجة التي أقل من هذه القيمة المحكية تشير 

لبية فالدرجة التي أقـل  للفصل بين النواحي العاطفية الإيجابية والس) 3.5(اعتماد القيمة المحكية 

) 15(النواحي العاطفية الإيجابية، والعكس صحيح، والجـدول   إلىمن هذه القيمة المحكية تشير 

يوضح المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لعناصر الرسم في اختبـار  ) ج(في الملحق 

  .فنية كينيتيك لرسوم العائلة لتقدير المناخ الأسري

 الأساسـية  المرحلة طلبة رسوم في حضوراً العناصر أعلى أن السابق الجدول نتائج من يتضح

) 0.14(إذ بلـغ متوسـطه الحسـابي     )L( العنصر كان القدس في الحكومية المدراس في العليا

أن رسم العينـة   إلىوهذا يشير %) 93(وبمتمم نسبة مئوية قدرها ) 0.35(وبانحراف معياري 

جودة الإتصـال  ارتفاع  إلىيشير وبالتالي حدود وحواجز بين أعضاء الأسرة، أثبت عدم وجود 

إذ بلغ متوسـطه   )F( العنصر الطلبة رسوم في حضوراً العناصر أقل وكان ،في المناخ الأسري

 إلىوهذا يشير %) 14(وبمتمم نسبة مئوية قدرها ) 0.57(وبانحراف معياري ) 1.72(الحسابي 

 إلـى بعيد من تنوع استخدام الألوان أثناء الرسم، وهذا بدوره يشير  حد إلىأن رسم العينة خلا 

  .سيطرة النواحي العاطفية السلبية في المناخ الأسري
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) 4.74( قـدره  معيـاري  وبـانحراف ) 11( عام بوجه الاسري للمناخ الحسابي المتوسط وبلغ

 النتائج وبينت بالسواء، الأسري المناخ اتسام إلى يشير بدوره وهذا ،)%63( بلغت مئوية وبنسبة

وبنسبة  )1.89( قدره معياري وبانحراف) 2.25( بلغ قد الاتصال لمحور الحسابي المتوسط أن

 بلـغ  كمـا  المقدسـي،  الأسري المناخ في الاتصال جودة إلى يشير وهذا) %84( بلغت مئوية

 بلغت مئوية وبنسبة )2.46( معياري وبانحراف) 5.06( الذات صورة لمحور الحسابي المتوسط

 لمحـور  الحسابي المتوسط أما العينة، أفراد لدى الذات صورة تضرر إلى يشير وهذا) 44%(

) %47( بلغت مئوية نسبة وبمتمم) 1.37( معياري وبانحراف) 3.69( بلغ فقد العاطفية النواحي

 المنـاخ  فـي  والإيجابيـة  السلبية العواطف بين العاطفية النواحي تأرجح إلى يشير بدوره وهذا

 استخدام تم المقدسي الاسري المناخ واقع حول دقة أكثر أحكام إلى وللتوصل المقدسي، الأسري

  .ذلك يبين الي) 16( والجدول واحدة، لعينة ت اختبار

  )16(جدول 

لمحاور اختبار فنيـة  العينة ومتوسط المجتمع  اتنتائج اختبار ت لعينة واحدة للفرق بين متوسط
  )100= ن (كينيتيك 

  المحاور
  المجتمع  العينة

  قيمة ت
درجات 
  الحرية

مستوى 
  الدلالة

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

 15.09- 1.89  7 1.89 2.25  الاتصال

99 

0.000** 

 0.184 1.36 2.46  4.5 2.46 5.06  صورة الذات

 0.400  0.85 1.37 3.5 1.37 3.69  النواحي العاطفية

 **0.000  5.06- 4.74 15 4.74 11.00  المناخ الاسري

  )α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة

) α  =0.01( الدلالـة  مستوى عند ئياًإحصا دالة فروق وجود ،السابق الجدول نتائج من يتضح

) ت( ةقيم فجاءت المحكية القيمة ولصالح المحكية، والقيمة الاتصال محور في العينة متوسط بين
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 بين يتوفر المقدسي الاسري المناخ أن يعني وهذا ،)α > 0.01 ،15.09-=  ت( بلغت إذ سالبة

 α( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة غير الفروق كانت مرتفع، بشكلٍ الاسري الإتصال أعضائه

 والقيمـة  جهـة  من العاطفية والنواحي الذات صورة محوري في العينة متوسط بين) 0.05= 

 العينة أفراد لدى العاطفية والنواحي الذات صورة تقديري أن يعني وهذا ،ثانية جهة من المحكية

 ذو كان المناظرة المحكية والقيمة الأسري المناخ في العينة متوسط بين الفرق أما متوسطاً، كان

 ـ فجـاءت  المحكية؛ القيمة ولصالح) α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ) ت( ةقيم

 إلى يميل المقدسي الاسري المناخ أن يعني وهذا ،)α > 0.01 ،5.06-=  ت( بلغت إذ سالبة؛

 علـى  أعلاه النتائج بحسب تنازلياً الأسري المناخ محاور ترتيب ويمكن مرتفعة، بدرجة السواء

  :الآتي النحو

 .الأسري الإتصال الأولى المرتبة في •

  .العاطفية النواحي الثانية المرتبة في •

 .الذات صوزرة الثالثة المرتبة في •

  النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني: ثانياً

ؤال هذا نصالأساسية المرحلة طلبة لدى انتشاراً الأكثر الوالدية المعاملة أساليب ما: على الس 

  القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا

 لفقـرات  المعياريـة  والانحرافـات  الحسابية المتوسطات استخراج تم السؤال هذا عن وللإجابة

 وفقـاً  تنازليـاً  الفقرات درجات ترتيب وتم ،الوالدية المعاملة أساليب مقياس ومجالات ومحاور

 فقرات من فقرة كل على العينة أفراد لاستجابات المئوية النسبة وتم حساب ،الحسابية لمتوسطاتها

للكشـف عـن    )One Sample t-Test( واحـدة  لعينة ت اختبار استخدام إلى ولجأ المقياس،
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الوالدية وذلك باختبار الفروق بين متوسـطات العينـة والقيمـة     مستوى انتشار أساليب المعاملة

  .المحكية أو المناظرة للدرجة الكلية من جهة ودرجات المحاور والمجالات من جهة أخرى

ظرة سواء للدرجة الكلية أو درجات المحاور والمجالات بالقيمـة  وتم تحديد القيمة المحكية المنا

كون نظام التصحيح المتبع هو ليكرت الخماسي، والنتائج الخاصة بذلك يوضحها الجـدول  ) 3(

  ..يبين ذلك) ج(في الملحق ) 17(

 نصت والتي) 9( الرقم ذات الفقرة مئوية نسبةً الفقرات أعلى أن السابق الجدول نتائج من يتضح

) %93.3( المئويـة  نسـبتها  بلغت إذ" ما صعوبة أواجه عندما يشجعاني أن أهلي يحاول" على

 المتقبل الأسلوب إلى الفقرة هذه وتنتمي ،)0.76( معياري وبانحراف) 4.67( حسابي وبمتوسط

 بأن أعتقد " على نصت والتي) 18( الرقم ذات الفقرة فكانت مئويةً نسبة الفقرات أدنى أما البارد،

 حسـابي  وبمتوسط) %31.7( المئوية نسبتها بلغت إذ" تختفي حتى مشاكلي يتجاهلون وأمي أبي

  .الدافئ المتجنب الأسلوب محور إلى الفقرة هذه وتنتمي ،)1.00( معياري وبانحراف) 1.58(

) 0.74( قـدره  معياري وبانحراف) 4.18( عام بوجه المتقبل للأسلوب الحسابي المتوسط وبلغ

 وبانحراف) 4.04( الدافئ لمحوره الحسابي المتوسط وبلغ تقريباً،) %84( بلغت مئوية وبنسبة

) 4.32( البارد لمحوره الحسابي المتوسط وبلغ تقريباً،) %81( مئوية وبنسبة) 0.79( معياري

  .تقريباً) %87( مئوية وبنسبة) 0.81( معياري وبانحراف

) 0.80( قدره معياري وبانحراف) 2.57( عام بوجه المتجنب للأسلوب الحسابي المتوسط وبلغ

 وبانحراف) 2.26( الدافئ لمحوره الحسابي المتوسط وبلغ تقريباً،) %52( بلغت مئوية وبنسبة

) 2.89( البارد لمحوره الحسابي المتوسط وبلغ تقريباً،) %45( مئوية وبنسبة) 0.78( معياري

  .تقريباً) %58( مئوية وبنسبة) 1.12( معياري وبانحراف
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 قدره معياري وبانحراف) 3.06( عام بوجه العاطفي المتمركز للأسلوب الحسابي المتوسط وبلغ

) 3.27( الـدافئ  لمحوره الحسابي المتوسط وبلغ تقريباً،) %61( بلغت مئوية وبنسبة) 0.63(

 لمحـوره  الحسـابي  المتوسط وبلغ تقريباً،) %65( مئوية وبنسبة) 0.81( معياري وبانحراف

 أحكام إلى وللتوصل تقريباً،) %57( مئوية وبنسبة) 0.66( معياري وبانحراف) 2.85( البارد

 ت اختبـار  اسـتخدام  تم المقدسي؛ الوسط في الوالدية المعاملة أساليب مستويات حول دقة أكثر

  .ذلك يبين )ج(في الملحق ) 18( والجدول واحدة، لعينة

) α  =0.01( الدلالـة  مستوى عند إحصائياً دالة فروق وجود ،السابق الجدول نتائج من يتضح

 والقيمـة  جهـة  مـن  ومجالهما والبارد الدافئ المتقبل الأسلوب محوري في العينة متوسط بين

 الوالديـة  المعاملة أسلوب مجال محوري في العينة متوسطات ولصالح ،أخرى جهة من المحكية

  ،7.89=  ت( الـدافئ  المتقبل المعاملة أسلوب لمحور بلغت إذ موجبة) ت( قيم فجاءت المتقبل

α > 0.01(، وبلغت مرتفع، بشكلٍ الدافئ المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب انتشار إلى يشير وهذا 

 إلـى  يشـير  وهذا ،)α > 0.01 ،9.75=  ت( البارد المتقبل المعاملة أسلوب لمحور" ت" قيمة

 أسـلوب  لمجـال " ت" قيمة وكانت مرتفع، بشكلٍ البارد المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب انتشار

 المعاملـة  أسلوب تقدير أن إلى يشير وهذا )α > 0.01 ،9.56=  ت( المتقبل الوالدية المعاملة

  .مرتفعاً جاء المتقبل الوالدية

 محـور  فـي  العينة متوسط بين) α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة الفروق وكانت

 جهـة  مـن  المتجنـب  الوالدية المعاملة أسلوب ومجال الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب

 بلغـت  إذ سـالبة " ت" قيمتـا  جاءت إذ المحكية، القيمة ولصالح ،ثانية جهة من المحكية والقيمة

 أن يعنـي  وهـذا  )α > 0.01 ،5.69-=  ت( الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب لمحور
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 أسـلوب  لمجـال " ت" قيمة وبلغت منخفضاً، جاء الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب تقدير

 المعاملـة  أسلوب تقدير أن يعني وهذا ،)α > 0.01 ،3.19-=  ت( المتجنب الوالدية المعاملة

  .كذلك منخفضاً جاء المتجنب الوالدية

) α  =0.05( الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروق وجود عدم إلى النتائج أشارت بينما

 الوالدية المعاملة وأسلوب البارد المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب محاور في العينة متوسط بين

 جهـة  مـن  المحكية والقيمة جهة مجالهما إلى بالإضافة والدافئ البارد بشقيه المتمركز العاطفي

 الوالدية المعاملة وأسلوب البارد المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب تقدير أن إلى يشير وهذا ،ثانية

 متوسـطاً،  جـاء  لمجالهما الكلية الدرجة إلى بالإضافة والدافئ البارد بشقيه المتمركز العاطفي

 النحو على أعلاه النتائج بحسب تنازلياً الوالدية المعاملة أساليب ومجالات محاور ترتيب ويمكن

 :الآتي

 .الدافئ ثم أولاً البارد بشقيه المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب مجال الأولى المرتبة في •

 ثـم  أولاً الـدافئ  بشقيه العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب مجال الثانية المرتبة في •

  .البارد

  .الدافئ ثم أولاً البارد بشقيها المتجنبة الوالدية المعاملة أسلوب مجال الثالثة المرتبة في •

  الثالث المتعلِّقة بالسؤالالنتائج : ثالثاً

ؤال هذا نصفي العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى انتشاراً الميول المهنية الأكثر ما: على الس 

  القدس؟ في الحكومية المدارس

 لمحـاور  المعياريـة  والانحرافـات  الحسابية المتوسطات استخراج تم السؤال هذا عن وللإجابة

 محـور  كـل  على العينة أفراد لاستجابات المئوية النسبة وتم حساب المهنية، الميول ومجالات
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للكشف عن  )One Sample t-Test( واحدة لعينة ت اختبار وتم استخدام المقياس، في ومجال

مستوى انتشار الميول المهنية وذلك باختبار الفروق بين متوسطات العينة والقيمـة المحكيـة أو   

  .المناظرة للدرجة الكلية من جهة ودرجات المحاور والمجالات من جهة أخرى

وتم تحديد القيمة المحكية المناظرة سواء لدرجات المحاور أو المجالات بالقيمة، ففـي محـور   

التوجه ، وفي محور )5.5(تم اعتبار القيمة المحكية ) مهن الخدمات(لمهني نحو الآخرين التوجه ا

  .)4.5(تم اعتبار القيمة المحكية ) مهم التجارة والأعمال الحرة(المهني نحو الذات 

تم اعتبـار  ) مهن إدارية ومهن ثقافية(التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين وفي محوري 

تم اعتبار ) مهن فنية(التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين ، وفي محور )4( القيمة المحكية

، )24(، وبالنسبة لمجال التوجه المهني نحو الآخرين تم اعتبار القيمة المحكية )6(القيمة المحكية 

تم اعتبار القيمة المحكية ) مهن ذات علاقة بالتكنولوجيا(محور التوجه المهني نحو الأشياء وفي 

تم اعتبـار  ) مهن في الخارج أو في الهواء الطلق(التوجه المهني نحو الأشياء ، وفي محور )5(

تـم  ) مهن ذات علاقة بـالعلوم (التوجه المهني نحو الأشياء ، وفي محور )5.5(القيمة المحكية 

محكية ، وبالنسبة لمجال التوجه المهني نحو الآخرين تم اعتبار القيمة ال)4(اعتبار القيمة المحكية 

  ).ج(في الملحق ) 19(ويبين ذلك الجدول  ).14.5(

 إذ الفنية؛ المهن محور كان مئويةً نسبةً المهنية المحاور أعلى أن السابق الجدول نتائج من يتضح

 أما ،)2.24( معياري وبانحراف) 7.64( حسابي وبمتوسط تقريباً) %64( المئوية نسبته بلغت

 وبلـغ  الطلـق،  الهواء أو الخارج في التي المهن محور فكان مئويةً نسبةً المهنية المحاور أدنى

 وبنسـبة ) 4.47( معياري وبانحراف) 28.72( الأشخاص نحو المهن لمجال الحسابي المتوسط

 وبـانحراف ) 15.79( الأشـياء  ذات المهن لمجال الحسابي المتوسط أما تقريباً،) %60( مئوية
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 انتشار مستويات حول دقة أكثر أحكام إلى وللتوصل ،.%)54( مئوية وبنسبة) 3.85( معياري

في الملحق ) 20( والجدول واحدة، لعينة ت اختبار استخدام تم المقدسي الوسط في المهنية الميول

  .ذلك يبين) ج(

) α  =0.01( الدلالـة  مستوى عند إحصائياً دالة فروق وجود ،السابق الجدول نتائج من يتضح

 والقيمـة  جهـة  مـن  -الثقافية المهن محور عدا- المهنية المحاور جميع في العينة متوسط بين

) ت( قـيم  فجـاءت المحاور  هذه جميع في العينة متوسطات ولصالح ،أخرى جهة من المحكية

 الميـل  هذا انتشار إلى يشير وهذا ،)α > 0.01 ،4.97=  ت( الخدمات لمهن بلغت إذ موجبة

   ،5.48=  ت( الحـرة  والأعمـال  التجـارة  لمهـم " ت" قيمـة  وبلغـت  مرتفع، بشكلٍ المهني

α > 0.01(، للمهـن " ت" قيمـة  وبلغت مرتفع، بشكلٍ المهني الميل هذا انتشار إلى يشير وهذا 

 مرتفـع،  بشـكلٍ  المهني الميل هذا انتشار إلى يشير وهذا ،)α > 0.01 ،6.71=  ت( الإدارية

 الميـل  هـذا  انتشار إلى يشير وهذا ،)α > 0.01 ،7.47=  ت( الفنية للمهن" ت" قيمة وبلغت

   ،10.70=  ت( الأشـخاص  نحـو  المهنـي  للتوجـه " ت" قيمـة  وبلغت مرتفع، بشكلٍ المهني

α > 0.01(، مرتفع بشكلٍ المهني التوجه هذا انتشار إلى يشير وهذا.  

 إلـى  يشير وهذا ،)α > 0.01 ،5.05=  ت( بالتكنولوجيا العلاقة ذات للمهن" ت" قيمة وبلغت

  بـالعلوم  العلاقـة  ذات للمهـن " ت" قيمـة  وبلغـت  مرتفـع،  بشـكلٍ  المهني الميل هذا انتشار

" ت" قيمة وبلغت مرتفع، بشكلٍ الميل هذا انتشار إلى يشير وهذا ،)α > 0.01 ،14.54=  ت(

 التوجـه  هـذا  انتشار إلى يشير وهذا ،)α > 0.01 ،3.39=  ت( الاشياء نحو المهني للتوجه

  .مرتفع بشكلٍ المهني
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 التي المهن في العينة متوسط بين) α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة الفروق وكانت

 قيمـة  جـاءت  إذ المحكية، القيمة ولصالح المحكية، والقيمة الطلق الهواء أو الخارج في تمارس

 هـذا  انتشار إلى يشير وهذا )α > 0.01 ،6.36-=  ت( المهني الميل لهذا بلغت إذ سالبة" ت"

  .منخفض بشكلٍ الميل

) α  =0.05( الدلالة مستوى عند إحصائية دلالة ذات فروق وجود عدم إلى النتائج أشارت بينما

 المهنـي  الميـل  انتشـار  إلى يشير وهذا المحكية، والقيمة الثقافية المهن في العينة متوسط بين

 نحو المهني التوجه أن النتائج هذه ضوء في القول ويمكن متوسطاً، جاء الثقافية بالمهن المرتبط

 تنازلياً المهنية الميول محاور ترتيب يمكن كما الأشياء، نحو المهني التوجه على تفوق الأشخاص

 :الآتي النحو على أعلاه النتائج بحسب

 .بالعلوم علاقة ذات مهن الأولى المرتبة في •

 ).االفنية المهن( الآخرين أو الذات نحو المهني التوجه مهن الثانية المرتبة في •

 ).الإدارية المهن( الآخرين أو الذات نحو المهني التوجه مهن الثالثة المرتبة في •

 .)الحرة والأعمال التجارة( الذات نحو المهني التوجه الرابعة المرتبة في •

 .بالتكنولوجيا المرتبطة المهن الخامسة المرتبة في •

 .)الخدمات مهن( الآخرين نحو المهني التوجه السادسة المرتبة في •

 .)ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن السابعة المرتبة في •

 .الطلق الهواء أو الخارج في تمارس التي المهن والأخيرة الثامنة المرتبة في •
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  الرابع النتائج المتعلِّقة بالسؤال: رابعاً

ؤال هذا نصالمعاملـة  وأساليب الاسري المناخ تقدير بين ارتباطية علاقة هناك هل: على الس 

 القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى الوالدية

 Pearson Product-Moment( بيرسون ارتباط معاملات حساب تم السؤال، هذا عن وللإجابة

Correlation Coefficient (فنيـة  باسـتخدام  الأسـري  المناخ من كل ومجالات محاور بين 

  .بذلك الخاصة النتائج يوضح )21( ولوالجد، الوالدية المعاملة وأساليب كينيتيك

  )21(جدول 

  )100= ن(المناخ الأسري وأساليب المعاملة الوالدية بيرسون بين معاملات ارتباط نتائج اختبار 

  المناخ الاسري  النواحي العاطفية  صورة الذات  الاتصال المتغيرات
 009.- 022. 014.- 020.-  دافئ متقبل

 178.- -316.** 048.-  152.- بارد متقبل

 101.- 160.- 033.-  093.- متقبل

 212.* 028.- 240.*  238.* دافئ متجنب

 199.* 040.- 171.  305.** بارد متجنب

 243.* 042.- 237.*  330.**  متجنب

 104.- 012.- 032.  -292.** دافئ عاطفيمتمركز 

 006.- -294.** 130.  031. بارد عاطفمتمركز 

 071.- 162.- 089.  175.- عاطفيمتمركز 

  ).α  =0.05( عند إحصائياً دالة *، )α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة **

 الاسـري  المنـاخ  ومجالات محاور بين الإرتباط معاملات بعض أن السابق الجدول من يتضح

 المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل بلغ إذ إحصائية، دلالة ذات كانت الوالدية المعاملة وأساليب

 وكانت) α  >0.01 ،0.32-=  ر( العاطفية والنواحي) العرضي التقبل( البارد المتقبل الوالدية
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 على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء الإيجابية العاطفية النواحي الإبن أظهر العرضي التقبل

   والإتصـال ) الإهمـال ( الـدافئ  المتجنـب  الوالديـة  المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 الوالـدان  اتبع كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.24= ر(

 الإبن رسم أثناء الفعال الإتصال عناصر ظهور قل الإهمال على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب

 الـدافئ  المتجنـب  الوالديـة  المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ كينيتيك، فنية اختبار في

  .طردية بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.24= ر( الذات وصورة) الإهمال(

 إلى الإبن مال الإهمال على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه إلى يشير وهذا

 أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ كينيتيك، فنية اختبار في رسمه أثناء سلبية بصورة ذاته إظهار

) α > 0.05 ،0.21= ر( عام بوجه الأسري والمناخ) الإهمال( الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة

 الوالديـة  المعاملـة  أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت

 اختبار في رسمه أثناء سلبي أنه على الأسري المناخ إظهار إلى الإبن مال الإهمال على القائمة

  .كينيتيك فنية

   والإتصـال ) الـرافض ( البـارد  المتجنـب  الوالديـة  المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 الوالـدان  اتبع كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.31= ر(

 الإبن رسم أثناء الفعال الإتصال عناصر ظهور قل الرفض على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب

 البـارد  المتجنـب  الوالديـة  المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ كينيتيك، فنية اختبار في

 طرديـة،  بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.20= ر( عام بوجه الأسري والمناخ) الرافض(
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 إلى الإبن مال الرفض على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه الى يشير وهذا

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء سلبي أنه على الأسري المناخ إظهار

 أي والبـارد  الدافئ بشقيه عام بشكلٍ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.33= ر( أخرى جهة من والإتصال جهة من والرفض الإهمال

 التجنّب على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما

 الإبن رسم أثناء الفعال الإتصال عناصر ظهور قل والرفض الإهمال أي والباردة الدافئة بشقيها

 عـام  بشكلٍ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ كينيتيك، فنية اختبار في

 طرديـة،  بينهمـا  العلاقة وكانت) α > 0.05 ،0.24= ر( الذات وصورة والبارد الدافئ بشقيه

 الإهمال بشقيها التجنب على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه إلى يشير وهذا

 وبلـغ  كينيتيـك،  فنية اختبار في رسمه أثناء سلبية بصورة ذاته إظهار إلى الإبن مال والرفض

 الأسـري  والمنـاخ  والبارد الدافئ بشقيه المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل

0.24= ر( عام بوجه، α  >0.05 (اتبع كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت 

 الإبـن  مال الإهمال أو الرفض عبر سواء التجنب على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء سلبي أنه على الأسري المناخ إظهار إلى

 والإتصال) الزائدة المطالب( الدافئ العاطفي المتمركز المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 الوالـدان  اتبـع  كلما أنه إلى يشير وهذا سلبية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.29= ر(

 ظهـور  زاد) الزائـدة  المطالـب ( الدافئ العاطفي التمركز على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب

 بـين  الارتبـاط  معامل وبلغ كينيتيك، فنية اختبار في الإبن رسم أثناء الفعال الإتصال عناصر

   العاطفيـة  والنـواحي  )الزائـدة  الحمايـة ( البـارد  العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب
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 الوالـدان  اتبـع  كلما أنه إلى يشير وهذا سلبية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.29= ر(

 ظهـور  زاد) الزائـدة  الحمايـة ( البارد العاطفي التمركز على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب

 .كينيتيك فنية اختبار في الإبن رسم أثناء الإيجابية العاطفية النواحي

 الخامس النتائج المتعلِّقة بالسؤال: خامساً

ؤال هذا نصالمهنيـة  والميـول  الاسري المناخ تقدير بين ارتباطية علاقة هناك هل: على الس 

 القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى

 Pearson Product-Moment( بيرسون ارتباط معاملات حساب تم السؤال، هذا عن وللإجابة

Correlation Coefficient (فنيـة  باسـتخدام  الأسـري  المناخ من كل ومجالات محاور بين 

  .بذلك الخاصة النتائج يوضح) ج(في الملحق ) 22( ولوالجد، المهنية والميول كينيتيك

 الاسـري  المنـاخ  ومجالات محاور بين الإرتباط معاملات بعض أن السابق الجدول من يتضح

 أو الذات نحو التوجه مهن بين الارتباط معامل بلغ إذ إحصائية، دلالة ذات كانت المهنية والميول

 عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.24-=  ر( والاتصال )ثقافية مهن( الآخرين نحو

 مهـن ( الآخـرين  نحـو  أو الذات نحو التوجه مهن إلى المستجيب مال كلما أنه إلى يشير وهذا

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء الأسري مناخه في الفعال الاتصال عناصر أظهر )ثقافية

 الـذات  وصورة )ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن بين الارتباط معامل وبلغ

 مـال  كلمـا  أنـه  إلـى  يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.25-=  ر(

 عاطفيـة  جوانـب  أظهر )ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن إلى المستجيب

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء الأسري مناخه في إيجابية
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 الأسري والمناخ )ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن بين الارتباط معامل وبلغ

0.23-=  ر( عام بوجه، α  >0.05 (كلمـا  أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت 

 الأسري مناخه أظهر )ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن إلى المستجيب مال

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء إيجابي بشكلٍ

=  ر( والاتصـال  )فنية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن بين الارتباط معامل وبلغ

-0.20، α  >0.05 (إلى المستجيب مال كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت 

 مناخـه  في الفعال الاتصال عناصر أظهر )فنية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء الأسري

 الأسـري  والمناخ )فنية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن بين الارتباط معامل وبلغ

0.23-=  ر( عام بوجه، α  >0.05 (كلمـا  أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت 

 الأسـري  مناخه أظهر )فنية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن إلى المستجيب مال

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء إيجابي بشكلٍ

) α  >0.01 ،0.28-=  ر( والاتصال الأشخاص نحو المهني التوجه بين الارتباط معامل وبلغ

 نحـو  المهني التوجه إلى المستجيب مال كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء الأسري مناخه في الفعال الإتصال عناصر أظهر الاشخاص

) α>0.05 ،0.26-=ر( الذات وصورة الأشخاص نحو المهني التوجه بين الارتباط معامل وبلغ

 نحـو  المهني التوجه إلى المستجيب مال كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء إيجابية بطرقة الذاتية صورته أظهر الاشخاص
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   عـام  بوجـه  الأسـري  والمنـاخ  الأشـخاص  نحـو  المهني التوجه بين الارتباط معامل وبلغ

 مـال  كلمـا  أنـه  إلـى  يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.28-=  ر(

 في رسمه أثناء سوي بشكلٍ الاسري مناخه أظهر الاشخاص نحو المهني التوجه إلى المستجيب

  .كينيتيك فنية اختبار

 والنـواحي  الطلـق  الهواء أو الخارج في تمارس التي المهن تفضيل بين الارتباط معامل وبلغ

 مال كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.27=  ر( العاطفية

 عاطفيـة  عناصر أظهر الطلق الهواء أو الخارج في تمارس التي المهن تفضيل إلى المستجيب

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء الأسري مناخه في سلبية

   ،0.20 =ر( الـذات  وصـورة  بـالعلوم  العلاقـة  ذات المهن تفضيل بين الارتباط معامل وبلغ

α >0.05 (تفضـيل  إلى المستجيب مال كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت 

  .كينيتيك فنية اختبار في رسمه أثناء سلبي بشكلٍ الذاتية صورته أظهر بالعلوم العلاقة ذات المهن

   ،0.28=  ر( العاطفيـة  والنواحي بالعلوم العلاقة ذات المهن تفضيل بين الارتباط معامل وبلغ

α  >0.01 (تفضـيل  إلى المستجيب مال كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت 

 اختبار في رسمه أثناء الأسري مناخه في سلبية عاطفية عناصر أظهر بالعلوم العلاقة ذات المهن

  .كينيتيك فنية

   ،0.25=  ر( العاطفيـة  والنـواحي  الأشـياء  نحـو  المهنـي  التوجه بين الارتباط معامل وبلغ

α  >0.05 (تفضـيل  إلى المستجيب مال كلما أنه إلى يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت 

 فـي  رسـمه  أثناء الأسري مناخه في سلبية عاطفية عناصر أظهر الأشياء نحو المهني التوجه

  .كينيتيك فنية اختبار
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 السادس النتائج المتعلِّقة بالسؤال: سادساً

ؤال هذا نصالمهنية والميول الوالدية المعاملة أساليب بين ارتباطية علاقة هناك هل: على الس 

 .القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى

 Pearson Product-Moment( بيرسون ارتباط معاملات حساب تم السؤال، هذا عن وللإجابة

Correlation Coefficient (والميـول  الوالدية المعاملة أساليب من كل ومجالات محاور بين 

  .بذلك الخاصة النتائج يوضح الآتي) ج(في الملحق ) 23( ولوالجد، المهنية

 المعاملـة  أساليب ومجالات محاور بين الإرتباط معاملات بعض أن السابق الجدول من يتضحو

 نحـو  المهنـي  التوجـه  لـدى  بـين  خاصةً إحصائية دلالة ذات كانت المهنية والميول الوالدية

) حقيقـي  حـب ( الدافئ المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل بلغ إذ الاشخاص،

 بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.32=  ر() الخدمات مهن( الآخرين نحو المهني التوجهو

 حـب ( الـدافئ  التقبل على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا طردية،

  .الخدمات مهن إلى مال) حقيقي

 نحـو  المهنـي  التوجـه و عام بوجه المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 يشـير  وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.22=  ر() الخدمات مهن( الآخرين

  .الخدمات مهن إلى مال التقبل على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى

 نحو المهني التوجهو) الإهمال( الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.37-=  ر() الخدمات مهن( الآخرين

 مهـن  عن ابتعد) الإهمال( الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى

  .الخدمات
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 نحو المهني التوجهو) الرافض( البارد المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.59-=  ر() الخدمات مهن( الآخرين

 مهـن  عن ابتعد) الرفض( البارد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى

  .الخدمات

 الإهمـال ( والبـارد  الـدافئ  بشقيه المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 وكانـت ) α  >0.05 ،0.60-=  ر() الخدمات مهن( الآخرين نحو المهني التوجهو) والرفض

 التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة

  .الخدمات مهن عن ابتعد والبارد الدافئ بشقيه

) الزائـدة  الحمايـة ( البارد العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 العلاقـة  وكانـت ) α  >0.01 ،0.29-=  ر() الخـدمات  مهن( الآخرين نحو المهني التوجهو

 التمركـز  علـى  قائمـة  والديـة  معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما

  .الخدمات مهن عن ابتعد) الزائدة الحماية( البارد العاطفي

 والبـارد  الـدافئ  بشـقيه  العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

<  α ،0.26-=  ر() الخدمات مهن( الآخرين نحو المهني التوجهو) الزائدة والحماية المطالب(

 والديـة  معاملـة  المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) 0.01

  .الخدمات مهن عن ابتعد والبارد الدافئ بشقيه العاطفي التمركز على قائمة

 نحو المهني التوجهو) الرفض( البارد المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.34-=  ر() الحرة والأعمال التجارة مهم( الذات
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 ابتعـد ) الرفض( البارد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا

  .الحرة والأعمال التجارة مهم عن

 مهـم ( الـذات  نحو المهني التوجهو المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α > 0.01 ،0.32-=  ر() الحرة والأعمال التجارة

 والأعمـال  التجارة مهم عن ابتعد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى

  .الحرة

 نحو المهني التوجهو) الرافض( البارد المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.35-=  ر() إدارية مهن( الآخرين نحو أو الذات

 المهن عن ابتعد البارد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا

  .الإدارية

 نحـو  أو الذات نحو المهني التوجهو المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 يشـير  وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.32-=  ر() إدارية مهن( الآخرين

  .الإدارية المهن عن ابتعد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى

 نحو المهني التوجهو البارد العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.21-=  ر() إدارية مهن( الآخرين نحو أو الذات

 البـارد  العـاطفي  التمركـز  علـى  قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا

  .الإدارية المهن عن ابتعد) الزائدة الحماية(
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 أو الـذات  نحو المهني التوجهو الدافئ المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 يشير وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.22=  ر() ثقافية مهن( الآخرين نحو

 إلـى  مـال ) الحقيقي الحب( الدافئ التقبل على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى

  .الثقافية المهن

 نحو المهني التوجهو) الإهمال( الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.60-=  ر() ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات

 ابتعد) الإهمال( الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا

  .الثقافية المهن عن

 نحو المهني التوجهو) الرفض( البارد المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.66-=  ر() ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات

 ابتعـد ) الرفض( البارد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا

  .الثقافية المهن عن

 المهني التوجهو والبارد الدافئ بشقيه المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 بينهمـا  العلاقـة  وكانت) α  >0.01 ،0.74-=  ر() ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو

 والبارد الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية،

  .الثقافية المهن عن ابتعد) والإهمال الرفض(

 نحو المهني التوجهو الدافئ العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.32-=  ر() ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات
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 الـدافئ  العـاطفي  التمركـز  على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا

  .الثقافية المهن عن ابتعد) الزائدة المطالب(

 نحو المهني التوجهو البارد العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.39-=  ر() ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات

 البـارد  العـاطفي  التمركـز  علـى  قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا

  .الثقافية المهن عن ابتعد) الزائدة الحماية(

 والبـارد  الـدافئ  بشـقيه  العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 وكانـت ) α  >0.01 ،0.42-=  ر() ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو المهني التوجهو

 التمركز على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة

  .الثقافية المهن عن ابتعد) الزائدة والحماية المطالب( والبارد الدافئ العاطفي

 نحو المهني التوجهو) الإهمال( الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 عكسـية،  بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.26-=  ر() فنية مهن( الآخرين نحو أو الذات

 ابتعد) الإهمال( الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير وهذا

  .الفنية المهن عن

 نحـو  أو الذات نحو المهني التوجهو المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.24-=  ر() فنية مهن( الآخرين

  .الفنية المهن عن ابتعد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه
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 الأشخاص نحو المهني التوجهو الدافئ المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 تلقـى  كلمـا  أنـه  إلـى  يشـير  وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.40=  ر(

 نحـو  المهني التوجه إلى مال) الحقيقي الحب( الدافئ التقبل على قائمة والدية معاملة المستجيب

  .الأشخاص

   الأشـخاص  نحـو  المهنـي  التوجهو المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 تلقـى  كلمـا  أنـه  إلـى  يشـير  وهذا طردية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.05 ،0.25=  ر(

  .الأشخاص نحو المهني التوجه إلى مال التقبل على قائمة والدية معاملة المستجيب

 نحـو  المهنـي  التوجـه و الـدافئ  المتجنـب  الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 كلمـا  أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.69-=  ر( الأشخاص

 نحو المهني التوجه عن ابتعد) الإهمال( الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى

  .الأشخاص

 نحـو  المهنـي  التوجـه و البـارد  المتجنـب  الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 كلمـا  أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.59-=  ر( الأشخاص

 نحـو  المهني التوجه عن ابتعد) الرفض( البارد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى

  .الأشخاص

 المهني التوجهو والبارد الدافئ بشقيه المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 أنـه  إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.66-=  ر( الأشخاص نحو

 ابتعـد ) والرفض الإهمال( والبارد الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما

  .الأشخاص نحو المهني التوجه عن
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 نحو المهني التوجهو الدافئ العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 كلمـا  أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.34-=  ر( الأشخاص

 عـن  ابتعد) الزائدة المطالب( الدافئ العاطفي التمركز على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى

  .الأشخاص نحو المهني التوجه

 نحو المهني التوجهو البارد العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 كلمـا  أنه إلى يشير وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.44-= ر( الأشخاص

 عـن  ابتعـد ) الزائدة الحماية( البارد العاطفي التمركز على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى

  .الأشخاص نحو المهني التوجه

 والبـارد  الـدافئ  بشـقيه  العاطفي المتمركز الوالدية المعاملة أسلوب بين الارتباط معامل وبلغ

 وهذا عكسية، بينهما العلاقة وكانت) α  >0.01 ،0.46-=  ر( الأشخاص نحو المهني التوجهو

 والبـارد  الـدافئ  العاطفي التمركز على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه إلى يشير

  .الأشخاص نحو المهني التوجه عن ابتعد) الزائدة والحماية المطالب(

 السابع النتائج المتعلِّقة بالسؤال: سابعاً

ؤال هذا نصالوالـدين  تعلـيم  ومستوى الدراسي والصف الجنس متغيرات تؤثر هل: على الس 

 الوالديـة  المعاملـة  وأساليب الاسري المناخ في الشهري والدخل للطالب الدراسي والتحصيل

 القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى المهنية والميول

السؤال استخدم الباحث اختباري ويلكـس لامـدا وتحليـل التبـاين المتعـدد       للإجابة عن هذا

)MANOVA ( لوجود أكثر من متغير تابع واحد)   المناخ الاسري وأساليب المعاملـة الوالديـة
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الجـنس والصـف الدراسـي    (وذلك لفحص أثر متغيرات الدراسة المسـتقلة   )والميول المهنية

يوضح النتـائج   )24(والجدول ، )راسي والدخل الشهريومستوى تعليم الوالدين والتحصيل الد

  .الخاصة بذلك

  )24(جدول 

الجنس والصف الدراسي ومسـتوى  (تأثير المتغيرات المستقلة  اختبار ويلكس لامدا لفحص نتائج
المناخ الاسـري وأسـاليب المعاملـة    في ) تعليم الوالدين والتحصيل الدراسي والدخل الشهري

  المهنيةالوالدية والميول 
  مستوى الدلالة قيمة ف Wilks' Lambda المتغير المستقل

  **0000.  16.04 2160. الجنس
  **0000.  8.77 1120.  الصف الدراسي

  **0000.  6.65 3990.  مستوى تعليم الأب
  **0000.  13.66 2440.  مستوى تعليم الأم
 **0000. 10.61 0860.  التحصيل الدراسي

 **0000. 6.52 4030.  الدخل الشهري

  .)α  =0.01(دالة إحصائياً عند  **

بحسب النتائج الظاهرة في الجدول السابق، يتضح أن جميع متغيرات الدراسة المستقلة والمتمثلة 

بالجنس والصف الدراسي ومستوى تعليم الوالدين والتحصيل الدراسي والدخل الشهري كان لها 

، )α  =0.01(مستوى الدلالـة الإحصـائية   تأثيرات في بعض أو جميع المتغيرات التابعة عند 

وبلغـت قيمـة اختبـار ف    ) 0.216(أن قيمة ويلكس لامدا لمتغير الجنس  إلىوأشارت النتائج 

، وبلغت قيمة ويلكس لامـدا لمتغيـر الصـف الدراسـي     )α  >0.01 ،16.04(المناظرة لها 

، وبلغت قيمة ويلكس لامدا )α  >0.01 ،8.77(وبلغت قيمة اختبار ف المناظرة لها ) 0.112(

 ،)α  >0.01 ،6.65(وبلغت قيمة اختبار ف المناظرة لها ) 0.399( مستوى تعليم الأبلمتغير 

وبلغت قيمة اختبار ف المنـاظرة  ) 0.244( مستوى تعليم الأموبلغت قيمة ويلكس لامدا لمتغير 
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) 0.086(الدراسـي   التحصـيل وبلغت قيمة ويلكس لامدا لمتغير  ،)α  >0.01 ،13.66(لها 

وبلغت قيمة ويلكس لامدا لمتغيـر   ،)α  >0.01 ،10.61(وبلغت قيمة اختبار ف المناظرة لها 

ولمعرفـة   ،)α  >0.01 ،6.52(وبلغت قيمة اختبار ف المناظرة لها ) 0.403( الدخل الشهري

الوالدية والميول المتغيرات المستقلة في متغيرات المناخ الاسري وأساليب المعاملة طبيعة تأثير 

  .وفيما يلي النتائج الخاصة بذلك، قام الباحث باستخدام اختبار تحليل التباين المتعدد، المهنية

  النتائج الخاصة بتأثير متغير الجنس في المتغيرات التابعة  .أ 

يوضح الجدول الآتي تأثير متغير الجنس في متغيرات المناخ الأسري وأساليب المعاملة الوالدية 

فـي  ) 25( والجـدول ، )MANOVA(المهينة باستخدام اختبار تحليل التباين المتعدد  والميول

 .يبين النتائج الخاصة بذلك) ج(الملحق 

متغير الجنس كان له تأثير دالاً إحصائياً في يتبين أن  الجدول السابقبحسب النتائج الظاهرة في 

، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في )α > 0.01، 17.86= ف (محور الاتصال في المناخ الاسري 

، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في محور )α > 0.05، 5.46= ف (في المناخ الاسري بوجه عام 

  والبـارد  ) α > 0.01، 11.33= ف (أسلوب المعاملة الوالدية المتمركـز العـاطفي الـدافئ    

  ية المتمركز العاطفي بوجـه عـام   وفي مجال أسلوب المعاملة الوالد) α > 0.01، 9.21= ف (

، وكان كذلك لمتغير الجنس تأثير دالاً إحصائياً في التوجه المهنـي  )α > 0.01، 13.52= ف (

، ولمعرفة طبيعة الفروق فـي متغيـرات الاتصـال    )α > 0.05، 5.46= ف (نحو الاشخاص 

بارد والتوجه المهني نحو والمناخ الاسري وأسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي الدافئ وال

) ج(فـي الملحـق   ) 26(، والجدول الأشخاص وتم حساب الإحصاءات الوصفية الخاصة بذلك

  .يوشح ذلك
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تقدير محور الإتصال في فنيـة كينيتـك    إلىالطالبات يملن يتّضح من نتائج الجدول السابق أن 

للطالبات في محور الإتصال ، إذ بلغ المتوسط الحسابي مقارنةً بالطلاب لرسم العائلة بشكلٍ سلبي

تقدير المناخ الاسـري   إلى للطلاب، كما تبين أن الطالبات يملن) 1.72(مقابل ) 3.00( الأسري

) 12.66( للطالبات في المناخ الأسـري ، إذ بلغ المتوسط الحسابي بشكلٍ سلبي مقارنةً بالطلاب

  .للطلاب) 9.90(مقابل 

تلقي أسلوب المعاملة المتمركز العاطفي بشقيه الـدافئ والبـارد    إلىلطالبات يملن اأن كما تبين 

للطالبات في محور أسلوب المعاملة الوالديـة  ، إذ بلغ المتوسط الحسابي أكثر مما يتلقاه الطلاب

للطالبات فـي  بلغ المتوسط الحسابي للطلاب، و) 3.05(مقابل ) 3.62( المتمركز العاطفي الدافئ

بلـغ  للطـلاب، و ) 2.8(مقابل ) 2.92( وب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي الباردمحور أسل

فـي  ) 3.27(للطالبات في مجال أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العـاطفي  المتوسط الحسابي 

التوجه المهني نحو الأشخاص  إلىإضافة لذلك، تبين أن الطالبات يملن . للطلاب) 2.92(مقابل 

) 29.64( للطالبات في التوجه المهني نحو الأشخاص، إذ بلغ المتوسط الحسابي لطلابأكثر من ا

  .للطلبة) 28.01(مقابل 

  النتائج الخاصة بتأثير متغير الصف الدراسي في المتغيرات التابعة  .ب 

يوضح الجدول الآتي تأثير متغير الصف الدراسي في متغيرات المناخ الأسري وأساليب المعاملة 

) 27(والجدول ، )MANOVA(والميول المهينة باستخدام اختبار تحليل التباين المتعدد الوالدية 

  .يبين النتائج الخاصة بذلك) ج(في الملحق 

متغير الصف الدراسي كان لـه تـأثير دالاً   يتبين أن  الجدول السابقبحسب النتائج الظاهرة في 

، وكان له )α > 0.01، 10.27= ف (إحصائياً في محور النواحي العاطفية في المناخ الأسري 
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، وكان )α > 0.05، 3.12= ف (تأثير دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئ 

، )α > 0.01، 16.77= ف (لدية المتجنب الدافئ له تأثير دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوا

= ف ( )مهـن ثقافيـة  (مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين وكان له تأثير دالاً إحصائياً في 

3.44 ،α > 0.05( الآخرين  نحومهن التوجه ، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في) خـدمات مهن( 

، ولمعرفة طبيعة الفروق في هذه المتغيرات؛ قام الباحـث بـاجراء   )α > 0.05، 3.32= ف (

  :، وذلك على النحو الآتي)LSD(المقارنات البعدية باستخدام اختبار 

  نواحي العاطفية في المناخ الاسريالنتائج المتعلقة بتأثير الصف الدراسي في محور ال •

واحي العاطفية في المناخ الأسري تبعاً لفحص دلالة الفروق في المتوسطات الحسابية لمحور الن

  .الآتي) 28(لمتغير الصف الدراسي، فإن النتائج الخاصة بذلك يبينها الجدول 

  )28(جدول 

لمحور النـواحي العاطفيـة   للمقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية  (LSD)نتائج اختبار 
  بحسب متغير الصف الدراسي

  العاطفيةالنواحي : المتغير التابع
 )2.00±  2.39( العاشر التاسع الصف الدراسي

 **1.30- **1.44= )2.27±  2.47( الثامن

 0.133  )1.47±  1.98( التاسع

  ).α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 

الفرق بين متوسطي طلبة صفي الثامن والتاسـع كـان دالاً    يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

في النواحي العاطفية، ولصالح طلبة الصف الثـامن،  ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

أي أن طلبة الصف الثامن ظهرت النواحي العاطفية الإيجابية في رسوماتهم أكثـر مـن طلبـة    

ة صفي الثامن والعاشر كان دالاً إحصائياً عنـد  الفرق بين متوسطي طلب أن الصف التاسع، كما
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في النواحي العاطفية، ولصالح طلبة الصف الثامن، أي أن طلبـة  ) α  =0.01(مستوى الدلالة 

  .الصف الثامن ظهرت النواحي العاطفية الإيجابية في رسوماتهم أكثر من طلبة الصف العاشر

  أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئالنتائج المتعلقة بتأثير الصف الدراسي في محور  •

تبعاً  أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئلفحص دلالة الفروق في المتوسطات الحسابية لمحور 

  .)ج(في الملحق ) 29( لمتغير الصف الدراسي، فإن النتائج الخاصة بذلك يبينها الجدول

سطي طلبة صفي الثامن والعاشـر كـان دالاً   الفرق بين متو يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

في تقدير أسلوب المعاملة الوالدية المتقبـل الـدافئ،   ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

ولصالح طلبة الصف العاشر، أي أن طلبة الصف العاشر يتلقون أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل 

ق بين متوسطي طلبة صفي التاسع والعاشر كان الدافئ أكثر من طلبة الصف الثامن، كما أن الفر

في تقدير أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئ، ) α  =0.01(دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

ولصالح طلبة الصف العاشر، أي أن طلبة الصف العاشر يتلقون أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل 

ا الفرق بين متوسطي طلبة صفي الثامن والتاسع فلم ذات الدافئ أكثر من طلبة الصف التاسع، أم

  ).α  =0.05(دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

   المتجنـب أسلوب المعاملـة الوالديـة   النتائج المتعلقة بتأثير الصف الدراسي في محور  •

  الدافئ

   المتجنـب أسـلوب المعاملـة الوالديـة    لفحص دلالة الفروق في المتوسطات الحسابية لمحور 

في الملحـق  ) 30(تبعاً لمتغير الصف الدراسي، فإن النتائج الخاصة بذلك يبينها الجدول  الدافئ

  ).ج(
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الفرق بين متوسطي طلبة صفي الثامن والتاسـع كـان دالاً    يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

في تقدير أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الـدافئ،  ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

ولصالح طلبة الصف الثامن، أي أن طلبة الصف الثامن يتلقون أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب 

الدافئ أكثر من طلبة الصف التاسع، كما أن الفرق بين متوسطي طلبة صفي الثامن والعاشر كان 

في تقدير أسلوب المعاملـة الوالديـة المتجنـب    ) α  =0.01(لدلالة دالاً إحصائياً عند مستوى ا

الدافئ، ولصالح طلبة الصف الثامن، أي أن طلبة الصف الثامن يتلقون أسلوب المعاملة الوالدية 

المتجنب الدافئ أكثر من طلبة الصف العاشر، كما أن الفرق بين متوسطي طلبة صفي التاسـع  

في تقدير أسلوب المعاملة الوالديـة  ) α  =0.01(د مستوى الدلالة والعاشر كان دالاً إحصائياً عن

المتجنب الدافئ، ولصالح طلبة الصف التاسع، أي أن طلبة الصف التاسع يتلقون أسلوب المعاملة 

  .الوالدية المتجنب الدافئ أكثر من طلبة الصف العاشر

 الذات أو نحو الآخرينمهن التوجه نحو النتائج المتعلقة بتأثير الصف الدراسي في محور  •

  )مهن ثقافية(

مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخـرين  لفحص دلالة الفروق في المتوسطات الحسابية لمحور 

فـي  ) 31( تبعاً لمتغير الصف الدراسي، فإن النتائج الخاصة بذلك يبينها الجـدول  )مهن ثقافية(

  .)ج(الملحق 

الفرق بين متوسطي طلبة صفي الثامن والعاشـر كـان دالاً    يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

مهن التوجه نحو الذات أو نحـو  في تقدير الميل نحو ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

مهن  إلىولصالح طلبة الصف العاشر، أي أن طلبة الصف العاشر يميلون  )مهن ثقافية(الآخرين 

أكثر من طلبة الصف الثامن، كما أن الفرق بين  )ن ثقافيةمه(التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
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فـي  ) α  =0.01(متوسطي طلبة صفي التاسع والعاشر كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالـة  

ولصالح طلبـة الصـف    )مهن ثقافية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين تقدير الميل نحو 

مهـن  (مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين  لىإ العاشر، أي أن طلبة الصف العاشر يميلون

أكثر من طلبة الصف التاسع، أما الفرق بين متوسطي طلبة الصفين الثامن والتاسع فلـم   )ثقافية

  ).α  =0.05(يكن دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

مهـن  ( مهن التوجـه نحـو الآخـرين   النتائج المتعلقة بتأثير الصف الدراسي في محور  •

  )تالخدما

 )الخدماتمهن (مهن التوجه نحو الآخرين لفحص دلالة الفروق في المتوسطات الحسابية لمحور 

  .)ج(في ملحق ) 32(تبعاً لمتغير الصف الدراسي، فإن النتائج الخاصة بذلك يبينها الجدول 

الفرق بين متوسطي طلبة صفي الثامن والتاسـع كـان دالاً    يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

مهن (مهن التوجه نحو الآخرين في تقدير الميل نحو ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

مهن التوجه نحو  إلىولصالح طلبة الصف التاسع، أي أن طلبة الصف التاسع يميلون  )الخدمات

لصف الثامن، كما أن الفرق بين متوسطي طلبة صفي أكثر من طلبة ا )الخدماتمهن (الآخرين 

مهـن  في تقدير الميل نحو ) α  =0.01(الثامن والعاشر كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

ولصالح طلبة الصف العاشر، أي أن طلبة الصف العاشر  )الخدماتمهن (التوجه نحو الآخرين 

أكثر من طلبة الصف الثامن، أما الفـرق   )اتالخدممهن (مهن التوجه نحو الآخرين  إلىيميلون 

=  α(بين متوسطي طلبة الصفين التاسع والعاشر فلم يكن دالاً إحصائياً عند مسـتوى الدلالـة   

0.05.(  
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 تعليم الأب في المتغيرات التابعةالنتائج الخاصة بتأثير متغير مستوى   .ج 

المناخ الأسـري وأسـاليب   يوضح الجدول الآتي تأثير متغير مستوى تعليم الأب في متغيرات 

، )MANOVA(المعاملة الوالدية والميول المهينة باستخدام اختبار تحليـل التبـاين المتعـدد    

  .يبين النتائج الخاصة بذلك )ج(في ملحق ) 33(والجدول 

متغير مستوى تعليم الأب كان له تأثير دالاً يتبين أن  الجدول السابقبحسب النتائج الظاهرة في 

، وكان لـه  )α > 0.01، 8.46= ف(محور أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئ  إحصائياً في

، وكان )α > 0.01، 14.56= ف(تأثير دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل البارد 

  ، 12.60= ف (له تأثير دالاً إحصائياً في أسـلوب المعاملـة الوالديـة المتقبـل بوجـه عـام       

α > 0.01(      وكان له تأثير دالاً إحصائياً في أسـلوب المعاملـة الوالديـة المتجنـب الـدافئ ،  

، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتمركـز  )α > 0.01، 6.20= ف(

، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في أسـلوب المعاملـة   )α > 0.01، 9.52= ف(العاطفي البارد 

، ولمعرفة طبيعة الفروق في هذه )α > 0.05، 6.00= ف(ة المتمركز العاطفي بوجه عام الوالدي

) 34( المتغيرات، حيث تم حساب الإحصاءات الوصفية، والنتائج الخاصة بذلك يوضحها الجدول

  :)ج(في الملحق 

أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل  إلىالآباء الجامعيين يميلون يتّضح من نتائج الجدول السابق أن 

، إذ بلـغ  أكثر من الآباء الذي يحملون شهادة الثانويـة العامـة أو أقـل   ) الحب الحقيقي(الدافئ 

الحـب  (للآباء الجامعيين في محور أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الـدافئ  المتوسط الحسابي 

شهادة الثانوية العامة أو أقل، كما تبين للآباء الذي يحملون ) 3.93(في مقابل ) 4.25( )الحقيقي

أكثر من ) الحب العرضي(أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل البارد  إلىالآباء الجامعيين يميلون أن 
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للآباء الجامعيين فـي  ، إذ بلغ المتوسط الحسابي الآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل

للآباء ) 4.14(في مقابل ) 4.72( )الحب العرضي(تقبل البارد محور أسلوب المعاملة الوالدية الم

أسـلوب   إلـى الآباء الجامعيين لا يميلـون  أن الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل، كما 

كما لدى الآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو ) الاهمال(المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ 

للآباء الجامعيين في محور أسلوب المعاملـة الوالديـة المتجنـب    الحسابي  ، إذ بلغ المتوسطأقل

  للآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل،) 2.29(في مقابل ) 2.23( )الإهمال(الدافئ 

أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البـارد   إلى الآباء الجامعيين لا يميلونأن كما تبين 

، إذ بلغ المتوسط الحسابي كما الآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل) الزائدةالحماية (

 )الحماية الزائـدة (للآباء الجامعيين في محور أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد 

  للآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل،) 2.87(في مقابل ) 2.83(

عـام   إلى الآباء الجامعيين يميلونأن ن كما تبي أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي بوجه

للآبـاء  ، إذ بلغ المتوسـط الحسـابي   أكثر من الآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل

) 3.04(فـي مقابـل   ) 3.12( الجامعيين في محور أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي

  .باء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقلللآ

  تعليم الأم في المتغيرات التابعةالنتائج الخاصة بتأثير متغير مستوى   .د 

تأثير متغير مستوى تعليم الأم في متغيرات المناخ الأسري ) ج(في الملحق ) 35(يوضح الجدول 

تحليـل التبـاين المتعـدد    وأساليب المعاملة الوالديـة والميـول المهينـة باسـتخدام اختبـار      

)MANOVA.(  
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متغير مستوى تعليم الأم كان له تـأثير دالاً  يتبين أن  الجدول السابقبحسب النتائج الظاهرة في 

، بينما في محور )α > 0.01، 9.21= ف(إحصائياً في محور الإتصال في المناخ الأسري عند 

، أما في المناخ الأسري بوجـهα > 0.01(  ، 29.13= ف(صورة الذات في المناخ الأسري عند

وكان له تأثير دالاً إحصائياً أيضاً في أسـلوب المعاملـة   ). α> 0.01، 14.79= ف(عام عند 

، كذلك في أسـلوب المعاملـة الوالديـة    )α > 0.01، 12.64= ف(الوالدية المتقبل الدافئ عند 

املة الوالدية المتجنب الدافئ ، وفي أسلوب المع)α > 0.05، 5.16= ف(المتقبل بوجه عام عند 

  ، أما في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب بوجـه عـام عنـد    )α > 0.01، 41.84= ف(عند 

وأخيراً، هنالك تأثير دالاً إحصائياً للمستوى التعليمـي لـلأم فـي    ). α > 0.01، 11.12= ف(

الفروق في هـذه   ولمعرفة طبيعة). α > 0.05، 5.51= ف(التوجه المهني نحو الأشخاص عند 

المتغيرات؛ قام الباحث بحساب الإحصاءات الوصفية، والنتائج الخاصة بذلك يوضحها الجـدول  

  ).ج(في الملحق ) 36(

إبـراز عناصـر    إلىالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات يميلون يتّضح من نتائج الجدول السابق أن 

 ، إذ بلغ المتوسط الحسـابي الإتصال الأسري السلبي مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم غير جامعيات

للطلبة الذين أمهـاتهم  ) 1.93(في مقابل ) 2.57( لمحور الاتصال للطلبة الذين أمهاتهم جامعيات

  .غير جامعيات

براز الصورة الذاتية بشكلٍ سلبي مقارنة إ إلىالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات يميلون أن كما تبين 

لمحور صورة الذات للطلبة الذين  ، إذ بلغ المتوسط الحسابيبالأبناء الذين أمهاتهم غير جامعيات

أن للطلبة الذين أمهاتهم غيـر جامعيـات، وتبـين    ) 4.30(في مقابل ) 5.96( أمهاتهم جامعيات

المناخ الأسري السلبي مقارنة بالأبنـاء الـذين    إبراز إلىالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات يميلون 
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 للمناخ الاسري للطلبة الذين أمهاتهم جامعيـات  ، إذ بلغ المتوسط الحسابيأمهاتهم غير جامعيات

  .للطلبة الذين أمهاتهم غير جامعيات) 9.98(في مقابل ) 12.15(

الحـب  (ة المتقبل الدافئ الأبناء الذين أمهاتهم غير جامعيات يتلقون أسلوب المعاملأن كما تبين 

لأسـلوب   ، إذ بلغ المتوسط الحسابيبشكلٍ أكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات) الحقيقي

للطلبـة  ) 3.80(في مقابـل  ) 4.22( المعاملة المتقبل الدافئ للطلبة الذين أمهاتهم غير جامعيات

غير جامعيات يتلقون أسلوب المعاملة  الأبناء الذين أمهاتهمأن الذين أمهاتهم جامعيات، كما تبين 

، إذ بلغ المتقبل بوجه عام بشقيه الدافئ والبارد بشكلٍ أكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات

في مقابل ) 4.24( لأسلوب المعاملة المتقبل للطلبة الذين أمهاتهم غير جامعيات المتوسط الحسابي

  .للطلبة الذين أمهاتهم جامعيات) 4.09(

بشكلٍ ) الإهمال(الأبناء الذين أمهاتهم جامعيات يتلقون أسلوب المعاملة المتجنب الدافئ أن وتبين 

لأسـلوب المعاملـة    ، إذ بلغ المتوسط الحسابيأكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم غير جامعيات

للطلبة الذين ) 2.04(في مقابل ) 2.56( للطلبة الذين أمهاتهم جامعيات )الإهمال(المتجنب الدافئ 

الأبناء الذين أمهاتهم جامعيات يتلقـون أسـلوب المعاملـة    أن أمهاتهم غير جامعيات، كما تبين 

بشكلٍ أكبر مقارنة بالأبناء الـذين  ) الإهمال والرفض(المتجنب بشكلٍ عام بشقيه الدافئ والبارد 

ب للطلبة الذين أمهاتهم لأسلوب المعاملة المتجن ، إذ بلغ المتوسط الحسابيأمهاتهم غير جامعيات

  .للطلبة الذين أمهاتهم غير جامعيات) 2.43(في مقابل ) 2.78( جامعيات

الأبناء الذين أمهاتهم جامعيات يتلقون أسلوب المعاملـة المتمركـز العـاطفي البـارد     أن وتبين 

توسـط  ، إذ بلـغ الم بشكلٍ أكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم غير جامعيـات ) الحماية الزائدة(

للطلبـة الـذين أمهـاتهم    ) الحماية الزائدة(لأسلوب المعاملة المتمركز العاطفي البارد  الحسابي
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الأبنـاء  أن للطلبة الذين أمهاتهم غير جامعيات، كما تبـين  ) 2.85(في مقابل ) 2.87( جامعيات

لدافئ والبارد الذين أمهاتهم جامعيات يتلقون أسلوب المعاملة المتمركز العاطفي بوجه عام بشقيه ا

، إذ بلـغ  بشكلٍ أكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم غيـر جامعيـات  ) المطالب والحماية الزائدة(

للطلبة الـذين  ) المطالب والحماية الزائدة(لأسلوب المعاملة المتمركز العاطفي  المتوسط الحسابي

  .امعياتللطلبة الذين أمهاتهم غير ج) 2.97(في مقابل ) 3.18( أمهاتهم جامعيات

التوجه المهني نحو الأشخاص بشـكلٍ   إلىالأبناء الذين أمهاتهم غير جامعيات يميلون أن وتبين 

للتوجـه المهنـي نحـو     ، إذ بلغ المتوسط الحسابيأكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات

الذين أمهاتهم للطلبة ) 28.10(في مقابل ) 29.77( الأشخاص للطلبة الذين أمهاتهم غير جامعيات

  .جامعيات

  يل الدراسي في المتغيرات التابعةالنتائج الخاصة بتأثير متغير التحص  .ه 

يوضح الجدول الآتي تأثير متغير التحصيل الدراسي في متغيرات المنـاخ الأسـري وأسـاليب    

، )MANOVA(المعاملة الوالدية والميول المهينة باستخدام اختبار تحليـل التبـاين المتعـدد    

  .يبين النتائج الخاصة بذلك) ج(في الملحق ) 37(والجدول 

متغير التحصيل الدراسي كان له تـأثير دالاً  يتبين أن  الجدول السابقبحسب النتائج الظاهرة في 

، وكان له تأثير دالاً )α > 0.01، 10.73= ف (إحصائياً في محور الاتصال في المناخ الأسري 

، وكـان لـه   )α > 0.01، 10.32= ف (إحصائياً في محور صورة الذات في المناخ الأسري 

، )α > 0.01، 8.36= ف (تأثير دالاً إحصائياً في محور النواحي العاطفية في المناخ الأسري 

  ).α > 0.01، 13.49= ف (وكان له تأثير دالاً إحصائياً في محور مجمل المناخ الأسري 
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وكان لمتغير التحصيل الدراسي تأثيراً دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ 

ية المتجنب ، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالد)α > 0.01، 32.09= ف (

، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملـة الوالديـة   )α > 0.01، 12.71= ف (البارد 

، وكان له تأثير دالاً إحصـائياً فـي أسـلوب    )α > 0.01، 26.16= ف (المتجنب بوجه عام 

الاً ، وكان لـه تـأثير د  )α > 0.01، 32.09= ف (المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد 

  ).α > 0.01، 6.26= ف (إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي بوجه عام 

وكان لمتغير التحصيل الدراسي تأثير دالاً إحصائياً في الميل نحو المهن التي تمارس في الخارج 

المهني نحو ، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في التوجه )α > 0.01، 5.99= ف (أو الهواء الطلق 

، وكان له تأثير دالاً إحصائياً )α > 0.01، 6.98= ف ) (المهن الثقافية(الذات أو نحو الآخرين 

، وكان له تأثير دالاً )α > 0.05، 4.50= ف ) (مهن الخدمات(في التوجه المهني نحو الآخرين 

  ، 6.83= ف ) (المهـن الفنيـة  (إحصائياً في التوجه المهني نحـو الـذات أو نحـو الآخـرين     

α > 0.01(   وكان له تأثير دالاً إحصائياً في التوجه المهني نحـو الأشـخاص ،) 16.20= ف،  

α > 0.01(     وكان له تأثير دالاً إحصائياً في التوجـه المهنـي نحـو الأشـياء ،) 3.52= ف ،  

α > 0.05(  ولمعرفة طبيعة الفروق في هذه المتغيرات؛ قام الباحث باجراء المقارنات البعديـة ،

  :، وذلك على النحو الآتي)LSD(باستخدام اختبار 

  في متغير المناخ الاسري ومحاوره النتائج المتعلقة بتأثير التحصيل الدراسي •

لأسري ومحاوره تبعاً لمتغيـر  لفحص دلالة الفروق في المتوسطات الحسابية في متغير المناخ ا

  .)ج(في الملحق ) 38( التحصيل الدراسي، فإن النتائج الخاصة بذلك يبينها الجدول
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) 83-73(و) 72-61(الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين  يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

في محور الاتصال في المنـاخ الأسـري،   ) α  =0.05(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

يميلـون الـى   ) 83-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسـي  )83-73(ولصالح طلبة التحصيل 

إظهار عناصر الاتصال السلبي في المناخ الأسري خلال الرسم باستخدام فنية كينيتيك وأكثر مما 

) 72-61(توسطي طلبة التحصيلين ، وكان الفرق بين م)72-61(يفعل طلبة التحصيل الدراسي 

في محور الاتصال في المناخ ) α  =0.05(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة ) وأعلى 84(و

يميلون ) 72 -61(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )72-61(الأسري، ولصالح طلبة التحصيل 

ستخدام فنية كينيتيك وأكثر إظهار عناصر الاتصال السلبي في المناخ الأسري خلال الرسم با إلى

، وكان الفرق بين متوسطي طلبـة التحصـيلين   )فأعلى 84(مما يفعل طلبة التحصيل الدراسي 

في محور الاتصال ) α  =0.01(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة ) وأعلى 84(و) 73-83(

-73(لدراسـي  ، أي أن طلبة التحصيل ا)83-73(في المناخ الأسري، ولصالح طلبة التحصيل 

إظهار عناصر الاتصال السلبي في المناخ الأسري خلال الرسم باستخدام فنيـة   إلىيميلون ) 83

  ).فأعلى 84(كينيتيك وأكثر مما يفعل طلبة التحصيل الدراسي 

 84(و) 83-73(الفرق بين متوسـطي طلبـة التحصـيلين     يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

في محور صورة الذات في المنـاخ  ) α  =0.05(عند مستوى الدلالة كان دالاً إحصائياً ) وأعلى

يميلون ) 83 -73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )83-73(الأسري، ولصالح طلبة التحصيل 

إظهار ذواتهم بصورة سلبية في المناخ الأسري خلال الرسم باستخدام فنية كينيتيك وأكثـر   إلى

  ).فأعلى 84(مما يفعل طلبة التحصيل الدراسي 
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) 83-73(و) 72-61(الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين  يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

في محور النواحي العاطفيـة فـي المنـاخ    ) α  =0.05(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

) 72- 61(، أي أن طلبـة التحصـيل الدراسـي    )72 -61(الأسري، ولصالح طلبة التحصيل 

إظهار عناصر النواحي العاطفية السلبية في المناخ الأسري خلال الرسم باسـتخدام   إلىيميلون 

، وكان الفرق بـين متوسـطي   )83-73(فنية كينيتيك وأكثر مما يفعل طلبة التحصيل الدراسي 

) α  =0.01(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالـة  ) وأعلى 84(و) 72-61(طلبة التحصيلين 

، أي أن طلبة )72-61(العاطفية في المناخ الأسري، ولصالح طلبة التحصيل  في محور النواحي

إظهار عناصر النواحي العاطفية السلبية فـي المنـاخ    إلىيميلون ) 72-61(التحصيل الدراسي 

 84(الأسري خلال الرسم باستخدام فنية كينيتيك وأكثر مما يفعل طلبـة التحصـيل الدراسـي    

  ).فأعلى

 84من (و) 72-61(الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين  الجدول السابق أنيتّضح من نتائج و

في مجمل المناخ الأسري، ولصالح ) α  =0.01(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة ) وأعلى

إظهار عناصر  إلىيميلون ) 72-61(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )72-61(طلبة التحصيل 

خلال الرسم باستخدام فنية كينيتيك وأكثر مما يفعل طلبة التحصيل المناخ الأسري بصورة سلبية 

  ).وأعلى 84من (الدراسي 

كان دالاً إحصـائياً  ) وأعلى 84من (و) 83-73(كما كان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 

، )83-73(في مجمل المناخ الأسري، ولصالح طلبة التحصيل ) α  =0.01(عند مستوى الدلالة 

إظهار عناصر المناخ الأسري بصـورة   إلىيميلون ) 83 -73(ة التحصيل الدراسي أي أن طلب
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 84مـن  (سلبية خلال الرسم باستخدام فنية كينيتيك وأكثر مما يفعل طلبة التحصـيل الدراسـي   

  ).وأعلى

  اسي في أساليب المعاملة الوالديةالنتائج المتعلقة بتأثير التحصيل الدر •

تبعاً لمتغير التحصـيل  المعاملة الوالدية  المتوسطات الحسابية لأساليبلفحص دلالة الفروق في 

  .)ج(في الملحق ) 39(الدراسي، فإن النتائج الخاصة بذلك يبينها الجدول 

) 83 -73(و) 72-61(الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين  يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ، ) α  =0.01(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

تلقي  إلىيميلون ) 83-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )83-73(ولصالح طلبة التحصيل 

، )72- 61(أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ أكثر مما يتلقاه طلبة التحصـيل الدراسـي   

دالاً إحصـائياً عنـد   ) وأعلى 84من (و) 72-61(وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 

في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنـب الـدافئ، ولصـالح طلبـة     ) α  =0.01(مستوى الدلالة 

تلقـي أسـلوب    إلـى يميلون ) 72-61(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )72-61(التحصيل 

، وكـان  )وأعلـى  84(المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي 

دالاً إحصائياً عند مسـتوى  ) وأعلى 84من (و) 83 -73(الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 

-73(تحصيل في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ، ولصالح طلبة ال) α  =0.01(الدلالة 

تلقي أسـلوب المعاملـة الوالديـة     إلىيميلون ) 83-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )83

  ).وأعلى 84من (المتجنب الدافئ أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي 

-73(و) 72-61(الفرق بين متوسطي طلبة التحصـيلين   يتّضح من نتائج الجدول السابق أنو

في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنـب  ) α  =0.01(ياً عند مستوى الدلالة كان دالاً إحصائ) 83
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يميلـون  ) 83-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )83-73(البارد، ولصالح طلبة التحصيل 

  تلقي أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب البارد أكثر مما يتلقـاه طلبـة التحصـيل الدراسـي     إلى

دالاً ) وأعلـى  84مـن  (و) 72-61(متوسطي طلبة التحصـيلين   ، وكان الفرق بين)61-72( 

في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب البارد، ولصالح ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

تلقي أسلوب  إلىيميلون ) 72-61(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )72- 61(طلبة التحصيل 

، وكان )وأعلى 84من (ر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي المعاملة الوالدية المتجنب البارد أكث

دالاً إحصائياً عند مسـتوى  ) وأعلى 84من (و) 83 -73(الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 

  في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب البارد، ولصـالح طلبـة التحصـيل    ) α  =0.01(الدلالة 

يميلون لتلقي أسلوب المعاملـة الوالديـة   ) 83-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )73-83(

  ).وأعلى 84من (المتجنب البارد أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي 

-73( و) 72-61(الفرق بين متوسطي طلبة التحصـيلين   يتّضح من نتائج الجدول السابق أنو

املة الوالدية المتجنـب  في أسلوب المع) α  =0.01(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة ) 83

) 83-73(، أي أن طلبة التحصـيل الدراسـي   )83 -73(بوجه عام، ولصالح طلبة التحصيل 

  تلقي أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب أكثر مما يتلقاه طلبـة التحصـيل الدراسـي     إلىيميلون 

 دالاً) وأعلـى  84مـن  (و) 72-61(، وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصـيلين  )61-72(

في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب بوجـه عـام،   ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

تلقي  إلىيميلون ) 72- 61(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )72-61(ولصالح طلبة التحصيل 

، )وأعلـى  84مـن  (أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي 

دالاً إحصـائياً عنـد   ) وأعلى 84من (و) 83-73(وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 
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في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب، ولصالح طلبـة التحصـيل   ) α  =0.01(مستوى الدلالة 

تلقي أسلوب المعاملة الوالدية  إلى يميلون) 83-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )73-83(

  ).وأعلى 84من (المتجنب أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي 

-73( و) 72-61(الفرق بين متوسطي طلبة التحصـيلين   يتّضح من نتائج الجدول السابق أنو

في أسلوب المعاملة الوالدية المتمركـز  ) α  =0.01(الدلالة كان دالاً إحصائياً عند مستوى ) 83

) 83-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسـي  )83-73(العاطفي البارد، ولصالح طلبة التحصيل 

تلقي أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل  إلىيميلون 

) وأعلى 84من (و) 72- 61(بين متوسطي طلبة التحصيلين ، وكان الفرق )72-61(الدراسي 

في أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العـاطفي  ) α  =0.05(دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

 84مـن  (، أي أن طلبة التحصـيل الدراسـي   )وأعلى 84من (البارد، ولصالح طلبة التحصيل 

الدية المتمركز العاطفي البارد أكثر مما يتلقاه طلبة تلقي أسلوب المعاملة الو إلى يميلون) وأعلى

 84من (و) 83-73(، وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين )72 -61(التحصيل الدراسي 

في أسلوب المعاملة الوالدية المتمركـز  ) α  =0.01(دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة ) وأعلى

) 83-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسـي  )83-73(العاطفي البارد، ولصالح طلبة التحصيل 

تلقي أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل  إلىيميلون 

) 83-73(و) 72-61(، وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصـيلين  )وأعلى 84من (الدراسي 

في أسلوب المعاملـة الوالديـة المتمركـز    ) α  =0.01(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

-73(، أي أن طلبة التحصيل الدراسـي  )83-73(العاطفي بوجه عام، ولصالح طلبة التحصيل 
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تلقي أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي بوجه عام أكثر مما يتلقاه طلبة  إلىيميلون ) 83

  ).72- 61(التحصيل الدراسي 

  تحصيل الدراسي في الميول المهنيةثير الالنتائج المتعلقة بتأ •

تبعاً لمتغير التحصيل الدراسي، فإن  لفحص دلالة الفروق في المتوسطات الحسابية للميول المهنية

  .)ج(في الملحق ) 40(النتائج الخاصة بذلك يبينها الجدول 

) 83-73(و) 72-61(الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين  يتّضح من نتائج الجدول السابق أن

في الميل المهني نحو المهن التي تمارس في ) α  =0.05(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة 

، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )83-73(الخارج أو في الهواء الطلق ولصالح طلبة التحصيل 

في الخارج أو في الهواء الطلـق أكثـر مـن طلبـة     المهن التي تمارس  إلىيميلون ) 73-83(

-73(و) 72-61(، وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصـيلين  )72-61(التحصيل الدراسي 

في التوجه المهني نحو الذات أو نحـو  ) α  =0.01(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة ) 83

، أي أن طلبـة التحصـيل   )72الـى   61مـن  (ولصالح طلبة التحصيل ) مهن ثقافية(الآخرين 

أكثر من ) مهن ثقافية(التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين  إلىيميلون ) 72-61(الدراسي 

  ).83الى  73من (طلبة التحصيل الدراسي 

كـان دالاً  ) فـأعلى  84مـن  (و) 72الى  61من (وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 

مهن (في التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين ) α  =0.05(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

 84مـن  (، أي أن طلبة التحصـيل الدراسـي   )فأعلى 84من (ولصالح طلبة التحصيل ) ثقافية

أكثـر مـن طلبـة    ) مهن ثقافية(التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين  إلىيميلون ) فأعلى
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الى  73من (رق بين متوسطي طلبة التحصيلين ، وكان الف)72الى  61من (التحصيل الدراسي 

في التوجه المهنـي  ) α  =0.01(كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة ) فأعلى 84من (و) 83

، أي أن طلبة )فأعلى 84من (ولصالح طلبة التحصيل ) مهن ثقافية(نحو الذات أو نحو الآخرين 

مهن (المهني نحو الذات أو نحو الآخرين التوجه  إلىيميلون ) فأعلى 84من (التحصيل الدراسي 

  ).83الى  73من (أكثر من طلبة التحصيل الدراسي ) ثقافية

كـان دالاً  ) فـأعلى  84مـن  (و) 72الى  61من (وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 

) مهـن الخـدمات  (في التوجه المهني نحو الآخرين ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

) فـأعلى  84مـن  (، أي أن طلبة التحصيل الدراسـي  )فأعلى 84من (لبة التحصيل ولصالح ط

من (أكثر من طلبة التحصيل الدراسي ) مهن الخدمات(التوجه المهني نحو الآخرين  إلىيميلون 

) فـأعلى  84من (و) 83الى  73من (، وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين )72الى  61

مهـن  (في التوجه المهني نحـو الآخـرين   ) α  =0.01(توى الدلالة كان دالاً إحصائياً عند مس

 84مـن  (، أي أن طلبة التحصيل الدراسـي  )فأعلى 84من (ولصالح طلبة التحصيل ) الخدمات

أكثر مـن طلبـة التحصـيل    ) مهن الخدمات(التوجه المهني نحو الآخرين  إلىيميلون ) فأعلى

  ).83الى  73من (الدراسي 

كان دالاً إحصائياً عند ) فأعلى 84من (و) 72 -61(سطي طلبة التحصيلين وكان الفرق بين متو

ولصالح ) مهن فنية(في التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين ) α  =0.05(مستوى الدلالة 

 إلـى يميلون ) فأعلى 84من (، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )فأعلى 84من (طلبة التحصيل 

 -61(أكثر من طلبة التحصيل الدراسي ) مهن فنية(و نحو الآخرين التوجه المهني نحو الذات أ

كـان دالاً  ) فـأعلى  84مـن  (و) 83 -73(، وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين )72
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مهن (في التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين ) α  =0.01(إحصائياً عند مستوى الدلالة 

) فأعلى 84من (، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )لىفأع 84من (ولصالح طلبة التحصيل ) فنية

أكثر مـن طلبـة التحصـيل    ) مهن فنية(التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين  إلىيميلون 

  ).83 -73(الدراسي 

كـان دالاً إحصـائياً عنـد    ) 83-73(و) 72-61(وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 

-61(ه المهني نحو الاشخاص ولصالح طلبة التحصـيل  في التوج) α  =0.01(مستوى الدلالة 

التوجه المهني نحو الأشخاص أكثر  إلىيميلون ) 72-61(، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )72

) 72-61(، وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين )83-73(من طلبة التحصيل الدراسي 

في التوجه المهنـي نحـو   ) α =0.01( كان دالاً إحصائياً عند مستوى الدلالة) فأعلى 84من (و

 84مـن  (، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )فأعلى 84من (الأشخاص ولصالح طلبة التحصيل 

، )72- 61(التوجه المهني نحو الاشخاص أكثر من طلبة التحصيل الدراسي  إلىيميلون ) فأعلى

دالاً إحصائياً عند كان ) فأعلى 84من (و) 83-73(وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصيلين 

 84من (في التوجه المهني نحو الأشخاص ولصالح طلبة التحصيل ) α =0.01(مستوى الدلالة 

التوجـه المهنـي نحـو     إلـى يميلون ) فأعلى 84من (، أي أن طلبة التحصيل الدراسي )فأعلى

  ).83-73(الأشخاص أكثر من طلبة التحصيل الدراسي 

كـان دالاً إحصـائياً عنـد    ) 83-73(و) 72-61(لين وكان الفرق بين متوسطي طلبة التحصي

، )83-73(في التوجه المهني نحو الأشياء ولصالح طلبة التحصيل ) α =0.05(مستوى الدلالة 

التوجه المهني نحو الاشياء أكثر من طلبة  إلىيميلون ) 83-73(أي أن طلبة التحصيل الدراسي 

  ).72-61من (التحصيل الدراسي 
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  دخل الشهري في المتغيرات التابعةبتأثير متغير الالنتائج الخاصة   .و 

يوضح الجدول الآتي تأثير متغير الدخل الشهري في متغيرات المناخ الأسري وأساليب المعاملة 

) 41(والجدول ، )MANOVA(الوالدية والميول المهينة باستخدام اختبار تحليل التباين المتعدد 

  .يبين النتائج الخاصة بذلك) ج(في الملحق 

متغير الدخل الشهري كان لـه تـأثير دالاً   يتبين أن  الجدول السابقبحسب النتائج الظاهرة في 

، وكان له تـأثير  )α > 0.01، 9.46= ف(إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئ 

، وكان له )α > 0.01، 24.59= ف(دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ 

 < α، 23.67= ف(تأثير دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البـارد  

، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي بوجه عـام  )0.01

مهـن  (مهني نحو الـذات  ، وكان له تأثير دالاً إحصائياً في التوجه ال)α > 0.05، 6.62= ف (

، ولمعرفـة طبيعـة الفـروق فـي هـذه      )α > 0.05، 5.00= ف ) (التجارة والأعمال الحرة

المتغيرات؛ قام الباحث بحساب الإحصاءات الوصفية للمتغيرات التابعة في ضوء متغير الـدخل  

  .)ج(في الملحق ) 42(الشهري، والنتائج الخاصة بذلك يوضحها الجدول 

شـيكل   6000الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري أكثر مـن  الجدول السابق أن  يتّضح من نتائج

وأكثر من الأبناء ) الحب الحقيقي(أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئ  إلىشهرياً يميل ذويهم 

لأسـلوب المعاملـة    ، إذ بلغ المتوسط الحسـابي شيكل وأقل 6000الذين دخل اسرهم الشهري 

فـي  ) 4.05( شـيكل  6000الوالدية المتقبل الدافئ للطلبة الذين دخل أسرهم الشهري أكثر من 

  .شيكل وأقل 6000للطلبة الذين دخل أسرهم الشهري ) 4.00(مقابل 
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 إلـى شيكل شهرياً وأقل يميل ذويهـم   6000الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري أن كما يتضح 

وأكثر من الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري ) الإهمال(الدية المتجنب الدافئ أسلوب المعاملة الو

لأسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ للطلبة  ، إذ بلغ المتوسط الحسابيشيكل 6000أكثر من 

للطلبة الـذين دخـل   ) 2.26(في مقابل ) 2.31( شيكل وأقل 6000الذين دخل أسرهم الشهري 

  .شيكل شهرياً 6000من أسرهم الشهري أكثر 

أسـلوب   إلىشيكل شهرياً وأقل يميل ذويهم  6000الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري أن ويتبين 

وأكثر من الأبناء الذين دخل اسرهم ) الحماية الزائدة(المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد 

لمعاملة الوالديـة المتمركـز   لأسلوب ا ، إذ بلغ المتوسط الحسابيشيكل 6000الشهري أكثر من 

) 3.10( شيكل وأقـل  6000للطلبة الذين دخل أسرهم الشهري ) الحماية الزائدة(العاطفي البارد 

أن شيكل شهرياً، ويتبـين   6000للطلبة الذين دخل أسرهم الشهري أكثر من ) 2.68(في مقابل 

أسـلوب المعاملـة    إلىم شيكل شهرياً وأقل يميل ذويه 6000الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري 

، شيكل 6000الوالدية المتمركز العاطفي وأكثر من الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري أكثر من 

لأسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي للطلبة الذين دخل أسـرهم   إذ بلغ المتوسط الحسابي

أسرهم الشهري أكثـر  للطلبة الذين دخل ) 3.02(في مقابل ) 3.13( شيكل وأقل 6000الشهري 

  .شيكل شهرياً 6000من 

التوجه  إلىشيكل شهرياً يميلون  6000الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري أكثر من أن كما يتبين 

وأكثر من الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري ) مهن التجارة والأعمال الحرة(المهني نحو الذات 

مهن التجارة والأعمال (للتوجه المهني نحو الذات  ، إذ بلغ المتوسط الحسابيشيكل وأقل 6000
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) 5.30(فـي مقابـل   ) 5.58( شيكل 6000للطلبة الذين دخل أسرهم الشهري أكثر من ) الحرة

  .شيكل وأقل 6000للطلبة الذين دخل أسرهم الشهري 

  ملخص عام للنتائج

  .مرتفعة وبدرجة السواء إلى المقدسي الاسري المناخيميل  •

 الأسرة في) والعرضي الحقيقي الحب( والبارد الدافئ المتقبل الوالدية المعاملة أسلوبا ينتشر •

) الإهمـال ( الـدافئ  المتجنب الوالدية المعاملة أسلوبا ينتشر بينما مرتفعة، بدرجة المقدسية

 البـارد  المتجنـب  الوالدية المعاملة أساليب وتنتشر منخفضة، بدرجة عام بوجه والمتجنب

 بدرجـة ) الزائـدة  والمطالب الحماية( والدافئ البارد بشقيه المتمركز والعاطفي) الرافض(

  .متوسطة

 المرحلـة  طلبة بين الأشياء نحو المهني التوجه على الأشخاص نحو المهني التوجه يتفوق •

 مهن تفضيلاً المهنية المجالات أكثر وكان القدس، في الحكومية المدارس في العليا الأساسية

  .الطلق الهواء أو الخارج في تمارس التي المهن تفضيلاً وأقلها العلوم

 البـارد  التقبـل  علـى  القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه النتائج أشارت •

 وكلمـا  كينيتيك، فنية اختبار في الإيجابية العاطفية النواحي الأبناء أظهر) العرضي الحب(

 )الزائدة المطالب( الدافئ العاطفي التمركز على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع

 وكلمـا  كينيتيك، فنية اختبار في الفعال والاتصال الإيجابية العاطفية النواحي الأبناء أظهر

) الزائدة الحماية( البارد العاطفي التمركز على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع

 .كينيتيك فنية اختبار في الأبناء لدى الإيجابية العاطفية النواحي ظهور زاد
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 ظهـور  قـل  الـرفض  أو الإهمال على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما •

 فنية اختبار في سلبي بشكلٍ الأسري المناخ اظهار إلى الأبناء ومال الفعال الإتصال عناصر

 الأبنـاء  أظهـر  الإهمال على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع وكلما كينيتيك،

  .كينيتيك فنية اختبار في سلبية بصورة ذواتهم

 مهـن ( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن الى المستجيب مال كلما أنه النتائج أشارت •

 في إيجابي بشكلٍ) العاطفية والنواحي الذات وصورة الاتصال( الأسري مناخه أظهر )ثقافية

  .كينيتيك فنية اختبار

 مناخـه  أظهر )فنية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن إلى المستجيب مال كلما •

 التوجه إلى المستجيب مال كلما عام وبشكلٍ كينيتيك، فنية اختبار في إيجابي بشكلٍ الأسري

  .كينيتيك فنية اختبار في سوي بشكلٍ الاسري مناخه أظهر الاشخاص نحو المهني

 أظهـر  الطلـق  الهـواء  أو الخارج في تمارس التي المهن تفضيل الى المستجيب مال كلما •

 الى المستجيب مال وكلما كينيتيك، فنية اختبار في الأسري مناخه في سلبية عاطفية عناصر

 فنيـة  اختبـار  فـي  سـلبي  بشكلٍ الذاتية صورته أظهر بالعلوم العلاقة ذات المهن تفضيل

 عاطفية عناصر أظهر بالعلوم العلاقة ذات المهن تفضيل إلى المستجيب مال وكلما كينيتيك،

 التوجه تفضيل الى المستجيب مال وكلما كينيتيك، فنية اختبار في الأسري مناخه في سلبية

 فنيـة  اختبـار  فـي  الأسـري  مناخه في سلبية عاطفية عناصر أظهر الأشياء نحو المهني

  .كينيتيك

) حقيقي حب( الدافئ التقبل على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما أنه النتائج أشارت •

 علـى  قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى وكلما الخدمات، مهن إلى مال عام بوجه والتقبل
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 الحمايـة ( البارد العاطفي التمركز أو) الرفض( البارد التجنب أو) الإهمال( الدافئ التجنب

  .الخدمات مهن عن ابتعد عام بوجه العاطفي التمركز أو) الزائدة

 عـام  بوجه والتجنب) الرفض( البارد التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما •

  .الإدارية والمهن الحرة والأعمال التجارة مهن عن ابتعد

 المهن إلى مال) الحقيقي الحب( الدافئ التقبل على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما •

 التجنب أو) الإهمال( الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى وكلما الثقافية،

 البـارد  العاطفي التمركز أو) الزائدة المطالب( الدافئ العاطفي التمركز أو) الرفض( البارد

  .الثقافية المهن عن ابتعد) الزائدة الحماية(

 عام بوجه والتجنب) الإهمال( الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى كلما •

 الحب( الدافئ التقبل على قائمة والدية معاملة المستجيب تلقى وكلما الفنية، المهن عن ابتعد

 المسـتجيب  تلقى وكلما الأشخاص، نحو المهني التوجه الى مال عام بوجه والتقبل) الحقيقي

 المتمركز أو) الرفض( البارد التجنب أو) الإهمال( الدافئ التجنب على قائمة والدية معاملة

 عـن  ابتعد) الزائدة الحماية( البارد العاطفي المتمركز أو) الزائدة المطالب( الدافئ العاطفي

  .الأشخاص نحو المهني التوجه

تقدير المناخ الاسري بشكلٍ سلبي وبدرجة أكبر مقارنةً  إلىالطالبات يملن  أن النتائج أشارت •

تلقي أسلوب المعاملة المتمركز العـاطفي بشـقيه    إلىالطالبات يملن أن بالطلاب، كما تبين 

التوجه المهني نحـو   إلىكما تبين أن الطالبات يملن ، الدافئ والبارد أكثر مما يتلقاه الطلاب

  .الأشخاص أكثر من الطلاب

تائج أن طلبة الصف الثامن أظهروا النواحي العاطفية الإيجابية فـي رسـوماتهم   أشارت الن •

  .أكثر من طلبة الصفين التاسع والعاشر
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تلقى طلبة الصف العاشر أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئ أكثر من طلبـة الصـفين    •

ية المتجنب الدافئ الثامن والتاسع، وتلقى طلبة الصف الثامن والتاسع أسلوب المعاملة الوالد

  .أكثر من طلبة الصف العاشر

أكثـر   )مهن ثقافية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين  إلىيميل طلبة الصف العاشر  •

  .من طلبة الصفين الثامن والتاسع

أكثر من  )الخدماتمهن (مهن التوجه نحو الآخرين  إلىيميل طلبة الصفين التاسع والعاشر  •

  .طلبة الصف الثامن

أو ) الحـب الحقيقـي  (أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الـدافئ   إلىيميل الآباء الجامعيون  •

أكثر من الآباء الذي يحملون ) الإهمال(أو المتجنب الدافئ ) الحب العرضي(المتقبل البارد 

أسلوب المعاملـة الوالديـة    إلىويميل الآباء غير الجامعيين ، شهادة الثانوية العامة أو أقل

أسـلوب   إلىالآباء الجامعيين يميلون أن ، وتبين )الحماية الزائدة(مركز العاطفي البارد المت

المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي بوجه عام أكثر من الآباء الذي يحملون شهادة الثانويـة  

  .العامة أو أقل

ي وصـورة  إبراز عناصر الإتصال الأسري السلب إلىيميل الأبناء الذين أمهاتهم جامعيات  •

الذات السلبية والمناخ الأسري غير السوي بوجه عام وبدرجة أكبر من الأبناء الذين أمهاتهم 

  .غير جامعيات

أو المتقبل ) الحب الحقيقي(أسلوب المعاملة المتقبل الدافئ  إلىتميل الأمهات غير الجامعيات  •

نما تميل الأمهات الجامعيات بي، بوجه عام بشكلٍ أكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات

أو المتجنب أو المتمركز العـاطفي البـارد   ) الإهمال(أسلوب المعاملة المتجنب الدافئ  إلى

  .أو المتمركز العاطفي بوجه عام بدرجة أكبر من الأمهات غير جامعيات) الحماية الزائدة(
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و الأشـخاص بشـكلٍ   التوجه المهني نح إلىالأبناء الذين أمهاتهم غير جامعيات يميلون ن إ •

  .أكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات

إبراز عناصر الاتصال السلبي في المناخ  إلىأظهر الطلبة من ذوي التحصيل المتوسط ميلاً  •

الأسري ثم تلاهم طلبة التحصيل الدراسي الضعيف ثم تلاهم طلبـة التحصـيل الدراسـي    

إبراز ذواتهم بصورة سـلبية   إلىتوسط ميلاً المرتفع، وأظهر الطلبة من ذوي التحصيل الم

  .في المناخ الأسري وأكثر من طلبة التحصيل الدراسي المرتفع

إظهار عناصر النواحي العاطفية السلبية  إلىأظهر طلبة التحصيل الدراسي المنخفض ميلاً  •

في المناخ الأسري أكثر من طلبة التحصيل الدراسي المتوسط والمرتفع، وتلاهم بعد ذلـك  

طلبة التحصيل الدراسي المتوسط مقارنةً بطلبة التحصيل الدراسي المرتفع، وبوجـه عـام   

الأسري بصورة سلبية إظهار المناخ  إلىيميل طلبة التحصيل الدراسي المنخفض والمتوسط 

  .مقارنةً بطلبة التحصيل الدراسي المرتفع

يتلقى طلبة التحصيل الدراسي المتوسط والمنخفض أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ  •

أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي المرتفع، ويتلقى طلبة التحصيل الدراسي ) الإهمال(

أكثر مما يتلقاه طلبة ) الرفض(الوالدية المتجنب البارد  المتوسط والمنخفض أسلوب المعاملة

التحصيل الدراسي المرتفع، ويتلقي طلبة التحصيل الدراسي المتوسط والمرتفـع أسـلوب   

بدرجة أكبر من طلبة التحصيل ) الحماية الزائدة(المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد 

  .الدراسي الضعيف

المهن التي تمارس في الخارج أو فـي الهـواء    إلىسي المتوسط يميل طلبة التحصيل الدرا •

  الطلق أكثر من طلبة التحصيل الدراسي المنخفض،
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التوجه المهني نحو الذات أو نحـو   إلىيميل طلبة التحصيل الدراسي المرتفع ثم المنخفض  •

 أكثر من طلبة التحصيل الدراسي المتوسط، ويميل طلبة التحصـيل ) مهن ثقافية(الآخرين 

بدرجة أكبر ) مهن الخدمات(التوجه المهني نحو الآخرين  إلىالدراسي المرتفع ثم المتوسط 

  .من طلبة التحصيل الدراسي الضعيف

التوجه المهني نحو الذات أو الآخرين  إلىيميل طلبة التحصيل الدراسي المرتفع ثم المتوسط  •

  .بدرجة أكبر من طلبة التحصيل الدراسي الضعيف) مهن فنية(

التوجه المهنـي نحـو الأشـخاص     إلىل طلبة التحصيل الدراسي المرتفع ثم المنخفض يمي •

بدرجة أكبر من طلبة التحصيل الدراسي المتوسط، ويميل طلبة التحصيل الدراسي المتوسط 

  .التوجه المهني نحو الأشياء بدرجة أكبر من طلبة التحصيل الدراسي المنخفض إلى

أسـلوب المعاملـة    إلىذين دخل اسرهم مرتفعاً يميل ذويهم أن الأبناء ال إلىأشارت النتائج  •

كمـا  ، وأكثر من الأبناء الذين دخل اسرهم منخفضاً) الحب الحقيقي(الوالدية المتقبل الدافئ 

أسلوب المعاملة الوالديـة المتجنـب    إلىأن الأبناء الذين دخل اسرهم منخفضاً يميل ذويهم 

أو المتمركز العاطفي بشكلٍ ) الحماية الزائدة(البارد أو المتمركز العاطفي ) الاهمال(الدافئ 

  .عام وأكثر من الأبناء الذين دخل اسرهم مرتفعاً

التوجه المهني نحـو   إلىالأبناء الذين دخل اسرهم مرتفعاً شهرياً يميلون أن أشارت النتائج  •

 وأكثر من الأبناء الـذين دخـل اسـرهم الشـهري    ) مهن التجارة والأعمال الحرة(الذات 

  .منخفضاً

   



124 

  الفصل الخامس

  مناقشة النتائج والتوصيات

 مـع  يختلـف  أو يتوافـق  ومـا  الدراسة، إليها توصلت التي للنَّتائج تفسيراً الفصل هذا يتضمن

  :يآتي كما وذلك السابقة، الدراسات

  الأول النتائج المتعلِّقة بالسؤالمناقشة  :أولاً

ؤال هذا نصالعائلـة  لرسـم  كينيتيك اختبار فنية باستخدام الأسري المناخ تقدير ما: على الس 

  القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى

 فـي  جـاء  وقد مرتفعة، وبدرجة السواء إلى يميل المقدسي الأسري المناخ أن النتائج أوضحت

 المرتبـة  وفـي  العاطفية، النواحي مجال الثانية المرتبة وفي الأسري، الاتصال الأولى المرتبة

  .الذات صورة الثالثة

 لمعنـى  تبعاً الأسري المناخ تقدير من الأولى المرتبة على الاتصال مجال حصول الباحث يفسر

 الابن، سلوك ضبط بهدف الوالدين من الاتصال يكون فعادة والابن، الوالدين بين القائم الاتصال

 ولتحقيق الوالدين، من صادرة وأوامر توجيهات شكل على الاتصال يتم بحيث مصلحته، ولتحقيق

 الأسلوب أن المعروف فمن الابن، مصلحة في ويصب فاعلاً الاتصال يكون أن يجب الأمور هذه

 ما وهو تحقيقه، إلى عادة الوالدين يسعى ما وهذا الابن، سلوكيات على ينعكس التعامل في الجيد

 مرشد بين هو كما يكون أن بالضرورة ليس الاتصال هذا أن عم )2009 شعيبي،( دراسة حددته

 الـنفس  علـم  يتضـمنها  التي والأساليب الإجراءات أنماط دائماً يتبعان لا فالوالدان ومسترشد،

 الابن يستطيع ولا سوية، يريانها التي بالطريقة الابن تنشئة على يعملان فهما الأسري، والأرشاد

  .الاتصال هذا من القصد يفهم إنما الأحوال، جميع في الاتصال طريقة مغزى فهم
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 هذا أن (Avinun & Knafo-Noam, 2014) نوام -كنفو&  افينون دراسة لذلك وأشارت وقد

  .الاتصال طبيعة على الأسرية التنشئة نمط يؤثر بحيث الأسرية، العلاقة طبيعة يحدد الاتصال

 الكلـي  التقـدير  من) %37.2( بلغت مئوية وبنسبة ثانياً جاء فقد) العاطفية النواحي( مجال أما

 الـذي  العـاطفي  الأسلوب أو العاطفية العلاقات وقد تعزى تلك العلاقة الى ان الأسري، للمناخ

 فقـد  صـحيحة،  بصورة تقييمه أو فهمه الأبناء على أحياناً الصعب من يكون الآباء، به يتعامل

 هذا يدرك لا الابن لكن معين، موقف في مصلحته في يصب الابن لتصرف الآباء رفض يكون

 معـين،  أمر في الأم أو الأب لانشغال معينة أوقات في له الاكتراث عدم كذلك البداية، في الأمر

 الثانية، المرتبة على) العاطفية النواحي( مجال حصول أن ، كماكامل بشكل مشاعره تفهم وعدم

 أو والألم الحزن يظهران فقد الابن، ومشاعر مشاعرهما بين للتوافق الوالدين لسعي نتيجة يكون

 التوافـق  ان حيـث  ،لا أم حقيقـة  مشاعر كانت سواء الابن، مشاعر على بناء والفرح السعادة

 وفي الابن، نظر وجهة من اساسي ومطلب إيجابي أمر والديه وبين الابن بين بالمشاعر العاطفي

 فقـد  كثيرة، نواحي في وتدخل متعددة العواطف أن) 2017 إبريعم،( دراسة في جاء الشأن هذا

 أو وجيـزة،  لفترة إهماله عند ترفضه الأسرة أن يعتقد عندما ذلك عكس أو الابن، لصالح تكون

  .بمشكلاتهم للاهتمام لتشجيعهم الأبناء ترك يتم ما عادة حيث الكافي، بالشكل به الاعتناء عدم

 نتيجـة  تكون الابن لدى المتكونة الصورة هذه أن حيث الذات، صورة الثالثة المرتبة في وجاء

 كـل  بحسـب  الأسرة في ومكانته دوره الابن يكتسب حيث نموه، مراحل في معه الأسرة تفاعل

 توجيهات كانت سواء المراحل، هذه في توجيهات من يتلقاه ما وبحسب نموه، مراحل من مرحلة

 لمكونات الذات صورة فتتبع ذلك، خلاف على أو المجتمع، في الابن دور وتحدد وإيجابية بناءة

 ودوره وواجبتـه  حقوقـه  يعـرف  ابـن  وتنشـئة  إعـداد  على لقائمة والتربوية الثقافية الأسرة
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 تعكـس  هذه، حالتنا في كما سوي أسري مناخ داخل تترابط مجتمعه الأمور وهذه ومسؤولياته،

 بطريقـة  ويبنيهـا  ذاته إلى ويتعرف صالحاً فرداً يكون لأن وتسعى بالابن الأسرة اهتمام مدى

  .وفاعلة إيجابية

 من والاهل الابن بين اختلاف او انسجام هناك ان الثالثة المرتبة على حصولها سبب يكون وقد

 نمط الابن لدى يكون فقد والأسرة، الوالدين الشخصية والميول والمشاعر الفكرية التوجهات حيث

 نتـائج  مع يتفق ما وهذا ،لوالدية مماثلة شخصيتة تكون او آخر، نمط وللوالدين معين شخصية

 سـوي  أسري مناخ في يعيشون الذين الأبناء أن نتائجها أظهرت التي) 2018 الحنشية،( دراسة

 الذاتيـة  الفاعلية من مرتفعة مستويات لديهميظهر  والاهتمام، والحب طابع عليه ويغلب وإيجابي

 دراسة مع تتماشى النتيجة هذه كذلك الخاصة، قراراتهم باتخاذ ويقومون أنفسهم على ويعتمدون

)Papalia et al., 2009 (وبـين  الأسـرة  داخل للفرد تقدير وجود بين العلاقة أوضحت التي 

 دراسة تطرقت كذلك ذواتهم، في للعائلة سوية صورة العائلة أفراد فيها يرى التي السوية التنشئة

)Bluethner, 2015 (تكـوين  في ودورها الأسرة ثقافة وهو العلاقة، هذه من آخر جانب إلى 

 للمنـاخ  أن) Bansal &Thind 2006( دراسـة  مـن  اتضح لذلك إضافة أفرادها، لدى الذات

 المنـاخ  بين سلبية علاقة توجد بينما فاعلة، ذات صورة تكوين في إيجابي دور السوي الأسري

 تكـوين  إلـى  يـؤدي  مما المراهقات لدى الانجاز ودافعية الضبط ومركز السوي غير الأسري

  .منخفضة ذات صورة

  مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني: ثانياً

ؤال هذا نصما هي أكثر أساليب المعاملة الوالدية شيوعاً لـدى طلبـة المـدارس     : على الس

  "؟العليا في منطقة القدس الحكومية للمرحلة الأساسية 
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 الحقيقـي  الحـب ( والبـارد  الـدافئ  المتقبـل  الوالدية المعاملة أسلوبا ينتشرأظهرت النتائج ان 

 المتجنـب  الوالدية المعاملة أسلوباً ينتشر بينما مرتفعة، بدرجة المقدسية الأسرة في) والعرضي

 المتجنب الوالدية المعاملة أساليب وتنتشر منخفضة، بدرجة عام بوجه والمتجنب) الإهمال( الدافئ

 بدرجـة ) الزائدة والمطالب الحماية( والدافئ البارد بشقيه المتمركز والعاطفي) الرافض( البارد

  .متوسطة

 الحـب  والبـارد  الدافئ المتقبل الوالدية المعاملة( الأسلوب هذا حصول أن من النتيجة تفسر هذه

 الاهتمام بأهمية الآباء معرفة متنوعة منها عوامل نتيجة الأولى المرتبة على )والعرضي الحقيقي

 لكي الأبناء، مع التعامل في الناجحة الأساليب من وهو الابن، لدى والاجتماعية النفسية بالنواحي

 المبنـي  التسلطي النمط بفشل أيضاً ومعرفتهم سوياً، الأسرة أفراد جميع تقارب الوالدان يضمن

 يتجنبهـا  الأمور فهذه الصورة هذه تلاشت فقد البيت، في المتحكمين هم الوالداين أن أساس على

 مـن  الكثيـر  الفلسـطيني  مجتمعنا في ونلاحظ للأبناء، النفسي الاستقرار على للحفاظ الوالدين

تعليمي  يكون أن بالضرورة وليس ثقافي وعي وجود نتيجة وهذا والأبناء، الوالدين بين التقارب

  .والابناء الوالداين بين التقارب زيادة على يعمل

 سـابقاً  الأم أو الأب عاشها التي التجربة خلال من يتكون النفسية الابن بمتطلبات الوعي أن كما

 ويسعون النفسية الابن حاجات عن موسعة فكرة يكونوا تجعلهم التجارب فهذه أطفالاً، كانوا حينما

 المتقبـل،  الدافئ الأسلوب لاستخدام تدفعهم بدروها والتي الخاصة، بطرقهم معها والتأقلم لسدها

  .الأسرة تماسك تضمن وبطريقة يتقبلانه وهما للأبوين متقبلاً الابن يكون بحيث

 بطبيعـة  يتعلق فيما) 2008 شوامرة،( دراستة نتائج أوضحته ما مع كثيراً تتشابه النتيجة وهذه

 الـذي  الأمـر  الأبناء، وتفهم التقبل إلى تميل والتي فلسطين، في والأسرية الاجتماعية العلاقات
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 الأهـل  وعـي  فـي  الازديادعلى  الأسلوب هذا يؤثر وقد الابن، شخصة على بالإيجاب ينعكس

  .السوية الاجتماعية للمهارات اكتسباهم تضمن ناجحة بطريقة الأبناء معاملة ضرورةو وثقافتهم

 المتمركز والعاطفي) الرافض( البارد المتجنب الوالدية المعاملة أساليب الثانية المرتبة في وجاء

 أن مـن  النتيجة هذه وتعزى متوسطة، بدرجة) الزائدة والمطالب الحماية( والدافئ البارد بشقيه

 لا وقد يستمر لا أسلوب معينة، واجتماعية نفسية واتجاهات مشاعر أو معين ميول نحو التمركز

 علـى  الابـن  لحث الوالدين من بعض يتبعه الذي الخاطئ التنشئة أسلوب يفسر ما وهو يجدي،

 أخرى جهة من ذاته، عن معينة صورة لتكوين الابن لحاجة نظراً تصرفاتهم، جميع في تقليدهم

 الناحية في خاصة الكثيرة، إيجابياته من الرغم على الابن شخصية تطوير من الأسلوب هذا يمنع

 الابن واعتقاد مشاعره، بجميع الابن مع باستمرار متعاطفين الآباء يكون أن بمعنى الاجتماعية،

عنـد  الآباء به يأخذ لا اعتقاد وهذا الأهل، من اهتمام محل هي والمكبوتة الظاهرة مشاعره أن 

 ضمن فرداً يكون وأن وواجباته، مسؤولياته إلى يتعرف أن من له بد لا إذ وإرشاده، الابن توجيه

 إرشـادات  تكـون  لا بحيـث  والأسرية، الاجتماعية متطلباتها عبء أفرادها جميع يتحمل أسرة

 لـذلك  الضـرورة  تقتضـي  حين متمركزة تكون إنما فقط، الابن مشاعر حول متمركزة الأسرة

  .المثال سبيل على لها تعرض نفسية ضغوطات من التخلص من بمساعدته

 والأبعاد والمجالات المحاور متعدد الأسلوب هذا أن رو آن نموذج إلى وبالاستناد القول ويمكن

 كمـا  الثقافـة  مثل المؤثرات من الكثير فيه ويدخل والمهنية، النفسية وتوجهاته الابن ميول مثل

 القـيم و القواعد من العديد يحتوي أسري مناخ وجود كذلك ،)Roe & Klos, 1969( أشارت

 خليـل، ( دراسـة  أشارت كما وذلك والأبناء، الوالدين بين العلاقة في تؤثر الاجتماعية والعادات

 يـؤدي  والمتجنب الرافض الأسلوب بأن )et al., Aluja 2007( دراسة أشارت كذلك). 2006
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 أهاليهم تذكروا الأبناء أن الدراسة هذه نتائج أظهرت حيث ،عدائية تصرفات اكتساب إلى بالابن

 الجيـدة  المواقـع  فـي  المفحوصين من دفئ أقل أو زائدة حماية أو ارفض أكثر كانوا أنهم على

 ـ أكثر يبدو التنشئة أسلوب كان حيث المسؤولية تحملوا حيث الحسنة، والتصرفات  والقـيم  ادفئ

 فـي  الإنـاث  الذكور بين فروق وتوجد انفعالي، ورفض دفء بين باعتدال موزعة الاجتماعية

  .كبيرة غير لكنها معهم والديهم معاملة

 عـام  بوجه والمتجنب) الإهمال( الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوبا الثالثة المرتبة في وجاء

 الأسـرة  لـدى  معروفـة  ونتائجه نفعاً يجدي لا الأسلوب هذا أن حيث يعتقد منخفضة، بدرجة

 الآباء يسعى لا إذ الفلسطيني، المجتمع في عامة بصورة اتباعه أو استخدامه يتم فلا الفلسطينية،

 الأسـرة  أفـراد  بـين  والعاطفي الانفعالي البرود شيوع عدم ونلاحظ أبنائهم، بوتجن اهمال إلى

 أهمية الآباء يدرك كذلك والضراء، بالسراء بالتماسك الفلسطينية الأسر تتسم ما فكثيراً الواحدة،

 الضـغوطات  مـن  وللتقليل سوية، تنشئة الأبناء تنشئة أهمها متنوعة، لأسباب المتماسكة الأسرة

 الأبوة لمشاعر أيضاً الابن، شخصية ضعف ذواتهم تحميل وعدم الأبناء لها يتعرض التي النفسية

 وجـود  عدم إلى الآباء يسعى حيث الأسلوب، هذا استخدام عدم في بارز دور والثقافة والأمومة

 انعكاسـها  مـن  خوفاً والسلوكيات، الاجتماعية القيم في الأسرة تفكير طريقة بين كبير اختلاف

  .والنفسية الاجتماعية الناحية من شخصيته ونمو الابن مشاعر على سلبية بصورة

حاجـات  اشباع وعدم والطفل الأهل بين التجنب يتضمن رو آن نموذج بحسب الأسلوب هذا إن 

 Papalia et) دراسة وصفته أسلوب وهو ،والحرمان والفتور العاطفي الرفض ويتضمن ،الابن

al., 2009) الأمـر  وهـذا  الاجتماعية، لمسؤولياتهم الأبناء تحمل انعدام إلى يؤدي أسلوب بأنه 

 دراسـة  مع النتيجة هذه تتفق كذلك الاجتماعية، سلوكياتهم في الأبناء أو الآباء يريده لا ما حتماً
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 العام الذكاء حيث من أقل والاهمال المعاملة لسوء تعرضاً الأكثر الأطفال بأن) 2008 الدويك،(

 وإن سـوية،  والديـة  معاملة تلقوا ممن بغيرهم مقارنة الدراسي التحصيل في الانفعالي والذكاء

 مـن  مـنخفض  مسـتوى  لديهم بالإهمال يتسم أسري مناخ في ونشؤوا تعرضوا الذين الأطفال

 بحسب كذلك الغضب الى الإهمال ويؤدي ،)1996 العابدي،( دراسة أشارت كما وذلك التكيف،

  ).Lopez, 2008( دراسة نتائج

  الثالث النتائج المتعلِّقة بالسؤالمناقشة : ثالثاً

ؤال هذا نصفي العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى انتشاراً الأكثر المهنية الميول ما: على الس 

  ؟"القدس في الحكومية المدارس

 هي المهـن  تفضيلاً وأقلها العلوم هي مهن تفضيلاً المهنية المجالات أكثر أنه النتائج من اتضح

 وثقـافي،  ودراسـي  أكاديمي لسبب النتيجة هذه تفسرالطلق،  الهواء أو الخارج في تمارس التي

 التعلـيم  إلـى  العليا الأساسية المرحلة في المراهقين نظرة وهي الوالدين، أو الأبناء لدى سواء

 على بناءا المهنية الميول تتحدد ما فكثيراً يواجهونها، التي التعليمية الصعوبات وإلى عام، بشكل

 فـي  بارزاً دوراً تؤدي والفكرية الجسدية الطالب استعدادات أن خاصة الصعوبات، هذه تجاوز

فـي  الطالـب  ساس العلاقة بين خبرات أ على الميول تتحدد أخرى جهة منالميول،  هذه تحديد

له، فكلما كانت هذه الخبرات طفولته المبكرة وقدراته، وبين العوامل الشخصية والاختيار المهني 

  .عالية من حيث الثقافة العامة والعلوم كانت ميوله المهنية أعلى نحوها

 الذكاء ومستوى الاسرية التنشئة بين العلاقة حيث من) Wentzel, 2010( دراسة مع يتفق وهذا

 الميول تكون مرتفعاً الذكاء كان فكلما ،للأبناء الدراسي والتحصيل الاسرية التنشئة بين علاقةوال
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 من) Travers, 2015( دراسة مع النتيجة هذه تتفق كذلك والعلوم، العامة الثقافة مهن نحو أكثر

  .اشباع الحساسية الثقافية لدى الأبناء في للأسرة دور وجود على التأكيد حيث

 أن إذ العامـة،  الحياة في شائع هو ما على بناء يكون الميول في والتنوع المهن باقي تفسير أما

 لافـت  بشكل منتشراً أصبح الخدمات قطاع أن حتى والخدمات، التجارة هي انتشاراً المهن أكثر

 الاتصـالات  شـركات  تقدمها التي والخدمات التوصيل وخدمة العامة الخدمات من بدءاً للنظر،

 ناحيـة  ومـن  الأفراد، وجميع والطلبة المراهقون عليها يطلع خدمات بمجملها وهي والهواتف،

 في كما عالية، أو علمية درجات إلى تحتاج لا التي القطاعات من يعتبر التجارة قطاع فإن أخرى

 الأساسـية  المرحلـة  في المراهقين لدى فيتكون وغيرها، والمحاسبة والطب الهندسة مهن حال

 ضـمن  والعمل بها التأقلم ويمكن ومريحة، سهلة المهن من النوعين هذين أن مفادها فكرة العليا

 من) Leong et al., 2004( دراسة مع تتفق النتيجة وهذه اعتقاداتهم، بحسب البسيطة قوانينها

 الأبنـاء  ثقافـة  علـى  تؤثر الميول هذه أن إلى أشارت حيث الأسرة، لدى الثقافية الميول حيث

 ميـول  تكون الديمقراطية إلى تميل والتنشئة الثقافية الميول كانت فكلما المهن، نحو واتجاهاتهم

  .هو يختارها والتي بساطة، الأكثر المهن نحو متجهة الابن

 أيضاً ويعزوها النتيجة هذه يفسر ،الخارج في والعمل والتكنولوجيا التنظيم نحو الميل مجال وفي

 بحسـب  معينـة  علميـة  درجات تتطلب المهن فهذه سوياً، والأبناء الاهل لدى الثقافية للعوامل

 الأقـل،  علـى  واحدة أجنبية لغة اتقان يقتضي الخارج في العمل مجال ان كما جميعاً، تصورهم

 ومن الطلبة، هؤلاء غالبية لدى بالخارج بالعمل التفكير أمام وثقافياً نفسياً حاجزاً يعد بدوره وهذا

بقدرة الطالب على تحقيق ذاته في كل مراحله العمرية، فـإذا   المهنية الميول ترتبط أخرى، جهة
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استطاع ان يحقق ذاته ونجح في تحديد اهدافه ستتغير ميوله نحو المهن التي تتطلب مجهـودات  

  .علمية عالية، ومنها التكنولوجيا

ميول تتأثر بالعوامل الخارجية، كالمستوى المعرفي للطالب والأسرة، ومثال ذلك قلة المعرفة فال

بالمهن التكنولوجية لديهم، فغالبية أفراد مجتمعنا مستخدمين للتكنولوجيا ولا توجد فكرة موسـعة  

فوارعة، ال(عن آليات التصنيع والتصميم المعتمدة على التكنولوجيا، وهذه النتيجة تتفق مع دراسة 

التي أشارت إلى التأثر ببيئة العمل، ومستوى الخبرات العامة لدى الفرد، والتي بدورها ) 2017

تسهم في تشكيل وعي الفرد لنفسه والعالم من حوله، حيث إن تطور مفهوم الذات المهنية يتطلب 

 ـ ف المهنيـة  أن يدرك الفرد ذاته المميزة ضمن عملية تقلب بناء على الاختبار الذاتي في المواق

  .والأكاديمية

 الرابع النتائج المتعلِّقة بالسؤالمناقشة : رابعاً

ؤال هذا نصالمعاملـة  وأساليب الاسري المناخ تقدير بين ارتباطية علاقة هناك هل: على الس 

 القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى الوالدية

 الحـب ( البارد التقبل على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع كلما أنه النتائج أشارت

 الوالـدان  اتبع وكلما كينيتيك، فنية اختبار في الإيجابية العاطفية النواحي الأبناء أظهر) العرضي

 الأبنـاء  أظهـر  )الزائدة المطالب( الدافئ العاطفي التمركز على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب

 أسلوب الوالدان اتبع وكلما كينيتيك، فنية اختبار في الفعال والاتصال الإيجابية العاطفية النواحي

 النـواحي  ظهـور  زاد) الزائـدة  الحماية( البارد العاطفي التمركز على القائمة الوالدية المعاملة

  .كينيتيك فنية اختبار في الأبناء لدى الإيجابية العاطفية
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 والثقافيـة  الاسرية خصائصه نظام اجتماعي وله الأسرة في يرون الطلبة بأن تفسر هذه النتيجة

 المعاملـة  اسـاليب  بحسـب  الطالب العلاقة بينه وبين أسرته يفسر والاجتماعية و والاقتصادية

الاحترام والتعاطف وعدم التفرقـة  العلاقات المتمثلة بفقد يكون تفكيره منصباً على  ،له الوالدية

وهذه الأمور مجتمعـة  ، معاملة اساليب من الوالدين من يتلقاه ما بحسب العكس او والديمقراطية

 المهنية تتأثر فالميول ميوله المهنية على تؤثر لا ولكنها اجتماعياً، الابن شخصية نمو تؤثر على

الأهـم   هذا الأسلوب هو يكون تدور حول مستقبل الابن، فيكاد ان التي النقاشات في كبير بشكل

الابن نحو مهنته، كذلك يكون تركيز الوالدين على وجود ابن صالح ومتوافق اجتماعياً في توعية 

  .أعلى من التركيز على ميوله المهنية

بعض في أساليب المعاملة الوالدية من حيث دور  )2009، شعيبي(وهذه النتيجة تتفق مع دراسة 

لقراراتهم وأسـلوب المعاملـة    همواتخاذلدى الأبناء متغيرات المستوى الاجتماعي والاقتصادي 

علاقة بين أسلوب المعاملة الوالدي واتخاذ الأبناء لقراراتهم ومجال اتخاذ ال إلىالوالدي، بالإضافة 

يخفي عـن   قد طفلاً، الابن فيها يعد لم ، لذا يمكننا القول أنه في هذه المرحلة العمرية التيالقرار

، لاعتقاده أن ذلك قد يتسـبب بعـدم تقـدير    أسرته ما لديه من صراعات داخلية حول مستقبله

الوالدين لطريقة تفكيره، فيخفي هذه الأمور عند بحثه عن الاستقلالية وتكوين ذاته، ولا يربط بين 

et al.,  Twumasi-Akosah(التنشئة السوية وبين طريقة تفكيره، وهذا ما أشارت إليه دراسة 

 الأسـري  المنـاخ  تقدير بين ارتباطية علاقةكيجاد الانسجام العالي مع الوالدين من أن إ )2018

كمؤشر هام في المستوى المرتفع من الفاعلية الذاتية والثقة المهنيـة  الوالدية، و المعاملة وأساليب

طردياً باستقلالية الأبناء في اختياراتهم والذي ظهر في قـوة التفضـيلات    كعامل يرتبط بالنفس

  .ية للأبناءالشخص
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 ظهور قل الرفض أو الإهمال على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع واتضح أنه كلما

 فنيـة  اختبـار  في سلبي بشكلٍ الأسري المناخ اظهار إلى الأبناء ومال الفعال الإتصال عناصر

 ذواتهـم  الأبناء أظهر الإهمال على القائمة الوالدية المعاملة أسلوب الوالدان اتبع وكلما كينيتيك،

) 2006خليل، (وتتفق هذه النتيجة مع ما ورد في دراسة كينيتيك،  فنية اختبار في سلبية بصورة

الأساسية، وتعمـل  إشباع حاجاته من أن شخصية الابن داخل المناخ الأسري تعتمد على توفير و

بـدلاً مـن   هويته الشخصـية  على تنمية شخصيته، فيتكون لدى الابن ردود أفعال خاصة حول 

وذلك  المهنية، الميول عن الأسري شخصية الأسرة والمجتمع، فينفصل تقدير المناخ في الذوبان

 عـن  إيجابية مفاهيم لديهمالتي أوضحت أن العديد من الأفراد ) 2009البلوي، (يتفق مع دراسة 

، بحيث تكون هذه القـرارات ذات تـأثير   المهني القرار في اتخاذ أنفسهم إلى ويستندون ذواتهم

 الثقافيـة  البيئـات أعلى من تأثير المناخ الأسري عليهم، نظراً لتعدد العوامل المثمرة فيه، ومنها 

 ـالحياتية والمواقف والاجتماعية  الثقـافي  والعامـل  الشخصـية  نمط، بينما يتأثير اتخاذ القرار ب

أظهرت النتائج ) 2019فارسي، وحمود وحسن، ال(أما دراسة . وطريقة التفكير وخبرات الطفولة

  .وجود علاقة سالبة بين أسلوب الإهمال واتخاذ القرار

 الخامس النتائج المتعلِّقة بالسؤالمناقشة : خامساً

ؤال هذا نصالمهنيـة  والميـول  الاسري المناخ تقدير بين ارتباطية علاقة هناك هل: على الس 

 القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى

 عناصـر  أظهـر  الاشـخاص  نحو المهني التوجه إلى المستجيب مال كلما أنّه النتائج أوضحت

  .كينيتيك اختبار في سوي بشكلٍ الاسري مناخه وأظهر الفعال الإتصال
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 الطالب تحديد في مؤثر دور الديمقراطي للنمط أن منها عدة، لأسباب ويعزوها النتيجة هذه تفسر

 فـي  للتفكير الفرصة تمنحه إنما معينة، مهنة عليه تفرض لا أسرة في ينشأ فقد المهنية، لميوله

 ولا يحـدد  لا الـذي  المتساهل النمط كذلك الميول، على النمط هذا تأثير من يقلل مما مستقبله،

 مركزاً عادة يكون الوالدي التعامل أسلوب كذلك معين، تفكير أسلوب أو مهنة الابن على يفرض

  .الدراسي والتفوق المجتمع مع والانسجام الأخلاقيات على

بـاختلاف   أوضحت التي) et al., 2018 Twumasi-Akosah( دراسة مع النتيجة هذه وتتفق

الأثر الثقافي على الميل المهني باختلاف شكل المجتمع، وطبيعة المجتمع المقدسي تميـل إلـى   

الأبناء بمهنة وأسلوب معين، مما يقلل العلاقة بـين نمـط التنشـئة    التحرر الفكري وعدم تقييد 

والاختيار المهني، ومع أن أنماط التنشئة السائدة في مدينة القدس تزيد من فرص الابن لاختيار 

مدينـة القـدس علـى    لتراث الثقافي للشباب فـي  مهنته إلا أنها لا تقيده، حيث لا يظهر تأثير ل

العديد من أبناء أصحاب المحلات المنتجة والحرفيـة يمتهنـون مهنـاً     اخيتارهم المهني، إذ أن

ر يتـأث ووظائف تختلف كلياً عما تم توارثه، كذلك قد يكون للمؤثرات المرتبطة بالعولمة الثقافية 

  .أكبر من أسلوب التنشئة الأسرية على الأبناء

 لـدى  التعلـق  أنمـاط  بـين  فروق وجود إلى )Meredith et al., 2007( دراسة أشارت فيما

 مهنـة  اختيـار  نحـو  الآمن التعلق ذوي الأفراد بميل السابق الافتراض على تؤكد المجموعتين

 التعلـق  ذوي الأفراد ميل مع بالمقارنة المهني، اختيارهم عن رضا أكثر وكانوا الوظيفي العلاج

 .المختارة مهنتهم عن رضاهم وتدني التجارة مهنة اختيار نحو المتجنب أو القلق الآمن غير
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 لـدى  الاجتماعي المهني الميل ارتفاع وجود )Leong et al., 2004( دراسة أوضحت كذلك. 

 للتثقيـف  المهني الميل بارتفاع مقارنة الأغلب، في الطابع ديمقراطية وهي الأوروبية، العائلات

  نظيرتها من تناسقا وأقل وصراعا قسوة أكثر وهي الصينية، العائلات لدى

 السادس النتائج المتعلِّقة بالسؤالمناقشة : سادساً

ؤال هذا نصالمهنية والميول الوالدية المعاملة أساليب بين ارتباطية علاقة هناك هل: على الس 

  القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى

 والميـول  الوالديـة  المعاملـة  أساليب بين إحصائية ةدلال ذات علاقة وجود عدم النتائج أظهرت

وذلـك   بينهما، قوية علاقة وجود من بد لا حيث أنّه العليا، الأساسية المرحلة طلبة لدى المهنية

 لكن الأبناء، على والتأثير والتوجيه بالتنشئة سوياًسبب ارتباطهما النفس، علم نظر وجهة حسب

 المعاملة أن يعتقدون الذين الأبناء لدى خاصة للعلاقة، التفسير هذا يختلف الأبناء نظر وجهة من

 الابـن  لشخصية يتبع المهنية الميول بينما طبيعي، وضع وأنها الأسرة، واجبات من هي السوية

 أنـه  على الوالدية المعاملة أسلوب يقيم فالابن الخاصة، منظوره من الأساليب لهذه قياسه وكيفية

 مـن  الأسـري  المنـاخ  بينما وإرشاد، توجيه إلى ويفتضي تحديداً، الابن هذا إلى موجه إجراء

 الجو أن فيعتقد تفكيره، وطريقة الأسرة، أفراد جميع بين العلاقات على يشتمل نفسه الابن منظور

 معاملـة  أسـلوب  أو تنشـئة  نمط يعتبر لا السلبية أو بالإيجابية متسماً كان سواء للأسرة، العام

،كذلك ويتأثر آخر، إلى موقف ومن أخرى إلى مرحلة من يختلف التعامل نمط أن خاصة والدي 

  .شخصية الوالدين وسنهما ومستوى تعليمهما وحجم الأسرة

 خلال من تظهر المعاملة أساليبالتي أوضحت أن ) 2009شعبي، (وتتفق هذه النتيجة مع دراسة 

 يختلـف  الأسـري  المنـاخ  بينما الأبناء، مع تعاملها في الأسر بها تتسم التي والأشكال الأنماط
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 المنـاخ  يتسم فقد التعامل، أسلوب من الخارجية بالعوامل أكبر بدرجة للتأثر قابل ويكون ويتغير

 تختلف قد أخرى جهة ومن هو، كما يبقى التعامل أسلوب لكن معينة، لفترة بالمشاحنات الأسري

 كمـا  الأسرة، هو لدى كما يبقى المناخ لكن سلوكياته بحسب ابن كل مع الوالدين تعامل طريقة

 تؤثر ولا الأسري بالمناخ تؤثر متعددة أبعاد وجود إلى) 2013 وبانقيب، مالكي( دراسة أشارت

 فقد النفسي، بالأمن الابن شعور ومستوى الأسري المناخ بين كالعلاقة الوالدية، المعاملة بأسلوب

  .خارجة لعوامل نتيجة الأمن بهذا الابن شعور يقل

 خاصـة،  طلبةال ولدى عامة الأبناء لدى الشخصية والقيم المهنية الميول بين علاقة وجود وتبين

 ـ بشباع رغباتـه  إنحو الابن على الاستعدادات الداخلية التي تدفع  بناءوذلك  ة اختيـاره الوظيف

عن طريـق   )2014بو زغيلة، أ(و) 2012إبراهيم، (والمهنة المناسبة، وهذا يتفق مع دراستي 

 دواروالأ والاهتمامات سبابوالأ القيمالمتكونة بناء على  سلوكياته المهنية المختلفةتحديد الابن ل

  .معها تفاعلي التي والمهارات والعادات

 خاصـة  المهنيـة،  الميـول  تحديد في الأبناء لدى مهم داخلي عامل المهنة عن الرضا أن وتبين

 حـول  معـه  والحديث والدراسي الفكري ومستواه الابن تقدير على الوالدية المعاملة تقوم عندما

 أحيانـاً  الآبـاء  ميولب المهنية الميول تتأثر حيث مستقبله، لتحديد وتشجيعه وتصوراته مستقبله

 مع معينة مهنية بظروف الأب مع الابن تعايش طريق عن ي،والاقتصاد الاجتماعي والمستوى

 المعاملة تأثير بحسب الأسوأ يراها وقد الأنسب هي المهنة هذه أن الابن يرى فقد سوي، أسلوب

 ذلك عكس يرى وقد وأسرياً، واجتماعياً مهنياً حسنة قدوة والأم الأب أن الابن يرى فقد الوالدية،

  )2013 والبراشدية، الصقري( وهذا ما تفقت اليه دراسة تماماً،
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 ،بهـا  يرغـب  التي المهنة تجاه الطالب ةشخصي في الفسي دافعال عن ريعب المهنة ختيارا إن ثم

 ة،التحليلي والشخصية ةالواقعي الشخصية ذلك ومن وقدراته، الفرد لشخصية مباشر انعكاس فيكون

الميل المهني بحسب قدرة  فيكون والقيادي، الاقناعي الشخصية نمطك قيادية قدرات من يكون وما

علـى إدراك الطالـب   الطالب على تحقيق ذاته، انطلاقا من السلوكيات المهنية، وهذا الأمر يدل 

  .لذاته المميزة

 بعمناقشة النتائج المتعلِّقة بالسؤال السا: سابعاً

ؤال هذا نصالوالـدين  تعلـيم  ومستوى الدراسي والصف الجنس متغيرات تؤثر هل: على الس 

 الوالديـة  المعاملـة  وأساليب الاسري المناخ في الشهري والدخل للطالب الدراسي والتحصيل

  القدس؟ في الحكومية المدارس في العليا الأساسية المرحلة طلبة لدى المهنية والميول

ن جميع متغيرات الدراسة المستقلة والمتمثلة بالجنس والصف الدراسي ومستوى تعليم الوالدين إ

من  والتحصيل الدراسي والدخل الشهري كان لها تأثيرات في بعض أو جميع المتغيرات التابعة

مناخ اسري واساليب معاملة والدية وميول مهنية لدى طلبة المرحلة الاساسية العليا في المدارس 

  .الحكومية في القدس

تبين ان متغيير الجنس كان له تأثير على محور الاتصال في المناخ الاسري بشكل خاص وفي 

سري بشكل سلبي مقارنة يملن الطالبات إلى تقدير المناخ الا المناخ الاسري ككل بشكل عام حيث

مع الطلاب وايضا يملن الطالبات إلى تقدير محور الأتصال في فنية كينيتك لرسم العائلة بشـكل  

وكان لمتغيير الجنس تأثير في محور اسلوب المعاملة الوالدية المتمركز  سلبي مقارنة مع الطلاب

 مركـز العـاطفي بوجـه عـام    العاطفي الدافئ والبارد وفي مجال اسلوب المعاملة الوالدية المت

فالطالبات يملن إلى تلقي اسلوب المعاملة المتمركز العاطفي بشقيه الدافئ والبارد اكثر مما يتلقاه 
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حيـث تبـين ان    ،وكان كذلك لمتغيير الجنس تأثير في التوجه المهني نحو الأشـخاص  الطلاب

هذه النتـائج كـون   تفسر الطالبات يملن إلى التوجيه المهني نحو الاشخاص اكثر من الطلاب و

المجتمع الفلسطيني بشكل عام والمجتمع المقدسي بشكل خاص يعتمد على الذكور بصورة اكبـر  

من اعتماده على الاناث بالرغم من الثقافة السائدة في بعض الاحيان من حيـث التشـابه بـين    

حيث يسـمح   الجنسين، وترى الاناث ان حريتهن محدودة مقارنة بالذكور داخل الاسرة الواحدة

للابناء الذكور الخروج من المنزل بشكل عام بينما تبقى الانثى في المنزل معظم الوقت لعمـل  

المهام البيتية والدراسية المختلفة بالإضافة الى ذلك يتبع الاولياء الامور اسلوب التمركز العاطفي 

ر مما يمـارس علـى   على الاناث بصورة اكب) مطالب زائدة ,حماية زائدة(بشقيه البارد والدافئ

ناحية  الذكور كون الانثى هي الطرف الاضعف من حيث البنية الجسدية والنظرة المجتمعية ومن

سلطة ايضا ومن المتوقع ان تكون اكاديميا افضل من الذكور وبالتالي تزيد مطالب الاسرة عليها 

ر من الذكور فهـذا  اما من ناحية التوجه المهني فيملن الاناث للتوجه المهني نحو الاشخاص اكث

في المجتمع المقدسي يميل الى  يدل على ان المناخ الاسري والعلاقات والتفاعلات داخل الاسرة

  .السواء

 المسـتويات  أن إلـى  نتائجهـا  أشـارت  التي) 2015 ،محبوبه( دراسة مع تتفق النتيجة وهذه

 الخصـائص  مـن  أكثـر  الأبنـاء  على عالية بدرجة تأثير لها للأسرة والاقتصادية الاجتماعية

 ـ تـأثير  وجود وهو واحد مجال في) 1996 العابدي،( دراسة مع تتفق كذلك الديمغرافية،  نمطل

و تتفق مع  .للعينة الديمغرافية الخصائص تأثير من أعلى الأسري المناخ على التربية في الضبط

 الجـنس  ومنهـا  المهنية، الميول في المؤثرة العواملحول ) 2018جيلالي، (ما ورد في دراسة 

 منشـأ  ومـن  الفـرد  ذات من تنبع بأنها العوامل هذه صفو حيث المهنة، عن والرضا والسن،
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 المهنـة  نحو الميل بين الوثيق للارتباط نظرا أهمها من المهنة عن الرضا عامل ويعتبر داخلي،

 والصـورة  المهنـة  في الذاتي الاداء وعن المهنة عن الرضا ومستوى فيها الفرد اداء ومستوى

  .المهني المهني الفرد أداء لمستوى الآخرين لتقدير المدركة

في المناخ الاسري حيث ان  تبين ان لمتغيير الصف الدراسي تأثير في محور النواحي العاطفية

طلبة الصف الثامن ظهرت النواحي العاطفية الإيجابية في رسوماتهم أكثر من طلبـة الصـف   

اسي تأثير في اسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئ واسلوب العاشر وكان لمتغيير الصف الدر

المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ حيث أن طلبة الصف العاشر يتلقون أسلوب المعاملة الوالديـة  

والثامن وايضا طلبة الصف الثامن يتلقون أسـلوب   المتقبل الدافئ أكثر من طلبة الصف التاسع

الدافئ أكثر من طلبة الصف التاسع حيث احتل الصف العاشر المرتبة  المعاملة الوالدية المتجنب

مهـن  (الاخيرة وايضا كان للصف الدراسي تأثير في مهن التوجه نحو الذات او نحو الاخـرين  

مهن التوجه نحـو الـذات أو نحـو     إلىفطلبة الصف العاشر يميلون ) مهن الخدمات(و) ثقافية

أكثر من طلبة الصف الثامن والتاسع وتفسر هذه النتائج من خلال نظـرة   )مهن ثقافية(الآخرين 

الاباء للابناء حيث كلما كان الطفل اصغر سنا يظهر له اولياء امره العطف والاهتمام ويقل ذلك 

 الاستمرارية مع التقدم في السن والمرحلة الدراسية نظرا لحاجة الطفل الى الاسقلالية ومن ناحية

 الدراسية المراحل في الأسلوب هذا استمر فكلما العمرية، المراحل على الدافئ لوبالأس تأثير في

 الابـن  فإن الدراسة، والمراحل الصفوف بتغير الابن معارف وتغيرت الابن، حياة من المختلفة

 ولا فقط، الدراسي التحصيل على الأثر يقتصر لا إذ الأسلوب، هذا على نتائج ويتعرف سيدرك

 والنفسـية  الاجتماعية، النواحي في لتؤثر تمتد إنما الدراسي، الصف حيث من فقط العلاقة تتأثر

 الحيـاة  فـي  المهـام  أداء وعلـى  والعامة، التعليمية الحياة اتضغوط مع فوالتكي السعادة مثل
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 العلاقـات  في تماسك شكل على الابن هتصوري الذي الأسري الاستقرار ذلك ومن وخصائصها،

 إلى يؤدي مما الذاتي الاستقلال عن يبحثون العمرية المرحلة هذه في الطلبة أن خاصة ،الأسرية

 الأسرية علاقاتال في تدريجي توازن إلى يؤدي الدافئ الأسلوب لكن ،الأسري التماسك انخفاض

 ،المتوسـطة  المراهقـة  مرحلة إلى المبكرة المراهقة مرحلة في الآباء مع الهرمي التسلسل وفي

 الأبنـاء  بـين  العاطفيـة  الرابطة في استمرارية هناك أنو العليا، الأساسية المرحلة فترة وهي

. الأسـرة  داخل الاجتماعي الانسحاب من تقلل بدورها وهي ،الدافئ الأسلوب عن تنجم وأسرهم

اما من ناحية التوجه المهني فالطلبة في المرحلة الاساسية العليا يميلـون الـى مهـن الثقافـة     

مهن تشعر الفرد بالاستقلالية والاعتماد على النفس وهذا متطلب رئيسية للمرحلة والخدمات وهي 

 مـع  تتفق .التي يمر بها الطفل وهذه ايضا نتيجة لوجود مناخ اسري سوي في المجتمع المقدسي

حول المناخ الأسري كانت  بةأن تصورات الطل هانت نتائجيالتي ب) Mao et al., 2012( دراسة

حول المناخ الأسري تعزى إلى  بةلطلإيجابية، ووجود فروق ذات دلالة إحصائية في تصورات ا

  .متغير الصف

 الأسـري  المناخ ىمستو أن أوضحت التي) 2018 الحنشية،( دراسة مع النتيجة هذه اتفقت وقد

 الأنسنة طابع عليه يغلب إيجابي سوي أسري مناخ أنه أي متوسط بمستوى طلبةال بين يسود الذي

 أنفسهم على ويعتمدون الذاتية الفاعلية من مرتفعة مستويات لديهم طلبةال أنو والاهتمام، والحب

  .الخاصة قراراتهم باتخاذ ويقومون

 ،المتقبـل الـدافئ  (متغير مستوى تعليم الأب كان له تأثير في أسلوب المعاملة الوالدية تبين أن 

أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل  إلىفالآباء الجامعيين يميلون , والمتقبل بوجه عام) المتقبل البارد

هم أنكما تبين ، أكثر من الآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل) الحب الحقيقي(الدافئ 
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كثر من الآباء الذي يحملون أ) الحب العرضي(أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل البارد  إلىيميلون 

وايضا متغير مستوى تعليم الاب كان له تأثير في أسلوب المعاملة  ،شهادة الثانوية العامة أو أقل

وفي أسلوب المعاملة الوالديـة المتمركـز    )المتجنب الدافئ، المتمركز العاطفي البارد(الوالدية 

سلوب المعاملة الوالدية المتجنـب الـدافئ   أ إلىفالآباء الجامعيين لا يميلون  العاطفي بوجه عام،

أسـلوب   إلـى  كما لدى الآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل ولا يميلون) الاهمال(

كما الآباء الـذي يحملـون شـهادة    ) الحماية الزائدة(المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد 

أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز  إلى لجامعيين يميلونالآباء اأن الثانوية العامة أو أقل، وتبين 

العاطفي بوجه عام أكثر من الآباء الذي يحملون شهادة الثانوية العامة أو أقل وتفسر هذه النتائج 

 علـى  التعرف على الأبناء تساعد الآباء مع إيجابية علاقات من يتضمنه وما الأسلوب هذا بأن

 مسـتوى  لعائلـة  ينتمون وأنهم الخطأ، من الصواب فيدركون سوية، بطريقة بهم المحيط العالم

 الأب تعليم مستوى كان وكلما الخارجية، المؤثرات عن النظر بغض ملائماً، فيها النفسي الأمن

 أسـلوب  لإضفاء المناسبة والمعلومات المعارف ويمتلك الأبناء، مع العلاقة هذه يدرك فإنه أعلى

  .الأسرة داخل العلاقات على دافئ

 أبنائـه،  مع إيجابية علاقة بناء من تمكنه الأب لدى عالية ثقافة وجود مع الأسلوب هذا أن وتبين

 ويظهر ،والاحترام لثقةل اعيةر بيئة لإيجاد ويسعى يعيشونها التي المشاعر للحظة متفهاً يكون إذ

 اللبنـات  أحـد  أنه يشعر الابن لجعل ،الوقت طوال التوجيهات إعطاء عدم حاوليو القبول، لهم

 علـى  وساعده الابن، مع والحوار الاستماع أسلوب الأب انتهج إذا خاصة الأسرة، في الأساسية

 للأب التعليمي المستوى كذلك علمية، معرفة على القائم السليم التوجيه وتوجيهها همشاعر ضبط

 مستويات زيادة إلى الأمر هذا فيؤدي ،الأبناء وتطور نمو أساسيات على الآباء معرفة إلى يؤدي



143 

 الأبنـاء  لـدى  الإيجابيـة  السلوكيات اتساق مستوى في زيادةالك ،للأبناء الوالدي والتقبل الدفء

  .الأسرة في المتبعة خاصة

متغير مستوى تعليم الأم كان له تأثير في محور الإتصال ومحور صورة الـذات فـي   تبين أن 

إبـراز   إلىالمناخ الأسري والمناخ الاسري بشكل عام، فالأبناء الذين أمهاتهم جامعيات يميلون 

عناصر الإتصال الأسري والصورة الذاتية والمناخ الأسري ككل، والشكل السلبي مقارنة بالأبناء 

تهم غير جامعيات وكان لمتغير مستوى تعليم الام تأثير في أسلوب المعاملة الوالديـة  الذين أمها

المتقبل الدافئ وأسلوب المعاملة الوالدية المتقبل بوجه عام وفي أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب 

م جامعيات الأبناء الذين أمهاتهأن الدافئ وأسلوب المعاملة الوالدية المتجنب بوجه عام، كما تبين 

المطالـب والحمايـة   (يتلقون أسلوب المعاملة المتمركز العاطفي بوجه عام بشقيه الدافئ والبارد 

بشكلٍ أكبر مقارنة بالأبناء الذين أمهاتهم غير جامعيات وأخيراً هنالك تـأثير لمسـتوى   ) الزائدة

أمهـاتهم غيـر    الأبنـاء الـذين  أن التعليمي للأم في التوجه المهني نحو الأشخاص حيث تبين 

التوجه المهني نحو الأشخاص بشكلٍ أكبر مقارنة بالأبناء الـذين أمهـاتهم    إلىجامعيات يميلون 

جامعيات وتفسر هذه النتائج ان الام هي حجر الاساس في الاسرة حيث بطبيعة الحال يكون دور 

عي مطلـب  الام رئيسي اكثر من دور الاب في الاسرة وفي الزمن الراهن اصبح التعليم الجـام 

وذلـك بسـبب    اساسي للمجتمع الفلسطيني كونه الطريق المؤدي الى سوق العمل لكلا الجنسين

صعوبة الحياة وظهور حاجة لوجود اكثر من معيل واحد في الاسرة حيث اصـبحت الام تقـوم   

بمهام اخرى غير المهام المنزلية المتمثلة بالعمل خارج المنزل وإعالة الاسرة ومن هنا انخفض 

امهـا  دور الام التقليدي المتمثل بوجودها في المنزل اغلب الوقت ورعاية الابنـاء والقيـام بمه  

اتجاههم وبالتالي اصبح الابناء يرون عناصر المناخ الاسري بشكل عام بصورة سلبية اكثر في 
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الاسر التي تكون فيها الام جامعية بعكس الاسر التي تكون فيها الام غير جامعية فالامهات الغير 

اجبـاتهم  جامعيات يكون اسلوب المعاملة لديهم ايجابي اكثر ومتقبل بوجه عام نظرا لقيـامهم بو 

الاسرية مع الابناء وتلبية احتاجاتهم بعكس الامهات الغير جامعيات حيث يملن اكثر الى اسلوب 

المعاملة المتجنب والاسلوب المعاملة المتمركز العاطفي نظرا لعدم وجود الوقت الكافي بسـبب  

يات يميـل  اما من ناحية التوجه المهني فالامهات الغير جامع. تواجدهم خارج المنزل كما الاب

ابنائهم الى التوجه المهني نحو الاشخاص نظرا لرؤية الابناء لعناصر المناخ الاسري بصـورة  

 ،الغامـدي ( دراسـة  دراسة أوضحت الشأن هذا وفي .سوية ولاسلوب المعاملة الوالدية المتقبل

 خـرين الآ مـع  العمل تتطلب التي المهنية عمالللأ ميلهم في بناءوالأ باءالآ اهتمام نأ) 2019

 ،الماديـة  بالموضوعات الاهتمام إلى ويميلون والاشياء دواتالأ مع التعامل تتطلب التي والمهن

 سلوبأ بين إحصائياً دالة قيمة لىأع جاءت حيث تربية في للأم شديد دور يوجد هناك أضحتو

 سـلوب أ بين احصائياً ودال سلبي ارتباط وجود وكذلك م،الأ صورة عند العلمي والميل السواء

 .للأبناء العملي والميل العلمي ميل وكل مالأ قبل من القسوة

لمتغير التحصيل الدراسي تأثير في محور الاتصال وصورة الذات والنواحي العاطفيـة  تبين أن 

في المناخ الأسري وفي محور مجمل المناخ الأسري حيث تبين أن طلبة التحصـيل الدراسـي   

ال السلبي في المناخ الأسري خلال الرسم باستخدام يميلون الى إظهار عناصر الاتص) 73-83(

حيـث احتـل   ) فـأعلى  84(و) 72-61(فنية كينيتيك وأكثر مما يفعل طلبة التحصيل الدراسي 

اما من ناحيـة محـور   , )فأعلى 84(ومن ثم ) 72-61(المرتبة الثانية طلبة التحصيل الدراسي 

إظهار ذواتهم بصورة سلبية في  إلىيميلون ) 83 -73(صورة الذات فطلبة التحصيل الدراسي 

 84(المناخ الأسري خلال الرسم باستخدام فنية كينيتيك وأكثر مما يفعل طلبة التحصيل الدراسي 
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إظهـار   إلـى يميلـون  ) 72- 61(ومن الناحية العاطفية فإن طلبة التحصيل الدراسي ) فأعلى

باستخدام فنية كينيتيك وأكثـر   عناصر النواحي العاطفية السلبية في المناخ الأسري خلال الرسم

ومن جانب عناصر المناخ الاسري ) فأعلى 84(و) 83-73(مما يفعل طلبة التحصيل الدراسي 

إظهار عناصر المناخ الأسري بصورة سـلبية   إلىيميلون ) 72-61(فطلبة التحصيل الدراسي 

ويأتي في المرتبـة  خلال الرسم باستخدام فنية كينيتيك وأكثر مما يفعل طلبة التحصيل الدراسي 

وكان لمتغير التحصيل الدراسي ). وأعلى 84(ثم من  )83-73(الثانية طلبة التحصيل الدراسي 

تأثيراً في أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ والبارد والمتجنب بوجه عام حيث أن طلبـة  

جنـب الـدافئ   تلقي أسلوب المعاملـة الوالديـة المت   إلىيميلون ) 83-73(التحصيل الدراسي 

الذين ) 72- 61(والمتجنب البارد والمتجنب بوجه عام أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي 

وكان لمتغير التحصيل الدراسي تأثيراً في ). وأعلى 84(احتلو المركز الثاني اما المركز الثالث 

عام حيث أن طلبـة   أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد والمتمركز العاطفي بوجه

تلقي أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد  إلىيميلون ) 83-73(التحصيل الدراسي 

وفي المركز الثاني كـان لطلبـة التحصـيل    ) 72-61(أكثر مما يتلقاه طلبة التحصيل الدراسي 

اما من ناحية  )72 -61(وفي المركز الثالث طلبة التحصيل الدراسي ) وأعلى 84(الدراسي من 

) 83-73(الاسلوب المعاملة الوالدية المتركز العاطفي بوجه عام فطلبـة التحصـيل الدراسـي    

تلقي أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي بوجه عام أكثر مما يتلقـاه طلبـة    إلىيميلون 

نحو المهن  وتبين ان لمتغير التحصيل الدراسي تأثيرا في الميل). 72- 61(التحصيل الدراسي 

المهن (التي تمارس في الخارج أو الهواء الطلق وفي التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين 

وفي التوجه المهني نحو الأشخاص ونحو الاشياء حيـث أن   )الثقافية مهن الخدمات المهن الفنية

الهـواء  المهن التي تمارس في الخارج أو فـي   إلىيميلون ) 83-73(طلبة التحصيل الدراسي 
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فإن طلبة التحصيل ) مهن ثقافية(اما من ناحية )72-61(الطلق أكثر من طلبة التحصيل الدراسي 

) مهن ثقافيـة (التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين  إلىيميلون ) فأعلى 84من (الدراسي 

كان  وهم في المركز الثاني والمركز الثالث) 72الى  61من (أكثر من طلبة التحصيل الدراسي 

) فأعلى 84من (وتبين أن طلبة التحصيل الدراسي ). 83الى  73من (لطلبة التحصيل الدراسي 

من (أكثر من طلبة التحصيل الدراسي ) مهن الخدمات(التوجه المهني نحو الآخرين  إلىيميلون 

فطلبـة   ومن ناحية المهـن الفنيـة  ). 83الى  73من (وطلبة التحصيل الدراسي ) 72الى  61

مهن (التوجه المهني نحو الذات أو نحو الآخرين  إلىيميلون ) فأعلى 84من (الدراسي  التحصيل

امـا  ).83 -73(وطلبة التحصيل الدراسـي  ) 72 -61(أكثر من طلبة التحصيل الدراسي ) فنية

) فـأعلى  84مـن  (بخصوص الوجه المهني نحو الاشخاص تبين أن طلبة التحصيل الدراسـي  

الـذين  ) 72- 61(نحو الاشخاص أكثر من طلبة التحصيل الدراسي التوجه المهني  إلىيميلون 

ومن هنا تفسر , )83-73(احتلو المركز الثاني وجاء في المركز الثالث طلبة التحصيل الدراسي 

 ومسـتوى  للابـن  المعرفي تطورال في انؤثري الوالدي والأسلوب التربية نوعية أن النتيجة هذه

 للأبناء الموجه العنف أن النفس حيث علم في سائد هو لما معاكسة حالة وهو حياته، خلال ذكائه

 همـال والإ لتجاهـل ل يوجـد  كما التحصيل، نخفاضإ وبالتالي الذكاء معدل انخفاض لىإ يؤدي

 التربيـة  تتركها التي الإيجابية ثارالآ أما الأبناء، لدى المعرفية القدرات نخفاضإب دور العاطفي

 مـع  الثقة علاقة علىو الرعاية على يعتمد للأبناء الصحي التطور في المتمثلةو السوية سريةالأ

 التطـور  نـواحي  علـى  واضح تأثير اله بنائهمأ مع وتفاعلهم الآباء استجابة كيفية وأن ،الآباء

 إضافة .الاجتماعية والكفاءة السلوكو الذات تقدير وعلى الأكاديمي، والتحصيل العقليةو ةيالصح

 أيضـاً،  المعرفي تطورهم وفي التعليمية الأبناء حياة في هاماً دوراً تؤدي العائلة وتبين أن لذلك

 للتعلـيم  مواتيـة  أجـواء  سيوفر الأسرة أفراد جميع بين ألفة وتوجد سوية العلاقات كانت فكلما
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 بالدراسة له يسمح مما الأبناء على الأسرية الضغوطات أعباء من الأجواء هذه وتقلل والدراسة،

 من يجابيةالإ التربية ساليبأ بائهمآ يستعمل الذين بناءالأ نإ ثم ،المدرسية الواجبات في والتركيز

 التحصـيل  على القدرة على ذلك فينعكس جيدة، نفسية وصحة سريأ فبتكي ينعمون أنهم المؤكد

 التـي ) 2011 خصـاونة، ( دراسة مع تتفق النتيجة وهذه ،بداعوالإ الإنجاز ومستوى الدراسي

ومن ناحية الميول  .طلبةال لدى الدراسي التحصيل زيادة في دور سريةالأ لتنشئةل أن على أكدت

المهنية فتبين من النتائج ان فئة الطلاب ذوي التحصيل الاكاديمي المرتفع يميلون الى مختلـف  

المهن منها الثقافية والخدمات والفن والميل نحو الاشخاص نظرا لفهم الميول المهنيـة بصـورة   

من قبـل اوليـاء    اكبر وتفكيرهم بالمستقبل بشكل منظم ومدروس اضافة الى التوجيه والارشاد

امورهم على عكس الطلبة ذوي التحصيل الاكاديمي المتوسط او المنخفض حيث يسـود لـديهم   

  .مناخ اسري غير سوي فيملون للمهن التي تمارس في الخارج او في الهواء الطلق

متغير الدخل الشهري كان له تأثير في أسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الدافئ والمتجنب أن  تبين

الدافئ وفي أسلوب المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد والمتمركز العاطفي بوجـه عـام   

أن حيـث  ) مهن التجارة والأعمـال الحـرة  (وايضا كان له تأثير في التوجه المهني نحو الذات 

أسلوب المعاملة  إلىشيكل شهرياً يميل ذويهم  6000ناء الذين دخل اسرهم الشهري أكثر من الأب

 6000وأكثر من الأبناء الذين دخل اسـرهم الشـهري   ) الحب الحقيقي(الوالدية المتقبل الدافئ 

ويتبـين  , )الإهمال(أسلوب المعاملة الوالدية المتجنب الدافئ  إلىشيكل وأقل والذين يميل ذويهم 

أسـلوب   إلىشيكل شهرياً وأقل يميل ذويهم  6000الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري أن ايضا 

وأسلوب المعاملة الوالدية المتمركـز  ) الحماية الزائدة(المعاملة الوالدية المتمركز العاطفي البارد 

أن شـيكل وكمـا تبـين     6000العاطفي وأكثر من الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري أكثر من 
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التوجه المهني نحو  إلىشيكل شهرياً يميلون  6000الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري أكثر من 

شيكل  6000وأكثر من الأبناء الذين دخل اسرهم الشهري ) مهن التجارة والأعمال الحرة(الذات 

وأقل حيث تفسر هذه النتائج ان الدخل الشهري للاسرة يلعب دورا هاما في اسـلوب المعاملـة   

لدية، فالاسرة ذات الدخل الشهري المرتفع تميل الى اسلوب المعاملة الوالدية المتقبل الـدافئ  الوا

نظرا لوجود ظروف مادية ملائمة قادرة علـى اسـتيعاب متطلبـات الابنـاء      )الحب الحقيقي(

وارضائهم ووضعهم في بيئة تعليمية جيدة وامنة وايضا وجود وقت كافي للتفرغ للابناء والقيام 

شطة التفريغية لهم من خلال زيارات خارج المنزل والرحلات والسفر مما يؤدي الى وجود بالان

مناخ اسري سوي قائم على الحب والود بين افراد الاسرة وحسب النتائج يكون توجـه المهنـي   

للطلبة ذات الدخل الشهري المرتفع نحو الذات من خلال مهن التجارة والاعمال الحـرة نظـرا   

حتاج الى وضع اقتصادي ممتاز ومن الممكن ان تكون على نهج اولياء امورهم لكونها وظائف ت

فمنهم من يعمل في مهن التجارة والاعمال الحرة بعكس الاسر ذات الدخل الشهري المـنخفض  

حيث ينشغل اولياء الامور بالعمل في اغلب الاحيان ولا يوجد وقت كافي لممارسات النشـاطات  

يلجى الوالدين الى اضافة معيل اخر للاسرة من خلال عمل الاطفـال   المختلفة مع الابناء وايضا

بعد الدوام الدراسي نظرا لضعف القدرات المادية لبعض العائلات مما يشكل ضغط اضافي على 

الحـب  (فيتبع الوالدين اسلوب المعاملة الوالدية المتجنب البـارد   الابناء وتزيد من الاعباء عليهم

مطالب زائـدة  ( )الحماية الزائدة(تمركز العاطفي بشقيه البارد والدافئ او الاسلوب الم) العرضي

 المستويات أن إلى نتائجها أشارت التي) 2015 ،محبوبه( دراسة مع تتفق النتيجة وهذه) للاطفال

 الخصـائص  مـن  أكثـر  الأبنـاء  على عالية بدرجة تأثير لها للأسرة والاقتصادية الاجتماعية

 يميلون الأفراد أن نتائجها أثبتت التي) Meredith et al. 2007( دراسة مع وتتفق ،الديمغرافية

 التـي ) 2009 البلـوي، ( دراسة مع كذلك وتتفق وترضي طموحهم، تتفق معهم التي المهن إلى
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 ـ العوامل من العديد لتفاعل نتاجا تُعد المهني القرار اتخاذ عمليةأن  أوضحت  الشخصـية  نمطك

  .الثقافي والعامل

 المهنية الميول في فروق أن عنها نتج التي دراسته في) 2011 ،عياد(تطرق إلى هذا الدافع وقد 

 ،والتقليديـة  الاجتماعيـة  والميـول  والفنية الواقعية الميول من كل في التخصص لمتغير ىتعز

 في المؤثرة الوالدية التعامل أساليب أن على يؤكد وهذا ،الأم وتعليم الأب تعليم مستوى وبحسب

 أكد وقد المهنية، ميوله على مباشرة تؤثر وشخصيته للابن الاجتماعي والمستوى والتعليم الميول

 والقيم المهنية الميول بين علاقة وجود على بالتأكيد )2010 ،لعنزيا( دراسة النتيجة هذه أيضاً

 بـين  علاقة وجود هانتائج أظهرت حيث ،الثانوي الأول الصف طلبة لدى والتحصيل الشخصية

 الشخصـية  القـيم  وأن ،للطالب الشخصية القيم باختلاف تختلف الشخصية والقيم المهنية الميول

  الوالدي والتعامل الأسري بالمناخ تتأثر للطالب

  التوصيات

  .العمل على تعزيز الأسلوب الدافئ المتقبل لدى الآباء من خلال تعرفهم به وبأهميته •

الذي يتعاملون به مع الأبناء لتـوفير أجـواء    ضرورة قيام الآباء بمراجعة وتقويم الأسلوب •

  .ومناخ أسري ملائم

 .قيام الآباء والمدرسين بحوار الأبناء الطلبة عن ميولهم المهنة ومدى استعدادهم لها وتنميتها •

تضمين المناهج تقنية آن رو في المناهج الدراسية لما لها من أثر إيجابي في التعرف على  •

 .الخارجية على الطلبةالميول المهنية والمؤثرات 

 .بناءاً على النظريات السابقة للكشف عن الميول المهنية لدى الطلبة اعتماد أسس نظرية •
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التقليل من المؤثرات والعوامل الخارجية التي تحد من ميول الطلبة المهنية والتـي تـؤثر    •

 .بصورة سلبية عليها

  .إجراء المزيد من البحوث والدراسات المشابهة لهذه التقنية •
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 الملاحق

  تحكيم الاستبانة )أ(ملحق 

تقدير المناخ الاسري باستخدام تقنية رسم العائلة وأساليب المعاملة استمارة تحكيم استبانة دراسة 

ن ارو وعلاقتهما بالميول المهنية لدى عينـة مـن طـلاب المـدارس     آلنموذج  الوالدية استناداً

تور اشراف الدكاعداد رامي هاني الوعري، تحت  ،الحكومية للمرحلة الأساسية العليا في القدس

فاخر الخليلي المحاضر في جامعة النجاح الوطنية في نابلس، فلسطين، والمعدة في كانون الأول 

  .2018ديسمبر من عام 

  الأستاذ الفاضل، الأستاذة الفاضلة،

. نرجو منكم تحكيم الاستبانة التالية وفق لخبراتكم واختصاصكم، وإفادتنا بالتعديلات المقترحـة 

  وجهودكم لإنجاح هذه الدراسة وللعمل الأكاديمي الفلسطيني،شاكرين لكم حسن تعاونكم 

  الباحث رامي الوعري

  ملاحظات المحكم لمقدمة الاستبانة والقسم الأول

  
  

  ملاحظات المحكم للقسم الثاني من الاستبانة

  
  

  ملاحظات المحكم للقسم الثالث من الاستبانة

  
  

  ملاحظات المحكم للقسم الرابع من الاستبانة

  
  

    توقيع المحكم والتاريخ



  

لقد وقع عليك الاختيار العشوائي لتشارك في بحث حول دور الأسرة في الاختيارات المهنيـة،  

والاجابة عن كل من أقسامها بصراحة تامة علمـا بـأن   

  .لأخلاقيات البحث العلمي المعلومات التي ستقدمها في الاستبانة تحفظ بسرية لدى الباحث وفقاً

  :مناسبة لكال جابةإشارة في الخانة الفارغة أسفل الإ

  ذكر
  

  الصف العاشر  التاسع
    

  دراسات عليا  جامعي
    
    

83(  )84 -94(  
أو ) 95(

  أكثر
      

- 6000 
  شيكل

 6000أكثر من 
  شيكل
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  استبانة الدراسة) ب(ملحق 

  الوطنية

  الارشاد النفسي والتربوي برنامج العليا 

  مقدمة الاستبانة

لقد وقع عليك الاختيار العشوائي لتشارك في بحث حول دور الأسرة في الاختيارات المهنيـة،  

والاجابة عن كل من أقسامها بصراحة تامة علمـا بـأن    ونرجو منك أن تقوم بقراءة الاستبانة

المعلومات التي ستقدمها في الاستبانة تحفظ بسرية لدى الباحث وفقاً

إشارة في الخانة الفارغة أسفل الإنرجو منك وضع 

  الجنس
  أنثى
  

  الصف
التاسعالصف   الصف الثامن

    

جامعي  ثانوي أو اقل  الأهلمستوى تعليم 
      مستوى تعليم الأب
      مستوى تعليم الأم

  التحصيل الدراسي
أو ) 60(

  أقل
)61 -72(  )73 -83

      

 مستوى الأسرة الاقتصادي
  شهريا

 3000أقل من 
  شيكل

3000 -
شيكل

  

الوطنية النجاح جامعة

 الدراسات كلية

مقدمة الاستبانة

لقد وقع عليك الاختيار العشوائي لتشارك في بحث حول دور الأسرة في الاختيارات المهنيـة،  

ونرجو منك أن تقوم بقراءة الاستبانة

المعلومات التي ستقدمها في الاستبانة تحفظ بسرية لدى الباحث وفقاً

نرجو منك وضع : القسم الأول

الجنس
  

الصف
  

مستوى تعليم 
مستوى تعليم الأب
مستوى تعليم الأم

  

التحصيل الدراسي

  

مستوى الأسرة الاقتصادي
شهريا
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  وفقاً لنظرية آن رو مقياس الميول المهنية: القسم الثاني

في المربع المقابل لكـل  نرجو منك وضع علامة . يحاول المقياس التالي فحص ميولك المهنية
  :حاول أن تلتزم بأول اجابة خطرت في بالك.من المهن التي تثير اعجابك وفضولك من التالية

    العمود الرابع    العمود الثالث    العمود الثاني    العمود الأول
    طباخ    مصفف شعر    قابلة    عالم نفس
    بائع في كشك    مندوب مبيعات    سمسار عقاري    مدير بنك

    ساعي البريد    سكرتير    مفتش الجمارك    محاسب مرخص
    خياط    بناء    مساح    مهندس ميكانيكي
    راعي أغنام    مزارع دواجن    مزارع حمضيات    مدير مزرعة

    مساعد صيدلاني    مساعد مختبر    تقني أشعة    طبيب
    حاجب المحكمة    مدرب شبابي    أستاذ الرياضة    قاضي
    عارض أزياء    صائغ مجوهرات    مصمم أزياء    ممثل

    رجل إطفاء    ممرض أطفال    شرطي    معالج وظيفي
    بائع خضار    بائع أحذية    مندوب سياحي    وكيل اعلانات

    عامل الهاتف    جامع الضرائب    مدير مكتب بريد    دبلوماسي
    خباز    سمكري    متعهد بناء    مهندس كهربائي
    قاطف القطن    مزارع    مربي أسماك    أخصائي زراعة
    منظف مختبرات    العناية بالأقدام    تقني أسنان    طبيب جراح

    عامل تنقيب آثار    معلم رقص تراثي    مذيع راديو    محامي
    مغني كورس    مصور    مصمم مسرح    رسام

    نادل    عامل فندق    أخصائي تجميل    مرشد اجتماعي
    بائع سجائر    بائع ألعاب    تاجر بالجملة    عالم اقتصاد
    موزع الفواتير    أمين مكتبة    ممثل نقابة    مالك مصنع
    عامل مصنع    مصلح الساعات    طيار    مهندس مدني

    مزرعةعامل في     بحار    مربي النحل    أخصائي تشجير
    عامل مستشفى    مساعد طب أسنان    عامل مختبر    صيدلاني
    مساعد أمين مكتبة    مدقق كتابات    دليل سياحي    مترجم
    عامل مسرح    منقذ سباحة    فنان جرافيك    ناقد فني
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  مفتاح التصحيح

  :تجمع النقاط وفقاً للمحاور التالية

 –) الميل نحو التنظيم والتكنلوجيا والعمـل فـي الخـارج   (البناء المهني الأول : المحور الأول

ويتكون من المفردات في الصف الثالث والصف الرابع والصف والخامس والصف الحادي عشر 

والصف الثاني عشر والصف الثالث عشر والتاسع عشر والصف العشرين والصـف الحـادي   

نقطة، وتحسب ) 36(منها نقطة واحدة للمحور، يبلغ وزن المحور الكلي والعشرين، وتساوي كل 

  .النتيجة النهائية للمحور وفقاً لنسبته مقارنة بالمحاور الأخرى

ويتكون من المفـردات   –) الميل نحو الثقافة العامة والعلوم(البناء المهني الثاني : المحور الثاني

مس عشر والصف الثاني والعشـرين والثالـث   في الصف السادس والسابع والرابع عشر والخا

نقطة، وتحسب ) 24(والعشرين، وتساوي كل منها نقطة واحدة للمحور، يبلغ وزن المحور الكلي 

  .النتيجة النهائية للمحور وفقاً لنسبته مقارنة بالمحاور الأخرى

ن المفردات في ويتكون م –) الميل نحو الفنون والترفيه(البناء المهني المنفصل : المحور الثالث

الصف الثامن والصف السادس عشر والصف الأربع وعشرون، وتساوي كل منها نقطة واحـدة  

نقطة، وتحسب النتيجة النهائية للمحـور وفقـاً لنسـبته    ) 12(للمحور، يبلغ وزن المحور الكلي 

  .مقارنة بالمحاور الأخرى

ويتكون من المفـردات   –) لتجارةالميل نحو الخدمات وا(البناء المهني المشترك : المحور الرابع

في الصف الأول والصف الثاني والصف التاسع والصف العاشر والصف السابع عشر والصف 

نقطـة،  ) 24(الثامن عشر، وتساوي كل منها نقطة واحدة للمحور، يبلغ وزن المحـور الكلـي   

  .وتحسب النتيجة النهائية للمحور وفقاً لنسبته مقارنة بالمحاور الأخرى



167 

  وفقاً لنظرية آن رو مقياس أساليب المعاملة الوالدية: الثالث القسم

نرجو منك وضـع  ). أبيك وأمك(يحاول المقياس التالي فحص أسلوب التعامل بينك وبين أهلك 

حاول أن تلتزم بأول كالتالي و لمستويات الاجابة الموفرة علامة مقابل كل فقرة من التالية وفقاً

  :و خاطئةأيوجد اجابة صحيحة اجابة خطرت في بالك لأنه لا 

  نادرا  قليلا  أحيانا  كثيرا  دائما
5/5  4/5  3/5  2/5  1/5  

  

  فقرات الاختبار
  فئات الاستجابة

5/5  4/5  3/5  2/5  1/5  

يشجعني أهلي على المشـاركة فـي الانشـطة      1
  والنوادي

          

            لا يهتم أهلي لمدى ثقتي بهما  2

والسيطرة علـى  على فرض القوة  يشجعني أهلي  3
  الناس

          

يطلب أهلي مني مشاركتهما آرائـي ومعتقـداتي     4
  الخاصة

          

            يسمح لي أهلي باللعب بالمنزل وخارجه كما أشاء  5
            أشعر بتدخل أهلي في اختيار أصدقائي  6
            تتسم علاقتي أهلي بالحنية والحب والصداقة  7
            أماميلا أعتقد بأن أهلييهتمون بصورتهم   8
            يتوقع مني أهلي الطاعة الكاملة  9
            يحاول أهلي أن يشجعاني عندما أواجه صعوبة ما  10

هناك اختلاف واضح بين طريقة تربية أمي وأبي   11
  لي

          

            يسير أهلي أموري وأموري اخوتي بشكل كامل  12
            يهتم أهلي بثقتي بنفسي ومشاعري الخاصة  13
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  الاختبارفقرات 
  فئات الاستجابة

5/5  4/5  3/5  2/5  1/5  
            ليس لدي فكرة واضحة عما يريده مني أهلي  14

البقـاء للأقـوى فـي المنـزل      بفكرة يهتم أهلي  15
            وخارجه

أستطيع أن أطلب ما أريد من أحد والدي ولـيس    17
  الآخر

          

            أشعر بوجود حاجز بيني وبين أمي وأبي  18

يقدم لي أهلي مكافئات مرضية عندما أقوم بشيء   19
  جيد

          

20 
أعتقد بأن أبي وأمي يتجاهلون مشـاكلي حتـى   

  تختفي
          

يجب أن أحقق طلبات أمي وأبي لكـي أحظـى     21
  بحبهما

          

            يحترم أبي وأمي أن لدي خصوصيات وأسرار  22

 إلـى أشعر بأن ما يرضي أهلي يتغير من وقت   23
  آخر

          

لا يتقبل مني أهلي الضـعف أو الخطـأ غيـر      24
  المقصود

          

  مفتاح التصحيح

محور 
  الأسلوب

  الحكم  الفقرات

، 16، 13، 10، 7، 4، 1  المتقبل الدافئ
19 ،22  

تجمع النقاط في كل محور ويتم مقارنة 
المجاميع فيكن المحور الأعلى قيمة الأكثر 

  دلالة على الأسلوب الوالدي

 البارد

  المتجنب
2 ،5 ،8 ،11 ،14 ،17 ،

20 ،23  
 الدافئ

  المتمركز
3 ،6 ،9 ،12 ،15 ،18 ،

21 ،24  
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  محاور 3فقرة في  24  المجموع

من % 33نقطة أو  40قيمة المحور القصوى 
  القيمة الكلية

من القيمة % 4نقاط أو  5قيمة المحور الدنيا 
  الكلية

  اختبار رسم العائلة: القسم الرابع

في الورقة الفارغة الموجودة في نهاية الاختبار، نرجو منك أن ترسم صورة : تعليمات الاختبار

بعد أن . قد يكون هذا النشاط أي موقف تريدون. لنفسك مع أسرتك تقومون بعمل أو نشاط ما

 إلـى تنتهي من الرسم اكتب هوية كل من الأشخاص المرسومين ووضح عمرهم، ثـم انتقـل   

هنا سيوفر الباحث ورقة فارغة للرسم، ( –رسم لتجب عن بعض الأسئلة عن الالصفحة التالية 

  :)ةيتبعها ورقة الاجابة عن الأسئلة التالي

  بأي ترتيب قمت برسم الأشخاص المرسومين؟ من رسمت في البداية ومن رسمت بالنهاية؟

  ما هو النشاط الذي يقومون به؟ ماذا يفعلون؟ أين هم؟

  المرسومين مع بعضهم البعض؟ اذا كانت الاجابة لا وضح لماذاهل يتفق الأشخاص 

  ما هي أكثر الأنشطة التي يحب كل شخص من المرسومين القيام بها؟

  ما هي الأمور التي لا يحبها أو يكرهها كل شخص من المرسومين؟

  من يهتم بالأشخاص المرسومين؟

  أم هل هي فكرة واحدة؟ما الذي يفكر به الأشخاص المرسومين؟ هل هي أفكار مختلفة 

  ما الذي يشعر به الأشخاص المرسومين؟ هل هناك مشاعر مختلفة أم هل هو شعور واحد؟
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  الجداول) ج(ملحق 

  )3(جدول 

  .مفتاح تصحيح الرسم باستخدام فنية كينيتيك

  الدرجة  الإحتمالات  العناصر  #  الدرجة  الإحتمالات  العناصر  #

1. 

إكمال 
أجزاء 
الجسم 

)A(  

  0  مكتمل

11. 

التجمع 
والتباعد 

)K(  

 في الأشخاص جميع
  0  مجتمعين الرسمة

 فرعية أجزاء غياب
  وحواجب رومش(

1  
 الرسم في الِاشخاص

 في موزعون
  منفصلة مجموعات

1  

 رئيسة أجزاء غياب
  )أنف عيون،(

  2  كل شخص لوحده  2

2. 

 تكرار
 غياب
 أجزاء
 الجسم

)B(  

  0  لا شيء مفقود

12. 

الحدود 
 والحواجز

)L(  

 مادية حواجز يوجد لا
 في الأشخاص بين

  الرسم
0  

 لدى مفقودة أجزاء
  شخصين أو شخص

1  
 الرسم في المجموعات

 حواجز بينها يفصل
  معينة

1  

 أكثر لدى مفقودة أجزاء
  شخصين من

2  
 الرسم في فرد كل
 الفرد عن حاجز يفصله

  الأخر
2  

3. 

التقاطع 
بين 

الأشكال 
)C(  

 بين تقاطع يوجد لا
  الأشكال

0  

13. 

حجوم 
الأشكال 

)M(  

 الأشكال حجوم تناسب
  الواقع في قياساتها مع

0  

  1  تقاطع جزئي بين شكلين
 أكبر الأشكال بعض

  الواقع في عليه هي مما
1  

  2  تقاطع كلي بين شكلين
الأحجام غير متناسبة 

  بالمرة
2  

4. 

ظروف 
الطبيعة 
والطقس 

)D(  

  0  مشمس ولا يوجد غيوم

14. 

استخدام 
وجهي 
الورقة 

)N(  

 الرسم عناصر جميع
  واحدة جهة في

0  

  1  مشمس مع وجود غيوم
الرسم على وجهي 

  1  الصفحة

 الثلوج تساقط أو ممطر
  مظلم أو

2  
 عنصر أو شخص رسم

  الورقة خلف واحد
2  
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5. 

تصوير 
الذات 

)E(  

 سيئاً ليس الذات تصوير
 أجزاء يوجد لا أي

  ناقصة
0  

15. 

 الإبعاد
 والإقصاء

 أو
 الإستثناء

)O(  

 الأسرة أعضاء جميع
  الرسم في موجودين

0  

 سيئاً كان الذات تصوير
  ناقصة أجزاء يوجد أي

 الأسرة أعضاء أحد  1
  الرسم في موجود غير

1  

6. 

استخدام 
الألوان 

)F(  

  0  استخدام أكثر من لونين
 غير نفسه الطفل
  الرسم في موجود

2  

  1  استخدام لونين

16. 

وضعية 
جسم 
الطفل 

)P(  

  0  واقف
  1  جالس  2  استخدام لون واحد فقط

7. 

استخدام 
الصفحة 
في الرسم 

)G(  

  2  مستلقي  0  استخدام كامل الصفحة

 نصف من أكثر استخدام
 ثلاث حتى الصفحة

 اباعها

1  

17. 

 وضعية
 جسم
 الوالد

 أو الأب(
  )Q) (الأم

  0  واقف

استخدام أقل من نصف 
  الصفحة

  1  جالس  2

8. 

المستوى 
النمائي 

)H(  
  )I(العصا 

الرسم أعلى من أو 
  يناسب سنه

  2  مستلقي  0

  1  الرسم أقل من سنه

18. 

اتجاه وجه 
الطفل 

)R(  

  0  الوجه في حالة مواجهة
  1  الوجه في حالة جانبية  0  لا يوجد

الوجه متجه للخلف   1  يوجد
  كحنظلة

2  

  )J(الوجه  .9

  0  كامل الأجزاء

19. 

 وجه اتجاه
 الوالد

 أو الاب(
  )S) (الأم

  0  في حالة مواجهةالوجه 
  1  الوجه في حالة جانبية  1  ناقص الأجزاء

الوجه متجه للخلف   2  غير موجود
  كحنظلة

2  
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  )5(جدول 

  لاختبار فنية كينيتيك لرسم العائلة صدق البناء

  رمز العنصر
معامل الارتباط 

  بالمحور
معامل الارتباط 
  بالدرجة الكلية

  رمز العنصر
معامل الارتباط 

  بالمحور
معامل الارتباط 
  بالدرجة الكلية

K 0.287 0.219  P  0.315  0.282  
L  0.432  0.405  Q  0.595  0.377  
N  0.032  0.011  R  0.602  0.549  
O  0.312  0.126  S  0.619  0.507  

        0.770  محور الاتصال
A 0.887  0.834  E  0.736  0.710  
B  0.873  0.804  M  0.797  0.676  
C  0.575  0.530        

        0.911  محور صورة الذات
D -0.092  -0.161  H  0.564  0.567  
F  0.609  0.464  I  0.076  0.005  
G  0.635  0.268  J  0.611  0.511  

محور النواحي 
  العاطفية

0.732        

  .حذفها تم خط وتحتها الغامق بالخط التي العناصر

  )8(جدول 

  .مجالاتها في صورتها الأوليةفقرات مقياس أساليب المعاملة الوالدية على توزيع 

  توزيع الفقرات عدد الفقرات  المجال

  .19، 13، 7، 1): الحب الحقيقي(الأسلوب الدافئ   8  المتقبل الأسلوب
  .22، 16، 10 ،4): التقبل العرضي(الأسلوب البارد 

 8  الأسلوب المتجنب
  20، 14، 8، 11، 5، 2): الإهمال(الأسلوب الدافئ 

  23، 17): الرفض(البارد الأسلوب 
الأسلوب العاطفي 

  المتمركز
8 

  .24، 21، 15، 9، 3): المطالب الزائدة(الأسلوب الدافئ 
  .18، 12، 6): الحماية الزائدة(الأسلوب البارد 

 فقرة 24       المجموع
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  )9(ل جدو

  لمقياس أساليب المعاملة الوالديةصدق البناء 

  معامل الارتباط بالمجال  رقم الفقرة  بالمجالمعامل الارتباط   رقم الفقرة
  مجال المتقبل الدافئ

1 0.378 13  0.831  
4  0.557  16  0.152  
7  0.877  19  0.649  
10  0.762  22  0.762  

  مجال المتجنب البارد
2 0.581  14  0.480  
5  0.369  17  0.354  
8  0.610  20  0.685  
11 0.491  23  0.656  

  مجال المتمركز الدافئ
3 0.208  15  0.596  
6  0.184  18  0.243  
9 0.674  21 0.745  
12  0.680  24  0.400  

  .حذفها تم خط وتحتها الغامق بالخط التي العناصر
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 )11(جدول 

  .فقرات مقياس الميول المهنية على مجالاتها في صورتها الأوليةتوزيع 

  توزيع الفقرات عدد الفقرات  المجال

التوجه 
المهني نحو 
  الأشخاص

60 

، 57، 33، 9، 73، 49، 25، 1): مهن الخدمات(التوجه المهني نحو الآخرين 
81 ،17 ،41 ،65 ،89.  

، 74، 50، 26، 2): مهم التجارة والأعمال الحـرة (التوجه المهني نحو الذات 
10 ،34 ،58 ،82 ،18 ،42 ،66 ،90.  

، 11، 75، 51، 27، 3): مهن إدارية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
35 ،59 ،83 ،19 ،43 ،67 ،91.  

، 15، 79، 55، 31، 7): مهن ثقافية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
39 ،63 ،87 ،23 ،47 ،71 ،95.  

، 16، 80، 56، 32، 8): مهن فنيـة (مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
40 ،64 ،88 ،24 ،48 ،72 ،96. 

التوجه 
نحو المهني 

  الأشياء

12 
، 20، 84، 60، 36، 12، 76، 52، 28، 4: مهن ذات علاقـة بالتكنولوجيـا  

44 ،68 ،92.  
  .93، 69، 45، 21، 85، 61، 37، 13، 77، 53، 29، 5: مهن في الخارج  12

، 46، 22، 86، 62، 38، 14، 78، 54، 30، 6: مهن ذات علاقـة بـالعلوم    12
70 ،94.  

 فقرة 96  المجموع

 )12(ل جدو

  لمقياس الميول المهنيةصدق البناء 

رقم 
  المهنة

معامل الارتباط 
  بالمحور

رقم 
  المهنة

معامل الارتباط 
  بالمحور

رقم 
  المهنة

معامل الارتباط 
  بالمحور

رقم 
  المهنة

معامل الارتباط 
  بالمحور

  )الخدمات مهن( الآخرين نحو التوجه مهن محور
1 0.453 25  0.473  49  0.369  73  0.563  
9  0.341  33  0.573  57  0.444  81  0.548  
17  0.387  41  0.382  65  0.397  89  0.186  

  0.651  الأشخاص نحو المهني التوجه بمجال المحور ارتباط
  )الحرة والأعمال التجارة مهم( الذات نحو التوجه محور
2 0.453  26  0.273  50  0.333  74  0.367  
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10  0.478  34  0.508  58  0.052  82  0.409  
18  0.287  42  0.297  66  0.136  90  0.111  

  0.435  الأشخاص نحو المهني التوجه بمجال المحور ارتباط
  )إدارية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن محور
3 0.257  27  0.095  51  0.298  75  0.175  
11  0.538  35  0.237  59  0.453  83  0.496  
19 0.531  43  0.125  67  0.364  91 0.076  

  0.463  الأشخاص نحو المهني التوجه بمجال المحور ارتباط
  )ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن محور
7  0.452  31  0.362  55  0.132  79  0.163  
15  0.484  39  0.628  63  0.622  87  0.509  
23  0.335  47  0.587  71  0.534  95  0.463  

  0.752  الأشخاص نحو المهني التوجه بمجال المحور ارتباط
  )فنية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن محور
8  0.437  32  0.368  56  0.520  80  0.482  
16  0.453  40  0.309  64  0.376  88  0.498  
24  0.375  48  0.504  72  0.399  96  0.372  

  0.686  الأشخاص نحو المهني التوجه بمجال المحور ارتباط
  بالتكنولوجيا العلاقة ذات المهن محور
4  0.546  28  0.446  52  0.475  76  0.486  
12  0.631  36  0.424  60  0.179  84  0.522  
20  0.637  44  0.594  68  0.087  92  0.621  

  0.536  الأشياء نحو المهني التوجه بمجال المحور ارتباط
  الطلق الهواء في أو الخارج في تمارس التي المهن محور
5  0.476  29  0.673  53  0.435  77  0.165  
13  0.543  37  0.472  61  0.563  85  0.632  
21  0.445  45  0.666  69  0.664  93  0.487  

  0.635  الأشياء نحو المهني التوجه بمجال المحور ارتباط
  بالعلوم العلاقة ذات المهن محور
6  0.453  30  0.535  54  0.472  78  0.388  
14  0.324  38  0.528  62  0.115  86  0.053  
22  0.374  46  0.337  70  0.191  94  0.169  

  0.472  الأشياء نحو المهني التوجه بمجال المحور ارتباط
  .12خط في جدول  وتحتها الغامق بالخط التي حذف العناصر تم: ملاحظة
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 )13(جدول 

  بطريقة كرونباخ ألفا معامل ثبات مجالات ومحاور مقياس الميول المهنية

  معامل الثبات  المحاور  المجالات

التوجه المهني نحو 
  الأشخاص

  0.743  )مهن الخدمات(التوجه المهني نحو الآخرين 
  0.653  )مهم التجارة والأعمال الحرة(التوجه المهني نحو الذات 

  0.684  )مهن إدارية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
  0.921  )مهن ثقافية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 

  0.846  )مهن فنية(التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين مهن 
  0.865  الدرجة الكلية للمجال

  التوجه المهني نحو الأشياء

  0.772  مهن ذات علاقة بالتكنولوجيا
  0.687  مهن في الخارج أو في الهواء الطلق

  0.731  مهن ذات علاقة بالعلوم
  0.842  الدرجة الكلية للمجال

 )14(جدول 

  .فقرات مقياس الميول المهنية على مجالاتها ومحاورها في صورتها النهائيةتوزيع 

  المجال
عدد 
 الفقرات

  توزيع الفقرات

التوجه 
المهني نحو 
  الأشخاص

48 

، 49، 41، 33، 25، 17، 9، 1): مهن الخـدمات (التوجه المهني نحو الآخرين 
57 ،65 ،73 ،81.  

، 34، 26، 18، 10، 2): والأعمال الحرةمهم التجارة (التوجه المهني نحو الذات 
42 ،50 ،74 ،82.  

، 51، 35، 19، 11، 3): مهن إداريـة (مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
59 ،67 ،83.  

، 39، 31، 23، 15، 7): مهن ثقافيـة (مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
47 ،63 ،71.  

، 40، 32، 24، 16، 8): مهـن فنيـة  (الآخرين مهن التوجه نحو الذات أو نحو 
48 ،56 ،64 ،72 ،80 ،88 ،96. 

التوجه 
المهني نحو 

  الأشياء

  .92، 84، 76، 52، 44، 36، 28، 20، 12، 4: مهن ذات علاقة بالتكنولوجيا 10
  .93، 85، 69، 61، 53، 45، 37، 29، 21، 13، 5: مهن في الخارج  11
  .78، 54، 46، 38، 30، 22، 14، 6: مهن ذات علاقة بالعلوم  8

 فقرة 77  المجموع
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 )15(جدول 

الرسم في اختبـار فنيـة   لعناصر  والنسب المئويةالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
  ).100= ن (كينيتيك 

رمز 
  العنصر

 طبيعة العنصر
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

النسبة 
  المئوية

متمم 
النسبة 
  المئوية

F 14 %86 0.57 1.72 )2الدرجة من ( استخدام الألوان%  
A 19 %81 0.49 1.61 )2الدرجة من ( الجسم أجزاء إكمال%  
E 31  %69  0.47  0.69 )1الدرجة من ( تصوير الذات%  
B 32 %68 0.76 1.36 )2الدرجة من ( الجسم أجزاء غياب تكرار%  
H 39 %61 0.49 0.61 )1الدرجة من ( المستوى النمائي%  
M 41 %59 0.81 1.17 )2الدرجة من ( حجوم الأشكال%  
J  55 %45 0.62 0.89 )2الدرجة من (الوجه%  
Q 69 %31 0.60 0.61 )2الدرجة من ( )الأم أو الأب( الوالد جسم وضعية%  
G 76 %24 0.56 0.47 )2الدرجة من ( استخدام الصفحة في الرسم%  
R 79 %21 0.73 0.42 )2من الدرجة ( الطفل وجه اتجاه%  
S 80 %20 0.73 0.39 )2الدرجة من ( )الأم أو الاب( الوالد وجه اتجاه%  
P 82 %18 0.59 0.36 )2الدرجة من ( الطفل جسم وضعية%  
K 83 %17 0.59 0.33 )2الدرجة من ( التجمع والتباعد%  
C 89 %11 0.64 0.22 )2الدرجة من ( الأشكال بين التقاطع%  
L  93 %7 0.35 0.14 )2الدرجة من ( الحدود والحواجز%  

 %84 %16 1.89 2.25 )14الدرجة من (الإتصال 

 %44 %56 2.46 5.06 )9الدرجة من (صورة الذات 

 %47 %53 1.37 3.69 )7الدرجة من (النواحي العاطفية 

 %63 %37 4.74 11.00 )30الدرجة من (المناخ الأسري 
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 )17(جدول 

لفقرات ومحاور ومجالات أساليب  والنسب المئويةالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
 ).100= ن (المعاملة الوالدية 

ترتيب 
  الفقرة

 نص الفقرة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

النسبة 
  المئوية

 93.3  760. 4.67 ما صعوبة أواجه عندما يشجعاني أن أهلي يحاول 9

 88.9 910. 4.44 والصداقة والحب بالحنية أهلي مع علاقتي تتسم 6

  88.3  1.02  4.42 وأسرار خصوصيات لدي أن وأمي أبي يحترم 20
 88.3 1.05 4.42 كامل بشكل اخوتي وأمور أموري أهلي يسير 11

 87.8 990. 4.39 الخاصة ومشاعري بنفسي بثقتي أهلي يهتم 12

 86.7 1.04 4.33 الكاملة الطاعة أهلي مني يتوقع 8

 81.1 1.55 4.06 بحبهما أحظى لكي وأبي أمي طلبات أحقق أن يجب 19

 77.8 1.53 3.89 الخاصة ومعتقداتي آرائي مشاركتهما مني أهلي يطلب 4

 76.7 1.13 3.83 والنوادي الانشطة في المشاركة على أهلي يشجعني 1

 70.0 1.44 3.50 جيد بشيء أقوم عندما مرضية مكافآت أهلي لي يقدم 17

 68.9 1.21 3.44 أشاء كما وخارجه بالمنزل باللعب أهلي لي يسمح 5

 63.3 1.46 3.17 الآخر وليس والدي أحد من أريد ما أطلب أن أستطيع 15

 59.4 1.66 2.97 وخارجه المنزل في للأقوى البقاء بفكرة أهلي يهتم 14

 54.4 1.37 2.72 المقصود غير الخطأ أو الضعف أهلي مني يتقبل لا 22

 52.2 1.57 2.61 آخر إلى وقت من يتغير أهلي يرضي ما بأن أشعر  21

  47.2  1.68  2.36  أمامي بصورتهم أهلييهتمون بأن أعتقد لا 7
  45.0  1.44  2.25  الناس على والسيطرة القوة فرض على أهلي يشجعني 3
  41.7  1.42  2.08  أهلي مني يريده عما واضحة فكرة لدي ليس 13
  41.1  1.41  2.06  لي وأبي أمي تربية طريقة بين واضح اختلاف هناك 10
  40.6  1.50  2.03  بهما ثقتي لمدى أهلي يهتم لا 2
  31.7  1.00  1.58  تختفي حتى مشاكلي يتجاهلون وأمي أبي بأن أعتقد 18

 الأسلوب المتقبل

 80.8 0.79 4.04 )الحقيقي الحب( الدافئ الأسلوب محور

 86.5 0.81 4.32 )العرضي التقبل( البارد الأسلوب محور

  83.7  0.74  4.18 مجال الأسلوب المتقبل

 الأسلوب المتجنب

 45.2 0.78 2.26 )الإهمال(محور الأسلوب الدافئ 

 57.8 1.12 2.89 )الرفض(محور الأسلوب البارد 

  51.5  0.80  2.57 مجال الأسلوب المتجنب

الأسلوب المتمركز 
 العاطفي

 65.4 0.81 3.27 )الزائدة المطالب( الدافئ الأسلوب محور

 56.9 0.66 2.85 )الزائدة الحماية( البارد الأسلوب محور

  61.2  0.63  3.06 مجال الأسلوب المتمركز العاطفي
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 )18(جدول 

لمحـاور ومجـالات   العينة ومتوسط المجتمع  اتنتائج اختبار ت لعينة واحدة للفرق بين متوسط
  )100= ن (أساليب المعاملة الوالدية 

  المحاور
  المجتمع  العينة

  قيمة ت
درجات 
  الحرية

مستوى 
  الدلالة

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

 الدافئ الأسلوب محور
  )الحقيقي الحب(

4.04 0.79 

3  

0.79 7.89 

99 

0.000** 

 البارد الأسلوب محور
  )العرضي التقبل(

4.32 0.81 0.81 9.75 0.000** 

 **0.000  9.56 0.74 0.74 4.18  مجال الأسلوب المتقبل

محور الأسلوب الدافئ 
  )الإهمال(

2.26 0.78 0.78 -5.69  0.000** 

محور الأسلوب البارد 
  )الرفض(

2.89  1.12  1.12  -0.594  0.556  

  **0.003  3.19-  0.80  0.80  2.57  مجال الأسلوب المتجنب
 الدافئ الأسلوب محور

  )الزائدة المطالب(
3.27  0.81  0.81  1.98  0.05  

 البارد الأسلوب محور
  )الزائدة الحماية(

2.85 0.66  0.66  -1.38  0.176  

مجال الأسلوب المتمركز 
  العاطفي

3.06  0.63  0.63  0.544  0.590  

  )α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة
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 )19(جدول 

لمحاور ومجالات الميول المهنيـة   والنسب المئويةالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
  ).100= ن (

 نص الفقرة  المجالات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

النسبة 
  المئوية

التوجه المهني 
 نحو الاشخاص

من ) (مهن الخدمات(التوجه المهني نحو الآخرين 
 )مهنة 11

6.56 2.17 59.6  

مهم التجارة والأعمال (التوجه المهني نحو الذات 
 )مهن 9من ) (الحرة

5.38 1.63 59.7 

مهن (مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
 )مهن 8من ) (إدارية

4.82  1.25  56.5  

) مهن ثقافية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
  )مهن 8من (

4.30 1.87 53.8 

) مهن فنية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
  )مهنة 12من (

7.64 2.24 63.7 

 59.8 4.47 28.72  )مهنة 48 من( للمجال الكلية الدرجة

التوجه المهني 
 نحو الأشياء

 58.7 2.18 5.87 )مهن 10من (مهن ذات علاقة بالتكنولوجيا 

 38.6 1.98 4.25 )مهنة 11من (مهن في الخارج أو في الهواء الطلق 

  70.8  1.16  5.66  )مهن 8 من( بالعلوم علاقة ذات مهن
 54.4 3.85 15.79  )مهنة 29 من( للمجال الكلية الدرجة
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 )20(جدول 

لمحـاور ومجـالات   العينة ومتوسط المجتمع  اتنتائج اختبار ت لعينة واحدة للفرق بين متوسط
  )100= ن (الميول 

  المحاور
  المجتمع  العينة

  قيمة ت
درجات 
  الحرية

مستوى 
  الدلالة

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

المتوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

التوجه المهني نحو 
  )مهن الخدمات(الآخرين 

6.56 2.17 5.5  2.17 4.97 

99 

0.000** 

التوجه المهني نحو الذات 
مهم التجارة والأعمال (

  )الحرة
5.38 1.63 4.5  1.63 5.48 0.000** 

مهن التوجه نحو الذات 
مهن (أو نحو الآخرين 

  )إدارية
4.82 1.25 4 1.25 6.71  0.000** 

مهن التوجه نحو الذات 
مهن (أو نحو الآخرين 

  )ثقافية
4.30 1.87 4 1.87 1.62  0.107 

مهن التوجه نحو الذات 
مهن (أو نحو الآخرين 

  )فنية
7.64  2.24  6  2.24  7.47  0.000**  

 لمجال الكلية الدرجة
 نحو المهني التوجه

  الأشخاص
28.72  4.47  24  4.47  10.70  0.000**  

مهن ذات علاقة 
  بالتكنولوجيا

5.87  2.18  5  2.18  5.05  0.000**  

مهن في الخارج أو في 
  الهواء الطلق

4.25  1.98  5.5  1.98  -6.36  0.000**  

  **0.000  14.54  1.16  4  1.16  5.66  مهن ذات علاقة بالعلوم
 لمجال الكلية الدرجة
 نحو المهني التوجه

  الأشياء
15.79  3.85  14.5  3.85  3.39  0.001**  

  )α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة
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 )21(جدول 

  )100= ن (المناخ الأسري والميول المهنية بيرسون بين معاملات ارتباط نتائج اختبار 

 الاتصال  المتغيرات
صورة 
  الذات

النواحي 
  العاطفية

المناخ 
  الأسري

 0.068-  1250. 0.089-  0.146-  )مهن الخدمات(التوجه المهني نحو الآخرين 

 0.076 0.112 0.037  0.062 )مهم التجارة والأعمال الحرة(التوجه المهني نحو الذات 

 0.088- 0.077- 0.060-  0.086- )مهن إدارية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 

* )مهن ثقافية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
0.235-  *

0.247- -0.034 *
0.232- 

* )مهن فنية(مهن التوجه نحو الذات أو نحو الآخرين 
0.202-  -0.187 -0.193 *

0.234- 

** الأشخاص نحو المهني التوجه لمجال الكلية الدرجة
0.284-  *

0.255- -0.036 **
0.257- 

 0.074 0.069 0.138  0.046- علاقة بالتكنولوجيامهن ذات 

* 0.047  0.032 مهن في الخارج أو في الهواء الطلق
0.247 0.109 

*  0.003-  مهن ذات علاقة بالعلوم
0.202 

**
0.280 .1860 

*  1610.  0.010- الأشياء نحو المهني التوجه لمجال الكلية الدرجة
0.248 .1520  

  ).α  =0.05( عند إحصائياً دالة *، )α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة **
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 )22(جدول 

  )100= ن (أساليب المعاملة الوالدية والميول المهنية بيرسون بين معاملات ارتباط نتائج اختبار 

 المتغيرات
 متقبل
 دافئ

 متقبل
  بارد

  متقبل
 متجنب
  دافئ

 متجنب
  بارد

  متجنب
متمركز 
 عاطفي
  دافئ

متمركز 
 عاطفي
  بارد

متمركز 
  عاطفي

التوجه المهني نحو 
مهن (الآخرين 

  )الخدمات

**
.319 .092 *

.219 
**

.370- 
**

.591- 
**

.595- -.164 **
.290- 

**
.259- 

التوجه المهني نحو 
مهم التجارة (الذات 

 )والأعمال الحرة

.177  -.019 .084 -.174 **
.339- 

**
.323- -.152 -.083 -.143 

مهن التوجه نحو 
أو نحو الآخرين الذات 
 )مهن إدارية(

.061  .037 .052 -.153 **
.345- 

**
.317- -.060 *

.214- -.151 

مهن التوجه نحو 
الذات أو نحو الآخرين 

 )مهن ثقافية(

*
.224  -.044 .095 **

.597- 
**

.645- 
**

.743- 
**

.321- 
**

.391- 
**

.415- 

مهن التوجه نحو 
الذات أو نحو الآخرين 

 )مهن فنية(

.103  .094 .106 **
.258- -.159 *

.237- -.090 -.063 -.092 

 لمجال الكلية الدرجة
 نحو المهني التوجه

  الأشخاص

**
.395  .080 *

.253 
**

.691- 
**

.587- 
**

.659- 
**

.343- 
**

.442- 
**

.456- 

مهن ذات علاقة 
 بالتكنولوجيا

-.012  .025 .008 .069 -.048 -.001 .038 .142 .099 

مهن في الخارج أو 
 الهواء الطلقفي 

.171  -.036 .071 -.098 .022 -.032 .020 .120 .076 

مهن ذات علاقة 
 بالعلوم

-.077  -.086 -.087  .126 .014 .071 .033 .087 .067 

 لمجال الكلية الدرجة
 نحو المهني التوجه

 الأشياء

.059  -.029 .015 .025 -.011 .004 .041 .166 .114 

  )α  =0.05( عند إحصائياً دالة *، )α  =0.01( الدلالة مستوى عند إحصائياً دالة **

   



184 

 )24(جدول 

المناخ الأسـري وأسـاليب المعاملـة    للفروقات في ) MANOVA(نتائج تحليل التباين المتعدد 
  .لمتغير الجنستبعاً  الوالدية والميول المهنية

  المتغيرات التابعة
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

  فقيمة 
مستوى 
  الدلالة

 **0000. 17.861 40.309 1  40.309  الاتصال

 0790. 3.145 11.633 1  11.633 صورة الذات

 4470. 583. 801. 1  801. النواحي العاطفية

 *0220. 5.462 78.581 1  78.581 المناخ الاسري

 3420. 913. 417. 1  417. متقبل دافئ

 1710. 1.906 1.112 1  1.112 متقبل بارد

 2190. 1.529 722. 1  722. متقبل

 1570. 2.033 326. 1  326. متجنب دافئ

 4220. 652. 637. 1  637. متجنب بارد

 2250. 1.495 469. 1  469. متجنب

 **0010. 11.332 6.325 1  6.325 متمركز عاطفي دافئ

 **0030. 9.212 1.958 1  1.958 متمركز عاطفي بارد

 **0000. 13.524 3.830 1  3.830 متمركز عاطفي

 0880. 2.970 4.155 1  4.155 مهن ادارية

 8280. 048. 160. 1  160. مهن الخارج

مهم التجارة والاعمال 
 الحرة

1.782  1 1.782 .751 .3880 

 5040. 450. 2.245 1  2.245 مهن تكنولوجيا

 2020. 1.653 3.872 1  3.872 مهن ثقافية

 0190. 5.686 21.202 1  21.202 مهن خدمات

 0970. 2.808 3.449 1  3.449 مهن العلوم

 2560. 1.306 5.958 1  5.958 مهن فنية

التوجه المهني نحو 
 الأشخاص

56.321  1 56.321 5.459 .0220* 

 3250. 980. 14.105 1  14.105 التوجه المهني نحو الأشياء

  )α = 0.05(دالة إحصائياً عند * ، )α = 0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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 )25(جدول 

 .لتأثير الجنس في المتغيرات التابعة الإحصاءات الوصفية

 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد  الجنس  المتغير التابع

  الإتصال
  2.05 1.72 52  ذكر
 1.05 3.00 48 أنثى

  المناخ الاسري
  4.99 9.90 52  ذكر
  3.31 12.66 48 أنثى

 المتمركز الوالدية المعاملة
  الدافئ العاطفي

  0.85  3.05  52  ذكر
  0.57  3.62  48  أنثى

 المتمركز الوالدية المعاملة
  البارد العاطفي

  0.71  2.82  52  ذكر
  0.52  2.92  48  أنثى

المعاملة الوالدية المتمركز 
  العاطفي

  0.70  2.92  52  ذكر
  0.37  3.27  48  أنثى

  التوجه المهني نحو الأشخاص
  3.65  28.01  52  ذكر
  4.47  29.64  48  أنثى
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 )26(جدول 

المناخ الأسـري وأسـاليب المعاملـة    للفروقات في ) MANOVA(نتائج تحليل التباين المتعدد 
  .لمتغير الصف الدراسيتبعاً  الوالدية والميول المهنية

  المتغيرات التابعة
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

  قيمة ف
مستوى 
  الدلالة

 0790. 3.24 3.98 2  7.976  الاتصال

 4470. 583. 1.40 2  8012. صورة الذات

 **0000. 10.273 14.118 2  28.236 النواحي العاطفية

 0950. 2.414 24.909 2  49.819 المناخ الاسري

 *0490. 3.123 1.426 2  2.853 متقبل دافئ

 3420. 1.085 633. 2  1.265 متقبل بارد

 6500. 433. 205. 2  409. متقبل

 **0000. 16.771 2.686 2  5.373 متجنب دافئ

 7390. 303. 296. 2  593. متجنب بارد

 1460. 1.965 616. 2  1.232 متجنب

 4870. 724. 404. 2  808. متمركز عاطفي دافئ

 5080. 683. 145. 2  290. متمركز عاطفي بارد

 7810. 247. 070. 2  140. متمركز عاطفي

 2660. 1.342 1.877 2  3.754 إداريةمهن 

 0020. 6.418 21.526 2  43.052 مهن الخارج

 1440. 1.982 4.702 2  9.403 مهم التجارة والاعمال الحرة

 7160. 336. 1.677 2  3.354 مهن تكنولوجيا

 *0360. 3.443 8.065 2  16.130 مهن ثقافية

 *0410. 3.319 12.376 2  24.752 مهن خدمات

 0500. 3.101 3.809 2  7.619 مهن العلوم

 1010. 2.351 10.719 2  21.438 مهن فنية

 0950. 2.414 24.909 2  49.819 التوجه المهني نحو الأشخاص

 0550. 2.998 43.133 2  86.267 التوجه المهني نحو الأشياء

  )α = 0.05(دالة إحصائياً عند * ، )α = 0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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 )28(جدول 

أسـلوب المعاملـة   لمحـور  للمقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية  (LSD)نتائج اختبار 
  بحسب متغير الصف الدراسيالوالدية المتقبل الدافئ 

  الدافئ المتقبل الوالدية المعاملة أسلوب: التابع المتغير
 )0.60±  4.44( العاشر التاسع الصف الدراسي

 **0.87- 0.33- )0.99±  3.57( الثامن

 **0.54-  )0.71±  3.89( التاسع

  ).α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 

 )29(جدول 

أسـلوب المعاملـة   لمحـور  للمقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية  (LSD)نتائج اختبار 
  بحسب متغير الصف الدراسيالدافئ  المتجنبالوالدية 

  الدافئ المتجنب الوالدية المعاملة أسلوب: التابع المتغير
 )0.57±  1.70( العاشر التاسع الصف الدراسي

 **1.45 **0.78 )0.77±  3.15( الثامن

 **0.67  )0.46±  2.37( التاسع

  ).α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 

 )30(جدول 

مهن التوجـه نحـو   لمحور للمقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية  (LSD)نتائج اختبار 
  بحسب متغير الصف الدراسي )مهن ثقافية(الذات أو نحو الآخرين 
  )ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن: التابع المتغير

 )1.60±  5.50( العاشر التاسع الصف الدراسي

 **2.23- 0.71- )1.70±  3.26( الثامن

 **1.53-  )1.62±  3.97( التاسع

  ).α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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مهن التوجـه نحـو   لمحور للمقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية  (LSD)نتائج اختبار 
  بحسب متغير الصف الدراسي )الخدماتمهن (الآخرين 

  )ثقافية مهن( الآخرين نحو أو الذات نحو التوجه مهن: التابع المتغير
 )2.15±  6.87( العاشر التاسع الصف الدراسي

 *1.38- **1.49- )1.72±  5.49( الثامن

 0.10  )2.08±  6.98( التاسع

  ).α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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المناخ الأسـري وأسـاليب المعاملـة    للفروقات في ) MANOVA(نتائج تحليل التباين المتعدد 
  .لمتغير مستوى تعليم الأبتبعاً  الوالدية والميول المهنية

  المتغيرات التابعة
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

  قيمة ف
مستوى 
  الدلالة

 1060. 2.668 6.022 1  6.022  الاتصال

 8840. 021. 079. 1  079. صورة الذات

 9510. 004. 005. 1  005. النواحي العاطفية

 5810. 307. 4.413 1  4.413 المناخ الاسري

 **0050. 8.459 3.864 1  3.864 متقبل دافئ

 **0000. 14.559 8.492 1  8.492 متقبل بارد

 **0010. 12.601 5.953 1  5.953 متقبل

 *0150. 6.199 993. 1  993. متجنب دافئ

 8610. 031. 030. 1  030. متجنب بارد

 4640. 540. 169. 1  169. متجنب

 1160. 2.518 1.406 1  1.406 متمركز عاطفي دافئ

 **0030. 9.518 2.023 1  2.023 متمركز عاطفي بارد

 *0160. 6.003 1.700 1  1.700 متمركز عاطفي

 1360. 2.260 3.161 1  3.161 إداريةمهن 

 4680. 532. 1.784 1  1.784 مهن الخارج

 9760. 001. 002. 1  002. مهم التجارة والاعمال الحرة

 8400. 041. 205. 1  205. مهن تكنولوجيا

 3960. 728. 1.706 1  1.706 مهن ثقافية

 5560. 349. 1.301 1  1.301 مهن خدمات

 4460. 586. 720. 1  720. مهن العلوم

 9480. 004. 020. 1  020. مهن فنية

 1820. 1.808 18.654 1  18.654 التوجه المهني نحو الأشخاص

 4890. 483. 6.954 1  6.954 التوجه المهني نحو الأشياء

  )α = 0.05(دالة إحصائياً عند * ، )α = 0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 

   



190 

 )33(جدول 

 .لتأثير مستوى تعليم الأب في المتغيرات التابعة الإحصاءات الوصفية

 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد  مستوى التعليم  المتغير التابع

  المتقبل الدافئ
  0.90 3.93 70  ثانوية عامة فأقل

 0.44 4.25 30 جامعي

  الباردالمتقبل 
  0.87 4.14 70  ثانوية عامة فأقل

  0.50 4.72 30 جامعي

  الدافئ المتجنب
  0.90  2.29  70  ثانوية عامة فأقل

  0.32  2.23  30  جامعي
 المتمركز العاطفي

  البارد
  0.76  2.87  70  ثانوية عامة فأقل

  0.24  2.83  30  جامعي

  0.71  3.04  70  ثانوية عامة فأقل  المتمركز العاطفي
  0.31  3.12  30  جامعي
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المناخ الأسـري وأسـاليب المعاملـة    للفروقات في ) MANOVA(نتائج تحليل التباين المتعدد 
  .لمتغير مستوى تعليم الأمتبعاً  المهنيةالوالدية والميول 

  المتغيرات التابعة
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

  قيمة ف
مستوى 
  الدلالة

 **0030. 9.214 20.793 1  20.793  الاتصال

 **0000. 29.131 107.735 1  107.735 صورة الذات

 7640. 091. 125. 1  125. النواحي العاطفية

 **0000. 14.788 212.762 1  212.762 الاسريالمناخ 

 **0010. 12.642 5.774 1  5.774 متقبل دافئ

 3480. 891. 520. 1  520. متقبل بارد

 *0250. 5.164 2.440 1  2.440 متقبل

 **0000. 41.837 6.702 1  6.702 متجنب دافئ

 6380. 223. 218. 1  218. متجنب بارد

 **0080. 7.446 2.334 1  2.334 متجنب

 0620. 3.582 1.999 1  1.999 متمركز عاطفي دافئ

 **0000. 21.465 4.563 1  4.563 متمركز عاطفي بارد

 **0010. 11.124 3.151 1  3.151 متمركز عاطفي

 4210. 654. 915. 1  915. إداريةمهن 

 1070. 2.644 8.869 1  8.869 مهن الخارج

 1910. 1.736 4.118 1  4.118 مهم التجارة والاعمال الحرة

 3770. 787. 3.929 1  3.929 مهن تكنولوجيا

 0560. 3.749 8.781 1  8.781 مهن ثقافية

 2410. 1.395 5.201 1  5.201 مهن خدمات

 4270. 636. 782. 1  782. مهن العلوم

 5690. 327. 1.490 1  1.490 مهن فنية

 *0210. 5.506 56.811 1  56.811 التوجه المهني نحو الأشخاص

 9770. 001. 013. 1  013. التوجه المهني نحو الأشياء

  )α = 0.05(دالة إحصائياً عند * ، )α = 0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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 .لتأثير مستوى تعليم الأم في المتغيرات التابعة الإحصاءات الوصفية 

 الانحراف المعياري  الحسابيالمتوسط  العدد  مستوى التعليم  المتغير التابع

  1.62 1.93 54  ثانوية عامة فأقل  الاتصال
 2.02 2.57 46 جامعية

  صورة الذات
  2.02 4.30 54  ثانوية عامة فأقل

  2.49 5.96 46 جامعية

  المناخ الأسري
  4.18  9.98  54  ثانوية عامة فأقل

  4.83  12.15  46  جامعية

  متقبل دافئ
  0.87  4.22  54  ثانوية عامة فأقل

  0.66  3.80  46  جامعية

  متقبل
  0.77  4.24  54  ثانوية عامة فأقل

  0.74  4.09  46  جامعية

  متجنب دافئ
  0.83  2.04  54  ثانوية عامة فأقل

  0.58  2.56  46  جامعية

  متجنب
  0.72  2.43  54  ثانوية عامة فأقل

  0.84  2.78  46  جامعية

  0.73  2.85  54  ثانوية عامة فأقل  متمركز عاطفي بارد
  0.53  2.87  46  جامعية

  متمركز عاطفي
  0.75  2.97  54  ثانوية عامة فأقل

  0.38  3.18  46  جامعية
التوجه المهني نحو 

  الأشخاص
  4.10  29.77  54  ثانوية عامة فأقل

  4.23  28.10  46  جامعية
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وأسـاليب المعاملـة   المناخ الأسـري  للفروقات في ) MANOVA(نتائج تحليل التباين المتعدد 
  .لمتغير التحصيل الدراسيتبعاً  الوالدية والميول المهنية

  مجموع المربعات  المتغيرات التابعة
درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

  قيمة ف
مستوى 
  الدلالة

 **0000. 10.730 24.216 2  48.431  الاتصال

 **0000. 10.317 38.156 2  76.312 صورة الذات

 **0000. 8.356 11.483 2  22.966 النواحي العاطفية

 **0000. 13.487 194.035 2  388.070 المناخ الاسري

 0930. 2.440 1.115 2  2.229 متقبل دافئ

 0520. 3.055 1.782 2  3.564 متقبل بارد

 0630. 2.855 1.349 2  2.697 متقبل

 **0000. 32.088 5.140 2  10.280 متجنب دافئ

 **0000. 12.711 12.429 2  24.858 متجنب بارد

 **0000. 26.157 8.200 2  16.400 متجنب

 4890. 721. 403. 2  805. متمركز عاطفي دافئ

 **0000. 20.373 4.331 2  8.662 متمركز عاطفي بارد

 **0030. 6.263 1.774 2  3.548 متمركز عاطفي

 2440. 1.431 2.002 2  4.003 إداريةمهن 

 **0040. 5.990 20.092 2  40.185 مهن الخارج

 3740. 993. 2.356 2  4.712 مهم التجارة والاعمال الحرة

 7180. 332. 1.657 2  3.314 مهن تكنولوجيا

 **0020. 6.981 16.353 2  32.706 مهن ثقافية

 *0140. 4.499 16.776 2  33.552 مهن خدمات

 1240. 2.133 2.620 2  5.241 مهن العلوم

 **0020. 6.829 31.141 2  62.281 مهن فنية

 **0000. 16.202 167.159 2  334.318 التوجه المهني نحو الأشخاص

 *0340. 3.521 50.660 2  101.321 التوجه المهني نحو الأشياء

  )α = 0.05(دالة إحصائياً عند * ، )α = 0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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لمتغيـر المنـاخ الأسـري    للمقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية  (LSD)نتائج اختبار 
  ومحاوره بحسب متغير التحصيل الدراسي

  الاتصال: المتغير التابع
 )1.53±  1.58( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 *0.84 *0.93- )1.74±  2.42( 72-61من 

 **1.77  )2.18±  3.35( 83-73من 

  صورة الذات: التابعالمتغير 
 )2.58±  4.56( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 0.64 0.80- )1.84± 5.20( 72-61من 

 *1.44  )2.81±  6.00( 83-73من 

  النواحي العاطفية: المتغير التابع
 )1.40±  3.26( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 **1.01 *0.80 )1.28±  4.28( 72-61من 

 0.21  )0.80±  3.47( 83-73من 

  المناخ الأسري: المتغير التابع
 )4.38±  9.4( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 **2.50 0.93- )3.93±  11.9( 72-61من 

 **3.43  )5.49±  12.8( 83-73من 

  ).α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة * ، )α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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 لأساليب المعاملـة الوالديـة  للمقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية  (LSD)نتائج اختبار 
  بحسب متغير التحصيل الدراسي

  متجنب دافئ: المتغير التابع
 )0.40±  1.82( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 **0.57 **0.76- )0.74±  2.40( 72-61من 

 **1.33  )0.68±  3.16( 83-73من 

  متجنب بارد: المتغير التابع
 )0.99±  2.41( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 **0.58 **0.94- )1.00± 2.99( 72-61من 

 **1.53  )0.94±  3.94( 83-73من 

  متجنب: المتغير التابع
 )0.49±  2.11( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 **0.58 **0.86- )0.66±  2.69( 72-61من 

 **1.44  )0.72±  3.55( 83-73من 

  بارد عاطفي متمركز: التابع المتغير
 )0.24±  2.83( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 *0.26- **1.09- )0.70±  2.56( 72-61من 

 **0.82  )0.58±  3.65( 83-73من 

  متمركز عاطفي: المتغير التابع
 )3.06±  3.05( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 0.14- **0.55- )0.79±  2.91( 72-61من 

 0.41  )0.55±  3.46( 83-73من 

  ).α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة * ، )α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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بحسب متغير  للميول المهنيةللمقارنات المتعددة بين المتوسطات الحسابية  (LSD)نتائج اختبار 
  التحصيل الدراسي

  مهن الخارج: المتغير التابع
 )2.07±  4.37( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 0.50- *1.18- )1.76±  3.87( 72-61من 

 0.67  )2.26±  5.04( 83-73من 

  مهن ثقافية: المتغير التابع
 )1.60±  5.08( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 *0.79- **1.41 )1.82± 4.28( 72-61من 

 **2.21-  )0.94±  2.87( 83-73من 

  مهن الخدمات: المتغير التابع
 )2.09±  7.46( وأعلى 84من  83-73من  الدراسيالتحصيل 

 **1.16- 0.82 )2.06±  6.30( 72-61من 

 **1.99-  )1.43±  5.47( 83-73من 

  مهن فنية: المتغير التابع
 )2.06±  8.32( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 *0.99- 0.68 )2.12±  7.33( 72-61من 

 **1.67-  )2.59±  6.66( 83-73من 

  الاشخاص نحو المهني التوجه: التابع المتغير
 )3.6±  31.3( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 **3.03- **3.62 )3.7±  28.3( 72-61من 

 **6.66-  )2.8±  24.7( 83-73من 

  الأشياء نحو المهني التوجه: التابع المتغير
 )4.2±  15.7( وأعلى 84من  83-73من  التحصيل الدراسي

 0.47- *2.20- )3.7±  15.2( 72-61من 

 1.73  )3.4±  17.4( 83-73من 

  ).α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة * ، )α  =0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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المعاملـة   المناخ الأسـري وأسـاليب  للفروقات في ) MANOVA(نتائج تحليل التباين المتعدد 
  .لمتغير الدخل الشهريتبعاً  الوالدية والميول المهنية

  المتغيرات التابعة
مجموع 
  المربعات

درجات 
  الحرية

متوسط 
  المربعات

  قيمة ف
مستوى 
  الدلالة

 8650. 029. 065. 1  065.  الاتصال

 0920. 2.902 10.731 1  10.731 صورة الذات

 6130. 258. 355. 1  355. النواحي العاطفية

 5240. 409. 5.879 1  5.879 المناخ الاسري

 **0030. 9.457 4.320 1  4.320 متقبل دافئ

 4990. 460. 269. 1  269. متقبل بارد

 0620. 3.568 1.686 1  1.686 متقبل

 **0000. 24.591 3.939 1  3.939 متجنب دافئ

 6470. 212. 207. 1  207. متجنب بارد

 1750. 1.866 585. 1  585. متجنب

 5100. 438. 245. 1  245. متمركز عاطفي دافئ

 **0000. 23.674 5.032 1  5.032 متمركز عاطفي بارد

 *0120. 6.617 1.874 1  1.874 متمركز عاطفي

 1060. 2.662 3.724 1  3.724 إداريةمهن 

 5730. 320. 1.073 1  1.073 مهن الخارج

مهم التجارة والاعمال 
 الحرة

11.875  1 11.875 5.006 .0280* 

 5070. 443. 2.214 1  2.214 مهن تكنولوجيا

 5510. 358. 839. 1  839. مهن ثقافية

 2810. 1.174 4.378 1  4.378 مهن خدمات

 0860. 3.014 3.703 1  3.703 مهن العلوم

 1880. 1.758 8.018 1  8.018 مهن فنية

التوجه المهني نحو 
 الأشخاص

30.829  1 30.829 2.988 .0870 

 5330. 392. 5.647 1  5.647 المهني نحو الأشياءالتوجه 

  )α = 0.05(دالة إحصائياً عند * ، )α = 0.01(دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ** 
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 .لتأثير الدخل الشهري في المتغيرات التابعة الإحصاءات الوصفية

 المعياريالانحراف   المتوسط الحسابي العدد  الدخل الشهري  المتغير التابع

  متقبل دافئ
  0.96 4.00 42  وأقل 6000
 0.67 4.05 58 6000أكثر من 

  متجنب دافئ
  0.77 2.31 42  وأقل 6000
  0.77 2.26 58 6000أكثر من 

  متمركز عاطفي بارد
  0.44  3.10  42  وأقل 6000
  0.71  2.68  58  6000أكثر من 

  متمركز عاطفي
  0.54  3.13  42  وأقل 6000
  0.66  3.02  58  6000أكثر من 

مهن التجارة والأعمال 
  الحرة

  1.67  5.30  42  وأقل 6000
  1.49  5.58  58  6000أكثر من 
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Abstract 
This study aimed to revealing the reality of assessing the family climate, identifying the 

most common methods of parental treatment, and revealing the reality of professional 

tendencies among public school students of the higher primary stage in East Jerusalem, 

as well as examining the relationship between the assessment of the family climate and 

the professional preferences of these students. It is also examining the relationship 

between parental treatment methods and professional tendencies among public school 

students for the higher primary stage in East Jerusalem, examining the relationship 

between the family climate and parenting treatment methods among public school 

students for the higher primary stage in East Jerusalem, examining the effects of gender 

variables, academic achievement, and grade The academic level, the father’s education 

level, the mother’s education level, the family’s economic level of public school 

students for the higher elementary stage in East Jerusalem, the family climate variables, 

the parental treatment methods, and the professional tendencies. 

To achieve this goal, the study relied on the correlational approach to examine past 

relationships. Four of the scales were also applied, which are a questionnaire on the role 

of the family in occupational choices, the scale of occupational tendencies according to 

Anne Roe's theory, the scale of parental treatment methods according to Anne Roe's 

theory, and the family drawing test. With the study sample, classes consisted of (100) 

male and female students. 

The results indicated that the more parents followed the method of parental treatment 

based on cold acceptance (occasional love), the children showed positive emotional 

aspects in a kinetic technique test, and the more the parents followed the style of 

parenting treatment based on warm emotional centering (excessive demands), the 



c 

children showed positive emotional aspects and effective communication In the Kinetic 

Technique test, the more the parents follow the parental approach based on cold 

emotional centering (over protection), the more positive emotional aspects of the 

children will appear in the Kinetic Technique test.The results showed that there was no 

statistical significance between the estimation of the family climate and the professional 

tendencies of the students of the higher basic stage, and the absence of a statistically 

significant relationship between the methods of parental treatment and the professional 

tendencies of public school students, and the results showed that there is no statistically 

significant relationship between the estimation of the family climate and the treatment 

methods. The results showed that the variables (gender, grade, father’s education level, 

mother’s education level, academic achievement, economic level of the family) had no 

effect on the estimation of the family climate. 

At the end of the study, the researcher recommended several recommendations, the 

most prominent of which was the need for parents to review and evaluate the method in 

which they deal with children to provide an appropriate family atmosphere and climate, 

and to conduct more research and studies similar to this technology, and to include the 

curricula Anne Roux technology in the school curricula because of its positive impact 

on Identify professional tendencies and external influences on students. 

Keywords: family climate, parenting styles, N-Roe model, professional tendencies 

 

 


