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A Study on Labor Market for Graduates of Management Information Systems in Palestine
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تلخيص حول المشروع وكيف تم :
المشروع هو عبارة عن بحث علمي تم من خلاله دراسة سوق العمل لتخصص أنظمة المعلومات الإدارية 
سبب عمل هذا البحث واختيار هذا الموضوع خصيصا :السبب الرئيسي هو ما نراه من صعوبات تواجه خريجي نظم المعلومات الإدارية سواء في إيجاد وظيفة او في وضعهم في المكان المناسب في حال تم إيجاد وظيفة يعود ذلك الى قلة المعرفة لدى الشركات والمجتمع بتخصص أنظمة المعلومات الإدارية وما دوره في تنمية وتطوير الشركات 
دورنا وعملنا ابتدا وفق خطوات منظمة ومرتبة :
أولا :العمل على البحث وتجميع اكبر عدد ممكن من الأبحاث التي تخص موضوعنا (سوق العمل لسوق أنظمة المعلومات الإدارية )
ثانيا:تجميع هذه الأبحاث في جداول وتفنيدها من حيث الكاتب والناشر والسنة التي أصدرت فيها والمراجع والملخص لكل بحث ثم تحديد ما اذا كان هذا البحث يفيد في تنمية بحثنا ام لا 
ثالثا :تجميع الكلمات التي تم استخدامها في عملية إيجاد الأبحاث المناسبة 
رابعا:البدأ بعملية التلخيص للأبحاث المختارة من خلال وضع التلخيص والفائدة في
Literature Review
خامسا:تحديد الطريقة التي سيقوم عليها البحث (عمل مقابلات او نشر استبيان)
سادسا: :البدأ بتجميع اكبر عدد ممكن من الأسئلة التي نريد وضعها في الاستبيان المراد ثم تصفيتها الى عدد اقل بقيم اعلى(الأسئلة الأنسب)
يتم اختيار هذه الأسئلة من أبحاث سابقة 
سابعا:نشر هذها الاستبيان للعناصر المراد استهدافها وهم (خريجي نظم المعلومات الإدارية و طلاب سنة رابعة من هذا التخصص)
ثامنا : من بعد نشر هذا الاستبيان وجمع اكبر عدد من الردور تم اخذ العينات وتحليلها 
تاسعا:تم التحليل من خلال برنامج  Spss  
وأيضا تم اخذ الرسومات التي نتجت عن الردور وهي على برنامج google form
من بعد هذه التحليلات والدراسات وضعنا توصيات واقتراحات
 للشركات والطلاب والجامعات 
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